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RESUMEN

Una de las principales causas de accidentes vehiculares a nivel mundial es la fatiga y
somnolencia en conductores. El sector minero no es ajeno a esta situacion ya que en el afio
2021 se reportd 2 accidentes vehiculares mortales en carretera donde fallecieron 42

trabajadores mineros que se transportaban en autobuses.

La presente tesis describe una solucidon tecnologica frente a esta problematica la cual es la
implementacion de un sistema de prevencion de fatiga y somnolencia en conductores que se

basa en el uso de relojes inteligentes para el monitoreo de calidad de suefio eficiente.

Este control de ingenieria consiste en que a cada conductor se le asigna un reloj que se lo
coloca al momento de dormir y este dispositivo almacena la informacion del usuario la cual es
transmitida por bluetooth a una Tablet que a su vez envia esta informacion a un servidor donde
esta se procesa en la plataforma de Sleep Intelligence mediante un algoritmo y al final devuelve
la informacion clasificando a cada conductor con su respectivo nivel de riesgo de fatiga y
somnolencia (bajo, medio, alto y critico) e indica su tiempo de suefio eficiente. Estos datos
ayudan a los supervisores a tomar medidas de control claras, rapidas y fundamentadas frente a

casos criticos y asi evitar incidentes de alto potencial.

Ademas, se muestra los resultados obtenidos durante la implementacion y uso de relojes
inteligentes en la empresa STRACON en proyecto Pierina del periodo de mayo a diciembre

2023.

En resumen, esta tesis describe la implementacion del sistema de gestion de fatiga y
somnolencia basado en el uso de relojes inteligentes cuyo principal objetivo es la eliminacion
y/o disminucidon de incidentes ocurridos durante el transporte de personal cuyas causas
pudieran ser la fatiga y somnolencia en los conductores. Este sistema demuestra ser un control
efectivo y replicable a otras empresas que tengan el objetivo de mejorar la gestion de fatiga y

somnolencia en sus conductores.
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CAPITULO 1: ASPECTOS GENERALES

1.1 Introduccion

La actividad minera en el Pert es muy importante para el crecimiento y desarrollo econémico
del pais. La mineria peruana se ubica entre las mas importantes en América Latina y a nivel
mundial. Solamente la mineria representa aproximadamente el 10% del PBI y méas del 60% de

las exportaciones del pais. Ademas, representa la quinta parte de los impuestos que recaudan.

Otro aporte clave es la empleabilidad ya que aproximadamente emplea 200 mil trabajadores de
manera directa y entre 1 millon y 1.6 millones de manera indirecta segiin el MINEM. Es decir,
por cada empleo directo en el sector minero se genera 8§ empleos indirectos en sectores

relacionados.

La actividad minera es considerada una actividad de alto riesgo debido a los peligros y riesgos
que un trabajador puede estar expuesto durante el desarrollo de sus actividades y por ello la
seguridad minera es un aspecto que se ha estado trabajando durante muchos para reducir la tasa
de accidentes fatales a lo largo de los afios. En los ultimos 25 afos se ha dado una evolucion
favorable en la seguridad minera del pais gracias al compromiso del Estado, los trabajadores y
las empresas en la prevencion de accidentes. Esto sumado a la evolucion de la normatividad en
Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria, el respectivo cumplimiento por parte de las

empresas y fiscalizacion por parte del estado.

En los ultimos afios, la mineria se vio afectada por accidentes vehiculares en carreteras que
involucraron a trabajadores mineros como lo que ocurri6 en el aflo 2021 donde 2 accidentes
dejaron un saldo de 42 personas que perdieron la vida y que enlutaron a sus familias, al sector

minero y al pais.

Una de las causas principales de accidentes vehiculares a nivel nacional y mundial es la fatiga
y somnolencia en los conductores. Frente a ello, la empresa STRACON S.A. mediante su
Politica actual de Gestion de Fatiga busca entre sus objetivos planteados el promover el uso de
tecnologias para la prevencion, deteccion y control de fatiga en sus proyectos y unidades

mineras donde actua.

El presente trabajo se enfoca en la descripcion de la implementacion de una tecnologia para
prevenir accidentes y fatales relacionados a fatiga y somnolencia en conductores de transporte
de personal mediante el uso de relojes inteligentes en el proyecto U.M.Pierina de la minera

Barrick donde STRACON viene realizando el servicio del Cierre del Tajo desde inicios del



2023. Ademas, se brindaran las consideraciones necesarias para una correcta y rapida
implementacion, uso de recursos y se dard a conocer los beneficios y resultados de usar esta
tecnologia que cumple un papel de prevencion de incidentes enfocado a la medicion y control

de horas efectivas de suefio en los conductores de la determinada empresa.

1.2 Justificacion e importancia del tema

Segun el MINEM, el afio 2021 se registrd 63 accidentes mortales en mineria de los cuales 42
de ellos fueron en carreteras producto de 2 accidentes de importantes mineras que transportaban

personal en autobuses.

Desde el afio 2000 existe una tendencia de reduccion de la cantidad accidentes mortales en la
mineria del Peru, pero existen situaciones como la sucedida el afio 2021 donde accidentes en
carreteras nos hacen preguntar sobre que controles actualmente se estan ejecutando para evitar
que estos accidentes relacionados al transporte de personal dentro y fuera de las unidades

mineras en funcion a sus diversas posibles causas sigan sucediendo.

Una de las causas mas comunes de accidentes vehiculares es la fatiga y somnolencia en
conductores. Para esto, es importancia el uso de la tecnologia para buscar dar solucion a esta

problematica que afecta la seguridad del transporte de personal en las mineras en general.

La importancia de esta tesis e investigacion radica en describir el proceso de implementacion
de tecnologia como los son los relojes inteligentes para tener un control medible sobre la
cantidad efectiva de horas de suefio que tienen nuestros conductores que transportan personal
como lo pueden ser conductores de camioneta, minibuses, buses, entre otros. De esta manera,
prevenir accidentes y fatales relacionados a fatiga y/o somnolencia en conductores en nuestras

empresas.

Ademas de demostrar la sencilla implementacion, escalabilidad, facil uso y beneficios que trae

consigo esta tecnologia en materia de prevencion y seguridad dentro del sector minero.

1.3 Antecedentes

1.3.1 Antecedentes Nacionales

. “Mina Justa de Marcobre reduce eventos de fatiga con Readi Band”, elaborado por Fatigue

Science (2021).



En Mina Justa de Marcobre los operadores de camidén minero utilizan los relojes Readi band
para la gestion de calidad de suefio ya que es un control de ingenieria implementado y necesario

frente a los peligros constantes a los que se esta expuesto debido a la fatiga y somnolencia.

Esta tecnologia mide la actividad y estado de alerta del operador. Para la prediccion de la fatiga
los Readi Band tienen en cuenta el historial de suefio (cantidad de suefio, acumulacion de suefio,

interrupcion de suefio) y el ritmo circadiano y factores estacionales.

Los niveles de alerta consisten en una puntuacion de 0-100 sobre la capacidad de reaccion y

alerta para realizar trabajos.

Desde el 2018 los camiones mineros cuentan con el sistema DSS (Driver Safety Sistem) que

es el sistema de cdmaras y a inicios del 2019 se implemento el Readi Band.

En Marcobre la gestion de Fatiga cuenta en 2 etapas. La primera etapa es la proactiva mediante
el uso de los relojes Readi band que mide la calidad y cantidad de suefios de los operadores y
donde el minimo de alerta donde est4 permitido operar los camiones mineros es 70 ya que con
ello se garantiza que los operadores puedan reaccionar ante cualquier eventualidad. La segunda
etapa es el sistema DSS que es reactivo ya que en tiempo real de presentarse sintomas de fatiga

y somnolencia en los operadores se actia frente a ello.

. Copiloto+: El sistema de Inteligencia Artificial para la prediccion y el control de Fatiga en

Hudbay.

Este proyecto nos habla de como compafiia minera Hudbay implementd un sistema de
prediccion de fatiga en operadores de camiones mineros, empleando técnicas y modelos de
machine learning que genere sinergia entre tecnologias existentes, como sensores de fatiga,

relojes inteligentes y soluciones para su control y gestion efectiva.

Esta investigacion muestra la interrelacion de 4 sistemas los cuales son; el sistema de gestion
de flotas (software de control de produccién e indicadores de equipos), sistema de gestion de
calidad suefio (software de gestion de suefio por relojes inteligentes), sistema anticolision
(software de control de anticolision por alertas y registros de eventos potenciales de anticolision
entre equipos) y el sistema de alertas de fatiga (software de control de fatiga por alertas en

cabina a través de reconocimiento facial). En base a estas tecnologias se pretende efectuar una



solucion que trabaje con estos sistemas de control con el fin de poder incrementar la efectividad

operacional y evitar accidentes por fatiga y/o somnolencia.

Cabe mencionar que se cuenta con un panel de control donde se identificaran anomalias en los
indicadores por operador y el resultado del modelo predictivo. Esta informacion permitira a los
jefes de guardia y/o encargados la toma de decisiones basada en Machine Learning para la

asignacion y distribucion de operadores por equipos.

El Jefe de Costos y Productividad de Hudbay Alex Conco nos menciona: Los sistemas de
control de fatiga tienen un porcentaje de precision que depende de diferentes variables, pero la
gestion de datos y su correlacion nos brindan la oportunidad de acortar el margen de error,
mientras que la predictibilidad nos proporciona un mayor tiempo de reacciéon y un monitoreo

enfocado al cuidado de los conductores”.

. “Implementacion y uso del Smart Cap o Vincha Inteligente en los conductores de camiones

mineros para reducir incidentes por fatiga”, elaborado por Martinez, G. (2021).

El estudio de tesis se enfoca en la implementacion del Smart Cap o vincha inteligente que da
un control de ingenieria con el proposito de reducir los incidentes por fatiga en los operadores
de camiones mineros de Minera Las Bambas. Esto a causa de que muchos accidentes graves o

fatales son por altos niveles de fatiga.

El smart cap contiene una red electronica sofisticada capaz de medir la actividad eléctrica del
cerebro a través de las ondas cerebrales conocidas como electroencefalogramas (EEG). Con
estos resultados, el dispositivo mide el nivel de fatiga en que se sitiia el usuario portador del
smart cap o vincha y a su vez muestra los resultados via conexion inaldmbrica Bluetooth a un
display y notifica al supervisor del trabajador, via teléfono movil, antes que se alcancen niveles
criticos de fatiga para que este pueden tomar las acciones correctivas correspondientes antes

de acontecer cualquier evento indeseado.

El smart cap o vincha inteligente basicamente es un dispositivo adaptado a una red electronica
que es capaz de medir el nivel de fatiga con valores que van del 2 al 4 donde 2 y 3 es
denominado zona verde y corresponde a un nivel de fatiga normal de alerta, 3+ se denomina
zona naranja donde se sospecha afectos por la fatiga y 4 se denomina zona roja que significa
que el portador es afectado significativamente por la fatiga, asociado a riesgo elevado de sufrir

micro suefio.



Este sistema también es capaz de determinar si la vincha esta o no esta siendo utilizado por el
usuario. Ademas, el uso de esta tecnologia puede ser ampliado a usuarios como operadores de
maquinarias en mina, conductores de camioneta y conductores de transporte de personal de

largos tramos para asi monitorear el nivel de fatiga y eventualmente reducir incidentes.

1.3.2 Antecedentes Internacionales

.Sistema Wombatt-Voz: Prediccion de Fatiga basada en voz Al

Este sistema innovador de origen australiano ofrece una solucion predictiva mediante el
analisis de voz mediante inteligencia artificial para predecir el nivel de fatiga en los usuarios

como lo pueden hacer conductores y operadores.

Mediante el analisis de voz se busca elementos de fatiga especificos y cambios de voz de una
persona para asi identificar signos de fatiga y dar una alerta temprana a la persona y a la
organizacion. Este cardcter predictivo puede ayudar a prevenir relacionados a fatiga y mejorar
la seguridad de los trabajadores y conductores al permitir actuar y tomar medidas correctivas

con anticipacion.

Esta tecnologia funciona mediante el analisis de una grabacion de 8 segundos de la persona y
predice el riesgo de fatiga casi de manera instantanea. Luego, los resultados se muestran en el
dispositivo del usuario y las alertas se envian al equipo encargado de la fatiga en cualquier

empresa u organizacion por correo electronico o SMS.

Esta tecnologia del Wombatt se ha adaptado en industrias como la de transporte por carreteras,
aviacion y el sector minero a nivel internacional y a nivel nacional como Sociedad Minera El

Brocal, Hudbay, Stracon, Enaex, entre otros.

El fundador y CEO Jean S Verhardt nos menciona: " El objetivo es proporcionar a las empresas
informacion precisa y practica sobre los niveles de fatiga de sus empleados, permitiéndoles

abordar de forma proactiva los posibles riesgos de seguridad y mejorar el bienestar general".

Como puntos en contra es que se requiere un tiempo promedio de 07 a 10 dias iniciales para

que el sistema reconozca el patron de voz normal del conductor.

Ademas, requiere de conexion de internet para pasar los resultados a la nube visualizacion por

el supervisor.



. ReadiWatch por Fatigue Science

El afio 2021, Fatigue Science empresa canadiense lider en sistemas de informacion y anélisis
predictivo sobre la fatiga, lanza al mercado un reloj inteligente con un disefio tnico que permite
hacer un seguimiento predictivo sobre la fatiga y da alertas en tiempo real sobre fatiga a los

operadores y a la empresa.

Después de una primera y unica sincronizacion automatica en segundo plano cuando el reloj
esta cerca de una estacion de sincronizacion o un teléfono movil, los operadores reciben tantas
perspectivas personales sobre el suefio y también un prondstico sobre fatiga para el proximo
turno. Cada operador se presenta a su turno de trabajo ya informado con un panorama completo
de su riesgo de fatiga. ReadiWatch después emite alertas vibratorias en la muiieca del operador

cada vez que alguien se acerca o llega a su punto critico de fatiga.

EL presidente y CEO de Fatigue Science Andrew Morden nos comenta que ReadiWatch ofrece
la manera mas atractiva y libre de friccion de enviar informacion sobre la fatiga directamente
a los operadores, permitiendo mejorar la precaucion cada dias y alerta sobre cualquier posible
incidente con anticipacion a un evento de fatiga critico. Ya se ha visto a clientes alcanzar una
reduccién mayor al 20 % en los niveles generales de fatiga al utilizar dispositivos como el reloj
con la plataforma Readi, observando con el tiempo una mejora de mas del 80 % de los
operadores con fatiga cronica. Menciona ademas que ReadiWatch es un ejemplo fundamental
del uso de datos y tecnologia para mejorar la productividad y la seguridad de las operaciones

industriales y sus trabajadores.

Esta tecnologia brinda una plataforma de 360° de manejo de la fatiga que proporciona

perspectivas histdricas, en tiempo real y predictivas sobre la fatiga de la fuerza laboral.

Esta solucion se basa en modelos biomatematicos con sustento cientifico que cuantifica y
predice la manera en que las perturbaciones del suefio afectan el tiempo de reaccion y la eficacia
cognitiva de una persona siendo estos aspectos clave para la prediccion de la fatiga y

somnolencia.

Cabe mencionar que el sistema de prevencion de fatiga y somnolencia basado en el uso de
relojes inteligentes mencionado en esta tesis es diferente en funcionamiento y de proveedor al

de ReadiWatch.



1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivos Generales

Describir la implementacion del sistema de gestion de fatiga y somnolencia basado en el uso
de relojes inteligentes para reducir probabilidad de incidentes por fatiga y somnolencia en

conductores mediante el uso de relojes inteligentes.

1.4.2 Objetivos Especificos

1.- Identificar controles existentes de fatiga y somnolencia en conductores anteriores a la

implementacion de los relojes inteligentes.

2.- Determinar el paso a paso para una adecuada implementacion y uso de los relojes

inteligentes en los conductores.

3.- Recopilar registros de niveles de riesgo y horas eficientes de suefio de los conductores de

la empresa STRACON en el periodo de Mayo a Diciembre del 2023.

4.- Relacionar el sistema de gestion de suefio de los conductores mediante uso de relojes

inteligentes con la disminucion y/o ausencia de incidentes causados por fatiga y somnolencia.

1.5 Hipotesis

La implementacion de los relojes inteligentes es una de las medidas actuales mas eficientes, de
bajo costo y escalables entre las tecnologias que existen actualmente en el mercado para la
prevencion de incidentes causados por fatiga y/o somnolencia de los conductores de transporte
de personal durante la jornada de trabajo sea diurno o nocturno en el sector minero. Esta
tecnologia monitorea la calidad del suefio eficiente (suefio reparador y de alta calidad) de los
usuarios que lo utilizan para dar una alerta temprana ante la falta de horas de suefio a los
gestores para asi evitar futuros incidentes que pueden generar dafio o hasta la muerte del
conductor y/o los pasajeros y de esta manera ayudar a reducir el indice de accidentabilidad a

causa de fatiga y/o somnolencia.

1.6 Metodologia

Los estudios realizados en la presente tesis se han realizado bajo el disefio experimental para

la obtencion de informacién de calidad y validez.

El tipo de investigacion realizado para los estudios realizados es del tipo prospectivo al tener
una participacion directa en la recoleccion de datos. Los niveles o alcances de la investigacion

seran descriptivo, relacional, explicativo y aplicativo. La presente tesis cuenta con un enfoque



cuantitativo ya que se emplea graficos estadisticos de variables producto de una recoleccion
previa de datos en un determinado periodo de tiempo. La poblacion de la tesis desarrollada sera
todos los conductores de transporte de personal de la empresa STRACON en proyecto Pierina

que tengan el puesto de conductor de minibus o camioneta.

La principal técnica de recoleccion de datos serd el registro diario de la calidad de suefio de los
conductores que se basa en el tiempo total de suefio eficiente y nivel de riesgo (alto, medio,

bajo, muy critico.

Todo lo anteriormente mencionado sera realizado para la recoleccion de datos de forma diaria
de todos los conductores como su tiempo de sueno total, eficiente, interrupciones de suefio y
nivel de riesgo dentro de un periodo de tiempo desde Marzo a Diciembre del 2023. En funcién
a los resultados obtenidos se realizara el analisis e interpretacion de estos. Finalmente se hara
la relacion entre la cantidad de horas eficientes de suefio de los conductores y su incremento
del promedio de suefio y demds beneficios (producto de la implementaciéon de los relojes

inteligentes) con la disminucidn y/o ausencia de incidentes causados por fatiga y somnolencia.

Para el logro de los objetivos planteados en la presente tesis se tienen como principales

actividades:

e Identificacion de controles previo implementacion de los relojes inteligentes.

e Descripcion del adecuado proceso de implementacion del smartwatch.

e Recopilacion de informacion referente a las horas eficientes de suefio y nivel de riesgo
de los conductores.

e Analisis e interpretacion de resultados.

e Relacion entre la implementacion del sistema de fatiga y somnolencia de conductores
basado en los relojes inteligentes de Sleep Intelligence y la disminucién y/o ausencia
de incidentes.

e Conclusion y recomendaciones.

Es oportuno resaltar que las necesidades principales de implementar el uso de relojes

inteligentes para el control de fatiga y somnolencia en conductores se basa en:

» Solicitud de la minera a las contratistas de implementar mejores controles para evitar

incidentes de fatiga y somnolencia en conductores dentro de la unidad minera Pierina.



Esto debido a la aparicion de incidentes (dafios patrimoniales) en el periodo 2023 en
Pierina y en otras de sus minas en el extranjero.

» Necesidad de STRACON de implementar controles mas robustos relacionados a Fatiga
y Somnolencia en conductores y frente a uno de sus controles criticos como el
Transporte de Personal. Esto debido a que en Pierina no se tienen campamentos por lo
que el personal es transportado todos los dias lo que aumenta la probabilidad de

acontecer un incidente de alto potencial.

1.7 Plan de Trabajo

En la tabla 1 se muestra el cronograma de actividades realizadas entre los afios 2023 y 2024
que aborda desde el planteamiento de la problematica hasta la redaccion final de la tesis en

mencion.

Cabe mencionar que la implementacion de relojes se da desde marzo 2023 y continuara hasta

la culminacion del servicio de STRACON en mina Pierina.

Tabla 1. Plan de trabajo del 2023 al 2024

Ao 2023 Afio 2024

N° Actividades

Planteamiento de la

problemdtica
» Busqueda de soluciones
tecnoldgicas
3 Sustentacion de propuesta
final
; Implementacion de relojes
inteligentes
Reportabilidad de los relojes
5 inteligentes
(diaria/semanal/mensual)
6 Andlisis e interpretacion de
resultados
7 Retroalimentacion de la
Gestion de F&S
3 Visita del proveedor Sleep
Intelligence al proyecto
9 Redaccidn de tesis

Fuente: Elaboracion propia.
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CAPITULO 2: MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL

2.1 MARCO TEORICO

2.1.1 Fatiga Laboral

La fatiga laboral, también conocida como cansancio o agotamiento laborales, se refiere a un
estado fisico, mental y emocional de agotamiento causado por el estrés continuo, la sobrecarga
de trabajo, las largas horas laborales, la falta de descanso adecuado o la insatisfaccion en el
trabajo. Es un fenomeno comun en entornos laborales exigentes y puede afectar tanto a la
productividad como al bienestar personal de los trabajadores. Este estado de agotamiento puede
afectar a posiciones que demandan un alto nivel de concentracidon y que estan sometidos a
largas horas de esfuerzo fisico y mental como lo son los operadores de quipo pesado, operador
de camiones mineros y conductores de transporte de personal como conductores de camioneta,

minibus, bus, etc.

Segun Houssay, B. (1971), la fatiga laboral hace referencia a la pérdida temporal de la
capacidad de realizar un trabajo durante un tiempo prolongado. Ademas, nos menciona que se
debe dejar de hacer por un tiempo el trabajo para tener un descanso y reducir el esfuerzo fisico

para realizar eficientemente la labor y evitar consecuencias.

Para Arriaga, J. (1980), la fatiga laboral es un factor complejo que consta de los cambios
fisiologicos que experimenta el cuerpo humano como consecuencia de las sensaciones de
cansancio de los operarios que provocan una disminucion en la eficacia de los resultados de

sus trabajos.

Neisa, C y Rojas, Y (2009) indican que la fatiga laboral en los conductores puede generar
diversos incidentes en la via que pueden transgredir el bienestar de trabajador, del peaton y de

otro individuo.

2.1.2 Factores que influyen en la aparicion de la fatiga

De los principales factores que influyen en la fatiga y somnolencia de los conductores se tiene:

a) Falta de suefio: Privarse del suefio es una de las principales causas de fatiga en
conductores. La falta de descanso adecuado puede provocar somnolencia durante la
conduccion, lo que aumenta el riesgo de accidentes.

b) Horarios de Trabajo prolongados: Los conductores que trabajan largas horas sin

descanso adecuado estdn en mayor riesgo de experimentar fatiga. Esto es comun en
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profesiones como transporte de mercancias, viajes largos o conducciéon de vehiculos
comerciales.

c) Trabajos nocturnos o en turnos rotativos: Las personas que trabajan durante la noche o
tienen horarios de trabajo irregulares pueden experimentar interrupciones en sus ritmos
circadianos naturales, lo que puede provocar fatiga durante la conduccion.

d) Condiciones de trabajo estresantes: Factores como el trafico pesado, la presion para
cumplir plazos de entrega, el estrés laboral y las condiciones climaticas adversas como
calor extremo y la falta de ventilacion pueden aumentar la fatiga en los conductores.

e) Estilo de vida y salud: Una mala alimentacion como el exceso de calorias consumido
en los alimentos, el consumo de alcohol o drogas, y la falta de ejercicio pueden
contribuir a la fatiga en los conductores. Ademas, ciertos trastornos de suefio como la
apnea del suefio pueden aumentar el riesgo de somnolencia durante la conduccion.

f) Monotonia en la conduccion: La repeticion de tareas durante la conduccion, como viajar
largas distancias en carreteras rectas y monotonas, puede aumentar la probabilidad de
fatiga debido a la falta de estimulacion.

g) Condiciones ergonémicas del vehiculo: Un asiento incomodo, una mala postura de
conduccion o una cabina de vehiculo mal ventilada pueden contribuir a la fatiga del
conductor durante viajes prolongados.

h) Factores psicologicos: La ansiedad, el aburrimiento, la depresion u otros problemas

emocionales pueden influir en la aparicion de la fatiga en los conductores.

Factores adicionales como los lugares de descanso inapropiados, falta de bafos y servicios
higiénicos, presencia de ruidos molestos (ronquidos) también pueden afectar la calidad de

suefio de las personas lo que podria generar fatiga y somnolencia en ellos.

Estos factores de no estar debidamente mapeados y controlados en las empresas que posean
conductores pueden generar incidentes e impactar en la seguridad y salud de los conductores y

pasajeros.

Segun Dinger (1985), existen consecuencias de la carencia de suefio que normalmente son
acumulativas. Pérdidas de una o dos horas al dia pueden tener consecuencias negativas en el

trabajador.

2.1.3 Somnolencia en conductores

La somnolencia en conductores se refiere a una sensacion de adormecimiento o de estar con

suefio que afecta la capacidad de atencidn y reaccion de una persona durante la conduccion. Es
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un fenomeno muy peligroso ya que puede resultar en pérdida de atencion, disminucion de los

reflejos y aumento de la probabilidad de sufrir accidentes de transito.

La somnolencia en conductores puede ser causada por varios factores, como la falta de suefio,

conducir en periodo nocturno, trastornos de suefio no diagnosticados, medicamentos que

pueden causar somnolencia, consumo de alcohol o drogas y estrés.

2.14

Sintomas de la fatiga y somnolencia en la conduccion

Los conductores fatigados y somnolientos experimentan una variedad de sintomas que afectan

su capacidad de manejar de manera segura. Algunos de estos sintomas son:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

3

Cansancio y debilidad: Sensacion general de falta de energia y agotamiento fisico.
Dificultad para mantener los ojos abiertos: Los conductores pueden experimentar una
sensacion de pesadez en los parpados y dificultad para mantener los ojos abiertos.
Parpadeo frecuente: Los bostezos y el parpadeo repetido son respuestas naturales del
cuerpo para combatir la fatiga y mantenerse alerta, pero pueden ser signos de
somnolencia.

Dificultades de atencion: Los conductores fatigados pueden tener problemas para
mantener la atencion en la carretera, las sefiales de trafico y otros vehiculos.
Reacciones mas lentas: La fatiga puede afectar los tiempos de reaccion, lo que puede
resultar en una respuesta mas lenta a situaciones de trafico o en la incapacidad de evitar
peligros.

Desorientacion o confusion: La fatiga puede afectar la capacidad del conductor para
procesar informacion y tomar decisiones de manera eficaz.

Microsuenos: Breves periodos de suefio involuntario que pueden durar desde unos
pocos segundos hasta varios minutos, durante los cuales el conductor puede perder el
control del vehiculo sin darse cuenta.

Problemas de memoria: Dificultad para recordar detalles de la carretera o del viaje
reciente.

Cambios en el comportamiento: Irritabilidad, cambios de humor, impaciencia o falta de
paciencia pueden ser signos adicionales de fatiga y somnolencia en los conductores.
Tension muscular: Los conductores fatigados pueden experimentar rigidez muscular,
especialmente en el cuello y los hombros. Es decir, presentan dificultad para mantener

la cabeza erguida.
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Segun Gutierrez, Sanchez y Argiiello (2015), la somnolencia es un estado de transicion que
representa una oscilacion entre el desarrollo fisioldgico y cognoscitivo que impacta el estado

de vigilancia.

Garcia, Rogado, Barea, Bergasa, Lopez, Ocaiia y Schleicher (2008) indican que la frecuencia
de parpadeo, asi como el movimiento de apertura de los parpados son buenos signos del nivel

de fatiga del conductor.

Es de vital importancia reconocer estos sintomas por parte de los conductores para luego poder

tomar medidas y evitar que estas personas conduzcan si experimentan estos sintomas.

Conducir bajo los sintomas de la fatiga y somnolencia puede llevar a tener graves
consecuencias tanto para el conductor y sus pasajeros como para otros usuarios y vehiculos de

la carretera.

Por ejemplo, en mineria cuando el conductor transporta al personal su lugar de trabajo o
transporta al personal que estd llegando de descanso e ingresa a mina. En este caso se esta
expuesto al riesgo de sufrir choques, volcaduras, atropellos, cuneteos, desbarrancarse si el

conductor esta conduciendo bajo los sintomas de la fatiga y somnolencia.

Durante el desarrollo de sus labores, un conductor de camioneta, bus o un operador de camién
minero u operador de equipo pesado estd expuesto a los mismos riesgos descritos

anteriormente.

Por ello es importante que los conductores y operadores sepan reconocer los sintomas de la
fatiga y somnolencia y qué medidas tomar frente a estas situaciones que se pueden presentar
en cada conductor durante el transcurso del dia. Importante ademas el uso de la tecnologia que
funciona como un control de ingenieria frente a estos riesgos donde un claro ejemplo es el uso
de los relojes inteligentes que, como medida preventiva, y-gte aborda una de las causas mas
comunes de incidentes debido a casos de fatiga y somnolencia que es la falta de horas de

descanso o suefio efectivo en los conductores.

2.1.5 Medidas de control generales frente a la fatiga y somnolencia

Existen diversos controles y medidas que los conductores y empresas pueden aplicar para

detectar y manejar los sintomas de fatiga y somnolencia mientras se conduce.
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Cabe mencionar que frente a la fatiga se pueden aplicar varios controles antes y durante de la

conducciodn, pero de presentar sintomas de somnolencia o de suefio durante la conduccion se

debe realizar la llamada parada de suefio de aproximadamente 20 minutos que la puede realizar

en un lugar seguro ya que le puede ayudar a mejorar su estado de alerta y evitar cualquier

incidente vehicular.

Figura 1. Controles frente a Fatiga y Somnolencia

Fuente: Elaboracion Propia.

Algunos de estos controles son:

a)

b)

g)

Descansar lo suficiente antes de dormir: Asegurarse de que los conductores y
operadores puedan descansar antes de conducir. Lo recomendable es 7 horas de suefio.
Tomar descansos regulares durante la conduccion de tramos largos: Es importante
descansar cada 2 horas seguidas de conduccion aproximadamente. El conductor se debe
detener y hacer pausas activas.

Evitar consumo de alcohol, drogas o medicamentos que causen somnolencia: El
consumo de estas sustancias aumenta la fatiga y reduccion de reflejos.

Mantener la temperatura adecuada: Evitar el calor excesivo en el interior del vehiculo
y asegurarse que este ventilado.

Beber liquidos y consumir alimentos ligeros: Mantener a los conductores hidratados y
evitar alimentos pesados que le causen somnolencia.

Reconocer los signos de fatiga o somnolencia: Estar atento a los signos de fatiga y
somnolencia como bostezos, ojos pesados, dificultad de concentracion, etc.
Considerar una siesta corta: De sentirse fatigado o somnoliento se recomienda tomar

una siesta de 20 a 30 minutos en un lugar seguro para mejorar el estado de alerta.
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h) Ambientes adecuados de descanso: Las caracteristicas técnicas basicas de un ambiente
adecuado de descanso son:

e Nivel de ruido: menor a 40 dB (pernocte)

e Temperatura de ambiente: 21°C a 23° C

e Humedad Relativa: 40% - 90%

e Velocidad del aire: 0.1m/s — 0.25m/s

¢ [luminacién interior: 1000°K —4000°K

e Mobiliario ergonémico: Cama con almohada anatomica

1) Musica y estimulos visuales: Escuchar musica estimulante o mantener conversaciones
con los pasajeros puede ayudar a mantener la atencion y la alerta durante la conduccion.

J) Tecnologia de deteccion de fatiga: Uso de tecnologia y equipos en los vehiculos o
conductores que monitorean el comportamiento del conductor y emiten alertas si

detectan signos de fatiga o somnolencia.

En resumen, los conductores deben estar atentos a los signos de fatiga y somnolencia y
tomar medidas proactivas para prevenir la conduccidon en condiciones de fatiga. Estas
medidas pueden ayudar a garantizar la seguridad vial y reducir el riesgo de accidentes

causados por la fatiga del conductor.

2.1.6 Gestion de Fatiga y somnolencia mediante el uso de smartwatch

Este sistema de gestion de fatiga y somnolencia trabaja utilizando un dispositivo smartwatch
(reloj inteligente) para obtener informacion en el periodo de descanso del usuario (conductor)
para ser procesada y clasificada segun su nivel de riesgo antes del inicio de su turno de trabajo.
Se obtiene diferentes variables como tiempo total de calidad de suefio, micro despertares,
interrupciones, frecuencia cardiaca y deuda de suefio de 3 dias anteriores las cuales son
enviadas mediante la red de internet desde un Smartphone (celular) o tablet al servidor del
proveedor (Sleep Intelligence). Esta informacion es procesada utilizando un algoritmo

patentado en la plataforma y emite reportes automaticos personalizados en tiempo real.

Con estos reportes la gerencia o los responsables de la gestion diaria del programa de fatiga
podran tomar medidas correctivas a tiempo antes del inicio del turno de trabajo de los

conductores y/o operadores.
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2.1.7 Especificaciones técnicas y funcionamiento del sistema

Smartwatch: Se coloca en cualquiera de las mufiecas de las manos sea la izquierda o derecha.
El dispositivo obtiene los datos biométricos del operador (conductor) mediante su APP propia
del producto y después de cada despertar la informacion se transmite via bluetooth al
Smartphone (celular) o tablet y desde este, es enviada a los servidores donde se procesa la

informacion para obtener la clasificacion de riesgo de operador (conductor).

Figura 2. Smartwatch modelo

Fuente: Sleep Intelligence

El funcionamiento es automatico y casi no requiere la intervencion del usuario. El usuario
(conductor) puede acceder a la plataforma iSleep para poder ver la clasificacion de riesgo y

detalles adicionales de su calidad de suefo y fatiga en su tiempo de descanso.

El monitoreo centralizado se realiza a través de la plataforma Sleep Intelligence. Este puede
ser visto desde cualquier dispositivo que se encuentre conectado a internet, ya que el sistema
es WEB de alta disponibilidad. Se recomienda tener un centro de control que es el responsable
para vigilancia permanente de los niveles de clasificacion de riesgo y se pueda tomar una
decision oportuna. A través de la plataforma, se obtienen la clasificacion de niveles de riesgo
de los usuarios asi mismo el detalle de Tiempo Total de Suefio, Interrupciones, eficiencia del

suefio e informacion historica del suefio del operador en todo el turno de trabajo.
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Figura 3. Funcionamiento del sistema de fatiga mediante smartwatch

Fuente: Sleep Intelligence.

Tablet: El encargado de la gestion de la fatiga en la empresa debe mantener la tablet cargada y

conectada via bluetooth con los dispositivos de medicion (smartwatch) de los usuarios.

Figura 4. Tablet con aplicativo Sleep Intelligence instalado

Fuente: Elaboracion propia.

Cabe mencionar que para realizar la sincronizacion en los relojes inteligentes se debe descargar

previamente el aplicativo “iSleep” disponible en App Store o Play Store sea en una Tablet o

Smartphone.
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Figura 5. Aplicativo “iSleep”
Fuente: Elaboracion propia.
Aparte, esta Tablet debe contar con internet constante mediante la instalacion de una tarjeta
SIM con un plan de internet, compartir internet mediante un smartphone o estar conectada a

una zona segura de wifi.

El hardware utilizado con el objetivo de controlar la calidad de suefio consiste en los

smartwatchs (relojes inteligentes) y smartphones o tablets con caracteristicas especificas.

Los conductores u operadores tienen que usar estos relojes mientras estan durmiendo durante
el pernocte para que este dispositivo pueda registrar las horas de suefio efectivo de cada uno de
ellos. Después de despertarse y desayunar, los conductores se dirigen a sus unidades y antes de
ingresar a sus cabinas el supervisor encargado de la gestion de fatiga hace uso de su Tablet para
sincronizarlo con cada uno de los relojes de los conductores donde la informacion es enviada
hacia la plataforma de Sleep Intelligence. Los relojes o bandas tienen que estar necesariamente
dentro de un rango de 3 a 5 metros de la Tablet para realizar la sincronizacion de manera
correcta via bluetooth. La informacion recopilada de los relojes es analizada en la plataforma
y muestra en la Tablet las horas de suefio efectivo y nivel de riesgo (bajo, medio o alto) de cada

conductor.

Se debe contar con un reloj inteligente por cada usuario (conductor) ya que este reloj asignado
a cada conductor estard registrado con su nombre o distintivo dentro de la plataforma Sleep
Intelligence. Se pueden usar de una a mas tablets dependiendo de los puntos donde se vaya a
realizar la lectura y sincronizacion de los relojes de todos los conductores con los que pueda

contar una compaifiia o contratista.

Este sistema esta programado para capturar, analizar e interpretar las 24 horas del periodo de
actividad / reposo antes de que comience el turno de trabajo. Estos dispositivos miden

frecuencia cardiaca, la cantidad, calidad de suefio y deuda de suefio acumulada.
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Los datos de los smartwatchs transfieren la informacion a la Tablet mediante el bluetooth y
luego se sincroniza automaticamente con el servidor en la nube a través de Internet. El sistema
designa a cada usuario (conductor) en categorias de riesgo de fatiga y somnolencia (bajo,
medio, alto y critico) basado en un algoritmo desarrollado después de varios estudios de

investigacion realizados en los ultimos 20 afios.

Figura 6. Sistema de control de Fatiga de Sleep Intelligence

Fuente: Sleep Intelligence.

Los responsables de la gestion del Programa de Fatiga o encargados reciben diariamente los
reportes de riesgo de todos los conductores usuarios de los smartwatchs mediante correos
electronicos donde se recibe un PDF del reporte de monitoreo de calidad de suefio o mediante

el acceso al dashboard donde se muestra el consolidado de los resultados obtenidos.



Figura 7. Reporte diario de calidad de suefio

Fuente: STRACON proyecto Pierina.
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Figura 8. Dashboard de consolidado de reportes de riesgo

Fuente: STRACON proyecto Pierina.

Finalmente, en funcion a los resultados del nivel de riesgo obtenido por cada conductor el

encargado o supervisor directo debera tomar medidas en base a cada nivel de riesgo generado.

A continuacion, se muestra una tabla de medidas a tomar brindado por el proveedor. Cada
compafiia o contratista debe implementar una tabla de toma de decisiones tomando controles
iguales o mas estrictos de los recomendados por el proveedor y esto se vera plasmado en un

estandar de monitoreo de calidad de sueno.
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Tabla 2. Tabla de medidas a tomar frente al nivel de riesgo

Fuente: Sleep Intelligence.

Cabe mencionar que el proveedor Sleep Intelligence muestra la Tabla 2. como modelo para
las diferentes empresas que utilicen los relojes inteligentes. La Tabla 11. es la utilizada por la
empresa STRACON en el proyecto Pierina con el respaldo de su area médica y adecuada a su
realidad para la toma de medidas frente a los niveles de alerta que puede tener un conductor

durante su jornada laboral.

2.2 MARCO CONCEPTUAL
Fatiga: Sensacion de agotamiento que se experimenta después de un esfuerzo fisico o mental

intenso y continuo.
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Iluminacion: Cantidad de luz que entra o hay en un éarea de trabajo. En el entorno laboral se
refiere al conjunto de dispositivos que se instalan para producir ciertos efectos luminosos

necesarios para realizar las actividades en turno noche.

Somnolencia: Tendencia de la persona a quedarse dormido. La causa principal de la

somnolencia es la privatizacion del suefio.

Turno Dia: Son las diferentes actividades que se desarrollan entre las 6:30 horas y 18:30 horas

y que incluye una hora para el almuerzo.

Turno Noche: Son las diferentes actividades que se desarrollan entre las 18:30 horas y 06:30

horas del dia siguiente.

Sueiio: El suefio es un periodo de descanso que se alterna con la vigilia o el estar despierto.
Segun la OMS, el suefio es un proceso bioldgico complejo porque mientras se duerme, las

funciones del cerebro y cuerpo siguen activas para mantener saludable el organismo.

Plan contra la fatiga: Toma de acciones para evitar la fatiga de los trabajadores y dar medidas

correctivas en caso se presente un evento durante la operacion.
Tiempo de descanso: Periodo medido desde que el personal se acuesta hasta que se despierta.

Apnea del suefio: Condicion médica en que la respiracion se detiene durante el suefio,
condicionando un inadecuado suefio con incremento del riesgo de ocurrencia de accidentes

vehiculares de hasta 7 veces mas respecto a un individuo sano.

Sistema de control de fatiga y somnolencia: Es un sistema que nos permite a través de
algoritmos identificar el nimero de horas que la persona ha descansado. Con ello el nivel de
riesgo frente a eventos producidos por somnolencia nos permite identificar y tomar medidas de

accion.

Deuda de suefio: La deuda de suefio es un término utilizado para describir el déficit acumulado
de sueno que una persona experimenta cuando no duerme lo suficiente durante un periodo
prolongado de tiempo. Se refiere a la discrepancia entre la cantidad de suefio que necesita una
persona para estar alerta y funcionar correctamente, y la cantidad de suefio que realmente

obtiene.

La frecuencia cardiaca: Es el numero de veces que el corazén late por minuto. Se mide
tipicamente en pulsos por minuto (ppm). Es un indicador importante de la salud cardiovascular

y puede variar en funcion de factores como la edad, el nivel de actividad fisica, el estado
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emocional y la salud general del individuo. La frecuencia cardiaca en reposo, es decir, cuando
una persona estd en un estado de relajacion completa, suele ser mas baja que durante la

actividad fisica o en momentos de estrés.

Sueifio Eficiente: Este término se refiere al periodo de descanso durante el cual una persona
experimenta un sueflo reparador y de alta calidad. Se entiende también como el tiempo total de

suefio en cama menos las interrupciones y micro despertares.

Smartwatch: Es un dispositivo electronico a modo de reloj con sensores de movimiento y de
frecuencia cardiaca que se sincroniza automaticamente con un teléfono celular tipo

smartphone.

CAPITULO 3: CONTEXTO DE LA CONTRATISTA

3.1 Aspectos generales de la unidad minera

3.1.1 Ubicacion

El proyecto de la empresa STRACON S.A. donde implementa el uso de relojes inteligentes en
sus conductores para la prevencion de incidentes por fatiga y/o somnolencia se desarrolla en la
mina Pierina de la Minera Barrick Pert S.A. Esta mina estd ubicada en el distrito de Jangas,
provincia de Huaraz, departamento de Ancash, a 13 kilometros del pueblo de Jangas, entre los
3.800 y 4.200 metros de altura. El yacimiento a tajo abierto inicio su produccion en 1998 y

actualmente se encuentra efectuando su Plan de Cierre de Mina.

Figura 9. Ubicacion de mina Pierina
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Fuente: Presentacion sobre Desarrollo Humano cerca de las zonas cercanas a Pierina por Cristian Parra.

3.1.2 Accesibilidad

Actualmente, se tiene la ruta principal que de manera terrestre se llega de Lima a Mina Pierina

de Barrick tal cual se muestra en la siguiente Tabla 3.

Tabla 3. Distancia entre Lima y Pierina

N° RUTA DISTANCIA | TIPO CARRETERA TIEMPO MEDIO
1 Lima - Jangas 420km Asfaltada 8.0 Horas Bus
J -U.M.
2 ani?:rina 20.4km Trocha carrozable 45min Bus/camioneta

Fuente: Elaboracion propia.

3.2 Contexto de la contratista minera

3.2.1 Horarios e Instalaciones de descanso (Hoteles)

El horario de descanso de los conductores de transporte de personal es desde las 21:30 a las

04:30 horas. Es decir, 7 horas de descanso por dia.

Se tienen 2 instalaciones dentro de la provincia de Huaraz donde pernoctan los conductores

turno dia los cuales son hotel Huascaran y hotel Eccame.

En el hotel Eccame pernoctan el personal Staff y foraneo donde el conductor del minibus que
también pernocta alli sale a las 5:30am del hotel y llega 6:50am aproximadamente a mina

Pierina.

En el caso del hotel Huascaran, el conductor que pernocta en este hotel recoge al personal de
la empresa que reside en la ciudad de Huaraz donde el horario de salida es de 5:00am y llega

6:50am aproximadamente a mina Pierina.

Cabe mencionar que la mina Pierina no cuenta con campamentos para contratistas y personal

propio dentro de sus instalaciones.

Para cada instalacion se tiene su respectivo horario de descanso.

Tabla 4. Horario de descanso de hotel Eccame



26

Hora de Llegada | Salida de
Inicio de Termino de Salida en la
llegada a a mina mina a
descanso descanso mafnana
hotel Pierina hotel
19:30 21:30 04:30 05:30 06:50 18:30
Tiempo de descanso: 07:00 Hrs

Observacion: En el caso de los conductores que pernoctan en el hotel ECCAME ellos

toman su desayuno en comedor del mismo hotel.

Fuente: Elaboracion propia.

En la Tabla 4. se muestra el circuito diario que realizan los conductores del hotel Eccame desde

que parten del hotel, ingresan a mina y salen de mina con direccion nuevamente a hotel Eccame.

Figura 10. Hotel Eccame de Huaraz, Jangas

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 5. Horario de descanso de hotel Huascaran

Hora de Llegada a | Salida de
Inicio de Termino de Salida en la
llegada al mina mina a
descanso descanso mafnana
hotel Pierina hotel
20:10 21:30 04:30 05:00 6:50 18:30
Tiempo de descanso: 07:00 Hrs
Observacion: En el caso de los conductores que pernoctan en el hotel Huascaran ellos
toman su desayuno en comedor del Bravo 24 (comedor principal de la minera).
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Fuente: Elaboracion propia.

En la Tabla 5. se muestra el circuito diario que realizan los conductores del hotel Huascaran
desde que parten del hotel, ingresan a mina y salen de mina con direccién nuevamente a hotel

Huascaran.

Figura 11. Hotel Huascaran de Huaraz, Huaraz
Fuente: Elaboracion propia.
3.2.2 Cantidad de conductores

La contratista minera Stracon Pert S.A. brinda el servicio de Cierre del Tajo en la mina Pierina.

El servicio de transporte de personal dentro y fuera de mina Pierina cuenta con conductores

que laboran bajo un régimen de trabajo de 14 dias laborados por 7 dias de descanso.

Para la realizacion de este servicio por parte de STRACON y con fines de analisis se considera

una cantidad de aproximadamente 320 colaboradores en obra.

Tabla 6. Distribucion de conductores entre camionetas y minibuses

ITEM CANTIDAD DESCRIPCION
TRABAJADORES EN OBRA 320 PROMEDIO DE TRABAJADORES POR DIA
N° DE CONDUCTORES 32 ENTRE PUESTO DE CONDUCTOR DE MINIBUS Y CAMIONETA
N° DE VEHICULOS 18 ENTRE MINIBUSES Y CAMIONETAS

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 12. Conductores de STRACON - Pierina
Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 7. Distribucion de unidades de transporte de personal

N° ESTATUS  TURNO EQUIPO AREA PLACA LUGAR  MARCA DE EQUIPO N°PASAJEROS
1| OBRA DIA CAMIONETA GERENCIA H3C-874 ECCAME TOYOTA HILUX 4
2| OBRA DIA CAMIONETA CALIDAD H3B-943 | ECCAME TOYOTA HILUX 4
3| OBRA DIA CAMIONETA OPERACIONES II TCY-923 ECCAME TOYOTA HILUX 4
4| OBRA DIA CAMIONETA SSOMA H3H-890 | ECCAME TOYOTA HILUX 4
5 | OBRA DIA CAMIONETA OPERACIONES | TBW-913 | ECCAME TOYOTA HILUX 4
6 | OBRA DIA CAMIONETA GEOTECNIA H3C-907 ECCAME TOYOTA HILUX 4
7 | oBRA DIA CAMIONETA MANTTO H3E-805 ECCAME TOYOTA HILUX 4
o |_OBRA DIA CAMIONETA OPERACIONES Il H3G-931 | ECCAME TOYOTA HILUX 4
oera (R CAMIONETA CMTA T.NOCHE H3G-931 ECCAME TOYOTA HILUX 4
9 | oBRA DIA MINIBUS-PLOMO INPIT CENTRAL CHN-508 | ECCAME MERCEDEZ BENZ 30
10| OBRA DIA MINIBUS-BLANCO Y ROJO INPIT NORTE F6H-967 HUARAZ MERCEDEZ BENZ 30
11| OBRA DIA MINIBUS-NARANJA TOPOGRAFIA BWI-623 | HUARAZ HINO 34
12| OBRA DIA MINIBUS-NEGRO CANAL6, INPIT CENTRAL | XBO-965 | HUARAZ MERCEDEZ BENZ 30
13| OBRA DIA MINIBUS-NARANJA PLANTA DE CONCRETO T6U-109 ECCAME MERCEDEZ BENZ 30
14| OBRA DIA MINIBUS-PLOMO TOP SOIL/ INPIT CENTRAL | CIN-1444 | ECCAME MERCEDEZ BENZ 30
15| OBRA DIA MINIBUS-BLANCO Y ROJO TOP SOIL 29 F15-957 HUARAZ MERCEDEZ BENZ 30
16| OBRA DIA MINIBUS-BLANCO Y AMARILLO POZA DE LODOS BYT-268 HUARAZ MERCEDEZ BENZ 30
17| OBRA DIA MINIBUS-NARANJA (RETEN) ALCANTARILLA T7R-954 HUARAZ MERCEDEZ BENZ 30
18| OBRA DIA MINIBUS-AZUL BRAVO 24/ POZA DE LODOS | BSP-044 HUARAZ MERCEDEZ BENZ 30

Fuente: Elaboracion propia.

3.2.3 Unidades de Transporte de Personal

En la empresa STRACON dentro del proyecto Pierina se tiene las siguientes unidades de
Transporte para los cuales los conductores estan habilitados y cuentan con una licencia interna
emitida por la minera Barrick para operar dentro de sus instalaciones. Estas unidades son en

total 18 (8 camionetas y 10 minibuses) los cuales tienen las siguientes caracteristicas:

-Minibuses de capacidad de 30 pasajeros mas 1 conductor.
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-Camionetas 4x4 de capacidad 4 pasajeros y 1 conductor.

Figura 13. Minibus 30 pasajeros STRACON

Fuente: Elaboracion propia.

Figura 14. Camioneta 4 pasajeros STRACON
Fuente: Elaboracion propia.
En la Tabla 4. se muestra el circuito diario y horarios que realizan los conductores del hotel

Eccame para dirigirse a mina Pierina y viceversa.

En la Tabla 5. se muestra el circuito diario y horarios que realizan los conductores del hotel

Huascaran para dirigirse a mina Pierina y viceversa.
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3.2.4 Controles frente a fatiga y somnolencia en conductores

Los controles de fatiga y somnolencia para conductores en Proyecto Pierina previo a la

implementacion de los smartwatchs son:
a) Jornada Laboral y descanso de los conductores:

Los conductores de vehiculos de servicio de transporte de pasajeros no deberan realizar
jornadas de conduccion continuas de mas de cinco (5) horas durante su actividad dentro de su

jornada laboral dentro de las instalaciones de la unidad minera.

Todos los conductores de miniblis y camioneta pernoctaran diariamente en los hoteles

destinados por STRACON, no irén a sus viviendas hasta sus dias de descanso.
Los conductores cuentan con un sistema de trabajo de 14 x 7.

Los conductores pernoctaran en habitaciones compartidas con otros conductores de minibus
y/o camioneta para mantener horarios similares y no perjudicar el descanso de los ocupantes

de la habitacion.
b) Alojamiento para el personal:

El area destinada para el descanso del personal debera de estar lejos de zona que genere ruido

que dificulte su descanso.
Las cortinas de la habitacion deberan de tener un color, que obstaculicen el ingreso de la luz.

Se realizara de forma mensual una inspeccion a los alojamientos de los conductores para
verificar que estos cuenten con las condiciones necesarias para un descanso efectivo. Se
utilizard el Check List de Inspeccion de Habitacidon / Descanso del personal que se muestra en

el anexo 1 de la presente tesis.
c) Llenado de Check List de Autoevaluacion de Fatiga

Todos lo conductores y operadores deberan llenar la ficha de autoevaluacion de fatiga antes de
iniciar sus labores. Este check list ayuda a realizar una autoevaluacion por parte del conductor
frente a sintomas o condiciones que este pueda estar sintiendo a causa de estar fatigado. Este

formato se muestra en el anexo 2 de la presente tesis.

d) Alcohotest
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Se realizaran pruebas aleatorias semanales al personal incluidos los conductores mediante
pruebas de soplado directo en el alcoholimetro. La tolerancia para esta prueba es de cero
gramos por litro de sangre. Las pruebas se realizaran antes de la subida del personal a obra y
antes de que los conductores inicien sus actividades. Cabe mencionar que el 100% de los
conductores pasan por este control y aleatoriamente lo pasan los pasajeros. Estas pruebas
generalmente se realizan cada viernes y domingo o en fechas festivas como navidad, afio
nuevo, aniversarios de las localidades del personal obrero, entre otros. De ser encontrado algiin
personal con resultado positivo se continuara con el proceso establecido en el procedimiento
de Pruebas de Alcohotest de la empresa. Cabe mencionar que estas pruebas se realizan con

equipos debidamente calibrados con vigencia maximo de 1 afo.

Figura 15. Prueba Alcohotest a conductores
Fuente: Elaboracion propia.

e) Pausas Activas

Las pausas activas deben ser realizados por todo el personal ya sea personal de campo, de
oficina, conductores y operadores. En el caso de los conductores, las pausas activas las realizan

en los frentes de trabajo donde se encuentren estacionados 2 veces al dia.

Las pausas activas se realizan de manera diaria a las 10:00 hrs. y 15:00 hrs. Deben tener una

duracién entre 5 a 10 minutos.



Fuente: Elaboracion propia.

Figura 16. Pausas activas en campo

f) Capacitaciones, sensibilizaciones y charlas para prevenir fatiga y somnolencia.
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Las capacitaciones, campafias, charlas, sensibilizaciones y cualquier otra actividad relacionada

a Fatiga y Somnolencia son importantes su ejecucion a todo nivel para asi poder concientizar

sobre las consecuencias que puede traer a uno mismo y a los demds compafieros de trabajo el

trabajar fatigado y somnoliento. Ademas, importante el generar confianza a los trabajadores

y/o conductores para que puedan reportar a sus supervisores o encargados cuando estos

presenten los sintomas de fatiga y somnolencia para que se pueda tomar las medidas de control

correspondientes.

Tabla 8. Programa actividades F&S 2023

PROGRAMA DE ACTIVIDADES FATIGA Y SOMNOLENCIA 2023

[Camparia de Fatigay Somnolencia

Prevencion de fatigay somnolencia

RESPONSABLE DE|
EJECUCION

DURACION
(horas)

Mensual

ENE

FEB

MAR A8R MAY

JUN

JuL

AGO

SET

NOV

DIC

PRIMER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE

CAMPANAS

CAPACITACIONES F&S

TEl

RCER TRIMEST!

RE

CUARTO TRIMESTRE

SEGUIMENTO

mportancia de las pausas activas

SSOMA

importancia e Ia politca de alcohol y drogas

Higiene del suefio. Habitos y rutinas saludables

SENSIBILIZACIONES F&S

Fuente: STRACON Pierina.
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De los controles mencionados anteriormente, se agrupan estos controles en base a la jerarquia

de controles.

El control de realizar alcohotest aleatorio semanal es un ejemplo de control de ingenieria y las

capacitaciones, campanas y llenado de check list de fatiga son controles administrativos.

Posteriormente, se dard a conocer el control de ingenieria necesario para el alto riesgo de
conducir unidades vehiculares y transportar personas bojo los sintomas de fatiga y
somnolencia. Estamos hablando del uso de los relojes inteligentes para la medicion de la

calidad de suefio de los usuarios.

La jerarquia de controles de riesgos en ISO 45001 se organiza de mayor a menor efectividad,

iniciando por supuesto por la eliminacion del riesgo.

Figura 17. Jerarquia de controles

Fuente: 3M.

CAPITULO 4: DESARROLLO DE LA TESIS

4.1 Descripcion de Implementacion de relojes inteligentes
Los pasos que seguir para una adecuada implementacion del sistema de fatiga y somnolencia

basado en el uso de relojes inteligentes son:
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1. Adquisicion de licencias, relojes y Tablet o smartphone

Como primer paso, se debe gestionar la adquisicion del servicio de instalacion y alquiler de
licencias por cada smartwatch. Esto en coordinacion con el proveedor de este servicio que en

este caso seria Sleep Intelligence.

La adquisicion de los relojes inteligentes se basa en la cantidad de conductores que uno tenga

en una empresa o contratista minero.

Las especificaciones del smartwatch con conectividad Bluetooth adquirido en su momento se

muestran en el anexo 3.

Figura 18. Reloj inteligente XIAOMI MI BAND 7
Fuente: Sleep Intelligence.
La adquisicion de Tablet o smartphones es responsabilidad de la empresa que usara los relojes.
En STRACON se prefirio usar Tablet en lugar de smartphones ya que al tener una pantalla mas

grande facilita la sincronizacion con los smartwacth.

Se adquiri6 2 Tablet del modelo Samsung Tab S6 Lite debido a que la sincronizacion y lectura
de relojes se realizan en 2 puntos los cuales son Hotel Eccame y Hotel Huascaran que son los

puntos de partida de minibuses y camionetas.



Figura 19. Tablet HD 10.4”

Fuente: Elaboracion propia.
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En el caso de la empresa STRACON en proyecto Pierina se ha implementado relojes para 32

conductores. A continuacidon, se muestra los gastos realizados para la implementacion de

relojes inteligentes para el periodo de Mayo a Diciembre 2023:

Tabla 9. Cotizacion de Implementacion de relojes

Tipo Cambio
PEN/USD 5/3.75
Precio Unitario | Sub Total
ITEM NCEPT NID i
CONCEPTO u Cantidad (USD) (USD)
1.0 Reloj Inteligente (smartwatch) UN 32 60 1920
Servicio de instalacidn y alquiler de licencia X 08
2.0 MESES X 32 relojes UN 1 >120 >120
3.0 Tablet Samsung Tab S6 UN 2 320 640
A considerar: Total (USD) 7680

*Los costos y precios unitarios se basan en el 2023.
Susceptibles a cambio por el proveedor.

*El cambio de moneda de délar (USD) a sol (PEN) se
tomo como referencia el valor de S/3.75 de Marzo
2023.

Fuente: Elaboracion propia.

2. Activacion licencias de relojes
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Una vez comprado las licencias para los relojes por un determinado tiempo se debe solicitar su
activacion al proveedor (Sleep Intelligence). Esta solicitud se da via correo indicando los

siguientes datos:

v' Codigo MAC: Codigo de 10 digitos predefinido en cada reloj.
v' Codigo TOKEN: Codigo generado por el proveedor para cada reloj.
v" Nombre del usuario (conductor): Nombre que se le designard a cada reloj en la

plataforma de control.

Finalmente, el proveedor responde via correo la conformidad de la activacion de licencias

solicitadas.

Se recomienda llevar un registro actualizado de estos datos como la Tabla 10. para tener a la

mano estos registros antes futuras solicitudes.

Tabla 10. Modelo consolidado de codigos de relojes

ITEM- DNI g8 APELLIDOS Y NOMBRES MAC TOKEN -
1 70220615 |RAMIREZ MILLA FREDDY FELIX E0:22:BA:FC:2C:83 0xc860c6cc39elccaadf6bd53c022b7154
2 70110151 [HUAMALIANO AGUERO ANGEL GUSTAVO C2:0C:0C:01:0F:55 0x7c0de116e22780505d3ed72872ed72872eb3513
3 48717974 |ALVARADO RIVERA ROMEL JESUS C1:0C:11:02:51:53 0x9413f356a40c4424c82e768fd7ebldde
4 46879305 |HIDALGO TAFUR BLADIMIR ALONSO CB:FE:B8:D2:61:21 0x7b28fd17a160b0dfalfb5225042f46b
5 46302623 | CASTROMONTE REGALADO ADOLFO EDWIN €3:01:0c:00:50:4F 0x8902288ac2aa0d1cclbeae0946e6eb0f
6 46259198 | CHAVEZ RIVERA MANUEL IVAN F8:79:3D:77:D6:CF 0xBB35cda58c4885fb649dfe58e12a23c9
7 45223464 |CARO OBISPO ANGEL FERNANDO DB:D3:9B:39:A3:DE 0x27818714eee82ceeb7c3b5f9604bf89
8 44574719 |MARTEL SANTAMARIA FLEMIN CD:A9:B2:E9:E2:C1 0x2a5ef35ea680b4d458920657980025
9 43464507 [UGARTE CHAVEZ EFRAIN OSCAR FE:F4:F2:98:4D:22 0X85B69edee32405f57752d51e44fa5b2
10 43228470 [RIOS CHAVEZ WILMER C1:0C:11:01:54:10 0x61a9022ed3519bc38e763668e4ebc546a
11 42674616 |CRESPIN OBISPO ALFREDO CARLOS EE:E3:41:0B:4B:7F 0x0cabbal2ae3e80a2905b94f020a2d84a
12 42670618 |AQUIJE MEDINA JOSE LUIS DC:6C:FO:AE:74:89 0x02a3flelffc042e5c8e4d8029e9d7570
13 42523420 [CERDAN CORTEZ DAVID EC:D4:72:12:6A:DB 0x9df6cae10405fa03dd918f0fc9ed43
14 41963733 |PICON BARRETO MAURO JUAN E2:DF:07:21:8E:E8 0x5873cbdb60d87cb5641263c54fc3a47
15 41668908 |W. CONTRERAS C1:0C:03:00:25:1B 0Oxa6a39cf27dc94ed5c6df8656bbc262
16 16770609 | MALCA BOULANGGER JULIO ARTURO FA:9F:19:43:02:00 0x0Ob74eecla84a89e11a39d3b1fdoff8ef
17 10209466 | CONDE FLORES ROLANDO ELISEO C3:01:0C:00:22:3F 0xa18227690d4a302ba59a939e642290c

Fuente: STRACON Pierina.

3. Configuracion de alertas

Para recibir las alertas de nivel de riesgo y horas de suefio efectivo de cada conductor existen

2 modalidades las cuales son:

a. Reportes diarios via correo electronico:

Estos reportes de alerta diarios se programan a solicitud de la empresa o contratista indicando

al proveedor en que horarios y a que correos quiere que le llegué estas alertas.
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Figura 20. Reportes diarios via correo electronico

Fuente: Elaboracion propia.

b. Plataforma de Control:

Para acceder en cualquier momento al consolidado de reportes de alerta de un determinado dia

se puede acceder a la Plataforma de Control mediante un usuario creado por el proveedor.

Figura 21. Plataforma de Control

Fuente: Sleep Intelligence.

4. Vinculacion relojes con Tablet

Como siguiente paso se debe vincular via Bluetooth cada reloj inteligente a la Tablet para que
se pueda realizar las lecturas a los usuarios cuando se inicie su uso. Para ello, la Tablet ya debe

tener descargada la aplicacion “iSleep”.
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Figura 22. Vinculacion entre reloj y tablet

Fuente: Sleep Intelligence.

Durante la etapa de vinculacion se puede designar el nombre del conductor a su respectivo reloj

para facilitar la sincronizacion de cada usuario.
5. Capacitacion del uso del sistema de fatiga basado en los relojes

El 4rea de supervision, los usuarios y demas responsables de la ejecucion y seguimiento del
sistema de Prevencion de Fatiga y Somnolencia en conductores deben pasar una previa
capacitacion brindado por el mismo proveedor para que el servicio se pueda ejecutar de la

manera adecuada. Los temas principales para abordar en la capacitacion son:

e Descripcion del funcionamiento del sistema.

e Pautas para un adecuado control de suefo por parte de la supervision.

e Recomendaciones para el uso adecuado de los relojes inteligentes mostrados en el
anexo 4.

e Resolver dudas y/o consultas por parte de los usuarios.



39

Figura 23. Capacitacion sobre uso de smartwatch

Fuente: Elaboracion propia.

6. Elaboracion de Instructivo de relojes

Se elabora un instructivo con el fin de detallar el funcionamiento del sistema de prevencion de
fatiga y somnolencia mediante el uso de relojes inteligentes y la implementacion de acciones
para el control de los riesgos relacionados con la fatiga y/o somnolencia en el trabajo. Este
instructivo es aplicable para todos los conductores de vehiculos livianos y transporte de
personal de STRACON vy sus areas operativas. Asimismo, debe ser conocido y respetado por
todos los trabajadores. En el anexo 5. se muestra el instructivo de control de suefio elaborado

para el proyecto Pierina.
7. Entregay uso de relojes a conductores

Habiendo realizado los pasos previos, se procede a la entrega de los relojes inteligentes
personalizados a su respectivo usuario (conductor) donde se le indica que deben usar los relojes
antes de irse a descansar mientras se encuentran en jornada de trabajo para que el reloj pueda

realizar la toma de datos mientras los conductores duerman.

Para el proyecto Pierina se hace la entrega a todos los conductores de minibus y camioneta.
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Figura 24. Conductor de minibus usando el reloj

Fuente: Elaboracion propia.

Figura 25. Conductor de camioneta usando el reloj
Fuente: Elaboracion propia.
8. Lectura de relojes

Como ultimo paso se tiene la lectura de relojes previo uso la noche anterior por los conductores
para la obtencion de datos y la respectiva toma de accion frente al nivel de riesgo y tiempo de

suefio efectivo de cada usuario.
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Figura 26. Lectura de reloj de conductor
Fuente: Elaboracion propia.
A modo de resumen de tiene la siguiente figura que muestra el paso a paso para la
implementacion de relojes para la prevencion de incidentes por fatiga y/o somnolencia en

conductores.

Figura 27. Grafico de Implementacion de relojes inteligentes

Fuente: Elaboracion propia.



4.2 Tabla de Medidas a tomar frente al Nivel de Riesgo

Los supervisores a cargo de los conductores de transporte de personal luego de recibir los

reportes diarios de suefio de cada conductor y su nivel de riesgo tomardn las medidas

correspondientes que se muestran en la Tabla 11. a continuacion:

Tabla 11. Tabla de Medidas a tomar frente al Nivel de Riesgo

CATEGORIA

AMARILLO
{(MODERADO RIESGO)

Fuente: Elaboracion propia.

La Tabla 11. a diferencia de la Tabla 2. (guia del proveedor) es la utilizada por la empresa

STRACON en el proyecto Pierina con el respaldo de su drea médica y adecuada a su realidad

DESCRIPCION

MEDIDAS A TOMAR

OPERADOR DURMIQ CON CALIDAD
DE SUENO ACEPTABLE RESULTADO
DEL CALCULO DE HORAS EFECTIVAS
DE SUERNQ MENOS LAS
INTERRUPCIOMES ¥
MICRODESPERTARES)

SIM RESTRICCIOMNES

OPERADOR DURMIO CON MODERADA
CALIDAD DE SUENO RESULTADO DEL
CALCULO DE HORAS EFECTIVAS DE
SUENO
MEMNOS INTERRUPCIOMES ¥
MICRODESPETARES)

- 01 DiA CON CLASIFICACION AMARILLO
PUEDE CONDUCIR NORMAL
- 3 DIAS O MAS NO PUEDE
CONDUCIR

OPERADOR COM MALA CALIDAD DE
SUENO PARA TAREAS DE ALTA
DEMANDA DE ALERTA Y
COMCENTRACION (RESULTADO DEL
CALCULO DE HORAS EFECTIVAS DE
SUERO MENDS LAS INTERRUPCIONES
¥MICRODESPERTARES)

- MO AUTORIZADO PARA OPERAR.

- 3 DMAS CONSECUTIVOS EN LA
CLASIFICACION ROJO DEBE RECIBIRAFOYO
MEDICO

OPERADOR CON MALA CALIDAD DE
SUENC ¥ ADEMAS TIENE UNA DEUDA
DE SUENO ACUMULADA IMPORTANTE
EN LOS 3 PERIODOS DE SUERIO PREVIO

- NO AUTORIZADO PARA OPERAR.DEBE
RECIBIR APOYO MEDICO

MO SE REGISTRO HORAS DE SUENO
(SIN BATERIA / NO USO EL RELOJ)

- VERIFICAR RAZOMES DE NO USO DEL
EQUIPC / SE VALIDARA CONDUCCION
CON L& VALIDACION DE LOS CONTROLES
ADMINISTRATIVOS YA ESTABLECIDOS.

para la toma de medidas frente a los niveles de alerta que puede tener un conductor durante

su jornada laboral.
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En resumen, frente a un nivel de riesgo bajo (verde) el conductor puede conducir ese dia con
normalidad. Frente a un caso de nivel moderado (amarillo) puede conducir de forma normal,

pero si de manera consecutiva el tercer dia sale amarillo este conductor no puede conducir.

En el caso de identificar un conductor de riesgo alto (rojo) este colaborador no conducira ese
dia. Frente al conductor de riesgo alto identificado se procede a registrar la declaracién por
parte del conductor donde mencionara su rutina previa de suefio y la razén por la que cree que
no llegd al tiempo total de suefio suficiente para salir en verde o amarillo. Ademas, se realizard
una charla de concientizacion por parte de su area gestora responsable (Administracion) sobre
la importancia del suefio eficiente y los riesgos que se expone al conducir bajo sintomas de

fatiga y somnolencia.

Figura 28. Medidas a tomar frente a un riesgo alto rojo

Fuente: Elaboracion propia.

4.3 Resultados obtenidos

Con el uso de los relojes inteligentes por parte de los conductores se generd datos importantes
como el nivel de riesgo, tiempo total de suefo, eficiencia de suefio, entre otros para asi tomar
acciones preventivas de manera diaria frente a posibles incidentes que se puedan dar

relacionados a fatiga y somnolencia en conductores.

Para el céalculo del tiempo total de suefio, tiempo de suefio eficiente y eficiencia de suefio se

tiene las siguientes formulas:

Tiempo Total de suefio en cama = Tiempo total de suefio eficiente + (microdespertares e interrupciones)
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Tiempo total de suefio eficiente = Tiempo Total de suefio en cama — (microdespertares e interrupciones)

Tiempo Total de Sueiio eficiente

X 100%

Eficiencia de Sueiio (%) =
f ( /0) Tiempo Total de Sueiio en cama

Cabe mencionar que el sistema categoriza a cada usuario en niveles de riesgo (bajo, medio,
alto y critico) basandose en un algoritmo complejo desarrollo producto de afios de investigacion
en donde no solo involucran el tiempo total de suefo eficiente sino también influyen otros
factores como la deuda del suefio acumulada y frecuencia cardiaca que puede tener un

conductor.

Figura 29. Grafico del detalle de suefio de un usuario

Fuente: Elaboracion propia.

4.3.1 Reportes de Nivel de Riesgo de Mayo a Diciembre 2023

Los reportes de nivel de riesgo de conductores generados por el uso de los relojes inteligentes
se consolidaron de manera diaria para obtener los siguientes resultados mensuales los cuales

se muestran a continuacion:

1) Reportes de Mayo 2023

Tabla 12. Reportes Mayo 2023

REPORTES MES MAYO 2023

CLASIFICACION RIESGO | CANTIDAD | TOTAL (%)
6 1.7%
62 17.5%
286 80.8%
0 0.0%
354 100%
TIEMPO TOTAL SUENO EFICIENTE 05:58:53

Fuente: Elaboracion propia.
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Esta Tabla nos dice que en el mes de Mayo se generd 354 reportes de riesgo de los cuales los
reportes de riesgo bajo representan el 80.8%, los de riesgo medio el 17.5% y riesgo alto el
1.7%. Ademas, el promedio de tiempo de suefio eficiente en este mes fue de 05 Horas 58

minutos y 53 segundos. El consolidado de estos registros se pueden visualizar en el anexo 6.

2) Reportes de Junio 2023

Tabla 13. Reportes Junio 2023

REPORTES MES JUNIO 2023

CLASIFICACION RIESGO | CANTIDAD | TOTAL (%)
3 1.1%
34 12.7%
231 86.2%
0 0.0%
268 100%
TIEMPO TOTAL SUENO EFICIENTE 06:11:38

Fuente: Elaboracion propia.

Esta Tabla nos dice que en el mes de Junio se gener6 268 reportes de riesgo de los cuales los
reportes de riesgo bajo representan el 86.2%, los de riesgo medio el 12.7% y riesgo alto el
1.1%. Ademas, el promedio de tiempo de suefio eficiente en este mes fue de 06 Horas 11

minutos y 38 segundos. El consolidado de estos registros se pueden visualizar en el anexo 6.

3) Reportes de Julio 2023

Tabla 14. Reportes Julio 2023

REPORTES MES JULIO 2023

CLASIFICACION RIESGO TOTAL (%)
3 0.8%
29 7.9%
334 91.3%
0 0.0%
366 100%
TIEMPO TOTAL SUENO EFICIENTE | 06:17:28

Fuente: Elaboracion propia.

Esta Tabla nos dice que en el mes de Julio se generd 366 reportes de riesgo de los cuales los
reportes de riesgo bajo representan el 91.3%, los de riesgo medio el 7.9% y riesgo alto el 0.8%.
Ademas, el promedio de tiempo de suefio eficiente en este mes fue de 06 Horas 17 minutos y
28 segundos. El consolidado de estos registros se pueden visualizar en el anexo 6.

4) Reportes de Agosto 2023

Tabla 15. Reportes Agosto 2023
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REPORTES MES AGOSTO 2023

CLASIFICACION RIESGO | CANTIDAD | TOTAL (%)
1 0.2%
36 8.3%
398 91.5%
0 0.0%
435 100%
TIEMPO TOTAL SUENO EFICIENTE 06:15:43

Fuente: Elaboracion propia.
Esta Tabla nos dice que en el mes de Agosto se generd 435 reportes de riesgo de los cuales los

reportes de riesgo bajo representan el 91.5%, los de riesgo medio el 8.3% y riesgo alto el 0.2%.
Ademas, el promedio de tiempo de suefo eficiente en este mes fue de 06 Horas 15 minutos y
43 segundos. El consolidado de estos registros se pueden visualizar en el anexo 6.

5) Reportes de Setiembre 2023

Tabla 16. Reportes Setiembre 2023

REPORTES MES SETIEMBRE 2023

CLASIFICACION RIESGO TOTAL (%)
2 0.4%
34 7.3%
427 92.2%
0 0.0%
463 100%
TIEMPO TOTAL SUENO EFICIENTE | 06:12:45

Fuente: Elaboracion propia.
Esta Tabla nos dice que en el mes de Setiembre se gener6 463 reportes de riesgo de los cuales

los reportes de riesgo bajo representan el 92.2%, los de riesgo medio el 7.3% y riesgo alto el
0.4%. Ademas, el promedio de tiempo de suefio eficiente en este mes fue de 06 Horas 12

minutos y 45 segundos. El consolidado de estos registros se pueden visualizar en el anexo 6.

6) Reportes de Octubre 2023

Tabla 17. Reportes Octubre 2023

REPORTES MES OCTUBRE 2023

CLASIFICACION RIESGO | CANTIDAD | TOTAL (%)
1 0.2%
53 11.0%
428 88.8%
0 0.0%
482 100%
TIEMPO TOTAL SUENO EFICIENTE | 06:11:09

Fuente: Elaboracion propia.
Esta Tabla nos dice que en el mes de Octubre se generd 482 reportes de riesgo de los cuales

los reportes de riesgo bajo representan el 88.8%, los de riesgo medio el 11.0% y riesgo alto el
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0.2%. Ademas, el promedio de tiempo de suefio eficiente en este mes fue de 06 Horas 11
minutos y 09 segundos. El consolidado de estos registros se pueden visualizar en el anexo 6.

7) Reportes de Noviembre 2023

Tabla 18. Reportes Noviembre 2023

REPORTES MES NOVIEMBRE 2023

CLASIFICACION RIESGO | CANTIDAD | TOTAL (%)
1 0.3%
21 5.4%
366 94.3%
0 0.0%
388 100%
TIEMPO TOTAL SUENO EFICIENTE 06:18:57

Fuente: Elaboracion propia.

Esta Tabla nos dice que en el mes de Noviembre se gener6 388 reportes de riesgo de los cuales
los reportes de riesgo bajo representan el 94.3%, los de riesgo medio el 5.4% y riesgo alto el
0.3%. Ademas, el promedio de tiempo de suefio eficiente en este mes fue de 06 Horas 18
minutos y 57 segundos. El consolidado de estos registros se pueden visualizar en el anexo 6.

8) Reportes de Diciembre 2023

Tabla 19. Reportes Diciembre 2023

REPORTES MES DICIEMBRE 2023

CLASIFICACION RIESGO | CANTIDAD | TOTAL (%)
4 1.0%
24 5.9%
376 93.1%
0 0.0%
404 100%
TIEMPO TOTAL SUENO EFICIENTE 06:24:39

Fuente: Elaboracion propia.
Esta Tabla nos dice que en el mes de Diciembre se generd 404 reportes de riesgo de los cuales

los reportes de riesgo bajo representan el 93.1%, los de riesgo medio el 5.9% y riesgo alto el
1.0%. Ademas, el promedio de tiempo de suefio eficiente en este mes fue de 06 Horas 24

minutos y 39 segundos. El consolidado de estos registros se pueden visualizar en el anexo 6.
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Clasificacion de Riesgo
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Figura 30. Clasificacion de Riesgo periodo de mayo a diciembre 2023

Fuente: Elaboracion propia.

En la figura 30. se muestra como a lo largo del periodo de Mayo a Diciembre existe una
tendencia a aumentar el porcentaje de nivel de riesgo bajo. De igual forma, el porcentaje de
nivel de riesgo moderado tiene una tendencia a disminuir. En el caso del porcentaje de casos
de nivel de riesgo alto se tiene una tendencia también a disminuir con un leve incremento

durante el altimo mes.

4.3.2 Rangos de horas de suefio Eficiente de Mayo a Diciembre 2023

Tabla 20. Cantidad de registros por rango de horas

Rango de Horas| Cantidad |Porcentaje (%)
[02-03] 4 0.13%
[03-04] 6 0.19%
[04-05] 73 2.31%
[05-06] 1051 33.26%
[06-07] 1660 52.53%
[07-08] 321 10.16%
[08-09] 44 1.39%
[09-10] 0 0.00%
[10-11] 1 0.03%

Fuente: Elaboracion propia.
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Rangos de Horas de Sueiio Eficiente
MAYO - DICIEMBRE 2023

1800 e ———————— 100%

1660  _e==="""T7

1600 90%
1400 80%
70%

1200
* 051 0%

1000
50%

800
40%
600 20%
400 321 50%
200 10%

0 D M 4 1 0

0%
[06-07][05-06] [07-08] [04-05] [08-09] [03-04] [02-03] [10-11] [09-10]

Cantidad
Porcentaje Acumulado

Figura 31. Diagrama Pareto de Rango de Horas de suefio eficiente
Fuente: Elaboracion propia.
En la figura 31. se observa que dentro del periodo de Mayo a Diciembre el tiempo de suefio
eficiente de los conductores entre 6 a 7 horas supera el 50% de registros generados durante este
periodo. Ademas, el rango de suefio de 5 a 7 horas supera el 80% de registros generados durante

el mismo periodo.

4.3.3 Promedio de Tiempo Total de Sueiio Eficiente de Julio a Diciembre 2023

Figura 32. Promedio de Tiempo de Suefio Eficiente de mayo a diciembre 2023

Fuente: Elaboracion propia.
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En la figura 32. se muestra como a lo largo del periodo de Mayo a Diciembre existe una
tendencia a aumentar el promedio mensual del tiempo total de sueio eficiente de los
conductores lo cual es positivo ya que significa que la implementacion de los relojes esta

ayudando a generar conciencia de la importancia del suefio y se estd descansando mas tiempo.

4.4 Analisis e interpretacion de resultados

En base a los resultados obtenidos desde su etapa inicial podemos decir que este sistema de
fatiga y somnolencia que se basa en el uso de relojes inteligentes es un control efectivo para la

prevencion de incidentes relacionados a conductores somnolientos y fatigados.
Ademas, esta solucidon permite obtener beneficios importantes en la gestion de fatiga como:

e Prevenir accidentes con dafio a la persona y equipos e incidentes peligrosos
relacionados a fatiga y somnolencia en conductores.

e Mejorar la calidad y el tiempo total de suefio eficiente en conductores.

e Permitir tener diagnésticos rdpidos y eficaces de casos criticos por fatiga y
somnolencia.

o Identificar factores de riesgo de salud en conductores como trastornos de suefio, entre
otros.

e Concientizar sobre la importancia de la calidad de suefio y sus riesgos.

e Reducir costos por ausentismo, siniestralidad, pérdidas en los procesos, etc.

e Mejorar la productividad.

El uso de reloj inteligente es un control de ingenieria contribuye con la disminucion de

incidentes por fatiga y somnolencia en conductores.
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Tabla 21. Incidentes de STRACON proyecto Pierina 2023

Primeros Atencién  Accidente con  Dafiosa la Cuasi
MES HHT del Mes  Auxilios Medica Tiempo Propiedad  Accidentes TOTAL

(FA) (MA) Perdido (LTI) (DP) (NM)
Enero 47,592 0 0 0 0 1 1
Febrero 54,633 0 0 0 2 0 2
Marzo 58,455 0 0 0 0 1 1
Abril 53,770 0 0 0 1 0 1
Mayo 59,290 0 0 0 0 0 0
Junio 84,736 0 0 0 1 0 1
Julio 105,326 0 0 0 0 0 0
Agosto 114,690 0 0 0 1 0 1
Setiembre 112,764 0 0 0 0 0 0
Octubre 116,755 1 0 0 1 1 3
Noviembre 108,728 1 0 0 1 0 2
Diciembre 101,651 0 0 0 0 0 0

TOTAL 1,018,390 | 2 (0] 0 7 3

Fuente: STRACON Pierina

La Tabla 21. nos informa sobre los incidentes de seguridad ocurridos durante el afio 2023 en
proyecto mina Pierina como primeros auxilios, atencidon médica, accidentes con tiempo
perdido, accidentes con dafio a la propiedad y cuasi accidentes. Importante resaltar que ninguno
de estos incidentes ocurridos tuvo como involucrados a conductores de transporte de personal
(conductor de miniblis o camioneta) que como una de las causas de los incidentes haya sido

presentar sintomas de fatiga y/o somnolencia durante el desarrollo de sus actividades.

Cabe mencionar que en el 2023 se supero el 1 millon de horas hombre trabajadas sin ningiin

evento con tiempo perdido por lo que el indice de accidentabilidad de ese afio fue 0,00.

Entonces, el uso de relojes inteligentes es un control de ingenieria que contribuye con la
disminucién y/o ausencia de incidentes por fatiga y somnolencia en conductores ya que actiia
como un control preventivo que permite al supervisor responsable de los conductores tomar
medidas frente a los niveles de riesgo que puede presentar un usuario antes de iniciar

actividades y evitar incidentes relacionados a fatiga y somnolencia.
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CAPITULO 5: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

En conclusion, en esta tesis se describi6 la implementacion de un sistema de prevencion
de fatiga y somnolencia para reducir la probabilidad de incidentes producto de estos
factores en conductores de transporte de personal mediante el uso de relojes inteligentes
demostrando que este sistema es una alternativa de control eficiente, facilmente
escalable, de uso practico y con beneficios en la gestion del suefio de los usuarios de
teniendo en consideracion los resultados obtenidos en el periodo de su implementacion
de mayo a diciembre del 2023.

El uso de relojes inteligentes como control es un complemento de alto valor en la
gestion de fatiga y somnolencia de una empresa adicional a las charlas, capacitaciones,
pausas activas, llenado de check list y otros controles que puedan existir previamente.

La recopilacion de datos como el nivel de riesgo y tiempo total de suefio eficiente
permite tomar decisiones y medidas de control claras, rapidas y fundamentadas frente
a casos criticos por fatiga y somnolencia.

Finalmente, se concluye que el uso de relojes inteligentes es un control preventivo
efectivo ya que en el periodo de prueba realizado por la empresa STRACON en
proyecto mina Pierina no hubo un caso de incidente a causa de conductores fatigados o
somnolientos. Como se menciona en la parte inicial de la tesis, ante la necesidad de la
minera de contar con controles mas robustos se implemento los relojes para conductores
con resultados positivos para la empresa como el no generar incidentes con pérdida para
la empresa que incluye a la minera y fortalecer la gestion de prevencion.

Esta tecnologia es escalable pudiéndose aplicar a una empresa que posea gran cantidad
de conductores, que tenga turno dia y/o noche y considerar dentro de los usuarios a
operadores de equipo pesado, camiones mineros, entre otros. Ademas, esta tecnologia
representa una buena opcion por su bajo costo a comparacion de otras tecnologias
similares en el mercado y por ser rentable al considerar las pérdidas economicas que
puede generar un incidente como por ejemplo un choque o volcadura de un minibus

lleno de trabajadores dentro de mina.
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5.2 Recomendaciones

1. En base a los resultados obtenidos, se recomienda ampliar el uso de relojes inteligentes
a otros perfiles de usuarios como los operadores de quipo pesado o linea amarilla,
operadores de camiones mineros, operadores de transporte de carga, entre otros.

2. Se recomienda elaborar un Instructivo o Manual de uso donde se detalle los objetivos,
responsabilidades, pautas para la adecuada aplicacion del sistema, tabla de medidas a
tomar frente a los niveles de riesgos, entre otros aspectos.

3. Se debe capacitar anualmente a los supervisores operativos y conductores para reforzar
el uso adecuado de estos dispositivos y fomentar su uso al 100% para tener registros
diarios de alerta confiables y generar un historico.

4. Cada afio se debe difundir los resultados obtenidos por el sistema a todos los
conductores y linea de mando para conocer los beneficios en materia de seguridad y
operatividad que trae este sistema de gestion de fatiga a la organizacion donde este
actie. Ademas, esta difusion de resultados se puede acompanar de un plan de incentivos
donde se le reconozca a los trabajadores que usan correctamente el dispositivo, que
tienen mayor calidad de suefio, etc. Esto Plan de incentivos busca generar un mayor
compromiso de los conductores con su deber rutinario del adecuado descanso.

5. Se recomienda el uso de los relojes a otras empresas dentro y fuera del rubro minero
como control de ingenieria para la prevencion de incidentes por fatiga y somnolencia
que pueden ocasionar dafios irreparables a la persona y pérdida econdmica significativa

a las empresas.
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Anexo 1. Check List de Inspeccion de Habitacion / Descanso del personal:

CHECKLIST PARA INSPECCION DE HABITACION / DESCANSO DEL PERSONAL

NOMBRE DEL PERSDNAL

DI DISCIPLINA
ING. RESPONSABLE:
MODULD DE HOSPEDAJE:

Marcar con un (X} los sigulentes criterios segun corresponda:

1 La habitacidn se ubsca en una 2ona alejada de
(gL

5S¢ nota poca presencia de flulda vehicular continuo

Aunencla de ruldo ensordado o molesto

Caortinas de La habitacion Lon oscuras |turno noche )

El ambiente o |2 habitad dn e adecuddo para descansar

5@ | lava un conirad de la entrada y salida del personal

La limpéeza de k& habitacidn se realiza cuando no hay personal en
2 habitacidn

8. - La habitachn s& encusntra ¢n buenas condiclones sanitarnas

= ook W

Se encuentra al personal descansanda adecuddamente
Todos sus compaferos de la habitacidn son del mismo turno
e encuentra dentro de su periodo de trabajo de 21 x 7

Ha descansado coma minimo 6-8 haras.

B o W

EACILIDADES / CONDICIOMES DE TRABAIOD

1. Lahora del almuweerso permite descansar minkimo & horas
3 Existen coma mixlimo 2 camas para 2 compaferas de trabajo
i Otros:

cuadro Inferior

EDAD:

EMPRESA

TURNO:

FECHA

s w0 | wia COMENTARIOS

|
| 51 w0 |wal COMENTARIOS
| st jwo | mal COMENTARIOS

*Para todod ok ilent iPspectidnados donde la evaluacidn &t "NOD" o dobard da ol e nlar wuna Madeda Preventva [ Cofmactive @n al

MEDIDAS CORRECTTVAS INMEDIATAS
Fecha de Responsable de
Observacion Accidn Correctiva Responsable Ejecucién Status Selulnﬂento

FiRM A DEL 55GG

NORABAE ¥ FIRMA DEL INSPECTOR

FRAMA DEL TRAGAMDOR




Anexo 2. Check List de Autoevaluacion de Fatiga
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Anexo 3. Especificaciones Técnicas del Reloj Xiaomi Mi Band 7
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Anexo 4. Recomendaciones para uso correcto del smartwatch
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6. Se debe limpiar la pulsera perigdicamente, minimamente una vez por
semana, de acuerdo con el tipo de uso y trabajo (lado de los sensores)
para remover suciedad del ambiente, sudor, grasa corporal, restos de
tejido epitelial, con jabon suave, NO con detergentes ni
antisépticos/alcohol medicinal.

7. La pulsera soporta el poder usarla y bafarse en la ducha y por ende
mojarse al lavarse las manos, debiendo secar el dispositivo y el brazo del
usuario antes de colocérsela nuevamente.

8. No debe vincular la pulsera con el Aplicativo Mi Fit o Zepp Life de
Xiaomi, por ningun motive ya que con ello se pierden los codigos
especiales que tiemen las pulseras para conectarse con el App. de la
empresa Sleep Intelligence.

9. No explorar en la pulsera tratando de buscar otras funciones, podria
formatearse el dispositivo, lo que ocasiona pérdida de Codigos,
imposibilidad de conectarse con el aplicativo y requerir de una
reconfiguracién de Codigos en la pulsera con apoyo remoto del
departamento técnico de Sleep Intelligence.

10. Las pulseras tiemen un marcador plastico numerado que sirve para
identificar mas facilmente la pulsera y el usuario al momento de la
sincronizacion, devolucién al usuario entre otras funciones, no se
recomienda que se retire dicho marcador de la pulsera.
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Anexo 5. Instructivo Control de suefio mediante relojes inteligentes

T
h STRACON INSTRUCTIVO ST SSOMA_IN.DD1 [10203017]

CONTROL DEL SUENO CON Revision: 0
- RELOUJES PULSERAS (SMARTWACH) -
Paginal1de5 Y APLICATIVO SLEEP INTELIGENCE Fecha de Aprobacion: 01/03/2023
FPROYECTO CIERRE DEL TAJD FIERINA Frecuencia de Revision: 12 meses

1 OBJETIWVO Y ALCANCE

Aszeqgurar un lugar de trabajo libre de incidentes causados por fafiga yio somnolencia mediante la
asignacionde roles y responsabilidades vy la implementacion de acciones para el control de los fiesgos
relacionados con la fatiga yo somnolencia en el frabajo.

Este instructivo es aplicable para todos los conductores de vehiculos livianos y transporte de personal
de STRACOM S.A., sus areas operativas. Asimismo, debe ser conocidoy respetado por todos los

frabajadores.
2 DEFINICIOMES ¥ TERMINOS

Senzacion de agotamiento gue se experimenta después de un esfuerzo fisico

Fatiga: omental intenso y continuado.
Somnolencia: Tendencia de la persona a quedarse dormidao.

Son las diferentes actividades que s2 desammollan enfre las 06:30 horas y 18:30
Tuma dia: horas y que incluye una hora para el almuerzo.

Son las diferentes actividades que 32 desamollan entre las 18:30 horas y 06:30
Tumao noche: horas del dia siguiente y que incluye una hora para €l descanso
Plan Contra Acciones para tomar para evitar la faliga de los frabasjadores y dar
laFatiga: medidascomectivas en caso se presente un evento durante la operacion.
Apnea: Las apneas suponen un cese transitorio de la respiracion.
Tiempo de Pericdo medido desde que el perzonal 2e acuesta hasta que se despierta
descanso:

Periodo de descanso
efectivo:

Sistema

Peniodo medido por el sistema SLEEP INTELLIGEMCE en cual identifica las
horas efectivas de descanso restando del iempo total de descanso los micro
despertares o despertarss durante el descanso del personal.

de control de Este sistema nos permite a través de algoritmos identificar el numerno de horas

fatiga y somnolencia: que la persona ha descansado.

iSleep

Plataforma de salud y segundad que ufiliza un reloj inteligente para obtener
informacion de diferentes variables de calidad de suefio como: tiempo total de
suefio, fiempo en cama sin poder conciliar el suefio, interrupciones de suefio,
despertares inconscientes, deuda acumulada de suefio.

3 INSTRUCTIVOD .
31, CONTROLDE CALIDAD Y CANTIDAD DE SUENO

311

312

313

314

315

316

Bl hardware gue se ufilizara SLEEL INTELLIGENCE tendra como fin controlar €l suefio
mediante el uso de smartwach (relojes pulseras) y una Tablet con caracteristicas especificas.

El Encargado del control del suefio realizara la verificacion del comrecto funcionamiento de los
relojes pulseras (bateria y sincronizacion) y la Tablet (aplicacion SLEEP INTELIGEMCE) que
recopilara los datos.

Se realizara la seleccion de los trabajadores a monitorear dando prioridad a los conductores
de unidades de transporte de personal parta el uso de estas pulseras.

Una vez seleccionados se les asignara las pulseras antes de irse a descansar, recomendando
gue se use cuando duerman yio descansen para tener un confrol del susfio.

Antes de iniciar su tumo de trabajo el personal seleccionado debera acercarse a su supervision
para realizar la sincronizacion de informacion aimacenada de las pulseras.

La recopilacion de la informacion que se obtiene se realizara con el apoyo de la Tablet
sincronizandola con los relojes pulseras entre ellas.
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Anexo 6. Consolidado Reportes de nivel de riesgo y tiempo de suefio

Reportes Mes Mayo 2023

[ migrcoLes MARTES LUNES  DOMINGO  SABADO  VIERNES  JUEVES  MIERCOLES  MARTES _ LUNES  DOMINGD  SABADO  VIERNES  JUEVES  MIERCOLES  MARTES
USUARIO 31/05203  30/05/203  29/05/2023 28/05/2023 27/05/2023 26/05/2023 25/05/2023 24/05/2023 23/05/2023 22/05/2023 ' 21/05/2023 20/05/2023  19May  18May  17-May  16-May
SW-001 (tracon419-535) : o4 05 004 050800
SW-002 fstracon420-550) 05:26:00
SW-003 ftracond21-774) 06:06:03
SW-004 [tracon422-969) 06:0020
SW-000 05:54:52
SW-008 [stracon426-806) 05:37:49
SW-009 (tracon427-345) 0555129
SW-010 (stracon428-802) 06:00:42
SW-011 (tracon429-069) 05:56:31
SW-012 ftracon430-783) 06:0327 05:07:00
SW-014 ftracond32-633) 06:47:10
SW-016 [stracon434-785) 05:48:58 [ ]
SW-018 (stracon436-721) 06:32:48
SW-021 [stracon439-700) 06:11:08 [ ]
SW-02 [stracon440-701) 05:47:56

SW-023 (stracon441-0023)

06:04:02

SW-024 (stracon442-0024)

RIESGOS MODERADO

SW-003 (stracond21-774)
SW-004 (stracon422-969)

354 31/05/2023 30/05/2023  29/05/2023 28/05/2023 27/05/2023 26/05/2023 25/05/2023 24/05/2023  23/05/2023 22/05/2023 " 21/05/2023 20/05/2023  19-May 18-May 17-May 16-May
LUNES DOMINGO SABADO VIERNES JUEVES MIERCOLES MARTES LUNES DOMINGO SABADO VIERNES JUEVES MIERCOLES MARTES LUNES
USUARIO 15/05/2023  14/05/2023  13/05/2023  12/05/2023 11/05/2023 10/05/2023  9/05/2023  8/05/2023  7/05/2023  6/05/2023  5/05/2023  4/05/2023  3/05/2023  2/05/2023  1/05/2023
SW-001 (stracon419-535) | 05:19:00
SW-002 (stracond20-550) 04:47:00 04:47:00

SW-000

SW-008 (stracon426-806)

SW-009 (stracon427-345)
SW-010 (stracon428-802)

05:28:00

05:29:00 05:10:00

SW-011 (stracon429-069)

04:53:00 05:26:00

SW-012 (stracon430-783)

05:28:00

SW-014 (stracon432-633)
SW-016 (stracon434-785)
SW-018 (stracon436-721)

SW-021 (stracon439-700)
SW-022 (stracon440-701)
SW-023 (stracond41-0023)
SW-024 (stracon442-0024)

RIESGOS MODERADO

05:25:00

05:16:00

15/05/2023  14/05/2023 13/05/2023 12/05/2023 11/05/2023 10/05/2023  9/05/2023  8/05/2023  7/05/2023  6/05/2023  5/05/2023  4/05/2023  3/05/2023  2/05/2023  1/05/2023

Reportes Mes Junio 2023

VIERNES JUEVES _ MIERCOLES _ MARTES LUNES DOMINGO ___SABADO VIERNES JUEVES _ MIERCOLES __MARTES LUNES DOMINGO ___SABADO VIERNES
USUARIO [IRIIERN 30/06/2023  29/06/2023  28/06/2023 _ 27/06/2023 _ 26/06/2023 _ 25/06/2023 _ 24/06/2023 _ 23/06/2023 _ 22/06/2023 _ 21/06/2023 _ 20/06/2023 _ 19/06/2023 _ 18/06/2023 _ 1706/2023 __16/06/2023
[W.CONTRERAS (stracon419-535)
[A.CORREA (stracon420-550) |
M.CHAVEZ (stracond21-774)
[A ANDRADE (stracond22-969) 05:59:27 | 060400  0530:00 053100 |

SW-005 (stracon423-308)

R.ALVARADO (stracon430-783)

[A.CARO (stracon424-959) 05:47:45

SW-007 (stracon425-845)

D.INFANTE (stracon426-806) 05:36:24 05:21:00
[M.PICON (stracond27-345) 06:19:35

B.HIDALGO (stracon428-802) 05:34:49

[M.VILCHEZ (stracon429-069) 06:05:05

SW-013 (stracon31-094)

W.ROSALES (stracon432-633)

[W.RIOS (stracond34-785)

[J.RODRIGUEZ (straconJRODRIGUEZ)

06:30:05

W.SIMARRA (stracond35-485)

06:10:34.

F.MARTEL (stracon431-094)
SW-019 (stracond37-699)

05:51:42

|A.CRESPIN (stracon439-700)

05:39:35 05:10:00

E.UGARTE (stracond40-701)

SW-023 (stracond41-0023) - C. Prieto

|J.CASACHAHUA (stracon442-0024)
/A HUAMALIANO (stracon752)

06:00:05

05:29:00

[J.AQUIE (stracon824)
D.CERDAN (stracon758)

07:05:24.
05:47:51

FRAMIRE: 05:39:15

W.CARO (stracon818) 06:58:09

[J.MALCA (stracon718) 06:06:32 05:17:00
[CALIDAD - PIERINA (stracond23-308) 08:07:00

|GEOTECNIA - PIERINA (stracond41-0023)

W.PALMA (stracona38-316) 06:09:49

[J.ROSALES (stracon425-845)

05:54:00

STRACON433-610 (stracon433-610)

RIESGOS MODERADO

06:14:00

30/06/2023  29/06/2023  28/06/2023  27/06/2023  26/06/2023  25/06/2023  24/06/2023  23/06/2023  22/06/2023  21/06/2023

20/06/2023

19/06/2023  18/06/2023  1706/2023  16/06/2023



67

JUEVES MIERCOLES MARTES LUNES DOMINGO. SABADO VIERNES JUEVES MIERCOLES MARTES LUNES DOMINGO SABADO VIERNES JUEVES

USUARIO 15/06/2023  14/06/2023 © 13/06/2023 _ 12/06/2023  11/06/2023  10/06/2023 _ 9/06/2023 _ 8/06/2023 _ 7/06/2023 _ 6/06/2023 _ 5/06/2023  4/06/2023  3/06/2023  2/06/2023  1/06/2023
W.CONTRERAS (stracond19-535)
[A.CORREA (stracon420-550)
M.CHAVEZ (stracond21-774)
A ANDRADE (stracon422-969) | os2100 [ 06:09:00 05:01:00
SW-005 (stracon423-308)
[A.CARO (stracon424-959)
SW-007 (stracon425-845)
D.INFANTE (stracon426-806)
M.PICON (stracond27-345)
B.HIDALGO (stracon428-802)
M.VILCHEZ (stracond29-069) | osus00
R.ALVARADO (stracon430-783)
SW-013 (stracond31-094)
W.ROSALES (stracond32-633) 05:20:00
J.RODRIGUEZ (straconJRODRIGUEZ)
W.RIOS (stracon434-785)

W.SIMARRA (stracond35-485) 05:25:00 | o0s:4:00

F.MARTEL (stracond31-094) 05:02:00 05:28:00 04:51:00
SW-019 (stracond37-699)

_

052300 | 061900 055400 064800 055600  0557.00 |
|

[ oess00 | 05200 |NGEESOONMINGEES G0N
[AHUAMALIANO (stracon752)
[1.AQUUE (stracons24) | 02500 |

D.CERDAN (stracon758)
F.RAMIREZ (stracon699)

[J.MALCA (stracon718)
[CALIDAD - PIERINA (stracond23-308)
[GEOTECNIA - PIERINA (stracond41-0023)

W.PALMA (stracond38-316)
[1.ROSALES (stracond25-845)
STRACON433-610 (stracond33-610)

3
RIESGOS MODERADO 2 0 2 0 0 4 1 2 1

15/06/2023  14/06/2023 ° 13/06/2023  12/06/2023  11/06/2023  10/06/2023  9/06/2023  8/06/2023  7/06/2023  6/06/2023  5/06/2023  4/06/2023  3/06/2023  2/06/2023 1/06/2023

Reportes Mes Julio 2023

LUNES DOMINGO __SABADO VIERNES JUEVES _ MIERCOLES  MARTES LUNES DOMINGO __SABADO VIERNES JUEVES __ MIERCOLES _ MARTES LUNES DOMINGO
USUARIO PROMEDIO
|A.ANDRADE (stracon422-969) 06:24:51
[A.CARO (stracon424-959) 06
[A.CRESPIN (stracon439-700)
A (stracon752) 06:

B HIDALGO (stracond28-802)
CALIDAD - PIERINA

|A.CORREA (stracona20-550)

CREBAZA (stracond20-550)

D. INFANTE SW-008 (stracon26-806)
D.CERDAN (stracon758)

D.NOLASCO (stracond19-535)

E.UGARTE (stracon440-701)
F.MARTEL (stracon431-094)
F.RAMIREZ (stracon699)
[GEOTECNIA - PIERINA

[3- ROSALES (stracon425-845)
[3-AQUIE (stracon824)
[J.CASACHAHUA (stracon442-0024)
[1-ROSAS

]
[1-MALCA (stracon718)
[M.CHAVEZ (stracon421-774)

[M.PICON (stracona27-3a5)

[M.VILCHEZ (stracond29-069)
R.ALVARADO (stracond30-783)
stracond33-610 (stracond33-610)
stracond37-699 (stracond37-699)

05:29:00

(GETOTECNIA-PIERINA (stracond41-0023)
[W. PALMA SW-020 stracond38-316)
W.CARO (stracon818)
[W.RIOS (stracond34-785)
/-ROSALES (stracon432-633)
W.SIMARRA (stracond35-485)
STRACON 436-721 (stracon 436-721

11 16 11 12 14 11 13 11 10 10 9 10 13 12 13
RIESGOS MODERADO 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 1 1

SABADO VIERNES JUEVES ___MIERCOLES __MARTES LUNES DOMINGO __SABADO VIERNES JUEVES MIERCOLES MARTES LUNES DOMINGO 5ABADO |
USUARIO 15/07/2023 | 14/07/2023 9/07/2023 | 8/07/2023 7/07/2023 6/07/2023 5/07/2023 4/07/2023 3/07/2023 2/07/2023 1/07/2023

|A.ANDRADE (stracon422-969)

[A-CARO (stracona24-959)

/A CRESPIN (stracon439-700)

[A-HUAMALIANO (stracon752)

B HIDALGO (stracond28-802)

CALIDAD - PIERINA

[A.CORREA (stracond20-550)

C.REBAZA (stracond20-550)

5. INFANTE SW-008 [stracond26-506)

D.CERDAN (stracon758) 117 05:29:00

D.NOLASCO (stracond19-535)

EUGARTE (stracondd0.701) 051200 |

F.MARTEL (stracond31-094) 05:26:00

F.RAMIREZ (stracon699)

(GEOTECNIA - PIERINA

[1- ROSALES (stracond25-845)

|J.AQUUE (stracon824)

[1.CASACHAHUA (stracond42-0024)

1.ROSAS

[1-RODRIGUEZ (stracon/RODRIGUEZ)

[J-MALCA (stracon718)

[M.CHAVEZ (stracond21-774)

[M.PICON (stracond27-345)

[M.VILCHEZ (stracon429-069)

RALVARADO (stracond30-783)

stracond33-610 (stracon433-610)

stracona37-699 (stracond37-699)

[CALIDAD-PIERINA (stracond23-308)

(GETOTECNIA-PIERINA (stracond41-0023)

W. PALMA SW-020 (stracond38-316)

W.CARO (stracon818)

W.RIOS (stracon434-785)

[W.ROSALES (stracond32-633)

W.SIMARRA (stracond35-485)

STRACON 436721 (stracon 436721

RIESGOS MODERADO

15/07/2023 | 14/07/2023 [ 13/07/2023 | 12/07/2023 | 11/07/2023 [ 10/07/2023 | 9/07/2023 [ 8/07/2023 7/07/2023 6/07/2023 5/07/2023 4/07/2023 3/07/2023 2/07/2023 1/07/2023




USUARIO
[A.ANDRADE (stracon422-969)
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Reportes Mes Agosto 2023

MIERCOLES __ MARTES DOMING SABADO VIERNES JUEVES __ MIERCOLES __ MARTES LUNES VIERNES JUEVES __ MIERCOLES
/:

JUEVES LUNES DOMINGO SABADO

PROMEDIO

[A-CARO (stracona24-959)
[A-CRESPIN (stracon439-700)
(stracon752)

B.HIDALGO (stracond28-802)

05:08:00 04:57:00 05:26:00

[CALIDAD - PIERINA

|A-CORREA (stracon420-550)
C.REBAZA (stracond20-550)

D. INFANTE SW-008 (stracon426-806)

D.CERDAN (stracon758)
D.NOLASCO (stracond19-535)

E

F.MARTEL (stracond31-094)
B

(GEOTECNIA - PIERINA
[3- ROSALES (stracond25-845)

[3-AQUUE (stracon824)
[1:CASACHAHUA (stracon42-0024)
[1.ROSAS

[3-RODRIGUEZ (straconJRODRIGUEZ)
|J.MALCA (stracon718)

05:20:00

.
[W.CONTRERAS (stracond29-069)

R.ALVARADO (stracond30-783)
[R.CONDE SW-015 (stracond33-610)

R.MORE SW-019 (stracond37-699)

R.ROSALES (stracond23-308)

SW-023 (stracond41-0023) - C. Prieto

07:08:15

[W. PALMA SW-020 (stracon438-316)

[W.CARO (stracon818)

06:14:43

|W.RIOS (stracon43a-785)

|W.ROSALES (stracon432-633)

|W.SIMARRA (stracon435-485)

[STRACON 436-721 (stracon 436-721

RIESGOS MODERADO

|A.ANDRADE (stracond22-969)
A.CARO (stracond24-959)
|A-CRESPIN (stracon39-700)
[A-HUAMALIANO (stracon752)
B.HIDALGO (stracond28-802)
[CALIDAD - PIERINA

[A.CORREA (stracon420-550)
C.REBAZA (stracon420-550)

D. INFANTE SW-008 (stracon426-806)
D.CERDAN (stracon758)

D.NOLASCO (stracond19-535)
E.UGARTE (stracond40-701)
F.MARTEL (stracon431-094)
F.RAMIREZ (stracon699)

(GEOTECNIA - PIERINA

[3- ROSALES (stracon425-845)
[1-AQUUE (stracon824)
[1.CASACHAHUA (straconaa2-0024)
1:ROSAS

[1-RODRIGUEZ (straconJRODRIGUEZ)
[3.MALCA (stracon718)

[M.CHAVEZ (stracond21-774)
[M.PICON (stracon427-345)
|W.CONTRERAS (stracond29-069)
R.ALVARADO (stracond30-783)
[R.CONDE SW-015 (stracon433-610)
R.MORE SW-019 (stracon437-699)
R.ROSALES (stracond23-308)
SW-023 (stracond41-0023) - C. Prieto
W. PALMA SW-020 (stracond38-316)
[W.CARO (stracon818)

[W.RIOS (stracond34-785)
[W.ROSALES (stracond32-633)
W.SIMARRA (stracond35-485)
STRACON 436-721 (stracon 436721

RIESGOS MODERADO

31/08/2023 | 30/08/2023 | 29/08/2023 27/08/2023 | 26/08/2023 | 25/08/2023 | 24/08/2023 | 23/08/2023 | 22/08/2023 | 21/08/2023 | 20/08/2023 | 19/08/2023 | 18/08/2023 | 17/08/2023

DOMINGO

SABADO JUEVES MIERCOLES

MARTES LUNES VIERNES
9/08/2023

MARTES
8/08/2023

VIERNES JUEVES MIERCOLES MAR

RTES

LUNES |
7/08/2023

DOMINGO
6/08/2023

SABADO
5/08/2023

05:26:00

05:22:00

0 2 3

15/08/2023 | 14/08/2023 | 13/08/2023 | 12/08/2023 | 11/08/2023 | 10/08/2023 | 9/08/2023 | 8/08/2023 7/08/2023 6/08/2023 5/08/2023 4/08/2023 3/08/2023

Reportes Mes Setiembre 2023

MIERCOLES

SABADO VIERNES JUEVES MARTES LUNES DOMINGO SABADO VIERNES JUEVES MIERCOLES MARTES LUNES DOMINGO SABADO

USUARIO
|A. ANDRADE (stracon422-969)

30/09/2023 | 29/09/2023 | 28/09/2023 | 27/09/2023 | 26/09/2023 | 25/09/2023 | 24/09/2023 | 23/09/2023 | 22/09/2023 | 21/09/2023 | 20/09/2023 | 19/09/2023 | 18/09/2023 | 17/09/2023 | 16/09/2023

06:16:21

A.CARO (stracon424-959)

|A.CRESPIN (stracon439-700)

A

B.HIDALGO (stracon428-802)

C. REBAZA (stracond20-550)

D. INFANTE SW-008 (stracond26-806)

D.CERDAN (stracon758)

D.NOLASCO (stracon419-535)

E.UGARTE (stracond40-701)

F.MARTEL (stracond31-094)

F.RAMIREZ (stracon699)

GEOTECNIA - PIERINA|

[J. ROSALES (stracon425-845)

1.AQUUE

[J.CASACHAHUA (stracond42-0024)

[J.ROSAS

[J.MALCA (stracon718)

[M.CHAVEZ (stracon421-774)

05:25:00 05:23:00

[M.PICON (stracon427-345)

|W.CONTRERAS (stracon429-069)

R.ALVARADO (stracond30-783)

R.CONDE SW-015 (stracond33-610)

R.MORE SW-019 (stracond37-699)

W. PALMA SW-020 (stracon438-316)

w.C

W.RIOS (stracon434-785)

W.ROSALES (stracon432-633)

W.SIMARRA (stracon435-485)

STRACON 436-721 (stracon 436-721

RIESGOS MODERADO

30/09/2023 | 29/09/2023 | 28/09/2023 | 27/09/2023 | 26/09/2023 | 25/09/2023 | 24/09/2023 | 23/09/2023 | 22/09/2023 | 21/09/2023 | 20/09/2023 | 19/09/2023 | 18/09/2023 | 17/09/2023 | 16/09/2023
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VIERNES JUEVES _ MIERCOLES _ MARTES LUNES _ DOMINGO __SABADO VIERNES JUEVES MIERCOLES MARTES LUNES DOMINGO SABADO VIERNES |
USUARIO 15/09/2023 | 14/09/2023 | 13/09/2023 | 12/09/2023 | 11/09/2023 | 10/09/2023 | 9/09/2023 8/09/2023 7/09/2023 6/09/2023 5/09/2023 4/09/2023 3/09/2023 2/09/2023 1/09/2023
| A ANDRADE (stracon422-969)
|A.CARO (stracon424-959)
|A.CRESPIN (stracon439-700) | 052300
[A HUAMALIANO (stracon752)
B.HIDALGO (stracon428-802)
C. REBAZA (stracond20-550)
D. INFANTE SW-008 (stracond26-806)
D.CERDAN (stracon758)
D.NOLASCO (stracon419-535)
E.UGARTE (stracond40-701)
F.MARTEL (stracond31.094)
F.RAMIREZ (stracon699) :30: | 05:27:00 |
GEOTECNIA - PIERINA.
|J. ROSALES (stracon425-845)
[J.AQUUE (stracon824) | 04:53:00 |
|J-CASACHAHUA (stracond42-0024)
1.ROSAS
[1.MALCA (stracon718)
[M.CHAVEZ (stracond21-774)
[M.PICON (stracond27-345)
W.CONTRERAS (stracond29-069)
R.ALVARADO (stracond30-783)
R.CONDE SW-015 (stracon433-610)
R.MORE SW-019 (stracon437-699)
W. PALMA SW-020 (stracond38-316)
W.CARO (stracon818)
W.RIOS (stracond34-785)
W.ROSALES (stracond32-633)
W.SIMARRA (stracon435-485)
STRACON 436-721 (stracon 436-721

RIESGOS MODERADO

15/09/2023 | 14/09/2023 | 13/09/2023 | 12/09/2023 | 11/09/2023 | 10/09/2023 | 9/09/2023 8/09/2023 7/09/2023 6/09/2023 5/09/2023 4/09/2023 3/09/2023 2/09/2023 1/09/2023

Reportes Mes Octubre 2023

DOMINGO __LUNES MARTES __ MIERCOLES _ JUEVES VIERNES _ SABADO _ DOMINGO _LUNES MARTES _ MIERCOLES _ JUEVES VIERNES _ SABADO _ DOMINGO _LUNES
USUARIO PROMEDIO 2/10/2023  3/10/2023  4/10/2023  5/10/2023  6/10/2023  7/10/2023 _ 8/10/2023 _ 9/10/2023 10/10/2023 11/10/2023 12/10/2023 13/10/2023 _14/10/2023 15/10/2023 16/10/2023
R.ROSALES (stracond23-308)
|A.CARO (stracond24-959)
[J-ROSALES (stracon425-845)
[1.MALCA (stracon718)
| W.CONTRERAS (stracon429-069)

D.PINTO (stracond36-721)

|A.CRESPIN (stracon439-700)

B.HIDALGO (stracond28-802) :

LRosts ' ousao |
58]

D.CERDAN (stracon758)

W.CARO (stracon8 18)

R.CONDE (stracond33-610)
J.CASACHAHUA (stracond42-0024)
D.NOLASCO (stracond19-535)
E.UGARTE (stracon440-701)

| ANDRADE (stracon422-969)
R.MORE (stracon437-699)
IM.CHAVEZ (stracond21-774)

. REBAZA (stracond20-550)
F.RAMIREZ (stracon699)
|A.HUAMALIANO (stracon752)
W.PALMA (stracond38-316)

SW-023 (stracond41-0023) - C. Prieto
W.RIOS (stracond34-785)
D.INFANTE SW-008 (stracon426-806)
R.ALVARADO (stracond30-783)
W.ROSALES (stracond32-633)
3. AQUISE (stracon824)
[M.PICON (stracond27-345)

RIESGOS MODERADO

1/10/2023  2/10/2023  3/10/2023  4/10/2023  5/10/2023  6/10/2023  7/10/2023  8/10/2023  9/10/2023  10/10/2023 11/10/2023 12/10/2023 13/10/2023 14/10/2023 15/10/2023 16/10/2023

MARTES _ MIERCOLES  JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO LUNES MARTES |
USUARIO 17/10/2023  18/10/2023  19/10/2023  20/10/2023 21/10/2023 22/10/2023 23/10/2023 24/10/2023 25/10/2023 26/10/2023 27/10/2023 28/10/2023 29/10/2023  30/10/2023  31/10/2023
R.ROSALES (stracond23-308)
|A.CARO (stracon424-959)
J.ROSALES (stracon425-845) 05:21:00  05:05:00
[1.MALCA (stracon718)
|W.CONTRERAS (stracon429-069)
D.PINTO (stracond36-721) 123
|A.CRESPIN (stracond39-700) 05:25:00
B HIDALGO (stracon428-802)
1.ROSAS
W.SIMARRA (stracon435-485)
D.CERDAN (stracon758)
|W.CARO (stracons18)
R.CONDE (stracond33-610) 05:01:00
[J.CASACHAHUA (stracon442-0024)
D.NOLASCO (stracon419-535)
E.UGARTE (stracond40-701)
| A, ANDRADE (stracon422-969)
R.MORE (stracond37-699)
IM.CHAVEZ (stracond21-774)
C. REBAZA (stracond20-550)
F.RAMIREZ (stracon699) 04:58:00
|A.HUAMALIANO (stracon752)
|W.PALMA (stracond38-316)
SW-023 (stracond41-0023) - C. Prieto
[W.RIOS (stracond34-785)
D.INFANTE SW-008 (stracon426-806)
R.ALVARADO (stracond30-783)
|W.ROSALES (stracon432-633)
[1.AQUUE (stracon824)
[M.PICON (stracond27-345)

RIESGOS MODERADO

17/10/2023  18/10/2023 19/10/2023 20/10/2023  21/10/2023 22/10/203 23/10/2023 24/10/2023 25/10/2023 26/10/2023 27/10/2023 28/10/2023  29/10/2023 30/10/2023  31/10/2023 ,



USUARIO
[R-ROSALES stracond23-308)

PR
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Reportes Mes Noviembre 2023

MIERCOLES
8/11/2023

SABADO
11/11/2023

MIERCOLES
15/11/2023

JUEVES
16/11/2023

MIERCOLES
1/11/203

JUEVES
2/11/2023

VIERNES
3/11/2023

SABADO
4/11/203

DOMINGO
5/11/2023

LUNES
6/11/2023

MARTES
7/11/2023

JUEVES
9/11/2023

VIERNES
10/11/2023

DOMINGO
12/11/203

LUNES
13/11/2023

MARTES

OMEDIO 14/11/2023

[A.CARO (stracond24-955)
11 ROSAS [tracond25-845)

[D.PINTO (stracond36-721)

[A.CRESPIN fstracond39-700)

05AS. MALOGRADO
[W.SIMARRA stracon435-485)

o
0
o
o
05:50:
o
0
0
o

[W.CARO (stracon31s)
R

9
05:48:17

[D.NOLASCO (stracond19-535)

E

.

[WPALVIA (stracond3e316)

[WRIOS stracond34-785]

ID.INFANTE SW-008 (stracond26-806)
[RALVARADO (stracond30-783)

07:0821

3

06:1637

[M.PICON stracond27-345)

|V.BARRETO

[R. CUEVA|
[RIESGOS MODERADO
1/11/2023 2/11/2023 3/11/2023 4f11/203 5/11/2023 6/11/2023 7/11/2023 811/203 YU W03 Ws wjwas B W w1
VIERNES SABADO DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES UEVES ]
USUARIO 17/11/2023 18/11/2023 19/11/2023 20/11/2023 21/11/2023 22/11/2023 23/11/2023 24/11/2023 25/11/2023 26/11/2023 27/11/2023 28/11/2023 29/11/2023 30/11/2023

R.ROSALES (stracond23-308)
[A.CARO (stracon424-959)

. ROSAS (stracon425-845)
[1-MALCA (stracon718)

D.PINTO (stracond36-721)
|ACRESPIN [stracond39-700)
[W-PALMA (stracon428-802)
[1ROSAS. MALOGRADO
[W.SIMARRA (stracond35-485)
D.CERDAN (stracon758)
|W.CARO (stracon818)
R.CONDE (stracond33-610)
[J.CASACHAHUA (stracon442-0024)
D.NOLASCO (stracond19-535)
E.UGARTE (stracond40-701)

R. CONDE (stracond20-550)
F.RAMIREZ (stracon699)
|AHUAMALIANO (stracon752)
[ W.PALMA (stracond38-316)
[W.RIOS (stracond34-785)
D.INFANTE SW-008 (stracon426-806)
RALVARADO (stracond30-783)
[W.ROSALES (stracond32-633)
[1-AQUUE (stracon823)
[M.PICON (stracond27-345)
[Y.BARRETO

R.CUEVA

RIESGOS MODERADO

05:07:00

05:26:00

17/11/2023 18/11/2023 19/11/2023 20/11/2023 21/11/2023 22/11/2023 23/11/2023 24/11/2023 25/11/2023 26/11/2023 27/11/2023 28/11/2023 29/11/2023 30/11/2023

Reportes Mes Diciembre 2023

VIERNES
8/12/2023

SABADO
16/12/2023

MIERCOLES
13/12/2023

SABADO
9/12/2023

MIERCOLES
6/12/2023

SABADO
2/12/2023

VIERNES DOMINGO

3/12/2023

LUNES
4/12/2023

MARTES
5/12/2023

JUEVES
7/12/2023

DOMINGO
10/12/2023

LUNES
11/12/2023

MARTES
12/12/2023

JUEVES
14/12/2023

VIERNES
15/12/2023

PROMEDIO

[A.CARO (stracon424-959)

3. ROSAS (stracona25-845)

[).MALCA (stracon718)

|W.CONTRERAS (stracon429-069)
D.PINTO (stracond36-721)

[A.CRESPIN (stracon439-700)

B.HIDALGO (stracon428-802)

|W.SIMARRA (stracond35-485|
|W.CARO (stracon818)

R.CONDE (stracond33-610)

[1.CASACHAHUA (stracond42-0024)

D.NOLASCO (stracond19-535)

E.UGARTE (stracond40-701)
[A.AND! 422-969)

[M.CHAVEZ (stracond21-774)

R. CONDE (stracond20-550)

F.RAMIREZ (stracon699)

A. (stracon752)

[W.PALMA (stracond38-316)

[W.RIOS (stracon434-785)
D.INFANTE SW-008 (stracon426-806)
R.ALVARADO (stracond30-783)

|W.ROSALES (stracond32-633)

. ROSALES

[M.PICON (stracond27-345)
N. 1006)

F.MARTEL (stracond31-094)

[¥.BARRETO

R. CUEVA

[A. CASTROMONTE

RIESGOS MODERADO

06:24:39
2

9/12/2023 11/12/2023 13/12/2023 15/12/2023  16/12/2023

1/12/2023

2/12/2023  3/12/2023  4/12/2023  5/12/2023  6/12/2023  7/12/2023  8/12/2023 10/12/2023 12/12/2023 14/12/2023
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DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

SABADO

DOMINGO

LUNE:

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO

DOMINGO |

USUARIO 17/12/2023 _ 18/12/2023  19/12/2023 _ 20/12/2023 _ 21/12/2023 _ 22/12/2023

R.ROSALES (stracond23-308)
A.CARO (stracon424-959)

3. ROSAS (stracon425-845)
[J.MALCA (stracon718)
'W.CONTRERAS (stracond29-069)
D.PINTO (stracond36-721)
|A.CRESPIN (stracon439-700)
B.HIDALGO (stracon428-802)
W.SIMARRA (stracond35-485
W.CARO (stracon818)
[R.CONDE (stracond33-610)
[J.CASACHAHUA (stracond42-0024)
D.NOLASCO (stracon419-535)
E.UGARTE (stracond40-701)

/A ANDRADE (stracon422-969)
|M.CHAVEZ (stracond21-774)

R. CONDE (stracon420-550)
F.RAMIREZ (stracon699)

A HUAMALIANO (stracon752)
W.PALMA (stracond38-316)
W.RIOS (stracond34-785)
D.INFANTE SW-008 (stracon426-806)
R.ALVARADO (stracon430-783)
W.ROSALES (stracond32-633)
[J. ROSALES

[M.PICON (stracond27-345)

N. LEON (stracon 1006)
F.MARTEL (stracond31-094)
Y.BARRETO

R. CUEVA

A CASTROMONTE

23/12/2023

24/12/2023

s
25/12/2023

26/12/2023

27/12/2023

28/12/2023

29/12/2023

30/12/2023

31/12/2023

RIESGOS MODERADO

17/12/2023  18/12/2023  19/12/2023  20/12/2023  21/12/2023  22/12/2023

23/12/2023

24/12/2023

25/12/2023

26/12/2023

27/12/2023

28/12/2023

29/12/2023

30/12/2023

31/12/2023



