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Resumen

El presente trabajo tiene como objetivo explicar, de manera aproximada,
por qué surge la subjetividad politica clasista al interior de los sindicatos
durante la década 1940 a 1980 en el Peru. A través de una revisién critica de
los trabajos de Marx, especificamente el primer tomo de El Capital, buscamos
observar las determinaciones propias de este proceso, su despliegue y su
vinculacion misma para explicar la subjetividad politica clasista. Para ello, el
trabajo se descompone en tres partes fundamentales. El primero caracteriza la
economia peruana a través de las cifras de las décadas estudiadas, la fuerza
laboral y su relaciéon con el mercado mundial. EI segundo realiza una revision
critica de la historia del movimiento obrero, tanto con fuentes primarias como
secundarias. Finalmente, se buscara dar una articulacién tedrica desde la
condicion mas simple de existencia humana hasta determinaciones mas
complejas para dar cuenta de fendbmenos historico-politicos y, asi, comprender
de manera amplia por qué surge la subjetividad politica clasista. Nuestro
argumento sostiene que el punto fundamental de este proceso es el sistema de
maquinarias en el pais y como este requiere formar, por un lado, un obrero
colectivo expandiendo sus capacidades productivas y, por otro lado, extender
la relacién de ciudadania respecto a un Estado-Nacion. El sindicalismo clasista
en el Peru seria un momento de este proceso en el cual radicaliza el modelo de
Industrializacién por Sustitucion de Importaciones (ISI) a través de estrategias
politicas basadas en el enfrentamiento directo respecto a capitales individuales
como con el Estado.

Palabras clave: Subjetividad productiva, Sindicalismo clasista, Acumulacion de

capital, Sistema de maquinarias, Obrero colectivo
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Introduccion

Enfrentarnos al analisis sociolégico de un fendmeno histérico implica
entender que las respuestas del pasado no se encuentran cerradas, a pesar de
haber sido exploradas y descritas, ya sea por cientificos sociales previos o
historiadores que buscaron reconstruir aquel fenomeno (Milia, 2008). Por el
contrario, implica reconocer que multiples interrogantes permanecen y requiere
ser respondidas para la comprension del presente. Implica, asimismo, que
analizar un fendmeno historico requiere de conocimientos tedricos que logran
explicar por qué ocurrié determinadas situaciones o eventos visto de manera
retrospectiva. La presente investigacion se encuentra dentro de este marco de

problematizacion.

Para el caso peruano, nos centraremos en el caso de las investigaciones
alrededor de la accidn colectiva, clases sociales y organizaciones sindicales.
Los estudios sobre el trabajo, los trabajadores y su constitucion como clase, la
cual se expresa en un movimiento politico al interior de la sociedad, son vastos
(Chaplin, 1967; Clarke, 2017; Flores Galindo & Sulmont, 1972; Maxwell, 1986;
Pareja Pflucker, 1980; Ricardo, 2023; Rodriguez, 1980; Rodriguez & Gutiérrez,
1985; Sulmont, 1969). No obstante, carecen de dar una explicacion de por qué
surgen determinados fendmenos a través de una respuesta sistematica. Es
decir, nos referimos a una respuesta, con cierto grado de generalidad, que
responda a una estructura tedrica capaz de abstraer el movimiento del objeto a

analizar.

Para ello, consideramos a la llamada sociologia y economia politica
clasica como tradiciones de pensamiento clave para nuestros propositos.
Especificamente, las investigaciones producidas por Karl Marx, a través de El
Capital, aparecen como fundamentales para encarar el tipo de sociedad que
vivimos: el modo de produccion capitalista. Su produccion tedrica nos permite
aproximarnos a coémo los trabajadores dentro de este modo de produccion se
van constituyendo como sujetos requeridos por el capital y cdmo van
formandose como clase social. Asimismo, si bien consideramos como aporte

los trabajos de Marx, se requiere una mirada critica alrededor de su trabajo, en
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tanto consideramos que no logré explicar todas las determinaciones alrededor
de los trabajadores y, en algunos casos, nos alejamos de afirmaciones
producidas por el mismo autor. Retomamos los aportes teodricos de Iiigo
Carrera (2000, 2012, 2013) y la forma por la cual organiza el método dialéctico
para la comprensiéon de los distintos fendbmenos que produce el modo de
produccion capitalista, en tanto adquiere una fuerte preocupacion por los
paises latinoamericanos y la composicion histérica de los trabajadores en la

region.

Con ello, buscamos encarar un problema mas especifico. Nos referimos
puntualmente a las formas politicas que aparecen y cual es su vinculacién con
las distintas modalidades histéricas por las que se produce y acumula capital.
Distintas producciones teodricas en la tradicidn marxista han intentado explicar
fendmenos politicos (Althusser, 2005; Laclau & Mouffe, 1987; Lukacs, 1969;
Thompson, 2012); sin embargo, presentan el problema de no dar cuenta de las
mediaciones de por qué surgen determinadas relaciones sociales al interior de
la produccion capitalista y como de esta puede brotar diversas formas politicas.
Nuestro trabajo adquiere la preocupacién de cdmo surge una subjetividad
politica dentro de esta forma de sociedad en el Peru. Nos referimos a la
subjetividad politica clasista de los trabajadores industriales al interior de los

sindicatos

La caracterizacion de los trabajadores peruanos, en términos histoéricos,
confluye bajo distintas modalidades por la misma necesidad que requiere la
economia del pais. Especificamente el Peru es un pais caracterizado por su
vasta exportacion de materias primas, tanto de mercancias agrarias, pero,
sobre todo, mineras. Partiendo desde aquel punto, ya su mismo rol dentro de la
divisién internacional del trabajo constituye cual es el tipo de trabajador que
requiere formar para mantener aquella matriz econémica. Sin embargo, nunca
es la misma a pesar de que se mantenga, primordialmente, la exportacion
como actividad para obtener ingresos internacionales. En su historia
econoOmica, pasa, inicialmente, por un proceso incipiente de industrializacion,
que llega a su mayor punto durante la década de los setenta. La industria,

como fendmeno econdmico global, es un momento crucial respecto a la
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capacidad humana de apropiarse del medio, tecnificando cada vez mas sus

capacidades y objetivandola en una maquina que combina multiples tareas.

El Peru, pais que forma parte de la region de América Latina, vera en su
composicidn economica, desde finales del siglo XIX hasta la década de 1980,
con una expansion de la industria bajo el sistema de maquinarias, es decir, un
conjunto de estas las cuales operan para la produccion ampliada de
mercancias dentro de un espacio comun o integradas bajo un mismo capital.
Los trabajadores de este proceso, respecto a distintas formas previas de
coordinar el trabajo, se veran inmersos en una revolucion de la materialidad de
su trabajo. Su capacidad de reproducirse como sujetos vivos adquiere distintas
formas en la historia y el sistema de maquinarias aparece como una manera

por la cual se revoluciona y cambia fuertemente las relaciones productivas.

Estos cambios en la capacidad de apropiarse del medio a traves del
trabajo permiten cada vez la formacién de un sujeto social: la clase obrera.
Esta composicion es una necesidad propia del sistema de maquinarias, en
tanto requiere sujetos “libres” en tanto venda su fuerza de trabajo, y “libres” de
los medios de produccion. Requiere, inicialmente, formar un cuerpo de obreros
colectivos que se reconozca entre si, para gestionarlos como una unidad, y que
estén en capacidad de realizar las tareas que requiera el mismo sistema de
maquinarias. Requiere, al mismo tiempo, atenuar los antagonismos que brotan
entre distintos sujetos de la sociedad. En lugar de presentarse como
antagodnicos, entre los trabajadores y los duefios del capital, necesita
presentarse bajo una estructura comun. La relacion de ciudadania de un
Estado es una relacion que se expande fuertemente a través del proceso de
industrializacién del pais, que adquiere mayor presencia en su historia con la

primera fase del Gobierno Revolucionario de las Fuerzas Armadas.

Los sindicatos seran aquella organizacion encargada de organizar a la
clase obrera que viene produciéndose histéricamente. Como organizacién
politica, los sindicatos no se encuentran exentos de ideologias politicas. Por el
contrario, se ve un cambio en la posicion dominante al interior de los sindicatos,

pasando del anarquismo al sindicalismo libre y al clasismo. Este ultimo se
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caracterizaba por su llamado a la “autonomia de clase”, en tanto ninguna
organizacion, mas que los trabajadores mismos, debian gestionarse; por otro
lado, mantenian tacticas politicas que apelaban al enfrentamiento directo entre
las clases sociales, las cuales podian derivar en manifestaciones, paros,
huelgas, etc. Tomamos las décadas del cuarenta hasta inicios de los ochenta
como afos claves donde el modelo de Industrializacion por Sustitucion de
Importaciones (ISI) adquiere mayor presencia, especificamente dese 1948
(Seminario, 2015). Si este adquiere mayor presencia, los sindicatos se
encuentran inmersos en este proceso, en el cual actuaran de diversas formas
para garantizar su reproduccidon como sujetos sociales, es decir, como clase

social.

Si nuestro objeto de estudio por explicar es la subjetividad politica
clasista, la cual adquiere mayor presencia de los sindicatos en la década de los
setenta hasta los ochenta, no podemos sino partir del sistema de maquinarias,
su expansion en el pais y la transformacion de la capacidad productiva que
logra generar. Vemos, asi, una necesidad de explicar como, a través de la
acumulacion de capital, se van desplegando determinaciones capaces de
darnos una respuesta de por qué se requiere una subjetividad politica de este
tipo en un momento dado de la historia. No buscamos, sin embargo, cerrarnos
en una respuesta unica. Por el caracter mas general de nuestra investigacion y
la forma metodoldgica de abordarlo, consideramos que realizamos una
aproximacion teodrico-histérica, en la que buscaremos dar cuenta cémo, a
través de un cuerpo argumentativo, encontramos vinculos generales entre las
relaciones productivas y las formas politicas en un proceso de constitucion

historica alrededor de la clase obrera en el Perd.

El trabajo se divide en el planteamiento del problema, el estado del arte,
marco teorico, tres capitulos y conclusiones. El primero de ellos reconstruye
cuentas nacionales, cifras laborales y datos econémicos de aquellos afios con
el objetivo de caracterizar de manera amplia la produccion capitalista en el
pais. El segundo realiza una revision critica de la historia de la clase obrera,
especificamente del trabajo de Sulmont (1977) y con insumos de fuentes

primarias, como volantes y periddicos de los trabajadores clasistas. Finalmente,
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el ultimo capitulo retoma los conceptos expuestos en el marco tedrico y los
despliega a través de la informacién observada en los dos capitulos antes. En
el despliegue de estas determinaciones, buscamos ir del punto mas simple
hasta enfrentarnos a determinaciones mas complejas que nos lleven a resolver

la necesidad historica de nuestro objeto de estudio.



1. Planteamiento del problema

Gran parte de las politicas econémicas del Gobierno Revolucionario de
las Fuerzas Armadas (GRFA) se centré en la promocion de un desarrollo
industrial nacional. Si bien ya habian existido intentos de promover la industria
manufacturera en el Peru, fue con la asuncion de los militares al poder en 1968
que se busco la implementacion del modelo de industrializacién por sustitucion
de importaciones (ISI). Asi, se promovieron durante este periodo la creacion de
empresas estatales industriales y las estatizaciones, generando asi la gestion

concentrada de capitales a manos del Estado peruano.

La aparicion de estas nuevas unidades productivas industriales trajo
consigo la necesidad de emplear trabajadores con ciertas capacidades
productivas, con determinada cualificacion, y, por ello, la formacién masiva de
sindicatos. En este contexto -ademas de los cambios en la legislacidon
concerniente al vinculo laboral-, se formaron desde el Estado instituciones con
el objetivo de promocionar y gestionar la accién de los llamados movimientos
sociales, con lo cual el GRFA comenzé a tener mayor protagonismo e
incidencia en la organizacion de la clase obrera y sus instituciones, siendo el
caso mas paradigmatico el del Sistema Nacional de Apoyo a la Movilizacion
Social (SINAMOS). Sin embargo, desde el punto de vista de algunos
sindicatos, yacia en ello el problema de la intromision del Estado, el cual
buscaba controlar la accion politica de los trabajadores de manera tal que fuera
una accion politica en la linea del gobierno. En ese sentido, aquella promocion
y gestidon era presentada por ellos como un intento estatal de control y manejo
de los sindicatos. Asi, es en dicho contexto que, a lo largo de la década de
1970, las posiciones denominadas clasistas adquirieron inusitada fuerza al
interior de los sindicatos, especificamente en aquellos que aglutinaban

trabajadores del sector industrial.

La autonomia de clase frente al Estado -esto es, la no participaciéon del
Estado en la gestion y organizacion del movimiento obrero en un contexto
marcado por el corte “intervencionista” del GRFA- fue la bandera principal

enarbolada por el clasismo en el sindicalismo peruano. Asimismo, algunos

6



organismos sindicales que adherian a esta corriente defendian, ademas de la
autonomia de clase frente al Estado, no solamente un conjunto de demandas
economicas inmediatas para los trabajadores, sino también una vision de pais
puesto que se planteaban objetivos socialistas (Balbi, 1989; Galvez Olaechea &
Apau, 2020; Vildoso, 1992).

Las ciencias sociales en nuestro pais no han sido ajenas al sindicalismo
clasista, sino que, por el contrario, han realizado investigaciones en torno a
este fendmeno y, en ese marco, han planteado distintas explicaciones en torno
al porqué de este y de la fuerza que adquirié durante el GRFA. Parodi (1986),
desde una mirada pragmatica alrededor de los sindicatos, considera que seria
el impulso dado por los partidos de izquierda -motivados por la relevancia
politica del ~clasismo- aquello que les habria conferido fuerza a los sindicatos
clasistas en tanto organismos de lucha destinados a reivindicar y presionar
frente a la imposicidn y exclusion vivida por los obreros. A su vez, la capacidad
de los partidos de izquierda para dar tal impulso a los sindicatos pertenecientes
a la corriente que nos ocupa surgiria, para este autor, de las dinamicas
paternalistas y caudillistas entre bases y dirigencia en ellos, las cuales
imprimirian cierta dinamica a la relacion sindicato-partido que daria pie al
impulso mencionado. No obstante, esta explicacién resulta incompleta, puesto
que Parodi no da cuenta de por qué es que el clasismo tiene la relevancia
politica que impulsaria a la izquierda partidaria a promoverlo, no logra explicar
de donde brota dicha importancia. Asimismo, si bien la descripcion de la
dindamica entre las bases sindicales y sus dirigentes y entre el sindicato y los
partidos de izquierda nos da pistas respecto del funcionamiento interno de
dichas estructuras sindicales y de las organizaciones politicas de izquierda, es
insuficiente para dar con el porqué del fendmeno clasista en un momento
especifico y de su fuerza politica. Asi, resulta conveniente seguir buscando en
las ciencias sociales peruanas explicaciones que, para dar con ello, vayan mas
allda del sindicalismo clasista como tal y busquen dar con sus fundamentos

sociales.

En esa busqueda, encontramos que Vildoso (1992) y Tapia (1995) son

autores que, al interior de las ciencias sociales peruanas, han investigado en
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torno al clasismo y, en ese sentido, han planteado explicaciones en torno al por
qué de dicho fendbmeno yendo mas alla del fendmeno mismo, tratando de
buscar sus fundamentos sociales. En primer lugar, Vildoso (1992) sostiene que
serian, por una parte, la existencia de un cierto sentido comun que trasciende
la fabrica -sintetizado como “nosotros clasista” en oposicion a un “ello diverso”-
y, por otro lado, un pragmatismo derivado de la obtencion de beneficios
inmediatos los factores que explicarian la participacion de los trabajadores en
los sindicatos clasistas. Por su parte, Tapia (afo) plantea que seria “el orgullo
de ser obrero” aquello que explicaria al sindicalismo clasista, con lo cual, con la
aparicion de una “cultura empresarial” -consistente en querer ser trabajador por
un tiempo limitado- vendria lo que seria la decadencia del clasismo. En suma,
ambos autores pretenden explicar el fendbmeno del clasismo por las distintas
formas especificas que adquieren la subjetividad de los trabajadores que
conforman los sindicatos clasistas; sin embargo, en tal modo de explicacién
nos encontramos con la misma limitacidn, a saber, con que ni Vildoso ni Tapia

explican de donde surgen dichas formas de subjetividad.

Siguiendo con nuestra busqueda, nos topamos con que la socidloga
Carmen Rosa Balbi (1989) argumenta que los sindicatos clasistas habrian
expresado al interior de las fabricas lo que seria un movimiento de
democratizacion mas amplio a nivel social general. De ese modo, los
trabajadores organizados en dichos organismos sindicales habrian
experimentado una expansion de su relacion de ciudadania de manera tal que
se habrian hecho de un conjunto de derechos para la reproduccién de su vida
y, como corolario de ello, de una autoafirmacion que los dignificaba como
obreros. Asi, sefiala esta autora, surgiria una nueva conciencia que implicaria
una modificacion de los valores tradicionales. Sin embargo, el argumento
ofrecido por Balbi se topa con su propio limite alli donde aquel movimiento
general de democratizacion que explicaria al clasismo no es explicado, alli
donde no explica de dénde surge ese proceso de democratizacion. Asimismo,
la nueva conciencia a la que llega esta autora en el despliegue de su
argumentacidén no seria otra que la conciencia propia del sindicalismo clasista,
con lo cual, en su explicacion, el sindicalismo clasista, como expresion de un

movimiento que no es explicado, explica a la conciencia propia del sindicalismo

8



clasista, de manera tal que nos encontramos frente a una explicacion

tautologica.

Asi, en sintesis, las explicaciones en torno al porqué del sindicalismo
clasista y de la fuerza que adquiri6 durante el GRFA presentes en las
investigaciones sobre dicho fendbmeno en las ciencias sociales peruanas
resultan, cuanto menos, incompletas, puesto que, o bien -a lo Parodi- buscan la
razon del clasismo en la dinamica interna del clasismo mismo sin preguntarse
por sus fundamentos ultimos en la totalidad social, o bien -a lo Vildoso y Tapia,
o a lo Balbi- no explican de dénde surge lo que consideran dichos fundamentos
ultimos, sea la subjetividad de los trabajadores clasistas o un movimiento
general de democratizacion. De ese modo, frente a las limitaciones con la que
nos topamos en las ciencias sociales peruanas, resulta conveniente voltear la
mirada hacia lo que han escrito algunos autores marxistas en torno a la
subjetividad politica obrera en general, puesto que el fendmeno del clasismo no
es sino una forma que adoptd dicha subjetividad en determinado momento del
desarrollo historico de nuestro pais y que, ademas, el marxismo es una
corriente caracterizada por hacer hincapié en la accién y conciencia de la clase

obrera para explicar distintos fendmenos sociales.

Asi, Gyorgy Lukacs (1969), filosofo marxista hungaro, es uno de los
autores que desarrolla la formacion de la conciencia ideoldgica de la clase
obrera y, mas especificamente, de dénde brotaria su potencia revolucionaria.
No obstante, siguiendo la critica de Ifigo Carrera (2021), en la explicacion de
dicho autor, la subjetividad politica de la clase obrera aparece por fuera de su
propia socialidad, a saber, por fuera de las relaciones sociales capitalistas. Esto
se debe a que el hungaro, al considerar que es con la existencia generalizada
del intercambio de mercancias que se engendraria el trabajo abstracto, termina
borrando la materialidad del mismo y, con ello, la unidad material del proceso
de metabolismo social, con lo cual termina borrada también la determinacién de
la conciencia de los productores de mercancias (lhigo Carrera, 2021) -en el
caso que nos ocupa, de la clase obrera. Asi, Lukacs ha reproducido la
apariencia de exterioridad entre, por un lado, la conciencia y la voluntad en el

modo de produccién capitalista y, por otro lado, las relaciones sociales
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capitalistas mismas.

En contraste, tenemos a Louis Althusser, la figura mas importante del
marxismo estructuralista. Este filésofo francés, al retomar el esquema base-
superestructura -en el cual las relaciones sociales de produccion se
convertirian en el sujeto historico-, termina haciendo que la clase obrera
aparezca inerte respecto a su contexto, en tanto seria un receptor pasivo del
proceso de produccién capitalista. Su accién, por lo tanto, estaria circunscrita a
los distintos mecanismos que tiene el Estado en tanto representante politico de
la burguesia y, en esa linea, representante ideologico de la misma. En ese
sentido, la subjetividad obrera quedaria bajo un control, complejo e indirecto,
por parte de las estructuras politicas que se representan en el aparato estatal
(Althusser, 2001, 2003, 2005; Althusser & Balibar, 1985).

Por su parte, el historiador britanico Edward Palmer Thompson critica
fuertemente esta posicion estructuralista, sefialando que se habria retirado la
agencia a los seres humanos por relaciones de produccion, por lo cual sefala
la importancia de la formaciéon de una conciencia de clase a través de las
interacciones cotidianas de los trabajadores en sus unidades de trabajo. Asi, la
subjetividad obrera se realizaria cotidianamente a través de su experiencia
inmediata entre obreros. La subjetividad individual -la de un trabajador- y la
subjetividad colectiva -la de la clase social, en este caso, la de la clase obrera-
encontraria su mediacidon a través de la experiencia compartida. Asi, la
conciencia de la clase obrera, su subjetividad, no se encontraria determinada a
partir de la estructura econdmica, sino que seria reformulada constantemente

con el pasar de la experiencia (Thompson, 1981, 2012).

El problema del debate entre Althusser y Thompson se encuentra en que
-si bien encierra dos posiciones epistemolégicamente diferentes- ambas
presentan problemas para sefalar cdmo se forma la subjetividad politica de la
clase obrera. Con el primero, la clase obrera se encontraria subsumida en la
ideologia dominante y se moveria alrededor de los mecanismos ideoldgicos
estatales, por los cuales se mantendria incapaz de actuar sobre su medio con

objetivos politicos contrarios. Es un sujeto que no podria cambiar su situacion
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en tanto se encontraria preso de sus propias determinaciones. La unica
posibilidad de salida que sefiala Althusser es cuando apareceria la llamada
autonomia relativa de la superestructura. En aquel momento, existiria un
margen de libertad por el cual la clase obrera puede actuar sobre politicas
inmediatas, generando condiciones para cambiar la base economica. Por su
parte, Thompson presenta una posicion diferente al resaltar la experiencia
inmediata que construiria la clase obrera en su reconocimiento como tal y con
respecto a sus pares. Su conciencia no surgiria de aparatos y mecanismos de
coercion, sino que en sus vinculos libres con otros trabajadores establecerian
lazos de solidaridad y reconocimiento, lo cual les permitiria entender un
objetivo comun por el cual articularia demandas y necesidades. Su conciencia

de clase, asi, seria la constitucidon de clase misma, sin una clara diferenciacion.

En suma, vemos que, en ambos casos, los autores sefialados apelan a
una conciencia libre de la clase obrera que, desde su punto de vista, seria su
conciencia ordinaria de relacionarse. No obstante, como veremos, dicha
conciencia libre no es algo que existe de manera externa a la base econémica
0 que brota de la experiencia inmediata sin mas, sino que es justamente la
forma que toma la conciencia obrera en la medida que esta enajenada en el
producto de su trabajo, en la medida que es una conciencia enajenada en la
mercancia. Asi, las propuestas tanto de Althusser como de Thompson en torno
a la subjetividad obrera abstraen a dicho fendmeno de su contenido social

general.

Ahora bien, dadas las limitaciones frente a las que nos hemos
encontrado tanto en las investigaciones que, al interior de las ciencias sociales
peruanas, han abordado el fendmeno especifico del sindicalismo clasista como
en quienes, dentro del marxismo, son -por asi decirlo- los grandes
representantes de las distintas posiciones respecto del porqué de la
subjetividad politica obrera, en este trabajo nos proponemos explicar el
surgimiento del fendmeno del sindicalismo clasista en tanto forma que adopta
la subjetividad politica obrera en el Peru del siglo XX que, durante el GRFA,
adquiere una gran fuerza. Para ello, partiremos de la critica de la economia

politica inaugurada por Karl Marx en El Capital y, mas especificamente, de sus
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desarrollos por parte de autores de la corriente denominada critica-practica,
tales como Juan lfdigo Carrera, Guido Starosta y Gastén Caligaris, puesto que
reconocemos en sus planteamientos los avances mas potentes para poder
aproximarnos a un despliegue inmanente de las determinaciones que hacen a
la subjetividad politica de la clase obrera en general. De ese modo,
buscaremos dar una respuesta respecto al vinculo interno entre la acumulacion
de capital en el Peru y el sindicalismo clasista en tanto subjetividad politica de
determinada porcion de su clase obrera. Especificamente, nos referimos a una
respuesta aproximada, en el sentido de que no buscamos explicar las
experiencias propias del proceso (de los sujetos involucrados y sus luchas),
sino mas bien sus determinaciones como fendmeno historico y su necesidad de
ser bajo la acumulacion de capital. Por lo cual, se sostendra un argumento
amplio respecto al nivel de abstraccion que podra ser observado y reelaborado

bajo el analisis de casos mas concretos.
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Objetivos de investigacion

Objetivo principal: Explicar el surgimiento de la subjetividad politica clasista en
sectores de trabajadores industriales en el Peru entre las décadas de 1940 y
1980

Objetivos especificos:

1. Analizar las caracteristicas generales del proceso nacional de
acumulacion de capital en el Peru a partir de su rol en la division
internacional del trabajo partiendo de la critica marxiana de la economia
politica.

2. Realizar una reconstruccion historica critica respecto del cambio en las
posiciones ideoldgicas hegemodnicas en los sindicatos industriales
peruanos que pasan del “sindicalismo libre” al “sindicalismo clasista”.

3. Analizar el vinculo interno entre las caracteristicas generales del proceso
nacional de acumulacion de capital en el Peru y la subjetividad politica
clasista existente entre las décadas de 1940 y 1980

Pregunta de investigacion: ¢Por qué surge la subjetividad politica clasista en
sectores de trabajadores industriales en el Peru entre las décadas de 1940 y
19807
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2. Estado del Arte

Hemos seleccionado para nuestro Estado del Arte investigaciones
pilares sobre el sindicalismo clasista en el Peru, a saber, los trabajos de Balbi,
Parodi, Vildoso, Tapia y Moya. De manera general, de estos cinco trabajos, los
cuatro primeros constituyen investigaciones de corte cualitativo, mientras que el

trabajo de Moya presenta un analisis historico.

Por el lado de las investigaciones cualitativas, es importante resaltar el
desarrollo y las conclusiones de Balbi. Esta autora se pregunta sobre el rol que
tuvo el radicalismo de la clase obrera en la democratizacion de la sociedad
peruana y sobre como estas luchas obreras al interior de las fabricas forjaron
una identidad colectiva de los trabajadores. Su trabajo se basa en entrevistas a
dirigentes clasistas de la década de los setenta efectuadas en 1985 junto a un
desarrollo del contexto alrededor de los cambios acaecidos con el paso de la
hegemonia del sindicalismo libre a la del sindicalismo clasista. Para la autora,
el sindicalismo clasista expresé las exigencias de un importante movimiento de
democratizacion al interior de las fabricas. Fue un movimiento obrero,
organizado a través del sindicato, que expandio la relacion de la ciudadania a
estos trabajadores, dotandolos de un conjunto de derechos para la
reproduccion de su vida. De esta forma, los trabajadores accedieron a una
autoafirmacion que los dignificaba como obreros, generando una nueva
conciencia obrera, con lo cual, no solo se modificaron sus condiciones de vida,
sino también los valores tradicionales correspondientes a una hegemonia
empresarial, la cual se basaba en la sumision y poder irrestricto por parte del

empresariado (Balbi, 1989).

Por su parte, la investigacién de Parodi se pregunta por la insercion del
obrero en la relacion asalariada, por cdmo se gesta una determinada identidad
y por el rol que jugaron los trabajadores industriales en la politica. Para ello,
toma como caso la empresa “Metal Empresa”, donde realiza entrevistas tanto
con dirigentes como con obreros de base. Respecto al clasismo, el autor

sefala lo siguiente:

14



“(...) el sindicato clasista, antes que un organismo destinado a demandar
y negociar, era un organismo de lucha, destinado a reivindicar y presionar. El
reivindicacionismo como orientacion y la lucha como forma de accion seria la
respuesta elaborada a través de un tipo de organizacion sindical, para
contestar la imposicidon y exclusion que vivieron los obreros.” (Parodi, 1986, p.
59)

Parodi observa que dentro del sindicato -organizado y dirigido por
trabajadores clasistas- se siguen reproduciendo relaciones paternalistas y
caudillista. Para los dirigentes clasistas, segun el autor, la lucha no solo era
para conseguir beneficios, sino que era significativa en si misma por su
relevancia politica, especificamente la que manejaba la izquierda. Asi, indica el
autor, habia una relacién entre obreros de base-—dirigencia—partido politico
consistente en que el partido ayudaba a los obreros a conseguir beneficios
mediante la lucha directa mientras que las masas obreras representaban masa
en las actividades del partido, de manera tal que los obreros delegaban en sus
dirigentes las responsabilidades de la conduccién de la lucha: era el
representante que hablaba, estudiaba y ejecutaba las acciones a realizar.
Frente a la situacion caudillista de los dirigentes clasistas, indica Parodi,
aparecen el autoritarismo ideoldgico y las redes clientelares: se impone una
perspectiva poco discutida entre las bases sindicales y la superacion o ayuda
hacia determinadas necesidades pasaba por el dirigente, quien ayudaba y

agilizaba el proceso.

Ahora bien, ambas definiciones del clasismo -tanto la de Balbi como la
de Parodi- muestran puntos de contradiccidon, pues, mientras que la primera
autora observa al clasismo como un factor de la modernizacion con respecto a
la ampliacion de la ciudadania y derechos, el segundo de ellos lo ve como una
herramienta politico-ideolégica de los trabajadores para obtener beneficios a
través de la lucha directa que, inclusive asi, sigue reproduciendo esquemas
paternalistas y caudillistas dentro del sindicato, punto también observado por
Vildoso. La investigacion de esta ultima autora se basa en entrevistas a
dirigentes y el analisis de documentos sindicales, a la vez que utiliza la
observacion y participacion en las reuniones de los sindicatos. Cabe sefialar

que Vildoso se encuentra en un contexto histérico diferente, en tanto se
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aprecian los inicios de la estabilizacion del llamado modelo neoliberal, es decir,
la década de los noventa. De ese modo, se pregunta alrededor de la
supervivencia y reproduccion del clasismo en este contexto, y sobre las
posibilidades y limites del movimiento sindical para avanzar en la elaboracion
de una nueva estrategia. Los entrevistados son de distintas generaciones,
sobre todo jovenes, que son atados a una misma historia politica: la lucha de
clases. Pero, si bien este punto los une, aparece una posicion mas pragmatica
en donde, segun la autora, el clasismo se comenzaria a limitarse a la obtencién
de beneficios inmediatos, en lugar de una perspectiva mas amplia referida a la
totalidad social. Finalmente, la autora, para comprender lo que es el clasismo,
se basa en la produccion del conocimiento por oposicion, en donde la llamada
lucha de clases es el pilar: el “nosotros clasista”, representado en una
conciencia de clase donde existen lazos de solidaridad entre trabajadores, se
enfrenta a un “ellos” diverso constituido por los apristas, el Estado, los
capitalistas, etc., por lo cual el clasismo tendria un sentido amplio, pues
trasciende de las fabricas y se vuelve un sentido comun de grandes sectores

de la poblacion en favor de su autonomia como clase (Vildoso, 1992).

Finalmente, el ultimo trabajo de corte cualitativo es el realizado por
Tapia, en el cual se centra en el retroceso de la identidad clasista durante la
década de 1990 y en las nuevas configuraciones identitarias de los
trabajadores, mas especificamente en el caso de la pequeina empresa. Lo que
observa el autor es la desvinculacion entre el discurso sindical clasista y la
mentalidad de los trabajadores en la pequena empresa peruana. Asi, el
discurso clasista aparece aqui en una abierta descomposicion en sus nucleos
fundamentales, mientras que, en contraposicion, se generan nuevas formas de
organizar el trabajo en donde prima una cultura empresarial, sobre todo en la
pequefia y mediana empresa (Tapia, 1995). En esa linea, Tapia encuentra que
el “orgullo de ser obrero”, tal como ocurria bajo la dirigencia clasista, se ha
desvanecido en favor de la nueva subjetividad de trabajadoras de pequenas
empresas que buscan ser trabajadoras por un tiempo limitado en tanto tienen
un fuerte anhelo por convertirse en futuras empresarias. Con su etnicidad
chola, estas generan un pragmatismo liberal el cual genera expectativas a

través del presidente, paternalista y autoritario, Fujimori (Tapia, 1995).
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Ahora bien, el ultimo trabajo alrededor del clasismo en el Peru es el de
Moya, el cual, a diferencia de las investigaciones previamente mencionadas, se
basa principalmente en un analisis histérico de la situacion. A través de
documentos historicos, el autor estudia la situacion ideologica y politica de los
sindicatos entre 1920 y 1956. Mas especificamente, Moya trata de comprender
el proceso por el cual el proletariado y los cuadros anarcosindicalistas -en
concreto, la Federacién Textil, de suma importancia- son penetrados por el
“sindicalismo pequefio burgués” y cdmo dos lineas dentro de los sindicatos se
encuentran latentes: el clasismo y el aprismo. El autor concluye que la posicidon

aprista logra asentarse por cuatro razones:

el quiebre de las fuentes de acumulacién de la pequefia burguesia
nacional derivado de la penetracion del capital imperialista tanto en los
enclaves como en Lima. Esto deviene en que esta pequeia burguesia deba
tecnificarse y proletarizarse, con lo que sus intereses en el momento en
cuestidén se englobaban con los del proletariado, lo cual es aprovechado por el

APRA, quien recoge sus demandas de manera global.

La posicion favorable del APRA para obstaculizar el desarrollo de la

posicion clasista en el marco de una crisis del anarcosindicalismo.

La debacle de los principales cuadros del sindicalismo derivada de la
crisis de los treinta y aprovechada por el APRA para conducir el movimiento

sindical.

Las medidas de fuerza mas radicales tomadas por el APRA en un inicio
frente a la tendencia conciliadora con la burguesia por parte del Partido
Comunista durante los gobiernos de Benavides y Prado, lo cual le permitié al

aprismo afirmarse dentro del campo politico (Moya, 1978).

A partir de los trabajos expuestos, se ha podido observar que hubo un
gran peso investigado alrededor de la produccion de identidades obreras y el

significado que tienen las mismas, tanto para los mismos obreros como para
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los espacios de incidencia politica. El trabajo de Balbi es probablemente el mas
importante de todos en tanto que observa qué significd histéricamente un
movimiento de este tipo para el desarrollo de un sector de la poblacion, en este
caso, para la clase obrera. Sin embargo, al igual que los demas trabajos, tal
como lo adelantamos en el planteamiento del problema, sigue sin responder
por qué aparece el clasismo y qué dinamica hace que surja. En todos los
trabajos, se asume su existencia y se desarrolla sus implicancias, mas no se
desarrolla por qué aparece una posicion asi. Los trabajos cualitativos ahondan
en como lo primero se despliega en diversos momentos de la historia y es el de
Balbi el que llega a profundizar mas en el tema, pero el nodo de la cuestion

sigue sin ser respondido.

Por el lado del trabajo de Moya, que es centrado, sobre todo, en el
analisis histérico, el autor elabora un amplio argumento de que el APRA logra
adherir las propuestas de la pequena burguesia a la del proletariado. No
obstante, no llega a sefalar el fundamento de ello: si bien llega a sefalar el rol
del “capital imperialista”, no desarrolla como esta gesta determinada conciencia
ideoldgica. Visto de otro modo, la introduccion de la gran maquinaria queda en
el planteo de Moya como un ligero apunte y no como una posible explicacion.
Es importante observar, sin embargo, los alcances que tiene con respecto al
posible cambio de lineas dentro del sindicalismo (clasismo y aprismo) pues se

le da un factor fundamental a la economia de enclave.
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3. Marco Teorico

Tal como adelantamos en el planteamiento del problema, es debido a los
limites con los que nos topamos en la literatura existente que -con el fin de
explicar de donde brota tanto el sindicalismo clasista como la fuerza que tuvo
durante el GRFA- partiremos de la critica marxiana de la economia politica —
mas en concreto, del Tomo | de El Capital de Marx- y de los aportes que en ese
terreno brindan los planteos de autores nucleados en la corriente denominada
critica-practica -especificamente, de Conocer el capital hoy. Usar criticamente
El Capital y El capital: razén historica, sujeto revolucionario y conciencia de
Juan Ildigo Carrera, y Trabajo, valor y capital. De la critica marxiana de la
economia politica al capitalismo contemporaneo de Guido Starosta y Gaston
Caligaris-, pues reconocemos en tales desarrollos herramientas importantes
para poder dar con los fundamentos materiales ultimos que hacen a las
distintas formas de subjetividad obrera en general en tanto que en sus
respectivas exposiciones hacen un recorrido por las determinaciones generales
del modo de produccién capitalista. Asi, con base en ello, en lo que sigue
realizaremos una reposicion sintética de las determinaciones que atafen
especificamente al fendmeno al cual nos estamos enfrentando en esta tesis
partiendo de la cualidad especifica mas general de la especie humana, de su
determinacién mas simple, de manera tal que podamos llegar al punto en que
el descubrimiento de “las determinaciones abstractas” nos conduzca “a la
reproduccion de lo concreto por el camino del pensamiento” (Marx, 1982, p.
21).

Asimismo, por el caracter tedrico mismo de la presente investigacion,
mantenemos el marco tedrico con los puntos mas fundamentales, lo cuales, por
motivo expositivos, volveran a aparecer en el Capitulo 3 de manera mas
desarrollada para dar cuenta de las mediaciones existentes entre el vinculo

entre las relaciones productivas y las formas politicas.
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3.1. Del trabajo como determinacion genérica del ser humano a la forma
mercancia que toma su producto en cuanto se organiza de manera privada e
independiente y la conciencia libre como forma de la enajenacién en la

mercancia

La cualidad especifica de la especie humana, aquello que lo distingue
del resto de especies del reino animal, es su capacidad para apropiarse del
medio para transformarlo en un medio para si a través del trabajo, es decir, del
gasto consciente y voluntario de fuerza humana dirigido a la produccion de
objetos utiles o valores de uso. Dicho de otro modo, el trabajo no es sino la
forma especifica en que el ser humano media su metabolismo con la
naturaleza y que tiene como componentes especificos a la conciencia y la
voluntad. En ese sentido, su alcance, su capacidad para producir valores de
uso, en suma, las fuerzas productivas del trabajo determinan a la conciencia y
voluntad humanas como formas concretas suyas. Asi, como sefala Ifigo
Carrera, “la historia natural del género humano no es sino la historia del
desarrollo de las fuerzas productivas materiales del trabajo, y de las formas

sociales concretas con que este desarrollo se rige (2013, p. 10).

Ahora bien, cuando el trabajo total de la sociedad -o trabajo social
global- se ejecuta a través de multiples trabajos privados realizados de manera
independiente -es decir, privando a su otro de participar en su organizacion vy,
por tanto, sin que vinculos de dependencia a él sujeten- que su producto toma
la forma de mercancia (Ihigo Carrera, 2021) Como bien senala Marx, “[s]i los
objetos para el uso se convierten en mercancias, ello se debe uUnicamente a
que son productos de trabajos privados ejercidos independientemente los unos
de los otros” (Marx, 2008). La mercancia es la forma elemental que toma la
rigueza en el capitalismo, un valor de uso que porta valor en tanto producto del
trabajo realizado de manera privada e independiente (Marx, 2008). Asi, al ser
esta la forma en que se organiza el trabajo social global en el capitalismo, la
mercancia deviene relacion social general de la humanidad vy, al relacionarse
necesariamente a través de ella sus productores -esto es, los productores
privados e independientes-, estos se encuentran enajenados en ella,

enajenados en la produccion de valor, con lo cual tienen que actuar como
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personificaciéon de estas. De esa manera, los productores de mercancias, si
bien al ser individuos privados e independientes no se encuentran sujetos a
vinculos de dependencia personal y, por tanto, son individuos libres, “duefios
de sus conciencias y voluntades individuales” (Ifigo Carrera, 2021, p. 55), son
individuos que estan sujetos a la produccion de valor: su libertad, asi, no es
sino la forma concreta que adopta su enajenacion en la mercancia. Como lo

explica Ifhigo Carrera:

“[el valor de las mercancias] aparece representado como la aptitud de
las mercancias para relacionarse socialmente entre si, poniendo en
relacidon social a sus propios productores. Recién en el cambio mismo, o
sea, en el mercado, se pone de manifiesto si un determinado trabajo
privado ha formado o no parte del trabajo social en el momento de
realizarse. De modo que el productor no so6lo debe producir un objeto
socialmente util, un valor de uso social. Debe producir, al mismo tiempo,
su relacion social general, debe producir valor. [...] Necesitada de
producir valor, la libre conciencia y voluntad individual del productor que
organiza privada e independientemente su trabajo se encuentra sujeta a
una determinacion que le es histéricamente especifica. Debe someterse
a la necesidad que le impone la forma de valor tomada por su propio
producto material. Debe actuar como personificacion de su mercancia.
El productor se encuentra libre de toda servidumbre personal porque es
el sirviente del caracter social de su producto [...], su conciencia y
voluntad sélo cuentan en cuanto él personifica las potencias de su
mercancia. La potencia productiva de su trabajo social se enfrenta a los
propios productores como una potencia que les es ajena, como una
potencia encarnada en sus mercancias. La conciencia y voluntad libres
del productor de mercancias son las formas concretas en que existen su

conciencia y voluntad enajenadas.” (2013, p. 11)

3.2. Del capital como sujeto concreto del metabolismo social humano a la clase

obrera y la determinacion de su conciencia

En la medida en que el intercambio de mercancias es un intercambio de
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equivalentes -esto es, de dos valores de uso distintos que, sin embargo, son
objetivacion de igual magnitud de valor en virtud de ser objetivacion de la
misma cantidad de fuerza humana de trabajo ejercida por productores privados
e independientes entre si-, este implica la existencia de una mercancia que
haga las veces del equivalente general del mundo de las mercancias: esta
mercancia es el dinero (Marx, 2008). El dinero, a su vez, deviene capital en
tanto y en cuanto al ser arrojado a la circulacion se convierte en una cantidad
mayor de si mismo, esto es, en tanto y en cuanto el valor adelantado se
valoriza (Marx, 2008); no obstante, esto solamente ocurre en cuanto su
poseedor -y, por tanto, “vehiculo consciente de ese movimiento’-, el capitalista
(Marx, 2008, p. 45). encuentra en el mercado a una mercancia cuya utilidad,
cuyo valor de uso sea producir valor: la fuerza de trabajo, es decir, “el conjunto
de facultades fisicas y mentales que existen en la corporeidad, en la
personalidad viva de un ser humano y que €l pone en movimiento cuando
produce valores de uso de cualquier indole” (Marx, 2008a, p. 60). La condicion
para que la fuerza de trabajo sea en el modo de produccidn capitalista una
mercancia es la existencia del obrero doblemente libre “en el sentido de que
por una parte dispone, en tanto que hombre libre, de su fuerza de trabajo en
cuanto mercancia suya, y de que, por otra parte, carece de otras mercancias
para vender, esta exento y desprovisto, desembarazado de todas las cosas
necesarias para el despliegue de su fuerza de trabajo”, lo cual es resultado de

un desarrollo historico previo (Marx, 2008a, p. 87).

Lo sefalado en el anterior parrafo no es otra cosa que la produccién de
plusvalor -esto es, en palabras de Marx, el “excedente por encima del valor
original” (Marx, 2008, p. 85)- y, teniendo en cuenta lo que hemos visto,
necesariamente implica que el capital, al poner en marcha a la fuerza de
trabajo, puede producir mas de si mismo y, de ese modo, devenir sujeto
automatico de dicho proceso, es decir, “sustancia en proceso, dotada de
movimiento propio”, de la autovaloracion de capital, “para la cual la mercancia y
el dinero no son mas que meras formas” (Marx, 2008, p. 179). En palabras de
Iigo Carrera,

“El capital no es sino la forma histdrica especifica en que la capacidad
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para organizar el trabajo de la sociedad se pone en marcha como
atributo portado en una cosa producto del trabajo social anterior, con el
fin inmediato de producir mas de esa capacidad para organizar el trabajo
social como atributo del producto material del trabajo anterior. El capital
se encuentra determinado, asi como el sujeto concreto inmediato de la
produccion y el consumo sociales. [...] La produccion social se
encuentra regida por una relacion social general producida en el propio
proceso de la produccion material sin mas necesidad inmediata que la
de producir mas de si misma como relacion social general
materializada.” (2013, pp. 12-13)

Sobre la base de ello, podemos plantear que la enajenacion de los
productores de mercancias en la produccién de valor que explicamos al
finalizar el apartado anterior no es otra cosa que su enajenaciéon en el
movimiento constituido por la autovalorizacion del capital; en otras palabras, el
capital es la relacion social general en el modo de produccion capitalista. Como

sefalan Starosta y Caligaris:

‘La sociedad in abstracto no existe, porque no existen las relaciones
sociales in abstracto. La pregunta por lo que es la sociedad es, pues, la
pregunta por lo que es la “relacion social general” en cada momento y
lugar. Y en la sociedad actual, la sociedad que trata el texto [El Capital
de Marx], la relacion social general [...] no es sino el automovimiento del

capital, es la sociedad capitalista.” (2017, p. 154)

Ahora bien, como indicamos lineas mas arriba, la autovalorizacion del
capital se da si y solo si el poseedor del dinero que funciona como capital -a
saber, el capitalista- encuentra en el mercado al obrero doblemente libre en el
sentido de que, en virtud de estar liberado, desprovisto de los medios de
produccion que le permitan poner en marcha su fuerza de trabajo para producir
valores de uso con el fin de reproducirse como sujeto vivo, solamente posee en
tanto sujeto libre su fuerza de trabajo, la cual -en tanto por ser tal sujeto libre se
encuentra enajenado en su relacion social- se ve forzado a producirla y llevarla

al mercado como mercancia y, por tanto, actuar como personificacién suya. De
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ese modo, podemos afirmar que la clase obrera no es sino la personificacion
de la mercancia fuerza de trabajo; dicho a la inversa, en tanto tiene que
personificar a la mercancia fuerza de trabajo, un sujeto forma parte de la clase
obrera, la cual “[d]esde el punto de vista social [...] también cuando esta fuera
del proceso laboral directo, es un accesorio del capital”, al punto que, “[ijncluso
su consumo individual no es [...] mas que un factor del proceso de reproduccién
del capital” (Marx, 2008b, p. 695) Asi, en tanto componente de la mercancia
fuerza de trabajo, la conciencia del obrero no es sino una conciencia enajenada
en el capital, es decir, es expresion de las fuerzas productivas del trabajo en el
modo de produccion capitalista (Ifiigo Carrera, 2013): tal es la determinacion de
Su conciencia, en contraposicion al planteo de la experiencia thompsoniana o
de la exterioridad lukacsiana entre relaciones sociales capitalistas y conciencia

y voluntad obreras.

3.3. De la determinacion de la lucha de clases y el poder politico de la clase
obrera derivado de su pericia manual en el sistema de maquinaria al Estado
como representante politico del capital total de la sociedad y la relacion de

ciudadania

La mercancia fuerza de trabajo, como hemos sefalado, reside en el
cuerpo de su poseedor, el obrero, y, en ese sentido, su valor -en tanto y en
cuanto es mercancia y, por tanto, su valor, como el de cualquier otra
mercancia, se encuentra determinado por la cantidad de trabajo socialmente
necesario para su produccion- se encuentra determinado por el valor de
aquellos productos que hacen a la reproduccion del obrero -y, en rigor, de la
familia obrera- en términos no solo meramente fisiolégicos, sino también
historico-morales (Marx, 2008a). Esta determinacion, sin embargo, se realiza a
través de la lucha de la clase obrera por la venta de la fuerza de trabajo por su
valor frente a la clase capitalista en tanto que el interés de los capitalistas
individuales implica comprarla por debajo de su valor en pos de extraer mayor
cantidad de plusvalor; dicho de otro modo, el contenido de la lucha de clases,
su determinacién especifica, no es sino la realizacion de la ley del intercambio
mercantil en aquel intercambio que concierne a la compraventa de la fuerza de

trabajo, tal es su determinacion (Marx, 2008a; Starosta & Caligaris, 2017)Cabe
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sefalar que, incluso al luchar, la clase obrera -en tanto accesorio o atributo del
capital- “no deja de estar subsumida en el movimiento de reproduccion de la
vida social enajenada en la valorizacion del capital” (Starosta & Caligaris, 2017,
p. 166)

Ahora bien, la forma mas potente que ha encontrado el capital para
producir plusvalor -especificamente, plusvalor relativo- es el sistema de

maquinaria propio de la gran industria. A decir de Ifiigo Carrera:

“El sistema de la maquinaria es la forma material del proceso de
produccion que desarrolla de manera plena la transformacion de las
potencias productivas del obrero libre individual en potencias productivas
del obrero colectivo capaz de organizar conscientemente su propio
proceso de trabajo, regida por la produccién de plusvalia relativa.” (2013,
p. 55)

No obstante, siguiendo a este mismo autor, incluso entrado el siglo XX,
la maquinaria de la gran industria dependia en gran medida de la pericia

manual del obrero:

“Por mucho que se hubiera desarrollado el sistema de la maquinaria, la
pericia manual del obrero seguia interviniendo en el propio corazén de la
produccion basada en él, o sea, en la produccion de la maquinaria
misma. El capital no habia logrado aun liberar su valorizacion de ella. La
calibracion de la maquina para la produccién mecanica en serie seguia
siendo un atributo inherente a la pericia manual del obrero. Este se
convertia en apéndice de la maquina recién al iniciar la produccién en
serie misma. El proceso de montaje seguia estando subordinado a la
pericia manual del obrero, por mas que esta pericia se hubiera
degradado a la mas absoluta simplificacién del movimiento de cada
obrero a través de la division manufacturera del trabajo. La linea de
montaje no era aun una verdadera maquina. Su motorizaciéon podia
imponer el ritmo de trabajo a los obreros que se distribuian a su largo.

Pero seguia careciendo del elemento que define a la maquinaria como
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tal, o sea, la transformacion de la herramienta en una parte suya. Por el
contrario, en la linea de montaje, la herramienta seguia estando regida
por la unidad ojo-cerebro-mano del obrero que la ponia en accién.”
(2013, p. 61)

Es de dicha base técnica de la produccion sefalada por el autor
argentino que brotaba la capacidad de la clase obrera para detentar cierto
poder politico, cierta fuerza, en la lucha de clases que le permitia imponerle a la
clase capitalista la reproduccion indiferenciada de sus distintos 6rganos, lo cual
estaba mediado por el hecho de que “la escala alcanzada por la acumulacion
de capital ponia a estos obreros a trabajar juntos en grandes masas” y que “las
mismas condiciones materiales de su proceso de trabajo, vacio de contenido y
controlado de manera abiertamente coactiva, los hacia enfrentarse
inmediatamente al capital como a una potencia antagénica enajenada”,
dandole asi la conciencia de ser clase obrera (lfiigo Carrera, 2013, pp. 61-62).
“[L]a mediacion directa de su subjetividad en la produccién de la maquinaria se
transformaba en sus manos en un arma particularmente potente para
enfrentarse a la burguesia en la lucha de clases por la realizacion del valor de

su fuerza de trabajo.” (Inigo Carrera, 2013, p. 62)

Ahora bien, si bien la lucha de clases es la forma necesaria a través de
cual realiza compraventa de la fuerza de trabajo por su valor, su dinamica
concreta -constituida por “permanentes huelgas, sabotajes, lock-outs, etc.’-
implica interrupciones en el flujo normal del movimiento de autovalorizacion de
capital, es decir, interrumpe el normal funcionamiento de la acumulacion
capitalista (Starosta y Caligaris, 2017, p. 161 y 165). Sin embargo, “[a]qui
aparece el Estado imponiéndose por sobre los intereses particulares de las
clases sociales, sancionando un resultado para la lucha de clases”, de manera
tal que “la relacion social que constituye el Estado se hace necesaria [...] como
vehiculo de la realizacién de la lucha de clases” (Starosta y Caligaris, 2017, p.
161). En otras palabras, es determinacion de la forma-estado el ser mediacién
del capital a través de la cual se realiza la lucha de clases y, por consiguiente,
el contenido que expresa: la valorizacién del capital. Es en ese sentido que el

Estado deviene “representante politico” del capital como totalidad, mas alla de
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los diversos capitales individuales, o -dicho de otro modo- del “capital social
global”’, en virtud de que “se enfrenta a los poseedores de las mercancias -
quienes personifican al dinero como capital y a la mercancia fuerza de trabajo
[que, como hemos visto, no son sino la clase capitalista y la clase obrera,
respectivamente]- como un poder en apariencia externo que tiene la autoridad
y la capacidad para establecer una regulacion directa general de sus relaciones
sociales antagodnicas” (Starosta & Caligaris, 2017, p. 167) Asi, la accion estatal
-mas en concreto, las politicas estatales- no son otra cosa que la forma en que

se despliega la relacion social capitalista (Starosta & Caligaris, 2017, p. 168).

A su vez, en tanto la relacion antagodnica indirecta entre productores de
mercancias toma necesariamente la forma Estado, esto implica que ello
aparezca a su vez como una relacion de solidaridad entre las clases sociales
contrapuestas, a saber, la relacién de ciudadania del estado, la cual “es una
relacion directa entre personificaciones de mercancias” cuyo contenido -la
relacion indirecta y antagonica entre ellos- “aparece invertido [...] como una
condicion abstractamente natural, se es ciudadano por “la sangre”, o por “el
suelo” a partir de cierta edad natural” (liigo Carrera, 2012, p. 16). De ese

modo, como redondea Ifigo Carrera:

‘La determinacion especificamente capitalista de la relacion de
ciudadania del estado, y por lo tanto del estado mismo, es ser la forma
concreta general de realizarse la lucha de clases. No hay movimiento de
la lucha de clases, y por lo tanto de la organizacion de la materialidad del
proceso de vida social a través de la acumulacién de capital, que no
tome la forma concreta de la accion del estado. Y no hay accién del
estado que no sea la forma concreta de realizarse la lucha de clases vy,
por lo tanto, la organizacion de la materialidad del proceso de vida social

a través de la acumulacién de capital.” (2012, p. 17)
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4. Capitulo 1: Variedades, categorizaciones y formas del capitalismo: la
discusién sobre la especificidad de acumulacién de capital en las formas

nacionales y el caso peruano

4.1 El problema alrededor de los “tipos” de capitalismos en el mundo, América

Latina y Peru.

En las ultimas dos décadas, la sociologia econdmica (y la nueva
sociologia econdmica) y la economia politica contemporanea han mantenido
una fuerte preocupacion alrededor de qué es el capitalismo, de qué manera se
ha transformado histéricamente, cémo estudiarlo en sus multiples dimensiones
y, asi, poder sefalar frente a qué tipo de capitalismo nos encontramos,
especificamente si lo vemos de forma global y comparada (Campbell, 2005;
Davis & Marquis, 2005; Hopkin & Blyth, 2019; Polanyi, 2017; Streeck, 2010;
Swedberg, 2005). Asi, se mantiene un debate amplio alrededor de los tipos y
variedades de capitalismos que existen en el mundo, los cuales se
evidenciarian en los diversos paises del globo, con respecto a sus reglas
institucionales, formas de financiarse, regulaciones de trabajo, variables de

crecimiento, etc.

Sin embargo, consideramos que esta no es una preocupacién de
nuestros anos; por el contrario, sin ser completamente explicitos, los
fundadores tedricos de la sociologia y economia mantuvieron esta
preocupacion en la mayoria de sus escritos. Desde Weber, con su interés para
conocer el efecto de la religién (protestante) sobre la formacién histérica del
capitalismo (en un paises protestaste especificos), y la “accion social
econdmica” y su relacion con distintas instituciones y organizaciones (2014,
2016), hasta Ricardo, con su teoria de la ventaja comparativa, que establece
que los distintos paises se benefician al especializarse en la produccion de
bienes especificos en los que son relativamente mas eficientes para luego

comerciarlos con otros paises (2023).

Respecto a América Latina (entre los afios 1960 y 1970), surgieron

perspectivas para comprender la situacion de la region, especificamente en su

28



rol global. Asi, la teoria de la dependencia, desde la “Comision Econdmica para
América Latina y el Caribe” (CEPAL), busca explicar el estancamiento
socioeconomico del continente a través de la relaciéon metropoli-satélite, centro-
periferia 0 paises desarrollados-subdesarrollados. La presente teoria sostiene
que los paises desarrollados mantienen su dominio sobre los paises en
desarrollo a través de la explotacion de sus recursos naturales, términos
desfavorables de comercio internacional, la deuda externa y la influencia
politica (Prebisch, 1984).

Con lo cual, desde las primeras teorizaciones sobre el capitalismo hasta
las mas contemporaneas, distintos cientificos sociales han observado
diferencias entre diversos paises que poseen un mismo sistema econdmico
(con diferentes relaciones sociales de produccion dentro de las mismas). Ello
se debe, sobre todo, por las particularidades histéricas que cada pais dentro de
una region determinada van constituyendo sus relaciones sociales y
economicas, lo que se reflejaria en sus instituciones y modos de organizar la
politica (Polanyi, 2017). En esa linea, queda como labor especificar como se
clasifican estos capitalismos (en plural) y, asi, comprender la dinamica global

del capital en su division internacional del trabajo.

Observamos, sin embargo, un gran problema que suele ser transversal
en la literatura existente: la no unicidad entre contenido y forma de las
relaciones econdémicas y politicas, respectivamente (Fitzsimons & Starosta,
2018). Dicho de otro modo, observamos que las presentes perspectivas
conciben de manera relativamente explicita las formas politicas de las
relaciones sociales capitalistas (como lo son el Estado y las politicas del
mismo) como un elemento auténomo del contenido econdémico (alienado) de
este modo de existencia histéricamente especifico del proceso de vida
humana, que no es sino el movimiento automatico de la valorizacion del valor

por parte de nuestra relacion social general: el capital (Marx, 2008a).

El presente capitulo busca retomar el debate contemporaneo de las
variedades o formas de capitalismos existentes. Para ello, se iniciara con la

explicacion del libro de Hall y Soskice donde buscan agrupar a un conjunto de
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paises “desarrollados” para observar sus diferencias respecto a las politicas y
gestidon que aplican en cada territorio nacional. Se iniciara desde este punto, en
tanto son los autores que inician abiertamente la polémica. Se continuara con
su critica desde la llamada “heterodoxia”, a partir de los Growth Models y la
neomacroeconomia kaleckiana. Posteriormente, se desarrollara a la teoria de
la independencia, tanto en su forma cepalina como en su forma marxista, como
un insumo fundamental para comprender los casos de América Latina y las
diferenciaciones con los llamados paises “centro”. Finalmente, si bien
observamos limites alrededor de las perspectivas previamente sefaladas,
retomamos la preocupacion general de como la acumulacion de capital se
subdivide internacionalmente produciendo una dinamica diferenciada, tanto
respectos al rol que adquieren las regiones como los tipos de trabajadores que

producen.

4.2. Economia politica contemporanea, la formalizacion del debate sobre las
variedades del capitalismo y su mirada heterodoxa en los modelos de

crecimiento

4.2.1 Varieties of Capitalisms (VoC), las instituciones de los modelos

economicos Yy la clasificacion de los capitales nacionales en una mirada global

El libro esencial para comenzar a entender las diferentes formas de
capitalismo es el de Hall y Soskice (2001), que introduce un enfoque
conceptual para distinguir entre ellas. Este marco, de caracter funcional-
racionalista, se enfoca en los actores del sistema, considerandolos como un
conglomerado de entidades individuales que buscan promover sus intereses de
forma estratégica y racional. Estos actores incluyen individuos, empresas,
conglomerados productivos y gobiernos, pero los autores destacan
especialmente a las empresas como elementos clave de la economia
capitalista. Esto se debe a que las empresas son las que enfrentan
directamente los desafios del desarrollo tecnolégico y la competencia
internacional, y sus actividades influyen en los niveles econémicos generales.
La vision de las empresas es relacional: se las ve como entidades que buscan

desarrollar competencias y capacidades dinamicas para crear, producir y
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distribuir bienes y servicios de manera rentable. Ademas, dentro y fuera de
estas empresas, se presentan relaciones complejas con sindicatos,
proveedores, clientes, colaboradores, accionistas y el gobierno. Por lo tanto, el
éxito de una empresa depende de su habilidad para coordinar eficazmente este

amplio espectro de relaciones.

Hall y Soskice (2001) consideran cinco aspectos centrales donde
aparecen los problemas cruciales de la coordinacion dentro de las empresas.
El primero es el ambito de las relaciones industriales. La idea principal es cémo
la empresa se vincula con la poblacion trabajadora, en tanto se debe llegar a
un punto de acuerdo respecto al rango salarial y las condiciones de trabajo, lo
cual seria resuelto bajo las organizaciones representan a ambas partes. Este
punto es fundamental en tanto condiciona el nivel de productividad de la misma
empresa y las tasas de desempleo e inflacién de la economia del pais. El
segundo ambito es el de la formacion profesional, en tanto las empresas
necesitan encontrar en el mercado de trabajo mano de obra con las
cualificaciones adecuadas, mientras que los trabajadores enfrentan el problema
de cuanto invertir en su cualificacion. El tercer ambito es la llamada gobernanza
empresarial; es decir, las formas de financiamiento de la empresa y la garantia
de rentabilidad de los accionistas. Este punto se centra, basicamente, en como
las empresas obtendran los fondos para mantenerse en un rango de
competitividad. El cuarto ambito son las relaciones interempresariales,
concepto que refiere a las relaciones estables entre la empresa con otras
empresas, como lo son los proveedores o clientes, con el objetivo de garantizar
una demanda y oferta estable entre si. Finalmente, las empresas se enfrentan
a sus propios empleados. Requiere lograr que sus propios trabajadores posean
las competencias necesarias y cooperen entre si para lograr determinados
objetivos, donde el mayor o menor grado de informacion entre las partes es

fundamental.

Las instituciones y roles cumplen un rol fundamental en esta perspectiva,
pues son el engrane que permiten solucionar los problemas de coordinacion.
Siguiendo a North (1990) se define a la instituciones como un conjunto de

reglas, formales o informales, que los actores siguen (racional o
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irracionalmente) y a las organizaciones como entidades estables con un
reconocimiento formal de sus miembros, en el que sus reglas contribuyen a la
organizacion de las instituciones. En este sentido, para los autores los
mercados son las instituciones que apoyan relaciones caracterizadas por las
relaciones de competencia libre y altos grados de competitividad. Asi, permite
un sistema legal que buscaria garantizar diversos tipos de acuerdos. En rasgos
generales, estas instituciones proveen la capacidad para el intercambio de
informacion, supervision y sancion de las acciones que no permitan un
comportamiento cooperativo entre las empresas y los otros actores. Es la
presencia de estas instituciones en las que se fijan los autores para categorizar

entre las distintas variedades de capitalismos (Hall & Soskice, 2001).

Con el presente marco tedrico, los autores senalan dos variedades de
capitalismos para los grupos de paises de economias avanzadas en aquellos
momentos (especificamente de los paises pertenecientes a la Organizacién

para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico).

Por un lado, estan los “liberal market economies” (LME) y por otro lado
los “coordinated market economies” (CME). El eje central yace en la forma en
que las empresas, firmas, operan para asegurar la coordinacién y cooperaciéon
necesarias para una produccion eficiente. Asi, con respecto al primero grupo
(LME), los autores toman como ejemplo a paises como Estados Unidos e
Inglaterra, en los que aparecen tres caracteristicas fundamentales. En primer
lugar, son paises que poseen mercados laborales flexibles, donde las firmas
tienen mas libertad para contratar y despedir empleados segun las demandas
del mercado y las necesidades empresariales. Por lo cual, los contratos
laborales suelen ser poco estables, con una mayor posibilidad de empleo
temporal y parcial. En segundo lugar, en este grupo de paises las firmas
tienden a financiarse, sobre todo, a través del mercado de valores. Ello implica
una mayor dependencia de la financiacién externa, con empresas que emiten
acciones y bonos para recaudar capital. Finalmente, se organizan a través de
una forma de gobierno corporativa. Esto significa que las decisiones
corporativas se toman principalmente con el objetivo de maximizar los

beneficios para los accionistas (Hall & Soskice, 2001).
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Con respecto al segundo grupo (CME), los autores piensan en paises
como Alemania y los nordicos. En primer lugar, estos mercados coordinados
mantienen relaciones laborales concertadas. Las relaciones laborales tienden a
ser mas cooperativas a comparacion de los modelos liberales. Es decir, existe
una mayor colaboracion entre los sindicatos y las empresas al momento de
negociar las condiciones salariales y laborales. Por lo tanto, se aprecia una
mayor seguridad laboral para los trabajadores. En segundo lugar, en estas
economias las empresas deben obtener financiamiento principalmente a través
de los bancos. Se mantiene un vinculo de largo plazo entre las firmas y bancos,
lo que les da un financiamiento estable y apoyo en dificultades econdmica.
Finalmente, el gobierno corporativo suele tender mas hacia las partes
interesadas (todos los actores), en lugar de centrarse unicamente en los
accionistas. Las decisiones corporativas, por lo tanto, no se toman
exclusivamente para maximizar los beneficios de los accionistas, sino a los
diversos actores que se circunscriben directa e indirectamente (Hall & Soskice,
2001).

Anos posteriores, Schneider y Soskice (2009), a través del mismo marco
conceptual, buscan determinar el tipo de capitalismo que poseen los paises
latinoamericanos, especificamente después del proceso regional de
Industrializacion por Sustitucion de Importaciones (ISI). Los autores,
manteniendo las LME y CME, agregan un nuevo tipo: Hierarchical Market
Economy (HME). Este tipo de capitalismo se caracteriza por altos grados de
desigualdad, sistemas de seguridad social poco presentes, y bajos grados de
educacion y salud. Con respecto al mercado laboral, este se encuentra
segmentado. Un pequefio grupo de trabajadores cuenta con la posibilidad de
agremiarse, tener estabilidad laboral y negociar sus condiciones de trabajo;
para la otra gran mayoria, los mercados laborales son sumamente flexibles y
de trabajados esporadico. Esto se dan en tanto un contexto de marcadas
diferencias entre empleo formal e informal, en el que existirian “areas grises”
donde distintos grupos de trabajadores se mueven. En esta misma linea, los

niveles de educacioén en la regidon son bastante bajos comparativamente.
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La presente situacion se encuentra determinada por tres factores. El
primero es que la formacion esta centrada en desarrollar habilidades generales
en lugar de especificas, debido a que, por la inestabilidad laboral, es mas
conveniente encontrarse apto para cualquier tipo de trabajo que centrarse en
un solo campo. El segundo es que, en rasgos generales, la poblacién se
encuentra poco instruida, sobre todo porque la poblacion trabajadora no
observaria muchos beneficios a desarrollarse mas alld de la escuela
(secundaria en los mejores de los casos) debido a la dificultad de acceder a
puestos laborales, lo cuales dependen de la cultura especifica y redes de
contacto que tengas. Finalmente, dependen del contexto politico de su region,
en tanto se demandara cierto grado de trabajadores para distintas empresas,
las cuales suelen ser grupos econdmicos consolidados y multinacionales, por lo
que la relacién entre la gran oferta y la poca demanda genera altos niveles de
desempleo y subempleo. Por otro lado, y relacionado a los grupos
empresariales, estos se encuentran en fuertes grupos y con la presencia de
empresas extranjeras multinacionales. Sin embargo, dentro de estos paises, no
desarrollan sus actividades financieras ni desarrollan sus tecnologias. En
contraste con el modelo LME, donde la globalizacion financiera implicaria una
participacion accionarial difusa y el fin de empresas en bloque, en América
Latina ocurre lo contrario. Por su naturaleza jerarquica de estos grupos, el
poder de decision lo conservan los miembros de familia o altos directivos. La
capacidad de consulta a los trabajadores, por ejemplo, es casi imposible por las
relaciones de imposicion en el mismo espacio (Schneider & Soskice, 2009). La
Tabla 1 muestra diferencias estadisticas entre los mercados laborales en las

tres variedades de capitalismos observados.

Tabla 1
Estadisticas de las variedades de los mercados laborales en economias LME, CME y HME

LMEs | CMEs | HMEs
Representacion laboral Densidad sindical (%) 28 45 15
Coordinacion en la produccion No Si No

Regulacién del mercado laboral indice Botero et al. (2003) 0.33 0.51 0.53
Permanencia en el empleo Mediana de afos 5.0 74 3.0
Economia informal Porcentaje del PIB 13 17 40
Habilidades Anos promedio de escuela 11 9.9 5.7

Fuente: Schneider (2004). Tomado de Schneider & Soskice (2009)

Con este cuerpo tedrico, los autores logran una distincion de tres
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variedades de capitalismos. Sin embargo, podemos apreciar tres grandes
problemas. En primer lugar, el argumento de Hall y Soskice evidencia un
enorme vacio teorico: la historia, como proceso de desarrollo de los paises, se
encuentra ausente. Cuando los autores sefialan tres variedades de
capitalismos, LME, CME y HME, nos encontramos con paises previamente
construidos; paises sin historia y con instituciones que permiten determinada
articulacion juridica a las empresas. No obstante, los paises que toman como
casos han pasado por procesos historicos sumamente fuertes, como guerras
de distintas magnitudes y crisis econdmicas, que han moldeado, y por lo tanto
explican, el caracter de sus instituciones y la economia de cada pais. La
consideracion de la historia da cuenta, por lo tanto, de que la forma en la que
se insertan dentro de una economia global no es por la decisidén
exclusivamente de los politicos, sino que es un producto consolidado

previamente por relaciones de poder (Esquives, 2022).

En segundo lugar, y destacando un punto interesante, el debate actual
sefala que las economias capitalistas avanzadas no son homogéneas, sino
que presentan diferencias sustanciales en las formas de capitalismo que
adoptan. Es crucial enfatizar este aspecto, ya que las dicotomias tradicionales
como norte-sur o centro-periferia tienden a simplificar y ocultar las
caracteristicas especificas de cada pais o grupo de paises, presentandolos
errbneamente como homogéneos. Sin embargo, a pesar de este avance, el
marco conceptual de Hall y Soskice todavia enfrenta el desafio de estas
dicotomias, que incluyen, por ejemplo, a América Latina en tricotomias. Streeck
(2010) propone alternativas a este modelo, ofreciendo otros tipos de
economias capitalistas que trascienden las instituciones y proporcionan una
explicacion mas socioldgica e histérica, identificando hasta cuatro variedades

distintas de capitalismo.

Por dltimo, cuestionamos cdmo se definen las categorias de las
variedades de capitalismo desde sus inicios, ya que su explicacion se limita a
un conjunto de sistemas economicos avanzados, dejando de lado otras
regiones y formas de capitalismo (I. M. Wallerstein, 2011). Las categorias LME

y CME se centran en paises europeos y Estados Unidos, el nucleo econémico;
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sin embargo, no abordan de manera sistematica los paises capitalistas
intermedios y los denominados "no desarrollados". Este enfoque no solo
presenta problemas tedricos debido a la exclusion significativa de paises que
participan en la dinamica capitalista global, sino que también la dicotomia LME
y CME puede parecer maniquea y prescriptiva, sugiriendo un modelo al que
deberian aspirar los paises que no son adecuadamente explicados por este
marco conceptual. En este sentido, Latinoamérica, aparece como una
extension de los dos modelos de economias capitalistas previamente
sefalados. EI HME son aquel conjunto de paises que la forma de agrupar
inicial no considerd. Una vez agrupados, son ese tercer sector que no cumplian
con uno y otro criterio, lo que implicaria, para las regiones todavia no
explorada, conocer una propia especificidad o simplemente agruparlos en el
HME (tomemos como caso a los paises del Africa, que, por el tipo de variables
en consideracion, podrian entrar en esta categoria sin analisis mayor). En este
sentido, el modelo funcional-racionalista y su eje en las empresas e
instituciones presenta fuertes limites y se requiere nuevos enfoques para
mejores respuestas (Esquives, 2022). De esta manera, “the growth model
perspective”, perspectiva bastante aceptada dentro de los estudios
comparativos, busca presentar una critica al VoC y retomar los llamados

aportes heterodoxos de la economia.

4.2.2. Growth model perspective. La macroeconomia kaleckiana

contemporanea y su intento de superacion del VoC

El articulo de Baccaro y Pontusson (2016), en debate con la perspectiva
de Hall y Soskice, busca dar otro enfoque a la comprension de los paises
capitalistas avanzados. La innovacion tedrica de este enfoque es el retorno de
los aportes de Kalecki y Keynes, en el que se busca identificar multiples
modelos de crecimientos basados en la importancia de diferentes componentes
de la demanda agregada y las relaciones entre los componentes de esta. Asi,
no se concibe la diversidad en términos de equilibrio institucionales, propio del
enfoque funcionalista criticado.

Para los cientificos inspirados en los trabajos de Kalecki (1995) la
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cuestion de la distribucidn y el poder son fundamentales para comprender las
relaciones macroecondmicas y sus resultados. Kalecki, que consideraba al
igual que Keynes se podia lograr una situacion de pleno empleo a través de la
estimulacion de la demanda, realiza una conexion entre a distribucion vy
demanda agregada, sefialando que los hogares de renta baja tienen una mayor
propensién al consumo que los de renta alta. Asi, a través del gasto deficietaria
por parte del gobierno, estimulos de la inversion privada y redistribucion de la
renta de los ricos a los pobres, se podria argumentar una politica favorable a
mantener el pleno empleo. Por lo cual, para Kalecki habria un solo camino de
crecimiento basada en la demanda de consumo estimulada por el crecimiento
de los salarios reales, el gasto deficitario o la redistribucion de la renta. La
pregunta que buscarian responder los pos-kaleckianos es como afecta el
aumento de la participacion salarial a la demanda agregada y al PBI (Baccaro
& Pontusson, 2016).

Los autores proponen centrarse en tres caracteristicas econdémicas: el
crecimiento impulsado por el consumo y que es financiado por el crédito,
crecimiento impulsador por la inversion y el crecimiento impulsado por la
exportacion. En el modelo propuesto, el consumo y la inversién publica serian
las principales variables para que la economia de una nacion crezca. Asi, las
diversas distinciones entre distintas economias se basarian en las politicas que
realizan los gobiernos de cada nacion respecto a su estimulo en el consumo y
las exportaciones (comercio internacional) que realizan (Baccaro & Pontusson,
2016).

Los autores seleccionan cuatro paises como casos: Alemania, Suecia,
Reino Unido e Italia. Los primeros dos, dentro de la literatura de las variedades
de capitalismos, son parte de las economias coordinadas (CME), Reino Unido
es una economia liberal (LME) e ltalia se encuentra en el componente mixto
(MME)'. Estos casos fueron seleccionados para ilustrar la diversidad de

trayectorias pos-fordistas de distintas variedades de capitalismos y las

' Los autores refieren a los MME como una combinacién entre las economias CME y MME. Al
poseer politicas de ambos lados, no logran definirla dentro de un punto exacto, por lo que
prefieren dejarlo en un punto intermedio.
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soluciones frente a la caida de un modelo de crecimiento basado en el salario,

en el que el caso italiano es el que falla al resolver este problema.

Esta perspectiva nos permitiria comprender, a partir de su énfasis en los
componentes de la demanda agregada, el factor principal que permite el
desarrollo de una economia de cada pais. Los paises capitalistas avanzados,
nuevamente, presentan diferencias interesantes a la respuesta de cambiar de
modelo de crecimiento. Sefalar un crecimiento liderado por el consumo o por
las exportaciones es sefalar, a su vez, un conjunto de politicas econdmicas y
ordenamiento de la esfera productiva, distributiva y de consumo de toda la
sociedad. En otras palabras, el crecimiento liderado por un elemento central (o
mas) es producto y genera condiciones para estructurar de una determinada
forma la sociedad en su conjunto. No obstante, el problema inmediato de esta
perspectiva, que si bien retoma la preocupacion por las tensiones entre capital-
trabajo, es que las variables de crecimiento responderian a la voluntad de los
actores para tomar determinados caminos, bajo un contexto de negociacion

entre los mismos.

El articulo nos muestra los intentos de cambio de modelo de crecimiento
y qué elemento lidera la economia de cada pais; sin embargo, la decision de
escoger determinado camino econdmico (que, como mencionamos, tiene
efecto en la sociedad como un todo) no es neutral, sino que responde a
intereses de distintos grupos y sus posiciones para hacer frente a una situacion
en especifico. Para el caso aleman, por ejemplo, podriamos preguntarnos qué
sectores empresariales eran los interesados en generar una dinamica
exportadora y con qué sectores entraron en tension al momento de tomar esta
decision. Claramente, las empresas exportadoras con un gran valor agregado
son las ganadoras de esta disputa, lo cual genera que este sector tenga un
gran peso en las decisiones de las politicas econdémicas, ya sea explicita o
implicitamente. Asi, la continuidad o cambio de determinado modelo de
crecimiento aparecen como decisiones entre los actores presentes, con
mayores 0 menos intereses, en lugar de la ya especificidad que cumplen en un
mundo divido por la acumulacién de capital: los actores presentes, las

tensiones existentes y las maneras de ejercer el poder son que no son sino las
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formas que adquiere las relaciones economicas. Su politica aparece bajo la
idea de disputa entre los actores de la sociedad, en lugar de la forma concreta
por la cual se encuentran determinados por su manera particular de acumular

capital en perspectiva comparada.

Sierra (2022) aborda el analisis de América Latina desde una
perspectiva de modelos de crecimiento previamente desarrollados,
enfocandose en el crecimiento impulsado por commodities. Segun el autor,
esta caracteristica regional es notable, y su estudio busca entender por qué
América Latina intenta y falla repetidamente en desplazarse de este modelo de
crecimiento. El argumento principal radica en la existencia de un dilema
enddégeno distributivo que perpetua este modelo. Este dilema se puede
examinar desde tres angulos distintos: las politicas macroeconémicas, las
politicas fiscales y el balance del poder doméstico. En términos de politicas
macroeconomicas, el modelo provoca una apreciacion de la moneda local, que
a su vez afecta negativamente la produccién y tiene impactos adversos en los
ingresos de la poblacion urbana. Desde el angulo fiscal, se destaca la dificultad
de redistribuir recursos de las areas rurales a las urbanas debido a
mecanismos como el control de precios, impuestos y reformas agrarias, que
enfrentan la resistencia de las élites agrarias. Finalmente, se subraya el podery
conservadurismo politico de estas élites rurales, que obstaculizan cambios en

la estructura socioecondmica del pais.

El texto desarrolla los casos de dos paises, Argentina y Brasil, y las
politicas que se tomaron durante sus periodos mas progresistas. Sin embargo,
existe un elemento que requiere especificar. El autor al retomar las tensiones
politicas sefiala como actor clave las élites agrarias. América Latina, con un
desarrollo liderado por la exportacion de commodities, comunmente devela la
fuerza de actores rurales, sobre todo explicada por una economia de enclave
que dificulta la distribucién, no solo hacia el sector urbano, sino que expresa un
caracter distributivo desigual en los grupos de personas de zonas rurales. La
autora logra un punto fundamental que, posteriormente, se desarrollara desde
otra optica, que es como los propietarios de las tierras configuran el curso de

los recursos econdmicos del pais. En este caso, lo que la autora llama “élites
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rurales”, bajo la economia politica y teoria socioldégica clasica podrian
catalogarse bajo la figura de terratenientes. Este actor, clave como veremos, es
resaltado, pero, no obstante, por su posicion politica, mas no por el cambio que
puede generar en el flujo de valores existentes en un pais. Inclusive, podria
parecer que en aquellos paises donde los recursos mineros son mas
importantes en cuanto valores del pais no existiria este actor, por lo cual la
teoria no podria explicar paises como lo son Peru o Chile. Consideramos, por
lo tanto, observar este actor como uno que tendra un rol fundamental en la
acumulacion de capital, pero no por su rol politico o conservadurismo en
abstracto, sino lo que significa en la dinamica mundial misma en la
transferencia y circulacion de mercancias. El caso peruano, inclusive con su

matriz exportadora minera, cumple con esta condicion.

4.3. La teoria de la dependencia: entre la vision de la CEPAL y la lectura

marxista

4.3.1 La Comisién Econdmica para América Latina (CEPAL), Raul Prebisch y
los paises “periféricos” en su papel primario-exportador en la divisidon

internacional del trabajo

La teoria de la dependencia aparece como un esfuerzo de poder
categorizar la situacién de las economias latinoamericanas en un contexto de
modernizacion de los paises y reafirmacion de la identidad nacional, por lo que
se presentaria a si misma como un intento autéctono de definirse asi. Quienes
se encargaron de elaborar esta forma de pensamiento que dé cuenta sobre la
especificidad de la region latinoamericana fueron los economistas de la
CEPAL, especificamente bajo la estructura cientifica producida por Radul
Prebisch. En un objetivo inicial, busca tomar distancias respecto a las
corrientes econdmicas “eurocentristas”, como lo eran los neoclasicos,
marxistas y keynesianos, para proponer una metodologia que reconozca las
condiciones internas de los paises de la regidn en mirada internacional y su
vulnerabilidad estructural a largo plazo (Ferrer, 2010). Prebisch (1984), asi,
propone el enfoque centro-periferia. Se trata de un método que busca

comprender las llamadas estructuras, entendidas como una forma de organizar
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y reproducir a la sociedad en su conjunto y cdmo esas estructuras, internas en
cada pais, estableces interrelaciones de manera sinérgica para explicar el
progreso de un polo (centro) y el atraso del otro (periferia) (Pérez et al., 2012).
Especificamente, los paises del centro serian aquellos que concentran
mayores grados de tecnologia e industria, lo que le permite producir bienes
industriales. Son paises que, por esta misma condicidon, poseian mayores
recursos. Puede pensarse en paises como Estados Unidos, Inglaterra, Francia,
Alemania, etc. Mientras que los paises periféricos serian aquellos que exportan
materias primas a los paises del centro para que puedan trabajarlos y traerlos,
nuevamente, con un valor agregado. Los paises latinoamericanos cumplen con

esta condicion.

En la dicotomia centro-periferia, se sostenia que América Latina no
poseia una auténtica autonomia social, y que su desarrollo econdémico
dependia de variables externas y de las politicas de los paises desarrollados.
Bajo esta idea, lo siguiente era lograr una propuesta capaz de aprovechar del
desarrollo econdémico para la region latinoamericana que no se basara en esta
dependencia de un grupo de paises. Visto asi, un crecimiento globalizado de
manera mas igualitaria. Prebisch (1950) sostenia que el intercambio comercial
tenia como base una divisién internacional del trabajo en el que el centro
exportaba bienes industriales a través de sus ventajas tecnoldgicas. El punto
fundamental de este analisis se centra en la mayor o menor concentracion de
tecnologia aplicable en un pais a la transformacion de la materia para
productos comercializables con mayores valores en el mercado. Por lo cual, la
industrializacion en la periferia era el principal medio para obtener los
beneficios econdmicos de los avances tecnoldgicos. Ello implica aumentar las
importaciones de bienes de capital. Con ello, aplicar procesos industriales para
exportar, igualmente, bienes procesados dentro del mismo pais. Sin embargo,
esta situacion era particularmente dificil por el deterioro de los términos de
intercambio y bajos ingresos por la exportacion de materias primas. Por otro
lado, se requeria una reforma agraria para una modernizacién del sector
primario. Asi, el agente clave del cambio no era una clase social en particular o
algun estrato socioeconémico, sino mas bien el Estado como actor garante de

politicas desarrollistas, priorizando una politica de sustitucion de importaciones
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estimulada por una politica industrial (Ferrer, 2010).

A pesar de estos desarrollos, la teoria de la dependencia se encuentra
limitada en tanto no encuentran el contenido especifico del movimiento de la
sociedad capitalista, que no es sino la auto expansion del valor como sujeto
enajenado de nuestra relacion social. Contrariamente, su razén de ser surge de
la necesidad de responder a politicas estatales para su contexto determinado,
especificamente politicas desarrollistas, industrialistas y con un gran énfasis en
la idea de la nacion (y region). El Estado, su sujeto clave, aparece como una
entidad neutral, en la que prevalece la voluntad e interés de la clase politica
para llevar a cabo estas medidas. La teoria marxista de la dependencia es una
rama especifica de la previamente desarrollada que, si bien mantiene la
articulacion central previamente expuesta, no le es suficiente, por lo que la
extienden con los desarrollos realizados por Marx. En contraste con el enfoque
de Raul Prebisch y la CEPAL, que se centran en la estructura econémica
internacional y la importancia de politicas de desarrollo industrial local en
paises periféricos, la teoria marxista de la dependencia pone mayor énfasis en
las dinamicas de poder y explotacion de clase dentro de un sistema capitalista

mundial.

4.3.2 Desarrollo desigual, explotacion y lucha de clases: la teoria de la

dependencia reinterpretada desde el marxismo

La teoria marxista de la dependencia busca proporcionar un analisis
critico de las relaciones internacionales y las estructuras socioecondmicas,
enfocandose en como los paises periféricos estan integrados en el sistema
capitalista global de una manera que perpetua su subdesarrollo y dependencia.
Observemos el balance de algunos autores de esta perspectiva. Para Dos
Santos (1986) la comprension de los paises periféricos pertenecientes de la
economia capitalista requiere caracterizar el enlace que es establecido entre
las diferencias internas y los elementos especificos de la unidad
socioeconémica estudiada y su economia mundial. Poulantzas (1976), por otro
lado, observa al imperialismo y a la dependencia como una reproduccion de las

relaciones de dominacion con las metropolis, lo cual se permite al ser
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formaciones sociales dominadas. Magdoff (1969) sefala que la base material
de la dependencia yace en las estructuras industriales y financieras que, a
través del funcionamiento normal del mercado, se asegura y reproduce la

dependencia econdmica.

Esta perspectiva se presenta como una critica al capitalismo mundial,
sosteniendo que el subdesarrollo no es una etapa 'natural' o de 'retraso' de
algunos paises, sino el resultado de su explotacion sistematica en un mercado
global controlado por naciones desarrolladas, lo cual se verifica fuertemente en
los términos de intercambio altamente desiguales. Este enfoque también
subraya que las élites de los paises dependientes frecuentemente cooperan
con los intereses del capital internacional, perpetuando una estructura de
clases que mantiene su posicion subordinada y dependiente (Lenin, 2016).
Asimismo, esta teoria enfatiza significativamente la lucha de clases, sugiriendo
que la verdadera liberacion de las condiciones de dependencia necesita una
revolucidn que altere las relaciones de poder entre las clases sociales. Desde
esta optica, la lucha de clases es vista como el motor principal para lograr
cambios sustanciales y duraderos (Frank, 2009). Esta idea se complementa
con una interpretacion dialéctica de la historia, que considera el desarrollo de la
dependencia no como una condicién inmutable, sino como un proceso
dindmico y en constante evolucién, marcado por contradicciones que pueden
servir como catalizadores para futuros cambios y evoluciones dentro del

sistema global (Cardoso et al., 1979).

Un concepto fundamental de la teoria marxista de la dependencia (y uno
de los mas resaltante de esta tradicion) es el de la "superexplotacion del
trabajo" y su condicibn en América Latina. Marini (1981) argumenta que
América Latina ha sido crucial para el desarrollo del capitalismo global. Segun
Marini, la dominacioén del 'Norte' se debe en gran parte a América Latina, ya
que los alimentos baratos de esta region disminuyeron el costo de la mano de
obra en el 'Norte' y las materias primas a bajo precio redujeron el valor del
capital constante. Cuando los paises del 'Norte' se industrializaron, con el
apoyo esencial de los recursos latinoamericanos, el desarrollo capitalista en

estos paises se centré en la produccion de valor excedente relativo en lugar de
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valor excedente absoluto. Esta es la clave del intercambio desigual entre el
'Norte' y el 'Sur'.

El intercambio desigual se basaria en la diferencia en el valor de lo que
se intercambia. Algunos paises tienen una productividad media mas alta que
otros y pueden apropiarse de mas valor del que realmente producen. Cuando
un pais fabrica bienes que otros no tienen, puede exigir precios superiores al
valor real de esos bienes. Esto resultaria en una transferencia de valor durante
el intercambio. El intercambio desigual entre el ‘Norte’ y el ‘Sur’ fuerza a los
capitalistas del ‘Sur a incrementar la tasa de explotacion, porque la
transferencia de valor excedente al ‘Norte’ reduce las oportunidades de
acumulacion de capital local. Este incremento solo seria posible si el trabajador
asalariado recibe un salario inferior al valor de su fuerza de trabajo. Esto es lo
que Marini llama superexplotacién. Las naciones perjudicadas por el
intercambio desigual no tratan de corregir el desbalance entre los precios vy el
valor de sus bienes exportados, sino que buscan compensar la pérdida de
ingresos generada por el comercio internacional mediante una mayor

explotacion de sus trabajadores (Marini, 1981).

Por lo presentado, la teoria marxista de la dependencia tiene la
pretension de ir mas alld de los propuesto por los economistas cepalistas,
introduciendo la dinamica global del capital, las relaciones de poder entre
clases y las formas sociales de dominaciéon entre grupos de paises. No
obstante, de aqui salen dos apreciaciones criticas inmediatas. La primera
observacion, que también puede ser utilizada para la teoria de la dependencia
convencional, es cuando se observan comparativamente a aquellos paises
que, al igual que América Latina, se encontraban, aparentemente, con una
estructura social y econdmica similar. Los paises del este asiatico, vy
particularmente los que seran reconocidos como los Tigres del Asia, no
poseian una estructura industrial y se encontraban en la posicién de exportar
materias primas para el mercado mundial. En ese sentido, el abaratamiento de
los salarios laborales se expresa por debajo de su valor, capaces de volverse,
al igual que América Latina, una region poco productiva en términos de

intercambio, e incapaz de proveerle a la acumulacién global insumos
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transformados. En esos términos semejantes, ¢por qué la disparidad de

“desarrollos” entre el este del Asia y América Latina?

Berger (1991) sefiala que los Estados de los paises del este asiatico se
enfocaron en politicas de inversion de capital humano. Tras esa inversion y la
formacion de una idea nacional, las inversiones extranjeras directas no venian
en forma de comprar mano de obra por debajo de su valor para extraer
recursos, sino que se presentaban en la posibilidad de ser, inicialmente,
capaces de lidiar con empresas de mando medio para la transformacién de
mercancias. No obstante, no llega a observar que, en los momentos de
expansion de la acumulacion de capital con la primera revolucion industrial?, las
subjetividades productivas obreras ya se encontraban diferenciadas, pues las
dinamicas histéricas de la mano de obra disponible son ampliamente diferentes
(una de matrices coloniales y otra de alta disciplina). Las posibilidades de
formar una clase obrera disciplinada eran requeridas en la acumulacion global.
El criterio de la superexplotacion no surge en su posibilidad de realizarse como
tal, sino que encuentra espacios en las unidades nacionales con mayores o
menos necesidades (el caso del Africa es un ejemplo de poblacién obrera
sobrante al no cumplir ni la disciplina ni las materias primas requeridas). La
determinacion esencial de Marini de los paises periféricos se observa en la
circulacion de la mercancia fuerza de trabajo en rasgos internacionales, y no en
la misma produccion de los trabajadores con particularidades en su
subjetividad productiva. Lo periférico, asi, no aparece como una condicidon
necesaria de desigualdad entre los términos de intercambio o surge por el
precio de la fuerza de trabajo (desvalorizada), haciéndola disponible bajo la

extraccion constante de plusvalor absoluto.

Por otro lado, retomamos la siguiente cita de Marini:

“se trata del hecho sobradamente conocido de que el aumento de la

oferta mundial de alimentos y materias primas ha ido acompafnado de la

2 Aproximadamente entre 1760 y 1840, con la introduccién de la maquina a vapor y la mecanizacién de
la industria textil en Inglaterra (I. M. Wallerstein, 2011).
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declinacién de los precios de esos productos, relativamente al precio
alcanzado por las manufacturas (...) es evidente que tal depreciacion no
puede corresponder a la desvalorizacion real de esos bienes, debido a
un aumento de productividad en los paises no industriales, ya que es
precisamente alli donde la productividad se eleva mas lentamente”
(1981, pp. 29-30).

No obstante, al igual que la tradicion cepalina, no se ofrecen estadisticas
que comprueben su afirmacion sobre la evolucion relativa de la productividad
del trabajo productor de materias primas respecto a la produccién de
manufacturas industriales (liigo Carrera, 2018). Partiendo de la posiciéon
desarrollada por Prebisch (1984), lo que prosigue es reexplicarlo, pero con
categorias marxistas para asi incorporarlo a una teoria mas amplia. No
obstante, esta situacion no es tan evidente como se podria pensar (Starosta &
Steimberg, 2019). En comparacién con Estados Unidos, ambito de
acumulacidon que no impone barreras especificas al incremento de la
productividad laboral en el sector agricola y que, ademas, se destaca por ser
un gran exportador de productos agricolas, se ha demostrado que la
productividad del trabajo en el sector agricola en los ha crecido de manera
sostenida y significativa, superando notablemente a la productividad del trabajo
industrial. Mientras que la productividad agricola se ha multiplicado por 35 entre
los periodos de 1910-1919 y 2000-2009, la productividad en el sector industrial
solo ha aumentado en un factor de 12 en el mismo lapso (IAigo Carrera, 2018).
Al realizar los calculos de la evolucion de los precios relativos de las
mercancias agrarias e industriales ajustados por las respectivas
productividades del trabajo, se observa que la evolucion de los términos de
intercambio adquiere un matiz favorable a las mercancias agrarias, superando
en 1970 (ano base) hasta 1980, donde decae posteriormente pero

manteniéndose superior (Ifigo Carrera, 2018).

Llegados a este punto, hemos podido poner en contraste y critica
corrientes tedricas que buscan categorizar los “distintos capitalismos”
nacionales y las particularidades regionales, en este caso América Latina.

Tanto el debate VoC y sus intentos superadores de los Growth Models, como la
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teoria de la dependencia, incluida su forma marxista, encuentran limites en sus
explicaciones si nos basamos en su inmediatez. No obstante, retomamos sus
aportes bajo la problematica central de como la acumulacion global del capital
se diferencia entre las naciones, a través de la divisidén internacional del trabajo,
y como constituyen subjetividades productivas segun las necesidades de cada
pais segun su rol en la economia mundial®. Para ello, observaremos las
cuentas nacionales y estadisticas del Peru para dar cuenta de sus

particularidades en la dinamica internacional de acumulacion de capital.

4.4. Caracterizacion general y especificidad en la forma nacional de

acumulacion: el caso peruano

Como senalamos previamente, el proceso de acumulacién es, por
contenido, mundial, pero se realiza en las formas concretas de Estados-
Naciones. No hay una consideracidon de capitalismos, en términos plurales, sino
mas bien construcciones histéricas que se fragmentan alrededor del mundo
con el mismo propdsito de expandir al sujeto enajenado de nuestro
metabolismo social, es decir, el capital. Por su misma condicion de sujeto
enajenado, se expresa como su opuesto, en tanto las formas nacionales
aparecen como economias “interdependientes” unas de otra, cuando de facto
son partes individuales de una division del trabajo internacional que se
constituye a través de las caracteristicas y oferta de la poblacion obrera, y los
recursos naturales disponibles. En su condicidon historica, la realizacion del
trabajo privado e independiente se realiza como su opuesto, es decir, como
trabajo social. Bajo esto, la acumulacion de capital global no se desarrolla de

una manera planificada, sino que, como se menciond, la competencia misma

% lAigo Carrera (2017) plantea, como contraposicién a las teoria de la dependencia, la teoria de
la renta de la tierra. La renta de la tierra representa una forma de plusvalor que los
terratenientes pueden apropiarse debido a su monopolio, tanto diferencial como absoluto,
sobre ciertas condiciones naturales de produccion que no pueden ser controladas de manera
rentable por el capital individual. Este monopolio puede, respectivamente, aumentar la
productividad en el sector primario o, simplemente, hacer posible la produccion en dicho sector
(Marx, 2008d). Para los propésitos de este trabajo, no desarrollaremos este marco teérico en
tanto nuestro objetivo es dar cuenta de una explicacion amplia sobre por qué surge la
subjetividad politica clasista, por lo cual, para este momento, nos sirve llegar hasta el punto
fundamental de reconocer las desigualdades entre naciones en una dindmica global y la
especificidad del Peru.
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promueve el desarrollo de las fuerzas productivas entre naciones para el
acrecentamiento del capital. El trabajo privado de las naciones, con capitales
privados y estatales, organiza la acumulacion y desarrollo del capitalismo como
relacion social. Conviene puntualizar, desde este angulo, los crecimientos de

las regiones en el mundo.

Es dificil sefalar el inicio histérico del capitalismo y existen diferentes
puntos sobre como abordar el mismo tema. El desarrollo de la industria textil a
inicios del siglo XVII en Inglaterra es marcado como un hito, si bien no
necesariamente fundador, si determinante para el surgimiento de este modo de
produccion, en tanto empieza la acumulacion de capital en forma industrial, es
decir, en escala y con la aplicacion de la gran industria con el sistema de
maquinarias. “Contours of the World Economy” de Maddison (2007) representa
un esfuerzo de contabilidad de ingresos en parametros mundiales y de larga
extension. Desde el afo 1, el autor busca realizar cuantificaciones para
conocer las diferencias econdmicas regionales y entre paises. Visto de otro
modo, se presenta como un primer gran esfuerzo por medir los ingresos
mundiales de forma ampliada. En la Tabla 2%, encontramos los niveles de
ingresos per capita de las regiones del mundo y en el Grafico 1 la visualizacién
de esta®. Lo importante de estos datos, para el propdsito de nuestra

investigacion, se observa para la regién de América Latina.

La principal cualidad de la expansion europea occidental no radica en la
rapidez de su crecimiento, sino en su continuidad y capacidad de sostenerse a
lo largo del tiempo (Seminario, 2015). Para el ano 1000, existia una gran
uniformidad en los ingresos, mostrando a la regién del Asia como la mas rica
en aquel momento. Pasado 500 afos, las diferencias, especificamente
observando Europa Occidental, se muestran cada vez mas dispares. La
relacion de ingresos entre Europa Occidental y América Latina aument6 de

1.07 a 1.85. Llega a su punto mas alto en 1870 con una relacion de 2.90.

4 Las relaciones realizadas al final de la Tabla 2 buscan sefalar la proporcion por la cual
Europa Occidental y las Colonias Britanicas llegan a ser mayores que América Latina

5 Las Colonias Britanicas comprenden a los Estados Unidos, Canada, Australia y Nueva
Zelanda. América Latina incluye la América espanola, Brasil y el Caribe.
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Habria que recordar que, en 1870, Europa Occidental estaba profundamente
inmersa en la Segunda Revolucién Industrial, marcada por avances
significativos en industrias como el acero, los productos quimicos, la
electricidad y la maquinaria (ferrocarriles), lo que transformé el tejido
economico de la region. Paralelamente, eventos politicos como la unificacién
de Alemania en 1871 reconfiguraron el mapa politico y econdmico,
fortaleciendo la estructura y competitividad de las economias nacionales. Este
periodo también fue testigo de un auge en el comercio internacional, impulsado
por la reduccion de las barreras comerciales y mejoras en los sistemas de
transporte, colocando a Europa en el centro del comercio mundial. Ademas, el
capitalismo experimenté un crecimiento en la escala de las empresas, con el
desarrollo de corporaciones y el inicio de practicas empresariales modernas,
aumentando la concentracion de capital y dando forma a la economia global

moderna.

Respecto a las Colonias Britanicas, los datos muestras que América
Latina poseia ligeramente mayores ingresos per capita para el afo 1500;
previamente no existian diferencias. Sin embargo, en 1820 adquiere una
relacion igual a la que tenia Europa Occidental respecto a América Latina. Para
aquel afo, Estados Unidos habia emergido como una nacioén independiente. El
pais experimentaba una rapida expansion hacia el oeste, estimulada por la
compra de Luisiana en 1803, lo que llevé a una ola de colonizacién y conflictos
con los pueblos indigenas. Econdmicamente, Estados Unidos comenzaba a
diversificarse con una industrializacion incipiente en el norte, centrada en
textiles, mientras que el sur seguia fuertemente anclado en una economia
agraria basada en el trabajo esclavo, en particular el cultivo de algodon.
Ademas, el equilibrio politico entre estados libres y esclavistas fue abordado
mediante el Compromiso de Missouri de 1820. Para 1870, aquel crecimiento
que igualdé a Europa Occidental fue ampliamente superado por las Colonias
Britanicas, lo que se mantuvo significativamente alto para los afios que

siguieron y una fuerte relacion asimétrica para el continente Latinoamericano.

El Grafico 1 muestra de manera clara como, rapidamente, a partir de

1820 las Colonias Britanicas aumenta enormemente, mientras que Europa
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Occidental sigue manteniendo de forma estable un crecimiento alrededor de
todos los anos. América Latina, por su parte, crece en grandes cantidades para
inicios del siglo XX, manteniendo ingresos similares a los de Europa Oriental.
Inclusive asi, las brechas entre las regiones sefialadas y América Latina son

amplias y, en ese sentido, fuertemente desiguales.

Tabla 2
Niveles del ingreso per capita en las regiones del mundo (délares de Geary-Khamis de 1990)

Region 1 1000 1500 1600 1700 1820 1870 1913 1950 1973

Europa Occidental 576 427 771 889 997 1202 1960 3457 4578 11417

Europa Oriental 406 400 498 550 608 686 941 1558 2602 5731
Colonias Britanicas 400 400 400 400 476 1202 2419 5233 9268 16179

América Latina 400 400 416 438 527 691 676 1493 2503 4513
Asia 456 465 568 574 572 581 566 697 717 1719
Africa 472 428 416 424 422 421 500 637 890 1410

Europa Occidental / 144 1.07 185 203 189 174 290 232 183 253
América Latina
Colonias Britanicas / 1 1 096 091 090 174 358 351 370 3.58

América Latina

Fuente (Maddison, 2007, pp. 376-379). Las relaciones fueron calculos propios.
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Grafico 1
Niveles del ingreso per capita en las regiones del mundo en ddlares de Geary-Khamis de 1990
(en escala logaritmica)

Fuente: (Maddison, 2007, pp. 376-379). Elaboracién propia

La Tabla 3° refiere al PBI pér capita del mundo a partir del afio 1500 y
1973. En este caso particular, contamos con datos de Peru a partir del afo
1600. Tomando a Peru dentro de su contexto regional, se puede apreciar que
su relacion ha sido mayor al promedio que el de América Latina entre 1600 a
1700, el cual decae en 1820, siendo la relacion de 0.94. Para 1870, el Peru
posee un PBI ampliamente mayor que el promedio latinoamericano, dando una
relacion de 2.01, es decir, del doble que poseia promediamente el continente.
En el ano sefalado, Peru atravesaba una fase crucial de su desarrollo
econdmico centrada en la exportacion de guano, un fertilizante natural extraido
de los excrementos de aves marinas. Este periodo, conocido como la "era del
guano", habia comenzado en las décadas anteriores y alcanzd su apogeo
durante los afios 1850 y 1860. La explotacion del guano gener6 enormes
ingresos para el estado peruano, lo que permitié financiar ambiciosos proyectos
de infraestructura como la construccion de ferrocarriles y la modernizacion de

servicios publicos. Sin embargo, la dependencia de la exportacion de guano

6 La relacion al final de la Tabla 3 no es similar al de la Tabla 2. En esta, lo que se busca
apreciar es como Peru respecto al continente inicia siendo proporcionalmente mayor y como en
el tiempo empieza a decaer. Se pone primero al pais con relacion al continente.
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habia creado una economia de enclave, donde los beneficios economicos
estaban aislados en ciertos sectores urbanos y no se traducian en un
desarrollo diversificado o sostenido a nivel nacional. Para finales de la década
de 1870, la industria del guano empez06 a declinar debido al agotamiento de los
recursos, la competencia de nuevos fertilizantes como los nitratos y una crisis
econdmica global que afecté la demanda y los precios. Esta situacion culminé
en una grave crisis econdmica y politica en Peru, marcada por la incapacidad
del gobierno para gestionar la deuda externa y por conflictos internos que

desembocarian en la Guerra del Pacifico con Chile (Contreras & Cueto, 2013).

La fuerza laboral utilizada en la extraccion de guano era
predominantemente compuesta por trabajadores chinos, conocidos como
"coolies". Estos trabajadores eran contratados bajo condiciones que a menudo
bordeaban la servidumbre o la esclavitud, siendo muchos de ellos traidos a
Peru mediante contratos engafiosos o coercitivos. Las condiciones de vida y
trabajo para estos trabajadores eran caracterizadas por jornadas laborales
prolongadas y un acceso muy limitado o inexistente a servicios basicos
(Contreras & Cueto, 2013). Ademas, estaban altamente vulnerables a abusos
tanto fisicos como psicoldgicos y existia una fuerte relacion dependencia de los
empleadores para el sustento y alojamiento. La falta de proteccién legal les
dejaba poco espacio para la defensa o mejora de sus condiciones, siendo
tratados mercancias intercambiables (como cualquier otro valor de uso), en
lugar de su condicion particular de mercancia, es decir, como fuerza de trabajo,
debido a la usencia de la doble libertad: de los medios de produccién y de

relaciones de dependencia personal.

Para inicios del siglo XX, la situacion se habia invertido: de ser casi el
doble, paso a ser una relacion de 0.82; menor del promedio continental, lo que
se mantuvo hasta el ultimo afo sefialado, es decir, hasta 1973. El inicio del
siglo XX, asi, muestra claramente los efectos de la guerra contra Chile y el fin
del auge del guano. El Grafico 2 muestra con mayor precision la situacion
observada. En términos comparativos, llegado a 1973, el Peru ya no solo se
encuentra por debajo del promedio de Europa Occidental y las Colonias

Britanicas, sino de América Latina. Paises como el Japén aumentaron su PBI
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fuertemente 1950 a 1973, casi igual al de Europa Occidental. Africa seria la

unica region que se encuentra por debajo de Peru.

Tabla 3

Niveles PBI per capita del mundo, 1500-1973 (ddlares de Geary-Khamis de 1990)

Regién 1500 1600 1700 1820 1870 1913 1950 1973
Promedio Europa 771 889 997 1202 1960 3457 4578 11417
Occidental

Europa del Este 496 548 606 683 937 1695 2111 4988
Promedio 400 400 476 1202 2419 5233 9268 16179
Colonias

Britanicas

Estados Unidos 400 400 527 1,257 2,445 5,301 9,561 16,689
Promedio 572 576 572 577 548 658 639 1225
asiatico (excl.

Japén)

Japoén 500 520 570 669 737 1387 1921 11434
Africa 414 422 421 420 500 637 890 1,410
Promedio 416 438 527 691 676 1493 2503 4513
América Latina

Peru - 694 671 651 1358 1224 2382 3862
Peru / LATAM 1.58 1.27 0.94 2.01 0.82 0.95 0.86

Fuente: (Maddison, 2007, pp. 104 y 382). Las relaciones fueron calculos propios.
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Grafico 2
Niveles PBI per capita del mundo, 1500-1973 en ddlares de Geary-Khamis de 1990 (en escala
logaritmica

Fuente: (Maddison, 2007, pp. 104 y 382). Elaboracion propia

Yendo ahora al caso especificamente peruano, en términos internos, el
Grafico 3 muestra la reconstruccion de las cuentas nacionales desde 1896
hasta 1985 respecto al PBI del pais. Es importante sefalar que, en contraste
con los datos de Maddison’, donde el gran aumento se observa en 1870, la

siguiente reconstruccion de datos parte 29 afios después, justo en el momento

7 Llegados a este punto, hemos asumido la veracidad de los resultados de Maddison. Sin
embargo, desde la publicacién de su libro ha estado bajo constantes criticas. Para Seminario
(2015), la critica mas vehemente la tiene Clark (2010), en el que cuestiona los datos previos a
1820 pues, al examinar la base de datos, se imputa un ingreso de 400 ddélares de Geary-
Khamis y se mantiene alterado en los afos subsecuentes. Para Clark, Maddison no tiene cémo
sustentar este numero, lo que configuraria sus conclusiones. Nosotros consideramos, sin
embargo, que el problema de cuantificacion de ingresos en sociedad preindustriales segun el
tiempo histérico yace en un problema mas complejo, y es la forma social que adquiere el
producto y la confusién que genera la determinacion de valor (como cualidad ahistérica). El
capitalismo requiere individuos libres en su doble sentido para poder explotarlos como capital
variable. El trabajo se realiza de manera privada e independiente entre las mismas unidades
productivas y, por lo tanto, fuera de su control consciente de coordinacion directamente social.
La mercancia, asi, cumple una funcién particular e histérica dentro del capitalismo. No hay
mercancias previo al capitalismo porque no existe el trabajo privado como forma enajenada del
trabajo social. Por el contrario, la produccion se realiza a través de vinculos de dependencia
personal. Asi, no podemos hablar de “valor’ previo a este momento. Los precios de los
productos de los afnos “precapitalista” no poseen esta determinacién. La cuantificacion, por lo
tanto, tiene el problema de homogenizar y naturalizar el valor y, en ese sentido, los precios.
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que el auge el guano comienza a declinar, por lo cual se observa un
crecimiento moderado en esos primeros afos. Sin embargo, dentro del lapso
de 1913 y 1950 se observa cémo este claramente se multiplica (visto también
por Maddison). Dentro de este intervalo de anos, en 1948 inicia el modelo IS,
si bien de forma bastante ligera y limitada, las inversiones en maquinaria y
desarrollo de conocimiento de la poblacién obrera comienzan a adquirir mayor
peso. Para el afio 1944, el Perld comienza a incrementar fuertemente su PBI
con contracciones en los afios 1959, 1968 y 1975-1977; sin embargo,
manteniendo una tendencia positiva a lo largo de los afos. Este adquiere su
mayor auge en el afno 1980, donde cae fuertemente, siendo la caida mas
considerable desde 1929 a 1932.

Grafico 3
El PIB del Pera, 1896-1980 (en millones de ddlares de 1979)

El PIB del Peru, 1896-1980 (en millones de ddlares de 1979)
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Fuente: (Seminario, 2015, p. 908). Elaboracién propia.

Hasta este punto, no tenemos recursos para saber el porqué de la
subida del PIB en los afos mostrados en el Grafico 3, mas que 1) América
Latina, en su historia, ha mantenido niveles de ingreso per capita similares al

de las demas regiones para el afio mil; no obstante, el desarrollo en Europa

55



Occidental constante y la fuerza de las Colonias Britanicas, especificamente
Estados Unidos, generaron una estructura global cada vez mas desigual, que
ira reflejando las diferencias entre las distintas subjetividad productivas de la
clase obrera internacionalmente, 2) el Peru, dentro de América Latina,
representd un pais de altos ingresos debido al guano y la explotacion del
trabajo basada, sobre todo, en jornadas de trabajo amplias y extensas,
situacion que decae con el transcurso de los afnos con el declive del auge
guanero, 3) Peru, después de esta crisis economica y conflictos bélicos, logra
incrementar su PBI desde 1944, cuatro afios antes del inicio del modelo ISI. Si
bien se muestran fuertes incrementos, no llegan a ser suficientes para estar en
el promedio de la regidon, encontrandose por debajo de esta desde 1913 segun

los datos de Maddison.

Conviene entrar todavia mas a fondo a las caracteristicas internas. Para
ello, iniciamos con la presentacion de la produccion nacional, basada en la
composicidon y crecimiento del producto bruto interno a partir de la Tabla 4 y el
Grafico 4. Dentro del sector primario, las mercancias agrarias han pasado a
representar cada vez menos la composicion del PBI. En 40 afios, disminuyé en
10 puntos la proporcion total. Sin embargo, si nos fijamos en el grafico, su
masa monetaria se mantiene relativamente constante con ligeros incrementos
iniciando los afios sesenta. Caso diferente al de la pesca, de pasar de 0.01 en
1940 respecto del todo el PBI, pas6 a su punto mas alto en 1970, con 0.88; es
decir, su valor final es 87 veces mayor que su valor inicial. No es casualidad,
por lo tanto, la atencidbn que posteriormente le daran los gobiernos, y
especificamente el Gobierno Militar, a este sector, pues presenta un auge
fundamental para la obtencién de valores monetarios (obtenido a través del
control estatal mediante la expropiacioén de distintos capitales privados). Por el
lado de las mercancias mineras, estas han mantenido una proporcién promedio
de 12.62% a lo largo de los 40 afios. Su punto mas bajo fue en el afno 1975
debido al inicio de la crisis de la deuda, efecto que ocurre también en todas las
mercancias del sector primario. Es importante subrayar que, en términos
absolutos, la mineria comenz6 a acrecentarse fuertemente en los inicios de la
década de los sesenta respecto a las otras mercancias del sector primario.

Hasta 1953, los valores monetarios entre las mercancias agropecuarias y
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mineras eran relativamente similares, hasta que el primero comienza a
acrecentarse. En 1976, este adquiere un fuerte incremente, llegando a la

década de los 80 con valores monetarios similares a los de la manufactura.

Respecto al sector secundario, tomando el afo sefialado por Seminario
(2015), 1948 es el inicio del modelo ISI, lo cual significa una mayor inversion en
maquinarias, tecnologias y conocimientos para poder movilizar una estructura
industrial, especificamente manufacturera. En lo que restringe la tabla y el
grafico, las mercancias manufacturadas crecen proporcionalmente, llegando a
su punto mas alto en 1970, representando 18.33% del PBI total. Visto en
términos absolutos, este mantiene una tendencia creciente alrededor de los
afnos. Después de la crisis del 1975, este comienza a decaer brevemente para
recuperarse en 1980, logrando valores monetarios casi iguales a los de las
mercancias mineras como previamente se menciond. El sector de la
construccion, promediamente, representé 3.79% con ligeros crecimientos en
valores monetarios. La electricidad y el agua cumplen una funcion

relativamente pequefa y constante alrededor de los anos.

El sector terciario es aquel que representa con mayor fuerza la
proporcion del PBI, siendo siempre mas de la mitad total. El sector comercio es
interesante de observar si lo tomamos como aquel espacio de la economia que
se dedica, exclusivamente, a la circulacion de mercancias de distintos tipos. En
términos proporcionales, ha mantenido una constancia de rondar alrededor del
10%; no obstante, presenta un crecimiento absoluto durante todos los afios
respecto a su masa monetaria. Finalmente, el sector servicios aparece como el
gran mayoritario de todos los sectores. Al no estar disgregado, el conjunto del

sector servicios incorpora multiples tipos de mercancias®. Ello no es

8 Consideramos a los servicios como mercancias en tanto portadoras del atributo de
intercambio, que no es sino el trabajo abstracto socialmente necesario realizado de manera
privada e independiente incorporado. No obstante, no es una mercancia como las anteriores en
el sentido que, una vez realizadas y vendidas, pueden ser efectivizadas como valores de uso
en un momento posterior. Contrariamente, las mercancias-servicios se consumen al momento;
su valor de uso se consume al instante que se realiza como tal. La separacion entre los
llamados “bienes” y “servicios” no logra dar cuenta del componente comun entre ambas, por lo
cual se presenta como separadas. Desde nuestra posicidon, ambas serian mercancias; lo que
las diferenciaria es la forma por la cual se realiza su valor de uso.

Y



casualidad, en tanto es un claro reflejo de la gran superpoblacion obrera

sobrante que, al no poder incorporarse directamente a empleos, requieren

vender su fuerza de trabajo de manera variada (diferentes tipos de trabajos) y

en distintas modalidades (como lo es el subempleo) (Lust, 2024). En términos

absolutos, es el sector que mas crece, con una caida después de 1975 que

prontamente se recupera.

Tabla 4

Composicién del Producto Bruto Interno en Perd 1940-1980 (en porcentajes)

Composicion sectorial 1940 1945 1950 1955 1960 1965 1970 1975 1980
Agropecuario 14.38 12.18 10.96 8.81 8.03 6.63 6.69 528 4.72
Pesca 0.01 0.07 0.11 0.12 045 065 088 022 0.25
Mineria 13.65 12.13 10.31 10.67 14.30 12.15 12.66 9.73 18.00

Sector primario 28.03 24.38 21.39 19.61 22.77 19.43 20.24 15.24 22.97
Manufactura 12.91 12.21 13.76 15.53 17.39 17.62 18.33 17.95 17.68
Construccion 268 427 373 497 351 366 341 423 3.62
Electricidad y agua 0.17 025 030 033 041 047 054 066 0.98

Sector secundario 15.76 16.74 17.79 20.83 21.31 21.76 22.28 22.84 22.28
Comercio 11.33 10.40 10.52 10.09 10.49 9.95 10.33 11.69 10.63
Servicios 44.87 48.47 50.31 49.48 4543 48.86 47.15 50.23 44.12

Sector terciario 56.20 58.88 60.82 59.57 55.92 58.81 57.47 61.93 54.75
Total PBI 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Fuente: (Banco Central de Reserva, 2024). Elaboracién propia
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Gréfico 4
Producto Bruto Interno sectorial entre 1940-1980 (millones de soles de 2007)

Elaboracion propia. Fuente: (Banco Central de Reserva, 2024)

Frente a estos cambios en la composicion sectorial del PBI total cabe
preguntarnos cual es la estructura de la fuerza laboral. La Tabla 5 nos muestra
ello y los cambios a través de los anos. Respecto al sector primario, la
agricultura comienza a decaer en esta composicion del PBI y, al observarlo con
respecto a la fuerza de trabajo de este sector, también se aprecia una
reduccion de este. Para 1940, en el cual la mayoria de la poblacion era
predominantemente rural, por consecuencia, esta masa trabajadora se
encontraba en labores relacionadas a la agricultura. Producto de las
migraciones masivas del campo a la ciudad (Matos Mar, 1986), lo cual llevé a
reconfiguraciones rurales y urbanas por la cantidad de personas y matices
culturales, estos grupos de trabajadores pasaron a sectores econdmicos
disponibles en la ciudad. De un 62.1% de trabajadores del sector agricultura
pas6 a 49.1% y 42% del total en 1961 y 1972, respectivamente. Su punto mas
bajo llegé a 37.03% en 1981. No obstante, si bien tanto en PBI como en
estructura laboral, en términos proporcionales, va decreciendo, las
proporciones entre estas mismas son bastante dispares. Mientras que, en
1940, las mercancias agropecuarias representaban 14.38% del PBI total, el

62.1% de los trabajadores se encontraba en este sector. Para finales de
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nuestros datos, en 1980 estas mercancias representaban el 4.72% del PBl y en
1981 el 37.03% de la fuerza laboral se encontraba aqui. Rapidamente resalta,
entonces, el bajo nivel de productividad entre la relacidon masa de trabajadores

y masa de valores monetarios de estas mercancias.

La pesca, por el contrario, mantiene proporciones relativamente
similares, a excepcion del intervalo de afnos de 1975-1980, donde inicia la crisis
de la deuda e internamente se sigue viviendo el problema de la vida iniciado
afos antes (Flores Galindo & Sulmont, 1972). De 1972 a 1981, su proporcién
no cae con la misma rapidez, pero si en la misma direccion. Igualmente, desde
1940, presenta una mayor poblacion obrera respecto al PBI, pues es de 0.3% y

0.01% respectivamente.

La mineria, por su parte, mantiene una posicion particular. Ocupa un
sector bastante recortado de trabajadores, que promedia el 1.82% de la
poblacion obrera total. Empero, la mineria suele representar mas del 10% del
PBI total, llegando inclusive a representar el 18% del PBI para 1980. Por lo
cual, podria pensarse dos posibilidades: por un lado, son trabajadores con una
subjetividad productiva expandida sumamente valiosa para la acumulacién de
capital. Por otro lado, la mineria es un sector que requiere pocos trabajadores,
por lo que sus actividades directas se restringen a un grupo pequefio de la
poblacién obrera. De facto, mineria como tal no requiere mucha poblacion
obrera, por lo cual el segundo punto es bastante cierto. Dentro de la poblacion
obrera que emplea, existen diferentes mandos medios, especificamente
aquellos que controlan el sistema de maquinarias; asimismo, existen diferentes
subjetividades productivas expandidas, las cuales personifican, sobre todo,
ingenieros de esta area. A ello se le suma un factor fundamental, y es el rasgo
caracteristico de América Latina, en general, y el Peru, en particular, que es
poseer recursos naturales amplios, en este caso mineros (Lust, 2019, 2024).
Las llamadas ventajas de comparativas de Ricardo (2023), donde se sedimenta
la posicién cientifica de solo concentrarnos en este recurso, hace que el Peru
sea un ofertante importante de estas mercancias en el mercado mundial,
logrando obtener plusvalores extraordinarios que pasaran por el flujo de

acumulacién como renta de la tierra.
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En el sector secundario, nos centraremos en el caso de las
manufacturas. Tomando en cuenta los promedios, las mercancias
manufactureras representan 15.93% del PBI, mientras que la masa obrera en
esos afnos alrededor de 13.28% del total. Si bien existen mas afios en la Tabla
4 que en la Tabla 5, nos muestra una proporcion relativamente cercana, donde
los niveles de productividad respecto al uso de su fuerza de trabajo son cortos.
Sin embargo, mientras que el PBI de las manufacturas presenta un incremento,
es decir, una tendencia positiva, ocurre lo contrario con la fuerza laboral, pues
se encuentra en descenso. Este sector se caracteriza, sobre todo, por su
caracter industrial, es decir, por el uso del sistema de maquinarias. Asimismo,
sin querer adelantar demasiado, es un sector que histéricamente ha sido
protegido por leyes laborales y que los mismos trabajadores se han
organizado, en sindicatos y partidos politicos, para la obtencion de mejoras en
su trabajo. Ocurre un efecto contradictorio, entonces: los trabajadores se
vuelven mas costosos y las empresas deben lograr generar una tasa de
ganancia media con estas condiciones. Por lo cual, o mejoran las maquinarias
(requiriendo menos trabajadores) o quiebran. Esta situacién se desarrollara

posteriormente.

Finalmente, el sector terciario comienza a incrementarse de forma
drastica. Retomando a Matos Mar (1986) y lo previamente sefalado, existe un
gran fendmeno migratorio del campo a la ciudad. En una observacion rapida, el
campo decrece y las ciudades crecen. La masa obrera del campo pasa a la
ciudad. Muchos de ellos, con distintos niveles de cualificacion, pero sobre todo
bajos, van a ser absorbidos en las ciudades no necesariamente en el sector
manufacturero, que ya presenta otra determinacion en su sector, sino que
aquellos no posibles de emplear directamente pasaran a realizar servicios
varios. Visto asi, es el sector donde se consolida una gran cantidad de la
superpoblacion obrera sobrante de un pais, el cual pasa a trabajos manuales
simples, pocas horas trabajo (0 exceso de estas) e ingresos insuficientes o en
el limite para reproducirse como ser humano. A pesar de este enorme aumento
de la masa trabajadora en servicios, no se puede visualizar un aumento mayor
proporcional del PBI en este sector, el cual se mantiene relativamente

constante. Por el contrario, en términos absolutos, es el uUnico sector que
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aumenta con bastante fuerza, con ligeras declinaciones a mediados de los

setenta, de la cual se recupera.

Tabla 5
Evolucion de la estructura de la fuerza laboral por composicion sectorial 1940-1981 (en
porcentajes)

Composicién sectorial 1940 1961 1972 1981
Agropecuarios 62.1 49.1 42.0 37.03
Pesca 0.3 0.7 0.9 0.75
Mineria 1.8 22 1.4 1.87
Sector primario 64.2 52.0 44.3 39.65
Manufactura 15.4 13.2 12.8 11.72
Construccion 1.9 3.3 4.2 3.8
Sector secundario 17.3 16.5 17.0 15.52
Servicios basicos N/A 3.7 4.5 4.39
Comercio 4.5 8.9 10.5 12.19
Otros servicios 10.3 15.2 19.4 22.92
Actividades no
especificadas 1.6 3.7 4.2 5.23
Sector terciario 16.9 27.8 345 44.73
Total 100 100 100 100

Fuente: (Angell, 1980, p. 4). Para el afio 1981, se reconstruyeron los datos a través del censo
realizado en ese ano.

Hemos observado la estructura interna respecto al valor monetario de
las mercancias producidas y la composicion sectorial de la masa laboral en el
pais. Si seguimos avanzando en el analisis de la economia peruana, queda por
preguntarnos por la manera que realiza su rol en la divisién internacional del
trabajo, especificamente para estos afos; es decir, su comercio exterior en
cifras y su relacion con otros continentes. La Tabla 2 y 3 nos han mostrado que
la region de América Latina, desde 1500, se encuentra por debajo de otras
regiones que realizan la produccién normal de mercancias (véase como la
conformacién de lo que llamamos paises clasicos: paises donde los capitales
alcanzan una magnitud suficiente de capital constante y variable,
permitiéndoles participar en la formaciéon de la tasa general de ganancia a
través de la competencia en el mercado internacional), mientras que la region

comienza a mostrar niveles de ingresos menores respecto a la acumulacién
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global. Peru, en particular, se encuentra por debajo del promedio iniciando el
siglo XX (véase Grafico 1 y 2). Observemos con mayor puntualidad, tomando
en cuenta los cuadros revisados, el comercio exterior peruano. Asimismo, un
punto a resaltar para este momento es que nos encontramos frente a la forma
de obtencion de recursos internacionales para el pais, es decir, divisas. En las
tablas y graficos anteriores tuvimos la oportunidad de ver los ingresos del
continente y el Peru respecto al mundo, inclusive el crecimiento del PBI
extendidamente (Grafico 3). El llamado comercio exterior se vuelve
fundamental en tanto sera el momento donde conozcamos como se obtiene,
sobre todo, dolares, para acceder a mercancias no producidas de manera
interna, lo que configura todavia mas las relaciones diferenciadas entre

distintos espacios nacionales de acumulacion.

La Tabla 6 nos muestra las exportaciones e importaciones, en millones
de dolares, desde 1955 hasta 1980 en cortes de 5 afos. Respecto a las
exportaciones, las mercancias agricolas presentan una constante en millones
de ddlares entre 1955 a 1970, pues presentan un promedio de 148.5 millones
de dolares para esos afos. No obstante, este llega a, inclusive, mas que

duplicarse para 197509.

El incremento mas exponencial lo tiene los pescados y derivados que,
en pocos anos, logré hasta aumentar hasta 20 mas de su valor, si comparamos
1955 (su punto mas bajo) con 1970 (su punto mas alto). De representar 5.34%
del total de exportaciones en millones de ddélares en 1955, pasé a ser 32.69%
del total en 1970. Este decae en 1975, producto de la veda que afectd

fuertemente el sector pesquero (Flores Galindo & Sulmont, 1972), aunque se

9 No podemos decir con certeza total, pero una parte de este aumento puede deberse a la
reestructuraciéon de la concentracion de la propiedad de la tierra debido a la reforma agraria
llevada a cabo por el GRFA de Velasco. No lo relacionamos directamente, sin embargo, porque
el proceso de distribucion de tierras fue complicado en su delimitacién, y especificamente en
ordenar a los trabajadores rurales (campesinos), asi sea en Sociedades Agrarias de Interés
Social (SAIS), que ocurria sobre todo en la sierra, o en Cooperativas Agrarias de Produccion
(CAP). Inclusive por su dificultad en imponer una forma de producir, lo que generé conflictos
internos. No obstante, faltarian datos para ver el efecto claro, pues la reforma agraria mostré
conclusiones mixtas. Estas mercancias agrarias, de igual forma, comienzan a perder su
relevancia relativa. En 1955 representaban casi todas las exportaciones en valor monetario
(42.45% del total). Por cada afo que pasa, pasan a ser menos importantes en esta proporcion,
sobre todo en 1980, donde cae a su valor relativo mas bajo (5.86% del total).
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recupera para 1980; no obstante, dejando de representar en proporcion su
importante espacio dentro de los valores monetarios en exportaciones. La
pesca, poco tomada en cuenta por el gobierno de Belaunde Terry, adquiere un
matiz fundamental para los militares, creandose un propio ministerio de
Pesqueria en 1969. Sus altos niveles de explotacion y las grandes divisas
producto de la exportacion (que crecié exponencialmente) volvieron a este
sector un elemento necesario para el financiamiento de proyectos
desarrollistas. Por lo cual, la fijacion del Estado (capitalista y al mando militar)
requeria el control de la produccion y de los plusvalores generados,

especificamente reorientar el plusvalor en forma de renta de la tierra.

Las mercancias mineras muestran, claramente, la Illamada
“‘dependencia” del pais a estos recursos. Solo en 1950 es menor en términos
absolutos que las mercancias agrarias. Sin embargo, conformen pasan los
afos, su numero crece grandemente y se convierte en el conjunto de
mercancias que permite obtener mayor masa de divisas para el pais. Si nos
enfocamos en 1980, este numero se quintuplicé. Por lo cual, su relevancia es
fundamental durante el transcurso de los anos, lo cual termino haciéndose mas
“‘dependiente” de este. Se evidencia mas la situacién aparentemente
contradictoria. Es uno de los sectores que da mas PBI al pais y, ahora, es
fundamental en el comercio exterior, pues es el sector mas importante. Frente
a ello, la proporcion de trabajadores directos que emplea es minima, por lo cual
aparece una aparente concentracion de recursos en un conjunto bastante
limitado de trabajadores. Esta situacién, si bien es cierta, se vera amortizada
por el flujo del plusvalor generado como renta de la tierra, a través de la
especificidad que toma el Estado peruano para distribuirla como representante
del capital total social. Esto se vera con mayor efecto con la llegada de Velasco

al poder presidencial en 1968.
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Tabla 6
Comercio exterior del Peru por sectores (millones de ddlares)

1955 1960 1965 1970 1975 1980

Exportaciones
Mercancias agricolas 2 119 147 162 166 418 226
Pescado y derivados ° 15 50 186 338 221 311
Mercancias mineras ¢ 115 209 290 487 573 2544
Otros 32 38 47 43 81 817
Total 281 444 685 1034 1379 3859

Importaciones
Mercancias de consumo ¢ 49 54 87 48 94 258
Alimentos y derivados 49 57 120 108 306 374
Insumos industriales ¢ 92 125 266 241 1080 916
Mercancias de capital © 106 135 244 224 752 1126
Otros 4 2 2 1 9 388
Total 300 373 719 622 2241 3898

Fuente: (Banco Central de Reserva, 1981; Fitzgerald, 1981, p. 117). Para el afio 1980 se uso la
memoria del BCRP de 1981. @ algoddn, azlcar, café, lana. ® harina y aceite de pescado. °©
cobre, plata, plomo, zinc, hierro y petrdleo. ¢ excepto alimentos; ¢ incluyendo materiales de
construccion y equipo de transporte.

La Tabla 7 nos muestra el destino de las exportaciones y el origen de las
importaciones hacia determinadas regiones del mundo. Las exportaciones han
variado alrededor de los afos mostrando la fuerza del bloque socialista para
1975, justamente con el GRFA al mando del poder politico. Pero el destino
comun de estos afos es América del Norte, especificamente Estado Unidos.
Es el gran comprador de las mercancias peruanas. Posteriormente, se
encuentra Europa. Este mantiene una proporcion casi similar a la de América
del Norte entre 1960 y 1970, decayendo para 1975. América Latina, por el
contrario, comienza con una fuerte presencia en 1950, la cual se vuelve

bastante baja por unos 20 afos, logrando subir para 1975.

Asi, los grandes compradores son América del Norte y Europa, muy
especificamente probable por la cantidad de recursos naturales que puede

ofrecer el Peru que, como hemos visto, mantiene una ventaja considerable en
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la venta de mercancias mineras, sobre todo a través de un plusvalor
extraordinario debido a su ventaja comparativa en el mercado. El bloque
socialista solo tiene sentido por el GRFA, en tanto se vuelve un aliado en el
comercio internacional. En su expansion industrial y los nuevos lazos politicos,
mas pegados hacia la llamada “izquierda” en posiciones globales, la Unién

Soviética cumplié un rol crucial.

Respecto al origen de las importaciones, la distribucion es todavia mas
clara. Estado Unidos es el vendedor de mercancias mas importante para el
Peru en todos los afios expuestos. Este va decayendo a lo largo del tiempo,
pero siempre manteniéndose como la region mas importante. Por el contrario,
América Latina crece en el mismo transcurso de los anos. Europa es el
segundo gran vendedor de mercancias, casi siempre rondando el 23% de las
importaciones totales. Lo interesante a este punto es que el bloque socialista, si
bien tuvo una posicién bastante fuerte como destino de las exportaciones (el
comprador mas importante) para 1975, como vendedor de mercancias es casi
nulo, inclusive para su mejor ailo como comprador. Asi, es casi un vendedor

inexistente.
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Tabla 7
Destino de las exportaciones y origen de las importaciones del Peru entre 1950-1975 (en
porcentaje)

1950 1960 1965 1970 1975

Destino de las exportaciones
América del Norte 28 37 34 32 20
Latinoamérica 26 8 8 6 18
Europa?® 15 31 32 32 17
Blogue socialista ® 0 1 3 7 27
Otros 31 23 23 23 18

Origen de las importaciones
América del Norte 55 47 44 38 36
Latinoamérica 8 8 10 15 14
Europa @ 9 22 21 21 26
Blogue socialista b 0 0 0 1 2
Otros 28 23 25 25 22

Fuente: (Fitzgerald, 1981, p. 117). 2los nueves paises de la Comunidad Econémica Europea. b
COMECON y China.

El Grafico 4'° nos da una muestra generalizada sobre las exportaciones
e importaciones desde 1989 hasta 1990, la cual sera profundizada con la Tabla
6, respecto a la composicion de mercancias comercializadas en el exterior, y la
Tabla 7, hacia donde se movian o venian las mercancias internacionales. En
rasgos generales, desde aproximadamente 1908 el Peru mantiene un superavit
claramente hasta 1957, donde llegan a valores similares. En |la década de los
setenta la situacidn comienza a mantener oscilaciones bastante mas marcada
durante todos estos anos. Asi, las exportaciones suelen estar por encima de
las importaciones durante todos estos afios, pero desde 1946 la tendencia a las

lineas a acercarse y cruzarse se vuelve mas claras.

10 Para el calculo del valor de las exportaciones e importaciones Seminario (2015) lo realiza y
encadena a través del indice quantum. El indice de quantum es una medida estadistica que se
utiliza para analizar las variaciones en la cantidad de bienes producidos o consumidos,
independientemente de los efectos de los cambios en los precios. Este indice permite evaluar
el crecimiento real de la economia o sectores especificos, excluyendo la inflaciéon o deflacion,
para ofrecer una imagen mas clara del desempefio econémico en términos de volumen fisico.
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Grafico 4
El valor de las exportaciones e importaciones entre 1896-1990 (millones de ddlares de 1979 en
escala logaritmica, 2012=100)

Fuente: (Banco Central de Reserva, 2024). Elaboracion propia.

Si observamos la Tabla 8, se observara la balanza de pagos y los
aumentos y disminuciones por rango de tiempos. Justamente los afios
disponibles en la tabla muestran, ya no el gran superavit, sino las fluctuaciones
entre valores positivos y negativos de la balanza de pago. Si bien se mantenian
millones de dolares bajos al inicio de la tabla, el rango1974-1976 presenta su
punto mas alto. El menor rendimiento que habia habido era de -49 millones de
ddlares para 1956 a 1958, pero llego a su punto menor en el rango mencionado
con -749 millones de ddlares. Si vemos los servicios netos y transferencias,
este es negativo durante todos estos anos. Es importante observar, entonces,
que si servicios es el sector que aporta mas al PBI, este no suele ser para un
publico externo, sino que se queda dentro del pais, haciendo que siempre se
importe mas de lo que exportamos. Los servicios internos, por lo tanto, no

llegan a competir fuertemente con otras mercancias servicios en rango
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internacionales. En utilidades e intereses, se observa en todos los afos
millones de dolares negativos, es decir, el pais esta pagando mas a los
inversores y acreedores extranjeros en forma de dividendos e intereses de lo
que esta recibiendo de sus inversiones y préstamos en el extranjero. Vemos,
por lo tanto, una fuga de capitales que se agudiza en 1975. Finalmente, es
resaltante las inversiones de capitales fijos tanto en el rubro privado como
publico. Tomando en consideracion que habia, en un inicio, inversiones para la
expansion de la industria en el pais, el gasto publico en capital a largo plazo

aumenta fuertemente, en claro contraste con los capitales privados.

Tabla 8
Balanza de pagos 1956-1978 (en millones de dodlares)

1956- 1959- 1963- 1966- 1968- 1974- 1977-
1958 1962 1965 1967 1973 1976 1978
Exportaciones 314 458 641 765 950 1384 1930
Importaciones -363 -382 -565 -811 -768 -2133 -2035
Balanza
comercial -49 76 76 -45 182 -749 -105
Servicios
netos y
transferencias -37 -35 -69 -72 -49 -202 N/A
Utilidades e
intereses -36 -57 -75 -131 -149 -229 -252
Balanza en
cuenta
corriente -122 -15 -68 -248 -16 -1180 -616
Capital a largo
plazo
Publico 8 -1 83 178 129 655 483
Privado 79 22 21 11 -17 247 66
Capital a corto
plazo 19 11 -20 39 -53 -298 -92

Fuente: (Fitzgerald, 1981)

A partir de las caracteristicas desarrolladas a través de un recorrido
histérico de América Latina, en general, y del Peru, en particular, sobre su

especificidad de acumulacién de capital, hemos observado la concentracion de
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la fuerza de trabajo, su productividad y sus relaciones internacionales en el
mercado mundial de mercancias. La renta de la tierra minera es su
particularidad historica. Por todo lo expuesto, nos encontramos en un momento
necesario para seguir desplegando las determinaciones propias del capital en
nuestro ambito de acumulacion. Especificamente, nos interesan los
trabajadores industriales que se enmarcan en el periodo de la década de los
cuarenta hasta inicio de los ochenta. Asimismo, no son los trabajadores
industriales en abstracto, sino una faccion muy especifica de ellos, que
adquieren una fuerza histéricamente caracteristica, en la década de los

setenta. Nos referimos al sindicalismo clasista en sectores industriales.

Este grupo de trabajadores se caracterizaron por su fuerza en
movilizaciones, que toma forma en violentas tomas de fabricas, huelgas
amplias, movilizaciones vastas y el enfrentamiento directo contra los patrones
de la empresa. Con todo el analisis visto hasta aqui, se requiere hacer una
reconstruccion de la historia del movimiento obrero. No obstante, no nos
planteamos cualquier tipo de reconstruccién histérica, ya ampliamente
redactada, sino darle una mirada critica a partir de la critica marxiana de la
economia. En ese sentido, es una reconstruccion sistematica y critica de la
historia del movimiento obrero para, finalmente, llegar a nuestro caso de

estudio.
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5. Capitulo 2: La formacién de un obrero colectivo: breve historia de la clase
obrera desde 1930 hasta 1980.

El presente capitulo busca dar un recorrido a la historia de la clase
obrera especificamente a través de los trabajos elaborados por Sulmont (1972;
1969, 1977, 1980, 1984, 1989) en tanto brinda una posicién de larga data
respecto a informacién cuantitativa e histérica. Se realiza una reconstruccion
critica, en tanto consideramos que su perspectiva encuentra limites al momento
de explicar determinados fendmenos y, a su vez, asumimos su estructura de
orden cronoldgica. Para ello, iniciaremos con la polémica entre Haya y
Mariategui como precursores en la ideologia dominante en los sindicatos (libre

y clasista) para luego observar su despliegue historico.

5.1. La “polémica” Haya de la Torre — Mariategui: el sujeto revolucionario, su

concepcion cientifica y su expresion en las formas politicas

Victor Haya de la Torre y José Carlos Mariategui son claros pensadores
de su época. De fuertes coyunturas internacionales, como guerras e injerencias
a continentes, y la formacion de la clase obrera y la “clase media” en el Peru, y
en Ameérica Latina en general, ambos autores, retomando a Manuel Burga y
Flores Galindo (1987) pretendian elaborar una interpretacion latinoamericana
de Marx. Fue asi como Haya de la Torre participaria de la revista Amauta entre
1926 a 1928. No obstante, posterior a este afio Haya de la Torre presentaria
una perspectiva diferente de entender el pais y, asi, presentaba otra estrategia

politica.

La llamada polémica no puede pasar desapercibida como un mero
enfrentamiento intelectual. En un contexto de modernizacion capitalista en el
pais, el debate mismo fue sustento cientifico, en forma de doctrina, para el “qué
hacer” politico de esa época. El sindicalismo, en general, la forma de
organizacion de la clase trabajadora, “clases medias” y “campesinos”, y la
estructura partidaria o de frente eran debates cruciales para saber de qué
manera actuar frente a la realidad y, en ese sentido, cambiarla hacia un fin

especifico.
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Distintas perspectivas han aparecido para comprender cual es el
caracter fundamental del debate. En lineas generales, podemos observar las
siguientes: para Germana (1977), lo crucial en este debate era la
caracterizacion de la sociedad peruana y la revolucién. El autor observa que el
enfrentamiento y las alternativas desarrolladas por dos clases, la pequefia
burguesia y la clase obrera, se expresan tedricamente en este debate. Por otro
lado, algunos autores argumentan que la polémica no radicaba en esta
caracterizacién, sino en la cuestion del partido o alianza politica. En otras
palabras, el tema central era como organizar ciertas "clases" para la accion
politica, con su respectivo programa y modo de operar (Balbi, 1980; Cafferata,
1982; Meseguer, 1976). De manera resumida, la polémica se basa en la

discusién sobre el poder y como concebirlo (Flores Galindo, 1994).

Desde nuestra posicion, observamos dos puntos generales. En primer
lugar, el debate Haya — Mariategui reside propiamente en el descubrimiento, de
manera cientifica, del llamado “sujeto revolucionario” de la época. Es decir,
aquella personificacion que, al portar ciertas caracteristicas sociales, tiene la
potencialidad de transformar su realidad hacia otra de manera radical. El
debate entre ambos pensadores, asi, se centra alrededor del mismo
conocimiento cientifico y cdmo aquella cosmovision ordena una forma de
procesar la realidad y, por lo tanto, la comprensién de qué hacer en el plano
politico y por qué (y hacia donde) la sociedad debe moverse (Esquives, 2023).
En segundo lugar, y a partir de lo expresado, el debate adquiere cuerpo politico
si observamos, dentro del mismo seno de la organizacién sindical, la presente
polémica. En otras palabras, lo que disputa esta discusion adquiere fuerza en
las organizaciones de trabajadores bajo el esquema de aprismo o socialismo.
Las dos corrientes sedimentadas se disputan a lo largo de los afios el control
del movimiento de los trabajadores y, en su historia, ambos pensadores han
tenido mayor fuerza que otra. Nos referimos especificamente a la transicidon

entre el llamado sindicalismo libre y el sindicalismo clasista.
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5.1.1. Haya de la Torre, los “pueblos de la Indoamérica”, las “clases medias” y

la autoconciencia como forma politica

Seria erréneo iniciar el pensamiento de Haya de la Torre partiendo de su
clasico libro “El Antiimperialismo y el APRA”. Sin el objetivo de extenuar todo su
pensamiento, observamos este libro mas bien como un punto de llegada que
tiene como trasfondo una epistemologia bastante particular. Partimos desde
otro punto, que consideramos la piedra angular de su pensamiento y la teoria

que desarrolla, conocida como “Espacio-tiempo-historico”:

‘La Historia propiamente dicha de un pueblo -escribia Hegel en la
Introduccion Especial de sus Lecciones sobre Filosofia de la Historia
Universal- comienza cuando este pueblo se eleva a la conciencia”.
Como el hombre, los grupos sociales llegan y pasan el lindero del uso de
razon. Lo alcanzan acaso en el momento en que la mera memoria
asociativa y la imaginacién reproductiva de que hablan los psicologos se
convierten en organicos elementos intelectuales de relacién colectiva.
Estos ya no son, solamente, recuerdos y tradiciones incipientemente
coordinados [...], sino actividad reflexiva, funcién integral del
pensamiento, dinamica total de la inteligencia creadora, de las
emociones de la voluntad en plenitud consciente. Vale decir, conciencia
histérica”. (Haya de la Torre, 1935, p. 383)

En un primer momento, la influencia de Hegel, ampliamente marcada,
era un retorno a la dialéctica buscando diferenciarse de Marx. En esta, el
problema de la conciencia del pueblo (en sentido abstracto) implica su
autorreconocimiento; en este, su conciencia historica. Pero, al igual que Hegel,
el “pueblo” aparece desprovisto de determinaciones, mas que la sumatoria de
sujetos en un momento dado. No obstante, en su avance, este “pueblo” tiene la
capacidad misma de elevar su conciencia (véase colectiva, por su misma
condicién). Por lo cual, la movilidad de este a través de una actividad reflexiva
propia del pensamiento, lo lleva a la misma direccién de donde empezo: en si

mismo, en su “voluntad en plenitud consciente”.
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Con el objetivo de “aplicar” el conocimiento dialéctico a América Latina,
realiza un didlogo entre esta forma de pensamiento y la teoria de la relatividad

de Einstein:

“‘Nada mas antidogmatico que el Relativismo, que no acepta principios
universales inflexibles y validos para todos los espacios-tiempos. Pero
nada mas dialéctico también. El relativismo fortalece y comprueba la
dialéctica de Hegel que Marx adapté a su concepcion genial. Solo el
Relativismo a la luz de la dialéctica y ésta a la luz del Relativismo,
invalidan a ese marxismo absoluto, innegable y fijo como un cuerpo
sélido mirando con retina euclidiana [...]” (Haya de la Torre, 1935, p.
405).

Segun Haya de la Torre, el relativismo habia trascendido las
dimensiones clasicas de la filosofia y los principios euclidianos, llevando a la
dimension conocida como Espacio-Tiempo. Las reflexiones sobre la fisica y las
dimensiones derivadas de la teoria de la relatividad le permiten formular una
idea de evolucidn histérica en relacion con el ser humano y su dominio de la

naturaleza, es decir, de su realidad social (Esquives, 2023).

Se desarrolla la tesis de espacio-tiempo-histérico como una sintesis del
papel subjetivo, donde existiria una intuicion del tiempo "individual y social",
vinculada de forma consciente y funcional con la manera de llevar a cabo la
vida humana. Al mismo tiempo, se pretende explicar las determinaciones
objetivas como una expresién de esa forma de concebir y utilizar el tiempo, que
es observado e interpretado en su trayectoria historica: “[...] asi como hay un
Espacio-Tiempo fisico, tanto objetivo como subjetivo, o sea tanto de
perspectiva cuanto de conciencia o mente; del mismo modo hay un Espacio-
Tiempo histoérico objetivo y subjetivo, vale decir, de perspectiva y conciencia”
(Haya de la Torre, 1935, p. 322)

Segun Haya de la Torre (1935), los pueblos de Indoamérica, al alcanzar
esa subjetividad, adquieren conciencia de su escenario cuatridimensional, lo

que les permite comprender la historia y transformarla. Siguiendo la influencia
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de Hegel, la historia de un pueblo comienza y se materializa cuando eleva su
conciencia. El contenido de esta nueva conciencia es la comprension del
espacio-tiempo-histérico. Esta nueva conciencia revolucionaria es una sintesis
de la trayectoria historica de la vida humana, a través de la cual las personas
actuan conscientemente sobre su entorno. En términos mas especificos, esta
conciencia social (la autoconciencia del pueblo) enfrenta las problematicas
dentro de un tiempo y lugar determinado, abordando particularmente los
problemas "politicos", "sociales", "culturales" y "economicos" de su "realidad".
Por "realidad", Haya de la Torre se refiere al problema nacional y al problema
continental en general. Asi, hay un espacio y tiempo historico latinoamericano y
también peruano (el ultimo contenido dentro del primero). El desafio radicaria
en interpretar adecuadamente nuestro momento histérico regional y nacional

para saber cdmo actuar sobre él (Esquives, 2023).

En este nuevo periodo para América Latina, segun Haya de la Torre, las
determinaciones estan invertidas. En su obra mas importante, EIl
antiimperialismo y el APRA (1970), identifica al imperialismo de los paises
capitalistas desarrollados como el principal problema que somete a
Indoamérica. Observa que, histéricamente, el capitalismo se desarrolld
inicialmente en los paises europeos y posteriormente alcanzé un gran
desarrollo en Estados Unidos. Asi, la industrializacion en estos paises se
expandio en busca de nuevos mercados, materias primas y mano de obra. En
contraste, América Latina tiene una historia distinta a la europea. En esta
region no se gestaron propiamente las relaciones sociales capitalistas; en
cambio, estas se impusieron de forma externa por Europa y Estados Unidos
durante la expansion de sus mercados. En otras palabras, América Latina
adopto estas relaciones de produccion en el contexto histoérico del imperialismo.
Por lo tanto, lo que para los paises desarrollados e industrializados representa

la "ultima fase" del capitalismo, para las regiones indoamericanas es la primera.

El proletariado obrero peruano estaria poco desarrollado, sin un alto
grado de cohesién y no posee un interés en enfrentarse al capital imperialista,
pues le estaria proporcionando mejores condiciones de trabajo que el

capitalista nacional (Haya de la Torre, 1970). No estaria en la capacidad, por lo
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tanto, de organizarse por si como clase, menos aun como partido ni como eje
articulador de una propuesta politica para el pais. Contrariamente, las “clases
medias”, las que serian conformadas por pequefos propietarios (urbanos y
rurales), pequefos capitalistas industriales, comerciantes, intelectuales y
sectores empleados, tratarian, desde la Independencia del pais, desplazar a
los latifundistas, que representarian la prolongacion del feudalismo colonial.
Este ultimo grupo se encontraria impidiendo la formacién de una “burguesia
nacional”’, lo que corta el desarrollo de las empresas peruanas y su poder

politico en la direccién del pais:

“‘Aliados o en guerra con las clases latifundistas, las clases medias
saben que lo suyo es el porvenir. Por eso vemos que al producirse la
revolucion de la independencia de Espafia — que dio el contralor del
Estado a los grandes terratenientes nacionales — las clases medias
indoamericanas descubren pronto el camino de la dominacion y avanzan
hacia los planos de una definida burguesia nacional. Empero, mucho
antes que culmine esta total transformacion, es detenido por el

imperialismo” (Haya de la Torre, 1970, p. 34).

El imperialismo apareceria como una dominacion extranjera. El capital
extranjero subyuga al pequefio capital nacional, limitando su crecimiento. Y
esta misma dominacién imperialista es permitida por la oligarquia peruana, es
decir, por los latifundistas, agroexportadores y familias adineradas que se
enriquecen como intermediarios con el extranjero. Las clases medias de la
Indoameérica, por lo tanto, tendrian la misién histérica de luchar contra esto para
consolidar una burguesia nacional. Se propone que las clases medias se
organicen politicamente, encabezando el proceso “revolucionario” de
consolidar una economia planificada y nacionalista. Las clases obreras y
campesinas formarian una alianza con las clases medias, siguiendo el

programa definido por el ultimo grupo (Haya de la Torre, 1970).

El partido aprista, que inicialmente comienza como frente politico,
tendria el objetivo de obtener el poder estatal, que es retenido por la oligarquia,

y la transformacién de la sociedad tradicional, en la que predomina el atraso en
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una economia de exportacion dependiente. La transformacion se basaria en
generar un régimen democratico y nacionalista basado en el desarrollo de un
capitalismo nacional. En particular, seria “desfeudalizar’ el pais, impulsar la
industria moderna, para lo cual se realizan algunas concesiones al capital
extranjero. Se propone un capitalismo de estado combinado con un vasto
sistema cooperativo. La mision historica que ocurre en el Peru debe la misma

de los otros paises Indoamericanos (Haya de la Torre, 1935, 1970).

Es importante observar que estas son las primeras interpretaciones de la
realidad peruana de Haya de la Torre, donde cambiara sustancialmente
muchas de sus perspectivas, como lo es la lucha contra el imperialismo
“yanqui”’. No obstante, con la base de lo observado hasta aca, damos cuenta
de que la voluntad y la conciencia de los “pueblos de Indoamérica”, tendria que
elevar su conciencia como sujetos de cambio, es decir, sujetos de revolucion,
de su propia revolucion respecto a su pais. La conformaciéon de aquel pueblo,
retomando el esquema bioldgico, mantiene en la cabeza a las clases medias,
las que poseen caracteristicas recortadas: posibilitadas por el desarrollo del
capitalismo en el pais, pero limitadas por el modelo de la oligarquia. El cuerpo y
piernas de este proceso son las clases obreras y campesinas, que dan sostén
a la organizacién politica. Asi, la dialéctica y relativismo de Haya de la Torre
logra dar cuenta con este sujeto que, en su revolucion, no ira en contra del

capital. Por el contrario, luchara por este, pero en clave nacionalista.

5.1.2. Mariategui, el mito como ética revolucionaria y el factor clasista para el

socialismo

A lo largo de su vida intelectual, José Carlos Mariategui participé en
diversos debates, tanto con otros socialistas como con posiciones
conservadoras y socialdemécratas. Su perspectiva, novedosa vy, por lo tanto,
controvertida, lo llevd a escribir extensamente para fundamentar sus
posiciones. Esta vision se basaba en una interpretacion "innovadora" del
marxismo. Ante el problema de la "unilateralidad" planteado por los comunistas
soviéticos, que aparentemente ignoraban las particularidades de Ameérica

Latina, Mariategui intentd ofrecer nuevas formas de entender a Marx en esta
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region, proponiendo una reinterpretacion del pensamiento marxista desde una
perspectiva latinoamericana. A diferencia de Haya de la Torre, quien también
era lector de Marx y Hegel, Mariategui defendié el "marxismo" y propuso un

enfoque socialista para la region en general y para Peru en particular.

Mariategui (1964b), en su revisién del marxismo, busca alejarse de las
posiciones “reformistas” de su época, partiendo de otro enfoque, “radical e
histérico”, aceptando la lucha de clases como motor de la historia y observando
particularidades histéricas de cada pais de América Latina. Especificamente,
Mariategui realizara esta labor partiendo de Sorel, tedrico del sindicalismo

revolucionario:

“A través de Sorel, el marxismo asimila los elementos y adquisiciones
sustanciales de las corrientes filoséficas posteriores a Marx. Superando
las bases racionalistas y positivistas del socialismo de su época, Sorel
encuentra en Bergson y los pragmatistas ideas que vigorizan el
pensamiento socialista, restituyéndolo a la mision revolucionaria de la
cual lo habia gradualmente alejado el aburguesamiento intelectual y
espiritual de los partidos y de sus parlamentarios, que se satisfacian, en
el campo filoséfico, con el historicismo mas chato y el evolucionismo

mas pavido” (Mariategui, 1964b, pp. 16-17).

Sorel diferenciaria entre lo fundamental y lo contingente en Marx, segun
Mariategui. Lograria esto al vincular el sentimiento revolucionario de los
sindicatos con un pensamiento vivo y dinamico, capaz de enriquecer el
pensamiento revolucionario de Marx. Por lo tanto, cuando Mariategui utiliza el
término filosofia, no se refiere a una pregunta sobre el ser, sino al "qué hacer",
centrandose en el futuro y en la capacidad de actuar sobre la realidad
inmediata. Asi, el pensamiento y la filosofia no son cuestiones exclusivas de
intelectuales alejados, sino de un grupo de pensadores capaces de reflexionar
sobre el papel politico y su direccién. Por ello, Mariategui veia en Sorel no a un
“fildsofo”, sino a un revolucionario (Esquives, 2023). Al lograr unir el clamor y
las emociones de los sindicalistas con una perspectiva de cambio y

construccion socialista, Sorel ofreceria herramientas teodricas para revitalizar el
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pensamiento de Marx. No se alejaria de las ideas revolucionarias, sino que las

haria suyas y las pensaria en el contexto de su momento historico particular:

“Georges Sorel [...] represento en los dos decenios del siglo actual, mas
acaso que la reaccion del sentimiento clasista de los sindicatos contra la
degeneracion evolucionista y parlamentaria del socialismo, el retorno a la
concepcion dinamica y revolucionaria de Marx y su insercion en la nueva

realidad intelectual y organica” (Mariategui, 1964b, p. 16).

Notese que Mariategui, en este momento, sefiala dos posiciones
enfrentadas. Por un lado, el “sentimiento clasista de los sindicatos”; por otro, el
parlamentarismo del socialismo. O la contraposicion mas clasica entre
reformismo contra revolucionarios. Sorel entra, en ese sentido para Mariategui,
como el retorno del factor clasista y, en ese sentido, verdaderamente
revolucionario en los sindicatos. Antes de dilucidar qué se entiende por clasista
en este punto, todavia queda por resolver de qué manera Sorel retoma la
concepcion “dinamica y revolucionaria de Marx”. Esto implica entender el
contenido de la acciéon politica que define a la clase obrera como
revolucionaria. Un elemento crucial de esta perspectiva es reconocer la
emocion de los sujetos en lucha (el proletariado), asi como la ética presente y
la que esta por desarrollarse (ética revolucionaria). La defensa del marxismo y
de la vision de Mariategui seria una defensa de una nueva emocion y
posibilidad de cambio, un pathos revolucionario. En sus debates con Henry de
Man, Mariategui criticaba la falta de este pathos, ya que su ausencia implicaria
una desconexion necesaria con el pensamiento marxista (Mariategui, 1964b).
Las ideas de Marx estarian estrechamente ligadas a una emocion proletaria
esencial para la construccion del socialismo. Cualquier emocion alejada del
sentimiento revolucionario seria inutil al intentar llevar a cabo una practica
revolucionaria, como posteriormente observé en su analisis de la Revolucion
rusa (Mariategui, 1964c). Esta emocién, que constituye el contenido de la
accion revolucionaria marxista, implica un sentido de voluntad, tanto "individual"

como "colectiva" (Esquives, 2023):

“La energia revolucionaria del socialismo no se alimenta de compasion
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ni de envidia. En la lucha de clases, donde residen todos los elementos
de lo sublime y heroico de su ascension, el proletariado debe elevarse a
una ‘moral de productores’, muy distante y distinta de la ‘moral de
esclavo’, de que oficiosamente se empefian en proveerlo sus gratuitos
profesores de moral, horrorizados de su materialismo” (Mariategui,
1964d, pp. 60-61).

Castro (2006) sugiere que nos encontramos ante un idealismo
materialista o una espiritualizacién del marxismo. La critica de Mariategui al
racionalismo y al positivismo lo llevé a poner énfasis en el espiritu. Como se
menciono, el capitalismo habria perdido toda espiritualidad, por lo que el
socialismo tendria la labor de llevar a cabo un proceso civilizatorio y espiritual
para restaurarla. Es a través de una critica al sistema capitalista que se puede
comprender esta necesidad y fundamentar una ética revolucionaria (Esquives,
2023). Asi, cuando Mariategui retoma a Sorel, este espiritu revolucionario,
‘moral de productores”, se refleja con mayor claridad en los lideres y

constructores del socialismo (Mariategui, 1964a).

Planteado asi, se requeriria una ética revolucionaria propia de la clase
obrera que surge de la misma lucha de clases. Cuando Mariategui habla de
clasismo, lo relaciona abiertamente como la forma politica revolucionaria
necesaria. Es el retorno y centralidad de “la clase” como cuerpo unido de un
sector en especifico, el proletariado, y sus aliados de la misma vertiente, como
lo seria la clase campesina, especificamente el proletariado rural y los
pequenos propietarios. Es una contraposicion clara: frente al proceso de
politicas electorales, reformas vy politicas estatales (reformismo), la
organizacion misma de la clase obrera requiere realizarse de manera
autébnoma y contraria a este angulo. Se expresaria, por lo tanto, en la lucha de
clases. Se puede observar con mayor precision la definicibn de clasismo
respecto al mensaje que da Mariategui al Segundo Congreso Obrero de Lima
en 1927:

“El lema del congreso debe ser la unidad proletaria.
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Las discrepancias tedricas no impiden concertarse respecto de un
programa de accion. El frente unico de los trabajadores, es nuestro
objetivo. En el trabajo de constituirlo, los trabajadores de vanguardia
tienen el deber de dar el ejemplo. En la jornada de hoy, nada nos divide:

todo nos une.

El Sindicato no debe exigir de sus afiliados sino la aceptacién del
principio clasista. Dentro del Sindicato caben asi los socialistas
reformistas como los sindicalistas, asi los comunistas como los
libertarios. El Sindicato constituye, fundamental y exclusivamente, un
organo de clase. La praxis, la tactica, dependen de la corriente que
predomine en su seno. Y no hay por qué desconfiar del instinto de las
mayorias. La masa sigue siempre a los espiritus creadores, realistas,
seguros, heroicos. Los mejores prevalecen cuando saben ser

verdaderamente los mejores” (Mariategui, 1986a, p. 114).

La “unidad proletaria” y el “principio clasista” es la organizacion
cohesionada de la clase obrera que toma cuerpo, en este caso, en el sindicato.
Su método de politica no es la apelacion a politicas por parte del Estado, sino
sobre todo la lucha de clases que, para este punto, es entendida como una
abierta contraposicion frente a la clase capitalista. En contraposicion con el

APRA, sefiala lo siguiente y esclarece la presente situacion:

“La vanguardia del proletariado y los trabajadores conscientes, fieles a
su accion dentro del terreno de la lucha de clases, repudian toda
tendencia que signifique fusién con las fuerzas u organismos politicos de
las otras clases. Condenamos como oportunista toda politica que
plantee la renuncia momentanea del proletariado a su independencia de
programa y accion, la que en todo momento debe mantener
integramente. Por esto repudiamos la tendencia del Apra. El Apra,
objetivamente, no existe. Ha sido un plan, un proyecto, algunas
tentativas individuales, pero jamas se ha condensado en una doctrina, ni
en una organizacion, ni menos aun en un partido” (Mariategui, 1986b, p.
211).
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Esta ultima cita integra fuertemente lo expuesto. Por un lado, debe existir
y existe una ética revolucionaria, una “moral de productores”, capaz de
cohesionar y ampliarse a través de lucha de clases, es decir, la confrontacién
directa en sus diversas formas. La idea de “independencia de programa”, o la
autonomia de clase, es nuevamente una contraposicion. El clasismo surge
como organizacion de la clase obrera para si. No es una alianza de clases. Es
un grupo auténomo, abiertamente contrapuesto, y con una moral y ética
superior a la de las demas clases. Este es el sujeto de la revolucidon para

Mariategui, hasta el momento de lo expuesto.

Asi, la tarea del socialismo peruano, desde Mariategui, consistiria
fundamentalmente en erradicar la propiedad del latifundismo y de la “burguesia
imperialista” sobre los medios de produccion, estableciendo la propiedad
colectiva de los obreros y campesinos y asegurando un desarrollo de las
fuerzas productivas segun los recursos y necesidades del pais. El socialismo
peruano buscaria resolver “el problema de la tierra” y lograr la articulacion de la
economia nacional, la cual se encuentra subyugada por el imperialismo. No
seria necesario desarrollar previamente un “capitalismo nacional”, pues este no
dejaria de ser dependiente de los capitales extranjeros y su burguesia, y su
poder seria en contra de los obreros y campesinos. El socialismo seria la unica

via de realizar las “tareas democraticas” que requerian las mayorias.

5.2. Revisando la historia del movimiento obrero en el Peru. Alcances y criticas

desde la critica marxiana de la economia politica

Planteados estos dos debates y desplegados las formas de
conocimiento diferentes en ambos autores, podemos seguir avanzando en qué
es lo que ocurre con el movimiento obrero con estas perspectivas dentro de
ellas. Pasaremos, entonces, a revisar criticamente la historia del movimiento
obrero centrandonos, especificamente, en aquellos momentos donde se
consolidan posiciones, decaen y surgen nuevas a traves de la acumulacion de

capital en el pais.
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Para ello, ponemos un marco historico general del movimiento obrero.
La Tabla 9 muestra un esquema con separaciones temporales alrededor del
inicio de organizaciones sindicales, politicas y lugar de sus paros mas

importantes.
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Tabla 9

Esquema del movimiento obrero. Organizaciones sindicales, politicas y principales paros desde
finales del siglo XX hasta 1980

Periodos Organizacion Sindical Organizacion Politica Principales Paros
1913 FOR 1911 La Protesta 1911 Lima
Comité
1918 FOLL 1919 Propaganda 1913 Callao
1890-1930: Inicios Sodialista
del movimiento Fed. Textil y
obrero 1919 | Gréfica; Nueva |1924 APRA Lima-Callao.
FOR 1919 Fonqwsta dela
1926 A A jornada de las 8
mauta
1929 CGTP horas
1928 PSP
Fed. Mineros del
1930 Centro; Fed. 1930 PCP 1930-1931 | Lima-Arequipa
Petroleros
1930—1956:- Los afos 1936 Disolucion de la 1931 PAP 1944 Lima
bajo tierra CGTP
1944 CTP 1944 FDN 1947 Lima
1945- FEB; Fed. .
1947 Azucareros 1946 POR 1950 Arequipa
1947 CCpP 1955 DC 1956 Arequipa
1957 Fetimp 1956 AP
Fed. 1958 Cusco
1958 Construccion 1962 MIR, FIR
Civil
. FENEP; Fed. Nac. .
1956-1968: El nuevo | 1959 ;Fed- Nac. | ¢ | pep Bandera Roja
impulso Mineros 1960 Nacional (CTP);
Chimbote
1962 | Fed. Pescadores | 1965 VR
1967 PPC
1968 CGTP PC del P. Patria 1962 Nacional (CTP)
1968 )
Roja
1969 FNTMMP 1971| POMR; MLR Arequipa.
1972 Cusco, Puno,
Chimbote
1971 CNT 1974 PCR; PST
1368-1380: 1972 | CTRP;SUTEP 1976 PSR
Reformlst .mllltar y 1977 Nacional (CUL)
la crisis 1974 CCusC UDP: FOCEP: PC -
1977 | Mayoria; PSR.ml;
1977 CUL PRT .
1978 2 nacionales
1978 CITE 1979 Ul; UNIR

Fuente: (Sulmont, 1984, p. 219)
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5.2.1 ElI APRA, su avance en el movimiento obrero peruano y la aparicion del
sindicalismo libre (1930-1956)""

Ha mediados de la década de los veinte, la acumulacion global de

capital afrontaba una contradiccion historica particular. Los grandes capitales

financieros habian logrado acumular enormes cantidades de dinero, pero les

era dificil encontrar espacio de inversion a la tasa de ganancia promedio y

mercados para vender las mercancias producidas. En 1929, ocurre el conocido

‘crack” de la bolsa, logrando quebrar distintas empresas y afectando la

economia global, dejando porciones de masa laboral desempleadas.

Respecto a el Peru, tuvo tres fuertes consecuencias. La primera se basa

en la exportacion de materias primas, especificamente en minerales, algoddn,

" Las claves de las siglas de la Tabla 9 y de la continuacion del capitulo son las siguientes:

AP Accion Popular CCP Confederacion CTP Confederacion de
Campesina del Peru Trabajadores del
Peru

APRA Alianza Popular CIT Confederacion CUOS | Consejo Unitario de
Revolucionaria Interamericana del Organizaciones
Americana Trabajo Sindicales

APS Accion Popular CNA Confederacion EPS Empresa de
Socialista Nacional Agraria Propiedad Social

CCUSC | Comité de CNT Confederacién FEB Federacion de
Coordinacion y Nacional de Empleado Bancarios
Unificacion Sindical trabajadores
Clasista

CDUS Comité de Defensay | CONACI | Confederacion de FOL Federacion Obrera
Unificacion Sindical Trabajadores de Local

América Latina

CGTP Confederacion CTRP Confederacion de FOR Federacion Obrera
General de Trabajadores de la Local
Trabajadores del Revolucion Peruana
Peru

MIR Movimiento de MLR Movimiento Laboral ORIT | Organizacion
Izquierda Revolucionario Regional
Revolucionaria Interamericana del

Trabajo

PAP Partido Aprista PC-PR Partido Comunista PC-U | Partido Comunista
Peruano Patria Roja Unidad

PDDC Partido Demadcrata POR Partido Obrero PPC Partido Popular
Cristiano Revolucionario Cristiano

PCR Partido Comunista PSR Partido Socialista VR Vanguardia
Revolucionario Revolucionario Revolucionaria

FETIMP | Federacion de

Trabajadores de la
Industria Metalurgica

Fuente: (Sulmont, 1977, p. 12)
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azucar, lana, etc., los cuales eran vendido a los paises de “acumulacion
clasica”. Segundo, las inversiones en maquinarias y tecnologias que era
importadas comenzaron a tener un declive. Tercero, el financiamiento a través
de la deuda, especificamente a paises como Estados Unidos, comenzaron a

encarecer.

Durante el oncenio de Leguia (1919-1930), las fuentes de ingreso del
Estado disminuyeron y el comercio exterior decayd, lo que generd que diversas
empresas mineras, agricolas e industriales tuvieran que reducir sus
operaciones o paralizarlas. Para la masa laboral, signific6 desocupaciéon vy
reduccion de ingresos. Por el lado de las organizaciones sindicales, estas se
encontraban en un contexto bastante vulnerable, por o que no tuvieron mucha
incidencia en la proteccion laboral de estos afnos. Debido a esta situacién, se
profundizd una crisis politica que se expresd con el golpe de estado a Leguia

por parte del militar SGnchez Cerro en agosto de 1930.

Esta crisis en el pais permitio la formacion y desarrollo de lo que fue el
Partido Aprista. En un inicio, Haya de la Torre habia formado el APRA como un
frente antiimperialista (especificamente en 1924). Pero en 1927 se habia
planteado el cambio de frente a partido bajo la direccion de las clases medias y
un programa reformista y nacionalista. Aprovechando la crisis, en 1930 Haya
de la Torre buscd crear su propio partido con el objetivo de tomar el poder
politico a través de las elecciones. Su principal rival en aquellas elecciones
seria el militar Sanchez Cerrd, representante politico del llamado fascismo en el

Peru.

Con un fuerte trabajo de bases en el norte del pais, especificamente en
Truijillo, y la celebracién del Primer Congreso Nacional del Partido Aprista en
setiembre de 1931, se formd y consolidé un amplio partido de masas que
aglomeraba “sectores medios” del pais como trabajadores manuales vy
campesinos. Hubo un llamado a una “democracia funcional”, que consistia en
la formaciéon de un Congreso Econdémico Nacional, organismo que planificaba
las actividades con los miembros de la economia, es decir, el capital, el trabajo

y los profesionales. El Estado asumiria una actitud proteccionista para

86



favorecer la pequefa industria nacional, se realizaria un programa de
nacionalizaciones hacia distintas empresas, una reforma del sistema electoral y
una intensa mejora en el sistema sindical. Se proponia una legislacion laboral
moderna y de seguridad social amplia, sin la necesidad de cambiar las
relaciones sociales de produccién. En sintesis, el Apra como partido era el
representante politico policlasista, de caracter “popular”’, “antioligarquico” y
nacionalista. Visto asi, era un movimiento populista radical, mas no socialista
(Sulmont, 1977).

Las elecciones de octubre de 1931 dieron el 50.75% de los votos a
Sanchez Cerro y 35.38% de los votos de Haya de la Torre. Los apristas
estaban convencidos que se trataba de un fraude, por lo que no demoraron en
manifestarse, al punto que se desencadend una guerra civil. Las movilizaciones
realizadas, sobre todo en La Libertad, Lambayeque, Cajamarca y Cerro de
Pasco fueron de enfrentamiento directo, lo que terminé en una violenta
represion por parte del Estado. El gobierno de Sanchez Cerro logré aprobar
leyes que permitian el arresto de dirigentes, silenciamiento de periddicos,
ilegalidad de reunion politica y permiso de violencia frente las movilizaciones.
Los apristas realizaron algunos levantamientos y enfrentamientos, pero sin
éxito alguno. El ejército, junto con Sanchez Cerro, logré imponerse hasta su
muerte en 1933 por un presunto militante aprista. El general Oscar Benavides,
jefe de Defensa Nacional, era quien tomaria el control presidencial después del
asesinato, en tanto era un representante de la unidad entre el ejército y los

intereses de la oligarquia.

Benavides se quedo hasta 1939, a pesar de las elecciones de 1936 en la
que habia ganado el candidato apoyado por el Apra, Eguiguren. Sulmont
(1977) sefiala que Benavides era fuertemente represivo contra todo aquel
movimiento organizado, especificamente de los trabajadores. No obstante,
mantuvo ciertas medidas sociales que eran recogidas por el Programa Minimo
que habia realizado el partido aprista. Entre estas medidas destaca la creacién
del Seguro Social Obrero en 1936 (a pesar de tener un alcance bastante
limitado de trabajadores). Se crearon distintos barrios obreros (viviendas

sociales) y restaurantes populares. Una politica fundamental fue la
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reglamentacion de los conflictos y procedimientos para tramitar y resolver
reclamaciones colectivas. En 1935 se crea el Ministerio de Salud Publica,
Trabajo y Prevision Social, donde, por primera vez, se registraron los
sindicatos; sin embargo, esto llegaba a ser perjudicial para los trabajadores,
pues llevaba a un fichaje casi policial de los trabajadores que pedian aquel

reconocimiento.

Debemos fijar, no obstante, un caso historico particular. Es la primera
vez en la historia peruana donde se institucionalizan mecanismos de regulacién
de conflictos y reconocimiento de los sindicatos. Asimismo, aparecen medidas
sociales de apoyo a la clase obrera como tal, es decir, como clase constituida.
Sulmont claramente ve lo inmediato, que es que el movimiento “popular”
(trabajadores y campesinos) se encontraron aplastados. Sin embargo, estas
“‘concesiones”, asi bastante limitadas, representan la conformacién
institucionalizada por parte del representante politico del capital, el Estado, de
la clase trabajadora como clase. Vemos, lo que explicaremos a mayor detalle
posteriormente, la conformacion de un obrero colectivo por parte del capital.
Sin la necesidad de adelantarnos, este obrero colectivo se caracteriza por ser
tomado como un conjunto, asi mantenga diferencias entre los trabajadores
internamente, donde el Estado desarrolla sus propias fuerzas productivas a
través de garantizar la reproduccién del capital variable, es decir, la
reproduccion de la clase obrera por la venta de la fuerza de trabajo por su
valor. Esto es una caracteristica histérica del modo de produccion capitalista
(Marx, 2008a). En los paises donde se va desarrollando la industria, en este
caso de manera nacional, la fuerza de trabajo alrededor de ella, directa o
indirectamente, configura una subjetividad productiva capaz de reproducir las
necesidades del sistema de maquinarias. Las medidas del presidente
Benavides implican un retroceso en su organizacion auténoma y en su
capacidad de decision politica inmediata, pero implica, contario a su apariencia,

la consolidacién del cuerpo del obrero colectivo.

A principios de la década de los cuarenta, las actividades sindicales
volvieron a animarse, consolidando a los sindicatos ya existentes y formando

nuevos. En el marco de la Segunda Guerra Mundial, donde el rival mas directo
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era el fascismo de Mussolini en ltalia y el nazismo de Hitler en Alemania, las
facciones que representaban el bloque capitalista (Estados Unidos y aliados) y
el bloque socialista (Union Soviética y aliados) mantenian sus esfuerzos para
frenar la ola conservadora. Asi, el Gobierno estadounidense comenz6 a tener
mayor presencia en los sindicatos. La reactivacion sindical implicé en estas
fechas la formacion de una central sindical “democratica”. Ello implicaba, de
manera subyacente, que mientras los sindicatos estuvieran encausados en una
ruta “democratica”, era positivo tenerlos en América Latina. En 1944, con
dirigentes sindicales comunistas y apristas, se anuncia la creacion de la CTP.
El primer secretario seria un militante comunista que duraria un afo.
Posteriormente, los apristas logran dominar la CTP siendo elegido secretario

general Arturo Sabroso.

Los tres anos del gobierno de Bustamante (1945-1948) representaron un
fuerte avance en la consolidaciéon del movimiento obrero, permitiendo la
reconstruccion de diversas federaciones y el surgimiento de nuevos sindicatos.
A su vez, se traté de recortar el poder de la llamada oligarquia. Este nuevo
gobierno cred algunas Corporaciones Nacionales de Desarrollo, lo que dio un
impulso a leyes laborales y expansion en la educacion. El numero de sindicatos
reconocidos fue bastante alto. Los terratenientes y la oligarquia sentian los
efectos contrarios por la politica econémica, en la que se comenzé a controlar
los precios y los cambios de moneda extranjera, y las medidas proteccionistas.
La historia fue, sin embargo, una de poco éxito. Se realiza un golpe de Estado
por parte de Odria en 1948, lo que significaria detener los avances de
consolidacion institucional de lo que venian siendo las instituciones de
trabajadores. Para el caso del Apra, que apoyaban el gobierno de Bustamante
y habian salido de la clandestinidad en 1945, no tuvieron éxito en implementar
todas sus medidas debido a las disputas inmediatas que tenian con el
congreso, especificamente con las alas mas conservadoras. A consecuencia
de ello, se evidenciaron las contradicciones internas partidarias. Por un lado,
altos dirigentes buscaban una solucion negociada desde las politicas
institucionales; por otro lado, el bloque mas radical del partido apostaba por
una linea insurreccional de masas. Esta disputa adquirird su mayor expresion

en la ruptura del partido en 1948 y la aparicién de nuevas agrupacién politicas
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(Sulmont, 1977).

Para comprender esta ruptura, debemos observar la naturaleza del
vinculo entre el partido aprista y el movimiento obrero, es decir, la alianza entre
los “sectores medios”, que mantienen la direccion politica del partido, y los
trabajadores manuales, que constituye un apoyo al primer grupo al no tener la
capacidad de constituirse como clase. Los altos dirigentes apristas, las
“‘cabezas” del partido, era los representantes de los sectores medios. Eran de
accioén reformista y negociadora. Les era fundamental tener una base de apoyo
para tener movilizaciones y masas de votos, pero, al mismo tiempo, temian ser
desbordados por estos. Por lo cual, sus tacticas se basaban en la conspiracion
con facciones militares o alianzas con algunos sectores de la derecha. En todo
caso, era el intento de no dejar que las “masas” se “desborden, mientras todo
se pueda mantener en negociacion (o el “pragmatismo contradictorio” que
puede ser la politica, que afianzaba Haya de la Torre para estos afios). Por otro
lado, esta el “cuerpo” del partido, que apelaba a la accion de la multitud de la
gente a través de la lucha armada. La idea de este grupo era formar cuadros
combativos, impulsar sindicatos y apoyar luchas obreras. Era la linea “radical’

del partido.

Estas divergencias ya se expresaban desde que el Apra resurgio a la
vida politica en 1945. Esta misma iba incrementandose en la medida que la
ofensiva de los sectores conservadores del gobierno de Bustamante atacaba
las politicas del aprismo. Llega a su punto maximo cuando lideres apristas
buscaron un golpe militar capaz de mantener a Bustamante en el poder; no
obstante, Haya de la Torre no logré ponerse de acuerdo con esta facciéon
militar, llamada “los jévenes turcos”. A su vez, el Comando de Defensa del Apra
habia avanzado en el mismo objetivo de dar un golpe (sin informar a los lideres
apristas), el cual terminé en fracaso y quitando fuera del marco legal al partido.
Poco tiempo después, el General Odria, apoyado por los sectores
agroexportadores, se subleva en Arequipa, tomando el poder politico del
Estado en 1948 y, posteriormente, ilegalizando el partido aprista. El Apra, asi,
vive una fuerte fisura, en tanto diversos dirigentes y cuadros ligados al

movimiento de masas se retiran. La direccién se reorienta y el sindicalismo que

90



venia construyendo cambia de eje. Ya no sera un instrumento de lucha ligado a
un poder “popular”, sino que sera un instrumento de conciliacion entre el capital

y el trabajo. Deja el aparato insurreccional y militar por las elecciones liberales.

Iniciando la década de los cincuenta, los afios posteriores a la Segunda
Guerra Mundial, la organizaciéon politica de la acumulacién de capital es
liderado por los Estados Unidos, lo que significd intensificar sus inversiones en
todo el mundo, con un peso significativamente fuerte en América Latina y el
Peru en particular (I. Wallerstein, 2009). La llamada oligarquia, a través del
apoyo del gobierno de Odria, generé un clima de “confianza” para las
inversiones, sobre todo estadounidenses, con leyes y concesiones bastante
favorable. Ello en contra parte de disminuir la movilizacion sindical. Retomando
el Grafico 3, el PBI del pais muestra, con una tendencia ya constante, un
aumento que continuara con mucha fuerza hasta 1958, donde se detendra
levemente. Una particularidad que ya mostraba el Grafico 4 es que para este
afio ya las exportaciones e importaciones mantenian valores monetarios
similares. Esto, especificamente, al aumento de la importacion de maquinaria,

la cual era comprada en los paises industrializados.

El campo industrial peruano observé un desarrollo, tanto por las mejoras
tecnolégicas como por la diversificacion de actividades. A su vez, muchas
empresas peruanas, tanto industriales como comerciales, sobre todo aquellas
de rango pequeio e intermedio, se vieron en la incapacidad de competir con
las empresas extranjeras. La proteccion de la industria nacional se vio
desprotegida en favor de las empresas estadounidenses. Por lo cual, debemos
observar lo siguiente. La misma introduccidn del sistema de maquinarias
configura las distintas relaciones sociales de produccion bajo el mando de la
gran industria. Los llamados “sectores medios”, tanto sefialados por Sulmont
(1984) como Haya de la Torre (1970) son productores de mercancias que
vende su fuerza de trabajo de una forma tal que se encuentra capacitada para
regir, de forma cientifica, las necesidades del sistema de maquinarias, tanto de
manera directa como indirecta. Los cuadros técnico-profesionales, gerencias e,
inclusive, la misma burocracia encuentra su misma determinacion de gestionar

el capital, ya sea en unidades productivas individuales o como gestores del
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capital total social. Refiriendonos a la “expansion” de la relacion social del
capital, es decir, en su despliegue cuantitativo, ya para este punto de la historia
en el Peru los llamados “sectores medios” adquieren una fuerza fundamental,
pues el mismo capital, a través de sus personificaciones, véase capitalistas
individuales, requieren encontrar en el mercado laboral un conjunto de la masa
obrera en condicidon de gestionar la industria. De manera directa, al ser
empleados por estas unidades industriales, donde se aplica conocimientos de
mejoras en la fuerza productiva de manera constante. De manera indirecta, ya
sea por encontrase dentro del ambito de trabajo de circulacion de mercancias,
formacion académica, los llamados “servicios”, etc. Todo trabajo gira,

especificamente, por la valorizacién del capital bajo su forma industrial.

Por lo cual, el capital expande las capacidades productivas de una
poblacién de la masa obrera. Contrario es a la otra faccion de trabajadores que
requiere, no para el control y gestion de la acumulacion de capital bajo esta
forma, sino bajo su reproduccion mas simple y llana, que se sedimenta en
aquellos trabajos donde la capacidad productiva es minima, reiterativa y poco
productiva. Los obreros industriales cumplen la funcion de ser apéndices del
sistema de maquinarias; de ser aquellos ponen a funcionar, de manera
inmediata, toda la estructura industrial. A pesar de esta labor fundamental, el
capital no requiere expandir sus capacidades productivas, sino mantenerlo en
una condicion tal que sea barato, se encuentra de manera masiva y esté

disponible para distintos puestos manuales.

Asi, cuando Haya de la Torre (1970) observa en estos “sectores medios”
un sujeto revolucionario, en realidad lo que se encuentra son trabajadores que
buscan expandir su capacidad productiva como medio para mejoras en su
condicion de vida, es decir, sujetos que buscan expandir su relacion social de
capital como vendedores de la mercancia fuerza de trabajo. Los pequefios
propietarios de capital y los “sectores medios” encuentran su interés en
expandir el capital nacional por su razon historica de ser, que es la valorizacion
del valor y la venta de la fuerza de trabajo por encima de su valor (respecto al
promedio en sus ambitos de acumulacion local). La oligarquia terrateniente y

exportador forma una economia capitalista de enclave, donde sus condiciones
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de reproduccién se pueden realizar bajo la tasa promedio de ganancia en tanto
son los propietarios de la tierra y el mismo Estado, en su flujo captando esta
misma renta, les permite valorizar por su condicion de ventajas comparativas.
El resto de la renta pasa al pago de diferentes servicios y necesidades de la
poblacién restante. Especificamente, y como se observa en el Grafico 4 de
valores monetarios de exportaciones e importaciones, la renta permite el auge
de las importaciones, histéricamente, de maquinarias y tecnologia, lo que hace
que ambas lineas se junten todavia mas. La misma forma de economia de
enclave propia de la oligarquia frena el desarrollo de las fuerzas productivas del
capital, lo que frena también el desarrollo de las capacidades productivas de la

fuerza de trabajo.

El gobierno de Odria llega a este momento de la historia con una fuerte
contradiccion. Por un lado, es un representante de la economia capitalista de
enclave de la oligarquia, centrada en la produccién y exportacion de materias
primas al mercado mundial que puede cotizar bajo la tasa de ganancia
promedio a través de las politicas econdmicas que realiza el Estado (bajo la
forma de renta de la tierra). Por otro lado, los valores monetarios que brinda la
renta de la tierra como divisas son inversiones del propio Estado que, bajo esta
especificidad, como hemos visto claramente en el gobierno de Benavides, se
esta formando un cuerpo de obrero colectivo bajo la forma de acumulacion de
la gran industria. Requiere potenciar la productividad de una faccién de la clase
obrera, lo que la literatura llama “sectores medios”, y reproducir las condiciones
de vida de la clase obrera industrial. Visto asi, por un lado, desarrolla las
fuerzas productivas bajo el sistema de maquinarias y, por otro lado, comprime
la economia a la exportacion de materias primas. Las empresas que logran los
mayores provechos son aquellas empresas extranjeras que invierten en
sectores extractivos y, en ese sentido, invierten también en maquinarias y

tecnologias necesarias para reproducir bajo la tasa de ganancia promedio.

La migracion masiva del campo a las zonas urbanas representd un
fuerte incremento en la mano de obra salarial disponible como “ejército de
reserva” (Matos Mar, 1986). Aquella poblacion rural, visto el cambio estadistico

en la Tabla 5, llega a las ciudades con el objetivo de tener trabajos asalariados,

93



como lo fueron los trabajos en minas del sur, industrias manufactureras,
obreros, empleados y diversos servicios. Sin embargo, los bajos niveles de
ingreso llevaron al gobierno a facilitar servicios urbanos y de subsistencia.
Durante el gobierno de Odria se formaron mas de 50 barriada en las zonas
periféricas de Lima. Esta fragilidad de este grupo de trabajadores llevo a
diversas técnicas de sobrevivencia en las zonas urbanas, lo que permitio el
relativo éxito de politicas de “clientelaje” y asistencialismo por parte del Estado
(Sulmont, 1977).

A partir de este contexto contradictorio expuesto, el régimen de Odria
combina las politicas asistencialistas y la presion del movimiento obrero.
Especificamente para el Apra, se tuvo como objetivo una desarticulacion total:
arrestos, asesinatos y deportaciones a dirigentes y militantes era la forma de
persecucion hacia el partido. La CTP fue declarada ilegal y su secretario
general, Arturo Sabroso, pasé a la clandestinidad. En general, existia un
contexto policiaco de no permitir ninguna forma de organizacién de la clase
obrera. Paralelamente, el gobierno de Odria reforz6 los mecanismos
institucionales para regular las relaciones laborales, expandiendo leyes y
permitiendo la participacion de los trabajadores en los beneficios de la

empresa.

Desde 1954, Odria, con el conocimiento de las disputas internas de las
dos lineas dentro del partido Aprista y la desaparicion casi completa del
aparato insurreccional, comienza a entablar nuevas relaciones con dirigentes
“‘moderados”. Los dirigentes que quedaron vieron ahi la senda por la cual sacar
el partido de la represion, sin tener que recurrir a la movilizacion popular. Sin
embargo, el gobierno de Odria no pudo realizar todos los acuerdos por las ya
disputas realizadas. A cambio de su legalizacion, el Apra prometié cubrir
acusaciones de corrupcidn que estaban ocurriendo al interior del gobierno.
Para 1956, el Apra apoy6 la postulacion de Manuel Prado, quien fue elegido

presidente.

En términos sindicales, la linea politica de Sabroso impulsaba un

sindicalismo de negociacién. Se normalizaron las relaciones de solucion con el
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Ministerio de Trabajo. El trato era que, mientras se pregonara esta forma de
llevar el sindicalismo, los dirigentes encarcelados y perseguidos iban a ser
libres. En 1956, la CTP regresa de la ilegalidad, dejando de ser una amenaza
para la burguesia de aquel momento. Este “sindicalismo de convivencia” paso

a tener el nombre de “sindicalismo libre”.

Este sindicalismo libre fue impulsado en Peru desde 1950; no obstante,
tiene sus raices en la hegemonia politica que logra Estados Unidos después de
la Segunda Guerra Mundial (Mclntire, 1972). Después del fascismo y nazismo,
el comunismo de la Union Soviética, que iba expandiéndose a Europa Central y
Asia, era el nuevo enemigo de “la libertad”. Los paises liberales comenzaron a
pregonar una “via democratica” dentro del capitalismo, en donde los
trabajadores y empresarios podian mantener un mejor vinculo y las riquezas de
la produccion podian ser mejor distribuidas. En lugar del rechazo del
sindicalismo, se comenz6 a fomentar una forma de organizacion de los
trabajadores donde prime la negociacion colectiva, es decir, una armonia entre

la relacién capital — trabajo (Sulmont, 1984).

En 1947 se dio una divisién internacional del sindicalismo. La faccién
que apoyaba la convivencia formé la “Confederacion Internacional de
Organizaciones Sindicales Libres” (CIOSL). El objetivo era que la mayoria de
los paises, con sus respectivas centrales sindicales, se adhiera a una posicion
internacional y regional. En 1951, la CIOSL organizé un congreso en México
donde fundd la “Organizacion Regional Interamericana del Trabajo (ORIT),
donde Sabroso fue elegido presidente. Con esto, se buscaba delimitar la
politica sindical en América Latina. Esta organizacién impulsaba, en nombre de
la “democracia”, la libre organizacion sindical, por lo que prontamente se puso
en contra de Odria. Se realizaron gestiones para obtener del gobierno las
licencias necesarias de sus politicas y, en ese sentido, la organizacion sindical
bajo la forma de sindicalismo libre. Siguiendo la linea de la defensa de la
“‘democracia”, la ORIT se caracterizé por su anticomunismo y la presencia de

Estados Unidos como pais participante.

A manera de sintesis, la Tabla 10 recoge los distintos momentos de este
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periodo, tomando en cuenta la expansién de la relacién social del capital, las

organizaciones y las corrientes politicas.
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Tabla 10

El Partido Aprista y el desarrollo del movimiento obrero (1930-1956)

ARos Desarrollo capitalista y Organizacion sindical Organizaciones y
formacion de la clase obrera corrientes politicas

1930- | Depresion econdmica en el Congreso minero (1930) | Muerte de Mariategui.

1933 | Peru. Crisis capitalista y movilizacién obrera en
mundial Lima.

Represién. Disolucién Sanchez-Cerronismo.
dela CGTP. El PAP se transforma en
Desmantelamiento de la | harigo de masa populista
organizacion clasista revolucionario

-1948 | 1939- 1945: recuperacion Ausencia de El PAP crece en la
lenta de la economia centralizacion sindical clandestinidad
peruana estimulada por la
Segunda Guerra Mundial
1943-1948: fuerte aumento Pacto sindical APRA PC | APRA plantea el
del costo de vida (1943) y formacion de la | interamericanismo

CTP (1944). democratico (apoyo a EE.
UU.; anticomunismo).
1945-1948: intento de 1945-1948: Amplio Inicio del Trotskismo (POR,
proteccionismo y reformismo | proceso de 1946)
sindicalizacion
controlado por APRA
1948: retorno del liberalismo | APRA impulsa Insurreccioén aprista (oct.
econdmico sindicalismo 1948) organizada por ala
anticomunista (CIT, revolucionaria del Partido
1948) apoyado por EE. desaprobada por dirigencia
Uu.

-1956 | Medidas favorables a CTP fuera de la ley. Represién contra APRA 'y
exportadores y capital Sigue de facto el movimiento popular
extranjero. Nuevas grandes organizado (Ley de
inversiones imperialistas Seguridad Interior).
(Mineria). Aumentan los
ingresos del Estado.

Expansién y modernizacion | Se impone el Intento de populismo de

del proletariado. Migracion sindicalismo negociador | derecha (educacion,

urbana. barriadas).

1953-1956: crisis APRA acepta Surgimiento de nuevos

econdémica. Sindicalismo Libre-ORIT | partidos reformistas PDC y
1950 AP (Belaunde).

Fuente: (Sulmont, 1984, p. 14)

Fundamentalmente, se ha resaltado el llamado viraje aprista. Como

seflalamos desde el debate Haya de la Torre — Mariategui, el primero resaltaba

el caracter antiimperialista “yanqui” de su organizacién, que pasara de frente a
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partido. A partir de lo resaltado, a finales de la década del cuarenta, se da un
cambio bastante retundo, respecto a sus métodos, donde se apoyaba en las
grandes movilizaciones de obreros, campesinos, estudiantes y “sectores
medios, y respecto a su concepcidon de politica, donde la politica
estadounidense era bienvenida. Se podria pensar que esto responderia
exclusivamente a los periodos de violencia contra el Apra, lo que los llevd a
tomar posiciones mas conciliadoras. Sin embargo, existen continuaciones que
han sido soslayadas. Cuando revisamos los presupuestos cientificos de Haya
de la Torre, su critica al modo de produccién capitalista se basa por su
condicion de desigualdad regional. Los “pueblos de Indoamérica” son sujetos (o
deben serlo) de su propia historia al elevar su propia conciencia. Quienes
encarnan el desarrollo de esta conciencia son, especificamente, los “sectores
medios”, en tanto ven el desarrollo del capital limitado y, por lo tanto, un propio
limite en la expansioén de su capacidad productiva. Este “sujeto revolucionario”
tiene por condicion, por lo tanto, de revolucionar, en el sentido de expansion,

de su propia relacion social.

El sindicalismo libre, por mas lejos que esté del enfrentamiento directo
por parte de los trabajadores y se busca amenizar la conciencia politica de los
mismos, implica el reconocimiento, por parte del Estado y sus organismos, de
la organizacion de la clase obrera. Implica, asi, la potencialidad de desarrollar
las fuerzas productivas del pais. La forma de dialogo y negociacion que
propugna el sindicalismo libre no es sino la convivencia entre la relacion capital
— trabajo — tierra. Finalmente, el tipo de modo de produccién capitalista que
sefalaba Haya de la Torre, pues propiamente no era una superacion de la
relacion del capital, sino que esta misma se desarrolle en el pais. En el
momento que Estados Unidos propone, después de la Segunda Guerra,
expandir aquella capacidad (manteniendo vinculos mas favorables para este),
el sindicalismo libre aparece como una opcién posible. Es un retorno,
finalmente, al contenido inicial del aprismo, donde se genera una cooperaciéon
entre las partes de la economia. Los “pueblos de Indoamérica”, asi,
encontrarian la potencialidad de desarrollar sus fuerzas productivas gracias a la
ayuda estadounidense. La radicalidad del Apra se manifiesta bajo su forma

contraria, pero manteniendo el mismo contenido: la resolucién pacifica entre el
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capital, trabajo y tierra. Asi, el sindicalismo libre debera realizar, como razén
histdrica, la consolidacion del obrero colectivo potenciando sus propias fuerzas
productivas. Lo que entrara en inmediata contradiccion con la economia
capitalista de enclave. El Apra habria logrado, a pesar de sus cambios en
tacticas politicas y aliados, la resolucion de estas contradicciones y el momento
histérico de expandir la relacién social del capital, que especificamente tomara

cuerpo en el sistema de maquinarias.

5.2.2 Crisis de acumulacion de capital, el retroceso del sindicalismo libre y la

composiciéon del sindicalismo clasista (1956-1968)

El “viraje” del Apra lo puso en una posicion de respaldo frente a distintos
gobiernos. Se dejaron dos vacios en la escena politica. Por un lado, la politica
progresista de caracter reformista, previamente propio del Apra, desaparecio.
Surgieron partidos de esta tendencia, especificamente el Partido Demodcrata
Cristiano, Accion Popular y el Movimiento Social Progresista que, fuertemente
contrarios a la economia capitalista de enclave, proponian reformas
estructurales mas amplias. Por otro lado, la movilizacién de enfrentamiento
directo se encontr6 sin grandes direcciones politicas. La izquierda
“revolucionaria” y los partidos comunistas encontraron un terreno fértil para
regresar al escenario politico. Se encuentran tres posiciones: el Apra, con la
posicion mas conservadora y conciliadora; los reformistas, que buscaban
medidas mas radicales para desarrollar los capitales privados nacionales; y la
izquierda “revolucionaria”, que se adjudica querer superar el modo de

produccion capitalista.

Desde mediados de la década de los cincuenta, la situacion de la clase
trabajadora adquiere cambios bastante profundos. Migraciones masivas del
campo a la ciudad, la expansion de la relacién social del capital, mayores
diferenciaciones en las actividades laborales, etc. son algunas de las
caracteristicas que se pasan en estos afios. Como se menciond, desde 1950
Estados Unidos adquiere una fuerte presencia en el pais que continua a lo
largo de estas décadas, donde comienza a tomar mayor fuerza las

corporaciones multinacionales. En particular, en 1959, se aprueba la Ley de
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Promocion Industrial, donde se brinda un contexto favorable para estas
empresas. Sus operaciones crecen participando del crecimiento acelerado de
la industria pesquera anchovetera, las nuevas actividades del mercado interno

y contribuyen a financiar el crecimiento del aparato estatal (Sulmont, 1977).

Sulmont (1977, 1984) sehala que el capital nacional “no pudo
desarrollarse autbnomamente”. Se acentuan las diferencias entre las regiones,
donde los paises del “centro” monopolizan la produccion industrial mas
avanzada, mientras que los paises “dependientes” tienen la produccion
industrial mas corrientes y ligada al ensamblaje. El Peru, por lo tanto, adquiere
su expresion capitalista a través de la “internacionalizacion” por parte de los
capitales estadounidenses y las multinacionales. No obstante, el problema con
el argumento que sefiala Sulmont no se basa en la apreciacion de la
desigualdad regional o el tipo de mercancias que producen los ambitos de
acumulacion nacional. En realidad, el argumento subyacentemente asume la
separacion entre sustancia y forma del modo de produccion capitalista, en el
que los paises son autbnomos por si mismos y requieren, de manera externa,
entrar en un mercado internacional donde cada ambito de acumulacién
nacional adquiere un rol posterior respecto a una economia global. El
capitalismo seria un modo de acumulacion inter-nacional. Contrariamente, es
mundial por su contenido, en tanto su razon histérica de ser no es la de
desarrollar paises sueltos, sino valorizar el valor. El capital, como sujeto
enajenado de nuestro metabolismo social, requiere entrar en un circuito de
expansion donde su objetivo fundamental sea acrecentarse. La division entre
capitales privados, personificados a través de los llamados capitalistas, y el
capital social, que es la acumulacion global y que adquiere forma en los paises,

aparece bajo su grado de abstraccion, mas no es una separacion real.

Dicho de otro modo, el modo de produccién capitalista es una forma
histéricamente especifica de organizar la vida humana en la que la habilidad
para coordinar el trabajo social se manifiesta como un atributo automatico
materializado en el producto de ese mismo trabajo. Esta relaciéon social
objetivada, conocida como capital, impulsa el trabajo social con el unico

propdsito inmediato de generar mas de esa capacidad de organizacion
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automatica del trabajo social, es decir, mas capital acumulado. De este
automatismo surge su poder como una forma histéricamente especifica de

desarrollar las fuerzas productivas materiales del trabajo social.

El “intercambio desigual” entre las regiones presupone esta
interconexién, lo que no permite dar cuenta de la modalidad especifica de
como los ingresos obtenidos a través de la exportacion de materias primas a
través de la renta de la tierra, minera y agraria, y su flujo en la circulacién de
mercancias global y nacional, generan una base especifica que impide el
desarrollo mismo de las fuerzas productivas en el Peru, en tanto los capitales
privados pueden obtener ganancias bajo la tasa promedio a través de las
concesiones que brinda el Estado. Por ello mismo, la llamada oligarquia, a
inicios de la década de los cincuenta, aparece, en forma inmediata, como
protegida; contrariamente, se expanden las relaciones sociales del capital a
través de la inversion de maquinaria y tecnologia. Lo que aparece como una
expansion constante, pero limitada y desigual por la region, adquirird cuerpo en
la clase trabajadora que explota estos nuevos capitales. Por ello mismo, la
crisis de la hegemonia de la oligarquia no es sino expresion de esta modalidad
de acumulacion que comienza a adquirir el pais, que a su vez adquiere otro
limite: donde los valores de la renta de la tierra expanden la industria, también

generaran su condicién de limite.

Llegando al segundo gobierno de Manuel Prado, elegido en 1956 con el
apoyo del Partido Aprista, se inicié un periodo de equilibrio politico complejo e
inestable. Las facciones de las clases dominantes buscaron sus propios
intereses, mientras la hegemonia de la oligarquia agroexportadora se
debilitaba, culminando con el golpe de 1968. Prado, representando a la
oligarquia financiera peruana del Banco Popular, enfrenté una triple amenaza:
la movilizacion campesina, el fortalecimiento del sindicalismo y la radicalizacion
de sectores estudiantiles y profesionales que exigian reformas democraticas y
desarrollo autbnomo. Se respondieron estas demandas con concesiones a la
burguesia industrial emergente, ampliando el mercado interno y realizando
cambios legislativos. Para enfrentar estas amenazas, Prado se alié con el

Partido Aprista, otorgando concesiones legales y promoviendo la Ley de
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Reforma Interna. En 1957, los apristas volvieron a la vida politica con un mitin
significativo. La organizacién sindical, a través de la estrategia de negociacion,
obtuvo mejoras y la democratizacion de los poderes publicos permitié a Prado
el apoyo popular necesario para reformas y pactos sindicales, estrategia que
continué con el gobierno de Belaunde entre 1963 y 1967 mediante acuerdos
con el Apra. La llamada “convivencia” afirmé el cambio de perspectiva politica
del Apra que se veia desde el gobierno de Bustamante. Con esto, fortalecieron
su estructura partidaria y sindical, al mismo tiempo que en la escena oficial

aparecian como complices de los poderes de la oligarquia.

El gobierno de Prado brindé un conjunto de concesiones “democraticas”,
lo cual requeria cierto grado de acumulacién de capital y, en esa linea, una
estructura organizacional capaz de responder a las presiones de la clase
trabajadora respecto a un conjunto de beneficios sociales. En la crisis de 1958-
1959 el gobierno recortd drasticamente el gasto publico. La politica de
convivencia del Apra se puso en aprietos, pues las luchas de trabajadores
rebasaban la capacidad politica del aprismo y cuestionaba la calma de sus
dirigentes. Por ello, en 1958, el Apra acuerda una huelga general a través de la
CTP, con el fin de movilizar un conjunto de trabajadores y no perder totalmente
su credibilidad e impedir cualquier tipo de golde de estado. Retomando a
Payne (1965), el Apra mantenia una politica de “negociacién politica”, en la que
utilizaba sus mecanismos, como la CTP, para amenazar con la huelga,
mientras hacia todo lo posible para que esto no ocurra, dando al gobierno
facilidades para que solucione el problema antes de que llegue la huelga. De
facto, solo se realizé un paro general en 1960 que buscaba ser reivindicativo,

en lugar de pelear contra el gobierno.

Esta crisis que inicia en 1958 motiva una politica de recuperacion por
parte del Fondo Monetario Internacional (FMI), la cual sera implementada por el
ministro Pedro Beltran. Ello llevé a una fuerte movilizacion de trabajadores
urbanos y campesinos, en el que se realizaron paros y huelgas amplias.
Mientras que el FMI buscaba una liberalizacion del mercado laboral y recorte
de subsidios, los trabajadores abogaban por mantenerlos y subir los salarios.

En 1960, la economia comienza un proceso de recuperacion, no propiamente
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por las medidas de liberalizacion, sino por mayores exploraciones mineras y el
auge exportador (véase Tabla 6, en la que para 1960 aumenta en asi 90

millones de ddlares los minerales exportados).

Observamos, en este momento de crisis, un contexto de cambios en la
clase trabajadora. En situaciones de bonanzas y estabilidad econdmica, la
negociacion politica del Apra, a través del sindicalismo libre, permite la
obtencidn de ciertos derechos y beneficios para los trabajadores, logrando
articular una propuesta relativamente pacifica de los trabajadores. La
separacion entre economia y politica se hace mas clara, en tanto el sindicato
lucha exclusivamente por el primero (aumentos salariales, reconocimiento de
derechos, permisos y mejorar en el trabajo, etc.). La CTP es una herramienta
de presion hacia el Estado. Su manera de llevar esta negociacion politica
permite un engranaje para obtener reconocimientos a la vez que los dirigentes
apristas y el gobierno salen con un reconocimiento politico favorable. Sin
embargo, la crisis misma presiona y cuestiona esta negociacion, en la que el
Apra se ve desbordado por las presiones de sus trabajadores y aquellos que no
estan afiliados. La crisis econdmica fomenta otras estrategias politicas la cual
adquiere cuerpo en las presiones de movilizacion, es decir, enfrentamiento
directo. Como mencionamos previamente, los tres grupos, reformistas, apristas
e izquierdistas, se disputan el poder politico de la clase trabajadora. Este ultimo
grupo comienza a proponer medidas coercitivas que vayan mas alla de la
resolucién pacifica. Esto solo podra tener sentido en tanto se obtengan
victorias y, en efecto, comenzaron a tenerse (Sulmont, 1977). Queda todavia
pendiente resolver, por lo tanto, si la estrategia politica es exclusivamente

contextual y cual es el contenido de esta.

Para 1962, los resultados electorados ponian primero a Haya de la
Torre, luego a Belaunde y luego a Odria. Ninguno lograba el minimo
indispensable, por lo cual Haya de la Torre optd por pactar un acuerdo con
Odria, en el cual ambos gobernarian: el primero en el congreso, el segundo en
el ejecutivo. Las fuerzas armadas, al ver esto, se opusieron a la tactica de los
apristas, por lo que realizaron un golpe de estado institucional. Los apristas, a

través de la CTP, llamaron a una huelga general “en defensa del régimen
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institucional”. Fue un fracaso. Fue un punto crucial para el sindicalismo aprista,
pues se demostrdé que su grado de convocatoria era mucho menor de lo que
esperaban. Al mismo tiempo, se iban realizando coordinaciones politicas, a
través del Comité de Reorganizacion y Unificacion de la CTP, donde se

centralizaban bases sindicales sin la direccion aprista.

En 1963, Belaunde, como representante de los “nuevos sectores
medios” y empresarios interesados en la diversificacion econdémica, gana las
elecciones presidenciales. Sobre esta base, se construyé un programa que
combina politicas reformistas y desarrollistas. Especificamente, se resalta la
reforma agraria, la nacionalizacién del petréleo; reforma del sistema tributario y
crediticio; “colonizacion” de la selva, desarrollo de carreteras, hospitales y
colegios; y un proyecto de cooperacién popular. Sin embargo, para Sulmont
(1977) estas bases sociales en las que se basaba Belaunde no tenian fuerza
politica y econdmica para llevar a cabo este programa, en tanto no tenian una
capacidad productiva autonoma. El autor distingue cuatro fases de este
gobierno. 1) Los primeros cien dias estaba la cupula reformista mas radical. Se
crearon las bases para la reforma agraria, se cre6 el Banco de la Nacion y se
iniciaron los programas de Cooperacion Popular, 2) Belaunde acepta las
condiciones de los agroexportadores. Se llevé a cabo una reforma agraria que
no afecta los complejos agroindustriales y los varios terratenientes, 3) se
caracteriza este momento por la devaluacion de 1967 y el desgaste politico
frente a la crisis econdmica, 4) el sector mas conservador del gobierno maneja

el pais hasta 1968.

La crisis econdmica que llegé en 1966 golped el nivel de vida del os
trabajadores a partir de los afos siguiente. Las luchas sindicales reaparecieron
con fuerza y aparece, nuevamente, una rama sindical: la CGTP. Para sectores
sindicalistas, era necesario otra institucion sindical diferenciada a la CTP, pues,
a través del sindicalismo libre, los momentos de crisis no eran posible de
sostener bajo aquella dirigencia. Esta nueva CGTP era coordinada por grupos
de izquierda clasista. El crecimiento de los gastos publicos, de las
importaciones y de la fluctuaciéon de los valores monetarios de la renta de la

tierra en forma de utilidades afuera del pais generd un fuerte desequilibrio que
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generé una devaluacion de la moneda, restriccion de gastos, menores
inversiones privadas y nacionales, y decrecimiento de la produccion Para
setiembre de 1967, la moneda se devalué en mas del 40% y diversas fabricas,

sobre todo de textiles y confecciones, cerraron.

Frente a ello, se realizaron diversas huelgas alrededor del pais y la
posibilidad de huelga general se encontraba bastante latente, sobre todo en
este contexto de golpes militares, donde una huelga generalizada podia ser un
motivo para un golpe politico de este tipo. El gobierno acept6 el aumento del
10% de los sueldos y la CTP también la asumio; sin embargo, fue rapidamente
rechazado por sectores de trabajadores. El Comité de Defensa y Unificacion
Sindical (CDUS), que eran los que estaban detras de la formacién de la CGTP,
rechazaron este acuerdo y acusaron a la direccion aprista de la CPT de

traicionar a la clase obrera.

La crisis de 1967 llevo a un contexto de endeudamiento critico, alzas de
costo de vida, aumento de desempleo y amplias manifestaciones. Las reformas
prometidas por el gobierno de Belaunde fueron rapidamente desvirtuadas y
lejanas a la realidad. Asimismo, por estos anos se enfrentaron al levantamiento
de los movimientos guerrilleros, lo que puso en cuestion la capacidad de
mantener la seguridad interna. El régimen militar se topaba conque habia
ayudado al ingreso de Belaunde a la presidencia y este mismo no podia hacer
frente a las coaliciones mas conservadores del Apra-Uno e era incapaz de
llevar a cabo las medidas desarrollistas. Internamente, Accion Popular se divide
y se separa de su ala mas radical. Los partidos comunistas y progresistas
generan la Unidad de Izquierda. El Apra pudo abandonar la alianza UNO y
acercarse con el sector mas conservador de Accién Popular, conocida como la
alianza apro-carlista. Esta alianza significaba una marginalizaciéon de sectores
reformistas, que los llevd a acercarse a posiciones mas cercanas a la izquierda.
Para estos afios, no existia un movimiento politico organizado propiamente,

sino que eran momentos desarticulados y poco definidos entre si.

Es en este contexto que aparece el golpe de estado por parte de las

Fuerzas Armadas. Esta institucion venia apelando a las reformas desarrollistas
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y, al verse continuamente impedidos, “reordenar” la sociedad no podia llevarse
por las vias politicas convencionales. El golpe significaria la liquidacion de las
pretensiones de hegemonia politica del Apra sobre la clase obrera. Se buscé
separar por completo a los apristas y, en ese sentido, desaparecer las
instituciones en las que tenian fuerza. El gobierno militar buscaria generar sus

propias bases politicas de apoyo masivo.

De manera esquematica, la Tabla 11 agrupa los distintos momentos
explorados en este periodo. Durante 1956 hasta 1968 observamos un contexto
de crisis de la acumulacién de capital, especificamente durante 1958-59 y
1966-1967. En un inicio, el Apra reaparece con bastante vitalidad después de
recobrar la legalidad del partido y el control de la CTP bajo la forma de
sindicalismo libre. La economia de enclave, a través de la oligarquia, se
enfrentaban a una fuerte tension mientras, por un lado, las politicas
gubernamentales les generaban un espacio de concesiones y ayudas,
anclandose a contratos con empresas extranjeras, ahora en forma de
multinacionales. Al mismo tiempo, el Estado promovia fuertemente una politica
que venia desde la década de los cuarenta, que es la industrializacion de la

economia del pais.

La economia de exportacion de materias primas se enfrentaba
fuertemente a la consolidacién de la clase obrera, en tanto, por sus mismas
politicas, impedian el desarrollo de las fuerzas productivas al ser altamente
productivo internamente, pero la renta de la tierra llegaba de manera
diferenciada al pais, lo cual una parte de ella servia para la importacion de
nuevas maquinarias y tecnologias. La tension, como lo vemos, no reside
propiamente en una disputa en un enfrentamiento politico entre dirigencias
politicas y grupos hegemodnicos, sino que se enfrentan a un cambio en la
materialidad del trabajo dentro del pais que, con la llegada y expansion del
sistema de maquinarias, la composicién y cantidad de la clase obrera se
distingue internamente y se cambian las maneras de reproducir el proceso de
metabolismo social, especificamente por la transformacion de aquella

capacidad productiva de los productores.
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Tabla 11

Crisis de la hegemonia aprista y desarrollo de la autonomia clasista del movimiento obrero

Anos Desarrollo capitalista y Organizacion sindical Organizaciones y
formacién de la clase corrientes politicas

obrera

1956-1965 | Mayor expansion del | CTP recobra legalidad: sigue | Convivencia APRA -
capitalismo. controlada por el APRA. Burguesia tradicional
Subordinado en el Poder.
principalmente al
imperialismo
norteamericano
Crisis econdmica | Nueva y extensa | Crisis organica APRA.
(1958- 59). sindicalizacion. Sindicalizacion

campesina.
Diversificaciéon de la | Crisis del sindicalismo de | Surgimiento de una
economia (Boom | negociacion: APRA  pierde | nueva izquierda: APRA
pesquero; industrial). | control importantes | - Rebelde, luego MIR y
Penetracién de | Federaciones (FEB), que | grupos trotskistas.
empresas forman un Comité  de
multinacionales. Reorganizacion de la CTP

(1959): no lo gran quitar al
Politica de fomento | APRA direccion CTP. Movilizaciones
industrial. campesinas.
Desarrollismo.
Crece la | Penetracion del Sindicalismo | Intervencién FF.AA.
sobrepoblacién Libre, apoyado por los Estados | (1962) impulsa
relativa en el campo. | Unidos y las empresas | reformismo
Migracidn urbana. multinacionales. desarrollista.
Nueva Clase obrera, Izquierda prepara la
sectores medios y lucha insurreccional.
pequefa burguesia.

-1968 Bloqueo del desarrollo | Se  organiza el CDUS | Guerrillas aisladas de
capitalista (1965), con direccion | masas, liquidadas
dependiente. Aumento | PC- U y participacion otros | (1965).
critico de la deuda | grupos izquierda
externa. Centralizacién clasista fuera
Crisis de hegemonia | CTP. PC-U encabeza
de burguesia organizacion del
agroexportadora. movimiento obrero

clasista. Nueva
izquierda resurge del
movimiento estudiantil
(VR, MIR).
Fracaso del | Huelgas 1967; numerosos | Crisis del reformismo.
reformismo pequefio | sindicatos salen de la CTP. Divisiones AP / APS

burgués. Devaluacién PDC / PPC. APRA
(1967). apoya derecha
Aumento del costo de | Formacion de la nueva CGTP | eformista

vida.  Concentracion | (1968). (Ulloa).

monopdlica.

Fuente: (Sulmont, 1984, p. 15)
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5.2.3 El Gobierno Revolucionario de las Fuerzas Armadas, la expansion del

modelo IS y el despliegue del sindicalismo clasista (1968-1980)

El gobierno militar que realiz6 el golpe de estado, encabezado por
Velasco Alvarado, se caracterizé por ser un sector reformista radical dentro de
los militares, combinados por una alianza con sectores mas moderados y
conservadores, bajo la idea de “seguridad nacional’. Esta heterogeneidad se
mostrara especialmente en momentos claves de decisiones politicas, como la
Reforma Agraria de 1969, la socializacion de la prensa en 1974 y la medidas

frente a la crisis econdmica de 1975 (Sulmont, 1977).

Con la llegada de este gobierno, se buscaba realizar las promesas del
“desarrollismo”, las cuales habian quedado inconclusas. No era una
continuacion de la economia de enclave, propia de la oligarquia, salvaguardada
por el Apra, sino que se buscaba una forma diferente de acumulacién de capital
basada en la idea de industrializar el pais en lugar de importar determinados
productos. Para ello, se buscaba desplazar el poder tradicional de los
agroexportadores y terratenientes, y a empresas extranjeras que mantenian el
control de la mayoria de los recursos naturales del pais. Se impulsé una
racionalizacion de la economia nacional, diversificando sus ramas productivas
a través de la gran industria. En ese sentido, se sustentd en los sectores
extractivo — exportador, especificamente en la mineria, para poder dar sustento
a una economia industrializada. El Estado, frente a ello, se configur6 como el
actor clave que articularia el proceso de acumulacién al asumir el control de
distintas empresas a través de la nacionalizacion y expropiacion. Se
configuraron las relaciones entre el capital — trabajo a través de distintas
categorias empresariales, como determinadas leyes para los privados,
empresas mixtas y de contratos. A su vez, el Estado busco articularse con los
movimientos sociales a través de la creacion del Sistema Nacional de
Movilizacion Social (SINAMOS), donde se articulaban demandas vy

movilizaciones.

El Estado formado por el gobierno militar busca generar un rol
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empresarial a este. Se convierte en duefio y gestor de empresas claves del
pais respecto a los recursos energéticos. En términos de los trabajadores, ello
implicaba que el Estado sea el comprador de la fuerza de trabajo. La llamada
Junta Militar, los militares a cargo del proceso del golpe de Estado y de la
gestion politica del mismo, regulé distintas relaciones laborales. Se reunificé el
Ministerio de Trabajo, se unificd los regimenes de Seguridad social y dio un
conjunto de disposiciones legales para observar reclamaciones colectivas. Asi,
se fomentd el reconocimiento de sindicatos. En 1970, se legisla la Ley de
Estabilidad Laboral (D.L.18471), en la que se limita los casos en que un
trabajador puede ser despedido bajo dos casos: falta grave o reducciéon casi
total (o total) de los trabajadores y observada por la entidad laboral a cargo.
Esta ley fue ampliamente criticada por los empresarios de la época, en tanto
perdian la capacidad de gestionar la mano de obra dentro de sus unidades de
produccion. Donde surgia la posibilidad de despido era alrededor de la vaga y
amplia interpretacion de qué era una “falta grave”, lo que permitia todavia
acceder al empleador al despido en caso uno de sus trabajadores sea un

problema para este.

Las redefiniciones entre los trabajadores y patrones a través de la
intervencidn estatal se encuentran dentro del intento del gobierno por generar
un nuevo modelo de relacion entre el Estado y sectores de trabajadores,
basada a través de la politica de movilizacidon social y la ideologia
participacionista. Se tenia como objetivo tener una base social de apoyo a la
politica del gobierno que identifique a los sectores de la poblacion con
“‘intereses nacionales” encima de las clases sociales, tratando de conciliar los
antagonismos entre capitalistas, trabajadores y terratenientes, logrando una
“‘integracion social” bajo la idea de una nacién y, en este sentido, encuadrar la
movilizacion en instituciones estatales controladas por el Estado (Sulmont,
1984).

Realizado el golpe de Estado por parte de los militares, en 1968 se
expresa un manifiesto con el malestar que vivia el pais y hacia dénde deberia

dirigirse la nacion:
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Poderosas fuerzas econOmicas, nacionales y extranjeras, en
complicidad con peruanos indignos, detentan el poder politico y
econdmico inspiradas en lucrar desenfrenadamente, frustrando el anhelo
popular en orden a la realizacion de las basicas reformas estructurales,
para continuar manteniendo el injusto orden social y econdémico
existente, que permite que el usufructo de las riquezas nacionales esté
al alcance de solo los privilegiados, en tanto que las mayorias sufren las
consecuencias de su marginacion, lesiva a la dignidad de la persona

humana. (Junta Revolucionaria, 1968)

En el estatuto del Gobierno Revolucionario, al iniciar la primera fase, se

sefala cual es la finalidad de este tipo de gobierno en su momento historico

dado:

Articulo 2°- EI Gobierno Revolucionario de la Fuerza Armada tiene por
finalidad principal, alcanzar los siguientes objetivos:

a. Transformar la estructura del Estado, haciéndola mas dinamica y
eficiente para una mejor accién de Gobierno.

b. Promover a superiores niveles de vida compatibles con la dignidad de
la persona humana, a los sectores menos favorecidos de la poblacion,
realizando las transformaciones de las estructuras econdémicas, sociales
y culturales del pais.

c. Imprimir a los actos de Gobierno un sentido nacionalista e
independiente sustentado en la firme defensa de la soberania y dignidad
nacionales.

d. Moralizar al pais en todos los campos de la actividad nacional y
restablecer plenamente el principio de autoridad, el respeto a la ley y el
imperio de la justicia.

e. Promover la unién, concordia e integracion de los peruanos,
fortaleciendo la conciencia nacional. (Estatuto del Gobierno

Revolucionario, 1968)

En el discurso a la nacion de 1974, Velasco revela el lamado “Plan Inca”

que tenia la Junta Militar, el cual definia, de manera mas detallada, la finalidad

de este gobierno. Uno de los elementos mas llamativos es cuando se senala
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que “Esta Revolucion sera nacionalista, independiente y humanista. No
obedecera a esquemas ni dogmas. Soélo respondera a la realidad peruana”
(Junta Revolucionaria, 1974, p. 11). En el mismo discurso, y retomando el
estatuto presentado, el Estado como garante que organice la vida social y
economica, y la nacibn como horizonte politico eran necesarios ante una gran

ausencia de cohesion social. (Zimmermann, 1974).

Existia la idea de generar un modelo de economia sustentado en el
corporativismo. Bajo este esquema, la sociedad se organiza como un “cuerpo’,
cuyas partes tienen distintas funciones y dependen de quién es la “cabeza”, en
este caso, seria el Estado. La poblacion, dividida en sectores los cuales tienen
instituciones oficiales, se subordinan a una autoridad que las dirige en conjunto.
Por lo cual, se busca controlar aquellas partes el “cuerpo”; no existe una

autonomia como tal, sino un control mediado de estas (Sulmont, 1977).

Con la llegada de Velasco al poder, la CTP controlada por los apristas,
ampliamente desprestigiada por sus intentos de manejar las crisis econémicas
respecto a la proteccion de los trabajadores, se vio en declive y acelerd la
entrada del sindicalismo clasista. La Junta Militar retir6 a la CTP el apoyo
abierto por parte del Estado y la CGTP aparecié como una opciéon mas radical
para la obtencion de determinados beneficios y leyes para los trabajadores
sindicalizados. El Apra, para la Junta Militar, era un problema clave en tanto
engranaje entre los sectores de la oligarquia. La desaparicion de la arena
politica del aprismo aparecia como una necesidad para acelerar el proceso de

un modelo corporativista para el pais’2.

Por su parte, la CGTP mantenia una fuerte presencia del Partido
Comunista — Unidad (PC-U), junto con algunos otros partidos de izquierda. El
PC-U, en un inicio, se mostré en contra del golpe militar. Sin embargo, apoyo

distintas medias del gobierno, como la reforma agraria, la expropiacién de la

2 Ello no implicaba que el Estado estuviese a favor de la CGTP en si mismo. El objetivo
inmediato era eliminar la influencia del aprismo en las politicas econémicas y laborales. El
Estado pensaba mas en un sindicalismo participacionista; sin embargo, el sindicalismo clasista
fue aquel que se mantuvo con mayor predominancia
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IPC, la apertura con paises socialistas y el conjunto de reformar
“antiimperialistas”. Se fue consolidando una posicion favorable alrededor del
gobierno. Este “apoyo critico” por parte del partido comunista les permitié un
cierto margen a los dirigentes a negociar directamente con el Estado, en tanto
esta negociacion no fuera en contra de los objetivos del gobierno.
Contrariamente, el PC-U disputaba su control del sindicato contra partidos de
izquierda que se mencionaban a si mismos como revolucionarios y que, en
gran medida, representaban la fuerza del clasismo dentro del movimiento
obrero. La mayoria de los grupos de la llamada “nueva izquierda” (como lo fue
Vanguardia Revolucionaria) mantenian una linea sindical diferenciada a la
propuesta por el gobierno militar. Esta linea, bastante limitada todavia, se
desarrollaba al interior de la CGTP y al margen de los dirigentes de la central
sindical. La posicion clasista, asi, mantenia una estrecha relaciéon con estos

nuevos sectores de la izquierda.

Por otro lado, el mismo gobierno buscaba crear su propia central sindical
bajo la idea de un sindicalismo participacionista. La Central de Trabajadores de
la Revolucion Peruana (CTRP) fue anunciada en 1972 con el propésito de
tener una base de apoyo de trabajadores bajo su idea de modelo corporativo.
El Ministerio de Trabajo la reconocié oficialmente y tuvo 17 federaciones
sindicales al momento de ser avalada por el Estado, donde mantenian una
fuerte presencia con los pescadores del norte y la mayoria de sus dirigentes
eran anti-CGTP o expulsados de sus bases. La estructura de esta central
sindical se encontraba disefiada respecto a distintos Ministerios (Energia y
Minas, Transporte, Pesqueria, etc.) lo que permitia que la relacién entre
sindicalismo y administracion publica no se centralice en el Ministerio de
Trabajo. Con esta central sindical, el gobierno militar traté de quitar a la CGTP
la iniciativa y capacidad de negociacion. Como ejemplifica Sulmont, “mientras
la CGTP, desde tiempo atras, se movilizaba para obtener la derogatoria del
“art. 46” sobre la bianualidad de los pliegos, la CTRP “consiguié la suspension
de este dispositivo al dia siguiente de pedirlo en un comunicado de prensa”
(1977, p. 262).

El sistema de movilizacion y participacion contralada por parte del
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Estado dividié a las organizaciones de trabajadores alrededor de la idea de
“‘defensa de la autonomia de clase”. Esto representdé una nueva consigna de
lucha y unidad, en la que se manifestaban en contra del SINAMOS, el
Movimiento Laboral Revolucionario (MLR)'3, y la manipulaciéon y soborno por
parte del Estado a dirigentes. Un caso bastante particular es el de Chimbote,
ciudad caracteristicamente de trabajadores metalurgicos, pesqueros,
pesqueros, construccion civil, etc. A fines de 1972, se forma el Frente Unico de
Defensa de los Trabajadores de la Provincia del Santa en contra de la
desocupaciéon y el alto costo de vida. El sindicato de aquellos afios se
encontraba encabezado por Fernando Baca, el cual era activo en la politica
participacionista del CTRP y el MLR. En abril de 1973, se realizé una asamblea
de pescadores que censuro a la mesa directiva por su actuar burocratico y
coludido con las autoridades del Ministerio de Pesqueria u nhombré una Junta
Transitoria encargada de las nuevas elecciones. Dias después, el MLR, con
armas y apoyo policial, recupero el local sindical y encarcelé a los dirigentes
pesqueros. Al poco tiempo, se desencadend un proceso de tomas y disputas
politicas altamente violentas entre los trabajadores pesqueros, metalurgicos y
poblacién general de Chimbote contra las fuerzas policiales y sectores que se
apoyaban en estos. La Imagen 1 muestra una pagina el diario del Partido
Comunista Revolucionario (PCR) donde se puede observar el caso
chimbotano. Especificamente, se aprecia el fuerte desdén que habia contra el
MLR, sus “agentes” y las disputas que tenian los pescadores con ellos (Galvez
Olaechea & Apau, 2020).

13 Partido creado por el gobierno militar. Servia como frente de golpe, azuzar manifestaciones y
fue catalogado por insertarse reiteradamente en los sectores de trabajadores para generar
malestares y dividir internamente (Galvez Olaechea & Apau, 2020)
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Imagen 1

Pagina del diario del PCR y su perspectiva sobre los trabajadores de Chimbote respecto al
MLR

Fuente: Archivo Denis Sulmont (2024)

Asi como en Chimbote, en distintas partes del pais ocurrian
enfrentamientos que legitimaban la idea de autonomia de clase. “Vanguardia
Metalurgica” era una organizacién y boletin “revolucionario” de los obreros

metalurgicos de faccion clasista. En la Imagen 2 se muestra su boletin numero
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8. Se puede apreciar que fue realizado a mediados de 1970 y se estaban
enfrentando a elecciones de la Federaciéon de Trabajadores de la Industria
Metalurgica del Peru (FETIMP). En esta, antes de que ocurra los hechos
sefalados en Chimbote (donde habia una gran cantidad de trabadores
siderurgicos por SIDERPERU), ya observaban fuertemente la intromisién por
parte del gobierno militar a instituciones de trabajadores. Especificamente, se
habla de una “burocracia sindical” por parte de sus dirigentes y la
independencia politica del FETIMP, donde se oponian a “la fusién con el
estado capitalista”, de la “independencia absoluta de la Central frente al estado
burgués”. Ello implicaba forma una vanguardia proletaria, de corte clasista, que

pueda manejar la federacion de los metalurgicos.

Imagen 2
Boletin numero 8 de Vanguardia Metaldrgica (1970)

Fuente: Archivo Denis Sulmont (2024)
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Fuente: Archivo Denis Sulmont (2024)

En general, el cambio en el contexto politico nacional derivd a una
situacion de incertidumbres dentro de los sindicatos y partidos politicos
respecto a qué es esencialmente el gobierno militar. Sulmont (1977) plantea
cuatro perspectivas. La primera linea sefiala que las reformas del gobierno
militar son anti-oligarquicas y anti-imperialistas, por lo que merecen ser
defendidas por la clase trabajadora. La segunda senala que el gobierno militar
es nacionalista burgués; debe ser combatido en tanto burgués y defendido en
tanto nacional. El tercero considera que el gobierno representa ciertos avances
democraticos, pero no es anti-imperiaista y tiene una linea anti-popular muy
fuerte. La ultima considera directamente al gobierno militar como un agente del
imperialismo y fascismo. La tabla 12 resume a las organizaciones que se

encuentran dentro de cada linea de interpretacion acerca del gobierno.
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Tabla 12
Organizaciones politicas y su posicién respecto al gobierno militar

Linea pol.1 Linea pol.2 Linea pol.3 Linea pol.4
e PC-U e Faccién VR ¢ Mayoria VR e PCP-BR
e FLN e POMR ¢ MIR-TR e SL
e PCP-ML e PST ¢ PCR

e ELN

e Faccion PCP-PR

Fuente: (Sulmont, 1977, 1984)

Las posiciones son mas complejas que estas categorizaciones, pues
entre su discurso y practica hay distintos matices, asi como cambios durante
los afios y disputas internas. Sin embargo, sirven para generar un plano
general, especificamente, sobre como van a actuar como partidos y qué
posicion van a llevar a la clase trabajadora organizada en sus respectivos
sindicatos. Durante la década de los setenta, los inicios de este se
caracterizaron por la coyuntura de qué posicion iban a tener los sindicatos.
Desde fines de 1971 el SUTEP se deslinda de la CGTP, asi como los mineros.
Muchas bases sindicales tuvieron que generarse al margen de esta central
sindical debido a las luchas de lineas politicas, como la Federacion de
Trabajadores de CENTROMIN. Dentro de las mismas izquierdas, el PC-U
representaba la posicion de defensa del gobierno militar (linea politica 1 de la
Tabla 12) y, como se menciond, tenia una fuerte presencia en la CGTP. En las
disputas internas sindicales, VR (en sus diversas facciones) se disputaba el
control del sindicato con la promocién del sindicalismo clasista. Muchas bases
de trabajadores observaron esta situacibn mucho mas cercana con sus
perspectivas. La Federacion Sindical de Trabajadores de Ancash (FESIDETA),
que en gran medida tenia a los trabajadores de Chimbote y sus margenes,
adoptd una linea clasista manteniéndose separado de las centrales sindicales
(antes eran CTP). ElI FETIMP, como vimos en la Imagen 2, disputaba sus
elecciones sindicales y Vanguardia Metalurgica promovia una linea clasista, la
cual sale victoriosa contra la linea del PC-U. En general, las direcciones de la
CGTP del PC-U tenia que disputarse con los clasistas de otros partidos

politicos de izquierda (Sulmont, 1984).
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A fines de 1973 y principios de 1974, se realizaron dos Plenarios
Nacionales de Organizaciones Sindicales Clasistas, en los que se debatieron
un plan de lucha comun y centralizacion. En noviembre de 1974 se convoca la |
Asamblea Nacional Sindical Clasista donde se conformé el Comité de
Coordinacion y Unificacion Sindical Clasista (CCUSC). Este comité marcé un
importante avance en la izquierda que se reconocia a si misma como
revolucionaria dentro del movimiento sindical. La Imagen 3 muestra un panfleto
pequefio con las consignas del CCUSC y la Imagen 4 muestra un documento
informativo a la poblacion en general respecto a los acuerdos de su segunda

asamblea nacional.

Imagen 3
Panfleto CCUSC con consignas

Fuente: Archivo Denis Sulmont (2024)
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Imagen 4
Documento informativo sobre la Il Asamblea Nacional Sindical Clasista de la CCUSC (1976)

Fuente: Archivo Denis Sulmont (2024)
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Fuente: Archivo Denis Sulmont (2024)

La Imagen 3 muestra un breve “resumen” de lo que es la CCUSC. Las
politicas a favor de los trabajadores se relacionaban con una perspectiva
politica en general, especificamente “popular’ y “no revisionista”. Se proponia
un “gobierno popular’ en diferencia al “reformismo” y “fascismo”. Asimismo,
exigian la libertad de sus compafieros apresados. Junto con ello, la Imagen 4,
que se da en 1976, es decir, en la segunda fase del gobierno militar con

Morales Bermudez y la crisis de 1975, muestra la necesidad de una posicion
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clasista para hacer frente a la crisis econdmica. Para ellos, la autonomia de
clase ya no era exclusivamente una estrategia sindical, sino mas bien politica,
en la que, en una coyuntura antagonizada, entre “pueblo” y “no — pueblo”,
donde el pueblo serian los trabajadores y campesinos, era posible lograr una
“‘emancipacion” donde ellos se salvan a si mismo como clase. Era una lucha

por la “democracia popular’ y el “socialismo”.

En todo caso, se presentaba el clasismo como la forma mas
desarrollada del sindicalismo como expresion de la organizacion de los
trabajadores la cual Sulmont (1972; 1977, 1984) se encontraba de acuerdo.

Para el investigador,

El clasismo elabor6 un discurso sindical y politico, cuyos componentes
esenciales eran:

- El caracter irreconciliable de la contradiccion entre trabajadores y
empresario;

- La independencia de clase de los trabajadores, la defensa de su
autonomia, frente a cualquier proyecto u organizacién identificada con el
sistema capitalista;

- La solidaridad de clase.

Este discurso asociaba al clasismo con el pensamiento socialista. Se
citaba a Marx: “La emancipacion de los trabajadores solo podra ser obra
de ellos mismos” (...)

El clasismo se vivia en una forma particular de conducir los conflictos
sindicales, en medio de los cuales se afirmaba ciertos valores centrales:
ser consecuente en la lucha, ser honesto. Emerge asi una nueva
generacion de dirigentes, ajenos al viejo estilo oportunista y corrompido
que albergd el APRA y sus aparatos sindicales. (Sulmont, 1989, p. 9)

Con todo esto, cabe continuar especificamente a 1975, donde se inicia
la segunda fase del gobierno militar y la agudizacién de la crisis econdmica. Sin
embargo, ya observamos un punto fundamental mas alla de la autonomia de
clase, que es “el caracter irreconciliable de la contradiccion entre trabajadores y

empresarios”. La imagen 3 y 4 muestran aquella tensién. La identidad clasista
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se construye bajo un esquema de antagonismo, donde se agrupan con mas
fuerza por un lado y se diferencia mas por otro. Dos polos totalmente
antagonicos. Lo que se debe observar aqui es la estrategia caracteristica de
negociacion: el enfrentamiento directo entre los sujetos participes de este
antagonismo. El sindicalismo clasista, en diferencia al sindicalismo libre, se
mostraba abiertamente a favor de manifestaciones, huelgas, paros, tomas de
fabricas, etc. Es decir, el enfrentamiento directo adquiere cuerpo en una
violencia explicita entre los trabajadores, las fuerzas del orden y los
capitalistas. Indirectamente, se muestra la negociacion sobre la mesa como
una manera de reformismo; en su contrapuesto, el enfrentamiento se mostraba
como el develamiento de la contradiccion irreconciliable, asi, su forma politica
mas “revolucionaria” o de “avanzada”. Lo contrario de la “paz social’ que
buscaba el gobierno de Morales Bermudez era una estrategia politica de
disputa abierta. Por lo cual, la accién politica era un matiz fundamental
diferenciador respecto a su historia como movimiento obrero, en tanto el
Aprismo habia marcado un momento donde la negociacion con autoridades y el
retenimiento de la movilizacion de los trabajadores aparecia como un
reformismo o, como sefiala Sulmont en la cita de arriba, “estilo oportunista y

corrompido” propio del Apra.

Durante 1969 a 1972, se registré una expansion de las actividades
productivas; sin embargo, la expansion industrial se realizé a través del uso
maximo de la capacidad ya instalada y no en el desarrollo de las fuerzas
productivas del sistema de maquinarias. A pesar de que los capitalistas
recibieron una serie de incentivos para invertir, la desconfianza hacia el Estado
resistié a importar nuevas tecnologias prefiriendo adquirir prestar la Estado y
recibir altos intereses por ello. Con el gran gasto publico y el poco efecto
minero y petrolero, el Estado comenzd un proceso de deuda interna como
externa. Se tuvo que pedir préstamos a capitalistas nacionales como bancos
extranjeros. La harina de pescado, producida en el norte del pais, se vio
paralizada debido a la veda y drastica depredacion de las anchovetas, lo que
redujo ampliamente un sector generador de divisas (véase Tabla 6). De tal
forma, aumentaron los precios de los bienes importados. Con todo esto, el

costo de vida se vio drasticamente elevado. El Grafico 5, 6 y 7 muestran el
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salario promedio, sueldo promedio y el salario nominal respecto al indice real,

respectivamente, con afo base de 100 en 1968 para Lima Metropolitana.

Gréfico 5 )
Salario promedio e Indice Real en Lima Metropolitana (1968-1978)

Fuente: (Sulmont, 1984). Elaboracion propia.

Grafico 6 )
Sueldo promedio e Indice Real en Lima Metropolitana (1968-1978)

Fuente: (Sulmont, 1984). Elaboracién propia.

123



Grafico 7 )
Salario minimo nominal e Indice Real en Lima Metropolitana (1968-1978)

Fuente: (Sulmont, 1984). Elaboracion propia.

De manera generalizada, desde 1970 los sueldos y salarios reales
crecieron. A partir de 1973 el sueldo y salario real van decayendo hasta el
ultimo afio observado. El salario promedio muestra un fuerte declive para 1976.
Los montos nominales, por su parte, muestran un crecimiento continuo que, a
pesar de que se suban, siguen siendo insuficientes. Hasta 1975, el gobierno
logré contener el alza del costo de vida mediante una politica de subsidios y
congelacion de precios. Ya en junio de aquel afo se realizd el primer paquete
de medidas econdmicas en el que se recortaron subsidios, se aumento el
precio de los productos y se asigno un tope en los aumentos por pactar en las
negociaciones colectivas (DL 21202). La degradaciéon del poder adquisitivo,
como se Vvio en los ultimos graficos, promovid un conjunto de manifestaciones y
desconcierto por parte de la clase trabajadora. Poco tiempo después, inicia el
golpe militar interno e inicia la segunda fase de este gobierno. El segundo
paquete de medidas econdmicas llegd el 12 de enero de 1976, donde se
recortd los subsidios y el gasto publico, se incrementaron los precios de
productos basicos de consumo diario y aparecieron topes salariales. El nuevo
gobierno enfrentdé amplias huelgas, lo que lo llevé a prohibirlas, decretando un

estado de emergencia.
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El inicio de la segunda fase del gobierno militar buscé una nueva
legitimacion respecto a la poblacién. Se dieron algunas libertades civicas, en el
que se promovio un dialogo directo con sectores de trabajadores y campesinos.
La izquierda pudo generar manifestaciones publicas y se dieron ciertas
garantias institucionales a revistas y periodicos. No obstante, no duré mucho
tiempo. La linea mas reformista dentro del gobierno fue desplazandose por los
sectores mas conservadores. Las medidas econdmicas impulsadas desde
1976 buscaban generar un clima de confianza entre los capitalistas individuales
e inversionistas extranjeros. Ello implicaba, para este momento, no “conducir”
al movimiento obrero, sino mas bien retener sus movilizaciones. Ello implico
leyes que impedian el desarrollo extendido de las huelgas (Decreto Supremo
de 1913, el cual fue posteriormente suspendido), la persecucion a lideres
sindicales y asesores laborales (como Ricardo Diaz Chavez, Genaro Ledesma,
José Ona y Arturo Salas) y corte en la capacidad de negociacién colectiva, que
se veia mermado por el alto coste de vida y el cierre de fabricas (Sulmont,
1977). Como se vio en la Imagen 4, los clasistas sefialaban que el costo de la
crisis la llevaba “el pueblo”, por lo cual, el antagonismo entre clases se

presentaba de manera mas aguda.

En este contexto de crisis, los capitalistas tuvieron un particular manejo
de aquella contradiccion entre clases. Especificamente, se pudo observar
cierre de secciones y turnos; despido de trabajadores bajo la acusacidén de
“falta grave”; intensificacién del trabajo; mayor coaccion durante el trabajo;
provocaciones y amenazas; descapitalizacién o cierre de la empresa sin pagar
beneficios sociales; e inicios fuertes de terciarizacion. Especificamente, todo
esto adquirio fuerza en los sectores textiles. Este sector es particularmente
importante, en tanto era un sector de trabajadores fundamental para el Apra
durante el sindicalismo libre que, durante el transcurso del tiempo, fue
perdiendo presencia pasando a los trabajadores clasistas. La Imagen 5
muestra una pagina del diario Expreso, el cual promovia una perspectiva de los
trabajadores a partir del gobierno militar, donde se expulsan a la dirigencia
Aprista de la Federacion Textil en 1976.
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Imagen 5
Pagina del diario Expreso donde se expulsa a la dirigencia Aprista de la Federacién Textil
(1976)

Fuente: Archivo Denis Sulmont (2024)

Las luchas de trabajadores se acentuaron frente a este contexto. Por
poner un ejemplo, la empresa textil “La Unién de Nafia” propuso un régimen
laboral altamente vigilado y coercitivo, lo que generé un rechazo de los
trabajadores e inicié una toma de fabricas. En la carreta central, cerca de Lima,
se inici6 un espacio de amplio enfrentamiento, al punto que los vecinos
colindantes se sumaron a los pedidos de los trabajadores, en este caso,
textiles. El Estado comenz6 a declarar las huelgas ilegales, le que permitia

facilitar los despidos o encarcelar a aquellos trabajadores participantes.

Llegados a este momento, la CCUSC habia perdido en gran medida su
incidencia inicial. Se busco generar nuevas huelgas y manifestaciones de corte
clasista, como lo fue la Federacién de Trabajadores de CENTROMIN. Esta no

pudo realizarse debido al allanamiento de su local sindical, deteniendo distintos
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dirigentes y asesores. Parte del sector clasista vio en esto una paralizacion de
sus actividades. Era una disputa entre el “aventurerismo” de la CCUSC vy el
“‘inmovilismo” de la CGTP. En ambos casos, ninguna de las acciones tenia una
fuerza capaz de solucionar la crisis que enfrentaba la clase obrera en aquel

momento.

El 19 de julio de 1977, millones de trabajadores de diversos sectores,
incluyendo el transporte, la industria y los servicios, se unieron en una huelga
nacional, la cual fue promovida principalmente por la CGTP como Comando
Unitario de Lucha (CUL). La paralizacion de actividades fue casi total en las
principales ciudades del pais. Sin embargo, el pliego comun de lucha se
centraba en un conjunto de medidas para salir de aquella situacion de crisis,
mas no de un proyecto politico de manera conjunta. Asi, la manifestacién
promovio un proceso constituyente, donde se cambid la constitucidn politica de
aquel momento y permitié el retorno de la democracia liberal a través de las
elecciones en el afio 1980. Los clasistas, participantes de este proceso, se
encontraron en una posicion bastante limita, sobre todo porque sus dirigentes
politicas, organizados en partidos, especificamente de la nueva izquierda y
comunistas, no tuvieron una perspectiva articulada, segun Sulmont (1980). La
Tabla 13 muestra, de manera abreviada, los procesos mas importantes durante

este periodo.
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Tabla 13

El movimiento obrero frente al auge y a la crisis del reformismo

ARos

Desarrollo capitalista y
formacion de la clase obrera

Organizacion sindical

Organizaciones y
corrientes politicas

1968-1977

Nacionalizacion petréleo.
Reformas estructurales

Importante
Sindicalizacion.

Toma del poder de las
Fuerzas Armadas. Modelo
de seguridad nacional anti-

oligarquico.

Fortalecimiento papel
Estado en la economia.

Decae la CTP y crece
la
CGTP.

Apoyo de PDC, PC-U y
diversos sectores
reformistas.

Reactivacion econdmica
(1969- 72).

Luchas mineras y

Expansién del capital
extranjero bajo nuevas
formas: empresas mixtas,
contratos con el Estado.

magisteriales
desbordan la direcciéon
de la CGTP.

Implementacién de un
modelo de movilizacién
controlada por el Estado,
SINAMOS.

Racionalizacion capitalista y
concentracion monopdlica
(Problema de la estabilidad
laboral).

Oposicién de izquierda
a la direccioén de la
CGTP. Formacion del
CCUSC (1974).

Crece la Izquierda
Revolucionaria PC.PR

Difusion de Cooperativas,
Comunidades laborales;
inicio de las EPS.

Oposicién a MLR y
manipulacion en la
CTRP.

Organizacion politica de
la Revolucion Peruana
(1975).

Desarrollo del proletariado
(Minero, Petrolero,
Industrial, de construccion),
y de la empleocracia del
Estado.

Auge de huelgas
(1975).

Frente de Defensa de la
Revolucién Peruana (75).

Crisis econdémica (desde
1973). Aumento del costo de
vida y ofensiva patronal
contra los trabajadores.

Intento de
centralizacion CNT -
CGTPY
bases CTRP - CUOS
(1976).

Estado de emergencia
(1976 - 77).

Paquetes de medidas
econdémicas (1975- 77).
Topes salariales. Incentivos
al capital privado.

Nuevas formas de
centralizacion Clasista
- Paro Nacional

(1977).

Pronunciamiento unitario
de Partidos de Izquierda
(1977).

Fuente: (Sulmont, 1984, p. 17)

A través del trabajo de Sulmont, hemos podido dar una reconstruccion
histérica de la clase obrera y nos pudimos detener en determinados momentos

para analizar las particularidades del proceso y marcar diferencias respecto al
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desarrollo propuesta. Sin embargo, queda pendiente discutir por qué surge la
subjetividad politica clasista. En el recorrido histérico, este se ve influenciado y
permitido por parte de la primera fase del gobierno militar, aunque este ya se
venia desarrollando afios antes. Por el matiz historico, podria parecer que logro
surgir de una coyuntura la cual pudo aprovechar y luego aparecieron sus
contradicciones internas. No hay, no obstante, una respuesta sistematica
alrededor de su aparicion. Especificamente, problematizamos la idea de la
crisis. En un inicio, la crisis debilitaba el sindicalismo libre del aprismo, lo que lo
hubiera dado una fuerza en el terreno politico al sindicalismo clasista como una
estrategia diferenciada, y basada en el enfrentamiento directo y autonomia de
clase. Con las crisis de la década del setenta el sindicalismo clasista, para
Sulmont, se ve erosionada. Aquello que le dio supuestamente un impulso,

ahora la vuelve a socavar.

La respuesta de la crisis no puede ser suficiente llegados a este punto
de la historia de la clase obrera. La crisis implica un problema en el modo en el
que se desarrolla la acumulacién de capital en el mundo y en el Peru en
particular. Por lo cual, si bien, de manera inmediata, pudo mostrar las
deficiencias del sindicalismo libre, pudo también mostrar las deficiencias del
sindicalismo clasista, mas no necesariamente el motivo de su aparicién de
manera lineal. Por otro lado, y una consideracion no observada por Sulmont, es
el distinto caracter de las crisis y sus similitudes. La crisis como tal mantienen
un factor comun respecto a la respuesta de la politica econdmica: liberalizacion
de la economia. Tanto en la época del sindicalismo libre como clasista, los
paquetes econdmicos buscaron flexibilizar el mercado de trabajo y adquirié un
matiz represivo. Sin embargo, dentro de la ultima etapa (segunda fase del
gobierno militar) nos encontramos en un momento del desarrollo econémico en
el que se esta cerca un cambio con respecto a la forma de acumulacion. Desde
1918, donde se promulga las ocho horas de jornada laboral, hasta 1980, con el
retorno de la democracia liberal, existe un proceso en el cual el Estado toma
como conjunto a la clase obrera como tal, es decir, en unidad (a pesar de las
multiples diferencias internas). Nos referimos a la produccién histérica de un
obrero colectivo (Ifiigo Carrera, 2000). La ultima crisis del gobierno militar es

una crisis que desemboca el fin de este proceso. La liberalizacion no implica ya
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solo un paquete de medidas, sino una forma diferencia de acumulacion.

El siguiente capitulo desarrollara el presente tema retomando los aportes
de la critica marxiana de la economia politica. Especificamente, nos
centraremos en qué es esta produccién del obrero colectivo por el Estado a
través de la trasformaciéon histérica de la subjetividad productiva de la clase
obrera a través del sistema de maquinarias. Con ello, buscaremos explorar los
cambios en un mismo proceso y cOmo se expresa como politica respecto a la

hegemonia ideologica que tienen los sindicatos.
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6. Capitulo 3: Fragmentacion de la subjetividad productiva por el sistema de
maquinarias, la produccion del obrero colectivo y la extension de la relacion de
ciudadania: aproximaciones alrededor de la aparicion del sindicalismo clasista

en el Peru

Requerimos, para dar cuenta de las mediaciones entre las distintas
determinaciones que buscamos desplegar, retornar al ser genérico humano, su
condicion como especie y como en su movimiento va dando cuenta de sus
necesidades como sujeto social. Especificamente, iremos sefialando desde su
momento mas simple hasta desarrollar la necesidad de aparicion de una forma
politica, especificamente una subijetividad politica: el sindicalismo clasista. Con
ello, buscamos conectar lo esgrimido en el marco tedrico, de manera general,
hasta dar cuenta de su vinculacién inmanente con distintas formas politicas en
términos historicos. Es, de esta manera, que buscaremos aproximarnos a una
respuesta sobre por qué aparece el sindicalismo clasista bajo la relacion social

del capital.

6.1. La historia humana y la produccion de la conciencia como expresion de

hacer del medio un medio para si

‘La primera premisa de toda historia humana es, naturalmente, la
existencia de individuos humanos vivientes El primer estado de hecho
comprobable es, por tanto, la organizacion corporea de estos individuos v,
como consecuencia de ello, su comportamiento hacia el resto de la naturaleza”
(Marx & Engels, 2014, p. 19). Con esta enunciacién, aparentemente basica,
Marx y Engels sefalan la condicion material base para la reproduccion de la
vida humana y su desarrollo continuo. El ser humano se enfrenta a su medio de
manera reiterativa para producir sus medios de vida, es decir, los medios por
los cuales garantiza su reproduccion como sujeto organico. Por ello mismo, la
naturaleza, en una apariencia exterior, se les enfrenta a los individuos humanos
como potencialidad, en tanto condicidn para su sobrevivencia. Esta relacion,
externa a este punto, encuentra su inmanencia en la propia condicion de sujeto
organico por la cual se transforma el medio; la actividad misma de producir los

medios de vida determina a la naturaleza como el cuerpo inorganico del
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proceso de metabolismo humano (Marx & Engels, 1968).

Sin embargo, el proceso de transformar el medio no se detiene en la
misma constitucion de reproducir la vida de manera inmediata. Por el contrario,
los sujetos vivos avanzan en su conocimiento sobre como transformar su
medio cada vez que se apropian de este. “El conocimiento es el proceso en el
que el sujeto vivo realiza un gasto limitado de su energia vital, es decir, de su
materialidad corporal, con el objetivo de apropiarse de la potencialidad de su
accion respecto de las potencialidades del medio sobre el que va a actuar”
(I”Rigo Carrera, 2021, p. 2). La vida humana al apropiarse del medio se apropia
del conocimiento sobre el que debe actuar; se transforma a si mismo como
sujeto productor. Es el trabajo, el gasto del cuerpo aplicado a la transformacién

del medio, su determinacién como especie.

Marx sefala lo siguiente:

El trabajo es, en primer lugar, un proceso entre el hombre y la
naturaleza, un proceso en el que el hombre media, regula y controla su
metabolismo con la naturaleza. EI hombre se enfrenta a la materia
natural misma como un poder natural. Pone en movimiento las fuerzas
naturales que pertenecen a su corporeidad, brazos y piernas, cabeza y
mano, a fin de apoderarse de los materiales de la naturaleza bajo una
forma util para su vida. Al operar por medio de ese movimiento sobre la
naturaleza exterior a él y transformarla, transforma su propia naturaleza
(2008a, pp. 215-216).

El trabajo es una determinacion propia del ser humano. A diferencia de
los animales, que también transforman su medio para reproducir su vida como
especie, los seres humanos poseen la capacidad de apropiarse virtualmente
del medio, es decir, apropiarselo dentro de su imaginaciéon: como actuar, qué
materiales usar, qué proceso llevar a cabo, etc. Proyectado una vez asi,
transforma su medio a través de la imagen generada. Es su voluntad orientada
a un fin. Esta proyeccion que puede realizarse antes de actuar en el medio

distingue su condicion de transformar del medio por instinto, tal y como lo
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hacen los animales. Contrariamente, y como sefialamos, este proceso de
conocimiento sobre su medio es el conocimiento de si mismo como especie
que trabaja, que produce su vida de manera reiterativa. Como sefala la cita,

transforma su propia naturaleza, es decir, como su naturaleza humana.

El gasto que un individuo realiza de su cuerpo para apropiarse del medio
(trabajo individual) tiene como resultado el ser un trabajo util para otros. La
capacidad y conocimiento de apropiarse del medio no es tampoco individual,
sino que refiere a un conocimiento anterior, constituido histéricamente. El
productor individual es un productor de su vida como tal y productor de la
condicion de reproduccion de la vida de otros. Es un trabajo social que se
constituye en el proceso de la historia humana respecto al desarrollo de
apropiarse el medio en distintas modalidades y cantidades. El proceso de vida

humana es un proceso de metabolismo social que se fundamenta en el trabajo.

Este proceso de metabolismo social desarrolla la materialidad del
conocimiento bajo una forma concreta que es propia del ser humano. Nos
referimos a la conciencia. El trabajo, bajo su modalidad como trabajo social, se
estructura bajo un conocimiento que se sabe a si mismo; se reconoce a si
como proceso de organizacion del trabajo social. Como vimos, cuando un
sujeto individual avanza en su conocimiento sobre su realidad (desconocido
para este), adquiere conocimientos nuevos. En términos sociales, sin embargo,
tal conocimiento original e individual se encuentra determinado como un
proceso de reconocimiento desde el punto de vista social (Ifiigo Carrera, 2021).
Con lo cual, conforme avanza los conocimientos conscientes de las
subjetividades individuales, adquiere la forma concreta de la reproduccion del

conocimiento social.

Este conocimiento que se sabe a si mismo, y que esta transformandose
reiteradas veces en la historia humana, adquiere modos distintos de
expresarse en tanto la manera por la cual se hace del medio un medio para
reproduccion de la vida. El trabajo social regido de manera consciente
determina una forma especifica de llevar la vida a través de distintos modos de

producir:
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El modo como los hombres producen sus medios de vida depende, ante
todo, de la naturaleza misma de los medios de vida con que se
encuentran y que se trata de reproducir. Este modo de produccion no
debe considerarse solamente en cuanto es la reproduccion de la
existencia fisica de los individuos. Es ya, mas bien, un determinado
modo de la actividad de estos individuos, un determinado modo de
manifestar su vida, un determinado modo de vida de los mismos. Tal y
como los individuos manifiestan su vida, asi son. Lo que son coincide,
por consiguiente, con su produccién, tanto con lo que producen como
con el modo como producen. Lo que los individuos son depende, por
tanto, de las condiciones materiales de su produccion (Marx & Engels,
2014, pp. 19-20).

Su modo de producir, especificamente a través de las relaciones de
produccion que generan, son en si los seres humanos en determinados
momentos de la historia. Pensemos en una accion: cortar el pasto. En su
modalidad mas primitiva, los sujetos pueden cortarlo con las manos y las ufias.
Aplican el gasto de musculo, cerebro y nervio para lograr cortar el pasto (su
accién orientada a un fin). Aquella accion bastante simple determina la forma
de organizar conscientemente su proceso de metabolismo social, generando
determinado orden del trabajo respecto a sus pares y como vincularse entre
ellos. El desarrollo de su conocimiento consciente avanza en la creacion de un
instrumento para cortar el pasto. Ahora, su capacidad para apropiarse del
medio se objetiva en un instrumento con un fin especifico. Puede realizar la
misma accion orientada a un fin con un objeto de por medio que le permite
facilitar su objetivo. Avanzando en su capacidad, lo puede ser con una
maquina, que trabaja de manera ampliada y con acciones automatizada, lo que
configura su potencia de la accion que requiere realizar. La mano, el
instrumento simple y la maquinaria son expresiones de las relaciones de
produccion respecto a como transformara la naturaleza a la que se enfrenta. En
estas tres modalidades, aquellas relaciones productivas configuran Ila
organizacion de su trabajo social de manera consciente. Se transforma,

histéricamente, su propia subjetividad como productor.
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La misma relacion de produccion genera un consumo, en el sentido de
consumir medios de vida para reproducir la vida como la produccion de objetos
utiles en términos sociales. Visto de otro modo, el productor se genera como

consumidor:

La produccion se caracteriza de la siguiente manera: 1) Ella facilita al
consumo su materia, su objeto. Un consumo sin objeto no es consumo;
en consecuencia, la produccién crea, engendra el consumo. 2) Pero no
es solamente el objeto lo que la produccion facilita al consumo. Ella da
también al consumo su caracter determinado, su finish. Del mismo modo
que el consumo daba su finish como producto, la produccién da su finish
al consumo. Ante todo, el objeto no es un objeto en general, sino un
objeto determinado, que debe ser consumido de determinada manera,
impuesta por la misma produccion. El hambre, pero el hambre que se
satisface con carne cocida, que se come mediante un cuchillo y un
tenedor, es un hambre muy distinta de la que devora la carne cruda con
ayuda de las manos, uias y dientes. No es unicamente el objeto de
consumo, sino también el modo de consumo (...) La produccion crea,

pues, el consumidor (Marx, 1969, pp. 37-38).

Esta relacion de produccion/consumo o productor/consumidor expuesto
por Marx sefiala cdmo aquellas relaciones productivas determinan quiénes son
los productores respecto a la manera que consumen los productos realizados.
Especificamente, se observa como aparecen las formas culturales a partir de
las relaciones de produccién. Las representaciones, ideas, producciones
religiosas, etc. de los productores aparecen determinadas por la actividad
productiva que llevan y la gestion del trabajo social como proceso de
metabolismo. La conciencia no es sino el ser consciente en su proceso de vida
material. Por lo cual, debemos tomar en cuenta la particularidad historica del

modo de produccién y el tipo de subjetividad productiva que se esta formando.

La subjetividad productiva responde a la potencialidad que portan los
productores en un momento histdérico dado respecto a la capacidad de

transformar el medio. La misma division social del trabajo configura cémo los
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productores directos intervienen en la apropiacion de la naturaleza, dotandolos
de potencialidades y, al mismo tiempo, limites respecto a las necesidades que
requieran. Aquella division social del trabajo requiere ciertos tipos de
instrumentos. Estos ultimos modifican el tipo de subjetividad productiva que
dota a los productores. Con herramientas simples hasta mas complejas, la
objetivacion del conocimiento implica ciertos conocimientos para usar los

instrumentos de manera generalizada.

Queda avanzar en el conocimiento de nuestro modo de produccion
actual, es decir, el modo de produccion capitalista. Para ello, observamos el
modo histérico especifico en el que se expresa la organizacion del trabajo
social, es decir, a través del trabajo privado y cdmo este gestiona un proceso
de acumulacion indefinido de capital (dinero como capital) que se acrecienta
durante el transcurso historico. El sistema de maquinarias de la gran industria
es, desde nuestro punto de vista, la organizacién de la fuerza del trabajo social
fundamental de este modo de produccién, por lo cual debemos dar cuenta del

tipo de subjetividad productiva que genera.

6.2. El modo de producciéon capitalista: el trabajo social realizado de manera

privada como organizacion del proceso del metabolismo social

Habiamos sefalado en el apartado anterior que la vida humana es un
proceso de metabolismo en el que se gasta el cuerpo de los individuos para
poder apropiarse del medio como constitucion para reproducirse como sujeto
vivo. El trabajo es la modalidad especifica humana por la cual los sujetos
transforman aquel medio. En el proceso de esta apropiacion, es decir, de
enfrentarse al medio como ajeno a si, gasta una porcién limitada de su cuerpo
para dar cuenta de su aptitud de transformarlo; da cuenta de su potencialidad
especifica de realizar la accion deseada, a través de un proceso de
conocimiento, de si frente a su medio. El proceso de conocimiento de su propia
potencialidad hace que rija su misma capacidad antes de enfrentar
directamente aquella transformacion, es decir, un conocimiento consciente,
desarrollando nuevas modalidades respecto a esta misma potencia:

instrumentos, division del trabajo, conocimientos cientificos, etc. Un individuo
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trabaja produciendo productos utiles para si, lo que lo forma como ser humano.
Sin embargo, en la produccion de otros productos para el consumo de otros
individuos realiza su proceso de metabolismo social como tal. La conciencia y
voluntad son atributos portados en cada subjetividad productiva individual; sin
embargo, avanza en tanto cada parte alicuota referida a otros organiza el

caracter social de estas subjetividades productivas.

En el modo de produccién capitalista, nos enfrentamos a un productor
historicamente especifico: el productor de mercancias. Estos productores se
caracterizan por ser individuos mutuamente independentes y carentes de
vinculos de dependencia personal que rija la organizacidén del trabajo social.
Ninguno impone su conciencia y voluntad sobre los demas respecto a como
gestionar su propio trabajo individual. Son, en este sentido, sujetos libres.
Inclusive, son doblemente libres. Por un lado, son libres de relaciones de
dependencia personal cuyo cuerpo y voluntad responden a si mismos y no a
otros sujetos (como en los vinculos de esclavitud, que implican un sentido de
propiedad). Es un propietario de si mismo y de la gestion de su vida. Por otro
lado, es libre de los medios para producir de manera cotidiana su vida. En otras
palabras, es libre de los medios de produccidén pues carece de la pertenencia
de esto. Ambas condiciones, por lo tanto, lo llevan a ser un sujeto social que,
para participar del proceso de metabolismo social, solamente podra ofrecer su

potencialidad de transformar el medio, es decir, su capacidad de trabajar.

Nos enfrentamos a un productor privado. “Cada uno aplica su cuota de
la capacidad para realizar el trabajo social en general, gastando
productivamente su cuerpo individual (...) bajo una forma concreta determinada
segun lo que su conciencia de individuo libre le dice va a resultar en un valor de
uso social, o sea, para los otros” (liigo Carrera, 2021, p. 51). No puede
imponer, no obstante, esta condicién sobre la conciencia y voluntades de los
otros productores privados. La relacion social de estos productores no se
realiza bajo la forma de potestad personal directa; contrariamente, se reconoce
privadamente el caracter social del trabajo de esta organizaciéon entre los
distintos productores. La forma concreta que adquiere es de una relacion social

indirecta entre los sujetos como la capacidad que tienen los productos del
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trabajo social realizado de manera privada e independiente para cambiar en la
circulacion. Si el producto de un trabajo privado es capaz de intercambiarse por
otro, confirma su condicion de materializacién de trabajo social tanto valor de

uso para otro, es decir, un consumo externo al productor inmediato.

El productor privado, con su trabajo, produce mercancias. Esta es una
forma social del producto histéricamente dado que tiene la cualidad de ser
producidos para otros y, en ese sentido, util socialmente. Son productores
reciprocamente independientes en el ejercicio del trabajo, pero fuertemente
interdependientes bajo la forma concreta de ausencia de todo vinculo personal
directo. Esta interdependencia se muestra a través del intercambio de
mercancias. A diferencia del siervo o esclavo, el productor de mercancias, al
trabajar, se afirma como un sujeto libre. No obstante, realiza esta afirmacion a
expensas de negar su impotencia para controlar las determinaciones sociales
de su propio trabajo. EI dominio de estas determinaciones aparece enfrentadas
al productor de mercancias en tanto potencia ajena a si. Les pertenece a las
cosas producto del trabajo de manera autébnoma. Las potencias de su trabajo,
como cualidad genérica del ser humano, aparece invertida como una potencia
social del producto del trabajo. Su conciencia y libertad como productor libre
aparecen ahora, no a su propio trabajo, sino a las cosas producidas. Las
potencias sociales de las cosas es la forma por la cual se expresa esta
conciencia. Con ello, nos referimos a un proceso de enajenacion que
histéricamente adquiere la conciencia de los productores de mercancias (Marx,
2008a).

Bajo esta determinacion, el productor, para afirmarse como persona, en
el sentido de su condicion genéricamente humana, requiere hacerlo como una
personificacion de la propiedad de su mercancia', pues su conciencia se
encuentra determinada por esta inversion de la potencia social del producto del
trabajo. Requiere producir un valor de uso (util en términos sociales) portador

de valor. En el modo de produccion, los productos del trabajo social, la

4 Como sefiala Marx, “las mercancias no pueden ir por si solas al mercado ni intercambiarse
ellas mismas. Tenemos, pues, que volver la mirada a sus custodios, los poseedores de
mercancias” (2008a, p. 103)
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mercancia, no se detiene en simplemente ser util para otras personas, es decir,
tener valor de uso (condicién necesaria). Requiere, fundamentalmente, producir
valor, especificamente plusvalor. En su expresién monetaria, requiere adelantar
una masa de dinero que buscara acrecentarse durante el proceso de
produccion y realizar su venta en la circulacion. Es una masa de dinero que
busca acrecentarse sin un limite de antemano. Su razén histérica es
acumularse, en primera instancia, respecto a los capitales privados; en su
determinacion mas desarrollada, respecto al capital total global. El capital, o
dinero-como-capital, no tiene como objetivo inmediato satisfacer las
necesidades sociales. Solo en tanto pueda aumentar esta masa de dinero
expuesta en un momento. La produccion social requiere, por lo tanto, producir

la relacion general misma de las mercancias como relacidon social objetivada:

El capital no es sino la forma histérica especifica en que la capacidad
para organizar el trabajo de la sociedad se pone en marcha como
atributo portado en una cosa producto del trabajo social anterior, con el
fin inmediato de producir mas de esa capacidad para organizar el trabajo
social como atributo del producto material del trabajo anterior. El capital
se encuentra determinado asi como el sujeto concreto inmediato de la
produccion y el consumo sociales. Las potencias productivas del trabajo
social sélo existen como potencias del capital (Iiigo Carrera, 2013, p.
13)

Nos encontramos, por lo tanto, con el capital como el sujeto enajenado
de nuestro proceso de metabolismo social. Los sujetos duefios de su cuerpo y
conciencia en capacidad de trabajar y los sujetos duefios de dinero-como-
capital se realizan como tal como personificaciones de la propiedad de su
mercancia. La relacion social que organiza el trabajo de los sujetos adquiere su
caracter enajenado en tanto las cosas son portadores de las potencias sociales
expresadas de manera autdbnoma. La conciencia de estos sujetos se ve
portada en estas. Actuan, por lo tanto, en su conjunto para reproducir este
metabolismo social, que no tiene mas que acrecentar su valor continuamente.
Las distintas modalidades de trabajo, por lo tanto, se encuentran determinadas

por la necesidad de valorizacion del capital (Marx, 2008b).
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El siguiente apartado desarrollara distintas formas de division del trabajo
social respecto al desarrollo de las fuerzas productivas como valorizacion del
valor. Nos centraremos especificamente en la llamada cooperacion simple, la
division del trabajo en la manufactura y el sistema de maquinarias propio de la
gran industria. En ambos casos, lo necesario a conocer es qué tipo de
subjetividades productivas genera en aquellos sujetos que venden su fuerza de
trabajo y se realizan como productores de mercancias. Es decir, la subjetividad

productiva de los obreros en su modalidad histérica.

6.3. Division social del trabajo y la produccién de la subjetividad productiva de

la clase obrera: la cooperacion, la manufactura y el sistema de maquinarias

6.3.1. Cooperacion simple

El trabajo social en el modo de produccion capitalista tiene como objetivo
incrementar los montos de dinero que funcionan como capital. En otras
palabras, requiere valorizar el valor. Para ello, el propietario del dinero-como-
capital, es decir, el capitalista (como personificacién) requiere poner en
movimiento un conjunto de obreros, comprar instrumentos y organizarlos de
manera tal que pueda ser mas efectivo. Partimos de las distintas modalidades
de dividir el trabajo social que expone Marx en El capital. Iniciamos, por lo

tanto, con la llamada cooperacion.

Marx la defina de la siguiente manera: “La forma de trabajo de muchos
que, en el mismo lugar y en equipo, trabajan planificadamente en el mismo
proceso de produccidén o en procesos de produccion distintos pero conexos, se
denomina cooperacion” (2008b, p. 395). Es importante diferenciar la simple
extension cuantitativo de obreros en un mismo proceso de trabajo respecto a la
cooperacion simultanea en la misma operacion unitaria Se trata de un aumento
de la fuerza productiva individual debido a la cooperacién entre las partes; la

fuerza productiva vista como una fuerza de masa.

En la cooperacion, cada obrero ejecuta un proceso de trabajo completo y
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no fuertemente diferenciado respecto a sus comparieros. El trabajo individual
como parte del trabajo colectivo representa fases diversas del proceso laboral
que le permite mayor rapidez en el proceso productivo. El caso que resalta
Marx (2008b) es el de los albafiiles y como logran subir ladrillos hasta un punto
alto. Todos aqui realizan la misma actividad de manera conjunta, es decir, con
respecto al otro, agilizando el proceso para llegar a un objetivo especifico (subir
ladrillos). “El objeto de trabajo recorre el mismo espacio en un lapso mas breve”
(Marx, 2008b, p. 397).

El obrero individual porta su conciencia y su voluntad al conocimiento
integro respecto a su trabajo. Ya sea fabricar alfileres, zapatos o mover
objetos, este obrero conoce, de inicio a fin, el proceso de produccion de su
trabajo. En un mismo espacio de produccion, coopera con sus otros
companeros desarrollando las fuerzas productivas. Visto de otro modo, si los
trabajadores pueden cooperar directamente entre si aglomerandose en un
espacio determinado, el mismo capital requiere emplear de manera simultanea

la fuerza de trabajo que tiene disponible.

Por lo cual, podemos observar lo siguiente. La subjetividad productiva
del obrero no va mas alld de elementos repetitivos, llanos y rapidamente
reproducibles. Los ejemplos que pone Marx refieren a trabajos simples de
realizar. La conciencia del obrero se encuentra integra respecto al proceso de
produccion: conoce como se produce durante toda la produccidon de una
determinada tarea. Aquel conocimiento se sedimenta en un propio
reconocimiento entre sus pares. El capitalista adquiere espacios de trabajo
para mover su fuerza laboral lo que, al mismo tiempo, genera un espacio donde
reune a todos los obreros. Es al interior de esta unidad productiva, bajo la
forma de cooperaciéon, el primer momento en el que se forma un obrero
colectivo. Como unidad, son puestos, vigilados y efectuados para trabajar. Por
lo cual, los obreros llegan a reconocerse, de manera inmediata, como un
proceso colectivo de produccion y bajo una cooperacion, véase la solidaridad
como desarrollo de las fuerzas productivas, bajo la cual trabajan de manera
conjunta. La subjetividad productiva del obrero llega a su maximo punto al

reconocer directamente su ayuda mutua con sus pares y perfeccionar una
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tarea la cual es colocada. Surge, en su primera modalidad, un obrero colectivo
que es explotado por un capitalista bajo el uso simultaneo y coordinado de

varias jornadas de trabajo en un mismo espacio.

6.3.2. La division manufacturera

La division manufacturera del trabajo mejoras las potencias productivas
vistas en la cooperaciéon. Marx (2008b) sefiala que la manufactura surge de dos
manera. La primera reune en un taller, bajo el mando de un mismo capitalista,
a trabajadores pertenecientes a oficios artesanales por el que tiene que pasar
por su trabajo un producto hasta su terminacién definitiva. La segunda es un
proceso inverso. Muchos artesanos que producen lo mismo son utilizados
simultaneamente por el mismo capital en un taller (cooperacion simple). En
ambas situaciones, se realiza una escision en el trabajo. En lugar de hacer que
el mismo artesano ejecute diversas operaciones en una secuencia temporal,
estas se disocian y se las junta en el espacio. La mercancia, que previamente
era producto de un trabajo individual por parte de un artesano, se convierta
ahora en el producto social de una asociacion de artesanos en la que cada uno
ejecuta una sola accion repetidamente. Asi, la manufactura presenta un
caracter dual. Surge de la combinacion de artesanos autonomos que pierden
esta autonomia para constituir operaciones parciales, mutuamente
complementarias, durante el proceso de produccién. Surge también de la
cooperacion de artesanos del mismo oficio que se ve disgregado en
actividades parciales al punto que cada funcion es exclusiva de un obrero

particular.

El obrero productor de mercancias, a este punto, se ve transformado en
un obrero parcial respecto a la produccion. Requiere repetir una operacion
parcial de la ejecucion global de un producto, lo que le permite desarrollar el
empleo minimo de gasto de fuerza para el efecto util objetivo. En esta
parcializacion del trabajo genera un proceso de destreza ya no solo en el
trabajo inmediato, sino a través del medio por el cual lo realiza,
especificamente, en la utilizacion de los instrumentos (herramientas). La

productividad del trabajo ya no depende de la destreza del obrero, sino de la
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perfeccion de su herramienta:

La diferenciacion de los instrumentos de trabajo, en virtud de la cual
instrumentos de la misma clase adquieren forma fijas especiales para
cada aplicacion util particular, y su especializacion, merced a la cual
cada uno de tales instrumentos especiales solo opera con toda eficacia
en manos de un obrero parcial especifico, son rasgos caracteristicos de
la manufactura (Marx, 2008b, p. 415)

Se diferencias dos formas de la manufactura. Por un lado, esta aquella
que se basa en el ensamblamiento exclusivamente mecanico de productos
parciales; por otro lado, debe al producto del trabajo una secuencia de
procesos y manipulaciones interrelacionados. En este sentido, la division
manufacturera del trabajo simplifica y multiplica los 6rganos cualitativamente
distintos del obrero colectivo a la vez que fija, cuantitativamente, el volumen de
aquellos érganos, en otras palabras, la magnitud relativa de los grupos de

obreros para cada funcién parcial.

La reduccion del tiempo de trabajo requerido para producirlas
mercancias es la expresion de esta racionalizacién del trabajo. El obrero
colectivo posee, asi, un grado de destreza comparablemente alto respecto a la
cooperacion. Ejercita todas las habilidades productivas de la manera mas
economica posible en tanto emplea todos los érganos que posee de grupos de
obreros particulares. En esta diferenciacién dentro del obrero colectivo se
desarrolla una jerarquia de la fuerza del trabajo (a la que va a corresponder
una escala de salarios). Aparece una doble division: obreros calificados y
obreros no calificados. En su separacion, se fundamenta el coste que tiene
cada obrero respecto a la formacion y requerimientos que necesita. Marx
(2008b) no llega a sefalar con claridad cual es la diferencia entre ambos
grupos y por qué se diferencian entre si. Llega a senalar que, en el grupo de
los “no calificados”, los costos de educacion y aprendizaje desaparecen. Se
podria estar pensando en obreros que sus habilidades en el trabajo respecto a
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su herramienta no han logrado estar perfeccionados. Estaria continuando con
su proceso de aprendizaje y desarrollo de su destreza'. En el grupo de
“calificados”, los costos de aprendizaje se ven reducidos, comparados con el
artesano individual, porque se ha simplificado su funcion con la parcializacién
del trabajo. En ambos casos, implicaria una disminucion en el valor de la fuerza

de trabajo.

El obrero productor de mercancias bajo la division del trabajo
manufacturera es un obrero parcial. Su subjetividad productiva responde
justamente a ello. No es, como en la cooperacion, un obrero que conoce el
proceso integro del proceso productivo. Conoce limitadamente. Es un experto
de una parte alicuota del proceso de trabajo en general. Como sefala Ifigo

Carrera,

El obrero individual pierde con ello toda capacidad para controlar de
manera integra el proceso de trabajo en que participa. Conserva, sin
embargo, el control subjetivo pleno de la porciéon de ese proceso que
pasa materialmente por sus manos. Pero esta capacidad que conserva
se convierte en una base renovada para la mutilacion de la universalidad
potencial de su fuerza de trabajo. Es al precio de semejante mutilacion,
que el obrero doblemente libre ve convertirse las potencias de su trabajo
individual en potencias de un trabajo directamente colectivo (2013, p.
16).

El cuerpo del obrero colectivo se encuentra fragmentado en
subjetividades divididas mutuamente relacionadas con el proceso productivo en
general. Cada 6rgano de obreros los constituye una faccion del trabajo parcial.
Los obreros se distinguen dentro de la misma unidad productiva por el tipo de

trabajo que realizan. Adentrandonos mas en ello, la division entre obreros

15 Sefialamos lo siguiente por los pies de pagina que coloca. Retomando a Ure, Marx (2008b)
toma una cita en la que se menciona que todo artesano, al que se le pongan en condiciones de
perfeccionarse, se convierte en un obrero mas barato. La idea de perfeccionamiento, o llegar a
aquel punto esperable donde gaste la menor cantidad de esfuerzo y el mayor rendimiento en
un tiempo menor, implica un lapso en el cual el obrero deba adaptarse a su tarea parcial y
maximizar su capacidad productiva.
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calificados y no calificados resalta un punto fundamental no visto en la
cooperacion simple. La educacion, o formacion, como caracteristica de la
subjetividad productiva que permite una diferenciaciéon dentro del obrero
colectivo. En este caso, la herramienta, conocimiento humano objetivado y
externalizado, requiere que los productores directos desarrollen una pericia
para maximizar la productividad. Existe un periodo de tiempo en el que los
trabajadores “se forman” como tales. Las actividades simples de la cooperacién
comienzan a complejizarse en este punto. Requiere, ahora, de la
especializacion'®. El obrero colectivo ahora relaciona su trabajo como
propiamente social en la division de las actividades. Asi, se afirma en su
negacion. Es un cuerpo colectivo porque se compone de trabajos privados,

pero parciales del trabajo total social.

La educacion de los obreros aparece limitada a la pericia de la
herramienta, pero es un paso fundamental respecto a los requerimientos que
necesita el capital para explotar la fuerza de trabajo. Ya encuentra sus
cimientos para la fragmentacion de la clase obrera. Especificamente, no nos
referimos en estos 6rganos del obrero colectivo que realizan distintas partes
alicuotas del proceso productivo, sino las bases por las cuales, dentro de una
misma division del trabajo, al interior del obrero colectivo, surgen subjetividades

productivas diferenciadas.

6.3.3. El sistema de maquinarias

El sistema de maquinarias supera los obstaculos de la subjetividad del
obrero individual en el ejercicio del trabajo. “En la manufactura, la revolucion
que tiene lugar en el modo de produccion toma como punto de partida la fuerza

de trabajo; en la gran industria, el medio de trabajo” (Marx, 2008b, p. 451). Nos

16 Debemos resaltar este punto en cuanto no implicaria que el valor de la fuerza de trabajo aumente, si
lo comparamos con los obreros de la cooperacién o los artesanos. En una apreciacidn inicial, podria
pensarse que el valor de la fuerza de trabajo aumenta debido a que se requiere un cierto grado de
instruccion respecto a la herramienta. Como sefialamos, ocurre lo contrario. Se desvaloriza la fuerza de
trabajo pues, al realizar una tarea parcial, el obrero se vuelve un experto de una fraccién del trabajo.
Moviéndolo de una actividad a otra, implicaria que vuelva a un proceso formativo. Su valor
corresponderia, por lo tanto, como su obrero fragmentado con un alto nivel de pericia. Por esta misma
fragmentacion, a comparacién de los otros modos, su valor no necesariamente es mayor.
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enfrentamos, en primer lugar, por qué la herramienta de trabajo se ha
transformado en una maquina y en qué se diferencian estas. Toda maquinaria
desarrollada se compone de tres partes: el mecanismo motor, el mecanismo de
transmision y la maquina — herramienta. El primero opera como fuerza inicial de
todo el mecanismo (como el uso del vapor como energia). El segundo regula el
movimiento y su forma (motores, ruedas, turbinas, etc.) y los transfiere a la
maquina herramienta. Estas dos primeras partes sirven para transmitir al ultimo
el movimiento por el cual se apodera del objeto de trabajo. Es a partir de la
maquina — herramienta donde arranca la revolucion industrial v,
especificamente, una revolucién en la materialidad del trabajo que configura
completamente la subjetividad productiva obrera: “La maquina — herramienta,
pues, es un mecanismo que, una vez que se le transmite el movimiento
correspondiente, ejecuta con sus herramientas las mismas operaciones que

antes efectuaba el obrero con herramientas analogas” (Marx, 2008b, p. 454).

Esta transferencia de la herramienta a un mecanismo, que antes era
manipulada directamente por una persona, reemplaza la simple herramienta
antes vista. Como sefialamos antes, en la herramienta, el sujeto productor
objetiva su conocimiento en un medio de produccion para desarrollar sus
capacidades de hacer del medio un medio para si. En la maquinaria, aparece
un sistema que encadena multiples procesos y técnicas para apropiarse del

medio. Marx lo sintetiza de la siguiente manera:

La maquina, de la que arranca la revolucién industrial, remplaza al
obrero que manipula una herramienta Unica por un mecanismo que opera
simultaneamente con una masa de herramientas iguales o parecidas a aquélla
y que es movido por una fuerza motriz Unica, sea cual fuere la forma de ésta.
Tenemos aqui la maquina, pero sélo como elemento simple de la produccién
mecanizada (Marx, 2008b, p. 457).

Una vez que las herramientas del organismo humano se transformaron
en herramientas pertenecientes a la maquina-herramienta, esta revistié una
forma liberada de la fuerza humana. Sin embargo, por el momento nos hemos

referido a la maquina como unidad. En un mismo proceso productivo se
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pueden emplear multiples maquinas simultaneamente y de forma encadena.
No necesariamente una cooperacion entre ellas, sino que adquiere la potencia
de ser un sistema de maquinas. El sistema de maquinas reemplaza a la
maquinaria individual en el momento que el objeto recorre una serie de
procesos conectados diversos y graduales, en la que un conjunto de

maquinaria diferenciada las ejecuta.

La gran industria, del sistema de maquinarias, adquiere un alcance
global respecto a las otras formas de produccion y division del trabajo. Visto
desde el proceso global de produccion de mercancias, el sistema de
maquinarias encadena los multiples productos del trabajo en cada momento de
transformaciéon de la materia. Ello implica que, al cambiar el modo de
produccion industria (o impulsando el desarrollo de las fuerzas productivas), se
cambia todas las demas formas de organizar el trabajo. La revolucién que
permite esta forma de produccion requiere revolucionar las condiciones
generales del proceso de produccion global (véase los medios de transporte y

de comunicacion)'’.

En la manufactura, la organizaciéon del trabajo social es individual por
cuanto es la combinacion de trabajos parciales. En la gran industria, con el
sistema de maquinarias, se posee un organismo de produccion objetivo en el

que el obrero encuentra como condicién de produccion material preexistente a

17 La revolucion de las condiciones generales del proceso de produccién global se encuentra a
cargo del Estado para cada dmbito de acumulacién nacional. El gestor del capital total de la
sociedad dentro de cada pais requiere proporcionar las bases que garanticen la particularidad
de acumulacién de capital. Dependiendo de su rol en la division internacional del trabajo,
gestionar y organiza el territorio respecto a cémo llevar su proceso de productivo en
perspectiva mundial. Los impuestos obtenidos, por ejemplo, sirven para garantizar la
reproduccién de la clase obrera, la construccion de pistas, redes de comunicacion y estructuras
legales que permitan el intercambio de mercancias de manera fluida. Por lo cual, el “desarrollo”
de un pais encuentra su determinacion en la necesidad de acumulaciéon mundial. No crece de
manera abstracta o por una voluntad de sus dirigentes politicos en si. Por el contrario,
sostenemos que requiere reproducir su rol. Los paises de América Latina, por ejemplo, al
centrase en la exportacion de las materias primas (sobre todo) requiere generar condiciones
generales para que ello pueda reproducirse. Su limite se encuentra en esta misma condicion.
Ello, como vemos, sin dejar la determinacion del sistema de maquinarias. Esta revoluciona el
orden generalizado de los paises y qué se necesita de estos con el objetivo de producir
mercancias en escalas y cadenas mundiales. La subjetividad productiva de la clase obrero, por
lo tanto, se fragmenta internamente por la gran industria y vuelve a fragmentarse en la divisién
internacional del trabajo.
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si y terminada. La maquinaria, entonces, solo funciona en el trabajo
directamente colectivo. El caracter cooperativo se convierte en una necesidad
técnica por la misma condicidn de este proceso de trabajo. La produccion del
obrero colectivo, por lo tanto, se expresa en su determinacibn mas

desarrollada.

El trabajador individual tiende a recuperar su potencial universal
unicamente porque el capital ha eliminado su subjetividad del proceso de
produccion. Sin embargo, en lugar de recuperar la capacidad para controlar
todo el proceso de produccidn en el que participa, esta capacidad se le
presenta al trabajador como una caracteristica objetivada en la maquinaria. La
alienacion de las capacidades del trabajo humano, vistas como capacidades
del capital, ha alcanzado asi su maxima expresion en relacién con el trabajo

productivo (Ifhigo Carrera, 2013).

Marx (2008b) desarrolla los “efectos inmediatos que la industria
mecanica ejerce sobre el obrero”8. Interesan, en este momento del analisis, lo
que llama la “prolongacion de la jornada de trabajo” y “la intensificacion del
trabajo”. Respecto al primero, observa que el sistema de maquinarias
desarrolla extensamente las fuerzas productivas del trabajo. Por lo cual, el
tiempo de trabajo necesario para la produccién de mercancias se reduciria.
Bajo la acumulacion de capital, ocurre exactamente lo contrario. La maquinaria
adquiere autonomia, respecto al obrero en la actividad operativa del medio de
trabajo. Busca producir de manera ininterrumpida, pero se obstaculiza,
finalmente, por la caracteristica humana de ser un sujeto organico. La
productividad de la maquinaria requiere prolongar el periodo de tiempo que
funciona tanto mayor sera el uso de mercancias producidas. Su limite se
encuentra en la extension de la jornada laboral misma. Por lo cual, se

encuentra una contradiccién latente, en tanto logra producir de una manera

18 Son tres efectos inmediatos que desarrolla. Omitimos el primero, que tiene por nombre
“Apropiacion de fuerzas de trabajo subsidiarias por el capital. Trabajo femenino e infantil”. Para
nuestros propdsitos, no requerimos desarrollar este punto. Sin embargo, Marx logra dar cuenta
de las determinaciones por el cual las mujeres adquieren su condicion de libertad en el modo
de produccion capitalista en tanto se vuelven propietarias de si y ajenas de los medios de
produccion. Son “libres” de formar parte de la clase obrera.
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mucho mayor (respecto a las otras formas de produccion vistas) en un tiempo
mas breve; al mismo tiempo, la jornada laboral pone un limite organico que,

respecto al obrero colectivo, lleva a requerir menos trabajadores que antes:

Por tanto, si bien el empleo capitalista de la maquinaria genera por un
lado poderosos estimulos para la prolongacidon desmesurada de la
jornada laboral — trastocando ademas tanto el modo de trabajo como el
caracter del cuerpo social del trabajo de tal manera que quebranta la
resistencia opuesta a esa tendencia —, ese empleo produce, por otro
lado, mediante el reclutamiento para el capital de capas de la clase
obrera que antes le eran inaccesibles y dejando en libertad a los obreros
que desplaza la maquina, una porcion obrera superflua, que no puede

oponerse a que el capital le dicte su ley (Marx, 2008b, pp. 496-497).

Lo que Marx llama “porcion obrera superflua” adquiere una condiciéon
particular. Refiere a este conjunto de obreros que no son empleados o ven su
trabajo desplazado por la introduccion de maquinaria. Son obreros
independientes vy libres, y propietarios de si mismos. Su condicidon genérica
como seres humanos, es decir, el trabajo, se les encuentra privado. El capital
logra arrebatarles esta caracteristica humana dejandolos como una porcion
sobrante en el proceso de produccion. El desarrollo de la fuerza productiva se
vuelva contra la clase obrera, en tanto no logran vender su fuerza de trabajo. Si
no lo logran, no adquieren los montos de dinero para adquirir mercancias
suficientes para reproducirlos en su condicion de sujetos vivos. Los desplaza,

por lo tanto, a condiciones privadas de reproducirse como tal y como clase.

Respecto a su subjetividad productiva, hasta el momento dado, no
podemos sefialar que fuera del proceso laboral han dejado de ser parte de la
clase trabajadora. Siguen siendo sujetos libres como forma concreta de ser
sujetos enajenados en el capital. Por lo cual, se encuentran en una condicién
tal que se vuelven un garante de masa obrera posible a ser empleada
(asumiendo que poseen las caracteristicas necesarias para llevar aquel
proceso). En contexto de expansion econdémica, son sujetos empleables; en

contextos de depresion, regresan a su posicion de superfluos. Requieren, por

149



lo tanto, mantener una subjetividad productiva minima para ser nuevamente
contratados o lograr generar medios de vida suficientes para reproducirse
inmediatamente. En aquella posicidn vulnerable, no requieren desarrollar
mayor pericia y conocimientos. Han encontrado su limite respecto a las
necesidades basica que requiere el modo de produccién. Inclusive, inician un
proceso de degradacion su esta “porcion obrera superflua” pasa a ser una
‘porcion obrera superflua” pero ahora consolidada. Nos referimos
especificamente a sujetos que no seran nuevamente empleados, dejando su
caracter genérico como humanos y siendo desechados dentro del modo de
produccion. Ya no requieren, por lo tanto, mantener las condiciones minimas

en su capacidad de volver a ser empleados.

Respecto al segundo efecto que tiene la industria sobre el obrero, Marx
(2008b) senala que hay una intensificacion del trabajo. Como se vio en el
marco teorico, la jornada laboral es un punto de contradiccidn por el cual el
Estado adquiere el rol de garantizar la reproduccién de la clase obrera como un

cuerpo de obrero colectivo. De manera sintetizada,

(...) la clase obrera obligd al estado a reducir por la fuerza la jornada
laboral y a comenzar por imponer a la fabrica propiamente dicha una
jornada normal de trabajo; a partir, pues, de ese momento en que se
excluia definitivamente la posibilidad de producir mas plusvalor mediante
la prolongacion de la jornada laboral, el capital se lanzé con todo su
poder y con conciencia plena a producir plusvalor relativo mediante el
desarrollo acelerado del sistema fundando en la maquinaria (Marx,
2008b, p. 499).

Marx no llega a desarrollar extensamente alrededor de la subjetividad
productiva mas que las determinaciones previamente expuestas (sin contar la
porcion obrera superflua que, en adelante, nos referiremos como clase obrera
sobrante). Consideramos que Marx no logra desarrollar todas las
determinaciones existentes y no logra observar, lo que ligeramente vio en la
manufactura, la fragmentacion interna de la clase obrera. No logra tampoco

explicar la consolidacion de la clase obrera como obrero colectivo en el proceso
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del sistema de maquinarias, mas alla del reconocimiento del Estado como
garante inicial de su reproduccion. Por lo cual, queda continuar por nuestro
camino el proceso del despliegue de determinaciones del concreto que
queremos conocer. El siguiente apartado desarrollara la forma de subjetividad
productiva que sea crea a través del sistema de maquinarias, sus

particularidades y las diferenciaciones existentes al interior de la clase obrera.

6.4. La enajenacion de las potencias del trabajo humano como potencias del
capital y la subjetividad productiva de la clase obrera al interior del sistema de

maquinarias

El sistema de la maquinaria es la forma material del proceso de
produccion que desarrolla plenamente la transformacion de las capacidades
productivas del trabajador individual libre en capacidades productivas del
trabajador colectivo, capaz de organizar conscientemente su propio proceso de
trabajo, bajo la guia de la produccion de plusvalia relativa. Esta transformacién
no surge simplemente del caracter necesariamente colectivo y a gran escala
del trabajo en la gran industria mecanizada, sino de la transformacion que sufre
la propia materialidad del trabajo. El trabajo deja de consistir en la aplicacion
consciente de la fuerza y habilidad humanas sobre un objeto para transformar
su valor de uso, y pasa a consistir en la aplicacion de la fuerza laboral humana
al control de las fuerzas naturales, objetivando esta capacidad de control como
un atributo de la maquinaria, para hacerlas actuar sobre el objeto y
transformarlo. Este cambio en la materialidad del proceso de trabajo tiene un
triple efecto sobre la subjetividad productiva de la clase obrera (Ifigo Carrera,
2000).

Primero, el capital necesita desarrollar la subjetividad productiva de la
parte de la clase obrera que, dentro del trabajador colectivo, se encarga de
avanzar en el control universal de las fuerzas naturales y en la gestion
consciente del caracter colectivo de su trabajo. Este desarrollo de la
subjetividad va mas alla de su simple ejercicio en el proceso de produccion. La
conciencia productiva del obrero colectivo en el sistema de maquinaria se

presenta en el proceso de produccidon como una caracteristica objetivada en la
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propia maquinaria, y como resultado de una conciencia cientifica. Esta
conciencia cientifica es precisamente lo que debe aportar la parte del obrero
colectivo que se dedica a desarrollar su capacidad para controlar las fuerzas

naturales aplicadas en la produccion.

A medida que aumenta la capacidad del trabajador para gestionar
conscientemente la aplicacion productiva de las fuerzas naturales, su trabajo se
vuelve mas complejo, la jornada laboral durante la cual puede mantener esta
intensidad se acorta, y se necesita mas tiempo para la formacion cientifica de
su fuerza de trabajo. Durante este periodo, el capital social debe proporcionarle
los medios necesarios para mantener su vida natural, con el objetivo de
prepararlo para generar una tasa de plusvalia incrementada cuando alcance su
madurez productiva. Por ello, resulta mas costoso para el capital social si este
trabajador queda fuera de produccion por enfermedad o pierde su capacidad
productiva debido a la desocupacién temporal por los altibajos de la

acumulacion.

Estas condiciones prolongan la vida natural del trabajador mas alla del
periodo en que es util para el capital. Asi, el valor de su fuerza de trabajo debe
incluir el mantenimiento de su vida natural durante el tiempo de retiro, en
condiciones similares a las de su vida util. A medida que se desarrolla la
subjetividad productiva de esta parte de la clase obrera, se necesita una mayor
cantidad de valores de uso para la reproduccion de su fuerza de trabajo y se

acorta la jornada laboral correspondiente a la intensidad de su trabajo™®.

En segundo lugar, el sistema de la maquinaria tiene un efecto opuesto
en el desarrollo de la subjetividad productiva del trabajador que adquiere y
aplica su habilidad manual en el proceso directo de produccion. Este trabajador

se convierte en un apéndice del control objetivado de las fuerzas naturales, es

9 Esto no significa que el aumento de los valores de uso que consume eleve su salario por
encima del valor de su fuerza de trabajo, ni que este aumento incremente el valor de dicha
fuerza, ni que el acortamiento de la jornada laboral reduzca el tiempo de plustrabajo que rinde.
Por el contrario, la mejora de su capacidad para realizar un trabajo cada vez mas complejo e
intenso generalmente corresponde a un aumento en la tasa de plusvalor que el capital le
extrae.
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decir, en un apéndice de la maquinaria. Como resultado, en lugar de aumentar
progresivamente en complejidad, su trabajo se ve constantemente
descalificado y despojado de cualquier contenido mas alla de la repeticidon
mecanica de una tarea cada vez mas simple. Sus atributos productivos siguen
un curso similar al del trabajador sujeto a la division manufacturera del trabajo,
pero de manera mas acelerada y limitada en cuanto a sus potencialidades

productivas, debido a su condicion especifica de apéndice de la maquinaria.

Con cada avance del capital en el proceso de apropiarse de las fuerzas
naturales, es decir, con cada mejora en la capacidad productiva del trabajo
mediante el desarrollo de la maquinaria, el capital expulsa del proceso directo
de produccién a masas enteras de este tipo de trabajadores y de los de la
manufactura. Reemplaza la intervencion necesaria de su subjetividad en el
proceso de produccion directo por la habilidad objetivada en una maquina. Sin
embargo, aunque este tipo de trabajo vivo es sustituido por trabajo muerto, el
MisSmMOo avance genera numerosos NUevos espacios para su explotacién debido
a que este avance permite una mayor degradacion de sus atributos

productivos.

Cuanto mas complejo se vuelve el proceso de produccion colectivo en el
que se encuentra inmerso el trabajo individualmente simplificado, mas se
necesita una capacidad productiva universal cuyo desarrollo trasciende el mero
ejercicio de ese trabajo individual. Por lo tanto, la produccion de la fuerza de
trabajo que sigue activa, pero en proceso de degradacion productiva con el
desarrollo del sistema de la maquinaria, presupone de todos modos un proceso
de formacién universal de los individuos que la portan. Este proceso tiende a
extenderse en proporcion inversa a la posibilidad de desarrollar una habilidad

productiva particular en el ejercicio mismo del trabajo.

En tercer lugar, la acumulacion que se basa en la extraccion de plusvalor
relativo a través del sistema de maquinaria convierte a una parte cada vez
mayor de la clase trabajadora en excedente para las necesidades del capital. El
capital representa la relacion social general de la clase obrera, es decir, la

forma en que los trabajadores se relacionan entre si para reproducir su vida
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natural. Ser considerado excedente para el capital implica perder la capacidad

de sustentar su propia existencia.

De este modo, el capital despoja a esta superpoblacién obrera de
cualquier vestigio de subjetividad productiva. Como la realizacion del ser
genérico humano de la clase trabajadora, el capital priva a estos trabajadores
de su humanidad al considerarlos superfluos. Esto los condena a la miseria. Tal
es el grado en que el capital se convierte en el principal agente de la vida

social, enfrentandose a sus propios productores como una fuerza ajena a si.

Marx (2008b) cuando despliega las determinaciones de la clase obrera
se limita a desarrollar al segundo grupo (sin una explicacion sistematica).
Observamos, contrariamente, que existe una fragmentacién de la subjetividad
productiva al interior de la clase obrera. El punto fundamental en esta
fragmentacién yace en la formacién del obrero en su capacidad de apropiarse
del medio. El sistema de maquinarias, a través de los capitales individuales,
requiere ir al mercado de trabajo para emplear un conjunto de trabajadores en
las condiciones necesarias para efectuar un conjunto de tareas variados.
Requiere, por lo tanto, formar un obrero colectivo con estas capacidades. Sin
embargo, no lo realiza como tal en tanto capitales individuales. Ellos mismo no
son los encargados de formar estas capacidades en los obreros. El encargado
de ello es la institucion que organiza al capital total de la sociedad, es decir su
representante politico: el Estado. En esta determinacion historicamente dada,
el Estado es un garante de la reproduccién de la clase obrera como sujeto
organico y en su condicion de clase, en otras palabras, en su capacidad para
reproducir su trabajo bajo la forma de trabajo privado. La formacion inicial que
se vio en la manufactura adquiere aqui una relevancia fundamental que Marx
no logra observar. Menos todavia que es el Estado aquel sujeto que
garantizara ello. En ese sentido, el Estado adquiere como razén histérica, a
través de la extraccidon de plusvalor relativo, el formar un obrero colectivo con

determinadas caracteristicas.

El Estado debe formar un conjunto de habilidades y conocimientos

universales de la clase obrera. Los atributos productivos que se generan deben
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estar en condiciones en las que, de manera generalizada, los capitales
individuales puedan contratar y aquellos contratados puedan generar las
actividades distintas que se les pida. Se requiere, por lo tanto, saber leer,
escribir, matematicas, conocimientos de su pais, gestién de informacion, etc.
La educacion, aparece asi, como una necesidad del proceso de acumulacion
de capital. Este proceso es lo que llamaremos la universalizacion de los

atributos productivos de la clase obrera.

No debemos considerar, sin embargo, las distintas medidas que realiza
el Estado por separado. El desarrollo del conocimiento y las medidas de
regulacion de la jornada de trabajo no se encuentran desconectadas.
Responden a la formacién del obrero colectivo. El Estado toma como unidad, a
pesar de las distintas subjetividades productivas y cualidades diferentes, a la
clase obrera. Al tomarla, histéricamente, va formando la relacion colectiva del
trabajo. Es un cuerpo de sujetos vendedores de su fuerza de trabajo que sea
realiza como tal, es decir, como clase en un proceso de desarrollo de sus
fuerzas productivas. No obstante, este desarrollo, como sefalamos, es

diferenciados.

Al primer grupo, encargado del desarrollo del conocimiento cientifico
aplicado a la transformacion de medio, lo consideramos como una subjetividad
productiva expandida. Requieren un conjunto de medidas sociales y formacion
educativa para poder adquirir aquel tipo de subjetividad. El conocimiento
cientifico como tal no presenta un limite respecto a la capacidad de desarrollar
las fuerzas productivas. Al no tener un limite, el conocimiento de este avanza
indefinidamente. Sigue en un proceso de expansion ilimitado por lo que los
conocimientos aparecen revolucionandose constantemente en la historia. Por
lo cual, la subjetividad productiva de este grupo requiere seguir expandiéndose
y, asi, los medios necesarios para asegurarse su reproduccidn como esta

faccion de la clase obrera.

En contraste con el segundo grupo, que realizan su trabajo como
apéndices de la maquinaria, los consideramos como portadores de una

subjetividad productiva llana o degradada. Este grupo se forma dentro de la
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universalizacién de los atributos productivos. Este mismo proceso se extiende a
toda la clase trabajadora. A diferencia del primer grupo, que va mas alla de
esta universalizacion de atributos, el segundo grupo se estanca en su
conocimiento de apropiarse del medio. El capital no requiere expandir la
subjetividad productiva de toda la clase obrera como tal, sino solo a una
faccion, la cual se determinara por la especificidad de acumulacion que tiene
cada pais. Los trabajadores con una subjetividad productiva de este tipo
adquieren su limite en determinado momento, lo que ya los vuelve empleables.
Por lo cual, la extension de la formacion obrera adquiere un alcance general;
sin embargo, esta misma generalizacion es un limite dentro de la clase obrera

para apropiarse cada vez mas del medio.

La clase obrera sobrante es un “ejército de reserva” en el que, como
seflalamos, también porta ciertas caracteristicas para que pueda ser empleado.
Especificamente, es parte de este proceso de universalizacion de los atributos
productivos. No obstante, ya no solo encuentra su limite en este, sino que,
ademas, no es empleado necesariamente. Se encuentra en una posicidon
fluctuante. No es una anomalia dentro del modo de produccion capitalista, sino
que es una necesidad misma de este para tener siempre mano de obra
disponible y, al haber un excedente de oferta respecto a la demanda de mano
de obra, los rangos salariales son disputados con mayor incidencia por los
capitales privados (logrando un limite a este). Asimismo, esta la clase obrera
consolidada que, como mencionamos, no es posible de emplear, por lo que se
le priva de su condicion genéricamente humana, degradando los ya

degradados atributos productivos que poseia.

A partir de lo mencionado, podemos graficar como es la composicion de
la subjetividad productiva al interior de la clase obrera. El Gréfico 8 ilustra la
fragmentacién de la clase obrera a través de sus subjetividades productivas y

la manera por la cual se relacion y disocian.
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Grafico 8
Subjetividad productiva al interior de la clase obrera por el sistema de maquinarias

Subjetividad productiva expandida 7
. Formacion de cientificos Desarrollo
« Ampliacién del conocimiento objetivo sobre las fuerzas naturales y sociales . o
. Objetivacion de ese conocimiento en la maquina cientifico
. Gestién de la produccién y circulacidn
_4

Maquinaria y gran industria -~
Revolucién de la materialidad del trabajo y expansion de

la produccion

Subjetividad productiva degradada Universalizacién
de los atributos

» Operacion directa de herramientas y maquinaria productivos

"4 ) )

Clase obrera sobrante

* Fotante - Latente
*  Consolidada

Fuente: (SICAR, 2023). Elaboracion propia.

6.5. La produccion del obrero colectivo peruano a través del sistema de

maquinarias y sus subjetividades productivas

La introduccidn de maquinarias en el Peru se observa, de manera
incipiente, durante el siglo XIX, especificamente a mediados de esta. Mas alla
de una fecha exacta, es importante observa que con la introducciéon de la
maquinaria en el pais aparece la necesidad de que exista un conjunto de
trabajadores que pueda ponerla a funcionar. Como mencionamos, el Estado es
el encargado, en este momento histérico, de formarlo como tal. El primer hito
que configura una reglamentacion general para la clase obrera, la cual se
desarrollé con distintas luchas, fue la aprobacion de la jornada laboral de ocho
horas (1918) bajo la influencia de Gonzales Prada (es decir, el anarquismo).
Este momento es sumamente crucial respecto a lo que sefalamos en tanto
ratifica una jornada normal de trabajo en condicion de que los sujetos puedan

reproducirse como seres organicos y como clase social.

Hemos senalado que la acumulacion de capital es, por contenido, global;
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por forma, nacional. Con ello, la determinacion de la maquinaria no aparece
cuando se introduce por primera vez en el pais. Ya aparece desde la misma
acumulacion en rasgos mundiales, por lo que nos encontramos con esta
determinaciéon ya produciendo determinadas subjetividades productivas.
Especificamente, Peru adquiere su particularidad como pais y como dentro de
una regién determinada. Se ha observado que en el Peru los recursos que
provienen de la tierra (minerales, agro, pesqueros, etc.) son fundamentales
cuanto aparecen como matriz de exportacion tal para la obtencién de un
numero amplio de divisas. ¢ Cual seria la necesidad de industrializar el pais si
la economia ya se puede sustentar bajo la exportacion? Esta pregunta podria
generalizarse, mas o0 menos explicitamente, entre los sectores mas
conservadores del pais y pegados a la llamada oligarquia que, como
sefalamos, eran un conjunto de propietarios de gran parte de la tierra y eran un

punto intermedio entre el pais y la economia mundial.

La subjetividad productiva de la maquinaria, como forma de acumulacién
del capital, fragmenta al interior de la clase obrera. Lo hace, en ese sentido, en
rasgos mundiales también. Los llamados paises clasicos que comentamos
adquieren la produccién generalizada de las mercancias bajo la tasa promedio
de ganancia. Estos paises se encargan de continuar expandiendo el
conocimiento cientifico por el cual se apropian del medio, revolucionando
constantemente sus técnicas y medios. Requiere producir trabajadores en esas
condiciones con el objetivo de seguir sustentando el desarrollo del sistema de
maquinarias. Por cual, las subjetividades productivas expandidas son
ampliamente fundamentales y encargadas de diversas empresas (sea la rama
que fuera). Aquellos paises, por lo tanto, mantienen una estructura de
formacion especifica en la que la formacion es un angulo fundamental. No
significa, sin embargo, que no existan las otras formas de subjetividades. Por el
contrario, siguen siendo fundamentales para que se apropien de la maquinaria
como apéndices de esta. La particularidad globalmente, en este caso, es que
adquiere un papel crucial en la formacién de la subjetividad productiva
expandida.

En los llamados paises del sur, es decir, aquellos que se sustentan por
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su rol exportador de materias primas, presentan otra particularidad. La
maquinaria no se encuentra directamente en estos paises, aunque si de
manera incipiente, como lo es Peru para las décadas de estudio. La economia
de enclave forma trabajadores que no requieren desarrollar ampliamente sus
conocimientos, mas que las tareas especificas que requiere el trabajo de la
tierra que trabaja. Ello implica un grado menor de la llamada universalizacion
de atributos productivos, en tanto no se necesita como tal la escolaridad y, en
ese sentido, conocimientos basicos de letras y numeros. El grado de
analfabetismo es una condicion bastante particular. Nos encontramos,

entonces, con una subjetividad productiva muy poco desarrollada.

Por otro lado, la maquinaria comienza a aparecer de manera ligera, por
lo que, al mismo tiempo, se requiere formar a obreros con atributos productivos
necesarios. En ese avance de expansion de la maquinaria del pais debe
crecer, de manera correlaciona, la formacion de trabajadores. Aquella
expansion del conocimiento no se limita a simplemente a la aplicacion de la
maquinaria, sino que implica una forma de actuar en un Estado, es decir, como
ciudadano. Al interior de la unidad productiva, en este caso las fabricas, se
agrupan y observan distintos trabajadores que actuan como un cuerpo
colectivo en el proceso productivo, y se reconocen como sus pares, es decir,
bajo una relacién entre iguales bajo la forma de solidaridad. La unificacion del
espacio de una masa de trabajadores, por mas poco desarrollada que sea,

plantea observar el trabajo colectivo por parte de los obreros.

El Gréafico 9 muestra el personal ocupado en la industria manufacturera y
el crecimiento natural (nacimientos menos defunciones) durante 1938 hasta
1970. Si bien se observa una tendencia en la misma direccion de crecimiento
positivo, existe una brecha marcada entre ambas lineas. Tomamos dos marcos
temporales: desde 1938 hasta 1957 hay datos disponibles que continuan desde
1960 hasta 1970. En 1951 se observa un salto numérico respecto del
crecimiento natural que llega a su punto mas alto en 1955. Sin embargo, el
personal ocupado crece muy ligeramente, solo teniendo, en este periodo de
tiempo, un crecimiento también en 1955. El segundo marco temporal muestra

un crecimiento bastante alto hasta 1967, que decae hasta inicio de 1970. El
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personal ocupado en la industria manufacturera, por su parte, mantiene un
crecimiento bastante mas plano en comparacion. En lineas generales, la masa
obrera que viene creciendo no encuentra, necesariamente, capacidad de entrar
como trabajador en la industria manufacturera, lo que implica que vaya a otros
sectores. Asimismo, como vimos, el desarrollo de las fuerzas productivas de la
maquinaria implica, a su vez, el menor uso de trabajadores de lo que se
realizaba en la clasica division manufacturera. Solo la extensién de esta a otros
rubros implicaria la capacidad de aumentar a los trabajadores dentro del

sistema de maquinarias.

Grafico 9
Personal ocupado en la industria manufacturera y crecimiento natural (1938-1970)

Fuente: (Banco Central de Reserva, 2024). Elaboracion propia. Para el calculo del personal
ocupado en la manufactura se sumo todos los rubros de cada afo para tener el total. La base
de datos no dispone los numeros para 1958 a 1960 del crecimiento natural ni de los afios 1957
a 1959 para el personal ocupado en la industria manufacturera.

En el Peru, con las décadas sefaladas, la universalizacion de los
atributos aparece conforme se desarrolla el sistema de maquinarias,
expandiendo el reconocimiento como clase vy, especificamente, como
ciudadano de un Estado. Como pais dentro de la regidon, la subjetividad
productiva de la clase obrera se desarrolla en este transcurso historico. No se
caracteriza, como en los paises del sur, por el amplio desarrollo de la
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subjetividad productiva expandida?’. Contrariamente, el tomar a la clase obrera
como un cuerpo colectivo, para inicios del siglo XX era una idea no pensada.
La idea de colectivo de los trabajadores no aparecia no porque los trabajadores
se encontraban divididos al interior de una unidad productiva. La llamada
hacienda es un ejemplo de ello. Se encontraban en un vasto espacio de tierra
propietario de una personas o conjunto de ellas. La particularidad que
encontramos es que estos trabajadores no eran vistos como tal, es decir, en su
condicion de vendedores de fuerza de trabajo. Especificamente, porque no lo
eran. No existe trabajadores libres como lo hemos sefalado. No son,
propiamente, propietarios de si mismos, sino que se trabaja a través de
relaciones de dependencia personal, especificamente, bajo la figura del patron

o duefio de la hacienda (Caballero, 1981).

Consideramos lo siguiente. La introduccion de la maquinaria aparece
desde mediados del siglo XIX y va extendiéndose incipientemente. Durante
inicios del siglo XX aparece con mas fuerza la necesidad de que el Estado
forme el cuerpo de obrero colectivo en tanto la maquinaria misma que se va
insertando lo requiere. Como tal, aparece un reconocimiento como clase por
parte de los trabajadores. Encuentra, por lo tanto, una tensidon. La economia de
enclave ha llegado a un limite respecto al desarrollo de las fuerzas productivas
de la economia. No requiere desarrollar industria ni introducir nuevos
conocimientos. Le permite obtener la tasa de ganancia promedio mundial a
través de los soportes y marco juridico que le da el Estado, y tiene las
condiciones generales de produccion adecuadas. La exportacién, por lo tanto,
es completamente funcional en la acumulacion global. La maquinaria
introducida aparece no como una divisién de la economia total del Peru, sino

mas bien como un contrincante directo. Esta ultima requiere otras condiciones

20 Ponemos el caso de Chimbote. Los encargados de gestionar y mover las distintas industrias
pesqueras y metalurgicas, es decir, la porcion de la clase obrera con una subjetividad
productiva expandida, no eran propiamente peruanos. Si lo eran, varios de ellos habian
estudiado en el extranjero (Estados Unidos y Europa). Los paises clasicos formaron esta
subjetividad en aquellos afios porque tienen esta particularidad, a través de instituciones
educativas grandes y con vasto desarrollo cientifico. En ese sentido, se requiere “importar”
mano de obra con subjetividad productiva expandida. Desde lo que va a ser Sogesa y las
industrias de harina de pescado, los encargados privados de esta se formaron o vienen del
extranjero en tanto el Peru no ha requerido producir esta mano de obra.
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generales de produccion, otra forma de subjetividad productiva, otro marco
juridico especifico y, sobre todo, otro tipo de trabajador, es decir, un
doblemente libre. El obrero colectivo no puede brotar nunca de la economia de
enclave por su propia relaciéon social de produccion; la maquinaria, por el
contrario, reta la forma por la cual la economia se organiza pidiendo
condiciones para que esta pueda obtener también una tasa de ganancia

promedio.

Los sindicatos se volveran aquella institucion de organizar a la clase
obrera como tal en el reconocimiento de sus derechos, es decir, en su relacion
de ciudadania con el Estado, y como proceso de produccion del obrero
colectivo. Consideramos este punto fundamental para nuestra argumentacion.
Todo pais requiere difuminar los antagonismos de clase y lo realiza a través de
la relacién de ciudadania. Sin embargo, es un proceso de construccion como
tal y un no hecho dado. En el Peru, la idea de “naciéon” ha estado en extenso
debate y construccion y, especificamente, la idea de “ser peruano”. El ser
reconocido como parte de un Estado — Nacion implica un sentido de
colectividad en el que no aparece la contradiccion de clase y, para ello, se debe
genera una idea de qué es ser parte de este Estado — Nacion y por qué

importante para la poblacién.

Particularmente, nos encontramos frente a una situacion de des -
reconocimiento entre los llamados peruanos. Concretamente, a un no —
reconocimiento como sujetos iguales. No es casualidad para este marco
temporal debido a la inexistencia grande de trabajadores libres. Mientras las
relaciones de produccién se mantengan a través de relaciones de dependencia
personal, pensarnos en sujetos iguales, es decir, como propietarios libres entre
si, la idea de un pais de ciudadanos peruanos no tiene sentido alguno. La
construccion de la idea de una nacién, que aparece desde la independencia del
Peru, encuentra constantemente estos limites respecto a la forma de organizar
el trabajo social y, por lo tanto, en su imposibilidad de crear la idea de nacion.
Sin embargo, por mas esfuerzos que se sefalen de crear un pais como nacion,
especificamente por los politicos de turno, la propia acumulacion de capital

restringe esta capacidad pues no requiere formar un obrero colectivo; menos
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aun, pues no encuentra en esta misma determinacion sujetos libres.

Conforme aparece y se extiende el sistema de maquinarias en el Peru,
requiere captar a estos trabajadores libres. Debe formarlo y formarse (por parte
del Estado) este conjunto de atributos productivos. Contrariamente, no pueden
aparecer como clase debido al antagonismo remarcado entre propietarios
libres. En este punto, la formacion de la nacion logra tener una articulacion
fundamental en la historia. Los sindicatos, como institucion que organiza a la
clase obrera, sera aquella organizacion que velara por su construccion

respecto al rol del Estado en este mismo proceso.

Encontramos, a partir de los datos y revision historica previa, dos
momentos, a nuestro entender, claves: el sindicalismo libre y el sindicalismo
clasista?!. El primero adquiere mayor relevancia durante la década de los
cuarenta, mientras que el segundo durante los setenta. Observemos,
especificamente, como se esta produciendo este obrero colectivo respecto a la
formacion que requiere el sistema de maquinarias como forma de acumulacién

de capital y el avance en su reconocimiento como sujeto politico.

6.5.1. Formacion educativa y el desarrollo de la universalizacién de los

atributos productivos

Una manera especifica de ver como se forma los atributos productivos al
interior de la clase obrera es observar los niveles educativos alcanzados y qué
es lo representan, en cuantos tareas y actividades, en el proceso de produccién
de mercancias. El Grafico 10 muestra los niveles educativos para los afos
1940, 1961, 1970 y 1981. Debemos puntualizar que iniciar desde la década del

cuarenta es significativo en tanto ya existian partidos politicos organizados, la

21 E| sindicalismo anarquista influenciado por Gonzales Prada es la primera forma ideolégica
que tomas los sindicatos y logran el hito mas importante respecto al avance de un obrero
colectivo en 1918, es decir, la jornada “normal” de las ocho horas. No obstante, ya en la
década del treinta este empieza a declinar y, como propuesta politica, el anarquismo pierde
influencia. Nos centramos en estas dos ultimas pues adquieren una fuerte presencia justo en
los afios donde la importacién de maquinaria adquiere mayor relevancia. No es casualidad, por
lo tanto, estas formas ideoldgicas dentro de los sindicatos lo cual iremos explorando.
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maquinaria adquiere mucho mas cuerpo en 1948 que, para Seminario (2015),
es el ano donde se genera un impulso del modelo ISI a través de mayor
importacion y uso de la maquinaria. Asimismo, la distribucién de los afios se

asemeja a la de los censos nacionales.

Grafico 10
Niveles educativos de la PEA en 1940, 1961, 1970 y 1981 en porcentaje

Fuente: Los datos de 1961 y 1970 fueron tomados de Sulmont (1984). Los datos de 1940 y
1981 fueron tomados de sus respectivos censos. Elaboracién propia.

Como sefialamos, la economia de enclave no requiere desarrollar la
capacidad de una porcién de la clase obrera en tanto la forma misma de
produccion no necesita una mano de obra desarrolla; inclusive, degrada mas la
propia subjetividad de los trabajadores que usa en tanto no pueden acceder a
conocimientos basicos de letras y numeros. Para 1940, donde una gran
mayoria vivia en zonas rurales y, como vimos, 62.1% de los trabajadores eran
del sector agropecuario, la sin instruccion representa casi el 59.7%% del nivel
alcanzado del total de la PEA. No es extrafno este alto porcentaje si tomamos lo
previamente considerado. El nivel de primaria llega al 36.2% en 1940. Este
nivel es fundamental respecto a la formacién universal de los atributos

productivos. Con primaria, la masa obrera adquiere un conjunto de habilidades
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relativamente necesarias para adentrarse a un mercado de trabajo que
requiera tareas operativas basicas. La secundaria y superior son sumamente

bajas, con 3.1% y 1% respectivamente.

Podemos sefialar justamente un momento clave respecto a la
produccion del obrero colectivo. Nos encontramos con la tension de la
economia de enclave y el sistema de maquinarias. La primera, hegemonica
para estos afos, muestra su caracter al no requerir expandir sus fuerzas
productivas respecto a los trabajadores que usa. Como vimos, no puede
siquiera reconocer su necesidad como sujetos libres y, en ese sentido, como
clase social. El rango educativo de de primaria es aquel conjunto que requiere
ser empleado para la maquinaria o en actividades que impliquen operaciones
de conocimiento simple. Solo un pequefio sector organiza la produccion y
circulaciéon de mercancias, especificamente en su capacidad de poseer una
subjetividad productiva expandida, que se sedimenta sobre todo en la

educacion superior.

Para 1961, la sin instruccion decae fuertemente a 33%, mientras que la
primaria crece a 52.6%. La secundaria también crece a 11.2% vy la superior
muy ligeramente a 2.3%. En todo caso, y tomando como referencia 1948 como
“inicio” del modelo ISI, ya se puede observar el despliegue de las necesidades
del sistema de maquinarias respecto a la subjetividad productiva de la clase
obrera. La tension subrayada se vuelve latente, en tanto la relacién de

ciudadania se extiende, logrando consolidar nuevos niveles educativos.

1971 es un ano particular si tomamos en consideracion que, tres afos
antes, el GRFA habia logrado tomar el poder tras un golpe de estado bajo las
promesas desarrollistas que, en la década del sesenta, no pudieron darse de la
manera esperada. La sin instruccion decae a 24.2%, los niveles de primaria se
mantienen (52.7%), pero la educacion secundaria y superior crecen (17.8% y
5.3% respectivamente). Especificamente, superior, tomando en cuenta 1961,
crecio en 130.4%. La tercera fase del proceso de industrializacion, gestionada
por el GRFA, es una fase caracterizada por la radicalizacién del modelo ISI

como expansion de relaciones productivas propias que requiere la gran
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industria. Para este punto, ya no cabe la posibilidad de “importar’
subjetividades productivas expandidas, sino desarrollarlas en el mismo ambito
local. Este fuerte crecimiento, por lo tanto, lo consideramos como un punto
crucial respecto a la facciéon de la clase obrera encargada de su gestion y
coordinaciéon de mercancias dentro de la economia interna como externa.

En 1981 el retorno de la democracia liberal ya habia llegado y el modelo
ISI se encontraba en decadencia. Sin embargo, los esfuerzos por desarrollar
las fuerzas productivas al interior del pais se sedimentan para este momento.
La sin instruccion (18%) y la primaria (41.38%) decaen mientras que la
secundaria (30.44) y superior (9.86%) se expanden. La década del 80 presenta
otras particularidades que conviene puntualizar. Para estos afnos, y después de
las crisis de 1975, la construccion del obrero colectivo decae fuertemente.
Tomarlo como unidad, como parte de un proceso de industrializacién que
vienes desde mediados del siglo XIX, ya no aparece una necesidad propia
debido a las configuraciones en la economia mundial, especificamente por la
llamada “nueva divisién internacional del trabajo” (Starosta, 2016b). Los datos
que observamos, por lo tanto, se aprecian como el resultado de este proceso
de produccion del obrero colectivo que, posteriormente, enfrentara una nueva

dinamica de acumulacion global.

Con los datos reunidos, podemos observar especificamente a qué se
dedican los trabajadores, en el area urbana, respecto a su nivel educativo
alcanzado. El Grafico 11 muestra los niveles educativos segun las actividades

que realizan para 1971 en porcentaje.
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Grafico 11
Niveles educativos de la PEA segun grupos ocupacionales en el area urbana (1971)

Fuente: (Sulmont, 1984). Elaboracion propia.

La fragmentacion de la subjetividad productiva de la clase obrera se
observa, concretamente, en estas actividades que realizan. Los trabajadores
de servicio, obreros artesanos, conductores, agricultores y vendedores poseen,
sobre todo, primaria y, en menor medida, secundaria. Son, para este punto, la
porcidn de trabajo que consideramos como subjetividad productiva degradada
o llana. Los empleados de oficina son, en su mayoria, educados hasta
secundaria y, en menor porcion, superior. Es un punto intermedio dentro de la
subjetividad productiva llana y la expandida. Nuevamente llegan a un limite
respecto al conocimiento que deben avanzar por su operacion inmediata, pero
muestran un caracter mas desarrollado que las otras ocupaciones. Finalmente,
los profesionales, gerencia y técnicos son, en su gran mayoria, con formacion
superior y menos en secundaria. Esta es la porcidon de la clase obrera
especifica que gestiona, planifica y garantiza, en escala ampliada, la
produccion y circulacidn de mercancias; nos referimos, entonces, como la

porcion de la clase obrera que porta una subijetividad productiva expandida.

El Grafico 12 muestra el ultimo nivel de educacion alcanzado de la PEA
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en la industria manufacturera dividido en fabril y no fabril para 1971. Tomando
a todo el obrero colectivo dentro del proceso de produccion, podemos dar
cuenta que el nivel de sin instruccion es casi nulo. Como mencionamos, al
interior mismo de la industria, las subjetividades productivas formadas por la
economia de enclave basadas en la exportacion de mercancias minerales y
agrarias son insuficientes para la gran industria. La mayoria se concentra en
los grados de primaria y hasta secundaria incompleta. La industria fabril es la
que necesariamente requiere una faccion obrera con superior completa
justamente para dar cuenta de la gestibn y desarrollo de las unidades

productivas por las cuales es encargado.

C}réfico 12
Ultimo nivel de educacién alcanzado de la PEA en la industria manufacturera en el area urbana
en porcentaje (1971)

Fuente: (Sulmont, 1984). Elaboracion propia.

A partir de lo mostrado, hemos podido esbozar la formacion educativa
del cuerpo obrero colectivo, como se distribuye adentro de la empresa y como
se fragmenta su subjetividad productiva por el sistema de maquinarias. El
siguiente apartado buscara subrayar su reconocimiento politico durante este
proceso. Especificamente, nos referimos a sus procesos de movilizacion y

disputas que lleva a cabo como clase bajo la direccion de sus sindicatos y las
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ideologias dominantes que historicamente mantienen.

6.5.2. Movilizacion politica a través de la organizacién sindical

Los datos disponibles sobre movilizacién politica de los sectores
laborales presentan distintos problemas metodologicos. En primer lugar, no hay
datos sistematizados, sino que aparecen por determinados periodos de tiempo.
En segundo lugar, la cuantificacion de determinados fendmenos adquiere
distintos problemas politicos. El caso del reconocimiento de sindicados es un
ejemplo claro, pues, al afiliarse al Estado y volverse una cifra, este puede saber
quiénes son parte de este y desde cuando estan funcionando, por lo que
muchos sindicatos prefirieron mantener sus labores paralelas y, en el mejor de
los casos, a través de sus federaciones por rubros. Podremos avanzar, no
obstante, con la disponible para observar, de manera ampliada, como se

expresa esta movilizacion politica en la produccion del obrero colectivo.

El Grafico 13 y 14 las huelgas entre 1957 y 1965, es decir, cuando el
sindicalismo libre se encuentra como posicion dominante en las centrales
sindicales y comienza su declive respecto a su incapacidad de llevar un
programa conjunto de la clase obrera. El Grafico 13 muestra la cantidad de
huelgas segun categorias de trabajadores y el Grafico 14 segun actividad

econdmica.

El primer grafico sefialado muestra que el numero de huelgas se
agranda con el paso de los anos, especificamente por su crecimiento en los
trabajadores obreros??. Si bien las demas categorias de trabajadores presentan
un mayor numero de huelgas, son los obreros manuales los encargados de
llevar este proceso de manifestacion. Debemos tomar en consideracion la crisis

econdmica de 1957-1958 y la de 1967. Los datos mostrados condensan ambas

22 Aqui obrero refiere a los trabajadores de pericia manual empleados directamente por el
sistema de maquinarias. Los empleados son un conjunto de trabajadores con una expansion
en sus subjetividades productivas como fuerzas productivas. Estos pueden ser burdcratas del
estado, capas intermedias, secretarias, etc. El campesino tiene la particularidad de ser un
trabajador rural o de ser un pequefio propietario de tierra. En el caso de empleados-obreros
refiere a operarios de produccion, técnicos, mantenimiento, etc.
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crisis econdémicas. El Apra, como conductor del sindicalismo libre, se ve
rebasado en su incapacidad de lidiar con la movilizacion politica y dar una
solucioén, a través del dialogo con el Estado, respecto de las demandas de los
trabajadores organizados. El numero de huelgas obreras crece hasta 1963,
donde después decae. Para el caso de los campesinos, crece hasta 1964 y
después decae. Concretamente, observamos la reaccion sindical mas alla de
su condicion de negociacion. Si bien la huelga no implica, necesariamente,
dejar el dialogo como estrategia fundamental de los sindicatos, comienza a

tener una mayor relevancia con el quehacer politico sindical.

Grafico 13
Cantidad de huelgas segun categoria de trabajadores (1957-1965)

Fuente (Sulmont, 1977). Elaboracién propia.
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Grafico 14
Cantidad de huelgas segun actividad econémica (1957-1965)

Fuente (Sulmont, 1977). Elaboracidn propia.

El segundo grafico ilustra que, dentro del mismo periodo, se puede
observar que el sector mas importante respecto a cantidad de huelgas ha sido
la industria manufacturera. Se expresa la determinacion de la maquinaria
respecto a su subjetividad productiva, ahora bajo su forma politica. Ya no le
basta formarse de una determinada manera, sino que requiere expresarse
como un sujeto politico de un Estado, es decir, como ciudadano, en general, y
como parte de una clase, en particular. A pesar de que, proporcionalmente, la
manufactura ronde el 11% de la proporcién de la estructura de la fuerza laboral,
por sus mismos atributos productivos y al encontrarse dentro de un mismo
espacio geografico, véase la fabrica, avanza en su lucha politica como el sector
que mas huelgas genera durante este periodo de tiempo. Los sectores de la
agricultura, transportes y comercio son también considerables. Centrandonos
en los trabajadores urbanos, estos dos ultimos son rubros encargados no en la
produccion de mercancias, sino mas bien su circulacién, tanto de moverla de
un lado a otro y tanto para garantizar su venta. El proceso industrial general se
ve condensado, entonces, en esos tres rubros: industria manufacturera,

transporte y comercio. De ahi mismo su necesidad de empujar su avance
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politico en la forma de huelga bajo la estrategia general de negociacion.

De manera mas prolongada, el Gréafico 15 muestra el numero de
huelgas, en general durante 1957 hasta 1976. Si bien los datos no nos lo
muestran de manera desagregada, nos muestra hasta el declive del
sindicalismo libre y el gran apogeo del sindicalismo clasista hasta un afos
después de la crisis de los setenta. Consideramos lo siguiente: desde 1956 el
Apra presenta un declive respecto a su forma de manejar los sindicatos. Desde
1957 hasta 1963 existe un fuerte aumento de las movilizaciones. La crisis es un
factor que, como seflalamos, y senala Sulmont (1977, 1984), mostré que el
Apra no tenia toda la capacidad de gestionar una crisis economica
manteniendo condiciones favorables para la clase obrera. No es, sin embargo,
condicion inmediata de mayor movilizacion. Para tal circunstancia, la crisis de
1967 hubiera tenido un punto alto respecto al numero de huelgas, cuando en

realidad crece ligeramente.

Las crisis pueden motivar determinadas movilizaciones dependiendo de
los factores disponibles. El escalado de 1957 a 1963 no es solo un reflejo de la
mera crisis economica, sino del desarrollo del cuerpo del obrero colectivo como
sujeto social. Consideramos que el sindicalismo libre, por lo tanto, no puede ser
observado simplemente como una forma ideoldgica incapaz de organizar a la
clase obrera en un momento de su historia por ser “rebasado” por las
exigencias de los sindicalistas agremiados. Definitivamente, se vio
deslegitimado al consensuar con medidas otorgadas por el Estado como
“‘insuficientes”. Sin embargo, sus falencias no las puede encontrar la
incapacidad de hacer frente a los deterioros econémicos con sus politicas
sindicales, sino, por el contrario, como expresion ideoldgica anacronica

respecto al desarrollo de las fuerzas productivas del pais.

Con la llegada del GRFA, y Velasco (1968-1975) y Morales Bermudez
(1975-1980) el despliegue de los antagonismos de clase adquiere una forma
bastante diferenciada. De 1972 a 1973 crece de 409 huelgas a 788. Esta decae
a 570 al ano siguiente, siendo un numero todavia bastante alto respecto a la

cantidad de huelgas en general. En 1975, el afo de la siguiente crisis
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economica, el numero sube a 779, otro de los puntos mas altos durante este
periodo. Decae, para 1976 a 400 huelgas, especificamente por el cambio de
perspectiva dentro del gobierno militar y las nuevas formas de coercion por

parte del Estado.

Desde el afno 1970 hasta el afno 1975 podemos observar el factor
clasista y su repercusion en el numero de huelgas. La primera fase del
gobierno militar foment6é ampliamente la movilizacién social controlada a través
de distintos mecanismos, sobre todo, a través del SINAMOS. Asimismo, el
modelo ISI, como sehalamos, entra en su fase mas radical. La economia
exportadora de materias primas, manejada por la oligarquia, se vuelve una
contradiccion fundamental con la expansion del sistema de maquinarias y la
formacion de un obrero colectivo que se afirma como sujeto politico de un
Estado — Nacion. Se reconocen mas sindicatos, la CGTP adquiere mayor
presencia, la nueva izquierda (como Vanguardia Revolucionaria), CTP aprista
pierde terreno y el clasismo como forma ideoldgica de mayor alcance politico
sindical adquiere una presencia histéricamente inigualable.

Gréfico 15
Numero de huelgas entre 1957 a 1976
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Fuente: (Sulmont, 1984). Elaboracién propia.
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Si el obrero colectivo avanza en su composicion como tal al interior de la
clase obrera, sus participantes avanzan como sujetos politicos de un Estado —
Nacién con el objetivo de difuminar la contradiccion de clase. Un proceso que
avanza en el mismo sentido y abiertamente contradictorio. Antes de desarrollar
este punto, se puede observar su incidencia en el desarrollo de este proceso, al
menos sus efectos directo. El Grafico 16 muestra la relacion entre la PEA total
y los trabajadores beneficiados de convenios colectivos (1970-1978). El Grafico
17, por su parte, muestra el porcentaje de esta relacion durante el mismo
periodo de tiempo. Por lo afos disponibles, podemos observar especificamente

el factor clasista de los sindicatos en este proceso.

Gréafico 16
Convenios colectivos solucionados segun numero de trabajadores amparados y PEA
asalariada entre 1970-1978
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Fuente: (Sulmont, 1984). Elaboracién propia.
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Grafico 17
Porcentaje de trabajadores amparados de convenios colectivos respecto a la PEA total entre
1970 - 1978
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Fuente: (Sulmont, 1984). Elaboracion propia.

Para los afos que estan mostrados, que es la década de los setenta, el
sindicalismo clasista era la forma ideolégica dominante al interior de los
sindicatos. En general, los graficos muestran el alcance de las medidas
laborales alcanzadas por los sindicatos y la construccién del Estado del obrero
colectivo como medidas directas. Nos referimos al efecto que tiene en una
porcion de la clase trabajadora. Como vimos, al tomar a los trabajadores en su
unidad, se forma de manera generalizada, con diversas medidas de educacion,
salud, resguardo y laborales. En este caso, observamos unicamente el efecto
directo de las negociaciones colectivas para saber su impacto en general, sin

que deje de formarse como cuerpo colectivo en toda la clase trabajadora.

Para el afio 1972 a 1973, para adelante, se observa la expansion de los
derechos y garantias laborales, que pasa de 7.20% a 19.17% de la PEA
asalariada en los afos sefalados. Refiere a una tendencia de, no solamente
sindicalizacidon mayor, sino de expandir reconocimientos laborales en su
conjunto. Distintos convenios pueden adquirir un caracter bastante limitado,

como vimos en el transcurso de la historia de la clase obrera, no obstante,
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durante el transcurso y presencia del clasismo en los sindicatos y la
radicalizacion del modelo ISI estos convenios adquieren, finalmente, un
caracter mas generalizado, pasando a ser poco menos de la quinta parte de la
PEA asalariada. Como objetivo de acumulacion a través de la producciéon de
plusvalor relativo, bajo la forma de maquinaria, este obrero colectivo comienza
a explicitar su caracter, propiamente, colectivo ya no en el sentido difuso, sino
como politica estatal abierta. Sin embargo, encuentra, nuevamente, otro limite,
en tanto el sindicalismo clasista entra en conflicto abiertamente con el

sindicalismo participacionista que buscaba fomentar el GRFA.

Sin embargo, esta es una contradiccion que se presenta, como forma,
de manera politica, pero es, por contenido, econémica. El modelo ISI en la
region se encontraba en declive (Semsey & Balaton, 2019) y, Peru en
particular, entraba a este modelo aproximadamente veinte afos despues,
respecto a paises como Argentina o Brasil. En términos comparativos, el Peru,
frente a este “atraso”, poseia ya no solo la necesidad de producir al obrero
colectivo y la relacion de estos trabajadores como ciudadanos de un Estado —
Nacional (Alonso, 2019), sino de acelerarla en tanto la division mundial del
trabajo se reconfiguraba como modo especifico de acumulacion global de
capital (Starosta, 2016b). El total de trabajadores amparados y su fuerte
crecimiento desde inicio de los setenta son una necesidad propia de esta

aceleracion.

El siguiente apartado buscara desarrollar la necesidad de acumulaciéon
de capital de generar determinadas formas ideoldgicas al interior de los
sindicatos como formas concretas de producir al obrero colectivo. La relacion
entre sindicalismo libre y sindicalismo clasista, asi, debe ser observada como
un vinculo necesario y mutuo, no como una respuesta del ultimo frente al
primero en tanto un mayor desarrollo de la conciencia obrera en abstracto o en
la incapacidad de los Apristas de lidiar con las crisis econémicas (que no tiene
una relacion necesariamente directa), sino como dos modalidades concretas de

expandir la relacion de ciudadania en tanto colectividad de los trabajadores.
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6.6. Dos formas concretas del mismo proceso: entre el sindicalismo libre y el
sindicalismo clasista como expresion del sistema de maquinarias y la

radicalizacion del modelo ISI como ultima etapa del obrero colectivo

A partir de todo lo desarrollado, podemos dar cuenta de la necesidad de
nuestro objeto de estudio, es decir, la aparicidon del sindicalismo clasista.
Hemos senalado reiteradas veces que la acumulacion de capital es mundial por
contenido y nacional por su forma. Entendemos el contenido como aquellas
relaciones econdmicas y las formas por las que produce el metabolismo social
su proceso de vida como sujeto organico. Esta no adquiere una expresion
directa, sino que debo hacerlo revestida, es decir, bajo formas concretas. Las
relaciones politicas e ideolégicas no tienen mayor brote que las mismas
relaciones de produccion que realizan los seres humanos, constituyendo un
conjunto de reglas, tradiciones y formas de reproducirse como tal (Marx, 1969,
2008a, 2009; Marx & Engels, 1968).

El sistema de maquinarias es la forma por la cual la produccién de
plusvalor relativo adquiere concrecion como un fenémeno histéricamente dado.
Es esta la manera de acumulacion que, para nuestros afos de estudio,
revoluciona completamente la materialidad del trabajo. Al revolucionarlo,
revoluciona, entonces, la subjetividad productiva de los productores directos,
en este caso, la clase obrera (Marx, 2008b). La clase obrera, a diferencia de la
cooperacion simple y la division manufacturera, se fragmenta en tres porciones
al interior del sistema de maquinarias: la subjetividad productiva expandida, la
subjetividad productiva llana o degrada y la superpoblacion obrera sobrante
(I”igo Carrera, 2013).

Asi como la fragmentacién se da al interior de la clase obrera, se da, al
mismo tiempo, una fragmentacion de estas subjetividades productivas en
rasgos mundiales debido a la division internacional del trabajo. Peru, como
parte de la region latinoamericana, se sustenta como un gran exportador de
minerales y mercancias agropecuarias. Con la introduccion de la maquinaria y
su sistema, requiere disponer de trabajadores con una subjetividad productiva

tal que pueda trabajar en estas. Desde mediados del siglo XIX hasta inicios del
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XX, esta misma se va expandiendo en zonas urbanas (Sulmont, 1984). Sin
embargo, encuentra su limite respecto a la formacién de la clase obrera
requerida. El Estado, como sujeto politico del capital total de la sociedad, es el
sujeto encargado de producir a estos trabajadores como condiciéon general de
produccion capitalista. Para estos afios, se vuelve a enfrentar a otro obstaculo:
la economia exportadora de enclave y la llama oligarquia. Observamos que la
subjetividad productiva que porta este tipo de economia se caracteriza por
tener muy bajos de instruccion o sin instruccion en tanto no se requiere formar,
mas alla de habilidades dentro del trabajo de la tierra (sea la fuente que sea), a

los trabajadores.

Ahondando mas en esta situacion, nos encontramos con algo mas
particular. La especificidad de acumulacién peruana, por estos anos, utiliza la
fuerza de trabajo a través de relaciones de dependencia personal, como lo es
el patronazgo (Caballero, 1981). No nos enfrentamos, entonces, a sujetos
libres en el doble sentido. Sin sujetos libres en su condicion de vendedores de
fuerza de trabajo, hablar de trabajadores y sobre todo clase trabajadora
aparece irrelevante e imposibilitado. Bajo estas mismas relaciones de
produccion de dependencia personal se ve imposibilitado, al mismo tiempo, la
idea de una nacién de sujetos. La libertad e igualdad entre propietarios de sus
mercancias (fuerza de trabajo y dinero-como-capital) aparece inexistente en
tanto las jerarquias propias de las relaciones productivas impiden dar cuenta de

la condicion semejantes entre los distintos sujetos.

El Estado, por lo tanto, y respondiendo a la acumulacién de capital bajo
su forma de sistema de maquinarias, debe realizar un proceso contradictorio.
Por un lado, debe ser el encargado de formar un obrero colectivo al interior de
la clase obrera. Ello significa tomar a los trabajadores como una unidad y
formarlo en condicion tal que pueda responder a las actividades de la
produccion de plusvalor relativo. Al tomarlo como unidad, a pesar de las
multiples diferencias respecto a rubros productivos y subjetividades, lo forma
como un conjunto bajo distintas politicas que garanticen su reproduccion en
tanto trabajadores. El formar este obrero colectivo implica, por lo tanto, el

desarrollo de la conciencia de los productores directos en tanto su condicion de
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sujetos politicos. En su reconocimiento mutuo, se reconocen como clase social.
Ello genera un antagonismo general, que no es sino la disputa de la venta de la
fuerza de trabajo por su valor, es decir, la lucha de clases. La clase capitalista y
la clase obrera requieren solucionar su antagonismo explicito, yendo mas alla
del antagonismo de clase. Requiere presentarse, entonces, por su contrario, es
decir, como relacion social de solidaridad a niveles nacionales. Requiere formar
una relacion de ciudadano de un Estado — Nacion. En el proceso de generar
esta relacion de ciudadano requiere formar la idea de una nacion a través del
Estado. Con esta relacion se difumina la contradiccion de clase y todos
aparecen como parte de un mismo espacio e ideales: todos son peruanos,
todos son sujetos libres e iguales entre si. Solo a través del sistema de
maquinarias y su expansion global permite, formalmente, el desarrollo de esta
situacion ampliamente contradictoria. El formar un Estado — Nacién y un obrero
colectivo tienen un mismo movimiento en esta acumulacion. En tanto ello, se

debe enfrentar, entonces, a la economia de enclave.

Tanto el sistema de maquinarias como la economia exportadores a
través de la oligarquia se encuentran de manera antagonica, por un lado, y
como necesidad de un mismo proceso, por otro. No son dos economias o dos
formas de producir retroalimentadas exteriormente, sino que en la historia
peruana se expresan como relaciones de produccion que adquieren mayor o
menor presencia en una misma especificidad de acumulacion. Es, a partir de
esta consideracion, que podemos ahondar en la necesidad politica que toma

forma en los sindicatos.

Es 1948 el afio base que tomamos como “inicio” del modelo ISI en el
Peru. Si bien no existe un afio en especifico, es en este donde la importacion
de maquinaria y tecnologias aumenta considerablemente. El Gréafico 18
muestra la relaciéon y movimiento entre el valor monetarios de la maquinaria y
de la produccion manufacturera entre 1986 a 1980 (en escala logaritmica). El
valor monetario de la maquinaria durante la década de los 50 aumenta
considerablemente respecto a los anos previos que, inclusive en los afos
treinta, adquirié un punto bastante bajo en 1933. Recomponiéndose, durante

los sesenta adquiere una expansion bastante considerable y es en los setenta
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donde logra su mayor impulso, especificamente de 1972 a 1974, el cual decae
para 1975 y aumenta para 1980. Si bien el auge inicia desde 1948, los sesenta

son fundamentales en la expansion de la maquinaria del pais.

Respecto a la produccion manufacturera, nuevamente adquirir una
mayor a inicios de la década de los cincuenta inicios de los sesenta. Durante
los sesenta, adquiere un desarrollo sumamente amplio, conforme a la
tendencia de inversidon en maquinaria. Inclusive, desde 1964 hasta 1973, la
produccion manufacturera se mantuvo por encima del valor monetario de la
maquinaria. Este decae ligeramente para 1975, debido a la crisis, y adquieren
valores similares para 1980. Es importante notar que la produccién
manufacturera, por mas ligera que sea, presenta pocos momentos en donde se
contrae. Para la segunda fase del gobierno militar, especificamente, se observa

una curva onda, donde se observa claramente su caida y recuperacion.

Gréfico 18
Valor monetario de la inversién en maquinaria y equipo, y produccién manufacturera entre
1896-1980 (millones de dolares de 1979 en escala logaritmica, 2012=100)

Valor monetario de la inversion en maquinaria y equipo, y producciéon manufacturera entre 1896-1980 (millones de
dolares de 1979 en escala logaritmica, 2012=100)
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Fuente: (Seminario, 2015). Elaboracion propia.

Existen dos momentos que los separaremos analiticamente.
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Especificamente de 1948 a 1967 y de 1967 a 1980. Los dos corresponde a la
influencia tanto del sindicalismo libre como del sindicalismo clasista como
posicion dominante, respectivamente. No es, sin embargo, una casualidad.
Esta separacién la consideramos como una manera especifica por la cual la

acumulacioén de capital adquiere distintas formas y contradicciones internas.

Desde antes de 1948, la llamada oligarquia se oponia abiertamente al
proceso de industrializacion (Sulmont, 1984). Buscaba valorizar las mercancias
exportadas con una tasa de ganancia promedio a través de las medidas de
resguardo y ayuda del Estado. La industrializacion, de manera mediata, era
una contraposicidon a las relaciones que venia produciendo. Durante este
primer periodo marcado (1948-1967) encontramos, en su mayor expresion, la
contradiccion entre industrializar el pais o continuar con el rol exportador. Ya
Haya de la Torre (1970) sefalaba que la clase media (en nuestro caso, una
porcion de la clase obrera con subjetividad productiva expandida junto con
pequefios capitales individuales) era un sujeto social impedido de crecer. La
tensidén sefialada adquiria ya cuerpo a inicios de los afos veinte, y, en ese
transcurso historico, comienza a adquirir cada vez mas tension. EI mercado
interno era bastante angosto y la capacidad de valorizar el capital bajo una tasa
promedio de ganancia (de estos capitales industriales pequefos) era casi
imposible. Era un pais “sin peruanos” o “ciudadanos”, lo que impedia el
desarrollo de los trabajadores libres y, en ese sentido, de las fuerzas
productivas nacionales. Es en 1950 donde formalmente el Apra se adhiere al
sindicalismo libre con la uniébn a la Confederacion Internacional de
Organizaciones Sindicales Libres. Su retorno de la ilegalidad implicé una forma
diferenciada de controlar los sindicatos y el sindicalismo libre, producido desde
Estados Unidos por la defensa de una “democracia industrial”’, era fundamental
bajo la acumulacion existente en aquellos afios. La CTP recobra su importancia
y el Apra se alia a los capitalistas convencionales encargados de ser

propietarios de distintas tierras e industrias multinacionales.

Por otro lado, desde inicios del siglo XX hasta mediados este proceso
contradictorio se reproducia bajo la forma de “controlar el movimiento obrero”
(Sulmont, 1984). Los gobiernos de Benavides (1914, 1933-1939), Pardo y
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Barrera (1915-1919), Leguia (1919-1930), Sanchez Cerro (1930-1931), Prado
Ugarteche (1939-1945), Bustamante y Rivero (1945-1948) y Odria (1948-1956)
eran gobiernos, para Sulmont (1984), represivos para la clase obrera, en mayor
o menor medida. Se plantea la posicion de que se brindan concesiones a los
sindicatos para poder paliar su movimiento. Consideramos, por el contrario,
que estas concesiones, mas que la voluntad de los gobiernos de turno
implicaba la forma especifica previa al sindicalismo libre para formar al obrero
colectivo. La forma de “control” de la clase obrera implica necesariamente su
contrario, es decir, su formacion como unidad. Se sefala que preceden una
politica populista, conciliadora y paliativa a través de estas concesiones. Esto,
especificamente, implicaba la mantencion y reforzamiento de la economia de
enclave, mientras se formaba incipientemente el obrero colectivo, aunque de

manera bastante limitada, bajo la forma de concesion y control.

La tension entre ambas relaciones productivas en el pais requiere
resolverla de una forma institucionalizada que permite que las relaciones de
exportacion de mercancias agrarias y mineras se mantengan, mientras se
“controla” el desarrollo el movimiento de la clase obrera y su formacién como
un conjunto. Las concesiones y politicas de redistribucion poseen el gran
problema de que son politicas directas a una figura presidencial, pero indirectas
respecto a un conjunto de relaciones productivas. Estas politicas no se hacen
“a favor” de la forma de acumulacion histéricamente dada, es decir, la
economia exportadora y la oligarquia, sino al presidente de turno. Cuando este
se retira, no se observa inmediatamente una continuacion de la politica
economica con el cambio de presidentes. La institucionalizacién de la gestion
de esta tension posee como alcance canalizar un organismo politico
centralizado que logra mantener las politicas hacia la clase obrera como un
logro sindical unitario. La CTP Aprista bajo la forma ideoldgica del sindicalismo
libre es, asi, aquel organismo politico. Por contenido, posee su razon historica
como gestor de la lucha de clases como manifestacion de la contradiccion
entre relaciones productivas sedimentadas en la exportacion de economia de
enclave y el sistema de maquinarias. Las concesiones y politicas redistributivas
aparecen, ahora, bajo la forma de sindicalismo libre a través de la estrategia de

negociacion (Payne, 1965). La negociacion como estrategia sindical no es un
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mero oportunismo de los apristas (Sulmont, 1969, 1977, 1984), sino la forma
especifica que requiere un momento dado de la historia donde se protege las
relaciones productivas oligarquicas a la vez que se forma incipientemente el

sujeto obrero colectivo.

El “viraje aprista”, si bien se muestra el cambio politico, poco se sefiala
qué es lo que continua. El sindicalismo libre, a nuestro modo de entender,
mantiene como contenido inicial de Haya de la Torre (1970) de unidad entre los
distintos propietarios de mercancias, en este caso, fuerza de trabajo y dinero-
como-capital. EI cambio fundamental yace en la estrategia politica que van a
realizar. El enfrentamiento directo de los sindicatos, reconocidos por si como
clase, implicaba un antagonismo inagotable por la misma condicién de lucha
politica. La formacion de una economia en la que todos los sujetos de la
produccion participaran requeria, como vemos, presentarse como su opuesto:
iguales y libre entre si, como relaciones ciudadanas de un Estado. La politica
de negociacién no rompe con esta estructura que ya Haya de la Torre (1970)
habia sefialado en sus primeros escritos. Si bien se aleja de las medidas mas

progresistas, su politica inicial buscara finalmente, una “democracia industrial’.

Entre 1948 a 1967 se observa con mayor detenimiento todas estas
determinaciones. El Apra, a través del manejo la CTP, tiene un rol fundamental
en la construccion del obrero colectivo. Especificamente, el alcance que posee
es alrededor de los trabajadores portadores de una subjetividad productiva
llana o degradad. Bajo su perspectiva de “cuerpo social’, la cabeza eran los
sectores profesionalizados y capitales nacionales; mientras que el cuerpo eran
los obreros manuales. La CTP era la institucion politica de gestionar el “cuerpo”
con el objetivo de garantizar de esta porcion cada vez mayor de la fuerza de
trabajo un trabajo unitario donde se mantenga, predominantemente, la
economia de enclave. La Federacion de Trabajadores en Construccion Civil del
Pera (FTCCP), la Federacion Nacional de Trabajadores Mineros, Metalurgicos
y Siderurgicos del Perd (FNTMMSP) y la Federacién de Trabajadores Textiles
del Peru (FTTP) eran federaciones histéricamente bajo la direccion aprista. El
consenso y negociacion eran la politica de estas federaciones, desde la CTP,

para la obtencion de convenios laborales.
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Es en 1956, con el inicio del reformismo moderado, que llega con
mayores expectativas con Belaunde Terry, el inicio del declive del sindicalismo
libre y, por tanto, la contradiccion mas fuerte entre las politicas de las
relaciones productivas. El reformismo presente como objetivo politico lograr un
proceso nacional e industrial en el Peru; sin embargo, la forma de gestion de la
lucha de clases se sigue manteniendo por el Apra, la CTP y su alianza con los
sectores de la oligarquia. Se ve, entonces, enfrentados dos politicas distintas
con mayores matices. Con Belaunde Terry las expectativas eran mas altas,
pues representaba un intento mas arraigado y dentro de la democracia liberal
de llevar a cabo un proceso nacional de industrializacion. Nuevamente, sin
embargo, la misma naturaleza de exportacion de materias primas y sus
representantes politicos impiden el desarrollo de este proceso. La reforma
agraria, la nacionalizacion de empresa y la extension de la inversion en
maquinaria se realiz6 de manera bastante ligera, llegando a un punto de

abandono, al final del gobierno de Belaunde, de los intentos reformistas.

El sindicalismo libre encuentra su agotamiento historico. La politica de
negociacion del sindicalismo libre yace en gestionar la contradiccion entre las
politicas diferencias de las relaciones productivas con el objetivo de formar al
obrero colectivo manteniendo las relaciones oligarquicas. Este obrero colectivo
comienza a expandirse y requiere expandir sus propias fuerzas productivas, tan
como clase como a nivel nacional. Se encuentra un proceso trunco, lento y
poco util para la acumulacién de capital. La misma economia de enclave
impedia este desarrollo de las fuerzas productivas y la gestion del sindicalismo
libre fomentaba tales politicas. No puede realizarse, ya, como mera gestion
pacifica, en tanto el modelo ISI, ya en rasgos regionales, adquiria su mayor
presencia y fuerza. La expansion y radicalizacion de este modelo no puede
basarse, exclusivamente, en politicas econdmicas desarticuladas de Ila
produccion del obrero colectivo a través de los sindicatos. Por el contrario, y
con el objetivo de formar el Estado — Nacion y al obrero colectivo, requiere una
gestion de los antagonismos de clase que permite impulsar el desarrollo de las
fuerzas productivas. La tercera fase industrializacion en el Peru, con la llegada

de Velasco al poder politico, implica la radicalizacion del reformismo y del
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sistema de maquinarias; implica, por tanto, la radicalizacion de su lucha de

clase como gestor de la compraventa de la fuerza de trabajo

Es el sindicalismo clasista que tendra, sobre todo en la década de los
70, su sentido histérico como forma ideoldgica al interior de los sindicatos. El
segundo periodo que sefialamos es entre 1968 a 1980, donde ocurren las dos
fases del GRFA. Si bien ya existia previamente un llamado al sindicalismo
clasista, como lo llamaba Mariategui (1986b, 1986a), solo para estos afios
adquiere una razon de ser como parte del proceso de acumulacion de capital.
Como vimos, este se caracterizaba por su llamado a la autonomia de clase (sin
que interfieran otros organismos ajenos a la clase obrera) y su estrategia
politica de confrontacion directa. Y, nuevamente, al igual que el sindicalismo
libre de los apristas, la porcion de la clase obrera que tomara es aquellos que
portan una subjetividad productiva llana/degradada. Ahora los partidos
comunistas, como lo es el PC-U y la llamada nueva izquierda seran los que
gestionen, con distintos matices, el despliegue del clasismo al interior de los

sindicatos.

El GRFA, al afio siguiente de la toma del poder, realiza la reforma
agraria mas extensa del pais formando nuevas formas de unidades
productivas: las Sociedades Agrarias de Interés Social (SAIS) y las
Cooperativas Agrarias de Producciéon (CAP). Se realizaron nacionalizaciones
de empresas centrales de recursos energéticos, como la International
Petroleum Company (IPC), Cerro de Pasco Corporation y Sogesa (en el rubor
pesquero). Se permitié un conjunto de reconocimiento y medidas laborales, en
donde los trabajadores podian participar de la gestion y utilidades de la
empresa (como la Comunidad Industrial), se protegio la estabilidad laboral, la
facilidad de sindicalizarse, y se mejoraron en servicios de proteccion social y
formacion educativa. El Grafico 19 las asociaciones sindicales reconocidas por
afos. Si observamos la década del GRFA, es claro el efecto en buscar
reconocer instituciones de trabajadores, que adquiere una subida bastante alta
desde 1969 hasta 1977.
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Grafico 19
Asociaciones sindicales reconocidas entre 1936-1978

Asociaciones sindicales reconocidas entre 1936-1978
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Fuente: (Sulmont, 1984). Elaboracion propia.

Bajo todo este esquema, se proponia, explicitamente, la idea de la
nacion peruana, donde simbolos y héroes nacionales adquirieron un caracter
mas “popular’. Era un intento de nacion que retomaba la influencia de los
sujetos estructuralmente oprimidos, como lo fue el indigena, el campesino v,
ahora el obrero urbano (Jaquette & Lowenthal, 1986). El sindicalismo clasista
actuaba en este mismo proceso en el que se evidencia, con mas fuerza, el
proceso contradiccion de la extension de la relacion de ciudadania y la
formacion del obrero colectivo. Especificamente el clasismo posee la
particularidad que, mas que sentirse como “peruanos”, se refieren a su
identidad como una clase social (Sulmont, 1989). Al mismo tiempo, su
reconocimiento como peruanos no surge de una construccidn nacional en
abstracto, sino mas bien en el antagonismo: contra el imperialismo

estadounidense, como se pudo apreciar claramente en la Imagen 3.

Desde 1968 a 1975 existe un impulso, en cierta medida controlado, de

las movilizaciones de la clase obrera y su proteccidon en esta misma direccion.
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El enfrentamiento directo implicaba apresurar la formacion del obrero colectivo,
en tanto se requeria expandir el alcance de las medidas politicas-laborales que
se iban obteniendo en un contexto donde el modelo ISI ya se encontraba en
contraccion regional. El sindicalismo clasista, por mas estrategias de
enfrentamiento directas, incluso de violencia como instrumento politico, tiene
como contenido radicalizar la industrializacion del pais. Su reconocimiento
acelerado, sus medidas de proteccion y apoyo a la movilizacion servia como
forma especifica de posibilidad de gestionar empresas capitalistas altamente
coordinadas por el Estado donde los antagonismos entre clases se difuminen.
Nuevamente, al igual que en sindicalismo libre, no se trata de dar cuenta de un
movimiento autonomo de clase, que tanto aclamaba el sindicalismo clasista.
Por el contrario, esta misma condicion motiva el cambio de estrategia sindical
capaz de exigir y organizar su politica en el reconocimiento como sujetos

sociales dentro del pais.

Para el 1975, con la crisis econdomica y el cambio de fase, el
sindicalismo clasista entraba en su ultima etapa de desarrollar las fuerzas
productivas del pais bajo la radicalizacion del modelo ISI y la formacién del
obrero colectivo. Sin embargo, se enfrentan a otra particularidad histérica en la
acumulacién de capital. Globalmente, la divisién internacional del trabajo
configura sus relaciones productivas a través de los inicios de la
microelectronica como base fundamental de producciéon de plusvalor relativo,
en lugar del sistema de maquinarias. En esa misma determinacion, el obrero
colectivo comienza a aparecer como un sujeto cada vez mas costoso de
mantener (Caligaris, 2016; Ifiigo Carrera, 2000). La liberalizacién econdémica
durante la segunda fase del gobierno militar ya no es la misma que la de los
afios anteriores. La llamada oligarquia fue despojada y los capitales privados
internacionales fueron nacionalizados. La presente liberalizacion son los
cimientos que devendran en la forma especifica de acumulacién conocida
como neoliberalismo que, para propédsitos de nuestra investigacion, no
llegaremos a ahondar. Lo importante en este punto es que esta liberalizacion y
el retorno de la democracia liberal implicaran, a su vez, los limites del clasismo

como gestor de la lucha de clases.
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La radicalidad de la lucha clasista guardar relacion directa con la
necesidad de radicalizar el modelo ISI como expansion del sistema de
maquinaria y, asi, expansion de la relacion de ciudadania. Con la caida del
modelo IS| en su tercera fase, la posicion clasista deviene en su incapacidad
de actuar en tanto ya no se presenta la necesidad de formar un obrero
colectivo. La universalizacion de los atributos productivos llega a su maximo
punto con los clasistas en 1968 a 1975, al igual que la expansion de la
maquinaria en el pais como relacién de produccién. La subjetividad productiva
degradada presenta, asi, su condicion como sujeto a universalizarse dentro de
los limites nacionales bajo la forma de antagonismo directo, pero su misma
razon de ser desaparece apenas el obrero colectivo debe desaparecer: en
lugar de ser tratado como unidad, la responsabilidad comienza a caer ya no en

una clase, sino en las individualidades (Starosta, 2016b).

Por todo lo mencionado, la subjetividad politica clasista no puede ser
entendida fuera de un proceso global de este cuerpo colectivo de los
trabajadores. Nos remontamos especificamente, como una forma politica que
requiere el sistema de maquinarias en la formacién de distintas subjetividades
productivas al interior de la clase trabajadora. Especificamente, es la
subjetividad productiva llana/degradada aquella que porta la potencia sindical
capaz de desarrollar las fuerzas productivas del pais como gestores de la lucha
de clases, mas no como como expresion de seguir revolucionando la
materialidad del trabajo (que refiere especificamente a las subjetividades
productivas expandidas). En ese sentido, encuentra su razén de ser como una
forma ideoldgica especifica dentro de la compraventa de la fuerza de trabajo.
Desarrolla, a través de la mediacion del Estado, al obrero colectivo, formandolo
y reconociéndolo politicamente como tal. La estrategia politica de
enfrentamiento directo, tanto hacia el Estado como a los capitalistas privados,
se presenta a través de la naturaleza del proceso de acumulaciéon de esos
afos. Frente al declive regional del modelo ISI, la construccion de una nacién vy,
en ese sentido, de ciudadanos bajo la forma de obrero colectivo, la aceleracion
y transformacion radical de este proceso implica un sentido sindical capaz de ir
mas allda de sus limites histéricamente dados. No requiere construirse

lentamente, sino acelerar su condiciéon como tal. Es, en esa misma direccion
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que forma su relacion como sujeto politico ciudadano.

De los tres autores observados, Parodi (1986), que considera a la
posicion clasista como una expresion pragmatica para la obtencion de
derechos y beneficios econdmicos, y Sulmont (1984, 1989) que ve en el
clasismo la forma mas acaba del sindicalismo y como un sujeto capaz de llevar

un proceso revolucionario, nuestra posicion se acerca mas a la de Balbi:

Sostenemos aqui que la identidad creada en tomo al clasismo expresé
las exigencias y desencadend un importante movimiento de
democratizacién al interior de la fabrica y la sociedad, liderado y asumido
por el sindicato. Mostraremos el cambio radical de las relaciones
laborales operado en la década del setenta, en el contexto de las
reformas del gobierno militar y la nueva legislacion laboral promulgada,
que impacto este vasto proceso de democratizacién sustentado en los
instrumentos y la concepcion de lo que se fue configurando como

sindicalismo clasista.

La clase obrera, inserta y habituada hasta fines de la década del 60 al
funcionamiento de practicas de clientelismo y estructura paternalista en
la fabrica, toma la iniciativa --bajo las banderas del clasismo- de
cuestionar el régimen de autoridad alli vigente y los tradicionales
patrones de relacidn arraigados en el sindicalismo. Asi, genera un fuerte
movimiento igualitarista y reivindicativo de derechos negados o
ignorados: igualdad no soélo formal sino exigida como hecho y vivencia
cotidiana (1989, p. 13)

En efecto, aquello que cataloga como democratizacion al interior de la
fabrica y la sociedad no es sino la formacion del obrero colectivo y la expansion
de la relacion de ciudadania. Balbi logra observar, sin adentrarse en la
acumulacién de capital como proceso del sistema de maquinaria, la sustancia
real del sindicalismo clasista, ya no solo como identidad, como menciona, sino
su razén de ser histérica. Sin embargo, justamente por no observar el

movimiento del capital como sujeto enajenado de nuestro proceso de
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metabolismo social, no logra observar su limite como sujeto social y la fuente

de su necesidad de aparicion.

Hemos separado analiticamente dos periodos (1948-1967 y 1968-1980).
Ambos corresponden a las distintas formas de acumulacion y el despliegue de
las politicas de las relaciones de produccion existente. Ambos corresponden,
como hemos visto, a distintas maneras de gestionar la lucha de clases a través
del sindicalismo libre y sindicalismo clasista. De manera conjunta, la década del
cuarenta a la década del ochenta implica la construccion de lo que hemos
llamado obrero colectivo al interior de la clase obrera. Ambos periodos de
tiempo sintetizan con mayor fuerza estas determinaciones al iniciar el modelo
ISIZ. En ese sentido, la literatura existente ha sefialado con mayor énfasis las
diferencias entre en sindicalismo libre y el sindicalismo clasista como
abiertamente opuestos (Gil Henriquez, 1976; Moya, 1978; Pareja Pflucker,
1980; Sulmont, 1977, 1984). Esto es claro de ver si nos detenemos en el
analisis de formas politicas y las tomamos como tales, en tanto separadas de
su contenido econoémico. Planteamos, al dar cuenta de la inmanencia entre
contenido econdmico y formas politicas dentro del modo de produccién
capitalista, un proceso en particular (la produccién del obrero colectivo), pero
que se manifiesta en dos formas concretas (el sindicalismo libre — el
sindicalismo clasista). Por lo cual, el contenido de ambas yace en organizar los
antagonismos de clase (compraventa de la fuerza de trabajo) bajo formas
diferenciadas respecto a las relaciones de produccion. Su diferenciacion
inmediata se observa en las distintas estrategias politicas y esto es lo que la
literatura ha resaltado como formas sindicales completamente distintas. La
historia propia muestra las diputas y debates entre apristas y diversos sectores
de la izquierda. Con todo lo observado, aquellas estrategias sindicales
responden a la forma especifica de acumulacion histéricamente dada. Mientras
que en el primer periodo la economia de enclave busca posicionarse como la
fuente primaria de recursos de la economia, formando ligeramente al obrero

colectivo, el sistema de maquinarias sigue expandiéndose y reclamando a su

2 No inicia en 1948 la formacion del obrero colectivo. Como sefialamos, la primera gran medida
en este avance fue en 1918 con la obtencion de la jornada de 8 horas. Sin embargo, es durante
finales de esta década donde, analiticamente, se observara con mayor claridad este proceso.
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sujeto de produccion; este punto llega a su punto maximo con, lo que
llamamos, la radicalizacion del modelo ISI y la busqueda por transformar las
relaciones de produccion a través de la centralizacion de capitales a mano del

estado y la industrializacién del pais.

Frente a la ambiguedad y disputa de 1948 a 1967, la convivencia directa
entre las partes permitia la acumulacion sedimentada en relaciones productivas
propias de la oligarquia mientras el sistema de maquinarias crecia lentamente.
El sindicalismo libre, a través del Apra y la CTP, centraliza la actividad politica
para dar continuidad a la produccion del obrero colectivo. Centraliza, por lo
tanto, una politica econémica en general que debe ser contenida. Esta debe
desaparecer de la contienda en el momento exacto que se vuelve un
impedimento explicito en el desarrollo de las fuerzas productivas. Ya no sirve
mas la negociacién pacifica entre las partes en un proceso donde la
industrializacién, en rasgos generales, viene decayendo. Las promesas de
construir una identidad nacional adquieren mayor fuerza para el segundo
periodo, es decir, 1968 a 1980. Si bien esta misma ya se venia constituyendo,
esta logra sus mayores potencias en el despliegue de mayor inversion de la
maquinaria, centralizacion de los capitales y la reforma agraria. Al igual que el
sindicalismo libre, el sindicalismo clasista no deja esa misma razon, que es la
de producir al obrero colectivo como manera de expandir la relacién de
ciudadania. Ambos requieren formar sujetos libres, ambos deben formarlos en
una colectividad y ambos gestionan la lucha de clases segun la necesidad
propia del capital en su acumulacion. Vemos, entonces, dos formas concretas
de un mismo proceso. En términos de metafora, dos caras de una misma
moneda. Cada una responde a su propia necesidad de acumulacion y ahi es

donde yace su limite como ideologia dominante en los sindicatos.

El Grafico 20 muestra la estructura argumentativa que hemos venido
desarrollando para dar cuenta de la necesidad de la subjetividad politica
clasista. Queremos notar, principalmente, la conexion entre la relacion de
produccion de un momento historico especifico y cdmo requiere expresarse
bajo determinadas formas politicas, en este caso, bajo subjetividades politicas

al interior de los sindicatos.

191



Grafico 20
Surgimiento de la subjetividad politica clasista a través de su determinacion bajo el sistema de
maquinarias

Fuente: Elaboracion propia.

La conexidon inmanente entre el sindicalismo libre y clasista solo puede
ser observada siguiendo el movimiento del capital como el sujeto que
constituye nuestras relaciones sociales. Con ello, estas manifestaciones
sindicales como manifestaciones politicas pueden a través de un proceso de
sintesis, retornar bajo el conocimiento de cual es su sustancia propia. Frente a
la apariencia diferenciada de las politicas sindicales de cada forma,
encontramos si vinculacion propia. El obrero colectivo es el sentido de ambas
como parte del sistema de maquinarias. No consideramos a los apristas y los
sindicalistas libres como “oportunistas” ni a los izquierdistas/comunistas y los
sindicalistas clasistas como “aventureros” (Sulmont, 1989), sino las
modalidades especificas por la cual se estaba constituyendo el obrero como
colectivo, en su unidad. Por ello mismo, observamos la extension de la relaciéon
de la ciudadania de Estado como una necesidad que se llega a su punto mas
alto con el GRFA, pero que ya venia constituyéndose. Extendiendo el

argumento de Balbi (1989), ya existia una “democratizacion al interior de la
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fabrica y la sociedad” con el sindicalismo libre. Es la subjetividad politica
clasista la que la radicaliza. Realiza las mismas tareas reformistas y en el
avance del desarrollo de las fuerzas productivas que transforma la condicion de

estos sujetos como trabajadores y como ciudadanos de un Estado-Nacion.

El sindicalismo clasista, por lo tanto, obtiene su razén histérica de este
mismo proceso. Tiene por contenido extender la relacion de ciudadania, formar
sujetos libres como propietarios de su fuerza de trabajo y extenderlo a la mayor
cantidad de personas (en este caso, constituir peruanos). En esta misma
determinacion, requiere formar un cuerpo de obrero colectivo y dotarlo de la
universalizaciéon de atributos productivos. Es la radicalizacion misma del
proceso de sistema de maquinarias. La violencia y el enfrentamiento directo es
la manera por la cual se expresa esta radicalidad, acelerando su proceso. Este
sindicalismo clasista brota la porcidon obrera con subjetividad productiva
degradada, en tanto este sector porta la capacidad minima e indispensable
dentro del sistema de maquinarias. Este es, a su vez, su mismo limite, en tanto
adquiere su potencia en la forma politica sindical, que no es sino la gestion de
la lucha de clases y como llevarla. No porta, sin embargo, las potencias para
revolucionar la materialidad del trabajo, como si lo hace la porcion obrera con
subjetividad productiva expandida. Una vez los intentos de formar al obrero
colectivo caen, que ocurre en la década de los ochenta, y se cambia de rumbo,
perdiendo el sistema de maquinarias su centralidad, el sindicalismo clasista no
presenta mas potencias como forma de gestionar la lucha de clases. Ha

cumplido, por tanto, su sentido en la historia de la clase obrera peruana.
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Conclusiones

El presente trabajo ha buscado dar una respuesta aproximada a la
aparicion de la subjetividad politica clasista al interior de los sindicatos de los
trabajadores industriales durante la década de los cuarenta a la década de los
ochenta en el Peru. Para ello, hemos realizado un recorrido de sus
determinaciones partiendo de lo mas simple, como sujeto organico y social,
pasando por la acumulacion de capital en el Peru y las mediaciones por las
cuales, bajo la propia especificidad de acumulacion del pais y la regiéon, se
generan determinadas relaciones productivas y la necesidad de presentarse

bajo formas politicas en determinados momentos de la historia.

Esta investigacion realiza una revision critica de los trabajos de Marx,
especificamente del Tomo 1 de EI Capital, para poder comprender el
despliegue de las determinaciones de las subjetividades politicas. Las
relaciones productivas alrededor de la historia humana configuran la manera
por la cual los seres humanos se apropian del medio para reproducirse como
sujetos vivos y, asi, como sujetos dentro de un metabolismo social. El sistema
de maquinarias revoluciona la materialidad del trabajo requiriendo distintas
subjetividades productivas para su acumulacion de capital. En el Peru queda,
para los afios observados, formar sujetos libres como, por un lado, obreros

dentro de un colectivo y, por otro lado, ciudadanos de un Estado.

Retomamos la preocupacion de distintos autores alrededor de como se
constituye un modo de produccion global y se disgrega, a través de la division
internacional del trabajo, distintas relaciones productivas y, con ello,
subjetividades productivas al interior de la clase obrera. Durante las décadas
estudiadas, la presencia de Estados Unidos, y luego Europa, es bastante
caracteristica, en tanto comprador de las mercancias a exportar y como
grandes importadores de insumos industriales. De manera mas amplia, se
expresa una desigualdad en los ingresos regionales alrededor del mundo,
desde los afios de 1600, que se viene expandiendo con el trascurrir de los
afos. Estado Unidos se convierte en un nodo fundamental en la acumulacién

de capital y, para el Peru, su socio comercial mas importante. Por otro lado,
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observamos una dinamica ampliamente marcada por el intento de transicion
entre una economia exportadora de materias primas hacia una industrializada.
Sin embargo, su propia matriz productiva permitia la expansion de
importaciones de maquinaria y nuevas tecnologias, a la vez que lo sujetaba a
la exportacién de materias primas como sector para la obtencion de divisas.
Respecto a la estructura laboral, el campo se vio implicado en un proceso de
migracion masiva hacia las ciudades, lo que implicé configuraciones en los
puestos de trabajo. El sector terciario, particularmente la parte de servicios se
vio considerablemente aumentada en estos afos. Si bien el mundo urbano
incrementaba, no significaba que los puestos laborales industriales aumentaran

en si mismo.

La revision critica de la historia de la clase obrera nos muestra la tension
latente entre extender la relacion de ciudadania junto con la produccion del
obrero colectivo, y la economia de enclave. Especificamente, por el tipo de
trabajador que produce ambas modalidades. Si bien se expresa como tension
de manera inmediata, no es sino la forma especifica por la cual se realiza el
mismo proceso, es decir, en su misma unidad. Los sindicatos, en su rol de
organizar a los trabajadores por empresas y rubros, mantienen posiciones
politicas respecto al qué hacer de la politica nacional. En términos historicos,
los sindicatos han mantenido tres posiciones ideolégicas predominantes: el
anarquismo, el sindicalismo libre y el clasismo. Para el marco temporal de
estudio, el sindicalismo libre y el sindicalismo clasista son fundamentales. El
primero se caracterizaba por su politica de conciliacion con las empresas y el
Estado, mientras que el segundo apelaba a la autonomia de clase y el
enfrentamiento directo contra los capitalistas. Ambas se presentan a si mismas
como completamente contrapuestas, por lo que disputan su hegemonia
alrededor de federaciones y sindicatos, especificamente bajo la politica entre
apristas e izquierdistas. En todo este trayecto, el Estado, ya sea bajo la forma
de concesion, didlogo o enfrentamiento, esta formando un obrero colectivo al
tomarlo como una unidad y desarrollandolo como un conjunto necesario para la

produccion de capital en el pais.

Nuestra investigacion, partiendo de la determinacidn mas simple y
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genérica del ser humano, que es hacer del medio un medio para si a través del
trabajo, hasta su determinacion mas desarrollada, que es el Estado en sus
respectivas modalidades, nos ha llevado a analizar las relaciones productivas y
como se constituyen en la historia, produciendo este obrero colectivo vy, al
mismo tiempo, su fragmentacion interna. El sistema de maquinarias es el
fendbmeno histérico responsable de este proceso. En ese sentido, lo
consideramos como punto fundamental alrededor de nuestra argumentacion. El
mismo sistema de maquinarias fragmenta la subjetividad productiva al interior
de la clase obrera: subjetividad productiva expandida, degradada y la porcién
sobrante. La subjetividad productiva degradada, donde se encuentran inmersos
la mayoria de los trabajadores sindicalizados, es aquella que transforma a un
conjunto de trabajadores en apéndices de la maquinaria en su produccion y
renovacion del mismo proceso. Es este grupo el que impulsara un movimiento
de la clase obrera momentos sindicales: sindicalismo libre y sindicalismo
clasista, es decir, como una manera de organizar los antagonismos de clase de

la venta de la fuerza de trabajo por su valor.

Observamos que el sindicalismo libre y el sindicalismo clasista son dos
formas concretas de este mismo proceso. De una forma lenta, ambigua y
manteniendo la economia de enclave, el sindicalismo libre forma a este obrero
colectivo y extiende esta relacion de ciudadania. El sindicalismo clasista, en su
apariencia de mayor contestacion, enfrentamiento directo y reconocimiento de
la “autonomia de clase” no porta mayor contenido que continuar este mismo
proceso. Lo realiza bajo la forma de radicalidad. Requiere, en ese sentido,
radicalizar el modelo de Industrializacion por Sustitucién de Importaciones (ISI).
Consideramos que el sindicalismo clasista, por lo tanto, es una expresion de la
necesidad de desarrollar este obrero colectivo y extender la relacion de
ciudadania bajo la forma de enfrentamiento directo con los capitalistas privados
y el Estado como una forma de radicalizar el sistema de maquinarias y su

conformacién como sujetos de una clase social y de un Estado-Nacion.

Consideramos que la respuesta expuesta en el presente trabajo es,
como sefalamos, una aproximacion tedrico-histérica la cual requiere

observarse a través de casos especificos. Por otro lado, hemos resaltado las
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conexiones entre las relaciones econdmicas y sus expresiones politicas como
formas. Queda pendiente resolver los factores mas inmediatos de luchas
politicas, experiencias colectivas y maneras por las cuales se disputa el poder

en estos momentos historicos.
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