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RESUMEN

La presente investigacion tiene como objetivo dilucidar los conceptos relacionados a
la filosofia de disciplina positiva en la regulacién emocional de nifios y nifias en edad
preescolar. Desde esta perspectiva, servira a los docentes de educacion inicial, como
marco referencial para orientar su labor docente a escala formativa, instructiva y
didactica. El estudio es de caracter documental, pues busca hacer una descripcion
reflexiva en torno al objetivo planteado, a partir del analisis de diversas fuentes como
tesis, libros virtuales, articulos de revistas, videos, entre los mas importantes. En la
primera parte del estudio se aborda el concepto de disciplina positiva, su sentido de
practica en la vida diaria, asi como los principios que la sustentan desde diversas
aristas. En la segunda parte se analiza la definicion de regulacién emocional y se
profundiza como la comprension de las emociones propicia el desarrollo del bienestar
personal y social; de este modo, se clarifica como la disciplina positiva potencia el
desarrollo integral de las personas, ya que da paso a la creacion de espacios
saludables, donde los nifios y nifias se sientan escuchados, valorados y en confianza
de desarrollarse con libertad y amor. El aporte de este estudio radica en la gestion de
los estados emocionales en los nifios en edad preescolar, para el ejercicio de su
autocontrol, el desarrollo de sus competencias sociales y el manejo de sus
habilidades socioemocionales como estilo de vida.

Palabras clave: disciplina positiva, regulacion emocional, educacion inicial,
educacioén preescolar

ABSTRACT

The present research aims to elucidate the concepts related to the philosophy of
positive discipline in the emotional regulation of preschool children. In addition, it will
be useful for teachers of early education, as a framework to guide their work at a
formative, instructive, and didactic level. The study has a documentary character, due
to the fack, it pretends to make a reflexive description about the proposed objective,
from the analysis of several sources such as thesis, virtual books, magazine articles,
videos, among the most important. In the first part of the study, we approach the
concept of positive discipline, the sense of its practice in daily life, as well as the
principles that sustain it from different angles. In the second part, the definition of
emotional regulation is explained and it is emphasized how the understanding of
emotions encourages the development of personal and social wellbeing. In this way,
it is clarified how positive discipline improves people's integral development, leading
to the creation of healthy spaces for children to feel listened, valued, and confident to
develop with freedom and love. This study's contribution is based on the management
of emotional states in preschool children for the exercise of self-control, the
development of their social competences and the management of their social-
emotional skills as a lifestyle.

Keywords: positive discipline, emotional regulation, early education, preschool
education
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INTRODUCCION

A principio de afo, Martin Benavides, ministro de Educacion del Peru,
senalé que la educacion inicial es el cimiento de la formacién humana y civica.
Por lo tanto, afirmo que fortaleceria el acompafiamiento pedagogico para mejorar
el aprendizaje de los nifios y de las nifias en el pais, a través de una educacion
inicial de calidad (EI Peruano, 2020).

Ademas, se espera que para el 2021, la tasa de cobertura infantil en el
Ciclo Il (3 a 5 afios) de educacidén basica regular alcance el 95%. Esto se basa en
los Lineamientos en beneficio de la primera infancia que el Ministerio de
Educacioén del Peru (Minedu) emplea, asi podra llevar a cabo un trabajo integral.
De esta forma, implica que el docente desempene un papel fundamental para la
finalizacion del proyecto, ya que proporciona apoyo emocional, promueve el
pensamiento critico y brinda las condiciones necesarias para el aprendizaje
(Educacién en Red, 2020a).

El estado actual de emergencia, respecto al covid-19, ha impactado en
todos los niveles: politico, econdmico, social y educativo. Sin embargo, también
es motivo para adaptar, mejorar e innovar el trabajo docente ante los nuevos
desafios. Un ejemplo es el programa "Ensefnar es aprender" de Santillana Peru,
que tiene como objetivo revalorar la labor de las docentes y los docentes
peruanos. Ofrece clases magistrales, sesiones de coaching, seminarios web y
una gran cantidad de contenido digital para promover el aprendizaje a distancia
desde diferentes niveles educativos (Educacion en Red, 2020b).

El presente trabajo de investigacion tiene como objetivo dilucidar los
conceptos relacionados al rol que tiene la disciplina positiva en la regulacion de
emociones de los nifios y nifias en edad preescolar. Con ello, se busca poner a
disposicion de los y las docentes de educacion inicial, un material documental,
como marco referencial, que permita guiar su labor a nivel formativo, instructivo y
didactico. De esta manera potenciar la labor docente.

El estudio se ubica entre las lineas de investigacion priorizadas por el
Departamento de Educacién de la Pontificia Universidad Catdlica del Peru,
denominada Desarrollo y Educacion infantil. Se trata de un estudio de caracter
documental y temporalidad actual, donde se emplean fuentes primarias y



secundarias orientadas a la redaccion del Estado del Arte. Se implementan
descriptores tales como disciplina positiva, regulacion emocional infantil,
habilidades sociales, entre otros relacionados con el tema de estudio. La
indagacion bibliografica se elabora a partir de tesis, articulos de revista
académicas, informes, videos, libros y capitulos de libros; obtenidos a través de
las bases de datos de la presente casa de estudios y repositorios de otras
instituciones de educacion superior.

El presente estudio parte del problema ¢ Como influye la disciplina positiva
en la regulacién de emociones de los nifios y nifias de edad preescolar? Resulta
relevante, ya que la disciplina positiva se comprende como una filosofia dirigida
al alcance de vida en calidad, basada en una convivencia social armoniosa.
Donde se vela por responder a las necesidades basicas de sobrevivencia, como
el sentido de pertenencia al entorno y la adaptabilidad, el sentido de afecto y
comprension emocional; respetando el nivel de desarrollo integral de cada
individuo.

Por ello, si al estudiante se le otorga una ensefianza basada en la disciplina
positiva podra lograr ejercer dominio sobre si mismo, mediante el desarrollo de
competencias sociales y habilidades utiles para la vida. Al mismo tiempo, el
docente al aplicarla se beneficiaria pues, esta disciplina favorece la comprension
emocional, tanto de manera intrapersonal como interpersonal. Esto se puede
evidenciar, por ejemplo, en la comunicacién con los estudiantes, al comprender
sus estados emocionales y conductuales, al saber qué necesidad tienen y
respetar el trasfondo de su actuar.

Ademas, la regulacion emocional es esencial para la primera infancia
donde los primeros anos la exploraciéon y socializacion son medios para
comprender e integrarse en el mundo. Los estados emocionales afectan el
comportamiento y al aprendizaje, siendo la regulacion emocional un proceso
importante para el control de los impulsos, el desarrollo de habilidades personales
y sociales, la capacidad de generar emociones positivas y la capacidad de
proporcionar técnicas de afrontamiento correctas (Compte, 2014). Por ello,
hablamos que efectivamente la disciplina positiva es un camino para llegar a la
regulacion emocional pues, actia como medio para que el nifio y la nifa puedan
tener el control de sus emociones, esto es, lograr su regulacion en diversas

situaciones en las que se encuentren involucrados.



CAPITULO I: CONCEPTUALIZACION SOBRE DISCIPLINA
POSITIVA EN EL MARCO DE LA EDUCACION PREESCOLAR

En una entrevista, Jane Nelsen, fundadora de la disciplina positiva
adleriana, y Gina Graham, precursora de la disciplina positiva en Peru,
comentaron acerca de lo que significa la practica de esta filosofia (Hartley, 2016).
Nelsen inici6 refiriendo una experiencia en colegios con esta disciplina, donde se
realizd un ejercicio aplicativo con los padres y madres de familia. Este consistio
en elaborar una lista con las caracteristicas, competencias o habilidades que ellos
deseaban que sus hijos e hijas lograran desarrollar en la escuela.

En ese contexto, expuso que

sometimes when they say we want them to be happy, and we say okay, what's
going to make them happy? what is going to make them happy is if they having skills. If
they feel capable and competent and contributing that's what creates true happiness’
(Hartley, 2016, 8m56s).

La cita presentada hace referencia al bienestar personal, precisando que

la verdadera felicidad se crea desde lo que significa sentirse capaz, competente
para algo en particular.

A través de este capitulo se analizara las posturas de diferentes autores
respecto a la disciplina positiva, como una herramienta importante para hacer que
los nifios y nifias puedan experimentar sentirse competentes. El primer subtema
esta orientado a facilitar la comprension del concepto de disciplina positiva, el
segundo profundiza en el sentido de esta disciplina; y el ultimo, propone los

principios que modelan y orientan esta filosofia.

1.1 Concepto de disciplina positiva

Desde la postura de Fernandez (2007), la disciplina se considera como un
medio de ensefianza direccionado a la autorregulacion de la conducta. Aidade que
los limites sociales son también parte importante que moldea esta regulacion. En
este sentido, ve a la disciplina positiva como un sistema de recursos enfocado en
el bienestar comun, un valor asociado significativo donde se busca que cada

persona sea valorada, reconocida y escuchada.

' En ocasiones, cuando los padres dicen que quieren que sus hijos sean felices, decimos "ok", ;qué
les va a hacer felices? Lo que les va a hacer felices es si tienen habilidades. Si se sienten capaces y
competentes y contribuyen, eso es lo que crea la verdadera felicidad. (Traduccién libre)



Unas ideas y reflexiones del autor recae, en que la Disciplina Positiva o
también conocida como Disciplina Asertiva, al plantear el término de bienestar
comun incluye en el grupo a todo individuo presente en una situacion especifica,
es decir, a los nifios y nifas, el adulto cuidador o el docente. De esta manera,
alude que la mediacion es la principal herramienta, donde se va cubriendo todas
las necesidades que cada persona demanda y donde se va experimentando los
beneficios del intercambio interpersonal en todo momento. (Fernandez, 2007)

Con una vision de autonomia y convivencia en calidad, Nelsen (2007)
argumenta que el interés social es el eje principal para la comunidad, es decir,
cuanto mas sensibilizada esté |la persona para interactuar con los demas y con su
entorno, es que se puede hablar de logros en este aspecto de su desarrollo. Por
ello, sostiene que es pertinente brindar a los nifios y a las nifas métodos vy
técnicas de busqueda, que promuevan la solucién de conflictos.

La filosofia de Adler y Dreikurs (citado en Nelsen, 2007) describe la
disciplina positiva como una filosofia basica que proporciona actitudes que
potencia el desarrollo de habilidades esenciales para construir una vida feliz y
cooperativa, pues prioriza el respeto y la fe humana. Afirma que el objetivo de la
disciplina positiva es la apreciacion de uno mismo y de los demas, la busqueda
del bien comun y la ensefianza de habilidades para la vida. Lo expresa de la
siguiente manera: “Toda a Disciplina Positiva tem por objetivo tratar as pessoas
com respeito, ver a crianga que se comporta mal como uma crianga
desestimulada, utilizar o estimulo como motivador fundamental e ensinar
habilidades de vida” (Nelsen, 2007, p. 19).

Continuando, se entiende hasta ahora que la disciplina positiva considera
al ser humano como persona que esta en continuo aprendizaje, por la razén que
las habilidades y capacidades de formacion se dan a través de estimulos, apoyo,
refuerzo e interaccién social. De la misma manera, Durrant (2011) argumenta que
considera la disciplina positiva como un conjunto de metas a cumplir a largo plazo,
la cual fomenta la auto superacion, la autosuficiencia y la comprensién. Ademas,
la empatia, la solidaridad, y el respeto son ejes primordiales a desarrollar

constantemente en el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

2 Toda la Disciplina Positiva tiene como objetivo tratar a las personas con respeto, ver al nifio que se
comporta mal como un nifio desalentado, usar la estimulacion como un motivador fundamental y
ensefiar habilidades para la vida. (Traduccién libre)



Asimismo, resulta claro destacar, continuando bajo la perspectiva del
autor, que esta disciplina se desarrolla bajo la comunicacion asertiva y
constructiva. También, propone un refuerzo consistente de expectativas, reglas y
limites; donde se ensefia el respeto a si mismo y a los demas, asi como el
cumplimiento de los derechos humanos. (Durrant, 2011)

En conclusion, desde la postura del investigador y del analisis presentado,
se puede afirmar que la disciplina positiva es una filosofia de vida, donde la
autonomia, el interés social, la convivencia y los derechos son ejes primordiales
para el bienestar personal y social. La busqueda de la auto comprension, respeto,
afecto también son criterios pertinentes para lograr una regulacion conductual,
sobre todo si el centro es la propia persona; sin duda, el camino de la comprension
y entendimiento personal son elementos indispensables para el logro de metas a

largo plazo en esta filosofia.

1.2 Sentido de la disciplina positiva

Partiendo de lo anteriormente expuesto es pertinente detallar el sentido de
la disciplina positiva para su mejor comprension. Para Cubillos, Mendez &
Mendez (2016), el sentido de la disciplina es proporcionar e impulsar las
relaciones interpersonales de cada nifio y de cada nifia en los diversos entornos
donde se desenvuelve; asimismo, tiene como utilidad potenciar la relacion con el
adulto cuidador. De esta manera se fomenta la comprension y la colaboracion, ya
que, se fortalecen las capacidades personales mediante la comunicacién y el
diadlogo entre ambos.

Gracias a este fortalecimiento de habilidades comunicativas, los autores
indican que la disciplina positiva facilita comprender la conducta del nifio y de la
nina en situaciones determinadas, sobre todo en momentos donde su
comportamiento no es el apropiado. De la misma manera, permite que el adulto
cuidador pueda comunicar y expresar de manera asertiva y constructiva,
mensajes claros y efectivos para corregir la conducta del nino. Se puede afirmar
que “la Disciplina Positiva no incluye el control excesivo ni la permisividad. Se
basa en el respeto mutuo y la colaboracién, todo con la intencién de ensefar al
nifo competencias basicas para la vida” (Cubillos, Mendez & Mendez, 2016, p.
39).



Para Fernandez (2007), esta disciplina inspira a una convivencia de
calidad. Sefiala que promover la autonomia, mediante actitudes positivas,
potencia las habilidades socioemocionales. En otras palabras, lo considera como
una orientacién, un medio de ensefanza asertiva, donde se enfatiza las
capacidades personales para alcanzar metas acordes a las necesidades del
contexto.

En afiadidura, Jiménez (2018) senala en primer lugar, que el propdsito de
esta disciplina es la educacion y la formacidon para promover las habilidades
sociales destinadas a eliminar la violencia. En una vida democratica, los adultos
responsables y los nifios pueden lograr objetivos comunes, ya que la disciplina
positiva busca responder a las necesidades de ambos grupos; y en segundo
lugar, describe que refuerza los estados emocionales, creando ambientes de
respeto mutuo.

Como resultado, se concluye desde la postura del investigador dos ideas
principales. La primera propone que el sentido de la disciplina positiva esta
destinada a la convivencia en calidad, mediante la promocion de habilidades
emocionales como sociales en los nifios y nifas. La segunda idea se refiere a
vemos que esta disciplina se dirige a promover una ensefanza reflexiva, que
parta desde el adulto cuidador. Los autores sefalados enfatizan en el rol del
adulto como eje instructivo conductual, basado en el afecto, respeto y
comprension.

Entonces, considerando los aportes presentados, entendemos que el
adulto cumple un rol de modelo, de modo que los nifios puedan internalizar las
disposiciones requeridas para encarnar en la vida cotidiana la disciplina positiva.
Es decir, mediante las actitudes de afronte y las habilidades de resolucién de
problemas que el adulto demuestre, el nifio y la nifa podran asumirlas como

propias, para luego practicarlas en diversos contextos de su vida.

1.3 Principios de la disciplina positiva

Después de comprender cual es el sentido de la disciplina positiva en la
formacion de los nifios en edad preescolar, se profundizara en los principios que
la disciplina aporta. Cabe resaltar que el término principios es empleado con
diversas denominaciones, segun los autores a mencionar, mas cumplen con el fin

de orientar y estructurar la practica de la disciplina positiva.



En primera instancia se encuentran los principios de la disciplina positiva

acordes a las caracteristicas de un aula de clases, propuestos por Charles (2005),

quien analiza en su libro “Building Classroom Discipline”, los aportes de Nelsen,

Lott y Glenn. Dentro de ese marco, se hace hincapié sobre como se ven

beneficiados todos los que participan en el aula: los profesores y los estudiantes.

Si se aplican estos principios, se creara un clima favorable en el salén de clase,

donde cada persona sea capaz de alcanzar sus metas de manera eficiente (ver

tabla N°1).

Tabla N°1. Principios de la disciplina positiva en el aula propuesta por Nelsen, Lott y

Glenn

Salén de clase

Los problemas de disciplina se vuelven poco a poco
insignificantes en las aulas donde hay un clima de
aceptacion, dignidad, respeto y estimulo.

Las reuniones de clase han de hacer hincapié en la
participacion de todos, en la resolucion de problemas

en grupo y en soluciones que beneficien a todos.

Estudiante

Los estudiantes necesitan percibirse a si mismos como
capaces, significativos y en control de sus propias
vidas.

Es crucial que los estudiantes desarrollen habilidades

de autocontrol, adaptabilidad, cooperacién y juicio.

Docente

Los profesores tienen que demostrar su verdadero
interés por sus estudiantes a través de sus acciones.
Los profesores demuestran interés personal, hablando
con los estudiantes, ofreciéndoles estimulo y dandoles
la oportunidad de aprender importantes habilidades
para la vida.

Los profesores pueden facilitar enormemente el
comportamiento deseable de los estudiantes al
eliminar las brechas entre ellos y reemplazarlas dando

lugar a la creacion de buenas relaciones.

Fuente: Elaboracién propia a partir de Charles, 2005, p. 113

Asimismo, desde el punto de vista de Jiménez (2018), los elementos que

favorecen el desarrollo de la disciplina positiva en el aula son la motivacion, la

cooperacion y el compromiso, asi como el clima escolar, es decir, el ambiente
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propicio del aula y el desarrollo de habilidades sociales (ver tabla N°2). A

continuacion, se describe cada uno de ellos.

Tabla N°2. Elementos de la disciplina positiva en el aula propuesta por Jiménez

Motivacion Anima o desanima el aprendizaje.
Cooperacion  y Pertenencia al grupo en el aula. Se logra mediante la
compromiso conversacion, la comprensién y cercania del docente al

nifio, verbalizacion del estado emocional y la disposicion

del docente y del nifio para solucionar problemas.

Clima escolar Mejorar la calidad educativa desde los ejes de bienestar

de los estudiantes.

Ambiente Busqueda del bienestar del grupo.

propicio del aula

Desarrollo de Promueve las relaciones sociales entre pares e intereses
habilidades comunes en el aula.
sociales

Fuente: Elaboracion propia a partir de Jiménez (2018)

Desde la posicion del autor, menciona que la motivacion del nifo es
importante, a causa de que anima o desanima su aprendizaje. Hace mencidn que
el adulto puede contribuir a mantener el interés de los estudiantes, si logra
entender la causa de desmotivacion que provoca su mal comportamiento o
apatia. Se tiene que tomar en consideracion el momento oportuno y las
caracteristicas particulares de los estudiantes, para generar estrategias de
motivaciéon; del mismo modo, se requiere tener en cuenta las caracteristicas de
las situaciones que viven, puesto que dependiendo del contexto, cada individuo
tendra una respuesta diferente.

Segun Jiménez (2018), cada nifio es un ser diferente, por lo que puede
interpretar de diversas formas el actuar del adulto. Argumenta que es necesario
un tiempo de enfriamiento, después de una conducta inadecuada de un nifio; por
ejemplo, se puede tomar un momento para detenerse y pensar qué es lo que lleva
al nifio o a la nifia a comportarse de cierta manera. Resulta muy eficaz que el
adulto, en accion conjunta con el nifio, pongan en movimiento sus esfuerzos para

la busqueda de una posible solucion (Jiménez, 2018).
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Continuando, otro elemento de la disciplina positiva es la cooperacion y el
compromiso, que implica el desarrollo de cuatro pasos, los cuales deben ayudar
al estudiante a sentirse parte importante del grupo. El primero es la conversacion,
herramienta facilitadora de equilibrio emocional, entre lo que siente el nifio y lo
que el adulto comprende ante ese sentimiento, para asi tomar acciones en
conjunto. El segundo es la comprension y cercania al nifio, que se lograra cuando
el adulto muestre empatia con el sentimiento del nifo.

El tercero es la verbalizacidon de los sentimientos y las emociones; y por
ultimo, el cuarto se da cuando el adulto cuenta con la disposicion del nifio para
lograr la solucién de un problema, pues, habran creado un clima de armonia,
confianza y respeto.

El siguiente elemento es el clima escolar favorable entre estudiantes y
docentes. Este tiene como finalidad mejorar la calidad educativa desde los ejes
de bienestar de los estudiantes. Jiménez (2018) enfatiza que el proceso de
aprendizaje incrementa en los estudiantes cuando se les involucra en la
construccion del clima escolar y la resolucion de conflictos.

Se puede decir que, al darles la oportunidad de participar en la resolucion
de un problema del aula, se les reconoce como un miembro importante de ella y,
por tanto, se sienten mas comprometidos con la dinamica que se genera y, por
tanto, mas dispuestos al aprendizaje.

El cuarto elemento que describe el autor es el ambiente propicio del aula.
Aclara que un ambiente propicio se basa en el bienestar del grupo como propdsito
principal. Asimismo, valora las diversas circunstancias que se desarrollan en el
aula, ya que todas ellas representan significativos aprendizajes; estas pueden ser
desde situaciones tensas a situaciones de armonia, puesto que todo suceso que
involucra a los estudiantes describe y refleja las sensaciones y percepciones del
grupo.

Por ultimo, el quinto elemento se enfoca en el desarrollo de habilidades
sociales. Este elemento promueve la mejoria en las interacciones entre pares, asi
como el incremento de intereses comunes en el aula, ya que permite el desarrollo
positivo conductual de los estudiantes (Jiménez, 2018).

Moya, maestra y psicologa especializada en disciplina positiva, a través del
canal Aprendemos Juntos en Youtube (2019), cuenta que son cinco los principios
basicos (ver tabla N° 3) que todo infante debe recibir y percibir por el adulto
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cuidador, padre, madre o docente. Estos principios, descritos a continuacion, van
de la mano y acorde a las necesidades que todo nifio y nifia requiere para

formarse de manera integral.

Tabla N°3. Principios de la disciplina positiva acorde a las necesidades formativas

infantiles propuesta por Moya

Necesidad de conexion Finalidad humana de sobrevivir donde el infante se

siente integrante del grupo.

Necesidad de pertenencia Sentimiento de contribucién y pertenencia al entorno.
Necesidad de relaciones de El desenvolvimiento de lazos sociales en ambientes
respeto mutuo armoniosos.

Necesidad de comprension Los estados emocionales del nifio y de la nifia son
sentimental entendidos y validados por el adulto o el docente.
Necesidad de desarrollar El nifo y la nifia se capacitan a través de la imitacién
habilidades sociales para la construccion de su persona, como su

aprendizaje. Mediante relaciones sociales saludables

con el docente y sus pares.

Fuente: Elaboracion propia a partir de Moya (2019)
La autora hace hincapié que los principios mencionados tienen el fin de

satisfacer todas las necesidades formativas que todo nifio y nifia van requiriendo
a lo largo de su crecimiento. La primera necesidad es la conexion, que busca
cumplir con la finalidad humana de sobrevivir. Relaciona que, si el infante no se
siente integrante y participe del grupo familiar y escolar, se le dificultara poder
sentir afecto o cuidado. Declara que es de vital importancia reconocer que su
necesidad de ser cuidado y protegido con amor y calidez, debe ser atendida en
toda circunstancia.

El segundo principio se refiere a la necesidad de pertenencia, Moya (2019)
sostiene que para alcanzar el sentido de pertenencia es imprescindible que los
nifos y nifas desarrollen habilidades sociales y recursos significativos que
faciliten su pertenencia en su entorno. Lo que conlleva al sentido de contribucion,
es decir, el infante buscara contribuir en diversas formas a su entorno pues, busca
su bienestar como el de los demas.

La necesidad de relaciones de respeto mutuo, como tercer principio,

propone el desenvolvimiento de lazos sociales en ambientes armoniosos,
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basados en la armonia y en la firmeza. La autora especifica que la disciplina
positiva no abarca una educacion en extremos, es decir, que no es permisiva ni
limitante.

El cuarto principio es la necesidad de compresion sentimental, es decir,
que el nifo y la nifa vean que sus estados emocionales son entendidos y
validados por el adulto o el docente. Moya (2019) enfatiza que la practica de la
disciplina positiva, respecto a este principio, facilita evidenciar el sentimiento
como estimulo conductual. La autora trata de romper el esquema tradicional
donde se media la conducta por medio de la observacion. Por lo que ahora valora
la comprension emocional y entiende que es lo que moviliza el impulso de una
accién conductual.

Por ultimo, el quinto principio respecto al desarrollo de habilidades
socioemocionales se relaciona con la prosperidad social humana. La autora alude
al acompafnamiento del nifio y de la nifa por parte del docente como tarea
educadora. Sostiene que el trabajo principal del docente va mas alla de impartir
conocimiento, se trata de construir una relaciéon humana basada en la contencion,
empatia, afecto y confianza.

En sintesis, se entiende que los principios sefialados para la construccion
de una convivencia democratica tienen como fin formar en el nifio y en la nifa
habilidades, capacidades y competencias para su desarrollo emocional, basado
en el bienestar personal y del aula. De esta manera, se comprende que la utilidad
de los principios se dirige al logro de una convivencia sana en el contexto de la
escuela, que pueda tener impacto a largo plazo en la sociedad.

Es necesario tener en cuenta que los principios descritos deben ver al
cuidador: padre, madre y/o docente, como pieza clave que facilita en el nifio una
interpretacion de su mundo exterior e interior, fundada con amor y firmeza. Ello,
sin duda, influira en la regulacion de sus emociones, de su comportamiento, en
general, de su desarrollo integral.

Por lo tanto, lo que se quiere demostrar, como resumen del primer capitulo,
es que la disciplina positiva ve la formacion del infante como oportunidad de
formacion liberadora, donde se debe velar tanto por las necesidades del adulto
como las del nifio y de la nifia como aspectos primordiales, y donde las relaciones
se deben fundamentar en el respeto mutuo y la tolerancia. En este sentido, la
disciplina positiva debe estar orientada a construir relaciones afectivas, orientadas
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a una convivencia saludable, donde las personas puedan valorarse, respetarse y
conducirse con autoconfianza en la gestiéon de diversas situaciones de su vida

cotidiana.

CAPITULO II: INFLUENCIA DE LA DISCIPLINA POSITIVAEN LA
REGULACION DE EMOCIONES EN NINOS Y NINAS DE
EDUCACION PREESCOLAR

La educacidon emocional es una herramienta esencial para potenciar el
desarrollo integral de las personas. Refleja ser necesaria para la comprension,
valoracion y modulacion de las emociones. En este segundo capitulo se busca
identificar y resaltar la influencia de la disciplina positiva en la regulacion
emocional de los nifios y nifias de educacion preescolar. Se desarrollara en torno
a tres subtemas: el concepto de regulacidn emocional, su importancia en la vida
de los niflos y nifias y, por ultimo, el rol que ella tiene en la regulacion de
emociones.

Por lo que se ha podido analizar previamente la disciplina positiva tiene
como fin la formacion de habilidades y capacidades en los nifios y nifias, para que
asi alcancen su bienestar personal y social, reflejado en el resultado de sus metas
y objetivos. Un factor importante de la disciplina positiva es el desarrollo de las
habilidades sociales, pues, y como ya lo han expresado los autores nombrados
en el capitulo anterior, dicha disciplina favorece la relacion con los demas,
contribuye en la adaptabilidad de la persona, asi como en la forma de resolucion
de conflictos.

Por lo que se refiere a la regulacion emocional, es necesario primero
conocer lo que brinda la educacion emocional. Como sefala Bisquerra (2005),
ésta es entendida como educacion asertiva, inteligencia emocional o competencia
emocional por diversos autores; busca que la persona aprenda a identificar,
comprender, interiorizar y gestionar sus emociones como, también, prevenir las
secuelas de las emociones negativas, tomando una actitud positiva ante ellas.

Al promover las competencias emocionales, como elementos esenciales
para el desarrollo integral del individuo, se favorece el desarrollo de su bienestar
personal y social. En tal sentido, se asume que la educacion emocional tiene

como fin optimizar el desarrollo integral del ser humano. (Bisquerra, 2005)
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2.1 Concepto de regulaciéon emocional

Para comenzar, es importante conocer como la emocion influye en la
persona para luego adentrarnos en el concepto de su regulacidén. Bisquerra
(2016) explica que toda emocion es favorable e imprescindible. Por ello, el autor
aclara que no se debe caer en el hito de clarificar si una emocioén es buena o
mala, puesto que depende de su valencia y no de su valor. Sefiala que el valor,
es decir, lo bueno y lo malo, es una implicancia que no se debe mezclar con las
emociones.

De esta forma, aclara que los efectos de las emociones dependen de la
regulacion que el individuo realiza, ya que ellas evocan un estado de animo que
depende de su capacidad de afronte como la generacién de satisfaccion. Al
respecto Bisquerra (2016) sostiene “siendo buenas todas las emociones, algunas
nos hacen sentir bien y otras nos hacen sentir mal. Por esto a unas se las
denomina positivas y a otras negativas en funcion de si aportan o no bienestar.”
(p. 23)

El mismo autor, denomina constelacion al grupo de emociones que
gravitan en la persona y las clasifica en positivas, negativas e irregulares, como
por ejemplo las emociones que causan sensaciones de ambigiedad como la
sorpresa o el asco. Por razdn de la investigacion, nos centraremos en especificar

la constelacion positiva y la constelacidén negativa (ver tabla 4).

Tabla N° 4. Constelacion de emociones

Constelacién positiva Constelacién negativa
Centro Alegria, amor, felicidad Miedo, ira, tristeza
Experimentacion Acontecimientos que son | Acontecimientos que son

valorados como un progreso de | valorados como amenazas,
objetivos personales, que | pérdida, dificultades o bloqueo
aseguran la supervivencia y el
logro del bienestar personal y
social

Movilizacion de Manera agradable y de disfrute Manera desagradable, mas o

afronte menos urgente

Fuente: Elaboracién propia a partir de Bisquerra (2016)
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En suma, Fredrickson (como se cita en Aramendi, 2015) sustenta de igual
forma una categorizacion de las emociones en positivas y negativas (ver tabla 5),
segun si generan bienestar o malestar en la persona. Asimismo, enfatiza que
dicha categorizacién es errénea, ya que toda emocion tiene una funcion o
proporciona utilidad, es decir, que toda emocion es valida e importante. A

continuacion, se muestra cuales se consideran emociones positivas y cuales

negativas.
Tabla N° 5. Emociones positivas y negativas
Emociones positivas Emociones negativas
Alegria Miedo
Orgullo Ira
Satisfaccion Asco
Esperanza Tristeza

Fuente: Adaptado de Fredrickson y Levenson (citado por Aramendi, 2015)

En definitiva, segun el punto de vista del investigador, es evidente que las
emociones estan directamente relacionadas con la experiencia personal y que
cada una cumple una funcién en el desarrollo personal. El reconocimiento de la
emocion, que da paso a la regulacion, se debe a la direccién del bienestar o
malestar que provoca a nivel interpersonal. Con esto en mente, debe notarse que
el mecanismo de afrontamiento y la forma de representacion externa estan
guiados por su ajuste y por la adaptacion reguladora de la persona.

Entonces, tenemos a Bisquerra que define la regulacién emocional como
la “capacidad para manejar las emociones de forma apropiada” (2003, p. 23). Al
mismo tiempo, da a conocer cinco aspectos involucrados en dicha definicion, los
cuales son: la toma de conciencia de la interaccién entre emocion, cognicién y
comportamiento; la expresion emocional; la capacidad de regular las emociones;
la habilidad de afrontamiento y; por ultimo, la competencia de auto generar
emociones positivas. Todas ellas se describiran a continuacion.

En primer lugar, esta la toma de conciencia de la interaccion entre
emocidn, cognicion y comportamiento. Desde el punto de vista del autor, el
razonamiento y la conciencia son claves para la regulacion, debido a que los
estados emocionales influyen en la conducta, por ende, en el comportamiento, lo
que a su vez incide en la emocion. Por ello, enfatiza que es posible la gestion de

las emociones gracias a la capacidad de cognicién de la persona.
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En segundo lugar, menciona a la expresion emocional. Refiere que es la
capacidad de exteriorizacion de la emocion de forma eficaz. Dicho en otras
palabras, es la concordancia entre la expresion corporal, verbal y no verbal; y la
emocion. Resalta que la aprehension, es decir, la comprension y el entendimiento
son la clave en esta capacidad, puesto que hay ocasiones cuando el estado
emocional interno no se manifiesta acorde con la expresién externa. Después
como tercer lugar, sefiala la capacidad de regulacidon emocional que, segun
Bisquerra (2005), es la afirmacion que toda emocion y todo sentimiento tienen
que ser regulados para eludir estados emocionales negativos.

En cuarto lugar, estan las habilidades de afrontamiento como el autocontrol
y la tolerancia. Se entiende pues, que el uso de estrategias de autorregulacion
disminuye la magnitud y permanencia de estados emocionales no favorecedores.
Asi la expresion como exteriorizacion del estado emocional se matiza con la
situacion estimulante y se enfoca en el bienestar. En ultimo lugar, se encuentra la
competencia para autogenerar emociones positivas. Como lo hace notar, esta
capacidad tiene como objetivo el goce diario del vivir, para facilitar relaciones
constructivas con las demas personas. Por consiguiente, el explorar, sentir y
gestionar emociones positivas incrementa la calidad de vida.

Entonces, en primera instancia se puede comprender que la regulacién
emocional es una capacidad enfocada en el desarrollo de habilidades de
reconocimiento, valoracion y expresion de los estados emocionales vy
sentimentales, de acuerdo al contexto y estimulo. Enriquez (2011) sustenta esta
reflexion, argumenta que la regulacion emocional es la habilidad de controlar
efectivamente todas las emociones en diversos contextos.

Como lo hace notar el autor, se puede destacar que una buena regulacion
emocional conlleva al conocimiento, percepcion y reflexion de los estados
emocionales internos. Esto lo denomina como una regulacién reflexiva de las
emociones, a causa que, requiere de flexibilidad. Menciona que “la regulacion
reflexiva de las emociones implica la capacidad de percibir, expresar, comprender
y decidir influir sobre ellas.” (Enriquez, 2011, p. 79)

Siendo asi, se puede afiadir en nuestro concepto de regulacién emocional
ademas del autocontrol conductual, la busqueda de ajuste acorde a la flexibilidad
de la persona, como elemento pertinente para su gestibn y comprension

emocional. Con ello, el individuo tomara conciencia acerca de como su
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percepcion del exterior motiva a generar cierta emocién. Para Campo (2016), este
ajuste supone el control de los impulsos, la inhibicion y la modulacion del
comportamiento. Aqui las emociones cumplen un desempefio motivacional
direccionado al alcance de la adaptabilidad. Dicho en sus palabras “el nifio es
capaz de gestionar su estado emocional, los procesos fisiolégicos asociados y la
conducta relacionada con la emocion, con el fin de lograr su adaptacion.” (2016,
p. 123)

Recogiendo lo mas importante, para esta investigacion entendemos a la
regulacion emocional como una competencia moduladora del estado emocional
interno, siendo este de caracter comprensivo y valorativo respecto a la emocion.
De igual forma, este proceso lo consideramos respetuoso con el nivel madurativo
del nifio y de la nifia. Asimismo, vemos al entorno como objeto estimulante para
el dominio, manejo y expresion del estado emocional.

Con todo ello, se quiere decir que para el alcance de la regulacion de las
emociones es necesario una conexion con uno mismo y con los demas. Por eso
el hincapié en el conocimiento y comprension de los estados emocionales, de los
sentimientos, del interés social, el desarrollo de relaciones afectivas que
desemboca en el manejo y fortalecimiento de las habilidades sociales tal como lo

propone la disciplina positiva.

2.2 Importancia de la regulacion emocional en la vida de los nifios y nifias

Después de profundizar en el concepto de regulacién emocional nos
abocaremos a comprender la relevancia que tiene esta competencia en la vida de
los nifos y nifias en edad preescolar. Partiendo desde este punto es que varios
autores (Aramendi, 2015; Barragan y Morales, 2014; Bisquerra, 2016)
demuestran que toda persona necesita relacionarse, pues es una necesidad
basica para sobrevivir. De esta forma, requiere aprender reglas sociales, normas
de convivencia, desarrollar el sentimiento de pertenencia y recibir afecto; todo
enfocado en la satisfaccion personal y la busqueda de bienestar comun.

Por consiguiente, las relaciones sociales mantienen un vinculo directo con
las emociones y lo que estas causan en el individuo. Por ende, se puede afirmar
que cada persona posee la capacidad de poder gestionar, controlar y regular su

emocion. Multiples investigadores concuerdan en el propdsito de la regulacion
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emocional de como se manejan las emociones adecuadamente (Aramendis,
2015; Bisquerra, 2014; Campo, 2016).

Desde la posicion de Bisquerra (2014) se alude que mediante la regulacion
emocional, mejoran las habilidades de afrontamiento, tales como la aceptacion
del estado de animo, la identificacion de mecanismos propios de ayuda, la
demostracion emocional, entre otras; lo que repercute como potenciacion de la
autonomia emocional. Indica que la autonomia emocional es pertinente ensefarla
en los primeros afnos de vida del nifio y de la nifia, ya que motiva a alcanzar
objetivos personales que generan felicidad, satisfaccion y autorrealizacion.

A modo ilustrativo, de lo anterior se desprende que la autonomia emocional
esta constituida por elementos orientados a la comprension y autogestion
personal, tales como "la autoestima, autoconfianza, autoeficacia, automotivacion,
actitud positiva ante la vida, responsabilidad, capacidad para analizar criticamente
las normas sociales, la capacidad para buscar ayuda y recursos, resiliencia, etc."
(Bisquerra, 2014, p. 4).

Complementando, otro aspecto a considerar es el mencionado por
Aramendi (2015), que sefala que el sentido de la regulacién emocional es el de
precaver las emociones negativas. Con esto se quiere decir que el objetivo es
controlar, en lo posible, emociones causantes de malestar, para asi reducir el
surgimiento de problemas futuros. Empleando las palabras del autor, “es muy
importante controlar las emociones negativas retenidas en nosotros, ya que tanto
a corto como a largo plazo, podrian desencadenar grandes problemas. Lo
importante es saber regularlas y gestionarlas” (2015, p. 15).

Dentro del mismo marco, Campo (2016) argumenta que la modulacién
permite disminuir los efectos emocionales negativos, mientras que favorece los
positivos. Ademas, aclara que son necesarias otras habilidades para que la
regulacion sea apropiada. Revela que la comprensién emocional implica
comprender el origen y los efectos que abarca sentir una emocioén. Por tanto,
enfatiza esta habilidad, pues el reconocimiento de la emocién es vital para el
individuo no solo para su modificacion sino, también, para su comprension y
validez personal.

La comprension afectiva lo considera como un prerrequisito para la
reaccidon emocional como habilidad complementaria a la regulacién. Aclara que a

nivel cientifico la comprension emocional como la regulacion emocional estan en

20



direcciones paralelas, ya que, se las considera una independiente de la otra, mas
que a nivel afectivo, esta relacionadas. Esto se debe a que si la persona no toma
conciencia de la emocidon emergente se le hara dificil encontrar el mecanismo
para su regulacion, por ende, su capacidad de afronte y adaptacion se veran
perjudicadas.

En pocas palabras, considerando los aportes analizados, determinamos
que la importancia de la regulacidn emocional, en primer lugar, enfatiza el
conocimiento y verificacion de las emociones, considerando su procedencia, con
el fin de comprender su origen y el significado de su existencia. Del mismo modo,
en segundo lugar, comprendemos que la efectividad de la regulacion depende de
las relaciones sociales, por la razén que el individuo va conectando estimulos
externos con reacciones internas, que se basan en la experiencia previa.

Por ultimo, en tercer lugar, vemos que la importancia de la regulacion
emocional se centra en fortalecer las habilidades de afrontamiento. Cuando en
los nifios y nifias se desarrollan con un enfoque de bienestar personal, se fortalece
la comprension emocional. Por lo que el auto reconocimiento de las habilidades
facilita la regulacion. También, que el sentido de esta regulacion es el
empoderamiento de la autonomia y el autocontrol, de modo que las habilidades
de afrontamiento se interioricen en el nifio y nifia para lograr un desarrollo eficaz

y con afecto, lo cual también se comparte con la disciplina positiva.

2.3 Rol de la disciplina positiva en la regulacion de emociones

Luego de haber entendido el concepto de la regulacién emocional como su
importancia en la vida de los nifios y nifias en edad preescolar, en este apartado
explicaremos como el rol de la disciplina positiva influye en la regulacion de
emociones, como respuesta al problema de investigacion planteado.

Cuando se ha revisado la literatura en torno al presente estudio se ha
evidenciado que no hay una relacion directa entre la disciplina positiva y la
regulacion emocional. Sin embargo, a partir de los estudios de Simons & Tupifio
(2019), Jiménez (2018) y Aramendi (2015) podemos concluir que el uso de la
disciplina positiva va a contribuir en el marco de ensefianza pedagdgica, pues,
contribuye en la formacion de la conciencia y regulacion de las emociones. La
disciplina ayuda a que el nifio y la nifia puedan auto conocerse y autoevaluar sus

propias acciones, siendo capaces de regular lo que sienten. A continuacion
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detallaremos los argumentos que sustentan la relacion entre la disciplina positiva
y la regulacién de emociones, acudiendo a diversos autores.

Primero, Simons & Tupifio (2019) proponen la relacién entre la practica de
disciplina positiva y la inclusiéon social, con el objetivo de crear propuestas
didacticas para la inclusion de nifos y nifias con TDAH en el aula de Ciclo Il en
Lima, Peru. Su propuesta docente alude a responder a las dificultades de
comunicacién, expresion y regulacion de la emocién, comportamiento disruptivo;
e interacciones sociales de los nifios y nifias con TDAH.

Por lo tanto, enfatizan que para elaborar sus estrategias consideraron los
principios de la disciplina positiva, ya que promueve espacios que fomentan las
relaciones entre pares, la inclusidbn y las interacciones calidas; asimismo,
promueve la comunicacion, la escucha activa y la convivencia.

Segundo, la investigacion elaborada por Jiménez (2018) sefiala la relacion
naciente entre la disciplina positiva con la modulaciéon del comportamiento. Tuvo
como objetivo regular conductas disruptivas dentro y fuera del aula, llevado a
cabo en Ecuador. Sefiala que implementd las estrategias de la disciplina positiva,
considerando que asegura el acompafamiento oportuno del docente, el dialogo
asertivo y un estilo de vida democratico en comunidad. Como resultado “se
concluye después de realizar esta investigacidén que los alcances que se obtienen
son gratificantes para la comunidad educativa, pues mejoran el rendimiento
académico y promueven sanas relaciones en el hogar, escuela y sociedad”
(Jiménez, 2018, p. 5).

La autora elabora una comparacion sobre el concepto de conducta infantil
que tienen dos tipos de escuelas: la escuela tradicional y la escuela con enfoque
de disciplina positiva (ver tabla N°6).

Tabla N° 6. Comparacién de dos escuelas sobre la conducta infantil

Criterios Escuela tradicional (practicas Enfoque de disciplina positiva
de Norte América) (Alfred Adler y la solucion de
conflictos)
Fundador Pavlov, Thorndike, Skinner Adler, Dreikurs, Glasser,

Nelsen, Lott, Dinkmeyer

Motivo del Recompensas y castigos Sentimiento de pertenencia

comportamiento (conexidén), sentimiento de
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importancia en su entorno

Herramientas del Control, recompensas y | Entender la conducta del infante
adulto castigos desde su perspectiva,
resolucion de conflictos

conjunta y disciplina amable y

firme
Accion ante una Critica, reclusion, sancion, | Se soluciona teniendo presente
conducta inadecuada | juicio, mofa la causa de su conducta y

sentimiento, sin burla y sin culpa

Accién ante una Critica, reclusion, sancién, | Acompafamiento y
conducta peligros juicio, mofa experimentacion de sus
acciones
Potenciacion del Cuando el adulto tiene control | El estudiante se reconoce como
aprendizaje absoluto sobre su conducta miembro importante del aula

Fuente: Adaptado de Lasala, Mcvittie y Smitha (citado por Jiménez, 2018)

Como se puede apreciar, una escuela con enfoque de disciplina positiva
busca el bienestar y la participacion de los docentes en el proceso de ensefianza
sin necesidad de recurrir al castigo. Asimismo, vela por un adecuado y efectivo
acompanamiento del estudiante ante alguna situacién negativa.

Por ultimo, el tercer estudio respecto a la regulacion emocional, Aramendi
(2015) resalta la importancia de la regulacion de emociones en un espacio de
amor y confianza. A través de su intervencion educativa, como propuesta para
nifios y ninas de ciclo |l en educacion infantil, con el objetivo que logren reconocer
y regular sus emociones, considera que las emociones deben ser abordadas en
el salon de clases de forma completamente transparente y esto proporcionara la
comprension y el interés de examinar y resolver problemas en equipo. De esta
forma, sefiala que el momento de trabajo debera ser grupal, ya que, asi se
promoveria la interaccién social. Lo que conlleva a alcanzar un entorno agradable,
calido y acogedor, donde el nifio y la nifia tengan la posibilidad de estar en
confianza total.

Para culminar, a partir de las ideas expuestas y atendiendo al problema de
estudio sobre como la disciplina positiva influye en la regulacion de las

emociones, se puede concluir que permite lograr en los nifios y nifias un desarrollo
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integral, que incluye desarrollo de las habilidades sociales, la interpretacion del
comportamiento emocional, la conciencia de los sentimientos y la busqueda del
bien comun. Del mismo modo, favorece la autonomia que, segun se ha definido
anteladamente, permite una convivencia basada en el respeto, el amor y la
comprension como estrategia de formacién para la vida. Todo ello, sin duda,
interviene favorablemente en el bienestar personal y social de las personas. Por
tanto, resulta una tarea impostergable abrir espacios y disefiar estrategias
pertinentes para cultivar la disciplina positiva en las aulas de educacién preescolar
y, de ese modo, aportar a la regulacién emocional de los nifios y nifias, que

aseguren relaciones interpersonales constructivas.
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REFLEXIONES FINALES

En esta seccion vamos a compartir algunas reflexiones en torno al
problema de investigacidn que orientd el presente Estado del Arte: ; Cédmo influye
la disciplina positiva en la regulacion de las emociones en nifios y nifias de edad
preescolar? A través de la revision de diversos autores analizados podemos
asumir que la disciplina positiva tiene una gran influencia para poder regular las
emociones de los nifios y nifias de edad preescolar, ya que optimiza la autonomia
emocional, la capacidad de adaptacion, el autocontrol, la busqueda del bienestar
tanto personal y social, asi como el desarrollo de las habilidades socio-
emocionales. Por consiguiente, se puede deducir que una educacion basada en
el amor y la firmeza tiene una connotacion significativa.

A partir del estudio, se comprende entonces que el proceso de regulacién
emocional se deriva del modo en el cual los nifios y las nifias establecen vinculos
afectivos con las personas que los rodean, sobre todo sus progenitores y
cuidadores. Esto se debe al hecho que pone en evidencia la gestion de su
autonomia emocional, inclusive cuando estan en proceso de asimilacion y
expresion de sus emociones. En este sentido, de acuerdo con el estudio, resulta
imprescindible que el docente impulse un clima de aula que favorezca la
convivencia armoénica y las relaciones afectivas saludables, de manera que los
estudiantes se sientan capaces y seguros de reconocer, nombrar, comprender y
demostrar sus emociones.

Sumandose a lo descrito anteriormente, la disciplina positiva enfatiza la
construccion de la propia comprension emocional que se da paralelamente con
las interacciones sociales. Dicho de otro modo, el estudiante construye su
comprension acorde al estado emocional que va experimentando en el momento
que se relaciona con los otros, es decir, de las relaciones interpersonales con sus
pares o con la docente. Este proceso adquiere significado pues, la disciplina
positiva plantea la conexion emocional por encima de la correccion disciplinaria.
Esto, sin duda, propicia una buena comunicacion, asi como una escucha activa y
reflexiva a cargo del docente. De esta manera, puede afirmarse que el sentido de
conexion, el sentido de pertenencia al entorno, asi como el sentimiento de

contribucion posibilitan y potencian la regulacion de las emociones.
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En ese aspecto, la figura del docente es entendida por el estudiante como
un modelo referente, puesto que desempefia una funcién facilitadora, como
intérprete de su mundo interior, que estaria influyendo tanto en la regulacion de
sus emociones como de su comportamiento. Nos referimos a una regulacion
emocional, ya que si el docente se situa ante la realidad del estudiante, podra ser
capaz de interpretar por qué actua de una determinada manera, y buscara
encarnar aquellas actitudes que definen una convivencia empatica. En funcion de
su comportamiento regulado, el estudiante adoptara cada una de las actitudes
que el docente haya demostrado frente a un estimulo a modo de ejemplo de como
actuar y cémo solventar situaciones especificas.

Después de haber revisado las diversas fuentes, se evidencia que frente a
este objeto de estudio solamente se encontré definiciones tedricas como
orientaciones para entender el tema, mas no se hallé estudios aplicativos que
permitan ver y reflexionar cémo la disciplina positiva y la regulacién de emociones
se desarrolla en la practica, en especial, en las aulas de educacion preescolar.
En este caso, se menciona como un obstaculo para la investigacion, pues, los
estudios aplicativos son necesarios para dar sentido a la practica pedagogica. La
parte tedrica resulta fundamental para comprender, asimilar y reflexionar sobre
los sentidos que se deben asumir; sin embargo, la parte aplicativa proporciona
pistas valiosas para consolidar un aprendizaje significativo.

Esperamos que la presente investigacion, no solo haya permitido analizar
el rol de la disciplina positiva en la regulacion emocional en nifos en edad
preescolar, sino que haya motivado a los docentes a compartir sus experiencias
en torno al desarrollo de métodos y estrategias para una disciplina positiva. Ello
permitiria generar reflexion sobre los cambios sustantivos que deben gestarse en
las escuelas y en las aulas para trabajar la disciplina orientada a la gestion de las
emociones y al establecimiento de relaciones interpersonales basadas en el

respeto, la tolerancia y el afecto.
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