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RESUMEN

La presente tesina surge de la preocupacion ante el efecto negativo que trajo la
pandemia por el virus SARS-CoV-2 en las emociones de los nifios y nifias del segundo
ciclo del nivel inicial. Todos los gobiernos mundiales implementaron medidas diversas
para contrarrestar los efectos, se desarrollaron programas y se usaron diferentes
estrategias y técnicas para ayudar a los nifios, siendo el mindfulness una de las mas
usadas e implementadas. Ante esto, nos propusimos como objetivo general: Analizar
dos programas de mindfulness para gestionar las emociones de los nifios y nifias del
segundo ciclo del nivel inicial. Y como objetivos especificos: Analizar los fundamentos
conceptuales de la inteligencia emocional y su recorrido hasta la propuesta de
Educacién Socioemocional, describir los criterios basados en el autor Pérez-Gonzalez
para evidenciar como efectivo un programa de mindfulness aplicado a la educacién y
describir los componentes centrales de los dos programas efectivos de mindfulness 'y
su relacién con la gestion de emociones.

La metodologia utilizada fue de tipo documental, se analizaron los programas
norteamericanos MindUP y Mindful Schools, sus beneficios, componentes y los
resultados de estudios en torno a su evaluacion. Luego del analisis realizado se llegd
a la conclusion de que ambos programas son efectivos en relacion al desarrollo de la
gestion en nifios y ninas, los ayuda a reconocer la transitoriedad y corporalidad de las
emociones, la relacion de estos con sus pensamientos y sentimientos, les ensefia
técnicas de regulacion emocional para vivir el aqui y ahora y los ayuda a socializar
asertivamente con su entorno, creando asi un efecto multiplicador y positivo donde
prima la empatia.

Palabras claves: mindfulness, emociones, efectividad de los programas, autogestion.



ABSTRACT

This thesis arises from the concern about the negative effect of the SARS-CoV-2
pandemic on the emotions of preschool children. World's governments implemented
various measures to counteract the effects, programmes were developed and different
strategies and techniques were used to help children, mindfulness being one of the
most widely used and implemented. The aim of the following research is to analyse
two mindfulness programmes to manage the emotions of preschool children. Also to
analyse the conceptual foundations of emotional intelligence and its path to the
Socioemotional Education proposal, to describe the criteria based on the author Pérez-
Gonzalez to demonstrate how effective a mindfulness programme applied to education
is, and to describe the central components of the two effective mindfulness
programmes and their relationship with the management of emotions.

The methodology used was documentary, analysing the North American MindUP and
Mindful Schools programmes, their benefits, components and the results of studies on
their evaluation. After the analysis carried out, it was concluded that both programmes
are effective in relation to the development of emotion management in children, helping
them to recognise the transience and corporeality of emotions, their relationship with
their thoughts and feelings, teaching them emotional regulation techniques to live in
the here and now and helping them to socialise assertively with their environment, thus
creating a positive multiplier effect where empathy prevails.

Key words: mindfulness, feelings, programme effectiveness, self-requlation.
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INTRODUCCION

En los ultimos afios, se ha visto un incremento en los estudios relacionados con
la inteligencia emocional, la cual es entendida como el conjunto de cualidades sociales
y emocionales que permiten alcanzar el éxito (Shapiro, et al., 1997). El éxito al cual se
refiere Shapiro es visto por otros autores como la autorrealizacion, entendida como el
hecho de buscar la felicidad y encontrar sentido a su existencia (Bilbao, 2015), este
ultimo autor cita a Maslow quien menciona que la autorrealizacion es sentirse bien con
otras personas, consigo mismo y alcanzar un estado de armonia y satisfaccion plena.

Los estudios relacionados con la inteligencia emocional han dado luces sobre
qué centros cerebrales se activan dependiendo de cada emocién, como se transmiten
las emociones a través del cuerpo, como pueden regularse y cual es su significancia
a nivel social. Gracias a esta informacién, se han creado politicas, programas y
estrategias que fomentan la inteligencia emocional en los nifios y nifias, una de estas
practicas es el mindfulness o conciencia plena, la cual es entendida como la capacidad
para prestar atencion al momento presente sin emitir un juicio (Kabat-Zinn, 1990). Al
realizar actividades de mindfulness, siendo conscientes de nuestras emociones,
pensamientos y sentimientos podemos llegar a estar en armonia viviendo a plenitud.

El trabajo sobre las emociones infantiles fue y contintia siendo un contenido de
la Educacién Socioemocional, ya que esta es la aplicacion de la inteligencia emocional
en la educacion (Hurtado, 2015) el autor senala que es imprescindible desarrollar
habilidades intrapersonales e interpersonales para una adecuada gestion emocional.
Bisquerra es uno de los mayores representantes de la educacion socioemocional, él
nos sefiala que una de las competencias de esta educacion es la regulacion emocional
que es dar una respuesta apropiada a las emociones (Bisquerra, 2012). Lo que se
busca es ensefarle al niflo a expresar las emociones apropiadamente, regularlas de
ser el caso como, por ejemplo, al aprender a tolerar la frustracion, desarrollar
habilidades para afrontar retos y aprender a experimentar voluntariamente emociones
positivas (Oliveros, 2018). Es importante sefalar que en este estudio preferimos usar
el término gestion de emociones ya que al entender que la inteligencia emocional
busca aprender a escuchar, a estimular nuestras emociones, a incidir en nuestros
pensamientos y por lo tanto usar los recursos que se tienen para hallar soluciones,

preferimos usar el término gestién de emociones.



En este largo camino del desarrollo emocional, se han creado programas de
mindfulness, los cuales son aplicados en todos los ambientes y entornos posibles,
Nosotros nos centraremos en las practicas de mindfulness que apuntan al ambito
educativo y sobre todo a nifios de nivel inicial. Moscoso (2019), sefiala que las
practicas de mindfulness generan efectos positivos en la regulacion emocional,
incrementando asi la inteligencia emocional.

Dado el contexto actual, consideramos importante enfocarnos en esta
regulacion emocional. Hace poco mas de dos afios, empez6 la pandemia por el virus
SARS-CoV-2. Debido a ella, se ha podido evidenciar diversas manifestaciones con
respecto al control de emociones en nifios de educacion inicial (UNICEF, 2021). En el
informe ejecutivo realizado sefialan que se observo una profundizacion de diversos
malestares subjetivos: los nifios y nifias se angustiaban facilmente o lloraban mucho,
se enojaban mas que antes, estaban irritables, ansiosos y/o tenian altibajos
emocionales. Ademas, la pandemia y sus restricciones han incrementado las
dificultades socio emocionales en los nifios (MINSA, 2021), viéndose perjudicados,
debido a que se les ha privado de diversas situaciones que anteriormente les eran
favorables dentro de su desarrollo; por ejemplo, espacios publicos de recreacion con
sus pares, asistir a escuelas e incluso, su atencion en centros de salud también se vio
restringida.

Existen antecedentes que manifiestan como diversos programas de
mindfulness aportan en el desarrollo emocional de los nifios. Las practicas de
mindfulness se vienen desarrollando en diversos paises hace varias décadas, los
estudios al respecto concluyen que la aplicacion de estas practicas repercute
positivamente en el desarrollo emocional y social de los nifios.

A nivel internacional, diversas investigaciones como la de Monsillion, et al.
(2021), demostraron la pertinencia de la aplicacion de programas de mindfulness,
estos promueven la salud mental, la pedagogia positiva y la calidad de vida. Lo cual
repercute en el aula de clases, ya que un niflo que maneja adecuadamente situaciones
de estrés es un nifilo que genera un clima positivo social y de aprendizaje. Por otro
lado, Gayosso (2020), sefiala que la practica de mindfulness o atencion plena ayuda
a los nifos a llegar a la adolescencia con una mejor atencion, sensibilidad, control de
impulsos, capacidad de compresion y mayores herramientas para enfrentar las
dificultades. El trabajo de mindfulness con los nifios debe ser a través del movimiento,

es una practica sensorial, ya que ellos descubren y aprehenden el mundo y sus
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emociones a través de los sentidos. Un nifio que va identificando qué siente en su
cuerpo cuando una emocion lo habita, es un nifio que tiene mas herramientas para
manejar esa emocion.

Por ultimo, Fuller (2020) evidencia que los curriculos de los programas de
mindfulness fortalecen la atencidén y regulan las emociones. Los nifios y nifias que
practican mindfulness sostenidamente son mas reflexivos y pueden observar lo que
sucede desde otro enfoque, manejando de este modo mejor los problemas. Por lo
expuesto anteriormente, se concluye como estudios internacionales avalan la practica
del mindfulness en nifios de nivel inicial y repercutiendo asi en el control de
emociones.

Adicionalmente, el contexto peruano no queda exento de lo mencionado en
lineas anteriores. El Ministerio de Salud (2021) sefala en su informe sobre la salud
mental de nifias, nifios y adolescentes en el contexto de la Covid-19 que 3 de cada 10
nifas y nifos de 1.5 a 5 afnos presenta algun problema emocional, de conducta o
atencional. Dentro de los problemas emocionales y conductuales se encuentran la
falta de control de emociones y nifios desbordados, que les cuesta encontrar la calma
en momentos de estrés. Lo cual genera alarma en la sociedad, pues ello repercute no
solo en los nifios sino también en las familias, las cuales muchas veces no se
encuentran preparadas para afrontar este tipo de situaciones.

Por su parte, Pérez sehala en una nota de prensa del Ministerio de Educacion
(MINEDU) las distintas demandas que existen por parte de la sociedad por una
formacion de ciudadanos responsables, saludables tanto fisica como mentalmente,
ademas les permite estar presentes, ser persistentes y cada vez mas visibles.
(MINSA, 2021) Siendo asi, la escuela un espacio privilegiado para hacer del
aprendizaje socioemocional una experiencia significativa para los alumnos. Debiendo
aprovecharse asi, estas oportunidades que brinda el entorno para que los alumnos en
la escuela puedan tener un espacio en donde el aprendizaje socioemocional sea parte
imprescindible de su curricula para asi poder ayudar a formar ciudadanos
responsables, saludables y con bienestar.

Por lo mencionado anteriormente, Mufiéz (s/a) citado en Angeles (2017)
menciona que el nifio también necesita aprender a regular y desarrollar sus
emociones. Pues esta expuesto siempre a situaciones en las cuales tiene que lidiar
con ellas. Es importante e imprescindible que con el paso de los afos los nifios puedan

ir conociendo sus emociones y aprendiendo a manejarlas de manera asertiva. No se
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puede dejar de lado que el ser humano desde que nace busca comunicarse con otros,
esto lo hace desde sus emociones, las cuales transmiten mensajes a los demas. Sin
embargo, es importante que lo pueda hacer con asertividad debido a que vive y forma
parte de la sociedad.

Ferreyros (2021) en su estudio evidencia la importancia del trabajo sobre las
emociones desde edades tempranas, pues le permite manejarlas y regularlas
asertivamente. El entender las emociones personales, permite también entender las
emociones del otro y, por lo tanto, desarrolla la empatia. Es importante desarrollar
esta habilidad desde niflos como parte del proceso de aprendizaje y desarrollo de la
inteligencia emocional, esto se puede hacer desde el aula a través de estrategias de
comunicacién como lo sefiala la misma autora.

Por lo expuesto anteriormente y ante la presencia de muchos programas
dirigidos al manejo, control y gestion de emociones a nivel mundial, el tema de esta
investigacion gira en torno a los programas de mindfulness que benefician la gestion
de emociones en nifos y nifas del segundo ciclo del nivel inicial con la finalidad de
explicitar cdmo son los programas que ayudan a los nifios y nifilas de nivel inicial a
reconocer mejor sus emociones, validarlas y actuar de manera asertiva con ellas
utilizando el mindfulness como practica base. Por otro lado, sentara las bases a futuras
investigaciones en torno a este tema o creaciones de programas exitosos de atencion
plena en el Peru.

Por ello, surge la interrogante  Como son los programas de mindfulness que
promueven la gestion de emociones de los nifios y nifias del segundo ciclo del nivel
inicial? El objetivo principal que se pretende alcanzar es: Analizar dos programas de
mindfulness para gestionar las emociones de los nifios y nifias del segundo ciclo del
nivel inicial. Los objetivos especificos son: Analizar los fundamentos conceptuales de
la inteligencia emocional y su recorrido hasta la propuesta de Educacion
Socioemocional, describir los criterios basados en Pérez-Gonzalez para evidenciar
como efectivo un programa de mindfulness aplicado a la educacion y describir los
componentes centrales de los dos programas efectivos de mindfulness y su relacion
con la gestion de emociones.

La presente investigacion se enmarca en la linea de investigacion: Desarrollo
y educacion infantil. Esta investigacion se rige bajo el enfoque cualitativo, pues la
recoleccion de datos consistira en recopilar datos no numéricos. El enfoque cualitativo

se define como aquella investigacién encargada de estudiar el contexto y significado
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del comportamiento de las personas. Ademas, este tipo de enfoque brinda
herramientas importantes y fundamentales dentro de distintas disciplinas de las
investigaciones dentro de las ciencias sociales, ademas permitira recolectar
informacion relevante para luego ser interpretada y analizada (Balcazar, et al., 2015).

El tipo de investigacidon sera descriptiva, pues tiene como objetivo el poder
describir hechos de una situacion especifica. En este caso se realizara un analisis
documental a diversos programas de mindfulness que se aplican en Norteamérica,
por ser el area geografica con mas programas y mas estudios realizados a los mismos.
La investigacion descriptiva tiene como base la observacion, el investigador observa
las distintas variables de una situacion, sin embargo, éstas no influyen en la
investigacion. Permitiendo asi, describir las situaciones que seran utilizadas mas
adelante para el analisis.

Para la seleccion de documentos a analizar, se trabajaran con programas
basados en practicas de mindfulness norteamericanos de los ultimos 10 afos. Como
por ejemplo: Programa N.O.W, MindUp, Kindness, Learning to Breath, Calm
classroom, Mindful school, Still Quiet Place, entre otros. Se vaciara la informacién de
los programas en la siguiente matriz para corroborar que cumplen con los requisitos
necesarios para su seleccion y nos quedaremos con aquellos que cumplan todos los
componentes. Ademas revisaremos bibliografia sobre la evaluacién de los programas

para poder sustentar su calidad y efectividad.

PAIS

COMPONENTES PROGRAMA 1 PROGRAMA 2 PROGRAMA 3

Vision y mision

Objetivo

Justificacion

Fundamentacion
teodrica

Estructura
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Frecuencia

Actividades

Responsables

Rol docente

Evaluacion

Fig.1 Matriz de los componentes del programa.

Para la recoleccion, seleccién y analisis de estos documentos, se hara uso de
bases de datos para buscar informacién confiable, ademas se registrara cada fuente
a través de matrices bibliograficas. De esta manera se tendra una organizacion de la

informacion de manera adecuada y clara. Usaremos la siguiente matriz:

Datos Tipo de Citas textuales | Parafrasis o Comentario
bibliograficos fuente relevantes sintesis personal sobre
de la fuente relevante de las citas
las citas
textuales

Fig.2 Matriz bibliografica.

De igual manera, consideramos los principios éticos de la PUCP que se
tendran en cuenta para esta investigacion son: el respeto por las personas, la justicia,
la integridad cientifica, la objetividad, el comportamiento profesional, la
confidencialidad y la responsabilidad para que se pueda llevar a cabo de manera
exitosa.

En relacion con el contenido de la tesina, esta consta de dos capitulos. El
primero trata sobre la inteligencia emocional, qué habilidades desarrolla y
componentes. Luego definimos las emociones y su relacidén con la corporalidad, se
explican las emociones principales y sus niveles de intensidad, haciendo hincapié en
los pensamientos y la comunicacion de las emociones. Seguidamente, nos enfocamos
en el estrés y el distrés para pasar a la gestion de emociones en si y su relacion con
la empatia. El segundo punto del primer capitulo aborda la inteligencia emocional de
los nifios y niflas del segundo ciclo del nivel inicial, se realiza una explicacion breve

sobre el desarrollo del cerebro trino y su correlacion con el desarrollo humano a nivel
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cognitivo, comunicativo y social. El tercer punto trata sobre el desarrollo
socioemocional y la gestion de emociones, explicitando la importancia de la
identificacion, reconocimiento y manejo de emociones para vivir en sociedad
armonicamente, en este punto se menciona como la pandemia desestabiliza
emocionalmente a las personas, pero sobre todo a los nifios y nifias quienes se vieron
afectados no solo por la implicancia en su salud sino por todas las restricciones que
afrontaron, se mencionan los esfuerzos de los gobiernos para ayudar a los nifios y
profesores en su desarrollo socioemocional. Este capitulo finaliza detallando qué es
la educacion socioemocional, como su configuracion favorece el desarrollo y la
inteligencia emocional de los nifios y nifias y menciona a la practicas de mindfulness
como facilitadora en el desarrollo de la gestidn emocional por ser una practica vivencial
que trae al momento presente sin juicio, ayuda a la identificacion emocional, desarrolla
el autoconocimiento y la empatia.

El segundo capitulo desarrolla la practica de mindfulness en la escuela inicial,
los criterios de evaluacion que utiliza el autor Pérez-Gonzalez para determinar si un
programa educativo es efectivo o no, luego se analizan los dos programas que tienen
el mindfulness como practica base, los programas escogidos fueron MindUP'y Mindful
Schools por cumplir con todos los requisitos anteriormente mencionados. Sobre estos
programas se mencionan sus beneficios y sus componentes, luego nos referimos a
los puntos en comun que tienen ambos programas y se menciona su efectividad en
relacion con la gestion de emociones.

Finalmente se mencionan las conclusiones del estudio, las cuales se centran
en la efectividad de los programas analizados, sus beneficios en la gestion de
emociones en nifos, los resultados alcanzados en relacion a sus objetivos, el papel

del facilitador y su relacion practica con la gestion de emociones.
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CAPITULO 1:DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL A LA EDUCACION
SOCIOEMOCIONAL

Diariamente se observa el malestar emocional de los seres humanos: personas
tocando la bocina incontrolablemente apenas el semaforo cambia a verde, padres y
madres gritandole a sus hijos por no caminar al mismo ritmo que ellos, nifios que lloran
desconsolados porque llegaron segundos a la fila, ninos que se frustran facilmente
cuando las cosas no les salen como ellos pensaban; hasta nifios que bajan sus
calificaciones, que no duermen lo suficiente, que prefieren jugar solos e inclusive nifios
que sienten desesperanza (Collins, 2022 y Tartakovsky, 2022). Como sefala Goleman
(1996), este malestar es el causante del alarmante incremento de la violencia y
depresion en todo el mundo. Ante ello, se han realizado muchas investigaciones, que,
gracias a los avances tecnoldgicos, como la resonancia magnética para observar el
funcionamiento cerebral, se han podido determinar los centros emocionales del
cerebro y, por ende, como podemos canalizar asertivamente estas emociones.

Este capitulo inicia con la definicion de algunos conceptos claves sobre la
inteligencia emocional, luego se centra en la gestion de emociones en nifios y nifias
del nivel inicial y explica como estos conceptos se interrelacionan a nivel inter e
intrapersonal enfatizando cémo la pandemia por covid-19 afecta a los nifios y nifas y
termina ahondando en la educacién socioemocional, vista como la aplicacién de la
inteligencia emocional en la educaciéon para luego dar paso a detallar algunos
programas que trabajan la gestion de emociones desde el enfoque de atencién plena.

1.1. Conceptos claves

1.1.1. Inteligencia emocional

La inteligencia emocional es entendida como el conjunto de habilidades
sociales y emocionales que permiten alcanzar el éxito (Shapiro, et al., 1997). En este
conjunto de habilidades destacan “el autocontrol, el entusiasmo, la perseverancia y la
capacidad para motivarse a uno mismo” (Goleman, 1996, p. 5), estas habilidades, tan
necesarias para un buen desarrollo integral, pueden ser aprendidas. Al aprender estas
habilidades podemos reducir el malestar emocional, el cual se mencionaba en el

parrafo anterior.
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Bilbao hace hincapié en la habilidad del autocontrol y se refiere a él como “la
capacidad de saber dominar la frustracion, de postergar la satisfaccion y de aprender
a ordenar nuestras acciones para conseguir metas” (2015, p. 148) Al igual que Bilbao,
consideramos esta habilidad como una de las mas importantes a ser desarrolladas en
las personas. Dominando la frustracion, seremos capaces de volver a perseguir lo que
anhelamos; postergando la satisfaccion abrimos la posibilidad de recibir algo mejor en
el futuro y organizando nuestras acciones nos sera mas facil llegar a la meta.

Mayer & Salovey (2002) definen la inteligencia emocional como la “habilidad de
las personas para atender y percibir los sentimientos de forma apropiada y precisa, la
capacidad para asimilarlos y comprenderlos de manera adecuada y la destreza para
regular y modificar nuestro estado de animo o el de los demas®. (como se citd en
Ramos y Hernandez, 2008, p. 136). Ellos sefialan que esta inteligencia posee cuatro
componentes:

- El primero es la percepcion y la expresion emocional, entendida como la
lectura, verbalizacion/expresion y valoracion de las emociones en gestos,
posturas y situaciones propias y ajenas.

- El segundo es la facilitacion emocional, entendida como la habilidad para
conectar las emociones con los pensamientos en pro de tomar buenas
decisiones. Bisquerra (2020) nos da el ejemplo de que el bienestar facilita
la creatividad; por lo tanto una persona que ante el estrés busca realizar
acciones en miras a su bienestar, es una persona que podra usar su
creatividad para encontrar soluciones a lo que le generaba estrés.

- Eltercero es la comprension emocional, entendida como la habilidad para
entender los significados de la emocion, es decir, responder a preguntas
tales como qué o quién me hace sentir de determinada manera, donde
me situa y como reacciono ante ello.

- El dltimo componente es la regulacion emocional, entendida como la
habilidad para distanciarse de una emocion y gestionar las emociones
propias y ajenas. Tomando distancia de las emociones, encontramos
soluciones y recuperamos el equilibrio.

Cada uno de los componentes sefialados influye en los demas. (Ramos y
Hernandez, 2008). Todos estan enlazados y son necesarios para el 6ptimo desarrollo
de nuestra inteligencia emocional. Desarrollar estas habilidades requiere constancia
y paciencia, por eso es importante desarrollarlas a través de manera sistémica, de eso
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se encargan los programas basados en educacion socioemocional, los cuales seran
tratados en el siguiente capitulo.

Bisquerra senala que la conciencia emocional es “la capacidad para tomar
conciencia de las propias emociones y de las emociones de los demas, incluyendo la
habilidad para captar el clima emocional de un contexto determinado” (como se citd
en Oliveros 2018, p. 100) Esto se asemeja a lo visto en los parrafos anteriores, para
trabajar las emociones hay que reconocerlas, identificarlas, relacionarlas a los
sentimientos que surgen y poder nombrar las emociones correctamente y no solo decir
“me siento bien o mal”, de ese modo se va construyendo la empatia (Oliveros, 2018).

Por ultimo, Slaski & Cartwright (2003) senalan que, una persona
emocionalmente inteligente es aquella que “presenta un conjunto de habilidades en
funcion a una adecuada regulacion emocional, las cuales contribuyen a mantener un
nivel 6ptimo de adaptacion en las relaciones interpersonales y en el manejo adecuado
del estrés cotidiano” (como se citd en Moscoso, 2009, p. 2). Todas las personas
crecemos y nos desarrollamos en sociedad, existimos gracias al otro, por ello resulta
mandatorio conocer sobre la inteligencia emocional, adentrarnos en el conocimiento
de ella y hacerla nuestra, asi podremos colaborar en la construccion de un mundo

mas empatico.

1.1.2. Emociones

La Real Academia de Lengua Espanola define a la emocion como la “alteracion
del animo intensa y pasajera, agradable o penosa, que va acompafada de cierta
conmocioén somatica”. De esta manera comprendemos que cada emocidén guia la
corporalidad, es decir, las emociones se sienten de diversas maneras en el cuerpo.
La alegria por ejemplo es una emocion que se siente como burbujas que suben desde
los pies hasta la cabeza, relaja nuestros musculos y nos pinta una sonrisa en el rostro.
Reconocer estos signos de la alegria nos ayuda a la comprension de emociones
propias y ajenas.

Por otro lado, para Goleman (1996) la emocion se refiere a “un sentimiento y
a los pensamientos, los estados bioldgicos, los estados psicologicos y el tipo de
tendencias a la accion que lo caracterizan.” (p.174). A su vez, Fernandez-Abascal y
Palmero (1999) la sefalan como: “un proceso que se activa cuando el organismo
detecta algun peligro, amenaza o desequilibrio con el fin de poner en marcha los

recursos a su alcance para controlar la situacion” (como se citd en Ferreyros, 2021,
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p.2). De esta manera comprendemos que, los pensamientos basados en la realidad o
en la fantasia activan las emociones, por tal motivo nuestras acciones y decisiones
dependen de como nos sentimos. Si nuestras mentes continuan pensando en algun
hecho, sea real o imaginario, las emociones se mantienen por mas tiempo, pudiendo
bloquear la razon inclusive. Por ejemplo, un nifio que se frustra porque su mufieco de
plastilina no le sale como él espera, puede molestarse a tal punto de llorar y botar su
obra de arte a la basura, arrepintiéndose después.
Para Choliz (2005):

Las emociones son experiencias multidimensionales y se basan en tres
tipos de funciones. En primer lugar, se encuentra la funcion adaptativa.
Esta es la funcion mas importante, ya que prepara al organismo para
que se pueda llevar a cabo la conducta exigida por las condiciones que
se encuentran. En segundo lugar, esta la funcién social. Este se refiere
a cuando uno expresa sus emociones, permite a las personas predecir
su comportamiento; de esta manera, va a facilitar a que nuestras
conductas sean apropiadas. En tercer lugar, esta la funcion
motivacional. Todas las conductas motivadas van a producir una
reaccion emocional y esta posee las dos caracteristicas de una conducta
motivada, que son: direccion e intensidad.(como se citdé en Ferreyros,
2022, p. 2-3)

De la definicion anterior se desprende que las emociones han acompafnado al
ser humano desde siempre, las emociones han servido para adaptarse y sobrevivir al
mundo exterior. En este sentido ninguna emocién tiene una carga connotativa (buena
o mala ni positiva o negativa) sino “se consideran expansivas o constrictivas al mundo
de posibilidades” (Schwander, C. y Zak, C.; 2022), es decir, las emociones nos
conectan con los demas de diversas maneras o nos encierran, protegiéndonos de los
demas. Las emociones expansivas son: la alegria y el enojo y las constrictivas son: la
tristeza y el miedo.

Considerando que cada emocidn tiene diferentes escalas de intensidad, que va
desde moderada hasta extrema; aquellas que son muy intensas o que se prolongan
en el tiempo socavan nuestra estabilidad, haciendo que la persona no pueda atender
la situacién y le sea imposible razonar para tomar una buena decision, como lo
explicitamos en el ejemplo del nifio y la plastilina. Por ello, es tan importante ayudar
a las personas a regresar a su equilibrio.

A continuacién, definiremos las emociones que muchos autores catalogan

como principales y mencionaremos sus niveles. Se consideran principales o primarias
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ya que de ellas se pueden desprender las demas como cuando una nifia mezcla los
colores primarios y obtiene diferentes tonalidades.

- Laalegria

Esta emocion nos indica que hay algo bueno para quien la transita y por eso
debe disfrutarla. Para Goleman (1996) la alegria biolégicamente activa un centro
cerebral que inhibe pensamientos negativos, disminuye las preocupaciones y
aumenta la cantidad de energia. La alegria involucra, motiva, acerca y reduce el
distrés, cuando compartimos la alegria nos sentimos cercanos y nos da el sentido de
pertenencia. Los niveles de alegria van desde el agrado hasta la euforia.

- El enojo

Esta emocion nos indica que hay un ataque, un impedimento, una situacion
injusta o inoportuna la cual provoca un incremento de energia corporal y por lo tanto,
secrecion de adrenalina. El enojo, nos llama a poner limites, a defendernos. Los
niveles de enojo van desde el malestar hasta la rabia.

- Latristeza

Esta emocion nos indica que hay una pérdida, nos invita a cuidarnos y a
dejarnos cuidar. Fisicamente, disminuye la energia y el metabolismo, provocando una
introspeccion, lo cual invita a la persona a analizar, sopesar y reiniciar. Los niveles de
tristeza van desde el desgano o la melancolia hasta la depresion.

- El miedo

Esta emocion nos indica que hay una amenaza que es mayor al recurso que
manejamos. El cambio fisiologico del miedo es la palidez, la sangre baja del rostro a
las piernas para poder accionar, ademas paraliza por unos segundos y segrega
cortisol y adrenalina, esto es para poder tomar una mejor decisién y estar mas alertas.
Ante el miedo las personas reaccionamos luchando o huyendo. La mayoria de los
miedos son creados por nuestra mente, son miedos anticipatorios, la reflexién es
importante para la comprension. Los niveles de miedo van desde la incertidumbre o
precaucion hasta el panico.

En este punto, es importante sefialar que las emociones comunican. Mi sistema
responde a la percepcion que tengo sobre como esta la otra persona; por ejemplo: Si
yo veo a dos personas aparentemente discutiendo, mi sistema se pone en alerta para
accionar, por eso mencionamos que la emocion predispone comportamientos, puede
ser acercandonos para ver qué sucede. Del mismo modo, la emociéon también

desencadena procesos neurofisioldgicos, en el caso sefalado, el cerebro alerta y en
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tension genera cortisol, noradrenalina y adrenalina, esta tension puede desaparecer
al acercarnos y darnos cuenta de que las personas no estaban discutiendo sino

estaban conversando enérgicamente sobre un hecho que les preocupd anteriormente.

1.1.3. Estrés y distrés

Todos los dias las personas vivenciamos situaciones nuevas, percibimos
hechos y sensaciones que alteran nuestra estabilidad y reaccionamos de distintas
maneras ya que se activan distintos procesos neuroldgicos, a estas reacciones se les
conoce como estrés.

El estrés es la reaccion normal ante lo nuevo, lo desconocido y peligroso para
nuestra integridad fisica y emocional. Es una reaccion instantanea, autonoma,
sistémica e inconsciente. Esta reaccidn genera en el cuerpo la liberacion de diferentes
hormonas con el fin de restaurar la homeostasis y nos ayuda a la adaptacion y
aprendizaje. Ante el estimulo nuevo el ser humano se estresa, afronta esta situacion
y la resuelve para bien o para mal. Cuando esta situacion no es resuelta, el estrés se
vuelve cronico. Si el organismo no retorna al nivel habitual de gasto energético (no
hay una regulacion a nivel hormonal) se genera el distrés, el cual propicia el desarrollo
de enfermedades sistémicas como depresién, diabetes, hipertension, etc. Ademas,
viabiliza estilos de vida poco saludables que contribuyen a empeorar el distrés.
(Moscoso, 2009)

El estrés es percibido diferente por cada individuo dependiendo de sus
caracteristicas individuales como la cultura en la que se desarrolla, su género, el
estrato socioecondmico, su estilo de vida, la educacion recibida etc. y sus respuestas
emocionales dependen del ambiente en el que se desarrolla y sobre todo, de sus
experiencias emocionales.

Para evitar el distrés resulta importante desarrollar la inteligencia emocional y
sus componentes como lo sefalan Ramos y Hernandez (2008) y Bisquerra et al.
(2012) Ademas Venter (2008) sefiala la importancia de los factores ambientales en el
desarrollo integral del ser humano (como se cité en Moscoso, 2009, p. 149). Por tal
razon, incorporar practicas que ayuden a la toma de conciencia de las emociones y
que identifiquen los patrones de conducta y los sintomas de distrés, funcionaran como
preventivos de otros problemas mayores de salud.
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1.1.4. Gestion de emociones

Dentro de las propuestas para promover el conocimiento de las emociones, es
muy usual encontrar el término control emocional, sin embargo, al entender que la
inteligencia emocional busca aprender a escuchar, a estimular nuestras emociones, a
incidir en nuestros pensamientos y por lo tanto usar los recursos que se tienen para
hallar soluciones, es mejor usar el término gestion de emociones.

Al desarrollar nuestra inteligencia emocional nos convertimos en conductores
conscientes de nuestra vida. Por lo tanto, habitamos, escuchamos e indagamos sobre
nuestras emociones, de este modo no las controlamos ni reprimimos sino las
admitimos. En este sentido, la alegria admitida se convierte en bienestar, el enojo
admitido es determinacion, la tristeza admitida es aceptar el autocuidado y el cuidado
de terceros y el miedo admitido es precaucion.

Al aprender a gestionar nuestras emociones, dejamos de reaccionar para
aprender a responder. Esta respuesta supone un cambio, un aprendizaje de técnicas
que nos llevan a la accion; una transformacién del ser y una evolucién al llevar nuestra
vida a un cambio y por ende, esto repercute en nuestro entorno cercano y va
ocasionando un efecto multiplicador.

La importancia de esta gestion de emociones recae en que solo podemos
intervenir en aquello que nos damos cuenta, por ello es que el primer componente de
la inteligencia nos hablaba de la percepcion y expresion emocional.

Oliveros (2018) se refiere a Bisquerra quien plantea como segunda
competencia de la inteligencia emocional, la regulacién emocional, definiendola como
la capacidad para manejar apropiadamente las emociones y sefiala cuatro
microcompetencias que se desprenden de esta, las cuales son:

- Expresion emocional apropiada, la cual se refiere a conocer los aspectos
verbales y no verbales de cada emocion, en ocasiones las emociones tienen
expresiones que no sintonizan. Por ejemplo el llanto se asocia a la tristeza pero
se sabe que uno puede llorar de felicidad también.

- Regulacion de emociones y sentimientos, la cual se refiere a la capacidad para
regular los impulsos y tolerar la frustracion.

- Habilidades de afrontamiento, la cual se refiere a la habilidad para afrontar retos
y situaciones adversas, asi como las emociones que esto genera.

- Competencia para generar emociones positivas, la cual se refiere a la

capacidad para disfrutar de la vida, en muchas ocasiones esto lo conocemos
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como resiliencia, es decir, la capacidad para sobreponerse a situaciones

dificiles y se le agrega teniendo una buena disposicion para ver los hechos

desde diferentes perspectivas.

Esta gestion no solo es intrapersonal sino también interpersonal, al ensefar y
aprender a reconocer las propias emociones también se reconocen las emociones en
los demas, generando asi empatia, la cual es otra habilidad de la inteligencia
emocional. La empatia es buscar aliviar el sufrimiento del otro. (Bilbao, 2015) En la
empatia no coincides con la otra persona, pero la entiendes. Este entendimiento
tiende un puente entre la razén y la emocion, permite bajar la intensidad a la emocién
y abre la puerta de la reflexion. Es importante sefialar que para que exista una
verdadera empatia, el otro debe conocer y reconocer sus propias emociones, el adulto
debe de utilizar un vocabulario adecuado y amplio sobre las emociones para que el
nifio las aprenda correctamente sino seria como que un analfabeto ensefie a leer.

Ademas de empatizar con la emocion, también es importante sintonizar con
ellas, como menciona Bilbao “A la hora de dar respuestas empaticas que conecten
con el nifio es tan importante acertar en la frecuencia emocional como en la intensidad”
(2015, p. 68). Sintonizando con la emocion nuestras respuestas seran mas acertadas.
Por ejemplo: si una nifia llora porque una comparfera se sentd en la silla que ella
queria, no bastara que el alumno le diga que esta triste (empatia) sino sera necesario
que el adulto la comprenda y verbalice lo que paso y proceda a ayudarla a encontrar
una solucién; usando el mismo ejemplo, el adulto podria decirle “veo que te ha
molestado que se sienten en la silla que querias, que te parece si le dices que tu

I'”

querias sentarte ahi” o “estas triste porque querias sentarte ahi, qué te parece si
jalamos otra silla y nos sentamos al lado y asi comparten este espacio” (empatia y
sintonia).

Por lo sefialado concluimos que, la gestidn de emociones es hacer una pausa,
mirarse internamente y reconocer el desequilibrio emocional cuando este existe. Esto
nos permitira regularnos, equilibrarnos y accionar asertivamente con uno mismo y con
los demas, tomando mejores decisiones ante el conflicto. La pregunta que surge aqui
es si un nifo de preescolar puede llegar a autogestionar sus emociones y la respuesta
es si, desde muy pequefios podemos ir cultivando y desarrollando esta habilidad, la
cual se ira perfeccionando a lo largo de nuestra vida. En el siguiente tema

desarrollaremos esto con mas detenimiento.
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1.2. La inteligencia emocional de nifnos y nifias del segundo ciclo del

nivel inicial.

El cerebro humano ha tenido un desarrollo filogenético, esta evolucidén ha sido
de abajo hacia arriba. Goleman (1996) explica que “Los centros superiores constituyen
derivaciones de los centros inferiores mas antiguos (un desarrollo evolutivo que se
repite, por cierto, en el cerebro de cada embrion humano).” (p. 13) Es decir, que
también tiene un desarrollo ontogenético.

Procederemos a detallar esta informacion ya que al conocer el cerebro de los
nifos seremos capaces de entender sus reacciones desde otro lugar, seremos mas
proactivos al comprender con qué centro cerebral responden y comprenderemos
también qué pasa en nuestros cerebros al recibir la informacidén que nos da el menor.

Segun Goleman (1996) el primer cerebro, es llamado cerebro reptiliano o
instintivo. Se encarga de la supervivencia, por eso es el cerebro del -yo, del ya y del
aqui-. Se encarga de las funciones principales como lo son el comer, el beber, el
mantener la temperatura corporal, la respiracion, el ritmo cardiaco, la presién
sanguinea, entre otras. Esta muy alerta a los peligros por eso es sumamente
responsivo.

El segundo cerebro, es llamado mamifero o limbico. Esta relacionado con las
emociones y los recuerdos, surge con los primeros mamiferos que al cuidar a su cria
desarrolla conductas de apego. En los humanos estas conductas son importantes
para desarrollar la personalidad, la conciencia y la imagen. El cerebro limbico esta
configurado por varias partes como lo son: el tdlamo que filtra la atencion, el
hipocampo que guarda los recuerdos, el hipotalamo que secreta las hormonas del
sistema endocrino, entre otras, siendo la estructura mas importante la amigdala, que
guarda las emociones vinculadas al recuerdo; ademas Goleman (1996) la cataloga
como el “sistema de alarma” del cuerpo (p.180) que activa todos los centros cerebrales
necesarios para salvaguardar al ser humano. La mayor parte del tiempo nuestras
decisiones son basadas en la emocion, incluso en ocasiones la emocién inhibe la
razén, como lo sefialamos en el apartado anterior.

El tercer cerebro, es llamado humano o planificador. Aqui se encuentran los
I6bulos, nosotros nos centraremos en el I6bulo prefrontal ya que en él se regula la
impulsividad, se desarrolla la memoria operativa y las funciones ejecutivas, que son
las conductas que nos permiten vivir en civilizacion, por ejemplo: el control atencional,

la programacion de la accion, la resolucion de problemas, la decodificacion del
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lenguaje abstracto, entre otras. A este cerebro también se le denomina cerebro
pensante, pero al haberse desarrollado a partir del anterior, las emociones y los
pensamientos estan sumamente interrelacionados, por ello anteriormente
mencionamos que los pensamientos activan las emociones y estas guian la
corporalidad.

De acuerdo con lo sefalado, el cerebro emocional reacciona (aqui estan los
reflejos, los instintos, las emociones, las reacciones, los impulsos) mientras que la
corteza prefrontal actua (ya que planifica, atiende, gestiona y elige).

Lo que en realidad define la inteligencia emocional es la relacion que hay entre
el cerebro limbico y el neocértex (Shapiro, 1997), en otras palabras, la capacidad para
comprender la relacion entre el pensamiento y la emocion. Podremos llegar a esta
comprension a través de la practica organizada de actividades que apunten al
desarrollo de las capacidades de la inteligencia emocional, este proceso lo ve la
educacion socioemocional, de la cual hablaremos mas adelante.

Ahora correlacionaremos los cerebros mencionados con el desarrollo humano:

En el primer afio de vida, los bebés reaccionan a estimulos (cerebro reptiliano)
y van generando los vinculos de apego necesarios para su desarrollo (cerebro
limbico).

Hasta los tres afios se fortalecen los vinculos emocionales y hay aprendizajes
vitales desde las neuronas espejo (cerebro limbico).

De los 3 a los 10 afios (nivel preescolar y primaria en el Peru) el I6bulo frontal
crece con los aprendizajes. Debido a la plasticidad cerebral, a mas experiencias que
desarrollen habilidades emocionales habran mayores conexiones sinapticas que
marcaran la tendencia emocional que las personas mostraran el resto de su vida.

En la pubertad, madura el sistema limbico y “los l6bulos frontales -sedes del
control emocional, de la comprensién emocional y de la respuesta emocional
adecuada” (Goleman, 1996, p. 138) siguen desarrollandose hasta los 18 afos de
edad.

Ademas a nivel cognitivo, los nifios entre 3 y 5 afios de edad se encuentran,
segun Piaget (1969), en la etapa preoperacional donde su pensamiento es simbdlico
(como se cit6 en Jara, 2018, p. 13), usan sus sentidos para aprehender el mundo que
los rodea y usan constantemente su creatividad e imaginacion para darle significado
a las cosas. Por ello, podemos sefalar que estos nifios utilizan su creatividad para

crear situaciones que reflejan sus impulsos. Ademas, al ser cada vez mas
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independientes descubren que hay reglas y limites. Como parte de la adaptacion al
entorno normado surgen emociones como la frustracion o la verguenza. En la medida
que se vuelven mas criticos y reflexivos con sus aprendizajes y van comprendiendo y
ampliando sus conocimientos, son los adultos cercanos los que deben de modelar las
reacciones y ayudarlos a encontrar estrategias que los regresen a la calma.

A nivel comunicativo, los nifios y nifias del segundo ciclo del nivel inicial, “pasan
de una comunicacion gestual a una donde surgen las interacciones verbales cada vez
mas adecuadas a la situacion comunicativa y a los diferentes contextos”. (Ministerio
de Educacion [MINEDU], 2017, p. 108) Esto nos muestra que es la edad idonea para
trabajar el reconocimiento y la verbalizacion de emociones. Conversar sobre los
sentimientos y las emociones es el modo mas directo de comprenderlos y
gestionarlos. Asi un nifio de 5 afilos con mas recursos verbales podra explicar mejor
sus sentimientos que un nifio de 3, no solo porque tal vez ha tenido mas experiencias
sino por su capacidad linguistica. Ademas, en este rango de edad, los nifios y nifias
son capaces de reconocer que las ideas y emociones pueden expresarse tanto de
forma verbal como por escrito, la cual puede ser usada como estrategia al desarrollar
un programa de educacion socioemocional.

A nivel social, el nifio se reconoce como ser individual con emociones,
sentimientos y percepciones propias. Socializa mas con sus pares al tener un juego
organizado y relacional. También a esta edad va construyendo su identidad a partir
del autoconcepto y del reconocimiento de sus costumbres familiares, lo cual lo lleva a
la expresion, reconocimiento y regulacion de sus emociones. Empieza a comprender
la importancia de convivir en comunidad, respetando las diferencias, cuidandose y
cuidando a los demas, conociendo y ejerciendo sus derechos y responsabilidades
(MINEDU, 2017).

Por lo antes expuesto, los nifios de edad preescolar estan en el momento
perfecto para desarrollar su inteligencia emocional, es importante ayudarlos a
desarrollar estrategias de gestidon de emociones para poderlos ayudar a tener una
sana convivencia. Goleman (1996) senala que, asi como podemos beneficiar a los
nifos y nifas con experiencias positivas, si viven experiencias de abuso, de descuido
o de indiferencia, estas dejan una impronta negativa grabada en los circuitos
cerebrales relacionados con la emocion. De este modo, su inteligencia emocional se

vera afectada, desarrollando pocos recursos para gestionar sus emociones.
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Como adultos debemos aprender a “conversar’ con los cerebros del nifio,
debemos saber cuando sus acciones estan guiadas por cada cerebro para saber
como relacionarlos con él. Por ejemplo: si un nifio llora en la noche, debemos ayudarlo
a descansar antes de conversar con él y querer hacerle entender por qué debe dormir.
Si un nifio esta asustado, el adulto debera ser empatico, darle proteccion y ayudarlo a
transitar el miedo. Y si un nifio estda molesto por no haber ganado un concurso, el
adulto debera ayudarlo a comprender sus deseos y sentimientos.

Es importante mencionar que, aunque los nifios y nifias tengan la capacidad
para comprender, hablar o relacionarse, la evidencia de su desarrollo emocional
dependera de las oportunidades que se le brinden y esto depende mucho de los
espacios en los que se desarrolle.

1.3. Desarrollo socioemocional y gestion de emociones

El aprendizaje emocional en nifios y nifias de preescolar se da, como todos los
aprendizajes a esa edad, a través del movimiento. Bisquerra (2003) comenta que “los
nifos aprenden a regularse emocionalmente a través del esparcimiento y de lo que
expresan con su cuerpo, lo que favorece la interaccion social con los demas mediante
el lenguaje corporal” (como se cité en Angeles, 2016, p.6). Las emociones guian la
corporalidad, como lo hemos sefalado anteriormente, estas se expresan a través de
comportamientos o acciones. Por tal motivo, es importante desarrollar la inteligencia
emocional a través de la socializacion y del movimiento.

Desarrollo socioemocional, como sefiala el Consejo Nacional de Educacion
(2020) “es un proceso donde los nifios construyen su identidad (...), su autoestima, su
seguridad y la confianza en si mismos y en el mundo que los rodea al interactuar con
sus pares significativos, ubicandose a si mismos como personas unicas” (como se citd
en Loayza, 2022, p.22).

El desarrollo emocional inicia desde el nacimiento, cuando el nifio tiene el
primer contacto con su madre, quien al sostenerlo cubre sus necesidades fisioldgicas,
como la alimentacion, y de seguridad como cobijo y afecto; creando un clima de
bienestar en el nifio. Cuando éste crece, las necesidades van complejizandose y ya
no es solo la madre y el entorno familiar los encargados de cubrirlas, sino pasa a ser
el centro de estudios y las maestras o cuidadores los encargados. En este momento
el nifio necesita cubrir, ademas de las necesidades fisioldgicas y de seguridad, las
necesidades de socializacion como la pertenencia y estima, la aceptacion y el respeto;
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asi como las necesidades de autorrealizacion, como descubrir el mundo que lo rodea
(Loayza, 2022 y Bilbao, 2015). El papel que cumplen las cuidadoras en este momento
es crucial, ya que ellas deben estar atentas a como se interrelacionan los nifios y
ayudarlos a resolver asertivamente situaciones que se les presenten, para ello es
importante que apliquen estrategias de la educacién emocional, las cuales seran
profundizadas en un siguiente capitulo.

En estos entornos (familiar y escolar) los nifios y nifias van aprendiendo en
primer lugar a reconocer y a dar significado a las expresiones faciales, base de la
inteligencia emocional. Luego, gracias al apego, van desarrollando vinculos afectivos.
Es importante y necesario que estos vinculos sean sanos para desarrollar una vida
afectiva adecuada. Un adecuado desarrollo emocional situa al nifio en un lugar donde

puede manejar las situaciones favorablemente.

1.3.1. La pandemia y el impacto en la gestién de emociones

Como bien sabemos, en el ano 2020 empezé la pandemia ocasionada por el
virus SARS-CoV-2, su impacto fue mundial, teniendo consecuencias politicas,
econdmicas, sociales y de salud fisica y emocional. Cada pais implementé politicas
de acuerdo con su propia realidad.

El gobierno peruano, con la asesoria del Ministerio de Salud (MINSA), tomo
medidas de control para proteger a la ciudadania, una de ellas fue el cierre temporal
del servicio educativo de manera presencial, otra medida fue la inmovilizacién
ciudadana o toque de queda, incluso la asistencia médica se vio restringida solo para
aquellas personas que presentaban sintomas de coronavirus. Todas las restricciones
generaron desestabilidad en todos los peruanos, los nifios y nifias no estuvieron
exentos a esto.

La escuela es considerada como el segundo espacio de socializacién luego de
la familia. Al dejar de asistir a la escuela por alrededor de dos afnos, los nifios y nifias
no han recibido estimulacion sensorial, han sido privados de poder conversar,
explorar, jugar e interactuar presencialmente. “No han tenido un espacio para
canalizar emociones (...), lo que se ha reflejado en cuadros de depresidn, ansiedad,
irritabilidad, aburrimiento, desmotivacion, tristeza, temor, miedo intenso y malhumor”
(Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia [UNICEF], 2020, p. 3)

Los principales efectos colaterales que trajo la pandemia a los nifios y nifias
fueron de orden emocional. En el informe ejecutivo realizado por el MINSA (2021)
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luego de varios meses de educacion a distancia, se sefiala que se observé una
profundizacién de diversos malestares subjetivos: los nifios y nifias se angustiaban
facilmente o lloraban mucho, se enojaban mas que antes, estaban irritables, ansiosos
y/o tenian altibajos emocionales. En el mismo informe se indica que “3 de cada 10
nifas y ninos de 1.5 - 5 afos presenta algun problema emocional, de conducta o
atencional” (MINSA, 2021, p.14), lo cual es sumamente preocupante.

Ante esto, y con el programa de vacunacion a nifios y nifias a partir de 5 afos
en marcha, los Ministerios de Educacion y de Salud proponen reabrir los colegios con
el fin de retomar la ensefianza y aprendizaje de habilidades, sobre todo, las
emocionales. Ademas el gobierno del Peru ha tomado acciones especificas para
contribuir al desarrollo de la inteligencia emocional de los nifios y nifias que residen
en el Peru, por ejemplo:

- Creacion y atencion en los Centros de Salud Mental Comunitaria (CSMC), los
cuales brindan “cuidado integral de salud mental a través de consulta
psiquiatrica, psicoterapia, terapia de lenguaje, terapia ocupacional, medicina
familiar, intervenciones individuales y grupales, servicio social, visita
domiciliaria y farmacia.” (MINSA, 2022b)

- Servicio telefonico gratuito de recomendaciones y pautas para el regreso
seguro a clases a través de la linea 113.

- Capacitaciones virtuales asincronicas dirigidas a docentes en “Riesgos en
salud mental y primeros auxilios psicolégicos en nifios, nifas, adolescentes y
sus familias en instituciones educativas”. Cuyo objetivo es el rapido
reconocimiento de “los riesgos en la salud mental a los que estan expuestos
nifas, nifnos, adolescentes y sus familias para brindarles un acompafamiento
psicosocial en los colegios y, posteriormente, derivarlos a un establecimiento
de salud jurisdiccional.” (MINSA, 2022a)

- Promocidn de actividades al aire libre a cargo de las municipalidades distritales.
En un inicio estas actividades eran responsabilidad unicamente de los padres,
dado el Decreto Supremo que prorrogaba el Estado de Emergencia Nacional
por la COVID-19, los menores de 14 afios solo podian salir 30 minutos con
algun familiar a caminar por los alrededores de su domicilio cuidando el

contacto y el acercamiento con otras personas.
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- Entrega de “kits de bienestar emocional’. Una coleccion de recursos
pedagogicos dirigidos a fortalecer las habilidades socioemocionales de nifios y
nifas desde el nivel inicial hasta secundario.

- Seminarios virtuales como “Docentes y directivos por el bienestar”, a través del
cual se ofrecen orientaciones para la implementacion de acciones a favor del
bienestar socioemocional de los estudiantes. (MINSA, 2022c)

Ademas, el Estado Peruano reconoce que para que el docente pueda ejercer
su labor profesional de manera 6ptima y significativa dentro de las instituciones
educativas y de este modo ayudar a desarrollar la inteligencia emocional, es
importante que el o ella sienta bienestar también como lo sefala Jara (2018). Por ello,
la Direccién de Promocion del Bienestar y Reconocimiento Docente (DIBRED) crea
un programa de acompanamiento al docente llamado “Te escucho”, este es un
servicio de asistencia telefénica y/o virtual dado por un equipo de psicologos que
brinda soporte y contenciéon emocional individual y grupal. Ademas, cuenta con un
sitio web que posee una gran variedad de audios, videos, textos y graficos
relacionados a la salud emocional.

Por otro lado, es importante sefialar que muchos colegios e incluso nidos
particulares han empezado a implementar en sus practicas pedagogicas diarias
actividades relacionadas al bienestar socioemocional, esto lo hacen principalmente a
través de actividades motrices, ludicas, artisticas y literarias como la dramatizacion y
los cuentos. (Angeles, 2016; Ferreyros, 2021; Loayza 2022)

En el contexto internacional, los programas para nifios y nifias de inicial
relacionados con la inteligencia emocional son vastos, la mayoria de ellos estan
enmarcados dentro de la propuesta de educacion socioemocional. Rodriguez (2017)
da algunos ejemplos:

- El despertar de la ranita, Argentina

- Respira Colombia

- Aulas Felices, Espana

- Educar Co-Razén, Espana

- TREVA: Técnicas de Relajacién Vivencial Aplicada al Aula, Espafia
- Calm Classroom, Estados Unidos

- Kindness, Estados Unidos

- MindUp, Estados Unidos

- MiniMind, Estados Unidos
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- Inner Kids, Estados Unidos

- Learning to Breathe, Estados Unidos

- Asstill quiet place, Estados Unidos

- MISP: Mindfulness in School Projects, Inglaterra
- Staf Hakeshev: The Mindfulness Language, Israel

1.4. La educacién socioemocional

La educacion socioemocional es la aplicacion de la inteligencia emocional en
la educacién, teniendo como premisa base que los seres humanos nos desarrollamos
en sociedad. La educacion socioemocional desarrollara habilidades inter e
intrapersonales (Hurtado, 2015) que son imprescindibles para poder tener una gestion
adecuada de las emociones.

Como sefiala Hurtado “cuando trabajamos de forma programada el desarrollo
de la inteligencia emocional podemos hablar de educacion emocional” (2015, p. 19).
Se deduce entonces que la educacion emocional posee lineamientos claros para su
ejecucion, a continuacion, sefialaremos los objetivos, competencias y evaluacion de
este tipo de educacion.

Segun Brackett (2020) “La educacién en inteligencia emocional es una tarea
gue ocupa toda la vida e involucra a todas las personas sin importar el contexto en el
que se desarrollan” (como se cito en Gomez, 2020, p. 1). No hay un momento
especifico para iniciarla, lo 6ptimo seria iniciarlo en el vientre materno ya que
dependiendo del estado emocional de la madre se desarrolla el sistema nervioso del
bebé y como hemos visto anteriormente este “cableado” dictamina la forma de
enfrentar situaciones emocionales a lo largo de la vida. (Bisquerra et al., 2012). Al
decir que dura toda la vida es porque las habilidades que van adquiriendo se van
mejorando con los afios. Al ser aprendidas también pueden modificarse, modificando
a su vez estructuras cerebrales y cognitivas.

Esta educacion es brindada por los profesionales docentes y psicologos de los
centros educativos, en este sentido es de suma importancia que ellos sientan
bienestar, caso contrario tampoco podran transmitirla. Desarrollar un clima emocional
institucional apropiado es un reto para toda la comunidad educativa, por ello depende
de las autoridades de cada pais crear politicas especificas en relacion al aprendizaje
socioemocional para que estas se hagan realidad en todo el territorio.
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Segun Vivas (2003) “todo proceso educativo implica que el desarrollo
emocional debe ser transversal en todas las areas del desarrollo cognitivo” (como se
cito en Jara, 2018, p.7). La educacion al ser un proceso personal y social debe
enfocarse en aquello que corresponde a ambas instancias, las emociones, por influir
directamente.

La educacién socioemocional da respuesta a las necesidades sociales que se
hallan en las escuelas. Brackett (2020) “Si nosotros establecemos un conjunto de
normas que permitan a la gente conectarse mejor, relacionarse mejor, tratar mejor a
los compaferos, posiblemente se pueden prevenir muchos problemas de agresividad
y comportamientos destructivos en el contexto educativo” (como se cité en Gémez,
2020, p. 1).

Segun Valenzuela (2010), los objetivos de la educacion socioemocional son
“darles las herramientas a los alumnos para que puedan adoptar comportamientos
asertivos y puedan manejar situaciones de manera 6ptima. Asimismo, les permite
identificar, expresar y reconocer las emociones y a partir de ello autorregularse
teniendo en cuenta su bienestar personal” (como se cito en Ferreyros, 2021, p.6).

Esta educacion se basa en el bienestar de la persona y es primordial que se
inicie desde edades tempranas. A medida que los nifios y nifias crecen, van siendo
mas conscientes de su cuerpo y emociones, Bisquerra (2003) sefala que “a partir de
los tres o cuatro afos los nifios empiezan a relacionar ciertos acontecimientos con
determinadas emociones” (como se cité en Angeles, 2016, p.16), en este punto la
misma autora menciona que es importante educar al nifio en la consciencia de
emociones, para luego desarrollar la capacidad de regulacion y mas adelante poder
tener una vida sana y organizada (Angeles, 2016).

Vivas (2003) sefala los principios de la educacion emocional: (como se citd en
Jara, 2018, p.9)

- Es participativa, requiere de la participacion e involucramiento de todos los
miembros de la comunidad educativa.

- Es multidimensional, ve el desarrollo integral de la persona.

- Es un proceso permanente y continuo.

- Esflexible, se debe revisar y adaptar a las caracteristicas que necesita el grupo
de estudiantes.

Por lo tanto, la aplicacion correcta de programas de educacion emocional

beneficia al nifio de manera integral, no solo ve el area emocional sino también
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repercute en el area cognitiva y social, al permitir el buen rendimiento académico y al
crear un clima de confianza, seguridad, aceptacién y compasioén que trasciende el
espacio educativo.

Bisquerra (2012), sefiala las competencias (entendidas como el dominio y
manejo de un conjunto de habilidades) de esta educacion segun el modelo del Grup
de Recerca en Orientacié Psicopedagogica de la Universitat de Barcelona:

- La conciencia emocional, la cual consiste en reconocer las emociones
gestuales y verbales asi como propias y ajenas. Para lograrla debe de haber
un ejercicio de observacion del comportamiento y un aprendizaje para
diferenciar entre pensamientos, emociones y acciones. También supone un
reconocimiento de las causas y consecuencias de las emociones, asi como una
evaluacion del nivel de intensidad de estas.

- La regulacion de las emociones es dar una respuesta apropiada a las
emociones. Esto requiere practica continua, algunas estrategias usadas para
desarrollar esta capacidad son: las meditaciones, el dialogo interno, la
reestructuracion cognitiva, etc.

- La autonomia emocional, es desarrollar su autoestima, autoeficacia,
automotivacion y autonomia para poder tomar distancia de las emociones y no
afectarse.

- Las habilidades socioemocionales, es aprender a tolerar su frustracion, retrasar
sus gratificaciones, desarrollar la empatia, etc. favoreciendo las relaciones
interpersonales.

- Las competencias para la vida y el bienestar, es el desarrollo de habilidades,
actitudes y valores que promueven una convivencia sana.

Como podemos observar, estas competencias estan muy relacionadas a las
competencias de la inteligencia emocional propuestas por Mayer & Salovey (2002).
Dado que la educacion socioemocional se desprende de la inteligencia emocional.

Asimismo, Ortiz (2017) apunta que esta educacion “debe estar definida en el
curriculo educativo, a pesar que esta se puede dar en algunas ocasiones
espontaneamente en las sesiones de clase y generalmente surge la posibilidad de
practicarla cuando hay algun conflicto” (como se citdé en Ferreryros, 2022, p. 17).

Las metodologias para esta ensefianza son variadas, algunas de ellas estan:

- Enfocadas en el trabajo cooperativo, las cuales incrementan las

habilidades socioemocionales.

30



- Enfocadas en la resolucién de problemas, las cuales desarrollan la
empatia y el reconocimiento de emociones.

- Enfocadas en la comunicacion, las cuales propician la verbalizacion y
exteriorizacién de emociones.

- Enfocadas en la reduccién del estrés, las cuales se enfocan en desarrollar
la conciencia plena para la regulacion emocional.

Los programas de mindfulness traen la atenciéon al momento presente con
amabilidad y curiosidad, sin ningun tipo de juicio. Esta probado que esta practica le da
calma, concentracidon y desarrolla la empatia y compasion de quienes lo practican
(Kabbat-Zin, 2005), por lo tanto el mindfulness es visto como una herramienta para
desarrollar la educacién socioemocional. ElI primero se centra en desarrollar la
conciencia personal que es una de las competencias del segundo. Los estudiantes
que son mas conscientes de sus sentimientos y experiencias, son estudiantes mas
empaticos, esto los ayuda a tener mejor actitud y mejores comportamientos
prosociales, piezas clave en el desarrollo de la educacién socioemocional. Por lo
tanto, los programas que desarrollan la atencidén plena son programas que pueden
incluirse dentro de la educacion socioemocional, sobre todo si estos tienen la

estructura propia de la rama educativa, lo cual veremos a continuacion.
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CAPITULO 2: MINDFULNESS EN LA ESCUELA

La inmediatez del dia a dia hace que nos desconectemos de nosotros mismos,
vamos avanzando a paso acelerado sin detenernos a disfrutar del camino v,
lamentablemente, cuando los nifios inician su escolaridad los adultos los hacemos
andar a nuestro ritmo, sin querer, hacemos que pierdan el disfrute. Por lo tanto, el
desafio al que nos enfrentamos es reconectarnos y ayudarlos a reconectar con sus
sentidos. Kabbat-Zin (2005) sefiala que esta reconexion se logra estando presentes
en el aqui y en el ahora, tomando conciencia plena del presente. Esta conciencia nos
lleva a entender mejor qué sucede, tanto fuera como dentro de nosotros mismos, nos
lleva a gestionar nuestros pensamientos y emociones y por lo tanto, a tomar mejores
decisiones y a llegar a la autorrealizacion. Este es el fin de todo ser humano, los
maestros y los padres debemos acompafiar a nuestros hijos y alumnos a alcanzarla.

En las ultimas décadas, se han desarrollado muchos programas de educacion
socioemocional que buscan ayudar a los nifos a regular, manejar, controlar o
gestionar sus emociones. En este capitulo sefalaremos los criterios que menciona
Pérez-Gonzalez para determinar que un programa es viable y eficiente, luego
analizaremos dos programas que desarrollan el mindfulness como base vy
describiremos su relacién con la gestion de emociones.

Los programas de mindfulness se enfocan en cultivar la capacidad de los nifios
para prestar atencion al momento presente con curiosidad y sin juzgar. (Kabbat-Zin,
2005). Segun Cullen, 2011; Roeser, 2014, los programas basados en la atencion
plena, son “secular programs that employ practices adapted from primarily Buddhist
contemplative traditions with the goal of promoting holistic development and well-
being” [Programas regulares que emplean practicas adaptadas de las tradiciones
contemplativas principalmente budistas con el objetivo de promover el desarrollo
holistico y el bienestar” (como se cité en Maloney, 2016, p. 313)

Los programas que analizaremos son: MindUP y Mindful Schools, ya que
cuentan con respaldo académico y una estructura en relacién con sus componentes
que los avalan, ademas han sido aplicados durante afios en diversas partes del
mundo, cuentan con estudios sobre su éxito y eficacia, dichos programas tienen como

objetivo principal el tomar conciencia plena para beneficiar la gestion de emociones.
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2.2. Evaluacién de los programas para demostrar su efectividad segun
Pérez-Gonzalez

Como todo programa educativo, es importante hablar de su evaluacién para
reconocer su viabilidad y eficiencia. En relacion con ello, Pérez-Gonzalez (2008) cita
a Pérez Juste (2006) y menciona que todo programa educativo debe evaluarse en tres
momentos:

- Fase inicial, en la que se evalua el programa en si dado el contexto

- Fase de proceso, en la que se evalua el desarrollo del programa vy,

- Fase final, en la que se evaluan los logros y la valoracion del programa, es
decir, se evalua el programa como producto.

En todas las fases de la evaluacién es importante que se utilicen diferentes
herramientas de evaluacion como entrevistas, encuestas, cuestionarios, pruebas
psicométricas, etc. Lo importante es que se “combinen enfoques y metodologias
(generalmente cualitativa en las primeras fases del estudio, y cuantitativa en la ultima
o ultimas)” (Pérez-Gonzalez 2008, p. 533) esto para tener una informacién final mas
fidedigna, también se recomienda que se realice por diferentes personas y los
resultados sean analizados tomando en consideracion la moda y frecuencia de las
respuestas.

Ademas, senala que debe evaluarse la eficacia y calidad de dicho programa.
Para ello propone diez criterios de evaluacion:

- El programa debe tener un marco conceptual consistente, explicitando las
competencias a desarrollar.

- Los objetivos del programa deben estar redactados de forma evaluable y
comprensible por todos.

- Debe involucrar a toda la comunidad educativa.

- El centro educativo en el cual se desarrolle, debe estar informado para poder
apoyar el programa y desarrollarlo correctamente.

- Debe ser viable en el tiempo, para ello debera conectarse con las demas
actividades que estan en el curriculo.

- Las técnicas y estrategias deberan llegar a todos los estudiantes, tomando en
cuenta sus estilos de aprendizaje y ademas debe promover el aprendizaje
colaborativo.

- Debe tomar en cuenta los componentes de la inteligencia emocional y ser

transferible a otros contextos.
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- Debe incluir capacitaciones a las personas que lo apliquen.
- Debe incluir evaluacion inicial, formativa y sumativa.
- Para evaluar su eficacia debera ser aplicado a dos grupos, control y
experimental.
Los criterios sefalados, serviran para hacer los cambios o innovaciones
necesarias y asegurar la calidad y viabilidad del programa.
Pérez-Gonzalez divide estos criterios en 29 indicadores (10 para la evaluacion
inicial, 8 para la evaluacion procesual y 11 para la evaluacion final) ademas incluye 7
indicadores adicionales para evaluar la calidad de la evaluacion del programa. Cada
uno de los indicadores poseen una escala de cumplimiento que va del 0 al 4 (desde
nulo hasta muy alto) y una columna especifica para escribir observaciones
adicionales, esto para abarcar lo cualitativo.
A continuacion, les presentamos las tablas de evaluacién que el autor propone
(Pérez-Gonzalez 2008, pp. 542-545)

Escala de estimacion para la evaluacié ial” de programas de ed ion soci ional
Grado de
Indicadores de calidad del programa cumplimiento
(EVALUACION INICIAL) a Observaciones
zZ|a|s g

Ad ion a los desti rios

1. El programa responde a las caracteristicas, idades, carencias y d das d das en el al d 0]11213]4

Adecuacion al contexto

2. El progi p la cooperacion con las familias y la idad 0] ) 2 |:3:174

Contenido

3. Se han explicitado las bases cientificas y socio-psicologi dcl programa, quedando bien definido cudlesel | 0 | 1 | 2 | 3 | 4

modelo tedrico de inteligencia emocional o de competenci les en ¢l que se basa el programa.

4. Los idos incluidos son rel yrep vos de las diferentes dimensiones que abarcaelmodelo | 0 | 1 | 2 | 3 | 4

tedrico en el que se basa el programa.

Calidad técnica |
5. El programa incluye informacion detallada y suficiente sobre los sigui 1 blacion desti ia, [0 [ 1 |2 |3 |4

objcmos contenidos, actividades, temporalizacion, recursos (materiales y humanos), y 5|slcma de evaluacion

del propio prog;

6. El programa dispone tanto de cuaderno del p como de cuaderno del alumno. 0|1 21314

7. Existe coherencia interna entre los diversos elementos componentes del programa y de todos ellosconlos | 0 | 1 | 2 | 3 | 4

objetivos.

|Evaluabilidad - | —
8. Los objetivos del progi son evaluables (estin formulados de forma que pueda comprobarse posteriormen- | 0 | 1 | 2 | 3 | 4

te y de una manera objetiva si se logran o no, o en qué medida).

Viabilidad

9. Los resp bles del d llo del progr estdn p p dos para ello, ap do,ensucaso, | O [ 1 |2 | 3 | 4

¢l propio prog la fc ion o i P ifica necesaria.

10. El programa cuenta con ¢l apoyo dcl centro (direccion y claustro de profesores, familias y restode personal | 0 | 1 | 2 | 3 | 4

implicado).

Nota: indice de evaluacion inicial (¢;) = [puntuacién total / 40] x 100.
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Escala de estimacién para la evaluacién “procesual” o “continua” de programas de educacién socioemocional.

Grado de
Indicadores de calidad del programa cumplimiento
(EVALUACION PROCESUAL) Observaciones
HEIRIE 2
z s | < g'
Puesta en marcha del programa
11.La dologia utilizada es apropiada para el d llo de los objetivos del p 1121314
12. Los al interés/motivacié haclalasamwdadadelprom i0, 121314
13. La ia de las actividades programadas resulta coh con rel alos‘;' , desti ios y 11234
recursos planificados.
14. Se respeta la planificacion en lo a actividades, y 0l1f12]31]|4
15. Se cuenta con un sistema de registro de la mformaclén que fac:hlc lap i luacion de la inter i0 0|1[(2]|3]|4
¥, sobre todo, la mejora de futuras experiencias.
Marco o contexto de aplicacién del programa
16. El clima general del aula y del centro (rel diales entre el p 1, entre al entre al y(o|1]2]|3]|4
) resulta fi ble al programa.
17 Se aprecia satisfaccion en los resp bles del progr en sus desti ios y en las demds personas impli- | 0 | 1 | 2 | 3 | 4
cadas ¢ interesadas en ¢l mismo.
18. La organizacion y la disciplina del aula en donde se d lla el progr da con el sistemaorgani- [ 0 | 1 | 2 | 3 | 4
zativo y disciplinar del centro.

Nota: Indice de evaluacié 1(e;) = [p ion total / 32] x 100.

P

Escala de estimacién para la evaluacién “final” o “sumativa” de programas de educacién socioemocional.

Grado de
Indicadores de calidad del programa _____cumplimiento |
(EVALUACION FINAL) 2 Observaciones
$15/9|2|3
z 2|<|§
Medida
19. Las técnicas ¢ instrumentos utilizados para decidir sobre la eficacia del programa son adecuados a lascarac- | 0 [ 1 | 2 | 3 | 4
teristicas de los objetivos y de los contenidos del mismo.
20. Los instrumentos mediante los cuales se han apreciado los niveles de logro del programa tienen buenaspro- | 0 | 1 | 2 | 3 | 4
gied.ldes psicométricas: existe evidencia empirica a favor de su validez y de su fiabilidad.
21 Lossu;ctosasxgudosulosgmposcxpcnmmulyoomroluenen isticas (p les y \! 0o(1]2)]3]|4
semejantes; es decir, no existen dife en icos, entre ambos grupos: validez interna del
diserio de investigacion evalual:m
22 Exlsleum i ignificativa entre las p i btenidas por los sujetosdelgrupo | 0 | 1 | 2 | 3 | 4
i ios del progr en las medidas pre-test y post-test: eficacia como ganancia (la situa-
cion de partida como refi¢ i
23. Exute una diferencia mdishcnmcme significativa entre las puntuaciones post-test de los sujetosdel grupo | 0 | 1 [ 2 | 3 | 4
P |y las p i post-test de los sujclos del grupo control, a favor del primer grupo: eficacia
i [-cont '(Ia i6n del progr como ).
24 Se han vuelto a las g: logradas con el progr una vez idos, al menos, seismeses | 0 | 1 [ 2 | 3 | 4
tras la aplicacion del mismo: ¢ caclanmtdm lazo (perdurabilidad de las ganancias).
25. lndepmdlenlemle de lo que indican los mstrunmlos de medlda. el programa parece haber mejoradolalE | 0 | 1 | 2 | 3 | 4
o las comp les de Ios 1 hj
26. Los desti ios, agentes y | "‘cne han do su satisfaccion con losobjeti- | 0 | 1 [ 2 | 3 | 4
vos, las técnicas de lmervcnctén y los mullldm dcl pm_m vahda social del programa.
27. Los (h S, ¥ espa porales) que ha requerido el programason | 0 | 1 | 2 | 3 | 4
acordes con los resultados conseguidos: eficiencia
28. Se han observado efectos beneficiosos del programa que no estaban previ: inicial fectividadcola- | 0 | 1 | 2 | 3 | 4
teral.
29. Existen indicios del impacto positivo del progr en otros asp o miembros del centro y/odelcontexto: | 0 | 1 | 2 | 3 | 4
__impacto social.

Nota: Indice de evaluacion final (¢)) = [puntuacion total / 44] x 100; Indice de evaluacion global (e,) = [puntuacion total procedente de la suma de los 29 items de las tres escalas / 116] x 100

Escala de estimacion para la evaluacién del propio proceso de evaluacion de programas de educacién socioemocional.

Grado de
Indicadores de calidad de la evaluacién del programa cumplimiento
(METAEVALUACION) . Observaciones
$28(3(2|3
2 :
| § hllevadoacaboumevﬂméninidaldelm 0 I T I
¢ ha llevado a cabo una lo del P I
_ehlkvadoluboumevdwlénﬂglommauvadelm 1/]2[3]4
Utilidad: 1a evaluacion realizada resulta atil para responder a las idades de infc ion de p ial VBRI T R
usuarios del programa.
Factibilidad: 1a evaluacion realizada ha sido realista, prudente y comedida. 2 3 | 4
| Probidad: la evaluacion se ha llevado a cabo de forma ética y respetuosa con los implicados en el programa. 4
Precision: la evaluacion realizada permite revelar y divulgar informacion técnicamente precisa sobre los puntos 3 | 4
fuertes y débiles del programa.

Nota: indice de meta-evaluacion (me) = [p ion total / 28] x 100.

35



Con esta informacidén se deben evaluar los programas educativos, los
programas que presentaremos a continuacion son programas que han cumplido con
una evaluacion rigurosa dada en los tres momentos anteriormente mencionados y la

evaluacion sumativa se continua dando después de su implementacion.

2.2. Programas que desarrollan el mindfulness como practica base

Implementar el mindfulness en escuelas no deberia ser una tarea complicada,
ya que estos programas tienen la facilidad de alinearse con muchos objetivos bases
de las escuelas, por ejemplo: desarrollan competencias socioemocionales como son
la empatia, el trabajo cooperativo, la espera de turnos, también refuerzan aspectos
académicos al aumentar los periodos de atencién y concentracién. Estas practicas
pueden ser implementadas en su totalidad, como Programa de Mindfulness al contar
con estructura y horarios, o también pueden ser implementadas algunas actividades
dentro del dia a dia, por ejemplo: al cambiar de actividad, al volver del recreo, al iniciar
la mafana, etc.

A continuacion, sefalaremos algunos estudios cuyos indicadores de
evaluacion guardan estrecha relacion con los indicadores de Pérez-Gonzales que han
sido mencionados anteriormente en esta investigacion.

Existen diversos estudios como los de Crook et al. 2020; Felver & Jennings P.
2015; Maloney et al. 2016 y Sciutto et al. 2021 que miden la eficacia de la
implementacion y aplicacion de los programas de mindfulness concuerdan en que
estos programas benefician a los participantes en ambas modalidades.

En el estudio de Crook, se examinaron los cambios durante la aplicacion del
programa y los resultados denotan una mejora en la conducta y en las habilidades de
adaptacion en los alumnos expuestos a la intervencion. Este estudio se correlaciona
con la propuesta de Pérez-Gonzales, en el sentido de que en el paper que lo valida
se toman en cuenta los mismos criterios que sefiala el autor, es una evaluacién
sumativa y se realiza con dos grupos con caracteristicas semejantes, sus estadisticas
son significativas, se han realizado evaluaciones similares en otros momentos, se ha
mostrado una eficacia subjetiva y una validez social las cuales se sefialan dentro de

las conclusiones del estudio.
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Comparison group Intervention group Between-group P value®

Behavioral Symptom Index (BSI)

Pre-intervention 46.71 (9.50)? 51.19 (10.84) <0.001
Post-intervention 47.4 (9.78) 49.61 (10.35) 0.0Mm
Within-group p value® 0.083 <0.001

Internalizing composite

Pre-intervention 47.78 (9.50) 51.27 (10.16) <0.001
Post-intervention 50.26 (10.03) 50.82 (9.52) 0.505
Within-group p value® <0.001 0.371

Externalizing composite

Pre-intervention 45,77 (8.23) 49.71 (10.80) <0.001
Post-intervention 46.74 (8.73) 48.91(10.09) 0.008
Within-group p value® 0.002 0.018

Adaptive composite scale

Pre-intervention 52.84 (9.85) 48.78 (8.87) <0.001
Post-intervention 53.06 (9.54) 52.26 (8.49) 0.305
Within-group p value® 0.384 <0.001

Global executive composite (GEC)

Pre-intervention 51.58 (13.07) 57.7 (13.81) <0.001
Post-intervention 50.54 (12.22) 52.29 (12.30) 0.097
Within-group p value® 0.002 <0.001

Fig.3 Tabla comparativa de resultados sobre el impacto del programa MindUP entre los nifios
pequerios: Mejoras en problemas de conducta, habilidades de adaptacion y funcionamiento ejecutivo.
Fuente: Crook, et al. (2020)

El estudio de Felver & Jennings sefiala que ha habido un incremento sustancial
en las investigaciones relacionadas al mindfulness en los ultimos afos, hacen una
revision de estos y concluyen que “ demonstrate mindfulness-intervention effects and
positive gains for youth in school settings across multiple age levels. [los efectos de la
intervencion de mindfulness y las ganancias positivas para los jévenes en los entornos
escolares a través de multiples niveles de edad]” (Felver & Jennings, 2015, p. 2)

En el estudio de Maloney se afirma que las escuelas son un lugar favorable
para el desarrollo de practicas de mindfulness. Un aspecto importante que sefiala este
estudio es que los beneficios de la practica pueden trascender al individuo y
extenderse a los demas, esto lo sefiala Pérez-Gonzales al tener un indicador que se
refiere al impacto social. La investigacion de Maloney contempla los estudios de
Schonert-Reichl con relacion al programa MindUP, y especifica que cuando se
combinan las practicas de mindfulness con las del aprendizaje socio-emocional
pueden conducir a mejoras positivas en las relaciones sociales, a continuacion
presentamos un cuadro de respuestas de los estudiantes que participaron en el
programa MindUP, ellos evaluaron los componentes del programa, por lo tanto los
mismos nifos y nifias reconocen los beneficios sociales desarrollados en los
componentes al igual que los profesores. Esto es importante porque guarda relacion

y demuestra que es un programa que el contenido y la aplicacién son correctos, estos
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items los sefala también Pérez-Gonzales dentro de su propuesta para evaluacién
inicial y procesual.

Responses in percentages
Not at| A little | True True all

Program all bit true 'mostof | of the
Components true the time | time
Brain 6 |29 146 |19
Mindfulness 3 |19 143 35
Mindful of my 7 21 45 28
senses

Perspective-taking | 7 23 150 20
Optimism and 9 27 38 26
Thinking Positively

How I Can Help 14 |26 41 19
Myself to be Happy

Savoring (Making |16 |29 38 17

a Happy Movie in

my Mind) v

Gratitude 8 31 135 26
Acts of Kindness 5 24 146 25
Focus my Attention |9 24 37 30

and Calm down

Fig.4 Tabla de resultados sobre la apreciacion de los estudiantes con relacién a los componentes del
programa MindUP. Fuente: Maloney (2016)

Theme Comments

Program Components “The core breathing is very well received by the students and I truly believe it has
helped all the students... It especially helped them after recess/lunch when there was
a wild soccer match”
“The sensory activities and optimism lessons were well received. They really
enjoyed learning about the brain™
“Sometimes they felt bored by the lessons as they had done something similar before
(i.e., smelling, tasting, etc.). They enjoyed the brain lessons and most of them, the
Core Practice”
Students “appreciated the sophisticated yet accessible background information. They
felt guided and respected”
“They LOVED our mindfulness practices. We now have a ‘do not disturb, we are
 practicing mindfulness’ [sign] at our door”
Observations of Student “Mindful behavior in general was a positive method to avoid classroom conflicts for
Behavior some students”
“One boy who had a major melt-down in September listened intently every lesson,
for him it was an epiphany! No more meltdowns!”

“MindUP leads to better work ethic, kindness, better learners, happy kids”
“Great program for all classrooms. Mindful kids — Peaceful schools”

Challenges “It was difficult to explain the 2 aspects of mindfulness: paying close attention was
easy, but being non-judgmental was hard. I used empathy instead”
“I feel that MindUP has the potential to be very powerful in a child’s learning.

However, to be implemented effectively, I feel that teachers need more time,
training, and resources”

Extensions into Regular “We used the mindfulness terminology and philosophy across the board. In English,
Curriculum and Classroom | French, and Math. [We used mindfulness practices] as a calming tool/strategy before
Life tests”

“I noticed how I quickly went further and deeper and followed my own inspiration
when guiding breathing exercises. I was able to do a lot of classroom management
and address problems and difficulties”

Fig.5 Tabla de resultados sobre la percepcion de los maestros con relacion al programa MindUP.
Fuente: Maloney (2016)
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Por ultimo, en el estudio de Sciutto se establecen los parametros de la muestra
en relacion entre el sexo y la etnia para que no haya ninguna dificultad al comparar
los resultados iniciales y los finales, este aspecto también es un criterio de evaluacion
de Pérez-Gonzalez. En los resultados del estudio, se muestra una clara disminucion
de conductas externalizadas en los nifios de primero y segundo, lo cual es entendido
como un aspecto exitoso de la aplicacion de programas de mindfulness.

8
=3¢ Kindergarten ==®= 1st Grade ==#=2nd Grade

-3

Estimated Means (Externalizing)

o

Pre-Program Post-Program

Time of Assessment
Fig.6 Gréfico lineal comparativo sobre las externalizadas de conducta. con Fuente: Sciutto (2021)

Por otro lado, Sciutto, Veres, Marinstein, Bailey & Cehelyk (2021) convienen en
sefalar que los efectos y beneficios varian en relacién al grupo etario, el contexto
cultural y social y el compromiso del facilitador; este ultimo punto es importante. Los
autores senalan en su analisis e implementacion de programas de mindfulness que
“trained teachers elicit more positive outcomes than outside facilitators. This may be
because teachers have extensive interaction with the children outside the program and
may be more likely to incorporate or reinforce elements of the mindfulness program
day to day” [Los profesores capacitados obtienen resultados mas positivos que los
facilitadores externos. Esto puede deberse a que los profesores tienen mayor
interaccidn con los nifios fuera del programa y pueden ser mas propensos a incorporar
o reforzar los elementos del programa de mindfulness dia a dia.] (2021, p. 1517). Ahi
radica la importancia de capacitar a los mismos profesores en practicas mindfulness
y que ellos mismos vivan el mindfulness dentro y fuera del aula. Otro aspecto
importante que especifican los autores es que a mayor compromiso de parte de los
profesores participantes el comportamiento prosocial también aumenta. Por lo tanto,

el maestro que conoce el programa y conoce a sus alumnos y ademas, busca estar
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conectado con si mismo y con su entorno a través de ejercicios de conciencia plena
como respiraciones profundas, agradecimiento o consciencia sensorial, es mucho
mas probable que en su metodologia utilice estas herramientas y beneficie a sus
estudiantes de manera directa e indirecta.

Como sefalamos anteriormente, hoy en dia la educacién se preocupa no solo
en el aspecto académico, sino sobre todo en el aspecto emocional. El estudio de
Crooks, et al. (2020) sefala en relacion con los programas de mindfulness que:

“‘well-implemented programs have been shown to lead to a range of
benefits versus single problem behavior targeted programs. Meta-
analysis findings revealed that SEL has a significant positive impact on
social and emotional skills, attitudes toward self and others, internalizing
and externalizing behaviors, and academic achievement” [Se ha
demostrado que los programas bien implementados llevan a una serie
de beneficios en comparacion con los programas dirigidos a un solo
problema de comportamiento. Los hallazgos del meta-analisis revelaron
que el Aprendizaje Socio-Emocional tiene un impacto positivo
significativo en las habilidades sociales y emocionales, las actitudes
hacia uno mismo y hacia los demas, las conductas de internalizacion y
externalizacion y el logro académico.] (2020, p. 2434)

Conociendo la importancia del desarrollo de habilidades emocionales para una
vida en armonia, adquirir estas habilidades a temprana edad sienta las bases para un
desarrollo emocional 6ptimo y duradero, necesario para realizar a futuro un cambio en
el mundo. Si bien el extracto sefialado es en relacion a la educacion socioemocional,
Tang (2015) sefala que los objetivos de estos programas y los programas de
mindfulness estan ligados ya que: “Within the neuroscience research on mindfulness
meditation, enhanced self-regulation has been proposed as the key outcome in
mindfulness meditation and thought to constitute three interacting processes: attention
control, emotional regulation, and self-awareness” [Dentro de la investigacion
neurocientifica sobre la meditacion de atencién plena, se ha propuesto la mejora de
la autorregulacion como el resultado clave en la meditacion de atencion plena y se
cree que constituye tres procesos que interactuan: el control de la atencién, la
regulacion emocional y la autoconciencia.] (como se cité en Crook, et al., 2020, p.
2434). Ademas hay otras competencias que ambos programas trabajan como la
autogestion, la empatia y el cultivo de la compasion. Los programas a analizar trabajan
todos estos procesos como parte de su curricula para fortalecer la gestion de
emociones, la cual tiene un impacto potencial en la vida de los nifios y si se prolonga

esta practica los efectos se mantienen a través de los anos.
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En la presente investigacion nos centraremos en dos programas
norteamericanos que desarrollan en su curricula la gestion de emociones en el marco
de la conciencia plena, por ser actualmente uno de los enfoques cognitivos de mayor

desarrollo y aceptacion en los Estados Unidos de Norteamérica y Europa.

2.2.1. Programa MindUP y sus beneficios

El programa MindUP es uno de los programas de mindfulness escolares mas
reconocidos y estudiados en la actualidad. Fue creado en Estados Unidos por La
Fundacién Goldie Hawn en el afio 2003, para proporcionar herramientas y ayudar a
los nifios de edad escolar a autorregular y entender sus propias emociones, estados
de animo y comportamientos; reducir el estrés y la ansiedad; agudizar la
concentracion; aumentar la empatia; y mejorar el rendimiento académico. (The Hawn
Foundation, 2022)

Los principales beneficios que sefialan Maloney et al. (2016) al evaluar el
programa teniendo en cuenta los diez criterios establecidos por Pérez-Gonzalez son:

- Mejoras en la regularizacion del estrés, las personas evaluadas presentaron
niveles bajos de cortisol.

- Aumento en el rendimiento académico, especialmente en las areas de lenguas
y matematicas.

- Mayores conductas prosociales que fomentan la adecuada convivencia, los
participantes fueron identificados por sus compaferos como personas de
confianza y amables.

- Desarrollo de diferentes herramientas y estrategias de autorregulacion
emocional y conductual.

- Reduccion de conductas disruptivas.

- Demostracidon constante de optimismo y felicidad.

Todos los aspectos sefialados, son signos de realizacion personal, el punto
mas alto en la escala de Maslow (como se citd en Bilbao, 2015), al demostrar su
maximo potencial, para ello se deben de trabajar varios componentes. A continuacion
sefalaremos la mision, el objetivo, la justificacion, la fundamentacion teodrica, la
estructura de su plan de estudios, el rol del facilitador y demas componentes de este
programa.

MindUP es descrito por Maloney, et al. (2016) como “a universal, mindfulness-
based social and emotional learning (SEL) program designed to be implemented in
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schools by the regular classroom teacher” [un programa universal de aprendizaje
social y emocional (SEL) basado en la atencion plena, disefiado para ser aplicado en
las escuelas por el profesor de la clase normal] (como se citd en Fuller 2020).

2.2.1.1 Componentes del Programa MindUP

La misién del Programa MindUP es “help children develop the knowledge and
tools they need to manage stress, regulate emotions and face the challenges of the
21st century with optimism, resilience and compassion” [Ayudar a los nifios a
desarrollar conocimientos y herramientas que necesitan para gestionar el estrés,
regular las emociones y afrontar los retos del siglo XXI con optimismo, resiliencia y
compasion.] (The Hawn Foundation, 2022). El desarrollo del conocimiento y el
reconocer las diferentes herramientas con las que contamos es de vital importancia
para enfrentar con asertividad los retos actuales. El optimismo nos lleva a vivir el
presente, comprendiendo nuestras fortalezas, debilidades, impulsos y necesidades.
Desde el conocimiento reconstruimos nuestras creencias y construimos nuevos
guiones emocionales. Por ejemplo: al entender determinada emocion o situacién lo
mas seguro es que la proxima vez que ocurra no reaccionemos del mismo modo. De
igual manera, Schwander, y Zak (2022) mencionan que todos nosotros somos
capaces de enfrentar lo que viene al desarrollar diversas herramientas emocionales a
través de la practica de mindfulness. Ellas también hablan de la compasion, no como
sinénimo de lastima sino como la capacidad para buscar aliviar el sufrimiento del otro.

El objetivo central del programa MindUP es “helping children globally develop
the mental fithess necessary to thrive in school and throughout their lives” [Ayudar a
los nifios de todo el mundo a desarrollar la aptitud mental necesaria para prosperar en
la escuela y a lo largo de su vida.] (The Hawn Foundation, 2022). Las practicas
mindfulness nos ayudan a alcanzar la autorrealizacidén, que como sefiala Bilbao (2015)
es el fin de todo ser vivo. Esta autorrealizacion, se realiza también en compaiia al
desarrollar la conciencia social, las habilidades de relacion y la toma de decisiones
responsables, aspectos que se desarrollan en el plan de estudios de MindUP.

La justificacion del programa es “today more than ever, children need the tools
to manage stress and build resiliency” [Hoy mas que nunca, los nifilos necesitan
herramientas para manejar el estrés y desarrollar resiliencia] (The Hawn Foundation,
2022). Como lo hemos venido sefalando a lo largo de esta tesis: Al vivir de forma tan

acelerada, el estrés que antes era propio de los adultos ahora también lo viven los
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nifos, esto se ve reflejado en estudios que sefialan que muchos niflos toman
ansioliticos y antidepresivos; los diagnosticos de déficit de atencidn han incrementado
exponencialmente en los ultimos tiempos y con ello las medicinas para aliviarlo
(Kabat-Zinn, 2005). Sin embargo, estos males actuales pueden disminuir con la
practica de mindfulness. Es importante sefalar que ninguna de estas practicas
pretende reemplazar a las terapias, los medicamentos o cualquier tratamiento
existente, lo que se busca a través del mindfulness es dar un complemento para llegar
al equilibrio.

El Programa MindUP tiene su fundamento teérico en cuatro pilares: el primero

es la neurociencia, participando de este programa los nifios y nifias aprenden el
concepto de neuroplasticidad y como su cerebro regula las emociones; el segundo es
el aprendizaje socio-emocional (SEL), en este programa la conciencia plena se
fomenta para desarrollar la atencion focalizada, el bienestar y el equilibrio emocional;
el tercer pilar es la psicologia positiva, las estrategias que ensefa este programa estan
basadas en la psicologia positiva y ayuda a los estudiantes a reforzar su bienestar;
por ultimo, el cuarto pilar es la conciencia consciente, MindUp brinda oportunidades
para desarrollar habilidades a través del aprendizaje activo. (The Hawn Foundation,
2022). Estos pilares constituyen la base del programa y podemos verlos plasmados
en cada actividad que se realiza.

El plan de estudios especificado en el curriculum de preescolar (The Hawn

Foundation, 2011) consiste en 15 lecciones secuenciadas, las cuales se imparten
semanalmente, la duracién de cada leccion oscila entre 10 a 15 minutos. Las lecciones
se dividen en cuatro unidades, las cuales son:

- Centrarse en lo que es, cuyo objetivo principal es practicar estrategias para
calmar la mente, de este modo los nifios y nifas lograran autorregularse,
aumentaran su capacidad de absorber informacion y mejoraran sus habilidades
inter e intra personales. Es una introduccion a la estructura y funcionamiento
del cerebro, a la practica basica de la respiracion y a entender como la practica
de la conciencia plena ayuda a la gestion de emociones.

- Agudizando los sentidos, el objetivo de esta unidad es ayudar a los nifios y
nifas a aprender a agudizar su atencion y utilizar los sentidos del oido y del
gusto para mejorar su capacidad memoristica, a ser mas creativos y a
solucionar mejor los problemas y las relaciones consigo mismos y con los

demas.
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- Todo es cuestion de actitud, cuyo objetivo es que cada nifio aprenda nuevas
formas de cultivar una actitud positiva y que preparen su cerebro para aprender
a construir relaciones saludables en su entorno.

- Actuar de forma consciente, el objetivo es ensefiar a los nifos y nifias
participantes a expresar la gratitud y realizar actos de bondad para que tomen
conciencia, desarrollen sus habilidades cognitivas, la compasion y la confianza
en si mismos para contribuir de forma significativa en el mundo.

Los responsables de impartir este programa son personas calificadas por la
misma Fundacion Hawn, en su pagina web estan las opciones para volverse instructor
de MindUP. Sin embargo, reconociendo la importancia de practicar el mindfulness
para alcanzar mejor los objetivos, la Fundacion cuenta con programas de
entrenamiento presenciales y virtuales no solo para educadores sino para padres de
familia y para cualquier persona que desee convertirse en instructor de MindUP.

Como ultimo componente presentamos a la evaluacion, aspecto importante
para determinar la efectividad del programa. La Fundacion Hawn evalua la validez de
su programa desde el afio 2004 utilizando “both qualitative and quantitative
methodologies that has determined MindUP to be evidence-based and offer myriad
benefits for students across various demographics” [metodologias cualitativas y
cuantitativas que han determinado que MindUP se basa en la evidencia y ofrece
innumerables beneficios para los estudiantes de diversos grupos demograficos] (The
Hawn Foundation, 2022) Estos estudios han sido acreditados por Collaborative for
Academic, Social, and Emotional Learning (CASEL).

Schonert-Reichl KA, et al. (2015) sefala los resultados de prosocialidad y
bienestar informados por los nifios (empatia, toma de perspectiva, optimismo, control
emocional, autoconcepto escolar, atencion plena, sintomas depresivos vy
responsabilidad social) realizando una comparacion entre el test tomado al inicio y al
final de la aplicacion del programa. Teniendo como resultado un efecto significativo

con el grupo que llevé el programa MindUP en relacion con los que no lo llevaron.
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MindUP (n = 48) BAU (n =51)

Pretest Posttest Difference score  Pretest Posttest Difference score
Measure M SD M SD M SD M SD M SD M SD
Self-report
Empathy 3.48 0.7) 3.74 0.68 0.27 1.07 3.86 0.63 3.68 0.81 -0.19 1.05
Perspective-taking 2.99 0.64 3.24 0.67 0.25 0.89 3.24 0.60 3.11 0.67 -0.14 1.02
Optimism 3.66 0.63 3.88 0.64 0.22 0.82 3.85 0.55 3.68 002 -0.17 0.81
Emotional control 3.39 0.73 3.70 0.63 031 0.85 3.49 0.64 3.30 068 -0.21 091
School self-concept 3.65 0.66 3.89 0.62 0.23 0.87 3.79 0.58 3.61 059 -0.17 0.78
Mindfulness 4.34 0.82 4.68 0.82 0.34 1.22 4.56 0.76 4.26 074  -0.30 1.10
Social responsibility 4.01 0.55 4.07 0.59 0.06 0.85 4.23 0.48 4.19 055 -0.04 0.69
Depressive symptoms 2.04 0.48 1.85 0.51 -0.19 0.72 1.92 0.51 2.02 0.48 0.10 0.55
Peer behavioral assessment

Shares 42 17 .57 21 15 .26 54 .14 .58 17 .04 .26
Trustworthy 30 15 a5 15 .05 19 40 .16 29 18 -11 23
Helpful 34 .14 44 .18 .10 22 49 .14 42 .20 -.07 25
Takes others' views .30 .14 45 17 15 22 43 .14 .38 21 -.05 .24
Kind .55 .16 .59 18 .04 21 .66 14 .62 .19 -.04 24
Liked by peers 32 .16 38 17 .06 22 32 .16 28 .16 -.04 .23
Starts fights 13 18 .08 .14 -.05 .19 .06 .10 .16 .20 .10 .23
Breaks rules 14 .19 A3 21 -01 24 .04 .07 A5 18 11 19

Fig.7 Tabla de resultados sobre bienestar y prosocialidad. Fuente: Schonert-Reichl K., et al. (2015)

También se observo una mejora significativa en relacion con las competencias
emocionales del grupo que llevé el programa MindUP comparado con los que no lo

llevaron.
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Fig.8 Gréfico de barras sobre las competencias emocionales. Fuente: Schonert-Reichl K., et al. (2015)

Al evaluar el comportamiento prosocial y objetivo entre pares, se encontré que
los nifios y nifas que habian recibido el Programa MindUP compartian y ayudaban

mas, eran mas confiables, tomaban en cuenta la opinidon de los demas, eran mas
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amables y queridos. Adicionalmente, rompian menos reglas y no empezaban tantas

peleas como el grupo experimental.
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Fig.9 Grafico de barras sobre el comportamiento prosocial y objetivo. Fuente: Schonert-Reichl K., et al.
(2015)

El resumen de algunas investigaciones de evaluacién del programa MindUp se

adjuntan como anexo.

2.2.2. Programa Mindful Schools y sus beneficios
El programa Mindful Schools es otro de los programas de mindfulness
escolares mas reconocidos y estudiados en la actualidad. Fue creado en el afio 2007
en Oakland, California, Estados Unidos por un grupo de profesores con experiencia
en mindfulness y aprendizaje socioemocional que desarrollaron recursos para
implementar el mindfulness en dos colegios de su localidad. Con el tiempo crece su
alcance y constituyen Mindful Schools en el 2010, con el fin de que los alumnos
mantuviesen la salud y hallasen su propia manera de manejar el estrés y maximizar
su potencial de aprendizaje (Mindful Schools, 2022).
Los principales beneficios que senalan Smith et al. (2007) a partir de
evaluaciones al programa son:
- Mejoras en la atencion y concentracion.
- Obtencion de mejores notas.
- Regulacion mas eficaz de las emociones.
- Mejor comportamiento en la escuela.
- Mayor empatia y toma de perspectiva.
- Desarrollo de mejores habilidades sociales.
- Reduccion de la ansiedad, especialmente antes de las evaluaciones.
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- Menos estrés.
Estos estudios cumplen con los diez criterios de evaluacion de Pérez-Gonzalez.
A continuacion sefialaremos la mision, el objetivo, la justificacion, la
fundamentacion tedrica, la estructura de su plan de estudios, el rol del facilitador y
demas componentes de este programa.

2.2.2.1 Componentes del Programa Mindful School
La visiéon del Programa Mindful Schools es “nurture a new generation of leaders
to create a more equitable and thriving world” [nutrir a una nueva generacion de lideres

para crear un mundo mas equitativo y prospero]. Su mision es “to empower educators

to spark change from the inside out by cultivating awareness, resilience, and
compassionate action in community” [capacitar a los educadores para que provoquen
un cambio desde dentro hacia fuera, cultivando la concienciacion, la resiliencia y la
accion compasiva en comunidad]. (Mindful School Organization, 2022). Mindful
Schools es una comunidad de apoyo ante las dificultades diarias, brinda
acompafamiento a estudiantes, sus familias y profesores, empoderando a cada uno
de ellos para beneficio personal y social y esto lo logra a través de la practica del
mindfulness.

El objetivo central del programa Mindful Schools es “to create mindful and heart-
centered learning environments in which all community members are supported to
thrive” [Crear entornos de aprendizaje conscientes y centrados en el corazon en los
que todos los miembros de la comunidad reciban apoyo para prosperar] (Mindful
School Organization, 2022). El papel de crecer en comunidad se evidencia en este
punto también. La importancia del desarrollo emocional en sociedad es imprescindible
dentro de estos programas, como lo sefiala Ramos y Hernandez (2008).

La justificacion del programa surge al ver que los maestros y alumnos cargan
con muchas responsabilidades que van desde cumplir las expectativas externas hasta
ir al ritmo, cada vez mas acelerado, del mundo. Esto ha hecho que la salud mental se
afecte y que los entornos de aprendizaje se vuelvan mas flexibles, por tal razén es
necesaria una respuesta que alcance a cada uno de los miembros de la comunidad
escolar y los ayude a mejorar su capacidad atencional, a regularse emocionalmente,
a construir su resiliencia interior y establecer relaciones sanas y de apoyo. La
respuesta esta en aprender formas efectivas de calmar los sistemas nerviosos de los

participantes, dandoles una red de contencidn y apoyo, asi como experiencias
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enriquecedoras y entornos de aprendizaje positivos. (Mindful School Organization,
2022).
El Programa Mindful Schools tiene su fundamento tedrico en cuatro pilares: El

primero es el enfoque en el cuerpo, en las actividades que componen el curriculo de
Mindful Schools para nifios y nifilas de preescolar tanto el profesor como el alumno
exploran la conciencia corporal (a través de experiencias de movimiento) y la
conciencia interna libres de prejuicio (a través del analisis de como las emociones,
sensaciones, pensamientos se sienten en el cuerpo). El segundo pilar, es el enfoque
constructivista, el facilitador brinda experiencias donde los estudiantes indagan,
exploran y descubren para construir nuevos conocimientos. El tercer pilar es la
pedagogia culturalmente sostenible, los alumnos parten de sus conocimientos previos
y construyen un andamiaje cultural que fomenta un sentido de pertenencia. Como
ultimo pilar se encuentra la pedagogia critica, se fomenta la agencia individual y
colectiva, el empoderamiento y la accion. (Mindful School Organization, 2022)

El plan de estudios especificado en el curriculum preescolar esta disenado en

cuatro bloques de cinco lecciones cada uno. El tiempo aproximado es de 15 a 20
minutos por sesion. La estructura de cada sesién se divide en tres partes:
- Apertura, en la que se realiza una practica inicial, revision de la sesion anterior

y activacion de conocimientos previos

- Exploracion, donde se organizan los acuerdos para la sesion, se realiza la
practica guiada que desarrolla el objetivo de la sesion y la practica de revision
en la que el facilitador se asegura de la comprension y alcance del contenido
brindado.

- Cierre, en la que se recapitula la indagacion y se realiza una practica
mindfulness de cierre.

Todas las actividades siguen la misma secuencia y luego los participantes
pueden completar una parte del manual de nifios, la cual se completa con dibujos o
reflexiones.

Los responsables de impartir este programa son personas calificadas por la
misma organizacion. En su pagina web tiene programaciones de formacion a
educadores, en los que capacitan para impartir el curriculo desde inicial hasta quinto
grado.

Como ultimo componente presentamos la evaluacion, aspecto importante para

determinar la efectividad del programa. La organizacion Mindful Schools evalua la
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validez de su programa a través de la realizacién de encuestas previas y posteriores
a los cursos impartidos para comprobar si hay mejoras significativas en medidas
validadas. También realizan estudios controlados aleatorios, la informacion obtenida
no solo es usada para verificar la consecucidén de objetivos sino sobre todo obtener
informacion sobre como servir mejor y poder reestructurar el programa de ser
necesario.

Una de estas evaluaciones realizadas por los investigadores de Mindful
Schools unidos con la Universidad de California, demostré que luego de la aplicacion
del programa, los nifios y nifias de Kindergarten mejoraron su atencion, autocontrol,

participacion y empatia, en comparacion con el grupo control que no llevo el programa.

% Improvement (Time 1 to Time 2) [n=780]
12%
10% M Control

10% 9% M Treatment

8%

8%

6%

Paying Calming / Self-Care / Showing Care
Attention Self-Control Participation for Others

Fig.10 Grafico de barras sobre el comportamiento asociado. Fuente: Mindful Schools Organization
(2022)

La ampliacion de este estudio se adjunta como anexo.

2.3. Puntos en comun de los programas

Los programas MindUP y Mindful Schools comparten el mindfulness como
practica base. Los dos programas comparten los los cinco principios basicos del
mindfulness que sefiala Kabbat-Zin (2005) los cuales son: El poder volver al momento
presente cuando los pensamientos nos disipan, la apertura y curiosidad a las
experiencias tanto internas como externas, una mayor conciencia de las experiencias
internas como los olores, pensamientos y sentimientos, la observacion sin prejuicios
de las experiencias y la autocompasion.

Los dos programas comparten un hilo conductor en los componentes de su
programa. Ambos desarrollan el componente principal del mindfulness: la conciencia

de la respiracion. La estrategia de respiraciones es usada de diferentes maneras, pero
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ambos programas coinciden en que el ser conscientes del ritmo de la respiracion
contribuye al equilibrio emocional y al control de impulsos. Esta es una actividad que
se realiza cada vez que se aplica cualquiera de los programas, también desarrollan el
caminar, sentarse, escuchar y comer con atencion.

Los dos programas trabajan tres funciones ejecutivas principales: El control
atencional, el cual se refiere a la capacidad para inhibir o resistir las distracciones del
entorno; la memoria de trabajo para mantener en la mente lo que necesitamos para
realizar una tarea; y la capacidad para redirigir y ajustar nuestra atencion a otros
pensamientos o percepciones. (Thierry, et al., 2018)

Fuller nos brinda una lista de muchos beneficios del uso continuado de
programas de mindfulness que poseen evidencia cientifica, estos beneficios son los
mismos que postulan los programas revisados, aqui un extracto de ella: el mindfulness
beneficia el desarrollo cerebral, bienestar psicoldgico y salud en general. Ademas
contribuye con

“la regulacién emocional (Chambers, Lo, & Allen, 2008; Davidson et al.,
2012; Flook & Fuligni, 2008; Ramel, Goldin, Carmona, & McQuaid,
2004), mayor concentracion (Panksepp & Biven, 2012; Schonert-Reichl
& Lawlor, 2010), mayor capacidad de atencion (Black & Fernando, 2013;
Panksepp & Biven, 2012) (...) reduce el estrés y la ansiedad (Hoffman,
Sawyer, Witt, & Oh, 2010; Tang et al., 2007; Wayment, Wiist, Sullivan, &
Warren, 2011), mayor compasion (Shapiro, Astin, Bishop, & Cordova,
2005; Shapiro, Brown, & Biegel, 2007), mejor autocontrol (Black &
Fernando, 2013; Corcoran, Farb, Anderson, & Segal, 2010; Siegel,
2007), menor reactividad (Cahn & Polich, 2006; Goldin & Gross, 2010;
Ortner, Kilner, & Zelazo, 2007), mejor funcion ejecutiva (Flook & Fuligni,
2008; Holzel et al., 2008), aumento de optimismo (Schonert-Reichl &
Lawlor, 2010) (...) mejor inteligencia emocional (Bridgeland, Bruce, &
Hariharan, 2013)” (2020, p.32)"

Ella también nos sefala como los maestros perciben a sus alumnos después
de la aplicacion de la practica continuada de programas de mindfulness, sus
conclusiones fueron positivas en relacion con la cultura del aula, la cual mejor¢6 al ver
que los estudiantes seguian mejor las rutinas de la clase, también mejoré el
comportamiento de los estudiantes al demostrar mayor atencion, mas tolerancia, mas
empatia y mejor regulacién, por ultimo, sefiala que también disminuyeron los niveles

de estrés.

! Traduccion propia
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2.4. Efectividad de los programas relacionada con la gestion de
emociones.

Los programas sefialados, han sido evaluados por distintos autores como
Gould (2016), Kechter (2019), Davidson (2015), Burke (2010), Dariotis (2017), Bonell
(2011), Zenner (2014), Thierry, et al. (2018 y 2022), entre otros (como se citd en
Sciutto, et al. 2021 y en Crooks, et al. 2020). Todos han observado cuatro variables
importantes con relacion a la fidelidad de la implementacion: La adherencia al
programa, si los componentes centrales de un programa se entregaron tal como se
disefiaron; la dosis, si los contenidos fueron entregados siguiendo la estructura
planteada por los autores en relacion con el tiempo de exposicion; la calidad, si el
contenido fue brindado segun lo previsto y la capacidad de respuesta, si los
participantes se involucraron con el programa. Cada autor ha realizado evaluaciones
especificas pero concuerdan en la importancia de la fidelidad de implementacién para
validar sus conclusiones.

Si bien todos los estudios sefialan sus propias limitaciones y brindan
sugerencias para completar algunos vacios en futuras investigaciones, estas
sugerencias en su mayoria apuntan al sesgo del observador, al uso en diferentes
momentos de las técnicas de mindfulness que no se pueden controlar, al llenado de
la documentacién por parte de los padres que sirve como insumo de evaluacion, etc.

También los estudios sefalados concuerdan en que la implementacion de un
programa de mindfulness o incluso, incluir algunas de las practicas aisladas de
mindfulness en las escuelas benefician en sobremanera a los nifios de preescolar al
reducir problemas conductuales y los déficits en las funciones ejecutivas, también
‘may benefit student attentional and self-regulatory skills” [pueden beneficiar las
habilidades atencionales y de autorregulacion de los estudiantes] (Felver & Jennings,
2015, p.1) Otro ejemplo de esto es el dado por Zelazo & Lyons (2012) quienes
mencionan que:

‘mindfulness practices may engage both top-down, cognitive self-
regulatory processes, or executive functions linked with prefrontal
cortical development, and bottom-up processes associated with arousal
and anxiety linked with subcortical regions of the brain (e.g., the
amygdala). That is, as individuals focus their attention on moment-to-
moment experiences (e.g., noticing their breath) and are reminded to
bring their attention back to those particular experiences when their mind
wanders, they are practicing the kind of sustained attention that enables
the control of thoughts, behaviors, and emotions (i.e., executive
functions)” [las practicas de mindfulness pueden implicar tanto procesos
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cognitivos de autorregulaciéon descendentes, o funciones ejecutivas
vinculadas con el desarrollo cortical prefrontal, como procesos
ascendentes asociados con la excitacidén y la ansiedad vinculados con
regiones subcorticales del cerebro (por ejemplo, la amigdala). Es decir,
a medida que los individuos centran su atencion en las experiencias de
cada momento (por ejemplo, notando su respiracion) y se les recuerda
que vuelvan a prestar atencién a esas experiencias particulares cuando
su mente divaga, estan practicando el tipo de atencidon sostenida que
permite el control de los pensamientos, comportamientos y emociones
(es decir, las funciones ejecutivas)] (como se citdé en Thierry et al., 2018,
p. 1444)

Lo cual verifica que el uso de Programas de Mindfulness contribuyen con la
gestion de emociones en nifilos pequefos. Como observamos en el primer capitulo,
es importante que los niflos conozcan sus emociones, que reconozcan su
transitoriedad y que adquieran estrategias para gestionarlas. La toma de consciencia
del presente implica reconocer el pensamiento que surge, la emocién que lo
acompana y el comportamiento que desencadena, por tal razéon es importante
empezar a cultivar esta conciencia desde pequefios. Un comentario adicional de este
ultimo estudio senala que “if improvement in executive functions is associated with
greater academic gains, then students in the mindfulness group might also evidence
greater improvement in academic performance than those in the control group.” [si la
mejora de las funciones ejecutivas se asocia con mayores ganancias académicas,
entonces los estudiantes del grupo de mindfulness también podrian mostrar una
mayor mejora en el rendimiento académico que los del grupo de control] (Thierry, et
al., 2018, p. 1445), entonces los beneficios del mindfulness en preescolar beneficiara
el desarrollo emocional y académico.

Un estudio adicional de Thierry (2022) menciona que los programas de
mindfulness mejoran las habilidades que son fundamentales para la conciencia social
y la gestion de las relaciones con los demas. Los tres programas que hemos
observado tienen practicas centradas en uno mismo como el mindfulness
observacional pero también tienen practicas centradas en los demas, como
actividades de toma de perspectiva o participacion en actos de bondad. Las cuales
ayudan a desarrollar comportamientos prosociales, tan importantes en la actualidad.
Al ser capaces de conectar con nosotros mismos y ser conscientes del entorno,
estaremos predispuestos a ver lo que necesitan los demas y habiendo desarrollado
empatia haremos lo que esta en nuestras posibilidades para alcanzar el bien comun.

La practica de mindfulness coadyuva a que las personas sean mas benevolentes.
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CONCLUSIONES

De acuerdo con el analisis documental realizado sobre cdmo son los programas

de mindfulness que benefician la gestion de las emociones de los nifios y nifias del

segundo ciclo del nivel inicial, podemos concluir que:

Los programas MindUP y Mindful Schools son programas efectivos en la
gestion de emociones al tener evidencia cientifica como los estudios realizados
por Schonert-Reichl o los de la Universidad de California que sustenta su
efectividad y calidad del programa.

Los programas MindUP y Mindful Schools poseen una estructura acorde con
los lineamientos de la Educacion Socioemocional. Los nifios y nifias se regulan
emocionalmente utilizando su corporalidad, la cual les sirve como medio de
comunicacioén e interaccion social.

Ambos programas tienen como practica base el mindfulness, el cual es la
capacidad para vivir y disfrutar del momento presente, lo cual permite entender
las emociones y pensamientos sin el prisma que juzga, sino como “habitantes
interinos” de nuestro cuerpo y de nuestra mente.

Estos programas utilizan la respiracién como estrategia principal para volver al
momento presente y desarrollan diversas actividades que apuntan a la gestion
de emociones.

Para que un programa de mindfulness sea efectivo se debe tener en cuenta la
fidelidad de la implementacién, es decir, debe cumplir con algunos requisitos
como la adherencia y calidad del programa original, los contenidos deben ser
entregados en dosis correctas y los participantes que ponen en practica el
programa se involucraron y comprometieron con este.

Para asegurar que el programa es realmente debe pasar por un proceso de
evaluacion cualitativo y cuantitativo que abarque algunos aspectos esenciales
como: poseer un marco conceptual consistente con competencias explicitas,
los objetivos deben estar detallados claramente, involucra a toda la comunidad
educativa, el centro educativo debe apoyar y desarrollar correctamente el
programa, por tal motivo debe estar correctamente informado, debe ser viable
en el tiempo por lo cual debe poder conectarse con otras actividades
curriculares, debe promover el aprendizaje colaborativo y tener en cuenta todos

los estilos de aprendizaje, tomar en cuenta los componentes de la inteligencia
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emocional y ser transferible a otros contextos, los facilitadores del programa
deben estar capacitados y debe ser evaluable en sus tres etapas y evaluable
en dos grupos (control y experimental)

Los programas MindUp y Mindful Schools se asemejan en que ambos buscan
la gestion emocional, las actividad que cada programa plantea apuntar a que
los niflos y niflas disminuyan su reactividad y aprendan a responder
asertivamente, teniendo en cuenta el bienestar propio y ajeno, siendo mejores
comunicadores y mas asertivos en sus acciones y palabras.

La gestion de emociones es trabajada directamente en ambos programas y
constituye la base para el desarrollo de la inteligencia emocional, los nifios y
nifas de inicial por su plasticidad cerebral son capaces, y ademas estan en el
momento preciso, para sentar las bases de su desarrollo socioemocional.

La practica continuada de mindfulness favorece la gestion de emociones, esta
practica sera mucho mas beneficiosa si se realiza siguiendo la secuencia que
propone cada autor del programa. Sin embargo, si las practicas que senalan
los programas se utilizan aisladamente también producen beneficios para
quienes la reciben.

Los beneficios de la puesta en practica de los programas sefialados, se ven
potenciados si los maestros la hacen suya en su vida cotidiana, es decir, el
hecho de que los maestros practiquen el mindfulness en su dia a dia los ayuda
a desarrollar ciertas habilidades personales que podran ser transmitidas

indirectamente a sus alumnos en su practica profesional diaria.
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ANEXOS

Anexo 1

MindUP™ is an evidence-based program grounded in neuroscience, mindful
awareness, social and emotional learning, and positive psychology, providing children
with the knowledge and tools they need to manage stress, regulate emotions and face

the challenges of the 21st century with optimism, resilience and compassion.
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What did researchers examine?

Researchers examined whether students who received MindUP ™ in their classrooms
experienced improved executive function (the ability to organize, sequence and regulate
behavior), stress phys-iology, well-being, prosocial behaviors, and school success
compared to students who received the regular social responsibility curriculum.

How did the researchers conduct the study?

Researchers randomly assigned 2 classrooms to receive the MindUP™ program
(MindUP™ classrooms) and 2 comparison classrooms that would continue to do their
regular social responsibility program.

Before being randomly assigned to the MindUP™ program (baseline), and at the end
of the program (post-program), five different data sources were collected from students.
These included:

1. Astudent self-report survey assessing empathy, perspective taking, optimism,
emotional control, school self concept, depressive symptoms, mindfulness, and
social responsibility

2. Computer tasks that assessed executive functions

3. Cortisol samples taken all within one day (collected at morning arrival, before
lunch, and end of the school day) to assess stress physiology. This was done at the
beginning and again at the end of the study.

4. Peer identifications of classmates who exhibit prosocial behaviors (sharing and
cooperating, kindness, trustworthiness, helping, perspective-taking), antisocial/
aggressive behaviors (fighting, breaking rules), and peer acceptance (liking)

5. Year-end math grades

MindUP™ teachers implemented the 12-week curriculum. The curriculum included
mindfulness training, as well as lessons focused on providing opportunities for students
to practice optimism, gratitude, perspective-taking, and kindness to others. MindUP™
teachers completed weekly implementation diaries in which they recorded how many

of the program components (lessons and core breathing practices) they did with their
students. They also completed surveys about their experience of using the MindUP ™
program. Comparison teachers implemented the regular social responsibility curriculum,
while also keeping track of the number of social responsibility activities they completed
with their students each week via implementation diaries.

Email: hello@mindup.org

Research Location

Alarge urban public school district in British
Columbia, Canada

Study Design

Randomized Controlled Trial (RCT)

Research Participants

* 4 classrooms of combined 4th and 5th
graders (ages 9 -11) across 4 different
schools

. 2 classrooms (48 students) in which the

teachers implemented the MindUP™
curriculum; 2 comparison classrooms
(51 students) in which the teachers did
not implement MindUP™ but instead
impl: ponsibility

p ted a social
*  46% of the students were female

curriculum

curriculum without any trauma-informed

or MindUP™ training
*  63% of students reported learning
English as their first language; 27%

learned an East Asian language as their

first language: and 10% learned other
first languages (for example, Spanish,
Russian, Polish)

MindUP ™ Teacher Training for this study

. One day intensive MindUP™ training

session facilitated by MindUP™ Certified

Trainers.
. An aft hool MindUP™ boosts

midway through the school year

Website: mindup.org
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What did the researchers find?

Program Implementation

Based on the teacher surveys and implementation dairies, teachers in the MindUP™
classrooms completed all of the MindUP™ lessons. One MindUP™ teacher reported
completing an average of 81% of the core practices in a given week, and the second
MindUP™ teacher reported completing an average of 95% of the core practices in a
given week.

Teachers in the comparison classrooms reported implementing activities from the social
responsibility program for each of the 12 weeks.

Student Outcomes

Students who received the MindUP™ program, compared to those who did not receive
MindUP™, reported improved:

+ empathy
+ perspective-taking
+  optimism

+ emotional control

+ school self-concept

+ mindfulness

* depressive symptoms
+ attention

« stress physiology

Students indicated higher numbers of their classmates who they liked and who engaged
in behaviors of sharing and cooperating, being kind, being trustworthy, helping others,
and taking another’s perspective. They also reported fewer students who engaged in
antisocial/aggressive behaviors (fighting, breaking rules). Finally, MindUP™ students
had higher year-end math grades.

Final Summary

This study is among the few that have examined the effectiveness of mindfulness-
based social and emotional learning (SEL) programs for children using a wide range

of cognitive-behavioral, neurophysiological, and psychological indicators from multiple
sources. The findings demonstrate that mindfulness attention training, in combination
with opportunities to practice optimism, gratitude, perspective taking, and kindness to
others, improves not only cognitive control skills (attention), but also leads to significant
increases in social and emotional competence and dimensions of well-being, including
stress physiology. Further research is needed to understand whether mindfulness
training plays a direct or indirect role in fostering the development of both cognitive
control skills and social and emotional competence and well- being.
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Anexo 2

MindUP™ is an evidence-based program grounded in neuroscience, mindful
awareness, social and emotional learning, and positive psychology, providing children
with the knowledge and tools they need to manage stress, regulate emotions and face

the challenges of the 21st century with optimism, resilience and compassion.

What did researchers examine?

Researchers examined whether pre-kindergarten students who received MindUP™
over two years showed any differences in executive function skills, receptive vocabulary
and kindergarten literacy skills compared to students who did not receive MindUP™.

How did the researchers conduct the study?

Researchers followed two classrooms of students for two years (pre-kindergarten
through kindergarten). The program group received MindUP™ in pre-kindergarten
and then continued to use the MindUP™ core breathing practices throughout their
kindergarten year.

The comparison group received the standard curriculum. The standard curriculum
included strategies to support self-regulation, positive classroom behaviors,
identification of feelings and emotions.

To monitor implementation of the MindUP™ program, teachers completed surveys to
track lesson delivery, rated student engagement during the lessons, and report on the
number of times a day that they did the core breathing practices in their classroom with
their students.

At the beginning and end of pre-kindergarten, teachers and parents completed
assessments that rated students' executive function. Specifically, there were five areas
that teachers and parents rated:

+ inhibit (for example, “is impulsive")

+ emotional control (for example, “becomes upset too easily”)

+ shift (for example, “is upset by change in plans or routines”)

« working memory (for example, “has trouble remembering something, even after a
brief period of time")

» planning/organizing (for example, “has trouble carrying out the actions needed to
compete tasks”)

Students were also given an assessment of English receptive vocabulary at the
beginning and end of pre-kindergarten.

At the end of kindergarten, students in both the MindUP™ and comparison groups took
a computer-based assessment of their English reading skills.

Email: hello@mindup.org

Research Location

Urban elementary school in a large city in
the southwest region of the United States.

Study Design
Quasi-experimental design

Research Participants

*  One cohort that received MindUP™
(23 students)

*  One cohort that did not receive
MindUP™ (24 students)

= All students were included in the
study during their pre-kindergarten
and kindergarten years

* Al students began the study when
they were 4 years old

= 52% of students were female

*  85% of students were Hispanic; 9%
African- American; and 6% White

*  51% of families identified their
language as Spanish; 44% as
English; and 4% and both English
and Spanish

*  87% of mothers and 69% of fathers
reported a high school diploma
as the highest level of education
obtained. The remaining parents
reported completing some high
school

MindUP™ Teacher Training for this
study
*  One day intensive MindUP™ training

session facilitated by MindUP™
Certified Trainers.
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What did the researchers find?

Program Implementation

MindUP™ teachers indicated completing all lessons over the pre-kindergarten school
year. They reported the level of student engagement in the program to be high. The pre-
kindergarten teachers also reported doing the daily breathing practices on a consistent
basis, two to three times a day. In kindergarten, the MindUP™ kindergarten teachers
continued to implement the breathing practices for two to three times a day.

Program Outcomes

At the end of the first year of MindUP™, pre-kindergarten students showed
improvements in teacher-reported executive function, particularly related to working
memory, planning and organizing.

Students in the comparison class showed a decline in executive function. There
were no differences found between the MindUP™ and comparison group's receptive
vocabulary over the course of their pre-kindergarten year. At the end of kindergarten,
the MindUP™ group had higher vocabulary and reading scores compared to the
comparison group.

Final Summary

This is one of the few studies that examines mindfulness practices among young
children. Findings from this study suggest that mindfulness practices may be a
promising technique that teachers in early childhood settings can use to enhance
preschooler’s executive function. Further to this, mindfulness practices may also
positively impact academic functioning in kindergarten.
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Anexo 3

RESEARCH SUMMARY

MindUP™ is an evidence-based program grounded in neuroscience, mindful
awareness, social and emotional learning, and positive psychology, providing children
with the knowledge and tools they need to manage stress, regulate emotions and face

the challenges of the 21st century with optimism, resilience and compassion.

What did researchers examine?

In this study, researchers examined the impact of MindUP™ on kindergarten students’
social, emotional, and adaptive behavioural skills.

How did the researchers conduct the study?

Educators in the intervention group received MindUP™ training and implemented
MindUP™ programming in their classrooms. Educators in the comparison group
followed their usual classroom practices to meet the expectations of the regular
curriculum.

Educators in both the MindUP™ and comparison groups assessed the behaviour of
their students at the beginning and the end of the school year using two measures:

(1) the Behavior Assessment System for Children Teacher Rating Scales (BASC-3 TRS)

(2) the Behavior Rating Inventory of Executive Function-Preschool and Child Versions
(BRIEF-P; BRIEF-2).

The researchers analysed the data from the two above measures which included the
following areas of assessment:

+ Behavioural Symptoms

* Internalizing Problems

+ Externalizing Problems

« Adaptive Skills

+ Executive Functioning

They then compared the results of MindUP™ students to those students who did not
receive MindUP™.

Email: hello@mindup.org

Improving Young Children’s Adaptive Skills and Behaviours Through MindUP™ (2020)

Research Location

A large school district in
Southwestern Ontario, Canada

Study Design
Quasi-experimental

Research Participants

+ 23 classrooms in 10 MindUP™
schools (261 students)

+ 19 classrooms in 7 schools that
did not receive MindUP™ (323
students)

» All students were in kindergarten
(ages 3-5)

*  51% of students were female

+  30% were non-Caucasian

MindUP™ Teacher Training for this
study
+ One day intensive MindUP™
training session facilitated by
MindUP™ Certified Trainers.

»  Full day extension training
partway through the school year

mind\pP |
Pr lik | ™

Website: mindup.org
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What did the researchers find?

Overall, students who received MindUP™ programming demonstrated noticeable
improvements in all five outcome areas.

Specifically, researchers found:

1.

While both MindUP™ and the comparison group improved in adaptive skills and
executive functioning, the MindUP™ group improved much more rapidly. Across the five
outcomes, MindUP™ had the biggest impact on reducing executive functioning deficits.
This finding is consistent with earlier research that found similar impacts among older
students who received MindUP™ programming.

There were no differences in outcomes between boys and girls in the study, which
indicates that boys and girls may benefit equally from MindUP™ programming.

a reduction in behavioural problems (measured using ratings of hyperactivity,
aggression, depression, attention, atypicality and withdrawal)

a reduction in externalizing problems (measured using ratings of hyperactivity,

aggression, and conduct problems)

a reduction in internalizing problems (measured using ratings of anxiety, depression

and somatization)

an increase in adaptive skills (including measures of adaptability, functional
communication, social skills, and study skills)

a reduction in executive functioning deficits (including measures of ability to initiate,
plan/organize, monitor, shift attention, and control emotions)

Final Summary

Earlier studies on mindfulness-informed programs have shown positive outcomes for
students, but few have evaluated outcomes with young children. Students who received
MindUP™ improved in all five areas, demonstrating increases in adaptive skills and
fewer behavioural problems. Findings suggest that MindUP™ programming can help
young children develop positive social, emotional, and cognitive skills.
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Anexo 4: Caso de estudio de Mindful Schools

Study Design

® Goal: use a randomized-controlled design to learn about the
efficacy and sustainability of the Mindful Schools in-class
intervention.
e Randomized by classroom
e No students or teachers excluded

e To accomplish this, we divided our study into two phases:

¢ Phase 1: Evaluate program efficacy
Perform the in-class intervention, taking measurements before (“Time
1”) and after the intervention (“Time 2”)

¢ Phase 2: Evaluate program sustainability
Try two different sustainability interventions, and take measurements
before (“Time 2”) and after (“Time 3”)

937 students, 47 teachers Randomized
3 Oakland public schools by Classroom

Study Design

Phase 1: EFFICACY Phase 2: SUSTAINABILITY

Teacher Training

6-week personal
mindfulness practice
class for teachers

Treatment

6-week mindfulness 7 )
class for students | Booster Sessions
15 sessions x 15 Fo N 1
minutes per session

6 weekly in-class
follow-up sessions |
(15 minutes each)

Control Control
—_—
Class as usual Class as usual
, Time
Pre-Test Post-Test Follow-Up
Oct 2011 Dec 2011 Mar 2012
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Study Design: Methodology

e Schools have an enormous amount of statistical noise
® Randomize at the classroom level or the school level?
e Unit of randomization is critical (# of classrooms or # of schools)

¢ Until you have several schools in your study, or your schools really are very uniform
(highly unlikely), randomization at the classroom level makes much more sense

e Randomization at classroom level may bias against the treatment group (since
information diffuses to the control group, potentially raising their scores)

¢ Trading off diffusion effect for statistical strength
® Child-level randomization was not an option

e Typically infeasible in school settings

e (Can introduce major knowledge diffusion risk
® Target was 60 classrooms

¢ Ended up with 47 due to time frame, school availability, and budget constraints
® Why three groups?

* Two would have been statistically stronger, but we wanted to respect our grant’s intent
(to explore sustainability in addition to efficacy)

e Timing was unfortunate and didn’t give us an option to modify the design
¢ But three treatment groups allowed us to explore more combinations

© 2013 Mindful Schools

Study Measures - Oakland Unified School District (Fall 2011)

The table below shows the extensive list of measures we tried to use. The following slides explain some
key results, as well as why some measures didn’t work out in practice.

Completed Assessment

Measure by? Polits Sampling
1. Child Behavior
A Kinder Associates Behavioral Rubric Teacher 1,2,3 All children
2, Child Attention
B ANT-C Child 1,2;3 10 children per classroom
3. Mindfulness
C Mindful Attention Awareness Scale (MAAS) [Subset] Teacher 1.2,:3 All teachers
D Attitude towards mindfulness Teacher 1,23 All teachers
£ Mindfulness Sustainability Questionnaire Teacher 12,3 All teachers
F  Child Acceptance & Mindfulness Measure (CAMM) [Subset] Child 1:2:3 All 4th and 5th graders
4. Teacher Well-Being
G Professional Quality of Life Scale (ProQOL) [Subset] Teacher 1,23 All teachers
5. Classroom Management
H Teachers' Sense of Efficacy Scale (TSES) [Subset] Teacher 1,23 All teachers
| Time taken for transitions within school day Teacher 1,23 All teachers
6. Teachers’ Perceptions of Program & Impact
1 Focus groups Teacher 1,23 Treatment teachers only

© 2013 Mindful Schooks
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Results: Kinder Associates Behavioral Rubric

Mental

Emotional
Self-Calming/
Self-Control

Paying
Attention

Physical
Self-Care/
Participation

Social
Shows Care
for Others

Pays attention all of
the time

Demonstrates calmness
and self-control

Made no attempt to pay Made no attempt to calm or
attention control one’s own behavior

Physically engages in all
activities

Made no attempt to
participate in class activities

Shows care and respect
for teachers & students

Made no attempt to show
care and respect for teachers
and students

Our Highland pilot study data (Spring 2011) with 419 students indicated that the four items combined have
good internal consistency reliability (Cronbach’s alpha: pretest = .83, post-test = .87, follow-up = .86) and the
sum of these four items demonstrates adequate test-retest reliability (r for pretest with 5 week post-test = .51,
p<.001; pretest with 12 week follow-up =.57, p<.001; 5 week post-test with 12 week follow-up = .77, p<.001).

Behavioral rubric developed and trademarked by Kinder Associates LLC, Wellness Works in Schools™

Randomized Controlled Trial Results:

© 2013 Mindful Schools

Kinder Associates Behavioral Rubric (Time 1 to Time 2)

12%
10% M Control
10% 9% M Treatment
8%
8% 8%
6%
4%
3%
2%
0%
Paying Calming / Self-Care / Showing Care
Attention Self-Control Participation for Others
p-value 0.004 0.800 0.026 0.165
Z-score -2.89 -0.25 -2.23 -1.34
r -0.10 -0.01 -0.08 -0.05

% Improvement (Time 1 to Time 2) [n=780]

r = effect size for Mann-Whitney analysis

Group-By-Time

Notes
Teachers gave each student 4 simple sub-
scale ratings using 5-point scales:
¢ Paying Attention
¢ Calmness / Self-Control
e Self-Care / Participation
e Care and Respect for Others

Time 1 was before the in-class program

Time 2 was immediately after the
in-class program (6 weeks after Time 1)

Only students with complete scores at all
three measurement periods were used.

© 2013 Mindful Schools
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Randomized Controlled Trial Results:
Kinder Associates Behavioral Rubric (Time 1 to Time 3)

% Improvement (Time 1 to Time 3) [n=780]

15%

16% -
14% |
12% |
10% |
8% |
6% |
4%

2%

p-value

Z-score

r

| EControl
H Treatment

9%

9%

Showing Care

Paying Calming / Self-Care /

Attention Self-Control Participation for Others
0.05 0.77 0.48 0.01
-1.95 -0.29 -0.71 -2.56
-0.07 -0.01 -0.01 -0.01

r = effect size for Mann-Whitney analysis

Group-By-Time

Notes
Teachers gave each student 4 simple sub-
scale ratings using 5-point scales:
e Paying Attention
® Calmness / Self-Control
e Self-Care / Participation
* Care and Respect for Others

Time 1 was before the in-class program

Time 3 was 3 months after the
in-class program (~18 weeks after Time 1)

Only students with complete scores at all
three measurement periods were used.

© 2013 Mindful Schools

Personal Mindfulness - Overall Results

Scores derived from a subset of the MAAS measure

44

43 -

42 -

41

40

39 4

38 +

Time 1 u

Mindfulness Over Time (Higher is Better)

—e—Control
—o—Mindfulness Training

- Follow-Up Sessions

J\ )

T -

a Time 3

Time 2

Analysis (Controlling for Covariates)
The treatment group had a statistically significant effect in the short term after controlling for grade level taught (a major
factor) and years of teaching experience. The long term effect was suggestive but not statistically significant.

Larger sample size would help to get more statistically significant results.
Group-by-time short term (Time 1 to Time 2): 3 = .326, p=.054
Group-by-time long-term (Time 1 to Time 3): } =.314, p=.192

Conclusions & Lessons Learned

Notes on the Graph

The initial gap between the groups is
because the control group had a smaller %
of grade 3-5 teachers. Our analysis showed
that grade 3-5 teachers had mindfulness
scores that were .438 standard deviations
lower than grade K-2 teachers (short term)
and .608 standard deviations lower (long
term).

Between Time 1 and Time 2 (when the
treatment groups received the same in-
class) program, teachers’ mindfulness
benefited along with their kids.

Between Time 2 and Time 3, the teachers
who received the mindfulness course
continued to increase their mindfulness.

Teachers improve their level of mindfulness as the in-class program takes place (teachers participate along with their students)

The teachers who received our mindfulness course benefited considerably (this is supported by the focus group responses),
where teachers provided strong positive feedback about the mindfulness training they received)

Combining the in-class program with mindfulness training can produce cost-effective combined effects

© 2013 Mindful Schools
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