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ANEXO 1: Requisitos minimos para la clasificacion de un resort

REQUISITOS MINIMOS DE ACUERDO A LA CATEGORIA DE LOS RESORTS

REQUISITOS MINIMOS 5 Estrellas 4 Estrellas 3 Estrellas
N2 de habitaciones 50 40 30
N@ de ingresos de uso exclusivo de los Huéspedes 1 1 1
Salones (m2 por N° total de habitaciones). Area techada util no menor a 3m2 2.5 m2 1.5 m2
Comedor Principal — Cafeteria (m2 por N° total de habitaciones) 1.5 m2 (separados) 1.25 m2 1m2
Habitaciones (incluyen en el area un closet) m2 minimo 1.5 x 0.7 closet 1.5 x 0.7 closet 1.2 x 0.7 closet
Simples (m2) 13 m2 12 m2 11 m2
Dobles (m2) 18 m2 16 m2 14 m2
Suites (M2 minimo, si la habitacién esta integrada al dormitorio) 28 m2 26 m2 24 m2
Suites (M2 minimo, si la habitacién esta separada al dormitorio) 32 m2 28 m2 26 m2

Cantidad de bafios por habitacion

1 privado — con tina

1 privado — con tina

1 privado — con ducha

Area minima m2 5.5 m2 45m2 4 m2
Habitaciones (servicios y equipos)

Aire acondicionado frio y calefaccion Obligatorio Obligatorio Obligatorio
Alarma, detector y extintor de incendios. Frigobar y televisor a color. Obligatorio Obligatorio Obligatorio
Servicios Generales

Atencion Habitaciones (24 horas) Obligatorio Obligatorio -
Cambio regular de toallas y sabanas minimo Diario Diario Diario
Estacionamiento privado y cerrado (% por el N° de habitaciones) 30% 25% 20%




Guardarropa — custodia de equipaje Obligatorio Obligatorio Obligatorio
Personal uniformado (las 24 horas) Obligatorio Obligatorio Obligatorio
Gimnasio Obligatorio Obligatorio Obligatorio
Sauna o bafios turcos, hidromasajes Obligatorio - -
Areas deportivas: cancha de tennis, cancha multiple, fronton, otros. Obligatorio Obligatorio Obligatorio
Piscina para adultos y nifios. Sala de juego. Obligatorio Obligatorio Obligatorio
Servicios de lavado y planchado, y despacho de correspondencia. Obligatorio Obligatorio Obligatorio
Servicios de llamadas, mensajes internos, y contratacion de taxis. Obligatorio Obligatorio Obligatorio
Servicios de peluqueria y de salon de belleza. Obligatorio Obligatorio Obligatorio
Topico (espacio para atencion de primeros auxilios) Obligatorio Obligatorio Obligatorio
Area para venta de articulos diversos, souvenirs, artesania local y otros Obligatorio Obligatorio Obligatorio
Cocina (% del comedor) 60% 50% 40%
Areas libres (% del area total del terreno) 70% 50% 40%

CONSIDERACIONES GENERALES

Los bienes muebles, espacios comunes, equipos mecanicos y la calidad de los servicios del hotel deben guardar relacién con su categoria.

Las condiciones relativas a ventilacion, zonas de seguridad, escaleras se cumplirdn conforme a las disposiciones municipales y de INDECI.

Los Establecimientos de 5 Estrellas deben tener un minimo de suites correspondientes al 5% del nimero de habitaciones.

No se podré dejar de brindar a los huéspedes los servicios de recepcion, comedor y cafeteria, si estas areas se utilizan para eventos.

El &rea minima corresponde al &rea (til y no incluye el area que ocupan los muros.




ANEXO 2: Principios y criterios de turismo sustentable
En el presente anexo se describen los principios y criterios que el establecimiento
debe cumplir para obtener la Certificacion de Turismo Sustentable?.

PRINCIPIO 1. INFORMACION GENERAL / POLITICAS Y ESTRATEGIAS DE
TURISMO MEDIO AMBIENTAL

e Criterio 1.1. La empresa define y hace publica su posicion en relacion con el
uso sostenible de los recursos naturales.

e Criterio 1.2. Se ha realizado una evaluacién de los riesgos ambientales y
sociales mediante un estudio técnico donde identifiquen los impactos
ocasionados por la actividad turistica y las medidas a tomar frente a ellos.

e Criterio 1.3. Se cumple con todas las politicas y regulaciones nacionales
pertinentes.

e Criterio 1.4. En caso de patrticipar en programas de proteccion del ambiente
0 sociales, éstos son divulgados y van de acuerdo a la Politica Ambiental de

la empresa.

PRINCIPIO 2: MEDIO AMBIENTE Y BIODIVERSIDAD

e Criterio 2.1. Proteccion de la flora y fauna.

e Criterio 2.2. Disposicion de los residuos y desechos sélidos.
e Criterio 2.3. Disposicion de los desechos liquidos.

e Criterio 2.4. Manejo de productos contaminantes del suelo.
e Criterio 2.5. Manejo de productos contaminantes del aire.

e Criterio 2.6. Prevencion de contaminacion sonora.

PRINCIPIO 3: INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO

e Criterio 3.1. Tipo y disefio del alojamiento.
e Criterio 3.2. Infraestructura, seguridad e higiene.
e Criterio 3.3. Manejo de recursos.

e Criterio 3.4. Capacidad de carga del hotel y de los servicios.

IConsiltese la  fuente virtual para  mayor  detalle: <http://www.cuperu.com/downloads/green-
choice/CU%20Green%20Choice%20Sustainable%20Tourism%20Standard_febrero%202010.pdf>.



PRINCIPIO 4: CONDICIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

e Criterio 4.1. Desarrollo local.

o Criterio 4.2. Trato a los trabajadores.

PRINCIPIO 5: VIABILIDAD ECONOMICAS

e Criterio 5.1. Contabilidad, Mercadeo y Administracion.

PRINCIPIO 6: ASPECTOS CULTURALES

e Criterio 6.1. Respeto a las poblaciones locales.
e Criterio 6.2. Contribucion al desarrollo / herencia cultural.

e Criterio 6.3. Contribucion a la salud.

PRINCIPIO 7: EDUCACION Y CAPACIDAD CONSTRUCTIVA

e Criterio 7.1. Desarrollo de programas de educacion ambiental.

e Criterio 7.2. La empresa mantiene un relacionamiento con las principales
instituciones locales.

e Criterio 7.3. Proveedores / insumos.

e Criterio 7.4. Mejora Continua.



ANEXO 3: Matriz de enfrentamiento de factores internos y externos

Matriz de Enfrentamiento de Factores Internos
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ANEXO 4: Matriz cuantitativa de estrategias

y materiales utilizados.
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ANEXO 5: Otras actividades realizadas por el turista natural —aventurero
de lujo

En base a los resultados de la encuesta aplicada por MINCETUR para la elaboracion
del Perfil del Turista Extranjero que visita Arequipa 2015, se determinaron las

principales actividades culturales y de compras realizadas por este tipo de turista.

TURISMO DE COMPRAS
Comprar Artesanias 26.7%
Comprar dulces tipicos 3.5%
TURISMO CULTURAL
Pasear, caminar por la ciudad 80.6%
Visitar parques, plazuela de la ciudad 76.4%
Visitar iglesias / catedrales / conventos 70.5%
City Tour guiado 41.5%
Visitar inmuebles histdricos 30.8%
Visitar museos 29.8%
Visitar comunidades nativas / andinas 21.3%
TURISMO DE ENTRETENIMIENTO
Restaurantes con shows folkléricos 5.4%

11



ANEXO 6: Actividades turisticas en Arequipa de naturaleza y aventura

Para la aplicacion y tabulacion del estudio del Perfil del Turista Extranjero que visita
Arequipa, MINCETUR emplea una serie de actividades turisticas disponibles en
dicha ciudad, en base a las cuales se puede determinar el tipo de turismo realizado.
Cabe resaltar que el turista encuestado puede escoger mas de una alternativa. Las
actividades a realizar que perfilan al turista de naturaleza y aventura se detallan en

la tabla siguiente:

Turismo de Naturaleza Turismo de Aventura
Visitar areas y/o reservas naturales Andinismo
Observacién de aves Canotaje
Observacion de flora Trekking
Observacion de mamiferos Senderismo
Pasear por rios, lagos, lagunas Camping
Ciclismo

Adicionalmente, debido a la naturaleza del proyecto y el perfil del potencial
cliente, se consideran dos actividades adicionales para segmentar el turismo

de naturaleza.

Turismo de | Visitar aguas termales

Naturaleza
Paseos a caballo

12



ANEXO 7: Célculo del numero de arribos extranjeros a Arequipa

Los datos de arribos de turistas extranjeros a Arequipa se obtienen de la

pagina web de MINCETUR a nivel mensual hasta el afio 2011. A raiz del

redisefio de la pagina web, los datos disponibles entre los afios 2012 y 2015,

se presentan a nivel anual.

Para realizar la proyeccion de la demanda histérica se debe multiplicar el

namero de arribos de turistas extranjeros — sin estacionalidad — por el

indicador de tiempo promedio de estadia, siendo este Ultimo de caracter

mensual. Es por ello, que se procede a “mensualizar” los valores anuales entre

el 2012 y 2015. Para efectuar esta operacion, primero se calcula el porcentaje

gue representa cada mes respecto a su total anual desde el 2007 al 2011.

2007 2008 2009 2010 2011 2007 2008 2009 2010 2011
10.366 13.672 16.049 19.294 17.981 5,0% 5,0% 6,2% 7,7% 6,0%
10.574 13.629 13.936 14.616 15.841 5,1% 5,0% 5,4% 5,8% 5,3%
14.288 16.770 16.052 14.939 18.752 6,9% 6,2% 6,2% 5,9% 6,3%
15.517 19.797 20.840 16.786 22.979 7,5% 7,3% 8,0% 6,7% 7,7%
16.893 22.935 21.439 20.529 27.404 8,2% 8,4% 8,3% 8,2% 9,2%
15.345 20.912 20.160 18.369 23.617 7,4% 7,7% 7,8% 7,3% 7,9%
23.046 34.353 28.709 30.571 33.436 11,2% 12,6% 11,1% 12,2% 11,2%
27.680 35.682 29.692 31.117 38.957 13,4% 13,1% 11,5% 12,4% 13,1%
22.139 29.224 25.714 25.101 29.699 10,7% 10,7% 9,9% 10,0% 10,0%
22.606 29.267 28.541 26.458 31.325 10,9% 10,8% 11,0% 10,5% 10,5%
19.069 22.488 24.026 20.627 23.988 9,2% 8,3% 9,3% 8,2% 8,1%
9.095 13.302 14.062 13.007 13.631 4,4% 4,9% 5,4% 5,2% 4,6%
206.618 272.031 259.220 251.414 | 297.610 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Posteriormente, se calcula el promedio de los porcentajes de los 5 afios

anteriores para cada mes. Por ejemplo, el porcentaje de enero 2012

corresponde al promedio de los porcentajes de enero entre 2007 y 2011;

mientras que, para el porcentaje de enero 2013, los porcentajes entre 2008 y

2012.

13



2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

5,0% 5,0% 6,2% 7,7% 6,0% 6,0% 6,2% 6,4% 6,5%
5,1% 5,0% 5,4% 5,8% 5,3% 5,3% 5,4% 5,4% 5,5%
6,9% 6,2% 6,2% 5,9% 6,3% 6,3% 6,2% 6,2% 6,2%
7,5% 7,3% 8,0% 6,7% 7,7% 7,4% 7,4% 7,5% 7,3%
8,2% 8,4% 8,3% 8,2% 9,2% 8,5% 8,5% 8,5% 8,6%
7,4% 7,7% 7,8% 7,3% 7,9% 7,6% 7,7% 7,7% 7,6%
11,2% 12,6% 11,1% 12,2% 11,2% 11,7% 11,7% 11,6% 11,7%
13,4% 13,1% 11,5% 12,4% 13,1% 12,7% 12,5% 12,4% 12,6%
10,7% 10,7% 9,9% 10,0% 10,0% 10,3% 10,2% 10,1% 10,1%
10,9% 10,8% 11,0% 10,5% 10,5% 10,8% 10,7% 10,7% 10,6%
9,2% 8,3% 9,3% 8,2% 8,1% 8,6% 8,5% 8,5% 8,4%
4,4% 4,9% 5,4% 5,2% 4,6% 4,9% 5,0% 5,0% 4,9%
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Finalmente, se multiplican los porcentajes mensuales calculados por el total
anual del 2012 — 2015 proporcionados por MINCETUR.

2012 2013 2014 2015
18.846 18.389 19.254 19.837
16.763 15.967 16.331 16.748
19.831 18.377 18.556 18.979
23.424 22.098 22.395 22.557
26.587 25.289 25.567 26.309
23.995 22.796 22.994 23.453
36.655 34.936 34.731 35.839
39.917 37.301 37.302 38.762
32.306 30.265 30.206 30.993
33.828 31.857 32.124 32.677
27.076 25.217 25.579 25.712
15.398 14.844 15.043 15.137

314.628 297.336 300.083 307.003

Usando este procedimiento de porcentajes mensuales se evita que las
variaciones anuales se reflejen en los resultados por mes; error que si se
presentaria si se calculase el promedio de forma directa sobre los valores
mensuales historicos. De esta forma, se obtiene un resultado con mayor

precision que se ajusta a la distribucion porcentual histérica por mes.
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ANEXO 8: Célculo de los indices de estacionalidad de la demanda
histérica

Se aplica el Promedio Movil Centrado con 12 periodos para los valores
historicos (2010 — 2015). Los indices mensuales se calculan dividiendo, de

forma mensual, los valores de la demanda entre el Promedio Moévil Centrado.

Promedio
Mes Demanda Movil
Centrado

ene-10 471 - -
feb-10 357 - -
mar-10 365 - -
abr-10 410 - -
may-10 501 - -
jun-10 448 511 0,88
jul-10 746 504 1,48
ago-10 760 502 1,51
sep-10 613 504 1,21
oct-10 646 511 1,26
nov-10 503 517 0,97
dic-10 317 521 0,61
ene-11 379 518 0,73
feb-11 334 523 0,64
mar-11 395 524 0,75
abr-11 484 525 0,92
may-11 577 525 1,10
jun-11 498 523 0,95
jul-11 705 536 1,31
ago-11 821 549 1,50
sep-11 626 564 1,11
oct-11 660 580 1,14
nov-11 506 595 0,85
dic-11 287 611 0,47
ene-12 544 641 0,85
feb-12 484 668 0,72
mar-12 572 694 0,82
abr-12 676 720 0,94
may-12 767 743 1,03
jun-12 692 756 0,92
jul-12 1.057 797 1,33
ago-12 1.151 831 1,39
sep-12 932 869 1,07
oct-12 976 916 1,07
nov-12 781 970 0,81
dic-12 444 1.019 0,44
ene-13 1.030 1.094 0,94
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feb-13 894 1.172 0,76
mar-13 1.029 1.235 0,83
abr-13 1.238 1.303 0,95
may-13 1.416 1.355 1,04
jun-13 1.277 1.388 0,92
jul-13 1.957 1.401 1,40
ago-13 2.089 1.411 1,48
sep-13 1.695 1.421 1,19
oct-13 1.784 1.434 1,24
nov-13 1.412 1.448 0,98
dic-13 831 1.460 0,57
ene-14 1.193 1.476 0,81
feb-14 1.012 1.495 0,68
mar-14 1.150 1.510 0,76
abr-14 1.388 1.527 0,91
may-14 1.585 1.541 1,03
jun-14 1.425 1.550 0,92
jul-14 2.153 1.574 1,37
ago-14 2.312 1.594 1,45
sep-14 1.872 1.616 1,16
oct-14 1.991 1.641 1,21
nov-14 1.585 1.672 0,95
dic-14 932 1.700 0,55
ene-15 1.481 1.743 0,85
feb-15 1.251 1.792 0,70
mar-15 1.417 1.828 0,78
abr-15 1.684 1.866 0,90
may-15 1.964 1.894 1,04
jun-15 1.751 1.910 0,92
jul-15 2.676 i
ago-15 2.894 -
sep-15 2.314 =
oct-15 2.440 r
nov-15 1.920 -
dic-15 1.130 -

16




Los indices de estacionalidad se calculan sumando los indices mensuales

hallados y dividiendo el resultado entre el nimero de indices mensuales.

Ene Feb‘Mar‘Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Suma de indices

Mensuales 4,18 | 3,50 | 3,95 4,62 |5,24|550|6,89 |7,33|5,75|5,93|4,55]|2,63

NUmero de

e 50|50 |50)|50|50|60)|50]|50]50]|50]|50]50

indices de

: : 0,84|0,70/0,79|0,92{1,05|0,92|1,38|1,47|1,15|1,19|0,91|0,53
Estacionalidad
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ANEXO 9: Analisis de tendencia de la demanda histérica sin
estacionalidad
La demanda histérica sin estacionalidad se obtiene dividiendo la demanda

histdrica entre los correspondientes indices mensuales de estacionalidad.

Mes Dc_em:’:m_da indice_s ce Hil?c,(tac[)?ﬁ:nad;n
Historica estacion. . .
estacionalid.
ene-10 471 0,84 563
feb-10 357 0,70 510
mar-10 365 0,79 462
abr-10 410 0,92 443
may-10 501 1,05 478
jun-10 448 0,92 489
jul-10 746 1,38 542
ago-10 760 1,47 518
sep-10 613 1,15 533
oct-10 646 1,19 545
nov-10 503 0,91 553
dic-10 317 0,53 603
ene-11 379 0,84 453
feb-11 334 0,70 477
mar-11 395 0,79 500
abr-11 484 0,92 524
may-11 577 1,05 551
jun-11 498 0,92 543
jul-11 705 1,38 512
ago-11 821 1,47 560
sep-11 626 1,15 544
oct-11 660 1,19 557
nov-11 506 0,91 555
dic-11 287 0,53 545
ene-12 544 0,84 650
feb-12 484 0,70 691
mar-12 572 0,79 724
abr-12 676 0,92 731
may-12 767 1,05 731
jun-12 692 0,92 755
jul-12 1.057 1,38 768
ago-12 1.151 1,47 786
sep-12 932 1,15 810
oct-12 976 1,19 823
nov-12 781 0,91 858
dic-12 444 0,53 843
ene-13 1.030 0,84 1.232
feb-13 894 0,70 1.277
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mar-13 1.029 0,79 1.303
abr-13 1.238 0,92 1.339
may-13 1.416 1,05 1.351
jun-13 1.277 0,92 1.393
jul-13 1.957 1,38 1.421
ago-13 2.089 1,47 1.426
sep-13 1.695 1,15 1.474
oct-13 1.784 1,19 1.505
nov-13 1.412 0,91 1.551
dic-13 831 0,53 1.579
ene-14 1.193 0,84 1.427
feb-14 1.012 0,70 1.446
mar-14 1.150 0,79 1.456
abr-14 1.388 0,92 1.501
may-14 1.585 1,05 1.512
jun-14 1.425 0,92 1.555
jul-14 2.153 1,38 1.563
ago-14 2.312 1,47 1.578
sep-14 1.872 1,15 1.628
oct-14 1.991 1,19 1.680
nov-14 1.585 0,91 1.741
dic-14 932 0,53 1.771
ene-15 1.481 0,84 1.772
feb-15 1.251 0,70 1.786
mar-15 1.417 0,79 1.794
abr-15 1.684 0,92 1.822
may-15 1.964 1,05 1.874
jun-15 1.751 0,92 1.910
jul-15 2.676 1,38 1.943
ago-15 2.894 1,47 1.975
sep-15 2.314 1,15 2.013
oct-15 2.440 1,19 2.058
nov-15 1.920 0,91 2.109
dic-15 1.130 0,53 2.146
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Tomando como base la demanda sin estacionalidad se realiza un analisis de

tendencia:

DEMANDA HISTORICA SIN ESTACIONALIDAD

2,000

1,500

1,000 y = 25.695x + 182.2

R?2=0.935
500
1 4 7 10 13 16 19 22 25 28 31 34 37 40 43 46 49 52 55 58 61 64 67 70
e=f=== Demanda Hist. Sin Estac. e | ineal (Demanda Hist. Sin Estac.)
DEMANDA HISTORICA SIN ESTACIONALIDAD
2,500
2,000
1,500
— 0.02
1,000 Y = 396.85e0.0247
R?2=0.934
500
1 7 13 19 25 31 37 43 49 55 61 67
=== Demanda Hist. Sin Estac. e Exponencial (Demanda Hist. Sin Estac.)
DEMANDA HISTORICA SIN ESTACIONALIDAD
2,500
2,000
1,500
1,000
y = 486.62In(x) - 495.12
500

R?=0.636

1 4 7 10 13 16 19 22 25 28 31 34 37 40 43 46 49 52 55 58 61 64 67 70

=== Demanda Hist. Sin Estac. e | 0garitmica (Demanda Hist. Sin Estac.)
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DEMANDA HISTORICA SIN ESTACIONALIDAD

2,500
2,000
1,500
1,000
y = 192.54x04899
500 R? = 0.695

1 4 7 10 13 16 19 22 25 28 31 34 37 40 43 46 49 52 55 58 61 64 67 70

=== Demanda Hist. Sin Estac. e Potencial (Demanda Hist. Sin Estac.)

Se elige el ajuste de mayor indice de correlacién corresponde a la tendencia
lineal (R? = 0,935).
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ANEXO 10: Analisis estacional —tiempo promedio de estadia
Para este calculo, también se emplea el método del Promedio Mévil Centrado

con 12 periodos.

Tiempo Promedio

Mes Promedio Movil Indice
Estadia Centrado

ene-10 1,55 - -

feb-10 1,59 - -

mar-10 1,59 - -

abr-10 1,52 - -

may-10 1,54 - -

jun-10 1,57 1,55 1,01
jul-10 1,56 1,56 1,00
ago-10 1,53 1,56 0,98
sep-10 1,61 1,56 1,03
oct-10 1,52 1,56 0,97
nov-10 1,53 1,56 0,98
dic-10 1,51 1,56 0,97
ene-11 1,61 1,56 1,03
feb-11 1,63 1,55 1,05
mar-11 1,63 1,55 1,06
abr-11 1,53 1,55 0,99
may-11 1,52 1,54 0,99
jun-11 1,53 1,55 0,99
jul-11 1,52 1,55 0,98
ago-11 1,50 1,55 0,97
sep-11 1,53 1,55 0,99
oct-11 151 1,55 0,97
nov-11 1,50 1,55 0,97
dic-11 1,56 1,56 1,00
ene-12 1,62 1,56 1,04
feb-12 1,65 1,56 1,06
mar-12 1,58 1,57 1,01
abr-12 1,53 1,57 0,97
may-12 1,59 1,58 1,01
jun-12 1,59 1,58 1,00
jul-12 1,55 1,59 0,98
ago-12 1,53 1,59 0,96
sep-12 1,60 1,59 1,01
oct-12 1,57 1,59 0,98
nov-12 1,58 1,60 0,99
dic-12 1,61 1,60 1,01
ene-13 1,65 1,60 1,03
feb-13 1,69 1,60 1,06
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mar-13 1,62 1,60 1,01
abr-13 1,55 1,60 0,97
may-13 1,60 1,60 1,00
jun-13 1,61 1,60 1,00
jul-13 1,58 1,60 0,98
ago-13 1,54 1,61 0,96
sep-13 1,62 1,61 1,01
oct-13 1,58 1,61 0,99
nov-13 1,58 1,61 0,98
dic-13 1,61 1,61 1,00
ene-14 1,65 1,61 1,03
feb-14 1,71 1,61 1,06
mar-14 1,63 1,61 1,01
abr-14 1,56 1,61 0,97
may-14 1,59 1,61 0,99
jun-14 1,61 1,61 1,00
jul-14 1,59 1,62 0,98
ago-14 1,57 1,62 0,97
sep-14 1,63 1,63 1,00
oct-14 1,59 1,63 0,97
nov-14 1,59 1,64 0,97
dic-14 1,61 1,64 0,98
ene-15 1,73 1,65 1,05
feb-15 1,79 1,65 1,09
mar-15 1,69 1,65 1,02
abr-15 1,62 1,66 0,98
may-15 1,64 1,66 0,99
jun-15 1,66 1,67 0,99
jul-15 1,63 1,66 0,98
ago-15 1,62 1,66 0,97
sep-15 1,67 1,66 1,01
oct-15 1,64 1,66 0,99
nov-15 1,64 1,65 0,99
dic-15 1,68 1,65 1,02
ene-16 1,71 1,65 1,04
feb-16 1,77 1,64 1,08
mar-16 1,65 1,64 1,01
abr-16 1,58 1,64 0,96
may-16 1,61 1,63 0,98
jun-16 1,62 1,63 0,99
jul-16 1,59 - -

ago-16 1,57 - -

sep-16 1,63 - -

oct-16 1,60 - -

nov-16 1,60 - -

dic-16 1,63 - -
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Los indices de estacionalidad se calculan sumando los indices mensuales

hallados y dividiendo el resultado entre el nimero de indices mensuales.

Ene Feb‘Mar‘Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Suma de indices

Y 6,22 16,39 6,12 |584|595(6,99 591|582 6,04 |5,88|5,88 |5,98

NUmero de

e 60 |60 |60)|60|60)|70)]|60]|60)]60)|60] 6060

indices de

: . 1,04 1,07 (1,02(0,97 (0,99 (1,00(0,98|0,97 |1,01|0,98 0,98 | 1,00
Estacionalidad
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ANEXO 11: Analisis de tendencia — tiempo promedio de estadia
Tomando como base los tiempos promedio historicos de estadia y los indices
de estacionalidad, se realiza el analisis de tendencia de estos valores. Primero

se remueve la estacionalidad de los valores de tiempo promedio de estadia.

TProm — fgices de ,_1Erom
Mes Estadia ; Historico sin
Historico estacion. Estacion.
ene-10 1,55 1,04 1,50
feb-10 1,59 1,07 1,50
mar-10 1,59 1,02 1,56
abr-10 1,52 0,97 1,56
may-10 1,54 0,99 1,55
jun-10 1,57 1,00 1,57
jul-10 1,56 0,98 1,58
ago-10 1,53 0,97 1,58
sep-10 1,61 1,01 1,59
oct-10 1,52 0,98 1,55
nov-10 1,53 0,98 1,56
dic-10 1,51 1,00 1,51
ene-11 1,61 1,04 1,55
feb-11 1,63 1,07 1,53
mar-11 1,63 1,02 1,60
abr-11 1,53 0,97 1,57
may-11 1,52 0,99 1,54
jun-11 1,53 1,00 1,53
jul-11 1,52 0,98 1,54
ago-11 1,50 0,97 1,55
sep-11 1,53 1,01 1,52
oct-11 1,51 0,98 1,54
nov-11 1,50 0,98 1,53
dic-11 1,56 1,00 1,57
ene-12 1,62 1,04 1,56
feb-12 1,65 1,07 1,55
mar-12 1,58 1,02 1,55
abr-12 1,53 0,97 1,57
may-12 1,59 0,99 1,60
jun-12 1,59 1,00 1,59
jul-12 1,55 0,98 1,58
ago-12 1,53 0,97 1,58
sep-12 1,60 1,01 1,59
oct-12 1,57 0,98 1,60
nov-12 1,58 0,98 1,61
dic-12 1,61 1,00 1,62
ene-13 1,65 1,04 1,59
feb-13 1,69 1,07 1,59
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mar-13 1,62 1,02 1,59
abr-13 1,55 0,97 1,60
may-13 1,60 0,99 1,62
jun-13 1,61 1,00 1,61
jul-13 1,58 0,98 1,60
ago-13 1,54 0,97 1,59
sep-13 1,62 1,01 1,61
oct-13 1,58 0,98 1,62
nov-13 1,58 0,98 1,61
dic-13 1,61 1,00 1,62
ene-14 1,65 1,04 1,59
feb-14 1,71 1,07 1,61
mar-14 1,63 1,02 1,60
abr-14 1,56 0,97 1,60
may-14 1,59 0,99 1,60
jun-14 1,61 1,00 1,61
jul-14 1,59 0,98 1,61
ago-14 1,57 0,97 1,62
sep-14 1,63 1,01 1,62
oct-14 1,59 0,98 1,62
nov-14 1,59 0,98 1,62
dic-14 1,61 1,00 1,61
ene-15 1,73 1,04 1,67
feb-15 1,79 1,07 1,68
mar-15 1,69 1,02 1,66
abr-15 1,62 0,97 1,66
may-15 1,64 0,99 1,65
jun-15 1,66 1,00 1,66
jul-15 1,63 0,98 1,66
ago-15 1,62 0,97 1,67
sep-15 1,67 1,01 1,66
oct-15 1,64 0,98 1,68
nov-15 1,64 0,98 1,67
dic-15 1,68 1,00 1,69
ene-16 1,71 1,04 1,65
feb-16 1,77 1,07 1,66
mar-16 1,65 1,02 1,62
abr-16 1,58 0,97 1,62
may-16 1,61 0,99 1,62
jun-16 1,62 1,00 1,62
jul-16 1,59 0,98 1,62
ago-16 1,57 0,97 1,62
sep-16 1,63 1,01 1,62
oct-16 1,60 0,98 1,63
nov-16 1,60 0,98 1,63
dic-16 1,63 1,00 1,64
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Sobre los tiempos promedio de estadia sin estacionalidad calculados se

analizan las lineas de tendencia.

TIEMPO PROMEDIO DE ESTADIA SIN ESTACIONALIDAD

1.75
1.70
1.65
1.60
1.55 y =0.0015x + 1.5354
1.50 R2=0.6957
1.45
1 4 7 101316192225283134374043464952555861646770737679 82
s TPrOMEstad === Lineal (TPromEstad)
TIEMPO PROMEDIO DE ESTADIA SIN ESTACIONALIDAD
1.75
1.70
1.65
1.60
155 y = 1.5359¢0-0009x
R?=0.6953
1.50
1.45
1 4 7 101316192225283134374043464952555861646770737679 82
s TPrOMEStad === Exponencial (TPromEstad)
TIEMPO PROMEDIO DE ESTADIA SIN ESTACIONALIDAD
1.75
1.70
1.65
1.60
1.55 y = 0.0369In(x) + 1.4709
1.50 R2=0.602
1.45

1 4 7 101316192225283134374043464952555861646770737679 82

emmguen TPromEstad e | ogaritmica (TPromEstad)
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TIEMPO PROMEDIO DE ESTADIA SIN ESTACIONALIDAD

1.75
1.70
1.65
1.60
1.55
1.50

y = 1.4745x0.0233
R?=0.6071

1.45
1 4 7 101316192225283134374043464952555861646770737679 82

s TPrOMEstad e Potencial (TPromEstad)

Se elige el ajuste de mayor indice de correlacion corresponde a la tendencia
lineal (R? = 0,6957).
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ANEXO 12: Reclasificacion de establecimientos de lujo y de naturaleza
en Arequipa

En base a los portales web de viajes Booking.com y Tripadvisor.com, y las
paginas web propias de los establecimientos de hospedaje y MINCETUR, se
elabord una lista de los principales hoteles de 4 y 5 estrellas, resorts y
ecolodges presentes en Arequipa.

Con la finalidad de enfocar el analisis en los establecimientos que busquen
satisfacer las necesidades del segmento objetivo del resort a través de una
infraestructura de alta calidad y servicios orientados a la naturaleza y
aventura, se disefiaron 3 clasificaciones en base a la ubicacion,

caracteristicas y servicios ofrecidos.

) Caracteristicas del L., L. )
Estilo . Ubicacion Servicios Ofrecidos
- Establecimiento

: P . Restaurantes gourmet, desayuno
Estilo rdstico y tradicional

. - buffet, piscina, gimnasio, spay
andino en la decoracion. f il !

. . . En la provincia de solarium (sélo algunos), y suites con
Estilo Urbano Ambientados en mansiones ) - . . .
. . Arequipacercaala bafiera hidromasajes. City tours,
de Lujo coloniales. Infraestructura de . .
. . . Plaza de Armas. excursiones al Valle y otros atractivos
primera calidad en habitaciones . ..
; (full day). Vista panoramica del Valle
y exteriores.
del Colca.
Estilo rustico y natural andino Restaurantes gourmet, desayuno
en habitaciones y zonas buffet, piscina, spa, suites con bafios

Distrito de Chivay,

comunes. Extensos jardines y
Yanque, Coporaque,

variedad de recursos naturales.

termales privados y chimenea. City

Estilo Natural .
tours, paseos a caballo, excursiones

de Lujo Lujosas habitaciones, villas, cerca al cafidn del en barco y de aventura (trekking,
bungalows y/o cabafias con o, canotaje) . Vista privilegiada del
acabados de primera calidad. candn del Colca.
Estilo rustico y natural en Restaurantes variados, desayuno
Estilo Natural habitaciones y zonas comunes. Distrito de Chivay, incluido, acceso a bafios termales
de Calidad Extensos jardines y variedad de | Yanque, Coporaque, |comunes. City tours, paseos a caballo,
. recursos naturales. Bungalows, cerca al cafién del excursiones al Colcay de aventura
Media o L ) - . A
o habitaciones con disefio de Colca. (trekking, ciclismo). Vista privilegiada
calidad media. del caiidn del Colca.

Tras una evaluacion de la pagina web de cada establecimiento y de la
informacion disponible en los portales de turismo, se reclasificaron los hoteles

mostrados en la lista.
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ANEXO 13: Proyeccion de la oferta histérica
Se aplica un andlisis de tendencia mediante curvas de aproximacion para los
datos del numero de plazas anuales (2010 — 2015) de los establecimientos

clasificados como Natural de Lujo:

N° Plazas - Estilo Natural de Lujo

401 401 401 401
y=42.571x + 197
R2=0.6249

B N° Plazas Estilo Natural
de Lujo

= Lineal (N° Plazas Estilo
Natural de Lujo)

N° Plazas - Estilo Natural de Lujo

y = 188.48e01586x
R =0.5764

B N° Plazas Estilo Natural
de Lujo

= Exponencial (N° Plazas
Estilo Natural de Lujo)

N° Plazas - Estilo Natural de Lujo

401 401 401 201
y = 139.56In(x) + 192.96

321 R? = 0.8426

151 B N° Plazas Estilo Natural

de Lujo
= | ogaritmica (N° Plazas
: : : : : Estilo Natural de Lujo)
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N° Plazas - Estilo Natural de Lujo

401

401 y = 183.89x05287
R?=0.8035
mmm N° Plazas Estilo Natural
de Lujo
- Potencial (N° Plazas
Estilo Natural de Lujo)

5 6

El mayor coeficiente de determinacion se obtiene para la tendencia

logaritmica (R? = 0,8426). Posteriormente, se realiza la proyeccién usando la

linea de tendencia de mejor ajuste para el periodo de diez afos:

Oferta Proyectada 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Natural de Lujo 500 514 528 540 551 561 571 580 588 596

Por ultimo, se multiplican los valores de la oferta proyectada anual por los dias

de cada mes usando las cantidades convencionales.

Oferta Proyectada Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Natural de Lujo 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31
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ANEXO 14: Célculo del TNOC histérico

Como se mencioné anteriormente, el TNOC historico es obtenido en base al
uso de las plazas ofertadas, exclusivamente, en la provincia de Caylloma. Los
valores de este indicador, inicialmente extraidos, abarcan tanto a
vacacionistas nacionales como extranjeros; sin embargo, se requiere conocer
sélo el TNOC historico asociado a los turistas extranjeros. Es por ello, que se
multiplica el TNOC histérico de cada mes por la proporcion de turistas
extranjeros sobre turistas totales (turistas nacionales y extranjeros). De esta
forma, se obtienen los valores finales del TNOC histérico extranjero que se

detallan en las siguientes tablas

TNOC Histérico

Indicadores Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Arribos
Neciomeles 5.735| 4.723| 5.463| 6.094| 6.359| 6.223| 7.395| 7.397| 6.642| 7.124| 6.873| 7.888
AT Arribos 4.704 1 71 4 10.587| 7.010| 12.2 12.4 10.748| 11.21 7.2 4.17
R .70. 3.910| 6.0 9.499| 10.58 .010 .206 .433| 10.748 213 .293 .170)
TNOC (%) | 16,5% | 15,6% | 18,1% | 25,3% | 25,9% | 21,5% | 32,1% | 31,7% | 30,3% | 29,8% | 24,6% | 19,3%
Arribos
Neciomeles 6.430| 6.117| 6.531| 6.810| 6.986| 6.273| 10.160| 8270 7.225| 8.861| 9.032| 8.885
2013 Arribos 2 1.802 21 4.81 282 22 21 22 4 7| 291
T ——— .680 .80: 3.215 .810| 8.28 6.6 8.8 9.860| 8.226] 8.406| 6.05 .918
TNOC (%) | 16,3% | 16,4% | 18,3% | 24,9% | 26,1% | 22,6% | 32,1% | 31,0% | 28,4% | 28,4% | 24,9% | 19,2%
Arribos
eclomeles 6.480| 7.324| 7.927| 8.472| 8.683| 8.439| 11.251| 8.492| 7.722| 8.649| 8599 7.962
2oL Arribos 2.7 2.01 2.94 7 7 107 274| 1 7.2 7 482 2
e .738 .013 .949| 5.708 .355| 5.10 9. 0.059 .293 .880| 6.48 3.525]
TNOC (%) | 16,1% | 17,1% | 18,6% | 24,4% | 26,2% | 23,7% | 32,2% | 30,3% | 26,5% | 27,0% | 25,1% | 19,1%
Arribos
Neclomeles 7.879| 7.018| 8.075| 8.332| 7.283| 6.558| 9.825| 7.343| 5.988| 8541 8352 6.293
20 Arribos 2 2.382 4 7 7.972 077 4 10 107 4 272 1
R .835 .38 3.946| 6.075 .9 6. 9.495 .339| 9. 9.499| 6. 3.69
TNOC (%) | 17,4% | 16,2% | 19,2% | 22,1% | 22,9% | 22,1% | 28,6% | 27,8% | 26,2% | 26,8% | 21,7% | 17,8%
Arribos
eclomeles 5.614| 5.608| 4.657| 4.101| 6.089| 4.662| 7.044| 9.117 11.418| 9.177| 10.826| 10.728
2ULe Arribos 2 2 4 7.964| 10.57 121| 10.777 13.141| 11 10.722| 7.34 4
R .363 .963 .306 .96. 0.570| 8. 0. 3 .066| 10. .345|  3.430
TNOC (%) | 12,9% | 15,4% | 13,6% | 18,7% | 24,4% | 18,6% | 24,5% | 31,9% | 36,5% | 30,1% | 27,6% | 21,0%

TNOC Histérico
TNOC

extranjero
2012 7,45% | 7,08% | 9,52% | 15,43% | 16,18% | 11,41% | 19,97% | 19,89% | 18,70% | 18,24% | 12,67% | 6,66%

2013 4,80% | 3,73% | 6,05% | 10,29% | 14,13% | 11,62% | 14,93% | 16,86% | 15,10% | 13,84% | 9,98% | 4,74%
2014 4,77% | 3,69% | 503% | 9,83% | 12,02% | 8,95% | 14,54% | 16,42% | 12,85% | 12,89% | 10,79% | 5,86%
2015 4,60% | 4,11% | 6,30% | 9,32% | 11,96% | 10,62% | 14,04% | 16,26% | 15,83% | 14,09% | 9,30% | 6,59%
2016 3,83% | 5,31% | 6,51% | 12,34% | 15,45% | 11,80% | 14,81% | 18,84% | 17,97% | 16,20% | 11,14% | 5,08%
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ANEXO 15: Analisis de estacionalidad — TNOC histdrico extranjero

Se aplica la técnica del Promedio Mévil Centrado para 12 periodos, calculando

los indices:

TNOC Historico

Promedio Movil

Centrado Indice
ene-12 7,5%
feb-12 7,1%
mar-12 9,5%
abr-12 | 15,4%
may-12 | 16,2%
jun-12 | 11,4% 13,6% 0,84
jul-12 | 20,0% 13,4% 1,49
ago-12 | 19,9% 13,1% 1,52
sep-12 | 18,7% 12,8% 1,46
oct-12 | 18,2% 12,4% 1,47
nov-12 | 12,7% 12,2% 1,04
dic-12 6,7% 12,2% 0,54
ene-13 | 4,8% 11,8% 0,41
feb-13 3,7% 11,6% 0,32
mar-13 | 6,0% 11,3% 0,54
abr-13 | 10,3% 10,9% 0,95
may-13 | 14,1% 10,7% 1,33
jun-13 | 11,6% 10,5% 1,11
jul-13 | 14,9% 10,5% 1,42
ago-13 | 16,9% 10,5% 1,61
sep-13 | 15,1% 10,4% 1,45
oct-13 | 13,8% 10,4% 1,33
nov-13 | 10,0% 10,2% 0,98
dic-13 4,7% 10,0% 0,48
ene-14 | 4,8% 9,9% 0,48
feb-14 3, 7% 9,9% 0,37
mar-14 | 5,0% 9,7% 0,52
abr-14 9,8% 9,6% 1,02
may-14 | 12,0% 9,7% 1,24
jun-14 8,9% 9,8% 0,91
jul-14 | 14,5% 9,8% 1,49
ago-14 | 16,4% 9,8% 1,67
sep-14 | 12,9% 9,9% 1,29
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oct-14 | 12,9% 9,9% 1,30
nov-14 | 10,8% 9,9% 1,09
dic-14 5,9% 10,0% 0,58
ene-15 | 4,6% 10,0% 0,46
feb-15 4,1% 10,0% 0,41
mar-15 | 6,3% 10,2% 0,62
abr-15 9,3% 10,3% 0,90
may-15 | 12,0% 10,2% 1,17
jun-15 | 10,6% 10,3% 1,04
ju-15 | 14,0% 10,2% 1,38
ago-15 | 16,3% 10,3% 1,58
sep-15 | 15,8% 10,3% 1,54
oct-15 | 14,1% 10,6% 1,33
nov-15 | 9,3% 10,8% 0,86
dic-15 6,6% 10,9% 0,60
ene-16 3,8% 11,0% 0,35
feb-16 5,3% 11,2% 0,47
mar-16 | 6,5% 11,4% 0,57
abr-16 | 12,3% 11,6% 1,07
may-16 | 15,4% 11,7% 1,32
jun-16 | 11,8% 11,6% 1,02
jul-16 | 14,8%

ago-16 | 18,8%

sep-16 | 18,0%

oct-16 | 16,2%

nov-16 | 11,1%

dic-16 5,1%

Posteriormente, los indices calculados se suman para obtener el indicador de

estacionalidad promedio de cada mes:

Ene Feb‘Mar‘Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Suma de indices

1,69 (1,58 (2,24 3,93 |505(4,91|5,78 6,38 |5,74 (5,45 3,96 | 2,21
Mensuales

NUumero de

P 40| 40| 40| 40| 40 | 50| 40 | 40| 40| 40 | 40 | 4,0
Indices Mensuales

indices de

; : 0,4210,39|056|0,98|1,26|0,98|1,44|1,59|1,43|1,36|0,99|0,55
Estacionalidad
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ANEXO 16: Andlisis de tendencia — TNOC histérico extranjero sin
estacionalidad

Se muestra el TNOC histérico mensual sin estacionalidad, los cuales fueron
obtenidos dividiendo los valores iniciales entre sus respectivos indices de
estacionalidad, seguido del andlisis para hallar el mejor ajuste de tendencia

para su posterior proyeccion.

Afo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Yo [o} Sep Oct Nov Dic

2012 | 17,6% | 17,9% | 17,0% | 15,7% | 12,8% | 11,6% | 13,8% | 12,5% | 13,0% | 13,4% | 12,8% | 12,1%
2013 | 11,3% | 9,4% | 10,8% | 10,5% | 11,2% | 11,8% | 10,3% | 10,6% | 10,5% | 10,2% | 10,1% 8,6%
2014 | 11,3% | 9,3% | 9,0% | 10,0% | 9,5% | 9,1% | 10,1% | 10,3% | 9,0% | 9,5% 10,9% | 10,6%
2015 | 10,9% | 10,4% | 11,2% | 9,5% | 9,5% | 10,8% | 9,7% | 10,2% | 11,0% | 10,4% 9,4% 11,9%
2016 | 9,0% | 13,4% | 11,6% | 12,6% | 12,2% | 12,0% | 10,3% | 11,8% | 12,5% | 11,9% | 11,2% 9,2%

TNOC EXTRANJERO HISTORICO SIN ESTACIONALIDAD
0,
21.0% y =-0.0005x + 0.1276
R?=0.1758

14.0%

7.0%

1 35 7 911131517192123252729313335373941434547495153555759
=¢—TNOC Lineal (TNOC
Historica sin Histdrica sin
estacion. estacion.)
TNOC EXTRANJERO HISTORICO SIN ESTACIONALIDAD
21.0%
y = 0.1245¢:0004
R?=0.1554

14.0%

7.0%

135 7 911131517192123252729313335373941434547495153555759
==4=—=TNOC Exponencial (TNOC
Histdrica sin Histdrica sin
estacion. estacion.)
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TNOC EXTRANJERO HISTORICO SIN ESTACIONALIDAD
21.0%
y =-0.016In(x) + 0.1619
R2=0.4864
14.0%
7.0%
135 7 911131517192123252729313335373941434547495153555759
=¢—TNOC Logaritmica (TNOC
Histdrica sin Histdrica sin
estacion. estacion.)
TNOC EXTRANJERO HISTORICO SIN ESTACIONALIDAD
21.0% y =0.1619x0119
R?=0.4329
14.0%
7.0%

1357 911131517192123252729313335373941434547495153555759

==4=—=TNOC Potencial (TNOC
Histdrica sin Histodrica sin
estacion. estacion.)

El mayor coeficiente obtenido pertenece a la tendencia logaritmica con un R2
de 0,4864. La ecuacion indicada se usara para realizar la proyeccion del
TNOC extranjero por los siguientes 10 afios. Finalmente, los valores
proyectados se multiplican por sus respectivos indices de estacionalidad

promedio mensuales.
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ANEXO 17: Analisis de estacionalidad de la demanda insatisfecha
Se aplica nuevamente la técnica del Promedio Movil Centrado con 12 periodos

y se calculan los indices mensuales.

TOTAL
Demanda Prorr)e_dio f
Mes . Movil Indice
Insatisfecha
Centrado

ene-18 3.284

feb-18 2.874

mar-18 2.889

abr-18 2.810
may-18 3.062

jun-18 2.978 3.276 0,91
jul-18 4.424 3.317 1,33
ago-18 4.590 3.353 1,37
sep-18 3.673 3.391 1,08
oct-18 3.796 3.434 1,11
nov-18 3.082 3.483 0,88
dic-18 1.855 3.527 0,53
ene-19 3.779 3.501 1,05
feb-19 3.299 3.659 0,90
mar-19 3.349 3.714 0,90
abr-19 3.323 3.770 0,88
may-19 3.654 3.812 0,96
jun-19 3.501 3.837 0,91
jul-19 5.198 3.879 1,34
ago-19 5.401 3.914 1,38
sep-19 4.334 3.953 1,10
oct-19 4.461 3.997 1,12
nov-19 3.593 4.047 0,89
dic-19 2.156 4.092 0,53
ene-20 4,283 4.158 1,03
feb-20 3.715 4.227 0,88
mar-20 3.818 4.283 0,89
abr-20 3.847 4.340 0,89
may-20 4.258 4.383 0,97
jun-20 4.035 4,409 0,92
jul-20 5.990 4,452 1,35
ago-20 6.231 4.490 1,39
sep-20 5.010 4,530 1,11
oct-20 5.142 4575 1,12
nov-20 4.117 4.626 0,89
dic-20 2.464 4.672 0,53
ene-21 4,797 4,739 1,01
feb-21 4176 4.810 0,87
mar-21 4,296 4.867 0,88
abr-21 4,382 4,925 0,89
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may-21 4876 4.970 0,98
jun-21 4.580 4,996 0,92
jul-21 6.798 5.039 1,35
ago-21 7.078 5.077 1,39
sep-21 5.701 5.118 1,11
oct-21 5.836 5.163 1,13
nov-21 4.651 5.216 0,89
dic-21 2.778 5.262 0,53
ene-22 5.321 5.331 1,00
feb-22 4,628 5.403 0,86
mar-22 4,784 5.461 0,88
abr-22 4.927 5.520 0,89
may-22 5.506 5.566 0,99
jun-22 5.137 5.593 0,92
jul-22 7.622 5.637 1,35
ago-22 7.942 5.675 1,40
sep-22 6.406 5.717 1,12
oct-22 6.545 5.763 1,14
nov-22 5.196 5.817 0,89
dic-22 3.099 5.864 0,53
ene-23 5.855 5.934 0,99
feb-23 5.088 6.007 0,85
mar-23 5.281 6.067 0,87
abr-23 5.483 6.128 0,89
may-23 6.149 6.174 1,00
jun-23 5.704 6.201 0,92
jul-23 8.463 6.247 1,35
ago-23 8.823 6.284 1,40
sep-23 7.124 6.326 1,13
oct-23 7.268 6.373 1,14
nov-23 5.752 6.428 0,89
dic-23 3.426 6.476 0,53
ene-24 6.398 6.547 0,98
feb-24 5.538 6.622 0,84
mar-24 5.787 6.683 0,87
abr-24 6.050 6.745 0,90
may-24 6.803 6.792 1,00
jun-24 6.282 6.820 0,92
jul-24 9.319 6.866 1,36
ago-24 9.721 6.907 1,41
sep-24 7.857 6.950 1,13
oct-24 8.005 6.998 1,14
nov-24 6.318 7.054 0,90
dic-24 3.760 7.103 0,53
ene-25 6.951 7.175 0,97
feb-25 6.033 7.252 0,83
mar-25 6.302 7.314 0,86
abr-25 6.627 7.376 0,90
may-25 7.470 7.424 1,01
jun-25 6.870 7.453 0,92
jul-25 10.191 7.500 1,36
ago-25 10.635 7.540 1,41
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sep-25 8.603 7.584 1,13
oct-25 8.755 7.633 1,15
nov-25 6.895 7.689 0,90
dic-25 4.099 7.739 0,53
ene-26 7.515 7.813 0,96
feb-26 6.518 7.891 0,83
mar-26 6.827 7.954 0,86
abr-26 7.214 8.018 0,90
may-26 8.149 8.067 1,01
jun-26 7.469 8.096 0,92
jul-26 11.079 8.143 1,36
ago-26 11.566 8.184 1,41
sep-26 9.363 8.229 1,14
oct-26 9.519 8.279 1,15
nov-26 7.482 8.336 0,90
dic-26 4.445 8.387 0,53
ene-27 8.088 8.462 0,96
feb-27 7.011 8.541 0,82
mar-27 7.360 8.606 0,86
abr-27 7.812 8.670 0,90
may-27 8.840 8.720 1,01
jun-27 8.079 8.750 0,92
jul-27 11.982

ago-27 12.514

sep-27 10.136

oct-27 10.297

nov-27 8.080

dic-27 4.796

Posteriormente, los indices calculados se suman para obtener el indicador de

estacionalidad promedio mensual de la demanda insatisfecha del proyecto.

Ene Feb ‘ Mar ‘ Abr ‘ May Jul  Ago Sep Oct Nov Dic

Suma de indices

894|767 |7,86|8,04|893|9,18|12,15|12,56|10,05(10,19| 8,03 | 4,75
Mensuales

NlUmero de

indices Mensuales 90|90 |90 |90]|90|100| 90 | 90 | 90 | 90 | 9,0 | 90

indices de

; : 0,99085|0,87(0,89|099|092|135| 140 | 1,12 | 1,13 |0,89|0,53
Estacionalidad
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ANEXO 18: Determinacién de los porcentajes de cobertura sobre la

demanda

Como se explicé anteriormente, la demanda insatisfecha presenta una

estacionalidad marcada, especialmente para el periodo julio — septiembre.

Para calcular los porcentajes de cobertura que definirdn la demanda del

proyecto se seguiran dos pasos: determinacion del porcentaje base de

cobertura y ajuste del porcentaje base con los indices de estacionalidad.

El porcentaje base de cobertura se determina tomando en cuenta los

siguientes parametros:

N° plazas de otros

establecimientos

Valor agregado de

servicio ofrecido

Normas de
MINCETUR para

el resort

- Casitas del Colca: 48
- El Refugio: 63
- Aranwa Hotel: 80

El resort busca ofrecer una
experiencia completa de
naturaleza y aventura a

través de tours y recorridos

Segun los requisitos
minimos de un
Resort 5* detallados

en el Anexo 1, se

- El Lago Estelar: 103 convencionales y | deben contar con al
** Promedio: 73.5 plazas | alternativos, asi como menos 50
Caracte \ N ¥ o
o Con el fin de ofrecer un | actividades y servicios habitaciones y el
risticas
servicio 'y comodidad | dentro del establecimiento 70% del terreno
similar, el nimero de | que maximice el confort y | debe ser asignado a
plazas deberia ajustarse | experiencia del turista. El areas libres. Este
al promedio de la | lujo, experiencia y | factor también sera
competencia. actividades son el valor | considerado para el
diferencial del resort. Estudio Técnico.
0 ) El valor agregado ofrecido | Se requiere un 34%
Yo 25% de porcentaje base ) o .
i ) permite definir un 40% de de porcentaje base
sugerido | para cubrir una demanda . .
base pues el servicio es para cubrir las 50
de de 75 plazas durante la o o
) especializado para el habitaciones durante
cobertura vida del proyecto. o )
segmento objetivo. la vida del proyecto.
Calificaci
i 2 3 5
on (ptos)
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La calificacion (escala del 1 al 5) de los pardmetros mostrados en la tabla
reflejan su impacto sobre el calculo de la capacidad ofertada por el resort. Las
normas para la clasificacion de un resort 5 estrellas establecidas por
MINCETUR tienen un alto impacto y, por ende, la maxima calificacién debido
a su obligatoriedad respecto al nimero de habitaciones, espacios asignados,
entre otros. Por su parte, el valor agregado ofrecido por el resort tiene un
impacto medio pues se tiene el riesgo de la entrada de un competidor cuyos
servicios sigan el mismo concepto. Por dltimo, el nUmero de plazas de otros

establecimientos tiene un bajo impacto.

Se realiza la multiplicacion ponderada de los porcentajes de cobertura
sugeridos por su calificacién, obteniéndose 34% como porcentaje base. A
partir de este valor se calculan los porcentajes de cobertura mensual,
dividiéndolo entre los indices de estacionalidad promedio mensuales. Cabe
resaltar que, para los meses de alta demanda se considerd 5% y 6% adicional

con el fin de tener un mejor aprovechamiento de los meses pico.

% Base Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
34% 34% | 40% | 39% | 38% | 34% | 37% | 31% [ 29% | 30% | 30% | 38% | 64%

Indice de 099 | 085 | 0,87 | 0,89 | 099 | 092 | 1,35 | 140 | 112 | 113 | 0,89 | 0,53
Estacionalidad

Cobertura
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ANEXO 19: Analisis de identidad de marca — modelo de Aaker

Se puede observar en el siguiente grafico que las principales caracteristicas
asociadas a la marca se enfocan en la mistica natural y aventurera que ofrece
el resort. Cabe resaltar que para la definicion de estrategias de
posicionamiento y disefio de servicios se empleardn estas premisas como
punto de partida. Adicionalmente, el desarrollo de un personal apasionado y
el disefio de una experiencia original y medioambientalmente sostenible

constituyen valores fundamentales de la marca.

Esencia %

Deslumbrar al clientecon |la mistica natural de

Arequipa.
Slogan
Placer & Mistica

Valores ’%

- Sorprender al clienteen cada paso.

- Experiencia enriquecedora y sostenible.
- Formar y desarrollarpersonas apasionadas.

- Esfuerzo continuo para lograr |a perfeccion.

Identidad Extendida ’%

- Sinceridad: orientadoa naturistas yaventureros.

Experiencias originales.
- Emocién: espiritual, mistico, nico.

- Competencia: confiable, responsable.

- Sofisticacion: elegante, de lujo.

Grafico N° 32: Analisis de Identidad de la Marca — Modelo de Aaker

Fuente: Defining the Brand Strategy — Product & Brand Management. Rodriguez-Baptista, Luis E. 2015. [E
Business School, Madrid, Espafa.
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ANEXO 20: Recorridos turisticos y actividades tradicionales ofrecidos
por el resort

Los recorridos turisticos seran tercerizados a través de los principales
operadores turisticos de la region, mientras que las actividades tradicionales

seran ofrecidas y desarrolladas por el resort.

Recorridos Turisticos

CITY TOUR CONVENCIONAL (Full Day)
5 Recojo en el Resort. Seinicia el tour visitando la Plaza de Armas, la Catedral y la Iglesia de La
) 'g Compaiiia. Luego, visitaremos el convento de Santa Catalina recorriendo sus instalaciones, y

° amplios patios y jardines. Después de almuerzo, nos dirigimos hacia La Campifia visitando Carmen

é Alto, Yanahuara, Paucarpata, El Molino de Sabandia, Mirador de Sachaca, Puente de Fierro y El
Pueblo. Retorno al Resort a las 20:00 hrs.

@ - Almuerzo y snack incluido

§' - Transporte privado hacia todos los destinos.

Tc’ - Ingresos incluidos a los atractivos

- - Guia turistico en inglés y espafiol.

TOUR VOLCANICO

Recojo en el Resort. Iniciaremos el tour visitando las faldas del volcdn Chachani donde se tiene

5 una vista increible del volcan y paisajes. Pasaremos por la Pampa de Arrieros, actualmente

fg conocido como "pueblo fantasma". Continuamos a la Reserva Nacional de Salinas y Aguada

° Blancas donde se puede observar la vicufia y una diversidad de flora. Visitaremos la Pampa de

é Toccra para finalizar con el ascenso al Mirador de los Volcanes en Patapampa (4,910 m.s.n.m.)
desde donde se puede tener una vista privilegiada de los volcanes que rodean la ciudad de
Arequipa. Al mediodia se retornard al Resort.

@ - Snack y bebidas.

5’ - Transporte privado hacia todos los destinos.

T:' - Implementos de seguridad para el ascenso (en caso sea necesario).

- - Guia turistico en inglés y espafiol.

RAFTING en el rio Chili

Una experiencia de 1.5 horas en el rio. Se recorren rédpidos de tramos continuos de clase Il y IlI.
Al final del recorrido hay rédpidos de clase IV que se pueden omitir si el pasajero lo desea.

Proveedor Cusipata Rafting Peru

CICLISMO DE MONTANA en el Colca

Al inicio del dia nos dirigiremos hacia Cabaconde desde donde empezaremos el descenso de 1.6 km
en una bicicleta montafiera. Durante el trayecto se tendran vistas panoramicas privilegiadas del
cafion. Tras llegar a la base (1,900m), se dejan las bicicletas para iniciar el Trekking de regreso al
Resort.

Proveedor

Pablo Tour
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ESCALADA DE MONTARA en el Misti (full day)

% Iniciaremos el dia muy temprano dirigiéndonos al punto de partida en las faldas del Misti a 3,300

metros. Subiremos y escalaremos por 6 horas un tramo del Misti hasta Ilegar al campamento base
a 4,800 m.s.n.m. donde se podra descansar, hidratar y oxigenar. Luego de disfrutar la vista
panordmica, seiniciardel descenso hasta el punto de partida para finalmente, regresar al Resort.

Proveedor

Pablo Tour

Proveedor

PASEO A CABALLO por el Colca

Opcidn 1: Recojo en el Resort. Seinicia el recorrido alrededor de las instalaciones del Resorty a
orillas del rio Colca. Duracién de 3.5 horas incluyendo un breve descanso de 30 minutos para
disfrutar el paisajey un snack (4 horas).

Opcidn 2: Recojo en el Resort con direccién a la Cruz del Condor (3,700 m.s.n.m.) donde sera el
punto de partida. Seiniciara el descenso hacia el Mirador de Achachihua que tiene una vista
privilegiada del fondo del cafidn, la cordillera, los pueblos dentro del cafién, y las cataratas de
Huaruro. El recorrido en caballo tiene una duracién de 3 horas a través de un camino moderado.
Finalmente, regreso al Resort en una van privada (half day).

Pablo Tour

RAFTING en el rio Colca

Iniciaremos el recorrido dirigiéndonos hacia las cercanias del pueblo de Sibayo donde sera el
punto de partida. El recorrido tiene mds de 7 km a través del rio Colca, una duracién de 1.5 horas y
tramos de clase lll y IV. El punto final es el pueblo de Tuti donde se entregara un snack y finalmente
regresar al Resort.

Proveedor

Pablo Tour

Proveedor

Nos dirigimos hacia el distrito de Chiguata (3,200 m.s.n.m.) que estd rodeada de bellos paisajes y
donde se dara una explicacién de la flora y fauna de la zona, asi como medidas de seguridad.
Iniciamos el recorrido subiendo las pendientes del Misti hasta los 3,400 m.s.n.m.y luego el
trayecto cuesta abajo hasta el punto inicial con una duracién aproximada de 4 horas. Finalmente,
seretorna al Resort.

Peru Breathtaking Trips

Iniciaremos el tour dirigiéndonos hacia Ongoro donde serd el punto de partida. El recorrido tiene
una duracién de 2 horas a través del rio Majes y tramos de clase I, Il y Il1+. Finalmente, regreso al
Resort.

Proveedor

Colca Trek Tour

RAFTIN

p e

G en el rio Chili

Iniciaremos el tour dirigiéndonos hacia Chilina donde serd el punto de partida. El recorrido tiene
una duracién de 2 horas a través del rio Chili y tramos de clase I, 1l y ll1+. Finalmente, regreso al
Resort.

Proveedor

Colca Trek Tour
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CICLISMO DE MONTANA en el volcan Chachani

Iniciaremos el tour dirigiéndonos hacia el volcan Chachani a 4,800 m.s.n.m. donde sera el punto de
partida. El recorrido en bicicleta hacia la base del volcdn tiene una duracién aproximada de 4
horas. Finalmente, retornamos al Resort.

Proveedor Colca Trek Tour

CICLISMO DE MONTANA en el Misti

Iniciaremos el tour dirigiéndonos hacia el lado norte del volcan Misti hasta una altura de 3,400
m.s.n.m. donde se dard una explicacion de la geologia y naturaleza del trayecto asi como tips de
seguridad. El recorrido en bicicleta cuesta abajo tiene una duracidn de 2.5 horas y presenta
caminos estrechos, rocas, y pequefios cafiones (dificultad moderada). Finalmente, retornamos al
Resort.

Proveedor Colca Trek Tour

Actividades Tradicionales

CLASES DE PREPARACION Y DEGUSTACION DE PISCO SOUR

—
% ‘g Experiencia culinaria de 45 minutos, sin costo, exclusivo para los huéspedes. Se brindara una
[ | - . s . .z . sy

E A clase maestra de preparacion de Pisco Sour y degustacion de otras bebidas alcohdlicas

tradicionales del Peru. Se ofreceran versiones en espafiol e inglés.

Proveedor SAMARANA Natural Resort & Spa

Experiencia culinaria de 60 minutos, sin costo, exclusivo para los huéspedes. Se brindara una
clase maestra de cocina de 02 platos tradicionales: ocopa y rocoto relleno, asi como degustacién
de otros potajes de la region. Se ofreceran versiones en espafiol e inglés.

Proveedor SAMARANA Natural Resort & Spa

LECTURA DE HOJAS DE COCA
A g "' Experiencia mistica y tradicional de 30 minutos, sin costo, exclusivo para los huéspedes. Se

realizara una ceremonia tradicional al costado de la zona de fogata a cargo de un chamdn dela
zona. Esta actividad sera exclusiva por las noches.

Proveedor SAMARANA Natural Resort & Spa

OBSERVACION DE ESTRELLAS Y CONSTELACIONES

Experiencia mistica de 30 minutos, sin costo, exclusivo para los huéspedes. Se pondra a dispocion
delos clientes un mirador (telescopio) para la observacion de estrellas acompafiado por un nativo
de la zona que contara historias y mitos de la regidn. Esta actividad sera exclusiva por las noches.

Proveedor SAMARANA Natural Resort & Spa
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ANEXO 21: Encuesta post — servicio para recorridos turisticos
tercerizados

La encuesta se brindara a los huéspedes del resort tras finalizar el recorrido
turistico o actividad tradicional que contrataron con el fin de conocer su nivel
de satisfaccion, asi como las alternativas de mejora. Se tendran disponibles

una version impresa y otra digital para su llenado.

ENCUESTA DE SATISFACCION
Recorridos Turisticos / Actividad tradicional

Buenos dias / tardes. Estamos realizando un breve cuestionario acerca de la experiencia y calidad de servicio ofrecido durante el recorrido
turistico / actividad tradicional adquirido a través de SAMARANA Resorts & Spa. Por ello, requerimos de su colaboracién, dedicando unos
minutos a responder a las preguntas que se encuentran en la siguiente encuesta. Marque su respuesta con un check

1 Por favor seleccione el recorrido turistico / actividad tradicional que contratd.

City Tour Convencional Paseo a Caballo (Colca) Clases de Pisco Sour
Tour Volcéanico Ciclismo de Montafia (Colca) Clases de Cocina

Rafting en el rio Chili Ciclismo de Montafia (Chachani) Lectura de Hojas de Coca
Rafting en el rio Colca Ciclismo de Montafia (Colca Trek) Observacion de Estrellas
Rafting en el rio Majes Ciclismo de Montafia (Peru BreathT.)

2 Califique los siguientes pardmetros del servicio:

Caracteristicas 1 2 3 4 5
Puntualidad 1: Muy Deficiente
Limpieza del transporte 2: Deficiente
Comfort del transporte 3: Indiferente
Calidad de snacks 4: Bueno
Implementos Seguridad 5: Excelente
Guia Turistico / Host

3 Encaso marcé la calificacién de 1 6 2 en algin parametro, ¢ por qué opt6 por dicha calificacion?

4 ;Como califica la experiencia integral vivida en el recorrido turistico / actividad tradicional?

1 2 [ ] s

4 O]

¢ Por qué? ¢ Qué aspectos son los que mas resalta o0 nos recomienda mejorar?

5 ¢Elrecorrido turistico / actividad tradicional cumpli6 sus expectativas de acuerdo a lo promocionado en la web o recepcién?
[ 1 s [ 1

¢ Qué aspectos del recorrido o servicio se pueden mejorar?

6 ¢Como esta conformado su grupo de viaje que participé en el recorrido turistico / actividad tradicional?

Sélo Con mi pareja e hijos |:I Con amigos
Con mi pareja Con familiares (sin hijo)

7 ¢ Coémo contraté el servicio de recorrido turistico / actividad tradicional?

|:| Pagina web del Resort |:| Recepcion del Resort |:I Agencia Turistica
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8 ¢Cuantas noches en total permanecera en el Resort?

1 noche 2 noches 3 noches
4 noches 5 noches

Méas de 5 noches

9 ¢Enqué tipo de habitacion se esta hospedando?

|:| Bungalow Deluxe |:| Villa Familiar |:I Suite

10 Adicionalmente al recorrido turistico en evaluacion, ¢,qué otros recorridos turisticos ha contratado o piensa contratar?

City Tour Convencional
Tour Volcanico

Rafting en el rio Chili
Rafting en el rio Colca
Rafting en el rio Majes

DATOS PERSONALES

11 Sexo
Femenino

12 Estado Civil
Soltero (a)

13 Rango de edad
Entre 18 y 25
Entre 26 y 35 afios

14 Grado de instruccion
Primaria
Universitaria

15 Ocupacioén

Alto Funcionario
Estudiante

16 Pais de Residencia
Europa
Africa

Paseo a Caballo (Colca)
Ciclismo Montafia (Colca)
Ciclismo Montafia (Chachani)
Ciclismo Montafia (Colca Trek)
Ciclismo Montafia (Peru BreathT.)

I:l Masculino

Casado (a)

Entre 36 y 45 afios
Entre 46 y 55 afios

Secundaria
Postgrado

Profesional Ejecutivo
Retirado / Jubilado

América
Oceania

Clases de Pisco Sour
Clases de Cocina

Lectura de Hojas de Coca
Observacion de Estrellas

Divorciado(a)

Més de 55 afios

]
]

Técnica
Otros

Empleado
Otros

|:| Asia

Especifique:
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ANEXO 22: Servicios incluidos, complementarios y accesorios del resort
En la siguiente tabla se enumeran los servicios incluidos en la tarifa por noche,

asi como los servicios con costo adicional.

Servicios Incluidos y Adicionales del Resort

Servicios incluidos

Alojamiento Actividades recreativas en la piscina
Alimentacion ilimitada (desayunos tipo Centro de entretenimiento (juegos
buffet, y almuerzos y cenas a la carta) de mesa, videojuegos, entre otros)
Bebidas y licores ilimitados Piscina climatizada (adultos y nifios)
Shows diarios de entretenimiento Gimnasio

Restaurante especializado Tépico / Enfermeria

01 masaje sueco en el Spa 01 botella de espumante (sélo Suite)
01 manicure ¢ pedicure en la Peluqueria Wifi en todo el resort

Servicios adicionales

Sala de Conferencias y Eventos Lavanderia

Llamadas telefénicas locales einternacion. | Tienda de Artesanias & Souvenirs
Excursiones y recorridos turisticos Spa / Peluqueria (otros tratamientos)

Elaboracion propia

Los servicios complementarios y accesorios constituyen el otro componente
de la experiencia integral ofrecida al cliente. Los servicios complementarios
permitirdn completar y maximizar los servicios ya ofrecidos al cliente,

mejorando su comodidad y ampliando las opciones de entretenimiento.

Servicios Complementarios del Resort

Servicios Complementarios
Servicio de Custodia de Valores Television Satelital
Seguridad las 24 horas Servicio de Transporte
Agua caliente las 24 horas Recepcion y Conserjeria 24 horas
Room Service (24 horas) Sommelier

Elaboracion propia
Los servicios accesorios constituyen el factor diferenciador del resort a través

de beneficios, facilidades y actividades que generen valor agregado hasta al

mas exigente turista.
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Servicios Accesorios del Resort

Servicios Accesorios

Paseos a Caballo Sala de Exposiciones
Cava de Vinos Bar de Estilo Tradicional
Clases de Cocina Regional Mirador / Telescopio
Cancha de Tenis, Futsal y Basquet. Area de Juegos Infantiles

Elaboracién propia
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ANEXO 23: Estrategia de promocién y publicidad del resort
En la siguiente tabla se detallan los parametros de cada plataforma utilizada

para ejecutar las estrategias de marketing del resort.

Plataforma Parametros de estructuray contenido

o El contenido del portal debe ser entendible y
contar con versiones en los principales idiomas
del segmento objetivo: espafiol, inglés, francés
y aleman.

) La interfaz inicial debe contener un video
promocional resaltando la ubicacién estratégica
del resort en el Valle del Colca, asi como las
actividades de naturaleza y aventura ofrecidas.

) Todas las secciones deben incluir en la parte
inferior los principales canales de contacto y
reservas: teléfono, mail, y redes sociales.

o La seccion inicial denominada “El Resort” debe
contener una galeria dinamica (photo slide)
retratando las habitaciones y ambientes

] comunes. Asimismo, debe incluir un link de

Pagina Web
ubicacién a través de Google Maps.

o La segunda seccion denominada “Magia
Culinaria” debe incluir una galeria dinamica de
los platos regionales ofrecidos en los
restaurantes del Resort, asi como una breve
resefia histérica de la gastronomia arequipefia.

o La tercera seccion denominada “Vive la
Experiencia” debe contener una foto
panoramica del resort a fin de enfatizar la
naturaleza de alrededor. Asimismo, debe incluir
una breve descripcion de las principales
actividades tipicas, de naturaleza y aventura
gue se ofrecen, tales como clases de cocina,
spa, cava, mirador de estrellas, paseos a

caballo, piscinas y canchas de deportes.
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Adicionalmente, se debe incluir los principales
tours o paquete turisticos de aventura y
naturaleza: trekking, rafting, ciclismo, etc. Las
promociones por temporada se incluiran en esta
seccion.

La cuarta seccién denominada “Contacto” debe
contener Unicamente el teléfono y mail para
reservas.

La quinta seccibn denominada “Vista
Privilegiada” debe contener una galeria de fotos
panoramicas del resort y sus alrededores.
Finalmente, la ultima seccibn denominada
“‘Reserva” debe incluir una plataforma de
reservas de habitaciones y tours que permita el
registro de datos completos y el pago con tarjeta
de crédito, débito y PayPal.

Redes Sociales

Se creara una cuenta en las principales redes sociales

con el fin de interactuar con los potenciales clientes,

publicar ofertas y promociones, y dar a conocer la

rigueza cultural y gastrondmica de Arequipa. El

manejo de redes sociales (elaboracién de pauta y

contenido) estara a cargo de una agencia digital

especializada.

Facebook: se creara un Fan Page del resort en
la cual se dardn a conocer ofertas por
temporada, y videos promocionales de las
instalaciones y actividades turisticas.
Instagram: se creara un perfil del resort el cual
estara enfocado exclusivamente en publicar
fotos de las instalaciones y entorno natural.
YouTube: se creara un canal exclusivo donde se
publicaran los videos promocionales del resort,
asi como videos aficionados de los clientes con

el fin de resaltar la experiencia ofrecida.
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e Se permitirdn las reservas a través de los
principales portales web de hospedaje, tales
como Booking.com, TripAdvisor.com,
Hoteles.com, Kayak.com, Trivago.com,
JetSetter.com, entre otros; los cuales deben

Portales mayoristas incluir las fotos panoramicas del Resort y sus

de hoteles y turismo alrededores.

e Durante el primer afio de operacién, se
contratara publicidad online en estos portales,
asegurando una posicion prioritaria en los
resultados de busqueda de hoteles de 4 y 5

estrellas.

Adicionalmente, se estableceran alianzas con las principales agencias y
operadoras turisticas enfocadas en turistas de lujo, naturaleza y aventuras,

las cuales se enumeran a continuacion.

Alcance Operador Turistico

Nuevo Mundo Viajes

Peruvian Travel Service

Local Viajes Club

Travel Group Peru

Enjoy Peru

Costamar Travel

Tourico Holidays

Intiways Luxury Experience

Internacional
Taranna Luxury Travel

Novalys Luxury Travel Designer

Quintessentially Lifestyle
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ANEXO 24: Detalle de precios y servicios de los establecimientos de la
competencia

Para elaborar la matriz de nivel de servicio vs. precio se evaluaron los precios
por habitacion y los servicios ofrecidos por los principales hoteles, ecolodges
y resorts de Arequipa y Cusco. Los datos mostrados en la siguiente tabla se
recopilaron de las paginas web propias de los establecimientos, asi como de

los portales mayoristas de turismo: Booking, TripAdvisor y Trivago.
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Benchmarking de Precio y Nivel de Servicio

) . Precio x L. ) Fecha de
Hotel Tipo de Habitacion Plazas Servicios Ofrecidos
Noche (US5) Consulta
Hahitacién Deluxe 2 5 160.00 | Habitaciones de lujo Desayuno Buffet
Aranwa Restaurante Gourmet y Bar Business Center 05 Abril
Pueblito Suite el 5 295.00 | Lavanderia / Room Service Spa UNNO / Piscina 201;'
E tado Laguna / Mirador / WiFl Clases de Pisco y Pesca
Chalets 4 s 33000 | Saladeluegos Mirador
Casa Superior Doble / H_ah'l_tac'lor?es de lujo Po_zas de Trucha
Matrimonial 2 5 574.00 | Piscina privada Chimenea y terraza
. Alquiler de Biciclet; Establo (P; Caball .
Las Casitas . q:ll er i JI:CEIC etas 55 afc?_{ ase_oa aballo) 05 Abril
del Colca estaurante / Bar ;?a |mnasn:t 2017
| bl Zona de Juegos Bio Huerto / Mirador
Casa Deluxe Doble / 2 s 800.00 | Auditorio/ Biblioteca Business Center / WiFi
Matrimonial . R .
Estacionamiento Traslados / Lavanderia
Habitacion Doble / 2 5 178.00
Habitaciones de lujo Tours de Aventura
Habitacién Triple 3 5 208.00 | pesayuno Buffet Sala de Exposicion
Colea Lodge Adobe Suite Junior z 5§ 219.00 Rf.*st_aurante Gourmet y Bar Estacionamiento )
Spa & Hot Habitacion Cuad ! A 5 232.00 Piscinas Traslados 05 Abril
abitacion Cuadruple y
Sori P Spa Eco Thermal 2017
PrINES | suite Matrimenial 2 s 28800 | Bafios Termales
Panoramic Suite z s 408.00 | Room Service
Granja de Alpacas
Suite Familiar 4 s 422.00
. . ) Amplios jardines Desayuno Buffet
Hotel Superior Twin / King 2 § 1oo.00 Restaurante / Bar Business Center 05 Abril
El Lago Lavanderia / Room Service Sauna / Gimnasio / Piscina 2017
Estelar ) ) Sala de Internet / WiFI Estacionamiento / Traslados
Junior Suite 2 s 120.00 ) . o L
Cancha de Futbol y Tenis Actividades Nauticas
Habitacién Matrimonial 2 5 80.00 | Amplios jardines Desayuno Buffet
Hotel Restaurante / Bar Bafios Termales 05 Abril
. . o ri
El Refugio | Suite Matrimonial 2 s 120.00 | Lavanderia Piscina / Terraza 2017
del Colca Calefaccidn / WiFI Estacicnamiento
Suite Familiar 4 s 140.00 | Clases de Pesca Room Service
Junior Suite Twi 2 105.00
unior Suite fwin 5 Amplios jardines Desayuno incluido
Killawasi Deluxe twin 2 5 12500 | Restaurante /Bar Tours de Aventura 05 Abril
Lodge Junior Suite Triple 3 5 13p.00 | Alquiler de Biciletas Calefaccion / WiFl 2017
Estacionamiento Room Service / Traslados
Deluxe Familiar 4 s 170.00
Habitacion Superior Doble / 3 5 34p.00 | Habitaciones de lujo Desayuno Buffet
Matrimenial Restaurante Gourmet y Bar Business Center
Tambo del ) .
Inka Habitacién Deluxe Doble / 5 s 26500 Fitness Center Spa / Piscina / Sauna
; f : Sala de Juegos / WiFI Newspaper Direct
Luxury Matrimonial A Ag h'f o . g P 05 Abril
Collection racticas Ambientales irador 2017
Resort & Spa Suite Junior King 2 5 465.00 | Deportes de Aventura Traslados
(Cusco) Tiendas Exclusivas Lavanderia
. . Amplios jardines Solarium
Suite Senior 2 s 78000 | Ectacion de Tren privada Concierge
Habitacién Deluxe Doble / Habitaciones de lujo Desayuno Buffet
Matrimonial 2 5 462.00 Restaurante Gourmet y Bar Business Center
Inkaterra Cava Granja Ecologica
Hacienda Cabaf 2 5 523.00 Gimnasio Observacidon de Aves 05 Abril
abafia .
Urubamba Fitness Center Spa / Piscina 2017
(Cusco) WiFi Museo de Artesanias
Suite Junior 2 s 270,00 C-eremon'las Tradicionales Am{plios]farl-:l'lnes
Tiendas de Regalos Guias Turisticos
Habitaciones de lujo Desayuno Buffet
Belmond Hahitacidn Deluxe Terraza el 5 32000 | Restaurante Gourmety Bar Business Center
Hotel Rio ;pa ,-":lsccllna‘e\ . Ela_ses v Cdata de Pisco 05 Abril
sagrado e;?o_ es de Aven u_rma esmnes_ e yoga 2017
(Cusco) Actividades para nifios Sala de juegos
Suite Junior Garden e s 685.00 | WiFi Ceremonia Mistica

Amplios jardines

Paquetes Turisticos
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ANEXO 25: Célculo del precio por habitacion

Para elaborar la siguiente matriz se tomaron en cuenta los precios de las
habitaciones similares a las del resort. Se puede observar que el bungalow
deluxe es el tipo de habitacién con menor precio, seguido por la suite y luego,

por la villa. Los precios se definieron en base a 3 factores:

e Servicios ofrecidos por cada habitacion
e Benchmarking con establecimientos de lujo de Arequipa y Cusco

e Gasto per capita histdrico de los turistas NAdL.

Matriz de nivel de servicio vs. precio

+ Colca Lodge Spa SAMARANA Inkaterra Be!mond Las
& Hot Springs Natural Resort & 5pa yasenda Urubamba Casitas - Colca
\ Belmond Las \ \-‘i
Casitas - Colca . O O

o Tambo del Inka . . ‘C\Las Casitas 7.
= Resort & Spa
3 . del Colca Tambo del Inka SAMARANA

Colca Lodge Spa Inkaterra Resort & 5
a i eso pa Matural
o & Hot Springs ]\ Hacienda Urubamba
o} @ Resort & Spa
= Colca Lodge Spa .
E & Hot Springs Las Casitas
w o \ Belmond Hotel del Colea
wl Belmond Hotel Rio Sagrado
3 Rio Sagrado
]
% Killawasi

lodge = o @ <€<— Aranwa
.' Pueblito Encantado
. ' Bungalow Deluxe
El Lago O Suite
Estelar .
O Vvilla
- 100 300 600 800 +
PRECIO POR HABITACION (US5)

Se puede observar que los precios de las 3 habitaciones se encuentran por
encima del promedio del mercado, lo cual se debe a que el resort se
caracteriza por ofrecer servicios diferenciados y de lujo, asi como una
modalidad “todo incluido”. Cabe resaltar que “Las Casitas del Colca”’ y
“‘Belmond Las Casitas — Colca” son los 2 unicos hoteles en Arequipa que
manejan precios superiores al resort; sin embargo, no brindan la modalidad
“todo incluido”, lo cual representa una gran ventaja para el proyecto pues se

tienen similares niveles de calidad en servicios e infraestructura.
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El tercer factor considerado para definir el precio por habitacion es el gasto
per capita de los turistas NAdL que visitan Arequipa. La muestra de este
segmento de turistas, tomando como base una estadia aproximada de 3

noches, arroja los siguientes resultados:

Rango Gasto (5/.) % Tipo Hahitacion Gasto Prom.
[0; 2,000] 69.4% Bungalow Deluxe
[2,001; 2,800] 15.5% villa 5/. 1,798.30
[2,801; max] 15.1% Suite

Se observa que aproximadamente el 70% de turistas gasta como maximo S/.
2,000, siendo el Bungalow Deluxe la habitacién idonea. Por otra parte, al 15%
de turistas con una capacidad de gasto mayor a S/. 2,800, le corresponderia

la Suite. Por ultimo, la Villa es ideal para el 15% restante.

En base a estos factores, se definen los siguientes precios, de manera que se
tenga una posicidn estratégica en la matriz y no se vulneren los limites de

gasto por estadia:

Tipo Habitacion Precio por Persona

Bungalow Deluxe 5 21000 |5/. 68250
villa 5 24000 |5/. 780.00
Suite 5 33000 | 5/. 1,072 50

Cabe indicar que estos datos también son usados para el calculo de la
distribucion porcentual por cada tipo de habitacion, cuyo detalle se muestra

en el Anexo 29.
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ANEXO 26: Matriz de comparaciones pareadas para macrolocalizacién
Primero se definen los criterios a evaluar en el presente estudio, considerando

los factores mas relevantes.

Criterios de Evaluacion para la Macrolocalizacién

Factor Criterio

R1 [Atractivos Naturales

Recursos R2 [Atractivos Culturales
Turisticos R3

Deportes de Aventura

R4 |Cultura Gastronémica

Cl |Establecimiento comerciales

Comercial
C2 |Facilidad de abastecimiento
A1l |Condiciones climatologicas
Ambiental
A2 [Nivel de contaminacion
11 |Disponibilidad de servicios basicos
Infraestructura
2 |Cobertura de servicios de comunicaciones
L1 |Disponibilidad de mano de obra
Laboral
L2 |Clima sindical
_ S1 [Servicios médicos
Sociales

S2 |Seguridad publica

Ol (Estado de vias de transporte y exteriores

Operacionales | 02 |Variedad de empresas de transporte

03 [Proximidad a la ciudad y aeropuerto

Para la evaluacién comparativa de los factores se emplea la siguiente escala

de valores que oscila entre el 1 y 9.

Escala de Evaluacion

Descripcion de la preferencia Caliﬁ{:'aaf:i{':-n
numérica
Extremadamente preferible 9
Entre muy fuertemente y extremadamente preferible 8
Muy fuertemente preferible 7
Entre fuertemente y muy fuertemente preferible 6
Fuertemente preferible 5
Entre moderadamente y fuertemente preferible 4
Moderadamente preferible 3
Entre igualmente y moderadamente preferible 2
lgualmente preferible 1

58



Tomando como base estos datos, se construye la matriz de comparaciones
pareadas en la cual se evallan todos los factores utilizando los puntajes de la
escala de evaluacion. Cabe resaltar que la multiplicacion entre el puntaje
asignado a la comparacion entre 2 variables y su valor transversal debe ser
igual a 1. Por ejemplo, se asigno6 un valor de 8 al comparar C2 (horizontal)
sobre R1 (vertical); por lo tanto, el valor transversal (C2 vertical y R1

horizontal) seria 1/8.

Matriz de Comparaciones Pareadas

R2 | R3[| R4 [ C1l | C2| Al | A2 11 12 L1 | L2 S1 | S2| 01| 02| O3
3,00 | 9,00 | 8,00 | 6,00 | 7,00 | 7,00 | 6,00 [ 800 | 9,00 | 7,00 | 8,00 | 9,00 | 3,00 | 3,00
3,00 ( 7,00 | 7,00 | 5,00 | 6,00 | 6,00 | 6,00 [ 7,00 | 8,00 | 7,00 | 8,00 | 8,00 | 2,00 [ 2,00
3,00 | 8,00 | 8,00 | 6,00 | 7,00 | 7,00 | 6,00 [ 800 | 9,00 | 7,00 | 8,00 | 9,00 | 2,00 | 2,00
5,00 | 5,00 | 3,00 | 4,00 | 4,00 | 4,00 [ 5,00 | 5,00 | 3,00 | 5,00 [ 7,00 | 3,00 | 3,00
1,00 | 1,00 | 1,00 | 2,00 | 1,00 | 1,00 | 2,00 | 1,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00
1,00 | 2,00 | 2,00 | 1,00 | 1,00 | 3,00 | 2,00 | 1,00 | 1,00 | 2,00 | 1,00
1,00 | 3,00 | 1,00 | 3,00 | 4,00 | 2,00 | 1,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00
1,00 | 1,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 1,00 | 1,00 | 2,00 | 1,00
2,00 | 4,00 | 4,00 | 4,00 | 3,00 | 4,00 | 5,00 | 500
4,00 | 3,00 | 3,00 | 3,00 | 3,00 | 4,00 | 4,00
1,00 | 2,00 | 1,00 | 2,00 | 1,00 | 2,00
1,00

R3 | 1,00 | 1,00
R4 | 0,33 | 0,33 | 0,33
Cl (011014013 ( 0,20
C2 | 0,13 0,14 | 0,13 | 0,20 | 1,00
Al | 0,17 | 0,20 ( 0,17 | 0,33 | 1,00 | 1,00
A2 | 0,14 | 0,17 | 0,24 | 0,25 | 1,00 | 0,50 | 1,00
I1 | o014 (0,17 | 0,14 | 0,25 | 0,50 | 0,50 | 0,33 | 1,00
2 |017 (0,17 | 0,17 | 0,25 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 0,50
L1 (013|014 | 0,23 | 0,20 | 1,00 | 1,00 | 0,33 | 0,50 | 0,25 | 0,25
L2 (011|013 0,11 | 0,20 | 0,50 | 0,33 | 0,25 | 0,50 | 0,25 | 0,33
S1 (014 (0,14 0,14 | 0,33 | 1,00 | 0,50 [ 0,50 | 0,50 | 0,25 | 0,33 | 0,50
S2 (013 (0,13 | 0,13 | 0,20 | 0,50 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 0,33 | 0,33 | 1,00
0O1(011)013] 011 | 0,124 | 0,50 | 1,00 | 0,50 | 1,00 | 0,25 | 0,33 | 0,50
02 | 0,33 |0,50 | 0,50 | 0,33 | 0,50 | 0,50 | 0,50 | 0,50 | 0,20 | 0,25 | 1,00
O3 | 0,33 | 0,50 | 0,50 | 0,33 | 0,50 | 1,00 | 0,50 | 1,00 | 0,20 | 0,25 | 0,50
4,47 | 4,98 | 4,82 | 12,23 38,00 37,33 | 27,92 35,00 | 34,23 | 30,08 | 47,50

Tras evaluar todos los factores de la matriz, se procede a realizar la sumatoria
por columnas y dividir cada puntaje parcial entre su sumatoria respectiva
obteniéndose porcentajes ponderados parciales para cada factor. Finalmente,
se calcula el porcentaje ponderado final para cada factor mediante un

promedio simple de resultados parcial a nivel horizontal.
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Matriz de Comparaciones Pareadas - Ponderacion

R2 R3 R4 Cc1 C2 | A1 | A2 11 12 L1 L2 S1 S2 01| 02 | O3
0,21|025]0,24|021(0,21]|0,20( 0,20 0,20 | 0,27 | 0,17 | 0,16 | 0,17 | 0,17 [ 0,09 | 0,09 [ 18%

025|018 0,19 | 0,18 | 0,17 | 0,18 | 0,20 | 0,15 | 0,15 | 0,16 | 0,17 | 0,15 | 0,06 | 0,06 16%
021)0,21 (0,21 0,20 0,20 | 0,20 | 0,17 | 0,17 | 0,16 | 0,17 | 0,17 | 0,06 | 0,06 18%
0,13 011| 0,11 (0,12 | 0,13 | 0,11 | 0,09 | 0,07 | 0,11 | 0,13 | 0,09 | 0,09 10%
0,04 | 0,03 | 0,06 | 0,03 | 0,02 | 0,04 [ 0,02 | 0,04 | 0,04 | 0,06 | 0,06 3%
0,06 | 0,06 [ 0,03 | 0,02 | 0,06 | 0,04 [ 0,02 | 0,02 | 0,06 | 0,03 3%
0,09 | 0,03 | 0,06 | 0,07 | 0,04 | 0,02 [ 0,04 | 0,06 | 0,06 4%
0,03

R3 | 0,22
R4 | 0,07 | 0,07
C1 | 0,02 | 0,03 | 0,03
C2 | 0,03 | 0,03 | 0,03| 0,02
Al | 0,04 [ 0,04 ] 0,03 | 0,03 | 0,03
A2 | 0,03 | 0,03 | 0,03 | 0,02 | 0,03 | 0,01
11 | 0,03 0,03]003]|002]|0,01]|0,01](O0,01
12 | 0,04 [ 0,03]0,03]|0,02]|0,03]|0,03]( 0,04
L1 | 0,03 | 0,03 | 0,03]| 0,02 0,03]|0,03]|0,01
L2 | 0,02 | 0,03 (0,02 0,02 0,01]0,01]|0O0,01
S1 | 0,03 | 0,03 0,03 0,03|0,03| 0,01 0,02
S2 | 0,03 | 0,03| 0,03 0,02]|0,01]|0,03]| 0,04
01 | 0,02 [ 0,03 ] 0,02 | 0,01 | 0,01 | 0,03 0,02
02 | 0,07 0,10 | 0,20 | 0,03 | 0,01 | 0,01 | 0,02
03 | 0,07 | 0,10 | 0,20 | 0,03 | 0,01 | 0,03 | 0,02

Las ponderaciones finales de los criterios a emplear en el estudio de la

macrolocalizacion son expresadas a continuacion.

Criterios de Macrolocalizacion

Factor Criterio Peso
R1 [Atractivos Naturales 18%
Recursos R2 |Atractivos Culturales 16%
Turisticos R3 |Deportes de Aventura 18%
R4 [Cultura Gastronémica 10%
) Cl |Establecimiento comerciales 3%
Comercial
C2 [Facilidad de abastecimiento 3%
) Al [Condiciones climatolégicas 4%
Ambiental
A2 [Nivel de contaminacion 2%
I1 |Disponibilidad de servicios basicos 6%
Infraestructura
2 |Cobertura de servicios de comunicaciones 4%
L1 |Disponibilidad de mano de obra 3%
Laboral
L2 [Clima sindical 2%
_ S1 ([Servicios médicos 2%
Sociales
S2 |Seguridad publica 2%
Ol |Estado de vias de transporte y exteriores 3%
Operacionales | 02 |Variedad de empresas de transporte 2%
O3 |Proximidad a la ciudad y aeropuerto 2%

TOTAL| 100%
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ANEXO 27: Matriz de comparaciones pareadas para microlocalizacién
Como punto inicial, se definen los criterios a evaluar en el presente estudio,

considerando los factores mas relevantes.

Criterios de Microlocalizacién

Factor Criterio
T1 |Precio por metro cuadrado
T2 |Disponibilidad de area
T3 |Facilidad de servicios
T4 |Inmediaciones
Condiciones | N1 |Paisaje natural

Naturales | N2 [Accesibilidad

Terreno

Para la calificacion de los criterios, se utiliza una escala estandar de valores

desde el 1 hasta el 9.

Escala de Evaluacion

Descripcion de la preferencia {Zaliﬁ{:’af:i{':-n
numérica
Extremadamente preferible 9
Entre muy fuertemente y extremadamente preferible 8
Muy fuertemente preferible 7
Entre fuertemente v muy fuertemente preferible ]
Fuertemente preferible 5
Entre moderadamente y fuertemente preferible 4
Moderadamente preferible 3
Entre igualmente y moderadamente preferible 2
lgualmente prefarible 1

Tomando como base estos datos, se construye la matriz de comparaciones
pareadas en la cual se evallan todos los factores utilizando los puntajes de la
escala de evaluacion. Cabe resaltar que la multiplicacion entre el puntaje
asignado a la comparacion entre 2 variables y su valor transversal debe ser
igual a 1. Por ejemplo, se asigno un valor de 4 al comparar N2 (horizontal)
sobre T1 (vertical); por lo tanto, el valor transversal (N2 vertical y T1 horizontal)

seria 1/4.
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Matriz de Comparaciones Pareadas

Tras evaluar todos los factores de la matriz, se procede a realizar la sumatoria
por columnas y dividir cada puntaje parcial entre su sumatoria respectiva
obteniéndose porcentajes ponderados parciales para cada factor. Finalmente,
se calcula el porcentaje ponderado final para cada factor mediante un

promedio simple de resultados parcial a nivel horizontal.

Matriz de Comparaciones Pareadas - Ponderacion

T1 T2 T3 T4 N1 N2
T1 0,50 ]0,31]043]0,24|0,29 | 31%
T2 | 0,14 0,310,141 0,24 | 0,14 | 16%
T3 | 0,21 | 0,08 0,14 | 0,24 | 0,14 | 13%
T4 (0,14 | 0,17 | 0,15 0,24 | 0,07 | 12%
N1 | 041017 0,15 0,14 0,36 | 22%
N2 | 0,10 | 0,08 | 0,08 | 0,14 | 0,05 6%

Las ponderaciones finales de los criterios a emplear en el estudio de la

microlocalizacion son expresadas a continuacion.

Criterios de Microlocalizacion

Factor Criterio Peso
T1 |Precio por metro cuadrado 31%

T2 |Disponibilidad de area 16%

Terreno — —

T3 |Facilidad de servicios 13%

T4 |Inmediaciones 12%

Condiciones | N1 |Paisaje natural 22%

Naturales N2 |Accesibilidad 6%
TOTAL| 100%
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ANEXO 28: Caracteristicas y ubicacién del terreno elegido
Las siguientes imagenes muestran la ubicacién y caracteristicas del paisaje

natural alrededor del terreno elegido.

\ colcall |[Banos
Colcalodge Spa @ :’eor:\iz:lezdyggl‘sprgwas 5
& HotiSprings, . o

\

@ Las|Casitas del Colca
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LT bR 5

Frente al Hotel “Las Casitas del Colca”
y cerca al "Colca Lodge”

RS PR

Precio por m2: USS 10.00

PN

RN
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ANEXO 29: Célculo de la distribuciéon porcentual por tipo de habitacion

Previo al calculo, se debe considerar que tanto el bungalow deluxe como la
suite cuentan con 2 plazas cada una, mientras que la villa familiar ofrece 4
plazas. Para determinar la distribucién porcentual de cada tipo de habitacion
se procede a realizar un andlisis del gasto promedio de viaje de los turistas.
Dado que se manejan precios diferenciados por noche para cada habitacion
en base a una ocupacion maxima, se calcula el % de turistas econémicamente
capaces de alquilar este tipo de habitaciones. Tomando en consideracion un
promedio de 3 noches de estadia (valor estandar obtenido del estudio descrito
en el Capitulo 2) y un consumo promedio en servicios adicionales (spa,
recorridos turisticos, entre otros) equivalente al 40% del costo de alojamiento,
se define un limite de S/. 2,000 como gasto promedio de viaje para una pareja
hospedada en el Bungalow Deluxe, y un limite minimo de US$ 2,800 para la
Suite. A continuacién, se calcula el % de turistas que registraron un gasto
promedio de viaje menor y mayor que ambos limites con el fin de determinar

los porcentajes por tipo de habitacion.

Hotel Tipo Habitacion Rango %
[0; 2,000] Bungalow Deluxe 179 69,4%
[2,001; 2,800] Villa 40 15,5%
[2,801; max] Suite 39 15,1%
Muestra 258

Los valores finales de porcentajes de distribucién por cada tipo de habitacion
se incluyen la Tabla N° 40 para efectuar el calculo del numero requerido por
habitacion.
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ANEXO 30: Especificaciones del sector administrativo y de servicios, y
sector abierto

En la siguiente tabla se describiran las observaciones de los principales
ambientes de 2 sectores del resort, las cuales se tomaron en cuenta para el

calculo del area (m?), ubicacién y definicion de funcionalidad.

Sector Zona Area (m2) Especificaciones

Estacionamiento para huéspedes, personal y buses de turismo. Espacio para vehiculos en transito.

Estaci ient ivad 455,00 . L .
stacionamiento privado Farmula: 30% x N2 Habitaciones x 5 m largo x 2.5 m ancho x 200% buses y espacios.
i B} Oficio es el lugar donde se encuentran los suministros de limpieza, lenceriz o ropa de cama v
Oficio / Almacén por blogue 105,00 . s L
demas implementos que facilitan el aseo de las habitaciones.
L El centro de entretenimiento es un ambiente de relajacién con juegos infantiles (trampolin,
Centro de Entretenimiento 100,00

columpio), billas, fulbito de mano, sapito, videojuegos (play station, nintendo wii) y un mini bar.

El restaurante sigue las dimensiones indicadas por MINCETUR. Este cuenta con un ambiente

Restaurante Tipico / Area de Shows 532,16 .
pico / adicional para dar clases de cocina y un ambiente anexo exclusivo para shows artisticos.

La Cava tendra a disposicion los vinos mas reconocidos del Pery, asi como las bebidas
Cava 65,00 tradicionales de la regidn. Este ambiente se encontrara anexo & los 2 restaurantes para mayor
facilidad de acceso.

En la Sala de Exposiciones se mostraran articulos y pinturas tipicas de Iz regidn, asi como

Sala de Exposici 50,00 - - ; ;
'a de Exposiciones informacién general de Arequipa y el Perd

Lz sala puede ser organizada para albergar una capacidad méxima de 120 personas. El alquiler
Sala de Conferencias y Eventos 160,00 incluye: 3 rotafolios, 2 pantallas ecran, 2 proyectores multimedia, iluminacién natural, aire
acondicionado, conexidén WiFi, estrado, sistema de sonido y otros a peticidn del cliente.

Administrativo y Servicios

Las oficinas administrativas incluyen las oficinas de la Gerencia, Supervisores de Turno y Jefes de

Ofici dministrati 85,00 f
\anas administratives Unidad asi como sala de juntas [ reuniones
. . El hall contiene una sala de descanso para todo el personal administrative y de servicio del Resort.
Hall Administrative 45,00 . . . L .
Su uso se adecda al horario de trabajo de los colaboradores y estéd bajo control del area de RRHH.
.. Comedor asignado exclusivamente para el personzl administrative y de servicio del
Comedor de Servicio 35,00

establecimiento. Este ambiente se encontrard junto a las oficinas y hall administrativo.

Almacenamiento de las sdbanas, fundas, toallas, batas, colchas, cubrecamas y cortinas (ropa de

Servicio H k i Lost & -
ervicio Housekeeping / Los 40,00 cama), a cargo del personal de limpieza. Area para los objetos encontrados por el personal del

Found - -
Resort, por lo que se contara con un front desk a cargo de la entrega de los objetos.
. Dimensiones incluyen pequefia tribuna y vias de acceso y trénsito a la cual se podré tener acceso
Cancha de Tenis 280,00 . ..
previa reserva en la recepcion.
. Incluye una cancha de fulbito, basket y fronton & la cual se podra tener acceso previa reserva en la
Cancha Polivalente 620,00 L.
recepcion.
El area incluye una pequefia estacion de inicio y espera de los huéspedes, y cuidado de los
o Paseo a Caballo 50,00 v R Pea . v p_ B " v
t caballos. El recorrido se efectuara alrededor de las instalaciones del Resort.
o
f; La Plaza Characata es la plaza central que cuenta con una fuente, bancas, arboles y es escenario de
La Plaza Characata 250,00 o . .
activaciones a cargo de un equipo de animadores
. . Esta zona funcionara por las noches preferentemente donde se ofreceran ceremonias de
Mirador [ Telescopio 35,00 . . B " . N
chservacion de las estrellas acompafiadas por historias regionales & cargo de un nativo.
. La zona de parrilla incluird 3 parrillas (en base a piedra) y muebles / sillas para crear un ambiente
Zona de Parrilla 100,00

agradable. En este ambiente se realizaran clases de cocina y eventos culinarios a cargo del chef.
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ANEXO 31: Caracteristicas fisicas por tipo de habitacion

Caracteristicas Fisicas — Bungalow Deluxe

Dimensiones Caracteristicas
Altura 320m Cimientos de concreto y arena. Bafio con piso y paredes de granito
Paredes 0.25m Piso de parquet de madera roble Terraza con piso de porcelanato tipo piedra
Area Interior 40.0m? Puerta de madera Caoba 85 cm Mademold Acabados de lujo en el mobiliario y equipos
Baiio 11.5m2 Marcos de ventanas de madera pino Suministro eléctrico con tablero
Terraza 9.4m2 Pared recubierta de yeso color beige Instalacion de agua, desagiie, luz, cable y wifi
Closet 3.24m2 Techo de madera de pino Closet de madera no empotrado
Layout
“ 167m LR 800m M 254m »

346m

S30m

L

LI

“ 167m LR 200m L 600m L 174m Hosomi
“ 1277m ¥
Caracteristicas Fisicas — Suite
Dimensiones Caracteristicas
Altura 320m Cimientos de concreto y arena. Bafio con piso y paredes de marmol
Paredes 025m Piso de parquet de madera roble. Terraza 1 con piso de porcelanato tipo piedra
Area Interior 58.9 m* Puertas y ventanas de madera roble Terraza 2 con piso de baldosa de madera
Baiio 11.2m2 Pared recubiertas de madera y yeso (beige) Terraza 2 con techo a dos aguas de madera
Terraza 40.1 m2 Techo de madera de pino (area interior) Suministro eléctrico con tablero
Closet 28m2 Acabados de lujo en el mobiliario y equipos Instalacion de agua, desage, luz, cable y wifi
Layout
] LR LR L >
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Caracteristicas Fisicas — Villa

Dimensiones Caracteristicas
Altura 320m Cimientos de concreto y arena. Baiio con piso y paredes de granito
Paredes 025m Piso de parquet de madera roble Terraza con piso de porcelanato tipo piedra
Area Interior (1° P) 62.6 m? Puerta de madera Caoba 85 cm Mademold Acabados de lujo en el mobiliario y equipos
Area Interior (2° P) 51.2m2 Marcos de ventanas de madera pino Suministro eléctrico con tablero
Baiio 20.0 m2 Pared recubierta de yeso color beige Suministro de agua, desagiie, luz, cable y wifi
Terraza 11.9m2 Techo de madera de pino Closet de madera no empotrado
Closet 2.80m2 Area de cocina cubierta de granito Escaleras y barandas de madera
Layout (1° piso)
“ em L] 1WaIm » 4 |

513m LR

500m —

e0Om

L]

S00m »
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ANEXO 32: Planos y vistas adicionales por tipo de habitacién

BUNGALOW DELUXE
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SUITE
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ANEXO 33: Caracteristicas fisicas del sector administrativo y de
servicios

Con el fin de maximizar la experiencia ofrecida por cada ambiente / sector del
resort, se emplean diferentes materiales de construccion y disefios para las

edificaciones.

Sector Administrativo y de Servicios

Altura interior por piso 3.0m
Paredes 0.25m
Zona Area (m2) | Edificacion Caracteristicas

Cimientos de concreto y arena.
Pisos de ceramica bali.

Estacion de Seguridad y Vigilancia 15,00 1 }
Lunas polarizadas para ventanas
Puerta de acero
Recepcion 75,00
Conserieria 15,00 C.lmlentos de concreto y arena.
Pisos de madera cerezo
Hall Principal 400,00 Puerta de madera pino
Guardarropa - Custodia de equipaje 25,00 Mar \l/er'ltana dg rnadgra pino
- 2 Puerta de vidrio corrediza (vista a jardines)
Custodia de valores 15,00 Paredes recubiertas de yeso
Oficio / Amacén por bloque 15,00 Columnas circulares recubiertas de yeso
— — Piso y paredes de granito (servicios higiénicos)
Seniicios Higiénicos Hombres 18,00 Puerta de acero (custodia de valores)
Servicios Higiénicos Mujerres 18,00
Oficinas administrativas 85,00
Hall Administrativo 45,00
Comedor de Senicio 35,00 Climientos de concreto yarena.
Pisos de madera cerezo
Sala de espera 12,00 3 Paredes cemento color beige
Almacén Administrativo 20,00 Puerta y marcos de ventana de madera pino
— - Paredes de vidrio templado (vista a jardines)
Oficio / Amacén por blogue 15,00 Pisos y paredes de ceramica mozaico beige (SSHH)
Servicios Higiénicos Hombres 18,00
Servicios Higiénicos Mujerres 18,00
Gimnasio 100,00 Cimientos de concreto yarena.
Pisos de madera roble
Spa 120,00 Puertas ymarcos de ventana de madera pino
Oficio / Amacén por bloque 15,00 4 JuicTiaS ypareQes de vidrio temApIadoA
Paredes recubiertas de yeso (gimnasio)
Servicios Higiénicos Hombres 18,00 Paredes de gra_nlto (spa)
Paredes recubiertas de madera (spa)
Senicios Higiénicos Mujerres 18,00 Piso y paredes de ceramica bali (SSHH gimnasio)
Cimientos de concreto yarena.
Pisos de madera cerezo
Pel i 4 R
eluqueria 0.00 5 Paredes recubiertas de yeso
Puerta de ingreso de vidrio templado
Servicio Housekeeping / Lost & Found 40,00
Tépico 30,00 Cimientos de concreto y arena.

Pisos de ceramica bali.

Oficio / Amacén por bloque 15,00 6,7 Puerta de madera pino

Marcos de ventana de madera.
Paredes recubiertas de yeso

Servicios Higiénicos Hombres 18,00

Servicios Higiénicos Mujerres 18,00
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Zona Area (m2) | Edificacién Caracteristicas
Sala de Conferencias y Eventos 160,00 Cimientos de concreto yarena.
. i Pisos de madera cerezo alfombrado
Oficio/ Almacén por bloque 15,00 Paredes de cemento color beige
8 .
Servicios Higiénicos Hombres 18,00 Puertas ymarcos de ventana F’e ma.derz.a\ pino
Paredes de vidrio templado (vista a jardines)
Senvicios Higiénicos Mujerres 18,00 Pisos yparedes de ceramica mozaico beige (SSHH)
Tienda de Souvenirs y Artesanias 25,00 Cimientos de concreto yarena.
Sala de Exposiciones 60,00 Pisos de madera roble .
Marcos de ventana de madera pino
Oficio / Amacén por bloque 15,00 9 Puertas y paredes de vidrio templado (tienda)

— . Paredes con piedra empotrada (tienda)
Senvicios Higiénicos Hombres 18,00 Paredes recubiertas de yeso (sala exposiciones)
Senicios Higiénicos Mujerres 18,00 Piso y paredes de ceramica bali (SSHH)

Cimientos de concreto yarena.
Pisos de madera cerezo (front desk)
Lavanderia 35,00 10 Paredes de cemento color beige
Puerta y paredes de vidrio templado
Pisos yparedes de ceramica bali (zona de lavado)
Cimientos de concreto yarena.
Pisos de madera roble
Capilla 50,00 11 Paredes recubiertas de yeso
Columnas circulares recubiertas de yeso
Puerta y marcos de ventana de madera pino
Restaurante Tipico / Area de Show 532,16
Cimientos de concreto yarena.
Pisos de madera cerezo
Cava 65.00 Marcos de ventana de madera pino
’ 12 Escalera recubierta de madera con barandas
Puertas y paredes de vidrio templado (restauramte)
Oficio / Amacén por bloque 15,00 Paredes recubiertas de madera (cava)
Piso y paredes de granito (SSHH)
Servicios Higiénicos Hombres 18,00
Servicios Higiénicos Mujerres 18,00
Bar "Xclusive" 120,00 Climientos de concreto yarena.
Pisos de madera cerezo
Paredes con piedra empotrada
Servicios Higiénicos Hombres 18,00 13 Puertas ymarcos de ventana de madera pino
Paredes de vidrio templado (vista a jardines)

o o . Porcelanato tipo piedra para terraza

Senvicios Higiénicos Mujerres 18,00 Pisos yparedes de ceramica mozaico beige (SSHH)
Cimientos de concreto y arena.

Almacén de comida y bebidas 30,00 14 B N ccre™ (froanesk)
Paredes de cemento color beige
Puertas ymarcos de ventana de madera pino
Cimientos de concreto yarena.
Pisos de madera cerezo

o Pared biertas d d
Centro de Entretenimiento 100,00 15 areaes recublertas ge madera

Puertas ymarcos de ventana de madera pino
Paredes de vidrio templado (vista a jardines)
Pisos yparedes de ceramica mozaico beige (SSHH)
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ANEXO 34: Dimensionamiento del grupo electrégeno

Para determinar la capacidad requerida por el grupo electrégeno se debe
calcular el niamero total de Kilowatts consumidos por el resort durante 1 hora
y empleando el maximo de sus recursos. Este valor permite prever un corte
programado o imprevisto en una hora pico sin perjudicar la operacion del
negocio o experiencia del cliente. En la siguiente tabla se enumeran los

consumos por hora de todas las habitaciones y las principales zonas del sector

central.
Zona Consumo Cantidad Total KWh
(KWh)

Bungalow Deluxe 9.35 24 2244
Villa 10.68 3 320
Suite 10.63 5 53.2
Estacion de Seguridad y Vigilancia 0.98 1 1.0
Topico 6.02 1 6.0
Recepcion f Conserjeria 6.70 1 6.7
Gimnasio 8.77 1 8.8
Spa G.42 1 G.4
Restaurante 8.69 1 8.7
Centro de Entretenimiento 72.00 1 720
Bar Q.47 1 9.5
SSHH 0.02 1 0.0
Custodia de Equipaje 0.02 1 0.0
Pelugueria 1.38 1 1.4
Capilla 0.02 1 0.0
Almacén de Comida 6.02 1 6.0
Oficinas Administrativas 774 1 7.7
Hall Administrativo 0.60 1 0.6
5ala de Espera 6.02 1 6.0

TOTAL KWH 450.5

Como se puede observar, se requiere un total de 450 Kw por hora para

mantener estable la operacion del resort ante un eventual corte eléctrico.
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Dado que no se encontraron proveedores especializados en el servicio de
alquiler de grupos electrégenos y que puedan cubrir totalmente la capacidad
requerida, se decidid6 comprar el grupo electrégeno aprovechando el perfil

técnico del personal del resort.

Cabe resaltar que de acuerdo al calendario histérico de cortes de la empresa
SEAL, proveedora de energia eléctrica en la provincia de Caylloma, se registra
aproximadamente 1 corte programado de 8 horas y 1 corte por mantenimiento,

reforzamiento de redes o imprevistos de 4 horas por mes.
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ANEXO 35: Detalle de maquinaria y equipos por sector y ambiente

Sector Alojamiento (1)

TIPO DE HABITACION B;E::;w villa Suite oAl
M2 DE HABITACIOMNES 43 5 10
MUEBLES ¥ EMSERES
Cama King Size 1 1 1 64
Cama Queen Size o 2 o 11
Cabecera 1 1 1 64
Velador / Mesa de Noche 2 3 2 121
Sillan individual 2 1 1 101
'g Sofa 2 cuerpos 1 1 o 48
'E Mesa central 1 circular 1 o o 43
Ig Escritorio / Mesa grande 1 2 1 63
Sillas de Habitaciones 1 2 1 63
Armario f Ropero 1 z 1 63
Teléfono Fijo 1 1 1 58
Alarma contra Incendios 1 1 1 58
Tacho de desperdicios 1 2 1 63
Toallas 2 a 2 126
Ropa de Cama / Batas 2 4 2 126
Colgadores 4 8 4 252
o Tacho de basura (bafia) 1 z 1 63
E Organizador f Toallero 1 z 1 63
Repisa de vidrio 1 z 1 63
Mueble de bafio 2 a 2 126
Mueble de madera 0 o 1 10
Espejo 2 4 2 126
Plantas & Macetas 3 2 4 179
bl Silla de Descanso 1 1 0 48
E luego de Terraza 1 1 1 58
= luego de Terraza Suite 0 o 1 10
Tina de Hidromasajes 0 ] 1 10
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Sector Alojamiento (2)

TIPO DE HABITACION B;f::;w Villa Familiar Suite oAl
N2 DE HABITACIOMNES 43 5 10
MUEBLES Y ENSERES
Juego de Comedor 0 1 1 15
luego de 5ala (5o0fas) 1] 1 1 15
Alfombra 0 1 1 15
E Mesa central 2 de vidric 0 1 0 5
E Mesa central 2 de madera 0 1 1 15
i Mesa lateral 0 1 o 5
E Revestimiento de Chimenea o 1 1 15
® | Estante 0 1 0 5
E Librero 0 1 o 5
T | Lampara 0 1 1 15
E Cojines 0 B 1 40
Mini Bar Movil 0 1 0 5
Mueble para Cocina 1] 1 1 15
Flantas & Macetas 0 3 2 35
MAQUINARIAY EQUIPOS
TV 49 pulgadas 1 1 1 28
g TV 43 pulgadas 0 1 0 5
'IE Aire Acondicionado 1 1 1 58
.g Frigohar 1 1 1 58
Terma eléctrica a3 5 10 58
Sanitario 1 2 1 63
Lavatorio 2 4 2 126
o Secador de cabello 1 2 1 63
E Cabina de ducha 1 2 1 63
Puerta de ducha 1 2 1 63
Tina de Hidromasajes 1 1 1] a8
Tina de Bafio 0 1 1 15
TV 49 pulgadas 0 1 o 5
% Centro de Entretenimiento 0 1 o 5
g Frigohar 1] 1 1] 5
.E Cocina ) 1 1 15
-1 Campana extractora 0 1 1 15
ﬁ Horno Microondas 0 1 1 15
Lavadero 0 1 1 15
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Sector Administrativo & Sector Abierto — Maquinariay Equipos (2)
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ANEXO 36: Mapa del resort

SAMARANA

Natural Resort & Spa

1. Estacion de Seguridad
2. Recepcion / Conserjeria
Custodia de Equipajes / Valores
3. Oficinas Administrativas
Hall, Comedor y Aimacén Admin.
4. Gimnasio / Spa
5. Peluqueria
6. Topico
7. Servicio de Housekeeping
8. Sala de Conferencias
9. Sala de Exposiciones / Tienda Artesanias
10. Lavanderia
11. Capilla
12. Restaurante / Cava / Area de Show
13. Bar "Xclusive"
14. Aimacén de Comidas y Bebidas
15. Centro de Entretenimiento
16. Area de Juegos Infantiles
17. Paseo a Caballo
18. La Plaza Characata
19. Piscina de Adultos (climatizada)
20. Piscina de Adultos (aire libre)
21. Piscina de Nifios
22.Zona de Parrilla
23.Zona de Fogata / Camping
24. Cancha Tenis / Polivalente
25. Estacionamiento
Bx. Bungalow Deluxe
Vx. Villa
Sx. Suite
/\ Generadores Eléctricos

Grafico N2 35: Mapa del Resort
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ANEXO 37: Diagramas de flujo de los procesos del resort

PROCESO: Registro de Entrada o Check In

-
T — -
E‘ LIEgaysEllcE Realiza el pago Entrega bl{ija
] atencion custodiar
= F
h 4 h 4
Cr?zr;seurvkaa rglzcllilgrtie Confirmareserva Registro N Asignanumero . Consuftasi cCustodia~ No | Registrode bienes
Y=olc y registradatos de Entrada | dehabitaciony ¥ requiere = devalores? en custodia
docs. deidentidad entrega llave devalores
. &P
b
c L
k5 —
= Registradatos Registro Solicita pago Constanciade
@ en el sistema de Entrada de |z estadiz bienes en custodia
[
o=
. — iHay Infarma que .
Consulta disponibil- di;pon'lb'lﬁ no haj Fin Lleva bienesala
dad dehabitaciones caja fuerte
dad? disponibilidad :
H ¥
c Lleva maletas hacia .
=] . Fin
B la habitacicn
[-2]

85




PROCESO: Registro de Salida o Check Out

-
T
3
a . Boleta/ Entrega la Firma del
= Entreg? ”aj",E Realiza el pago : ) .
= de habitacion factura constancia registro
A r——T A [
i L
¥ ¥ T N d L 4
<Dejo Registra salida -
Consulta la cuenta Entregade - bienen de irem enel Ingreso de registo
. ) - !
del huesped boletaa huesped \cu\stﬂdia?‘ sistema 3l sizema
= Mo hd
b ¥ L i Fin
g Solicitarevision colitade oo Retiraitemde Entrega de
z deconsumosen ?;1 IEI =2e Eta‘":' |a cajafuertey registro parafima
. elacuenta
= el frigobar entrega 1
O
o
¥
Rdegr:strla saEZda Registrode
I - ,
. = Uﬂ? \"' huespedes
libera habitacion
m b
E Revisafrigobar
= y habitacion
=
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PROCESO: Gestion de Lavanderia (solicitudes de huéspedes)

]
£ Llenar formato el -
s de solidtudde p| ©=1AMTORSSEEUN
W] |avada instrucciones
Col d Y
. oloca ro e
Hacer limpieza . pE,', .| Recoger formato
= de habitacion | camaybano " y ropa Fin
E suciasenlacesta i
m & -l
L)
: -
2 nicio Lleva cestaa Dejaropay
lavanderiay constanciaen
hacer entrega |3 habitacion
&
= ¥
@ Ingresa Atender Genera ;
- T'a'rt =l o colictudde _ arcind Constancia .| Entregalaropa
£ scu_u: uda L ® Constanciade de lavado ala mu@ma
= sistema lavado lavado .
—
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PROCESO: Alimentacion - Restaurante / Bar

=
o — ~ Ingresae Indica el EPide alg Se retiradel bar -
2 ndica numero pedidoal mozo wﬁmal"‘ / restaurante Fin
= de personas -
I
& 5
h 4
Acionay Solicita numerno de Ingresa pedidoy
acomoda mesa ¥ habitaciony n® de habitacion
) dispaonible entregacarta en el sistema
g F Y
Lliamaal Lieva el pedido
Sommelier a la mesa
F 3
[ ]
= ¥
1] Recomienda Lleva elvino
E el mejorvino elegido alamesa
[=]
W
E Atiendey
'E despacha el
[ pedido

88




PROCESO: Gestion de Reserva de Recorridos Turisticos

Inicio

Solicita
informadon
sobretours

Huésped

hJ

Consulta
informadony
disponibilidad

Ofrece tours
disponibles

Recepcionista

[

h J

¥

Confirmareserva
con el proveedor

Registra servicio
en el sistema

Generayenfrega

itinerario

Itinerario

del tour

Coordinatours
especialescon
proveedores

l—|___|—"'-'-'_'_._
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PROCESO: Recepcion y Almacenamiento de Insumos

@
= Revisa
5 iertificacien
= del proveedor
=
. . - Actualiza
Revisa estadode ’ Si Apruebaingreso Almacenaen ) N
¢ Conforme? _ inventaric del

los empagques de insumos congelador .
o almacen
[ -~
@
= Mo
= Almacenaen
E Revisa estadoy estantes Fin
= temperaturade ¢ abitack

los productos abitaciones o
Lleva
insumoasa
Housekeeping

H b b
*Eu Constancia Firma constanda Eirma constanda Constancia
= derechazo derechazo de recepdon de recepddn
K]
=T
o L J
= Actualizar
% inventario de Fin
g insumos
]
=
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PROCESO: Limpieza de Habitacién / Lavado General

cama y bafio de

Recoger ropade

Recoger insumos

de limpiezade

¥

Housekeeping almacén
m
= Fin
m
L=
3
= ¥
o Colocaropade Llevacestaa Entrega sabanas
Hacer limpieza o - = -
de habitacian » camaybafo » lavanderiay yropade@maa
= suciasen lacesta hacer entrega Housekeeping
[y
1= ¥
[~
% Lavado de £
- o
E sabanasyropa niregarmopas
= de camay bano mutama
—

PROCESO: Atencién a la Habitacion f Room Service

-
8
Hace el pedido Firma -
3 a recepcion constancia
A
m
b L
= n y
] Confirma pedido Solicita pedido
(=] yloingresal _
o . acocina
] sistema
L%
]
[
m Y
=
H Prepara pedido
J
o Y
E Lleva pedido a | Entrega constancia
= habitacion derecepddn
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ANEXO 39: Detalle de insumos requeridos por servicio
Lista de Insumos — Desayuno Buffet

Ingredientes Cantidad Unidad Precio Unit. Total
Jugo de Papaya Papaya 0,25 unid. S/. 6,00 | S/. 1,50
Jugo de Pifia Pifia 0,25 unid. S/. 4,50 | /. 1,13
Jugo de Naranja Naranja 1,50 kg. S/. 2,99 | /. 4,49
Papaya 0,25 unid. S/. 6,00 | S/. 1,50
Pina 0,25 unid. S/. 4,50 | S/. 1,13
Ensalada de Fruta
Naranja 0,75 kg. S/. 2,99 |5S/. 2,24
Manzana 0,50 kg. S/. 5,99 [ S/. 3,00
Pan de molde 0,25 unid. S/. 7,69 |S/. 1,92
Tostadas Mantequilla 1,00 unid. S/. 0,85 | S/. 0,85
Mermelada 1,00 unid. S/. 0,85 | S/. 0,85
Huevo 0,50 Paquete S/. 7,19 [ S/. 3,60
Omelette
Jamén 0,50 Paquete S/. 3,99 |5/. 2,00
Salchicha 0,50 Paquete S/. 3,89 |5/. 1,95
Embutidos & Lacteos | Queso 0,20 kg. S/. 29,90 | S/. 5,98
Jamén 0,50 Paquete S/. 3,99 [ S/. 2,00
Carne 0,40 kg. S/. 24,90 | S/. 9,96
Tomate 0,50 kg. S/. 2,99 1|5/. 1,50
Lomo Saltado
Perejil 1,00 unid. S/. 0,99 | S/. 0,99
Cebolla 0,50 kg. S/. 1,79 | S/. 0,90
Panes Varios Pan 0,75 kg. S/. 5,95 |5S/. 4,46
Leche 0,25 unid. S/. 3,10 | S/. 0,78
Bebidas & Infusiones Café 0,20 Paquete S/. 17,99 | S/. 3,60
Té 0,10 Caja S/. 1,85 S/. 0,19
Cereal 0,25 Caja S/. 14,99 | /. 3,75
Natural
Yogurt 0,20 Botella S/. 6,79 | S/. 1,36
Ingredientes Cantidad Unidad Precio Unit. Total
Agua 3,0 Caja20L |S/. 22,00 [ S/. 66,00
Sal 1,5 kg. S/. 1,20 | S/. 1,80
Azlcar 10,0 ke. S/. 2,95 |S/. 29,50
Insumos Varios Pimienta 15,0 Sobre S/. 0,50 | S/. 7,50
Aceite 5,0 BotellallL | S/. 5,80 | S/. 29,00
Aceite de Oliva 5,0 Botella0,5L |S/. 14,90 | S/. 74,50
Vinagre 5,0 Botella0,6 L | S/. 3,29 | S/. 16,45
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Lista de Insumos — Almuerzo / Snacks / Cena

Ingredientes Cantidad Unidad Precio Unit. Subtotal Total
Papa 0,50 kg. S/. 4,79 | S/. 2,40
Zanahoria 0,25 kg. S/. 2,19 | S/. 0,55
Pollo 0,20 kg. S/. 15,18 | S/. 3,04
Trio de Causas Atdn 0,50 Lata S/, 499|S/. 250|S/. 12,86
Mayonesa 0,20 Paquete S/. 5,89 | /. 1,18
Palta 0,25 kg. S/. 7,09 | S/. 1,77
Huevo 0,20 Paquete S/. 7,19 | /. 1,44
Papa 0,50 kg. S/. 4,79 | /. 2,40
Cebolla 0,15 kg. S/. 1,79 | s/. 0,27
Queso 0,15 unid. S/. 4,50 S/. 0,68
Lechuga 0,25 unid. S/. 2,29 | S/. 0,57
Ocopa Ajo 0,20 Frasco S/. 4,00 | S/. 0,80 (s/. 11,81
Galleta de Soda 1,00 Paquete S/. 2,19 | S/. 2,19
Huacatay 0,75 unid. S/. 1,29 | S/. 0,97
Huevo 0,20 Paquete S/. 7,19 | /. 1,44
Aceituna 0,10 kg. S/. 25,00 S/. 2,50
Lechuga 0,40 unid. S/. 2,29 | S/. 0,92
Choclo 0,50 unid. S/. 1,89 | S/. 0,95
Ensalada del Huerto Vainita 0,20 kg. S/. 6,49 | S/. 1,30 | S/. 7,92
Palta 0,25 kg. S/. 7,09 | S/. 1,77
Queso 0,10 kg. S/. 29,90 | S/. 2,99
Choclo 1,50 unid. S/. 1,89 [ S/. 2,84
Huevo 0,20 Paquete S/. 7,19 | S/. 1,44
Pollo 0,15 kg. S/. 15,18 | S/. 2,28
Pastel de Choclo Cebolla 0,40 ke. s/, 1,79|s/. 072]|Ss/. 11,83
Aceituna 0,10 kg. S/. 25,00 | S/. 2,50
Mantequilla 0,15 Paquete S/. 8,79 | /. 1,32
Albahaca 0,50 unid. S/. 1,49 | S/. 0,75
Pollo 0,40 kg. S/. 15,18 | S/. 6,07
Fideo 0,50 Paquete S/. 0,85 | S/. 0,43
Zanahoria 0,30 kg. S/. 2,19 | /. 0,66
Consomé de Pollo S/. 9,84
Apio 0,20 unid. S/. 1,69 | S/. 0,34
Vainita 0,30 kg. S/. 6,49 | S/. 1,95
Ajo 0,10 Frasco S/. 4,00 | /. 0,40
Carne 0,15 kg. S/. 24,90 | S/. 3,74
Zanahoria 0,20 kg. S/. 2,19 | S/. 0,44
Choclo 0,50 unid. S/. 1,89 | S/. 0,95
Vainita 0,30 kg. S/. 6,49 | S/. 1,95
Menestrén Clasico S/. 12,66
Papa 0,30 kg. S/. 4,79 | /. 1,44
Fideo 0,50 Paquete S/. 0,85 | /. 0,43
Albahaca 0,50 unid. S/. 1,49 | S/. 0,75
Queso 0,10 kg. S/. 29,90 | S/. 2,99
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Ingredientes Cantidad Unidad Precio Unit. Subtotal Total
Langostino 0,25 Paquete S/. 3290 ] S/. 8,23
Papa 0,15 kg. S/. 4,79 | S/. 0,72
Arroz 0,15 kg. S/. 4,25 | /. 0,64
Leche 0,10 unid. S/. 3,10 | /. 0,31
Chupe de Camarones s/. 15,08
Cebolla 0,20 kg. S/. 1,79 | S/. 0,36
Ajo 0,10 Frasco S/. 4,00 | S/. 0,40
Queso 0,10 kg. S/. 29,90 | S/. 2,99
Huevo 0,20 Paquete S/. 7,19 | /. 1,44
Rocoto 2,00 unid. S/. 0,99 | /. 1,98
Carne 0,15 kg. S/. 2490 S/. 3,74
Leche 0,25 unid. S/. 3,10 | S/. 0,78
Rocoto Relleno Cebolla 0,40 ke. s/. 1,79 | S/. 0,72 |S/. 12,82
Huevo 0,30 Paquete S/. 7,19 | /. 2,16
Papa 0,20 ke. S/,  479|S/. 096
Aceituna 0,10 kg. S/. 25,00 s/. 2,50
Alpaca 0,75 kg. S/. 7,50 | S/. 5,63
Maracuya 1,00 kg. S/. 4,19 | S/. 4,19
Lomo de Alpaca con Apio 1,00 unid. S/. 1,69 | S/. 1,69
. . S/. 15,49
Puré de Maracuya Cebolla 0,75 ke. s/ 1,79/ 134
Lechuga 0,40 unid. S/. 2,29 | S/. 0,92
Pimiento 0,25 kg. S/. 6,90 | S/. 1,73
Carne 0,15 kg. S/. 24,90 | S/. 3,74
Queso 0,15 kg. S/. 29,90 | S/. 4,49
Medallén de Lomo || oche 0,20 unid. | S/ 310|S. 062
con Spaghettiala s/. 11,86
Huancaina Ajo 0,10 Frasco S/. 4,00 | S/. 0,40
Galleta de Soda 1,00 Paquete S/. 2,19 | S/. 2,19
Fideo 0,50 Paquete S/. 0,85 | S/. 0,43
Trucha 0,25 kg. S/. 29,90 | S/. 7,48
Cebolla 0,20 unid. S/. 2,29 | S/. 0,46
Apio 0,25 unid. S/. 1,69 | S/. 0,42
Trucha Asada con Papa 0,25 ke. s a79|s. 120
Ensalada Fresca del S/. 15,43
Huerto Lechuga 0,40 unid. S/. 2,29 | S/. 0,92
Choclo 1,00 unid. S/. 1,89 | S/. 1,89
Vainita 0,20 kg. S/. 6,49 | S/. 1,30
Palta 0,25 kg. S/. 7,09 | /. 1,77
Trucha 0,25 kg. S/. 29,90 | S/. 7,48
Cebolla 0,20 unid. S/. 2,29 | S/. 0,46
Trucha al Vapor con Garbanzo 0,50 kg. S/. 10,40 | S/. 5,20
. S/. 16,27
Puré de Garbanzo Lechuga 0,25 unid. s/ 229|s/. 057
Choclo 0,50 unid. S/. 1,89 | S/. 0,95
Vainita 0,25 kg. S/. 6,49 | S/. 1,62
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Ingredientes Cantidad Unidad Precio Unit. Subtotal Total
Carne 0,20 kg. S/. 24,90 | S/. 4,98
Raviolis 0,75 Paquete S/. 6,15 | S/. 4,61
Pimentdn 0,15 Paquete S/. 2,50 | S/. 0,38
Ravioles de Carne con Cebolla 0,20 unid. S/. 2,29 | S/. 0,46
Pastel de Papay Camote 1,00 kg. S/. 1,89 | S/. 1,89 |S/. 18,05
Camote Glaseado Papa 0,25 kg. S/. 4,79 | S/. 1,20
Leche 0,15 unid. S/. 3,10 | S/. 0,47
Huevo 0,15 Paquete S/. 7,19 | 5/. 1,08
Queso 0,10 kg. S/. 29,90 | s/. 2,99
Pollo 0,20 kg. S/. 15,18 | S/. 3,04
Cebolla 0,15 unid. S/. 2,29 | S/. 0,34
Queso 0,15 kg. S/. 29,90 | s/. 4,49
Aji de Gallina estilo Leche 0,20 unid. S/. 3,10 | S/. 0,62
S/. 12,99
Colca Pan 0,20 ke. s/, 595|S/. 1,19
Huevo 0,15 Paquete S/. 7,19 | S/. 1,08
Papa 0,20 ke. s/.  479|s/. 096
Arroz 0,30 kg. S/. 4,25 | S/. 1,28
Cuy 0,50 unid. S/. 20,00 | S/. 10,00
Harina de Maiz 0,20 Paquete S/. 5,60 | S/. 1,12
Cuy Chactado Ajo 0,10 Frasco S/. 4,00 | s/. 0,40 | S/. 13,29
Papa 0,25 ke. s/.  479|s/. 1,20
Lechuga 0,25 unid. S/. 2,29 | S/. 0,57
Leche 0,75 unid. S/. 3,10 | S/. 2,33
Leche Condensada 0,25 unid. S/. 3,99 | 5/. 1,00
Queso Helado Clavo de Olor 0,50 Paquete S/. 2,85 | S/. 1,43
S/. 9,10
Encantado Canela 0,75 Paquete | S/. 2,90 | S/. 2,18
Coco Rallado 0,50 Bolsa 35gr. | S/. 3,00 | S/. 1,50
Vainilla 0,50 Frasco S/. 1,35 | S/. 0,68
Harina 0,25 kg. S/. 5,29 | S/. 1,32
Leche 0,50 unid. S/. 3,10 | /. 1,55
Crepe del Cielo Huevo 0,50 Paquete | S/. 7,19 | s/. 3,60 | S/. 9,41
Manjarblanco 0,15 kg. S/. 9,90 | S/. 1,49
Mermelada 0,15 kg. S/. 9,69 | S/. 1,45
Mantequilla 0,25 Paqg.200¢gr | S/. 5,89 | S/. 1,47
Huevo 0,20 Paquete S/. 7,19 | S/. 1,44
Vainilla 0,50 Frasco S/. 1,35 | S/. 0,68
Volcan de Chocolate Harina 0,25 kg. S/. 529 | S/. 1,32 |S/. 12,12
Chocolate 0,40 Pag.125¢gr | S/. 13,50 | S/. 5,40
Fudge 0,05 Frasc.200 gr | S/. 16,29 | S/. 0,81
Helado Vainilla 0,05 Pag.25L | S/. 19,90 | S/. 1,00
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Ingredientes Cantidad Unidad Precio Unit. Subtotal Total
Papaya 0,25 unid. S/. 6,00 | S/. 1,50
Pifa 0,25 unid. S/. 4,50 | S/. 1,13
Naranja 0,70 kg. S/. 2,99 | /. 2,09
Ensalada de Frutas Manzana 0,25 kg. S/. 599 | S/. 1,50 | S/. 10,08
Uva 0,10 kg. S/. 599 | S/. 0,60
Cereal 0,15 Caja S/. 14,99 | S/. 2,25
Yogurt 0,15 Botella S/. 6,79 | S/. 1,02
Jugo de Papaya Papaya 0,30 unid. S/. 6,00 | S/. 1,80 | S/. 1,80
Jugo de Pifia Pifia 0,30 unid. S/. 4,50 | /. 1,35 | S/. 1,35
Jugo de Naranja Naranja 1,00 kg. S/. 2,99 | S/. 2,99 | S/. 2,99
Jugo de Maracuya Maracuya 0,60 kg. S/. 4,19 | /. 2,51 S/. 2,51
Chicha Morada Maiz Morado 0,50 kg. S/. 4,99 | /. 2,50 | S/. 2,50
Limonada Limon 1,00 kg. S/. 1,99 | S/. 1,99 | S/. 1,99
Coca Cola 1,00 Bot. 237 ml | S/. 1,80 | S/. 1,80 | S/. 1,80
Coca Cola Zero 1,00 Bot.237 ml | S/. 1,80 | S/. 1,80 | S/. 1,80
Inca Kola 1,00 Bot.237 ml | S/. 1,80 | S/. 1,80 | S/. 1,80
Bebidas Envasadas Inca Kola Zero 1,00 Bot.237 ml | S/. 1,80 | S/. 1,80 | S/. 1,80
Agua de Mesa 1,00 Bot.330ml | S/. 4,50 | S/. 4,50 | S/. 4,50
Agua de Mesa Premi 1,00 Bot. 500 ml | S/. 6,50 | S/. 6,50 | S/. 6,50
Powerade 1,00 Bot. 500 ml | S/. 1,65 | S/. 1,65 | S/. 1,65
Ingredientes Cantidad Unidad Precio Unit. Total
Agua 3,0 Caja20L S/. 22,00 | S/. 66,00
Sal 5,0 kg. S/. 1,20 | /. 6,00
Azucar 5,0 kg. S/. 2,95 | S/. 14,75
Limon 15,0 kg. S/. 1,99 | /. 29,85
Insumos Varios
Pimienta 35,0 Sobre S/. 0,50 | S/. 17,50
Aceite 7,0 BotellalL | S/. 580 |S/. 40,60
Aceite de Oliva 5,0 BotellaO,5L|S/. 14,90 |S/. 74,50
Vinagre 7,0 Botella0,6 L | S/. 3,29 | /. 23,03
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Lista de Insumos — Bar / Conciertos / Shows Artisticos

Ingredientes Cantidad Unidad Precio Unit. Subtotal Total
Queso Paria 0,20 kg. S/. 36,90 S/. 7,38
Queso Edam 0,15 kg. S/. 34,90 | S/. 5,24
Queso Mozarella 0,20 Paquete S/. 8,89 [ /. 1,78
Antipasto s/. 18,88
Chorizo 0,20 Paquete S/. 8,99 | /. 1,80
Papa 0,25 kg. S/. 4,79 | /. 1,20
Pan 0,25 kg. S/. 5,95 | S/. 1,49
Pollo 0,50 kg. S/. 15,18 | S/. 7,59
Apio 1,00 unid. S/. 1,69 | S/. 1,69
Honey Mustard 0,25 Paquete S/. 2,05 | S/. 0,51
Alitas Picantes S/. 14,22
Papa 0,25 kg. S/. 4,79 | /. 1,20
Tomate 0,75 kg. S/. 2,99 | S/. 2,24
Perejil 1,00 unid. S/. 0,99 | S/. 0,99
Carne de Cerdo 0,75 Paquete S/. 2290 S/. 17,18
Papa 0,50 kg. S/. 4,79 | S/. 2,40
Mini Chicharrén Camote 0,75 kg. S/. 1,89 | S/. 1,42
S/. 24,25
Characato Cebolla 0,75 unid.  |S/. 229|s/ 1,72
Lechuga 0,50 unid. S/. 2,29 | S/. 1,15
Ajo 0,10 Frasco S/. 4,00 | S/. 0,40
Masa Pizza 1,00 unid. S/. 8,79 | /. 8,79
Queso Mozarella 0,40 Paquete S/. 8,89 [ /. 3,56
Tomate 1,00 kg. S/. 2,99 | S/. 2,99
Pizza del Colca Magico S/. 23,92
Pifia 0,40 unid. S/. 4,50 [ S/. 1,80
Jamén 0,75 Paquete S/. 3,99 | S/. 2,99
Pollo 0,25 kg. S/. 15,18 | S/. 3,80
Pan de molde 0,50 unid. S/. 7,69 | S/. 3,85
Pollo 0,40 kg. S/. 15,18 | S/. 6,07
Huevo 0,25 Paquete S/. 7,19 | /. 1,80
Tocino 0,15 kg. S/. 36,90 | S/. 5,54
Club Sandwich Jamén 0,25 Paquete | S/. 3,99 | /. 1,00 [ S/. 26,25
Queso 0,15 kg. S/. 29,90 | S/. 4,49
Lechuga 0,50 unid. S/. 2,29 | S/. 1,15
Mayonesa 0,20 Paquete S/. 5,89 | /. 1,18
Papa 0,25 kg. S/. 4,79 | S/. 1,20
Pan 0,50 unid. S/. 7,69 | S/. 3,85
Carne 0,50 kg. S/. 24,90 | S/. 12,45
Lechuga 0,50 unid. S/. 2,29 | S/. 1,15
Sandwich de Asado S/. 23,24
Tomate 0,50 kg. S/. 2,99 | S/. 1,50
Salsa BBQ 0,25 Frasco S/. 9,57 | /. 2,39
Papa 0,40 kg. S/. 4,791 S/. 1,92
Bourbon 0,03 Botella S/. 226,90 | S/. 6,81
Manhattan Vermouth 0,03 Botella S/. 56,10 | S/. 1,68 S/. 9,59
Amargo de Angostur 0,05 Botella S/. 21,90 | s/. 1,10
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Ingredientes Cantidad Unidad Precio Unit. Subtotal Total
Ron 0,05 Botella S/. 26,90 S/. 1,35
Mojito Hierba Buena 0,50 unid. S/. 2,20 | S/. 1,10 | S/. 3,18
Ginger Ale 0,20 Botella S/. 3,69 | S/. 0,74
Ron 0,05 Botella S/. 26,90 S/. 1,35
Pifia Colada Crema de Coco 0,15 Frasco S/. 11,50 | S/. 1,73 |S/. 532
Pifa 0,50 unid. S/. 4,50 | S/. 2,25
Vodka 0,03 Botella S/. 46,90 | S/. 1,41
Gin 0,03 Botella S/. 129,90 | S/. 3,90
Ron 0,03 Botella S/. 91,99 S/. 2,76
Long Island Iced Tea s/. 10,81
Tequila 0,03 Botella S/. 49,90 | S/. 1,50
Jarabe de Goma 0,05 Botella S/. 10,90 | S/. 0,55
Gaseosa 0,25 Botella S/. 2,80 | S/. 0,70
Ron 0,05 Botella S/. 26,90 | S/. 1,35
Cuba Libre S/. 2,05
Gaseosa 0,25 Botella S/. 2,80 | S/. 0,70
Gin 0,05 Botella S/. 129,90 | S/. 6,50
Martini Vermouth 0,05 Botella S/. 56,10 S/. 2,81 (s/. 11,80
Aceituna 0,10 kg. S/. 25,00 s/. 2,50
Tequila 0,05 Botella S/. 49,90 | S/. 2,50
Margarita S/. 5,19
Triple Sec 0,05 Botella S/. 53,99 |5S/. 2,70
Pisco 0,07 Botella S/. 40,89 | S/. 2,86
Pisco Sour Jarabe de Goma 0,07 Botella S/. 10,90 | S/. 0,76 | S/. 4,34
Huevo 0,10 Paquete S/. 7,19 | /. 0,72
Pisco 0,07 Botella S/. 40,89 | /. 2,86
Chilcano Clasico S/. 3,60
Ginger Ale 0,20 Botella S/. 3,69 | /. 0,74
Pisco 0,07 Botella S/. 40,89 | S/. 2,86
Chilcano de Maracuya | Ginger Ale 0,20 Botella S/. 3,69 | S/. 0,74 | /. 6,74
Maracuya 0,75 kg. S/. 4,19 | S/. 3,14
Bacardi Superior 8 A 0,05 Botella S/. 91,99 ] S/. 4,60 | S/. 4,60
Bacardi Gold 0,05 Botella S/. 26,90 S/. 1,35 | S/. 1,35
Havana Selec. Maest] 0,05 Botella S/. 199,90 | S/. 10,00 | S/. 10,00
Cartavio XO 18 Afos| 0,05 Botella S/. 179,90 | S/. 9,00 | S/. 9,00
Ron Cartavio Solera 12 A 0,05 Botella S/. 61,90 ] S/. 3,10 | S/. 3,10
Zacapa Centenario 0,05 Botella S/. 129,90 | S/. 6,50 | S/. 6,50
Zacapa XO Gran Res 0,05 Botella S/. 399901 S/. 20,00(S/. 20,00
Captain Morgan 0,05 Botella S/. 2890 S/. 1,45 | S/. 1,45
Patron 0,05 Botella S/. 249,90 | /. 12,50 | S/. 12,50
Tequila
José Cuervo 0,05 Botella S/. 49,90 | S/. 2,50 | S/. 2,50
Bourbon Jack Daniel's Gentlen 0,05 Botella S/. 226,90 | S/. 11,35 |S/. 11,35
Absolut 0,05 Botella S/. 46,90 | S/. 2,35 | S/. 2,35
Vodka Greygoose 0,05 Botella S/. 182,59 | S/. 9,13 | S/. 9,13
Smirnoff 0,05 Botella S/. 3290 ] S/. 1,65 | S/. 1,65
) Beefeater 0,05 Botella S/. 129,90 | S/. 6,50 | S/. 6,50
ein Tanqueray 0,05 Botella S/. 144,90 | S/. 7,25 | S/. 7,25
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Ingredientes Cantidad Unidad Precio Unit. Subtotal Total
Ballantines Finest 0,05 Botella S/. 79,90 | S/. 4,00 | S/. 4,00
Chivas Regal 18 Afio 0,05 Botella S/. 219,90 | S/. 11,00 | S/. 11,00
JW Red Label 0,05 Botella S/. 49,90 | S/. 2,50 | S/. 2,50
JW Black Label 0,05 Botella S/. 104,90 | S/. 5,251 S/. 5,25
JW Double Black Lab| 0,05 Botella S/. 134,90 | S/. 6,75 | S/. 6,75
Whisky
JW Gold Label 0,05 Botella S/. 174,90 | S/. 8,75 | S/. 8,75
JW Platinum Label 0,05 Botella S/. 254,90 | S/. 12,75 | S/. 12,75
JW Blue Label 0,05 Botella S/. 979,90 | S/. 49,00 [ S/. 49,00
Swing 0,05 Botella S/. 154,90 | S/. 7,75 | S/. 7,75
Something Special 0,05 Botella S/. 4490 | S/. 2,25 | S/. 2,25
Martell VOSP 0,05 Botella S/. 150,00 | S/. 7,50 | S/. 7,50
Cognac
Courvoisier 0,05 Botella S/. 250,00 |S/. 12,50|S/. 12,50
) Portén Mosto Verde 0,05 Botella S/. 84,90 s/ 4,25 | S/. 4,25
Pisco Queirolo Quebranta 0,05 Botella S/. 40,89 | S/. 2,04 | S/. 2,04
Cusquefia 1,00 Botella S/. 3,15 | /. 3,15 | S/. 3,15
Pilsen Callao 1,00 Botella S/. 2,92 | S/. 2,92 | S/. 2,92
Cerveza
Heineken 1,00 Botella S/. 4,82 | S/. 482 1|5S/. 4,82
Corona 1,00 Botella S/. 7,49 | S/. 749 | S/. 7,49
Ingredientes Cantidad Unidad Precio Unit. Total
Agua 4,00 Caja20L |S/. 22,00]|S/. 88,00
Sal 4,00 kg. S/. 1,20 | S/. 4,80
Azucar 8,00 kg. S/. 295 (5S/. 23,60
Limon 20,00 kg. S/. 1,99 |S/. 39,80
Insumos Varios Pimienta 15,00 Sobre S/. 0,50 | S/. 7,50
Aceite 4,00 BotellalL | S/. 5,80 | S/. 23,20
Aceite de Oliva 2,00 Botella0,5L | S/. 14,90 | S/. 29,80
Hielo 15,00 Bolsa 3 kg. | S/. 6,49 |S/. 97,35
Vinagre 5,00 Botella0,6 L | S/. 3,29 (S/. 16,45
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Lista de Insumos — Limpieza (58 habitaciones y 15 edificaciones)

Insumo Unidad Precio Unit. Cantid.ad Cantid.ad X Total
x Habit. Edific.
Desinfectante Botella3.8L |S/. 27,90 7 5 S/. 321,22
Lejia Botella 4 L S/. 11,90 6 5 S/. 130,16
Cera Liquida Botella 1L S/. 15,99 10 7 S/. 275,03
Ambientador Botella 432ml | S/. 6,50 12 17 S/. 188,08
Bolsa de Basura 35 L Packx 10 S/. 2,50 5 4 S/. 21,88
Bolsa para Tacho Pack x 10 S/. 1,90 25 8 S/. 61,75
Shampoo p/ Alfombra Botella 1L S/. 29,90 3 4 S/. 186,88
Limpia Muebles Botella 220 ml | S/. 12,00 2 3 S/. 68,18
Limpia Vidrios Botella 650 ml | S/. 10,20 6 9 S/. 156,92
Saca Grasas Botella 500 ml | S/. 10,70 10 12 S/. 231,12
Lavavajilla Liquido Botella 900 ml | S/. 9,70 5 7 S/. 116,40
Limpia Horno Botella 375 ml | S/. 19,90 5 8 S/. 261,09
Pafios Multiuso Pack 40 unid. | S/. 11,90 2 S/. 59,50
Guantes de Jebe Unidad S/. 3,50 8 6 S/. 49,00
Escoba Unidad S/. 9,90 2 1 S/. 29,70
Escoba para Bafio Unidad S/. 9,90 2 1 S/. 29,70
Trapeador Unidad S/. 14,50 2 1 S/. 43,50
Recogedor Unidad S/. 5,00 2 1 S/. 15,00
Balde de Plastico Unidad S/. 11,90 2 1 S/. 35,70
Desatorador Unidad S/. 7,80 2 1 S/. 23,40
Lista de Insumos — Suministros para Bafios
Insumo Unidad Precio Unit. Cantid.ad Canti.d.ad X Total
x Habit. Edific.
Papel Higiénico Pack 24 unid. | S/. 24,90 15 9 S/. 581,00
Jabén Unidad S/. 1,05 350 210 S/. 588,00
Shampoo + Acondic. Unidad S/. 1,35 700 210 S/. 1.228,50
Crema Dental Pack 3 unid. | S/. 8,00 83 25 S/. 866,67
Papel Toalla Pack 6 unid. | S/. 10,99 25 8 S/. 357,18
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Lista de Insumos — Utiles de Oficina

Insumo Unidad Precio Unit. Cantid.:a\d Canti.d.ad X Total
x Admin. Edific.
Tinta de Impresora Unidad S/. 57,50 1 3 S/. 230,00
Pioner Unidad S/. 9,50 2 4 S/. 57,00
Pizarra Acrilica Unidad S/. 74,90 2 2 S/. 299,60
Pizarra de Corcho Unidad S/. 29,90 2 2 S/. 119,60
Plumén p/ Pizarra Unidad S/. 3,20 4 4 S/. 25,60
Papel Bond Pack 500 unid. | S/. 9,70 2 2 S/. 38,80
Folder Unidad s/. 3,60 10 5 s/. 54,00
Sobre Manila Pack 50 unid. | S/. 7,00 5 5 S/. 70,00
Grapador Unidad S/. 9,20 6 4 S/. 92,00
Perforador Unidad S/. 5,50 6 4 S/ 55,00
Archivador Unidad S/. 4,70 6 4 S/. 47,00
Bidon 20 L + Surtidor Unidad S/. 89,90 1 2 S/. 269,70
Lapicero Pack 4 unid. S/. 3,50 6 4 S/. 35,00
Lapiz Pack 12 unid. | S/. 4,70 6 4 S/. 47,00
Resaltador Unidad S/. 3,60 6 4 S/ 36,00
Dispensador Unidad S/. 7,30 6 4 S/. 73,00
Cinta Adhesiva Unidad S/. 1,00 6 4 S/. 10,00
Clips / Chinches Pack 100 unid. | S/. 2,10 5 3 S/. 16,80

Lista de Insumos — Tépico

Insumo Unidad Precio Unit. | Cantidad Total
Alcohol Etilicio Botella 120 ml | S/. 1,20 20 S/. 24,00
Algodon Paquete 500 gr | S/. 19,45 15 S/. 291,75
Suero Botella 1L S/. 39,90 10 S/. 399,00
Gasa Pack 5 unid. S/. 1,00 50 S/. 50,00
Agua Oxigenada Botella 1L S/. 3,50 8 S/. 28,00
Antibidtico Unidad S/. 0,49 50 S/. 24,50
Antigripal Pack 2 unid. S/. 1,20 50 S/. 60,00
Antiinflamatorio Pack 20 unid. | S/. 5,47 10 S/. 54,70
Antialérgico Pack 10 unid. | S/. 7,50 15 S/. 112,50
Inhalador Nebulizador Unidad S/. 200,00 2 S/. 400,00
Guantes Quirurgicos Pack 50 unid. | S/. 30,00 3 S/. 90,00
Tapaboca Pack 50 unid. | S/. 8,00 3 S/. 24,00
Palito de Madera Pack 500 unid. | S/. 12,00 2 S/. 24,00
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Lista de Insumos — Lavanderia

Insumo Unidad Precio Unit. | Cantidad Total
Detergente Botella 5L S/. 35,90 25 S/. 897,50
Suavizante Botella 3 L S/. 19,90 30 S/. 597,00
Lejia Botella 4 L S/. 11,90 25 S/. 297,50
Cinta Adhesiva Unidad S/. 1,00 15 S/. 15,00
Removedor de Manchas Botella 2 L S/. 8,25 40 S/. 330,00
Tapaboca Pack 50 unid. | S/. 8,00 10 S/. 80,00
Bolsa Blanca 30 L Pack 10 unid. | S/. 4,10 60 S/. 246,00
Kit de lavado en seco Unidad S/. 11,90 1 S/. 11,90
Removedor de Manchas| Botella 2 L S/. 8,25 0,2 S/. 1,65
Cinta Adhesiva Unidad S/. 1,00 0,05 S/. 0,05
Tapaboca Pack 50 unid. | S/. 8,00 0,02 S/. 0,16
Bolsa Blanca 30 L Pack 10 unid. | S/. 4,10 0,1 S/. 0,41
Detergente Botella 5 L S/. 35,90 0,12 S/. 4,31
Suavizante Botella 3 L S/. 19,90 0,10 S/. 1,99

Cabe resaltar que las cantidades indicadas en las tablas corresponden a un
requerimiento semanal (limpieza y suministros de bafio) y mensual (Utiles de
oficina, tépico y lavanderia) de cada insumo, de acuerdo a una estimacién en

base a la demanda por servicio.
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ANEXO 40: Funciones del personal

Gerente General

Jefe de Operaciones

Chef Ejecutivo

- Definicidén ysupervisiéon de los
objetivos corporativos.

- Representacion procesal.

- Negociacion con proveedores.

- Direccidn y control de las areas.
- Asegurarla rentabilidad del
resort yunidades de negocio.

- Administrarla operacidon de las
unidades de negocio a cargo.

- Garantizarla oportuna disponi-
bilidad ycalidad de los insumos.
- Aseguraruna alta satisfaccién
de los clientes con el restaurant,
baryhabitaciones.

- Definiryrenovarla carta del
restaurante, barybanquetes.

- Preparacion de platos de
"recomendacidn del chef".

- Planificarinsumos mensuales

Ayudante de Cocina

Mozo

Bartender

- Preparacién de platos.

- Limpieza de menaje e instala-
ciones de la cocina.

- Coordinaryregistrarel ingresoy
salida de insumos.

- Recepcidn yregistro de pedidos
del restaurante en el sistema.

- Llevarlos pedidos solicitados
porroom service.

- Preparacion de bebidas alcoho-
licas yno alcohdlicas.

- Contribuiral disefio de la carta
del bar & restaurante (bebidas y
cocteles).

Asistente de Eventos
& Recepcion

Recepcionista

Conserje / Botones

- Coordinar la preparaciény
organizacion de los banquetes y
eventos solicitados.

- Supervisar el proceso de
atencidn y registro de entrada y
salida de huéspedes.

- Registro deingreso y salida de
huéspedes en el sistema.

- Atencion y registro de reservas
telefénicas.

- Recibir cordialmente a los
clientes desde su ingreso.

- Guiar a los clientes hacia sus
habitaciones y brindar informa-
cion del resort.

Ama de Llaves

Mucama

Personal de Limpieza

- Coordinarla limpieza yarreglo
de las habitaciones y areas
comunes del resort.

- Asegurarla disponibilidad de
los suministros (ropa de cama,
insumos de bafio, etc.).

- Limpieza de habitaciones.

- Cambio programado y a peticién
de suministros de bafio y habita-
ciones.

- Limpieza de areas libres y
ambientes comunes del resort.
- Control ysolicitud de insumos
de limpieza.

Asistente de Servicios Claves

Controlador de Areas Claves

Jefe Administrativo

- Administrarla operacion de los
servicios ofrecidos porel resort:
gimnasio, spa, lavanderia, tépico,
peluqueria, areas libres y recorri-
dos turisticos.

- Definirynegociar con los
proveedores de actividades de
entretenimiento y tours.

- Controlarla correcta operacién
(horarios y personal) de todas las
areas del resort (no incluye
alojamiento ni administrativo).

- Coordinaryasegurar el correcto
desarrollo de las actividades de
entretenimiento yrecorridos
turisticos.

- Garantizar el cumplimiento de
objetivos de ventas del resort.

- Asegurar el abastecimiento de
insumos a las diferentes areas y
una alta calidad de atencidn.

- Velarporel cumplimiento de
objetivos de las areas a cargo.

Asistente de Marketing &
Atencion al Cliente

Asistente de RRHH &
Capacitacion

Asistente de Logistica

- Elaboraryejecutarel plan de
marketing del resort.

- Aseguraruna alta calidad de
atencidn en todas las areas.

- Supervisaryanalizarlas ventas
(reservas y consumos) del resort.

- Supervisar el reclutamiento,
capacitacion ydesarrollo del
personal del resort.

- Definiry cumplirla malla de
capacitacion y perfil porarea.

- Coordinar el abastecimiento
oportuno de insumos con las
diferentes dreas yunidades.

- Gestionarlos contratos y
manejo de proveedores externos.
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Vigilante

Asistente de Seguridad &
Mantenimiento

Técnico de Mantenimiento

- Asegurar el cumplimiento de
los protocolos de seguridad.

- Garantizar el 6ptimo estado y
funcionamiento de los servicios e
instalaciones del resort.

- Ejecutar los mantenimientos

preventivos y correctivos en
coordinacion con el supervisor

del area.

- Registro de entrada ysalida de
huéspedes, visitantes, colabora-

dores y proveedores.
- Administrarel ingreso vehicular.

Estilista / Peluquera

Masajista

Encargado de Lavanderia

- Administrarreservas yatencion

- Administrarreservas yatencién
a huéspedes (2018 - 2019).

- Control de inventario.

- Realizarlos servicios ofrecidos.

- Administrarsolicitudes y
atencidon a huéspedes.

- Realizarlos lavados.

- Control de inventario.

a huéspedes.
- Realizarlos servicios ofrecidos.

- Control de inventario.

Almacenero

Enfermera

Sommelier

- Administrarla operacion del

topico.
- Atencién de urgencias.

elecciéon del mejor vino.

- Control de inventario.

- Asesorara los huéspedes en la

- Control de inventario de la cava.

- Administrarlas solicitudes y
operaciéon del almacén.
- Control de inventario..
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ANEXO 41: Perfil del personal

Gerente General

Jefe de Operaciones

Chef Ejecutivo

- Experiencia minima de 5 afios
en puestos similares del sector.
- Titulado en Administracion Ho-
telera, Turismo o Marketing.

- Experiencia en lanzamientos de
productos de lujo.

- Conocimiento de inglés
avanzado y otros idiomas.

- Experiencia minima de 3 afios
en puestos similares del sector.
- Titulado en Administracién Ho-
telera, Turismo o Marketing.

- Experiencia en gestion de res-
taurantes y habitaciones.

- Disponibilidad a tiempo
completo. Inglés avanzado.

- Experiencia minima de 3 afios
en hoteles o restaurantes de ca-
denas internacionales.

- Chef profesional o estudios de
cocina internacional.

- Conocimiento de gastonomia
arequipefia.

- Disponibilidad a tiempo
completo. Inglés avanzado.

Ayudante de Cocina

Mozo

Bartender

- Experiencia minima de 1afio en
puestos similares.

- Estudios técnicos de cocina.

- Proactividad e innovacién

- Disponibilidad a tiempo
completo. Inglés avanzado.

- Experiencia minima de 1afio en
puestos similares.

-Inglés avanzado

- Vocacion de servicio al cliente.
- Disponibilidad a tiempo
completo

- Experiencia minima de 1afio en
puestos similares.

- Bartender profesional

-Inglés avanzado

- Disponibilidad a tiempo
completo

Asistente de Eventos
& Recepcion

Recepcionista

Conserje / Botones

- Experiencia minima de 2 afios
en puestos similares.

- Titulado en Administracién,
Marketing o Turismo.

- Experiencia en gestidn de
eventos yatencidn al cliente.

- Inglés avanzado. Disponibilidad
a tiempo completo.

- Experiencia minima de 2 afios
en puestos de servicio al cliente.
- Conocimiento de inglés
avanzado y otros idiomas.
-Vocacion de servicio al cliente.
- Disponibilidad a tiempo
completo.

- Experiencia minima de 2 afios
en puestos similares.

- Conocimiento de inglés
intermedio y otros idiomas.
-Vocacion de servicio al cliente.
- Disponibilidad a tiempo
completo.

Amade Llaves

Mucama

Personal de Limpieza

- Experiencia minima de 3 afios
en puestos similares.

- Conocimiento de inglés
intermedio.

- Proactividad y experiencia en
gestion de equipos.

- Disponibilidad a tiempo
completo.

- Experiencia minima de 2 afios
en puestos similares.

- Conocimiento de inglés bésico.
- Proactividad y vocacion de
servicio al cliente.

- Disponibilidad a tiempo
completo.

- Experiencia minima de 1afio en
puestos similares.

- Disponibilidad a tiempo
completo

Asistente de Servicios Claves

Controlador de Areas Claves

Jefe Administrativo

- Experiencia minima de 2 afios
en puestos similares.

- Titulado en Administracidn,
Marketing o Turismo.

- Experiencia en manejo de equi-
pos ygestidn de proyectos.

- Inglés avanzado. Disponibilidad
a tiempo completo.

- Experiencia minima de 2 afios
en puestos similares.

- Conocimiento de inglés basico.

- Alta capacidad de organizaciény
gestion de proveedores.

- Disponibilidad a tiempo
completo.

- Experiencia minima de 3 afios
en puestos similares.

- Titulado en Administracién, Ing.
Industrial, Turismo o Marketing.
- Conocimientos sélidos de
marketing, RRHH y logistica.

- Disponibilidad a tiempo
completo. Inglés avanzado.
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Asistente de Marketing &
Atencion al Cliente

Asistente de RRHH &
Capacitacion

Asistente de Logistica

- Experiencia minima de 2 afios
en puestos similares.

- Titulado en Administracidn,
Marketing o Turismo.

- Soélida experiencia en marketing
yatencidn al cliente.

-Inglés avanzado. Disponibilidad
a tiempo completo.

- Experiencia minima de 2 afios
en puestos similares.

- Titulado en Administracidn,
Psicologia o Ingenieria Industrial.
- Experiencia en reclutamiento,
seleccién ycapacitacion.

-Inglés bdsico. Disponibilidad a
tiempo completo.

- Experiencia minima de 2 afios
en puestos similares.

- Titulado en Administracién o
Ingenieria Industrial.

- Experiencia sélida en gestién de
inventarios ydistribucidn.

- Inglés bdasico. Disponibilidad a
tiempo completo.

Asistente de Seguridad &
Mantenimiento

Técnico de Mantenimiento

Vigilante

- Experiencia minima de 2 afios
en puestos similares.

- Titulado en Ingenieria Indus-
trial, Mecanica o Electrdnica.

- Experiencia en gestién de
mantenimientos.

-Inglés basico. Disponibilidad a
tiempo completo.

- Experiencia minima de 1 afio en
puestos similares.

- Experiencia en mantenimiento y
sistemas eléctricos y mecédnicos.
- Disponibilidad a tiempo
completo.

- Experiencia minima de 1 afio en
puestos similares en la region.

- Vocacion de servicio al cliente.
- Disponibilidad a tiempo
completo (jornada diurna y
nocturna rotativos).

Masajista

Encargado de Lavanderia

Estilista / Peluquera

- Experiencia minima de 1afio en
puestos similares.

- Conocimiento de inglés
avanzado.

- Proactividad y vocacién de
servicio al cliente.

- Disponibilidad a tiempo
completo.

- Experiencia minima de 1afio en
puestos similares.

- Conocimiento de inglés
avanzado.

- Proactividad y vocacidon de
servicio al cliente.

- Disponibilidad a tiempo
completo.

- Experiencia minima de 2 afios
en puestos similares.

- Conocimiento de inglés
avanzado.

- Proactividad y vocacién de
servicio al cliente.

- Disponibilidad a tiempo
completo.

Enfermera

Sommelier

Almacenero

- Experiencia minima de 2 afios
en puestos similares.

- Técnica en Enfermeria.

- Proactividad y vocacién de
servicio al cliente.

- Inglés avanzado. Disponibilidad
a tiempo completo.

- Experiencia minima de 2 afios
en puestos similares.

- Sélidos conocimientos en vinos
internacionales.

- Proactividad y vocacién de
servicio al cliente.

-Inglés avanzado. Disponibilidad
a tiempo completo.

- Experiencia minima de 1afio en
puestos similares.

- Disponibilidad a tiempo
completo.
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ANEXO 42: Remuneracion basica y beneficios del personal

Adicionalmente a la remuneracion basica mensual (sueldo bruto) se otorgaran
los beneficios indicados por ley: compensacion por tiempo de servicio (CTS),
gratificacion y ESSALUD. La tabla siguiente detalla los montos mensuales de

estos beneficios.

Puesto Laboral Turnos C:::tor:tz Rem::eracién TS Gratificacidn ESSALUD
Gerente General 1 CTI s/ 9.500 | 5/. 924 | &/ 1583 | &/ 855
lefe de Operaciones 1 cTl S/ 6.000 | 5/. 583 | §/. 1.000 | s/ 540
lefe Administrativo 1 cT s/. 6.000 | 5/. 583 | s/. 1.000 | s/. 540
Chef Ejecutive 1 CTl S/. 5.500 | 5/. 535 [ S/. 917 | S/. 4495
Asistente de Eventos & Recepcidn 1 cTl s/ 3.500 | 5/. 340 | 5/. 583 | 5/. 315
Asistente de Servicios Claves 1 CTl 5/ 3.500 | 5. 340 | §/. 583 | &/. 315
Asistente de Marketing & Atencidn 1 0] s/ 3.500 | 5/. 340 | 5/. 583 | 5/. 315
Ama de Llaves 1 CNT s/. 3.200 | §/. 311 | &/. 533 | &/. 288
Asistente de RRHH y Capacitacion 1 CTl s/ 3.200 | 5. 311 | §/. 533 | §/. 288
Asistente de Logistica 1 CTl 5/. 3.200 | 5/. 311 | &/, 533 | &/. 288
Asistente de Mantenimiento & Seguridad 1 cTl s/ 3.200 | 5. 311 | §/. 533 | §/. 288
sommelier 2 CNT 5/ 2.800 | 5/. 272 | 5/. 467 | 5/. 252
Controlador de Areas Claves 2 CNT S/ 2500 | 5. 243 | §/. 417 | §/. 225
Enfermera 2 CNT 5/ 1.400 | 5/. 136 | 5/. 233 | 5/. 126
Estilista / Peluquera 1 CNT S/. 1.200 | 5/. 117 | 8/. 200 | S/. 108
Masajista 1 CNT 5/. 1.000 | 5/. 97 | 5/. 167 | 5/. 90
Ayudantes de Cocina 2 CNT 5/ Q00 | 5/. 88 | 5/. 150 | §/. a1
Encargado de Lavanderia 1 CNT s/ 850 | 5/. 83 | 5/ 142 | 5. 77
Almacenero 2 CNT 5/ 850 | 5/. 83 | &/. 142 | &/. 77
Mozos 2 CNT 5/, 850 | 5/. 83 | s/. 142 | 5/. 77
Bartender 2 CNT 5/. 850 | 5/. B3 | 5/ 142 | 8/, 77
Recepcionista 3 CNT S/ 850 | 5/. 23 | 5/. 142 | §/. 77
Conserje / Botones 3 CNT s/ 850 | 5/. 83 | s/ 142 | 5/ 77
Mucamas 2 CNT S/. 850 | 5/. 83 | 5/. 142 | s/, 77
Personal de Limpieza 2 CNT s/ 850 | 5/. 83 | s/ 142 | 5/. 77
Técnico de Mantenimiento 2 CNT s/ 2850 | 5/. 23 | 5/. 142 | §/. 77
Vigilantes (jornada diurna) 2 CNT s/ 850 | 5/. 83 | s/ 142 | 5/ 77
Vigilantes (jornada nocturna) 1 CNT 5/ 1.148 | 5/. 112 | §/. 191 | §/. 103
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ANEXO 43: Cuadro de valores unitarios oficiales de edificaciones para la sierra
La siguiente tabla presenta los valores unitarios oficiales de edificacion para las localidades de la sierra, aprobados por el Ministerio

de Vivienda, Construccion y Saneamiento.

VALORES POR PARTIDAS EN SOLES POR METRO CUADRADO DE AREA TECHADA

ESTRUCTURAS ACABADOS

INSTALACIONES ELECTRICAS
MUROS Y COLUMNAS TECHOS PISOS PUERTAS Y VENTANAS REVESTIMIENTOS BAROS RiS SRR
ESTRUCTURAS LAMINARES f‘L 'S;’:‘:f;gﬂig:gi
CURVADAS DE CONCRETO ALUMINIO PESADO CON . . :
LOSA O ALIGERADO DE . MARMOL IMPORTADO, . VENTILACION FORZADA,
ARMADO QUE INCLUYEN EN | om0 oo | MARMOLIMPORTADO, PERFILES ESPECIALES MADERA FINA [CAOBA O BAROS COMPLETOS DE 15T, HIDRONEUMATICO
UNA SOLA ARMADURA LA PIEDRAS NATURALES MADERA FINA ORNAMENTAL LUIO IMPORTADO CON : :

LUCES MAYORES DE 6 M.

SIMILAR] BALDOSA

AGUA CALIENTE Y FRIA,

CIMENTACION ¥ EL TECHO, IMPORTADAS, (CAOBA, CEDRO O PIND . ENCHAPE FINO (MARMOL O
CON S0OBRECARGA MAYOR A
PARA ESTE CASO NO SE 2 PORCELANATO. SELECTO) VIDRIO J:E:;{:ED ENTECHO O SIMILAR). LT_;ERRRJ?ESM;JSr\::l;::}C?RRI
CONSIDERA LOS VALORES 300 KG/M". INSULADQ. ’ SISTEMA llElDMEIED DI-; AGUA
DE LA COLUMMNA N* 2. - .
¥ DESAGUE. TELEFONO.
535.21 278.29 197.47 211.24 266.56 94.54 336.88
MARMOL NACIONAL O ALUMINIO O MADERA FINA BARNOS COMPLETOS
(CADBA O SIMILAR) DE MARMOL NACIONAL, SISTEMA DE BOMBEO DE

COLUMMNAS, VIGAS Y/O ALIGERADDS O LOSAS DE RECONSTITUIDO, PARQUET IMPORTADOS

DISERO ESPECIAL, VIDRIO

MADERA FINA (CAOBA O

AGUA POTABLE, ASCENSOR

PLACAS DE CONCRETO CONCRETO ARMADO FING (OLIVO, CHONTA O CON MAYOLICA O .
ARMADO ¥/O METALICAS INCLINADAS. 5IM ILE\R] CEIlRﬁ.M ICA TRATADO POLARIZADO ¥ SIMILAR] ENCHAPES EN CERAMICO DECORATIVO TELEFONO, AGUA CALIENTE
’ ’ IMF‘ORT)!I.DA MADERA FINA CURVADO, LAMINADO O TECHOS. IMPORTADO ¥ FRIA.
" | TEMPLADO. ’

318.41 191.33 164.65 186.93 212.50 67.53 198.14
PLACAS DE CONCRETO E=
10 A 15 CM_ALBARILERIA ALIGERADO O LOSAS MADERA EINA ALUMINIO O MADERA FINA | SUPERFICIE CARAVISTA BANOS COMPLETOS
ARMADA, LADRILLO O DE CONCRETO ARMADG MACHIHEMBRADA (CADBA O SIMILAR) VIDRIO | OBTENIDA MEDIANTE NACIOMALES CON IGUAL AL PUNTO "B" SIN
SIMILAR CON COLUMNAS HORIZONTALES TERRAZO TRATADO POLARIZADO. ENCOFRADO ESPECIAL, MAYOLICA O CERAMICO ASCENSOR.
Y WIGAS DE AMARRE DE ’ ’ LAMINADO O TEMPLADO. ENCHAPE EN TECHOS. NACIONAL DE COLOR.
CONCRETO ARMADO.

231.02 133.89 106.55 136.39 176.20 44,09 147.44
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VALORES POR PARTIDAS EN SOLES POR METRO CUADRADO DE AREA TECHADA

ESTRUCTURAS ACABADOS INSTALACIONES ELECTRICAS
MUROS Y COLUMNAS TECHOS PISOS PUERTAS Y VENTANAS REVESTIMIENTOS BAROS ¥ SANITARIAS
;'TSTIL:LRDIS?I‘LL;ERN?ENTOS DE| CALAMINA METALICA PARQUET DE lera, LAIAS, | VENTANAS DE ALUMINIO ENCHAPE DE MADERA O BARIOS COMPLETOS AGUA FRIA, AGUA CALIENTE
CONCRETO ARMADO FIBROCEMENTO SOBRE CERAMICA NACIONAL, PUERTAS DE MADERA LAMINADOS, PIEDRA O NACIONALES BLANCOS CON | CORRIENTE TRIFASICA,
DRYWALL O SIMILAR VIGUERIA METALICA LOSETAVENECIANA 40x40, | SELECTA, VIDRIOTRATADO | ) \oeo o) viTRIFICADO MAYOLICA BLANCA TELEFOND '
: PISO LAMINADO. TRANSPARENTE. : : :
INCLUYE TECHO.
213.38 90.64 87.36 79.99 134.78 26.98 83.54
VENTANAS DE FIERRO
PARQUET DE 2da. LOSETA | ) o6 DF MADERA AGUA FRIA, AGUA CALIENTE
ADOBE TAPIAL O QUINCHa, | MADERA CON MATERIAL VENECIANA 30%30 LAAS DE | (ot o o o oy | SUPERFICIE DE LADRILLO BARIOS CON MAYOLICA CORRIENSE MONORASICA.
: | IMPERMEABILIZANTE. CEMENTO CON CANTO CARAVISTA. BLANCA PARCIAL. . '
VIDRIO SIMPLE TELEFONO.
RODADO.
TRANSPARENTE.
167.52 41.61 72.25 61.10 112.13 13.22 46.49

MADERA (ESTORACQUE,
PUMACQUIRO, HUAYRURQO,
MACHINGA, CATAHUA

CALAMINA METALICA
FIBROCEMENTO O TEJA

LOSETA CORRIENTE, CANTO

WENTAMNAS DE FIERRO O
ALUMINIO INDUSTRIAL,
PUERTAS CONTRAPLACADAS

TARRAJEQ FROTACHADO

BANOS BLANCOS SIN

AGUA FRIA, CORRIENTE

punis oo | Someniiminoe | oo Ao | Sonoeammo0 | oveounomoo. | (L5 oo
' MADERA CORRIENTE. ' ’ ’
O SIMILARES) DRY WALL O MATERIAL MDF o HDF.
SIMILAR (SIN TECHO). VIDRIO SIMPLE TRANSPAR.
104.46 33.24 59.01 47.25 66.86 11.24 30.22
LOSETA VINILICA, CEMENTO MADERA CORRIENTE CON ESTUCADO DE YESO Y/O SANITARIOS BASICOS DE AGUA FRIA, CORRIENTE
PIRCADO CON MEZCLA DE SIN TECHO BRURMADO CDLOIIQEADD MARCOS EN PUERTAS ¥ BARRO, PINTURA ALTEMPLE | LOSA DE 2da, FIERRO MDNOF;&S;CA SIN
BARRO. TAPIZON - VENTANAS DE PVC O 0 .G\GU)I!. FUNDIDO DaLI;RAN ITO EMPOTRAR
’ MADERA CORRIENTE ’ ’ ’
61.55 0.00 44,14 27.84 49.67 7.73 17.80

CEMENTO PULIDO,
LADRILLO CORRIENTE,
ENTABLADO CORRIENTE.

MADERA RUSTICA.

PINTADO EN LADRILLO
RUSTICO, PLACA DE
CONCRETO O SIMILAR.

5IN APARATOS SANITARIOS.

SIN INSTALACION ELECTRICA
M1 SAMITARIA.

23.85

13.92

19.87

0.00

0.00

TIERRA COMPACTADA

SIN PUERTAS NI VENTANAS.

SIN REVESTIMIENTOS EN
LADRILLO, ADOBE O
SIMILAR.

5.25

0.00

0.00
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ANEXO 44: Detalle de inversion en edificios por sector

Sector Hospedaje

. Area Interior | Area Bafio | Area Terraza Area Interior | Area Bafio | Area Terraza Area Interior | Area Bafio | Area Terraza
Categoria Tipo | Costo por m2 (m2) (m2) (m2) TOTAL (m2) (m2) (m2) TOTAL (m2) (m2) (m2) TOTAL
SECTOR HOSPEDAIE
Tipo de Habitacién BUNGALOW DELUXE S/. 56,069.82 VILLA s/. 142,132.22 SUITE s/. 80,271.88
Muros y columnas B S/ 31841 40.0 115 - S/ 16,398.12 1138 2000 - S/. 42 60326 589 11.2 - s/ 22,32054
Estructura
Techos C s/ 133.89 40.0 115 - S/ 5,895.34 1138 200 - S/ 17,914.48 589 11.2 - S/ 9,385.69
Pisos B s/ 16465 40.0 115 954 s/ 10,027.19 1138 200 1189 s/ 2398951 589 11.2 401 5/ 18,144.453
FPuertas y Ventanas C s/ 136.39 1.3 1.3 - s/ 34098 13 1.3 - s/ 34098 13 1.3 - s/ 34098
Acabados
Revestimientos A s/ 2B6.56 40.0 115 - s/ 13,727.84 1138 200 - s/ 35,665.73 589 112 - s/ 18,685.86
Bafios A s/. 9454 - 115 - s/. 1,087.21 - 2000 - s/. 1,890.80 - 11.2 - S/. 1,058.85
Instalaciones Eléctricas y Sanitarias C s/ 14744 40.0 115 - S/. 7.,593.16 1138 2000 - S/. 19,727 47 589 11.2 - s/ 10,335.54
Sector Central / Administrativo
Area Interior Area Interior Area Interior Area Interior Area Interior Area Interior
Cat i Ti Cost 2 TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
. -+ LT (m2) (m2) (m2) (m2) (m2) (m2)
SECTOR CENTRAL
- - . ESTACION DE SEGURIDAD f . ALMACEN DE COMIDAS ¥ ,
TOPICO LAVANDERIA CUSTODIA DE VALORES OFICIO f ALMACEN
TIPB de Edificacion ¥ VIGILANCIA BEBIDAS /
Muros y columnas C s/ 231.02
Estructura
Techos C s/ 133.89
Pisos D |5/ 8736
Puertas y Ventanas c |s/. 13639 15.0 s/. 13,685 300 s/. 27,369 350 s/. 31,931 15.0 s/. 13,685 300 5/, 27,369 105.0 5/. 95,792
Acabados
Revestimientos C s/ 176.20
Bafios 5/. -
Instalaciones Eléctricas y Sanitarias | € | 5/. 147.44
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; Area Interior Area Interior Area Interior Area Interior Area Interior Area Interior
Categoria Tipo | Costo por m2 (m2) TOTAL (m2) TOTAL (m2) TOTAL (m2) TOTAL (m2) TOTAL (m2) TOTAL
SECTOR CENTRAL
Tipo de Edificacisn CENTRO DE CAPILLA GUARDARROPA CONSERIERIA SERVICIO HOUSEKEEPING | SALA DE EXPOSICIONES [/
ENTRETENIMIENTO LOST & FOUND TIENDA DE SOUVENIRS
Muros y columnas C s/, 231.02
Estructura
Techos C s/ 13389
Pisos C s/. 106.55
Puertas y Ventanas C s/ 136.39 100.0 sf. 93,149 50.0 sf. 46,575 25.0 sf. 23,287 15.0 sf. 13,972 40.0 sf. 37,260 350 s/ 79177
Acabados
Revestimientos C s/ 176.20
Bafios - s/ -
Instalaciones Eléctricas y Sanitarias | C© | 5/, 147.44
. o .x OFICINAS ALMACEN
HALL ADMINISTRATIVO COMEDOR DE SERVICIO SALA DE ESPERA
TIPU de Edificacién ADMINISTRATIVAS ADMINISTRATIVO
Muros y columnas C s/ 231.02
Estructura
Techos C s/ 133.89
Pisos C s/ 106.55
Puertas y Ventanas C s/ 136.39 85.0 sf. 82,296 45.0 sf. 43,569 35.0 sf. 33,887 120 sf. 11,618 200 sf. 19,364
Acabados
Revestimientos B s/ 21290
Bafios - s/ -
Instalaciones Eléctricas y Sanitarias | C© | 5/, 147.44
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; Area Interior Area Interior Area Interior Area Interior Area Interior Area Interior
Categoria Tipo | Costo por m2 (m2) TOTAL (m2) TOTAL (m2) TOTAL (m2) TOTAL (m2) TOTAL (m2) TOTAL
SECTOR CENTRAL
. o . - RESTAURANTE TI'PICD] SALA DE CONFERENCIAS Y
RECEPCION . BAR CAVA HALL PRINCIPAL
Tipo de Edificacién AREA DE SHOW EVENTOS
Muros y columnas B s/, 318.41
Estructura
Techos C s/ 13389
Pisos C s/. 106.55
Puertas y Ventanas C s/ 136.39 75.0 sf. 41,914 532.2 s/.561,737 120.0 $/.126,670 565.0 s/. 68,613 150.0 s/. 168,893 400.0 S/. 223,540
Acabados
Revestimientos B s/ 212.90
Bafios - s/ -
Instalaciones Eléctricas y Sanitarias | C© | 5/, 147.44
Tipo de Edificacion GIMNASIO SPA PELUQUERIA
Muros y columnas B s/, 31841
Estructura
Techos C s/ 13389
Pisos B s/ 164.65
Puertas y Wentanas C s/ 136.39 1000 5/.111,368 1200 5/.133,642 40.0 5/. 44,547
Acabados
Revestimientos B s/ 21290
Bafios - s/ -
Instalaciones Eléctricas y Sanitarias C s/ 147 44
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Sector Abierto

114

Area Interior Area Interior Area Interior
Cat i Ti Cost 2 TOTAL TOTAL TOTAL
egoria ipo 0 por m (m2) (m2) (m2)
SECTOR ABIERTO
PISCINA PARA ADULTOS PISCINA PARA ADULTOS o
Tipo de Edificacidn PISCINA PARA NINOS
P (AIRE LIBRE) (CLIMATIZADA)
Muros y columnas C s/, 231.02
Estructura
Techos C s/ 133.89
Puertas y Ventanas C s/, 106.55
180.0 s/. 89,411 2200 s/. 213,002 1200 s/. 59,608
Acabados Pisos C s/ 136.39
Revestimientos B s/, 21290
Instalaciones Eléctricas y Sanitarias | C | §/. 147 44
Tipo de Edificacion CANCHA DE TENNIS CANCHA POLIVALENTE
Acabados Polvo de Ladrillo - s/ 28475
Acabados Pisos E |5/ 72.25 2800 sf. 88,192 620.0 s/. 63,531
Instalaciones Eléctricas y Sanitarias F 5/ 3022
Tipo de Edificacién SERVICIOS HIGIENICOS SERVICIOS HIGIENICOS
P HOMBRES HOMBRES
Muros y columnas C s/, 231.02
Estructura
Techos C s/ 133.89
18.0 s/. 10,924 18.0 s/. 10,924
Acabados Bafios A 5. 94.54
Instalaciones Eléctricas y Sanitarias C s/ 147 44
Tipo de Edificacidn LA PLAZA CHARACATA
Pisos E 5/ 72.25
Acabados
Revestimientos o | s/ 134.78 250.0 5/. 59,313
Instalaciones Eléctricas y Sanitarias F 5/ 3022




ANEXO 45: Detalle de inversion en maquinariay equipos

Equipo Cantidad F}T:E':'J}"‘ Subtotal IGV Total
TV 43 pulgadas &7 Si 1,30000( S/ 7943475 | S/ 1420835 | 5/ 93,733.00
TV 43 pulgadas 5 S/ 119500 5/ 508051 | 5. 591445 [ S5/ 5,095.00
Aire Acondicionado 72 Si1,09990( 5. 6711254 | S/ 1208026 | 5/ 79,192.20
Frigobar 63 i 289500 S/ 1542966 | 5. 277734 | 5. 18,207.00
Terma eléctrica 58 i 57990 S/ 28503568 | S/ 513064 5 33,634.20
Sanitario 759 S 12850 5/ B69669 | 5. 156541 50 10,262.10
Lavatorio 142 S 1850 S50 1442864 | S/ 255716 | 30 17,025.80
Secador de cabello 63 S 185.00 | 5. 502288 | 5. 182412 5. 10,647.00
Cabina de ducha 63 S 54500 S 2531102 5. 527583 | S 34 587.00
Puerta de ducha 63 S 34590 5. 1868110 | & 338260 5. 22043.70
Tina de Hidromazajes 50 Sf 129590 ( S5/ 5508051 5. 991445 5. 64 05095.00
Tina de Bario 15 i 23%500( 5. 303814 5. C45.88 | S5/ 3,585.00
Centro de Entretenimiento 5 S 28900 S/ 1268885 5. 22805 51 1,4595.00
Cocina Empotrable 15 Si 18850 5/ 254110 51 457.40 | 5/ 2,.998.50
Campana extractora 17 S 37900 ( S 545017 | S 98283 | S/ G,443.00
Horno Microondas 18 S 18%00( 5/ 2883.05| 5/ 31885 | 5/ 3,402.00
Lavadero 15 S 34.80 | S/ 44364 | 5/ 79.86 | 5/ 523.50
Caja Fuerte 1 S 20780 S 17818 | 50 3.7 5L 207.50
Magquina Eliptica 2 S 74500 5. 126859545 5. 22851 | 50 1,458.00
Gimnasio Casero 2 S 97500 5. 185254 | 5. 25748 | 30 1,950.00
Trotadora 3 Si1,19500( 5/ 304831 | 5. C4B 6D [ S/ 3,587.00
Maguina de Abdominales 2 i 16900( 5. 28644 | 5. 5156 | 5/ 338.00
Bicicleta Spinning 2 i 69500( S. 118475 S, 21335 5. 1,388.00
et de Pesas + Mancuernas 2 3. 12880 50 22017 | 5 3863 | 3/ 259.80
Camilla Reclinable 3 i 188.00( 50 503.38 | 5/ 9061 | S/ 59400
Kit de 16 Piedras Volcanicas 2 S 13000 5. 22034 | S 3966 | 5/ 260.00
Mueble de madera (=auna) 2 S 79.50 ( S/ 13542 | 50 2438 | 3l 155.80
apor Ozono Portatil 2 S 25000 S 42373 | 3L 7827 | 3L 500.00
Controlador de DJ 2 S 8959.00 | 5. 152373 | S 27427 | 5L 1,75&.00
Amplificador de Sonido 22 i 3B8%00( 5. T25254| 5. 130548 S &,558.00
Generador de Vapor 2 Si 1,50000( 5/ 254237 | 5. 45763 | S5/ 3,000.00
Cocina Industrial 1 Si 5E0000( S/) 474576 | 51 85424 [ S5/ &,600.00
Cocina Industrial Pegueiia 1 Sf 125000 S/ 1,068.32 | S/ 19068 | S/ 1,250.00
Refrigeradora 5 Si 72500( 5. 308898 | 5/ 556.02 | 5/ 3,645.00
Congeladora 4 S 54500 5. 321685 | 51 579.05 | 5/ 3,796.00
Licuadora 7 S 99.80 | S/ 59283 | 5/ 106.67 | S/ 699.30
Combo Electrodoméstico G S 195990 5. 1,0M8.44 | 5. 182.95 | S/ 1,1559.40
Lavadora Industrial 2 S 928000 ( S/ 1572881 | S 283119 | S 18,550.00
Secadora 2 S TE9.00) 5. 135424 5 24378 | 3L 1,558.00
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Precio Unit.

Equipo Cantidad (Inc. IGV) Subtotal GV Total
Plancha a Vapor 2 51 45.00 | 5/ 83.05 | 51 1485 | 5/ 88.00
Planchador Plegable 2 Si. 7900 S 133.50 | 5/ 2410 5. 158.00
Planchader Wertical 2 S 15500 S0 26049 | 5/ 4351 | 50 312.00
Maquina de Corte de Cabello 2 S 21800 S0 3F118 | 50 86581 | 3/ 438.00
Plancha para Cabello 2 S 250,00 S0 42373 | 31 T8.27 | 3 500.00
Secador de Cabello 2 Si 200,00 S 338.98 | S 81.02 | S 400.00
Telescopio 2 S/ 41300 S, TFOO.OO| 5L 12600 | 5/ 826.00
Equipo de Comunicacion 10 5/ 13950 S/ 118220 5. HMZ280| 5/ 1,395.00
Grupo Electrageno 5 5/ 2240000 | S/ 9491525 | S/ 1708475 | 5. 112,000.00
Parrilla a Carban 4 S 21500 5L TE2AT| 5 13363 | 5. 875.00
Total Maguinaria y Equipos | S/, 586,244.80
Equipo Cantidad F}T:E':'J}"‘ Subtotal IGV Total

Computadora 13 54128500 S/ 1431102 51 2575588 | 5/ 16,837.00
Laptop 4 S 79900 51 2T0B4T | S 43753 | 51 3,196.00
TV Monitor 14 S 38900 S/ 473350 S 85210 | 51 5,586.00
Impresora / Escaner T S 99.00( S/ SET.29 | o 10571 | S 693.00
Proyector Multimedia 4 S 45500 | S/ 169153 | S 304.47 | 51 1,9586.00
Ecran 4 5/ 16500 | S/ 55832 5. 10068 | 5/ 650.00
Total Equipos de Oficina | /.  29,018.00
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ANEXO 46: Detalle de inversion en muebles y enseres

Equipo Cantidad F}:ﬁz'ﬁ?}"‘ Subtotal IGV Total
Cama King Size 54 S). 1,899.00| 5/ 95214815 | 5/ 16,586.85 | S/ 108,735.00
Cama Queen Size 11 S401,38%.00 ) S 1304153 | 5/ 234747 | 5. 15,385.00
Cabecera 54 5SS 24500 5. 13,505.08 | 5/ 243092 5. 15,936.00
Welador / Mesa de Noche 121 S0 12800 31322787 | S/ 2381.03 | 31 15,509.00
Sillgn individual 1M1 S 25580 5J 2224588 | 5/ 400422 | S 25,249.90
Sofa 2 cuerpos 43 S0 59900 S 2438810 | 5/ 4,385.50 | S 28,752.00
Me=a central 1 circular 43 S 19980 3 728445 | 5.0 1,311.21 ] S 8,395.70
Escritorio / Mesa grande 70 Si. 34500 S/ 20,703.3% | 5/ 372661 | S 24 430.00
Sillaz de Habitaciones 63 Si 14580 5/ B00314 | S5/ 144055 S 9,.443.70
Armario / Ropero 63 S). 39900 5/ 2130254 | 5/ 383445 5. 25,137.00
Teléfono Fijo 79 S 17900 5 11883580 | 5/ 215710 S 14,141.00
Alarma contra Incendios 7o S 2980 5. 177373 5L MN82T | 5. 2,053.00
Tache de dezperdicios 145 S 580 5. T25.00 | SI. 130.50 | Si. 855.50
Toallaz 158 S 1980 | S/ 286458 | 3/ 47982 | 51 3,144 20
Ropa de Cama / Batas 126 Si 22500 S 2445254 | 5/ 440145 3 28,854.00
Colgadores 302 S 1480 S/ 3813.39 | 3. 83541 | 5/ 4,459.80
Tache de basura (bafic) 63 S 21.80 5. 118924 | S/ 21048 | S/ 1,379.70
Crganizador / Toallero 79 Sl 2850 5. 20078 | S0 38032 | 50 238210
Repiza de vidrio 63 S 2990 5. 159636 Si 28734 | 5/ 1,883.70
Mueble de bafio 142 S 12880 S/ 1583203 | 5/ 281377 | S 18,445.80
KMueble de madera 10 S 79.50 | S/ 87712 | 5/ 121.88 | 51 7559.00
Ezpejo 142 S 1980 | S/ 238475 | S0 431.05 | s/ 2,825.80
Juego de Comedor 15 SS 24200 5. 10,703.3% | S/ 192881 | S/ 12,530.00
Juego de Sala (Sofis) 30 S0 109980 | 3 2795356 | S/ 5,033.44 | 31 32 597.00
Alfombra 37 S 19990 3. §288.05 | 5/ 112825 S 7,356.30
Me=a central 2 de vidrio 17 S 17980 | 3. 2538746 | S/ 455.74 | 5/ 3,053.20
Mesa central 2 de madera 15 S 69.30 | S/ 860.93 | S/ 1538.57 | 51 1,035.50
WMe=a lateral 5 S 69.90 | S/ 295158 | 5/ 53.31 | 5. 349.50
Revestimiento de Chimenea 15 Si. 49990| 5/ 635486 | 5/ 1,143.84 | S 7,458.50
Estante 5 S0 19950 S 247.03 | 51 15247 | &1 %559.50
Librero 5 S 329980 8/ 1395788 54 25182 | 5/ 1,649.50
Lampara 32 S 32580 S/ 1,059.45 ) S 180.71 | 51 1,250.20
Cojines 40 S 19.50 | S/ 87458 | 5/ 121.42 | &1 7595.00
Kini Bar Mavil 10 3. 11580 51 57966 | S/ 1768.34 | 51 1,155.00
Mueble para Cocina 15 S0 21980 5 279534 | 54 30316 | S/ 3,258.50
Plantas & Macetas 278 S 1990 | 5/ 4888.31 | 31 843.859 | S/ 3,332.20
Silla de Descanso 42 S 9,80 | S/ 405985 | S TI0.74 | S1 4,750.40
Tina de Hidromazajes 10 S 129980 S 11,0168.10 | 5/ 1,982.90 | S/ 12,995.00
Juego de Terraza 58 S 12880 3 838452 5/ 114828 S 7,534.20
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Precio Unit.

Equipo Cantidad {Inc. IGV) Subtotal GV Total
Juego de Terraza Suite 10 S, 90000 (| S/ 248610 ( S/ 152390 | S §,900.00
E=critorio Personal 15 Sl 14880 5/ 190551 | 5/ 34259 | 5/ 2,248 50
Silla de Oficina 50 S 5980 S/ 456864 | 5/ 82235 | s/ 5,351.00
Extintor 18 S 35.80 | s/ 91373 | 5/ 154,47 | 5/ 1,078.20
“entilador 12 Sl 59.90 | S/ 71085 | 5/ 12795 | 50 838.80
Camillas 2 Sl 220000 S KT 8712 30 440.00
Biombos 5 Sl 125.00 | S 548581 | 30 98.39 | 3. 545.00
Reloj de Pared 32 Sl 3000 ( S/ 108203 | 5. 19477 | S/ 1,276.20
Estante 76 Sl 19990 S/ 1287492 | 5. 231743 | 5. 15,192 .40
Pizarra Acrilica 21 Sl 5480 S/ 977.03 | 5/ 175.87 | S/ 1,152.90
Mosgtrador Grande 5 Sl 229000( 5. 9703395 (S, 174661 5. 11,450.00
Mostrador Mediano 7 S/1,08880( S/ 652483 5. 117447 | 5. 7,6589.30
Mesa de Billas 1 Sl TO00.00( 51 58322 | 5/ 10678 | 5/ 700.00
Fulbito de Mano 2 Sl 5T0.00( S 955.10 | S/ 173.80 | S/ 1,140.00
Me=a de Ping Pong 1 Sl 580.00 | S 491.53 | 30 28.47 | 3L 520.00
Me=a de Sapito 2 Sl 474.00 | S 803.39 | 5. 14481 | 50 943.00
Trampolin Saltarin 2 Sl 220000 S KT 8712 30 440.00
Tobogan / Columpio 2 Sl 34%00( 5. 50153 | 5/ 106.47 | S/ 608.00
Libros / Juegos de Mesa 1 Sl 400.00( 51 33888 | S/ 61.02 | 5. 400.00
Conzola Play Station 4 2 Sl 1,699.00( S/ 287966 | 5/ 518.34 | 5/ 3,388.00
Juegos de Play Station 4 10 S 14800 5. 1268271 | 5. 22729 | 5. 1,480.00
Consola Nintendo Wi 2 S41,58%.00( 5. 271047 | 51 437.83 | 5/ 3,158.00
Juegos de Nintendo Wi 10 S 1EB00 | 5. 134748 | 5. 24254 | 30 1,580.00
Atril/ Podio 2 Sl 320000 ( S0 54237 | s/ 9763 | 5. 540.00
lMe=a (4 perzonas) a7 Sl 21900 ( S/ 1614681 | S/ 290639 | S/ 19,053.00
Sillas de comedor 363 Sl 4950 ( 5/ 1558203 | S/ 2380117 | S/ 18,363.20
Cortinas 30 Sl 2550 5. 78017 | S0 13883 | 5/ 897.00
Set de cubiertos x 24 52 Sl 3000 ( S/ 175831 | 5. 31649 | S/ 2,074.20
Set de Vasos de vidrio 72 Sl 9000 | S/ 604068 ( 5/ 1,08732| 5. 7,128.00
Set de Copas 72 Sl 9000 (| S/ 604068 ( 5/ 1,08732| 5. 7,128.00
Set para Bar i) Sl 39%00( 5. 2705.08 | 5/ 48592 | 5/ 3,192.00
Jarras / Termos 7T S 16.80 ( S/ 1,102.80 | 5/ 188.50 | S/ 1,301.30
Set de Vajilla &0 S 6980 5/ 355424 5. B3BTE| 5. 4.1584.00
Servilletas de Tela 210 S 980 5. 1,761.86 | 5. 31714 | 51 2,079.00
Manteles g2 Sl 3950 S/, 311085 5/ 559495 | 51 3,670.80
Set de Sartenes 5 Sl 1859.90 | S/ 71882 | 50 12558 | 50 845.50
Set de Ollas 3 Sl 335.00 | S 861.86 | 5/ 15514 | 50 1,017.00
Set de Bandejas 35 Sl 17.80 | S/ 53093 | 5/ 8557 | 5. 626.50
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Precio Unit.

Equipo Cantidad {Inc. IGV) Subtotal GV Total

Set de Utensilios Varios 25 Sl 35.80 | S/ 234534 | S5/ 15216 | S/ 907 .50
Uniformes de Cocina 17 Sl 8500 S/ 122458 (5. 22042 | 5. 1,445.00
Sillén de Corte 2 Sl 350000 ( S0 58322 | 5/ 10678 | 5/ 700.00
Carro Avudante para Corte 2 S 28900 S 4859.83 | 3/ 8817 | S 578.00
Lavacabezas 2 Sl 8959.00 | 5. 152373 | 5. 27427 | 3L 1,75&.00
Ayudante Tintorero 2 Sl 220000 S KT 8712 30 440.00
Set de Tijeras 2 Sl 25950 51 S08.31 | S0 91.49 | 30 599 .80
Silla de Pizcina 25 Sl 12880 5. 275212 | 5/ 455138 | S/ 3,247 50
Bancas de Pargue ! Sl 30000 S, 228814 | 51 411.85 | S/ 2,700.00

Total Mobiliario | S/ 621,236.20
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ANEXO 47: Método del déficit acumulado para estimar el capital de
trabajo

Para efectuar el calculo del capital de trabajo, se emplea el método del déficit
acumulado que consiste en calcular la diferencia entre los ingresos por ventas
y los egresos durante el primer afio de operacion. El capital de trabajo se
define como el maximo déficit acumulado mensual. En la siguiente tabla se

especifican los ingresos y egresos pronosticados para el primer afio.

Tipo de Habitacion Ene Feb Mar Abr May Jun
INGRESOS s/. 910130 (s/. 928599 |s/. 911,930|S/. 868277 |S/. 853,911|5/. 896,828
EGRESOS s/. B832,261|s/. 747,228 |s/. 741,104 |S/. 793,360 |S/. 715541 |5/. 705,650
Materia Prima s/ 174,005 | &/, 177,565 | 5. 174,005 | §/. 165,490 | 5/. 162,394 | 5/. 170,754
Insumos s/ 153,072 | &/. 150,079 | 5/. 147,366 | §/. 141,082 | 5/. 139,064 | 5/. 145,237
Gastos Generales de Produccion | 5/. 75,774 | 5/. 75,774 | 5/. 75,774 | 5/. 75,774 | 5/ 75,774 | §/. 76,974
Wentas y Publicidad 5/ 247 881 | &/. 168,289 | 5/. 170,536 | &/. 204 441 | 5/, 167,070 | 5/. 139,633
Remuneracicnes 5/ 114,390 | 5/. 114,390 | 5/. 114,390 | 5/. 149372 | 5/. 114 390 | 5/. 114 380
Servicios s/ 67,139 | 5/. 61,131 | 5/. 59,032 | 5/. 57,200 | 5/. 56,849 | 5/. 58,661
SALDO s/. 77,869(s/. 181,371|s/. 170,826|sS/. 74,917 |S/. 138369 |s/. 191,179
SALDO ACUMULADO s/. 77,869 |s/. 259,239|s/. 430,065|S/. 504,983 |S/. 643,352 |5/. 834,530
Tipo de Habitacion Jul Ago Sep Oct Nov Dic
INGRESOS s/. 1,121,722 | 5/. 1,096,831 | 5/. 912,431(s/. 930,165|s/. 959,399 |s/. 971,283
EGRESOS s/. 876307 |s/. 751,615|s/. 667,037|S/. 693,682 |S/. 813,258|5/. 865,532
Materia Prima TR 213,481 | S/ 208,527 | 5/. 173,076 | S/. 176,482 | 5. 181,745 | §/. 184,841
Insumos TR 176,610 | S/. 173,059 | 5/. 147,305 | S/ 149,746 | 5. 154,082 | §/. 155,538
Gastos Generales de Produccion | 5/. 81,974 |5/ 21,974 | 5/ 81,8974 |5/ 75,774 | 5/ 75,774 | 5. 75,774
Wentas y Pubklicidad s/ 108,753 | &/. 107,609 | 5/. 91,219 | 5/. 117,773 | 5/. 164,104 | 5/. 160,039
Remuneracicnes s/ 228,780 | &/. 114,390 | 5/. 114,390 | 5/. 114,390 | 5/. 175,608 | 5/. 228,780
Servicios s/ 66,708 | 5/. 66,056 | 5/. 59,073 | 5/. 59,517 | /. 61,945 | 5/. 60,559
SALDO s/. 245415 |5/. 345216 |5f. 245394|5/. 236483 (5/. 146,141 (5/. 105751
SALDO ACUMULADO s/. 1,079,946 | s/. 1,425,162 | 5/. 1,670,556 |5/. 1,007,039 |S/. 2,053,180 | 5/. 2,158,330

Segun se observa en los resultados, el proyecto no requiere capital adicional
durante el primer afio de operaciéon. Por consiguiente, se define el capital de
trabajo como la suma de las remuneraciones y los gastos por servicios (agua,

electricidad y telefonia) del primer mes que asciende a S/. 181,529.
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ANEXO 48: Cronograma de pagos mensuales del préstamo
En la tabla siguiente se presenta el cronograma de pagos mensuales del

préstamo solicitado al BCP a una TEA de 10.2% y un plazo de 10 afios con

cuota fijas.
Cuota Fecha Saldo Interés Amortizacion Portes Cuota Fija
1/12/2017 | §/. 4,512,306.90 | 5/. - | s/ - sy - | sy -
1 1/01/2018 |5/ 449083777 |5/ 37,809267 |5/ 21489135/ 1000|5/ 5937181
2 1/02/2018 |5/ 4469,18835 |5/ 3771238 |5/ 21849425/ 1000|5/ 5937181
3 1/03/2018 |5/ 444372513 |5/ 3389859 |5/ 25483225/ 1000|5/ 5937181
4 1/04/2018 |5/ 442168007 |5/ 3731675 |5/ 22045065/ 1000| 5/ 5937181
5 1/05/2018 | 5/ 4,398,252.059 |5/ 35933835/ 23427985/ 1000(G5/ 5937181
= 1/06/2018 |5/ 4,375,825.17 | 5/. 36093488 |5/ 22425925/ 1000|5/ 5937181
7 1/07/2018 | 5/ 4,352,02454 |5/ 35561185/ 2380063 |5/ 1000(5/ 5937181
3 1/08/2018 |5/ 4,329,20942 | 5/. 3654668 |5/ 22,81512 |5/ 1000| 5/ 5937181
9 1/09/2018 |5/ 4,306,20270 | 5/. 36,355.00 |5/ 23008725/ 1000|5/ 5937181
10 1/10/2018 |5/ 4,281,836.27 | 5/. 3400538 |5/ 243665435/ 1000|5/ 5937181
11 1/11/2018 |5/ 4,258,431.73 | 5f. 350957.27 | &/ 23404545/  1000|5/ 5937181
1z 1/12/2018 |5/ 4,233 677.08 | 5/. 34607.15 |5/ 247548655/ 1000| 5/ 5937181
13 1/01/2019 |5/ 420986812 |5/ 3555284 |5/ 23808965/ 1000|5/ 5937181
14 1/02/2019 |5/ 4,18585922 |5/ 3535291 |5/ 2400890(5/ 1000|5/ 5937181
15 1/03/2019 |5/ 4,158,24696 | 5. 31,74955 |8/ 276123265/ 1000| 5/ 5937181
16 1/04/2019 |5/ 413380457 |5/ 34901941 |5/ 2444240(5/  1000| 5/ 5937181
17 1/05/2019 |5/ 4,108,037.10|5/. 3350434 |58/ 25767475/ 1000|5/ 5937181
18 1/06/2019 | 5/ 4083173065/ 34497775/ 2484045/ 1000(5/ 5937181
15 1/07/2019 |5/ 4,056,994.13 |5/ 3318287 |5/ 26178935/ 1000|5/ 5937181
20 1/08/2019 | 5/ 4031701455/ 34069135/ 25292685/ 1000(5/. 5937181
21 1/09/2019 |5/ 4,006,196.37 | 5. 33,856.73 |5/ 25505085/ 1000|5/ 5937181
22 1/10/2019 |5/ 3,979,39186 |5/ 32557.30|5/ 2680450(5/ 1000|5/ 5937181
23 1/11/2019 |5/ 3,953,44751 |5/ 334174558/ 25944355/ 1000| 5/ 5937181
24 1/12/2019 |5/ 3,925,21433 | 5/ 3212863 |5/ 27,23318(5/ 1000|5/ 5937181
25 1/01/2020 |5/, 3,899,82341 |5/ 3297089 |5/ 26390925/ 1000|5/ 5937181
26 1/02/2020 |5/ 3,873,21087 |5/ 3274927 |5/ 26612545/  1000|5/ 5937181
27 1/03/2020 |5/, 3,844 27641 | 5/, 3042735 |5/ 28934455/ 1000|5/ 5937181
28 1/04/2020 |5/ 3,817,19741 |5/ 322828058/ 27,07900(5/ 1000|5/ 5937181
25 1/05/2020 | 5/. 3,788,856.96 |5/ 3102136(5/. 28340455/ 1000(5/ 5937181
30 1/06/2020 |5/ 3,761,31256 | 5/. 3181741 |58/ 2754440(5/ 1000| 5/ 5937181
31 1/07/2020 | 5/ 3,73251795 |5/ 30567205/ 28794615/ 1000(5/. 5937181
32 1/08/2020 |5/ 3,704,50044 | 5/ 3134430 |58/ 28017515/ 1000|5/ 5937181
33 1/09/2020 |5/ 3,676,24765 | 5/ 31,109.02 |5/ 282352795/ 1000|5/ 5937181
34 1/10/2020 | 5/. 3,646,761.74 | 5. 2987590 |5/ 29485915/ 1000|5/ 5937181
35 1/11/2020 | 5/. 3,618,024.08 | 5/. 3062415 |5/ 2873766 |5/ 1000|5/ 5937181
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Cuota Fecha Saldo Interés Amortizacion Portes Cuota Fija
36 1/12/2020 | 5/. 3,588,065.01 | 5/. 2940273 |5/ 2995908 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
37 1/01/2021 |5/ 3,558,834.43 |5/ 30,131.23 |5/ 2923057 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
38 1/02/2021 |5/ 3,529,35839 |5/ 2988577 |5/ 294765.04 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
39 1/03/2021 |5/, 349676661 |5 . 2677002 |5/ 3259178|5/ 10,00 | 5/ 5937181
40 1/04/2021 |5/ 3,466,769.35 | 5. 2936454 |5/ 29997265/ 10,00 | 5/ 5937181
41 1/05/2021 |5/ 343558106 |5/ 2817352 |5/ 31,18829| &/ 10,00 | 5/ 5937181
42 1/06/2021 |5/ 3,405,06999 |5/ 2885073 |5/ 30511085/ 10,00 | 5/ 5937181
43 1/07/2021 | 5/ 3,373,38029 |5/ 2767211(5/. 31689705/ 1000(G5/ 5937181
44 1/08/2021 |5/, 3,342,34687 | 5/. 28328390 |5/ 3103341 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
45 1/09/2021 | 5/ 3,311,05285(5/. 28,067.79(5/. 3129402 |5/, 1000( 5/ 5937181
45 1/10/2021 |5/, 3,278,599.10 | 5/. 26,908.05 | 5/ 3245375 | &/ 10,00 | 5/ 5937181
47 1/11/2021 |5/, 3,245,76975 | 5. 27,532.46 | 5/ 31,829.35| &/ 10,00 | 5/ 5937181
48 1/12/2021 |5/ 3,213,79359 | 5/. 2638564 |5/ 3297616 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
49 1/01/2022 |5/ 3,181,42002 | 5/. 260B88.24 | &5/ 3237356 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
50 1/02/2022 |5/ 314877460 | 5/. 2671638 | 5/ 3264543 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
51 1/03/2022 |5/ 3,113,296.10 | 5/. 2388331 |5/ 3547850| &/ 10,00 | 5/ 5937181
52 1/04/2022 |5/ 3,080,07860 |5 . 2614430 |5/ 3321750/ 5/ 10,00 | 5/ 5937181
53 1/05/2022 |5/, 3,045,747 78| 5/. 2503099 |5/ 3433082 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
54 1/06/2022 | 5/ 301196303 |5/ 25577068(5/ 33784755/ 1000(5/ 5937181
55 1/07/2022 5/ 297707865 |5/ 2447743 |5/ 34884385/ 10,00 | 5/ 5937181
56 1/08/2022 | 5/ 2942717245/ 2500040(5/ 34361415/ 1000(5/ 5937181
57 1/09/2022 |5/ 2,908,067.28 | 5/. 2471184 |5/ 3454996 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
58 1/10/2022 |5/ 2,872,33857 | 5/. 23,633.10| 58/ 3573871| &/ 10,00 | 5/ 5937181
58 1/11/2022 |5/ 2,837,09760 |5/ 2412083 |5/ 3524098 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
60 1/12/2022 |5/ 2,800,792.13 | 5/. 23,056.35 | 5/ 36,305.46 | &/ 10,00 | 5/ 5937181
61 1/01/2023 [ 5/ 2,764,95034 | 5. 2352001 |5/ 3584180 5/ 10,00 | 5/ 5937181
62 1/02/2023 |5/ 2,728,80756 |5/ 23,219.02 |5/ 3614278| 5/ 10,00 | 5/ 5937181
63 1/03/2023 |5/ 2,690,14363 | 5/. 20,697.88 |5/ 3866393 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
Bd 1/04/2023 |5/ 2,653,37265 | 5. 22,500.83 |5/ 3677098 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
65 1/05/2023 | 5/ 2,615574.10(5/. 21,563.26(5/. 37,79855(5/. 1000( 5/ 5937181
65 1/06/2023 |5/ 2,578,17691 | 5/ 2196462 |5/ 37,397.19|5/ 10,00 | 5/ 5937181
67 1/07/2023 |5/ 2,539,767.27 | 5. 20095216 | 5/ 3840964 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
68 1/08/2023 |5/ 2,501,73349 |5/ 2132802 |5/ 3803379|5/ 10,00 | 5/ 5937181
69 1/09/2023 |5/ 2,483,38031 |5/ 2100863 |5/ 38,353.18|5/ 10,00 | 5/ 5937181
70 1/10/2023 | 5/ 2,42403774 |5/ 20019245/ 39342565/ 1000(5/ 5937181
71 1/11/2023 |5/ 2,385,032.10 | 5/. 20,356.17 | 5/. 39,005.64 | &/ 10,00 | 5/ 5937181
72 1/12/2023 |5/, 2,345,052.82 | 5. 1938253 | 5/ 3997928 |5/ 10,00 | 5/ 59,371.81
73 1/01/2024 |5/ 2,305,38390 |5/ 1969288 |5/ 3966893 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
74 1/02/2024 |5/ 2,265,381.85 | 5/. 19,350.76 | 5/ 40,002.05 | &/. 10,00 | 5/ 5937181
75 1/03/2024 |5/ 2,22381653 | 5/ 17,796.49 | 5/ 4158532 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
76 1/04/2024 |5/ 2,183,12951 |5/ 1867478 |5/ 40,687.02 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
7T 1/05/2024 | 5/ 2,14150942 |5/ 17741725/ 41620095/ 1000(5/. 5937181
78 1/06/2024 5/ 2,100,131.21 |5/ 1798360 |5/ 41378215/ 10,00 | 5/ 5937181
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Cuota Fecha Saldo Interés Amortizacion Portes Cuota Fija
78 1/07/2024 |5/ 2,057,83662 |5/ 17,067.21 |5/ 42,39459 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
80 1/08/2024 |5/ 2,015,755.76 | 5/. 17,2B095 | &/ 42,080.86 | &/ 10,00 | 5/ 5937181
81 1/09/2024 5/ 1,973,32152 |5/ 16092757 |5/ 42434324 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
32 1/10/2024 | 5/ 192999638 |5/ 1603666 (5 /. 43325145/ 1000( 5/ 5937181
33 1/11/2024 |5/ 1,886,84196 |5 . 16,207.30 |5/ 4315442 ( 5/ 10,00 | 5/ 5937181
34 1/12/2024 5/ 1,842,814.02 | 5/. 1533387 |5/ 4403794 |5/ 10,00 | 5/ 59,371.81
35 1/01/2025 |5/ 1,798,927 48 | 5/. 1547527 | 5/ 4388654 | &/ 10,00 | 5/ 5937181
36 1/02/2025 |5/ 1,754,672.40 |5/ 1510672 |5/ 4435508 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
a7 1/03/2025 |5/ 1,708,619.70 | 5/. 13,300.11 | 5/, 46,052.70 | &/. 10,00 | 5/ 5937181
38 1/04/2025 |5/ 1,663,606.25 |5 . 1434835 |5/ 4501345 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
89 1/05/2025 | 5/ 1,617,764.13 |5/ 13519695/, 45842125/ 1000( 5/ 5937181
90 1/06/2025 5/ 157198771 |5/ 1358538 |5/ 4577643 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
91 1/07/2025 |5/ 1,535401.03 |5/ 1277513 |5/ 46,586.68 | &/ 10,00 | 5/ 5937181
92 1/08/2025 |5/ 1,478,848497 |5/, 1280975 |5/ 46,552.06 | &/ 10,00 | 5/ 5937181
93 1/09/2025 5/ 143190599 |5/ 1241882 |5/ 4694298 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
o4 1/10/2025 | 5/ 1,38418091 |5/ 11636725/ 47725085/ 1000( G5/ 5937181
a5 1/11/2025 |5/ 1,335,442 94 | 5/ 1162384 |58/ 4773797 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
96 1/12/2025 |5/ 1,287,942.05 | 5. 1086092 | 5/ 4850089 |5/ 10,00 | 5/ 59,371.81
97 1/01/2026 |5/ 1,239,395490 | 5/. 1081566 | 5/ 48546.15 | &/ 10,00 | 5/ 5937181
98 1/02/2026 |5/ 1,190,442 08 |5/ 1040799 |5/ 4895382 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
99 1/03/2026 |5/ 1,140,10972 |5/, 9029455/ 50332365/ 10,00 | 5/ 5937181
100 | 1/04/2026 5/ 1,090,322.13 |5/ 957422 |5/ 4978759 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
101 | 1fos/2026 |S/. 1,039.82109|S/. 8860765/ 50501.05|5. 10005/ 5937181
102 | 1/06/2026 |5/ 989,191.31 5/, 873203 |5/ 50629.78 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
103 | 1/07/2026 |5/ 937,868.40( 5/, B,03890|5/. 51,32291 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
104 | 1/08/2026 |5/ B86,382.47 [ 5/, 7,875.87 |5/ 51485945/ 10,00 | 5/ 5937181
105 | 1/09/2026 |5/ 83445417 [ 5/, 744351 |5/ 51,918.30| 5/ 10,00 | 5/ 5937181
106 | 1/10/2026 |S/. 78188383 |5/ 678147 |5/ 5258034 |5/ 10005/ 5937181
107 | 1/11/2026 |5/ 719088005/ 6565497 |5/ 52,795.84 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
108 | 1/12/2026 |5/ 675651305/, 592511 |5/. 53436.70| 5/ 10,00 | 5/ 59,371.81
109 | 1/01/2027 |5/ 62196336 5/, 567387 |5/ 53687945/ 10,00 | 5/ 5937181
110 | 1/02/2027 |5/ 56782457 [ 5/ 522302 |5/ 54138795/ 10,00 | 5/ 5937181
111 | 1/03/2027 |5/ 51276969 [ 5/, 430692 |5/, 5505488 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
112 | 1/04/2027 |5/ 45771393 [ 5/, 4,306.05 | 5/. 5505576 | 5/ 10,00 | 5/ 5937181
113 | 1/05/2027 |5/. 4020718458/ 371972|5/ 5564209|5/ . 10005/ 5937181
114 | 1/06/2027 |5/ 346,086.48 [ 5/, 3,376.45 | 5/. 55098536 | 5/ 10,00 | 5/ 5937181
115 | 1/07/2027 |5/ 289537235/ 2,81255| 5/ 5654925 5/ 10,00 | 5/ 5937181
116 | 1/08/2027 |5/ 232,606.85 5/ 2,431.43| 5/ 56930.38 |5/ 10,00 | 5/ 5937181
117 | 1/09/2027 |5/ 17519839 [ 5/, 1,953.35|5/. 57408.46 | 5/ 10,00 | 5/ 5937181
118 | 1/i0/2027 |5/, 11726038 %/ 142379|5/. 5793802 |5/ 10005/ 5937181
119 | 171172027 | &/ 58,883.28 [ 5/ 9g4.71 | 5/ 58377.10| 5/ 10,00 | 5/ 5937181
120 | 1/12/2027 |5/ 0.00 | 5/. 47853 | 5/. 58,883.28 |5/ 1000|s/ 5937181
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ANEXO 49: Detalle del presupuesto de ingresos

Debido a los diversos servicios ofrecidos por el resort, se registran 7 tipos de
ingresos: alojamiento, spa, lavanderia, pelugueria, tienda de artesanias,
eventos y conferencias, y recorridos turisticos. A continuacion, se detalla el

calculo del ingreso proyectado mensual de las siete unidades de negocio.

Alojamiento

En la tabla lateral se resumen los N Precio por | % por Habit. /
LD e Persona Demanda
precios por persona por noche para Bungalow Deloxe |5/, 703,50 69.4%
cada tipo de habitacion, asi como su | vija s/ 80400 15,5%
porcentaje de participacion. En la | Suite S/ 1.105,50 15,1%

tabla inferior se detalla el niUmero de pernoctaciones mensuales por cada tipo

de habitacion durante el periodo de vida del resort.

Afio| Tipo de Habitacién Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
@ Bungalow Deluxe 780 796 780 742 728 765 957 8935 776 791 815 828
g Villa 174 178 174 166 163 171 214 209 173 177 182 185
" Suite 170 173 170 162 159 167 208 204 169 172 177 180
& Bungalow Deluxe 897 914 S04 878 869 900 1.125 1.100 916 929 950 963
; Villa 200 204 202 196 194 201 251 2465 205 208 212 215
o Suite 195 195 197 191 189 196 245 240 200 202 207 210
o Bungalow Deluxe 1.016 1.029 1.031 1.016 1.013 1.057 1.296 1.269 1.059 1.071 1.088 1.100
g Villa 227 230 230 227 226 232 250 284 237 239 243 246
o Suite 221 224 225 221 221 226 282 276 231 233 237 240
~ | Bungalow Deluxe 1.139 1157 1.160 1.157 1.158 1.177 1.471 1.443 1.204 1.216 1229 1.241
g Villa 254 258 259 258 259 263 329 322 269 272 275 277
o Suite 248 252 253 252 253 256 320 314 262 265 268 270
~ Bungalow Deluxe 1.263 1.281 1.292 1.301 1.308 1.320 1.649 1617 1.354 1.363 1373 1.384
g Villa 282 286 289 291 293 285 369 361 302 305 307 309
o Suite 275 273 281 283 285 288 359 352 295 297 299 30z
" Bungalow Deluxe 1.350 1.408 1426 1.448 1.452 1.465 1.831 1757 1.506 1514 1520 1.530
g villa 311 315 319 324 327 327 409 402 336 338 340 342
o Suite 303 307 311 315 319 319 399 392 328 330 331 333
- Bungalow Deluxe 1.519 1533 1562 1.597 1618 1614 2.016 14979 1.660 1.667 1670 1.679
g Villa 339 343 349 357 362 361 451 4437 371 373 373 375
o Suite 331 334 340 348 353 352 439 431 362 363 364 366
0 Bungalow Deluxe 1.651 1671 1702 1.750 1776 1.765 2.205 2.166 1.818 1.823 1823 1.830
g Villa 369 373 380 391 397 384 493 434 406 407 407 409
o Suite 360 364 371 381 387 385 480 472 396 357 397 359
© Bungalow Deluxe 1784 1.805 1843 1.904 1938 1919 2.397 2.355 15878 1983 1978 1984
g Villa 399 403 412 426 433 429 536 526 442 443 447 443
o Suite 389 393 402 415 422 418 522 513 431 432 431 432
~ Bungalow Deluxe 1.920 1941 1987 2.063 2.102 2.076 2.592 2.548 2.142 2.145 2136 2.142
g Villa 429 434 444 461 470 464 579 569 479 479 477 479
o Suite 418 423 433 449 458 452 565 555 467 467 465 467

El presupuesto de ingresos por alojamiento se obtiene tras multiplicar cada
valor por su correspondiente precio. El consolidado anual se muestra en la

tabla inferior.
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2018 2019 2020 2021 2022

S/. 10.894.200 | S/. 12.750.234 [ S/. 14.639.835 | S/. 16.579.184 | S/. 18.552.200
2023 2024 2025 2026 2027

S/. 20.567.928 | S/. 22.610.390 | S/. 24.704.810 | S/. 26.828.274 | S/. 28.992.140

Spa
En el spa se ofrecen 18 tipos de servicio divididos en 3 categorias, cuyos

precios y duracion se enumeran en la tabla inferior.

Tipo de Tratamiento Duracion Precio_ Tipo de Tratamiento Duracion Precio_
Promedio Promedio
MASAIJES
Masaje Sueco 45' S/.  150,0 | Masajecon Piedras Calientes 30' S/. 140,0
Masaje Sueco 80' S/.  220,0| Masaje con Piedras Calientes 50' S/. 220,0
Masaje Tejido Profundo 45' S/. 240,0 | Masaje de Reflexologia Podal 20" S/.  100,0
Masaje Tejido Profundo 80' S/. 320,0 | MasajedePiernasy Pies 45' S/. 1400
Masaje Sacro Craneal 30' S/. 120,0 | Masaje Terapéutico 30' S/. 180,0
Masaje Sacro Craneal 50' S/. 180,0 | Masaje Terapéutico 45' S/. 260,0
PAQUETES ROMANTICOS (2 personas) REJUVENECIMIENTO CORPORAL Y FACIAL
Masaje de Pareja 60' S/. 360,0| Tratamiento al Vapor 50' S/. 220,0
Circuito Romantico 120' S/. 520,0| Tratamiento Aromético 60' S/. 260,0
SamaRana Experience 180' S/. 580,0| Facial con Aromaterapia 50' S/. 180,0

Inicialmente se calcula el promedio del precio por cada categoria de servicio:
S/. 189 para masajes, S/. 486 para paquetes romanticos y S/. 220 para
rejuvenecimiento corporal y facial. Posteriormente, se calcula el nimero de
clientes por cada categoria de servicio en base a la demanda del proyecto
(ver tabla inferior): 1% de la demanda total para masajes, 2% de la demanda
de suites para paquetes romanticos, y 2% de la demanda total para

rejuvenecimiento corporal y facial.
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Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2018 1.124 1.147 1.124 1.069 1.049 1.103 1.379 1.347 1.118 1.140 1.174 1.194
2019 1.293 1.317 1.303 1.265 1.252 1.297 1.621 1.585 1.320 1.339 1.369 1.388
2020 1.465 1.483 1.486 1.464 1.460 1.494 1.868 1.829 1.526 1.544 1.568 1.586
2021 1.641 1.667 1.672 1.667 1.671 1.696 2.120 2.078 1.736 1.752 1.772 1.788
2022 1.821 1.847 1.862 1.875 1.887 1.902 2.377 2.331 1.951 1.965 1.979 1.995
2023 2.003 2.030 2.055 2.087 2.107 2.112 2.639 2.590 2.170 2.182 2.191 2.205
2024 2.189 2.210 2.252 2.302 2.332 2.326 2.906 2.853 2.393 2.403 2.407 2.420
2025 2.379 2.408 2.453 2.522 2.560 2.544 3.178 3.122 2.620 2.628 2.627 2.638
2026 2.571 2.601 2.657 2.745 2.793 2.766 3.455 3.395 2.851 2.858 2.851 2.860
2027 2.767 2.798 2.864 2.973 3.030 2.992 3.736 3.673 3.087 3.091 3.078 3.087

Cabe resaltar que se definieron los porcentajes en base a un escenario muy
conservador pues la tarifa de alojamiento incluye una sesion de masaje sueco
por persona. Finalmente, se multiplica la demanda mensual de cada categoria
por su precio correspondiente, obteniendo el presupuesto de ingresos por spa

(ver tabla inferior).

de ingresos se muestra en la tabla inferior.

2018 2019 2020 2021 2022
S/. 108.433 | S/. 126.917 | S/. 145.735 | S/. 165.041 | S/. 184.697
2023 2024 2025 2026 2027
S/. 204.718 | S/. 225.072 | S/. 245.924 | S/. 267.070 | S/. 288.597
Lavanderia
En la tabla lateral se presentan los precios de Tipo de Tratamiento Precio
los diversos servicios ofrecidos en la [\ apo AL seco
lavanderia, los cuales se dividenenlavado al | .4 s/, 18,0
seco y lavado al agua. Para obtener el | pantalén s/. 18,0
presupuesto de ingresos se multiplica el | short/Falda s/. 15,0
precio promedio de cada categoria (S/. 34,4 | Terno S/. 650
para lavado al seco y S/. 15,0 para lavado al | Casaca/Saco 5/. 45,0
agua) por el nimero de solicitudes de lavado |03t S/ 150
, Vestido S/. 65,0
que se calculé tomando como base la
_ LAVADO AL AGUA
demanda del proyecto?. El consolidado anual
Lavado y Secado por Kilo | S/. 15,0

2 De acuerdo con el estudio del perfil del turista NAdL, el 23% de turistas permanecen entre 6 y 8 noches en Arequipa,
implicando el uso de la lavanderia. Por ello, se multiplica el nimero de pernoctaciones mensual por 23% y luego se
divide entre 6, pues se asume que cada turista solicita un servicio de lavado al seco y uno al agua durante su estadia.
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2018

2019

2020

2021

2022

S/.

26.466

S/.

30.977

S/.

35.570

S/.

40.283

S/.

45.080

2023

2024

2025

2026

2027

49.967

54.935

60.024

65.185

70.440

S/. S/. S/.

s/. S/.

Pelugueria

En la tabla lateral se resumen los precios

de los servicios disponibles en Ia

peluqueria. Para obtener el presupuesto

de ingresos se multiplica el precio

promedio (S/. 47,9) por la demanda

mensual proyectada de la peluqueria, la
cual se obtiene multiplicando la demanda

mensual del proyecto por el factor de 4%.

Cabe resaltar que este factor se definio

Tipo de Tratamiento Precio
Manicure S/. 50,00
Pedicure S/. 60,00
Manicure para El S/. 30,00
Pedicure para El S/. 40,00
Corte de Cabello Mujer S/. 65,00
Corte de Cabello Hombre | S/. 40,00
Planchado / Cepillado S/. 50,00
Reacondicionamiento S/. 180,00

considerando un  escenario  muy

conservador pues la tarifa de alojamiento incluye una sesion de manicure o

pedicure por persona. Los resultados se observan en la tabla inferior.

2018

2019

2020

2021

2022

s/

26.739

s/

31.297

s/

35.937

s/

40.658

s/

45545

2023

2024

2025

2026

2027

s/

50.482

s/

55.501

s/f.

&0.643

s/f.

65.857

s/f.

71.165

Tienda de artesanias

Los ingresos de esta unidad de negocio se generan mediante el alquiler del

espacio a los pobladores de Arequipa, quienes pondran a la venta artesanias

y souvenirs de alta calidad a los turistas. El precio definido del alquiler es S/.

515 mensuales® por el primer afio de operaciéon. En la tabla inferior se

consolida el presupuesto anual de ingresos.

2018

2019

2020

2021

2022

S/.

6.191

S/.

6.501

S/.

6.826

S/.

7.167

S/.

7.526

2023

2024

2025

2026

2027

S/.

7.902

S/.

8.297

S/.

8.712

S/.

9.148

S/.

9.605

SEl precio es definido en base al costo de servicios y limpieza, asi como el costo de edificacion (en 60 cuotas iguales)
incurridos para este sector. Se considera un incremento de 5% anual en el precio de alquiler.
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Eventos vy conferencias

El alquiler de la sala de eventos y conferencias es otra fuente de ingresos del
resort. El precio definido del alquiler es S/. 1,800 por dia* que incluye el uso
de las instalaciones de sala, colaboracion de la asistente de eventos y un

paquete de insumos de oficina (ver tabla inferior).

Insumos de Oficina — Eventos y Conferencias

Insumo Unidad Precio Unit. Cantid_ad - Total
x Admin.
Tinta de Impresora Unidad S/. 57,50 1 - S/. 57,50
Plumén p/ Pizarra Unidad S/. 3,20 4 - S/. 12,80
Papel Bond Pack 500 unid. | S/. 9,70 1 - S/. 9,70
Biddn 20 L + Surtidor Unidad S/. 89,90 il - S/. 89,90
Lapicero Pack 4 unid. | S/. 3,50 8 - S/. 28,00
Lapiz Pack 12 unid. | S/. 4,70 8 - S/. 37,60
Resaltador Unidad S/. 3,60 8 - S/. 28,80
Cinta Adhesiva Unidad S/. 1,00 8 - S/. 8,00
Clips / Chinches Pack 100 unid. | S/. 2,10 8 - S/. 16,80

La proyeccidon del nimero de eventos por mes se definié en base a una
comparacion con la competencia y el ligero crecimiento de Arequipa como

sede de eventos y reuniones corporativas®.

Numero de Eventos y Conferencias por mes

Aio Ene Feb Mar

>
o
=

S
S
o
a

-+
=4
o

May Jun Ago Sep Nov

2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027

V|0 |IN|N|o|u|w

11
12

[N AN S S e e e N K= =]
N [N]Rr|[Rr]Rr]|Rr|Rr]|Rr|+r]o
N3 NI NI NI N S N N
3N NI T NI N e N Y L
sl |dr|lw|lw]lw|Nv]|Nv NN
nlslplw|lw|lwnvNv]INn]N
N|jlolo|lu|lu|s]r|lw]|lw]|w
N|jololu|lu|sr]r|lw]|lw]|w
Olo|low|N|la|la|juw|lu]|s|s>
Oolo|low|vw|lo|la|jvw|lu]|s|s
N|jo|lo|luw|lu|s]r|lw]|lw]|w

4 El precio se calcula en base al costo de servicios, limpieza e insumos de oficina, asi como el costo de edificacion
(en 120 cuotas iguales) incurridos para este sector.

5 Ver nota de prensa: <http://www.portaldeturismo.pe/index.php/regiones/item/2472-arequipa-se-ha-convertido-en-
un-importante-centro-de-reuniones-internacionales>.
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Finalmente, el presupuesto anual de ingresos se puede consultar en la tabla

inferior.
2018 2019 2020 2021 2022
S/. 50.400(S/. 52.200(S/. 59.400(S/. 66.600|S/. 73.800
2023 2024 2025 2026 2027
S/. 84.600|S/. 90.000 (S/. 104.400 | S/. 109.800 | S/. 122.400
Recorridos turisticos
El servicio de recorridos T Preciopor | Precio por
" : 'po ce Iratamiento Persona (USS) | Persona (S/.)
turisticos se terceriza a
} City Tour Convencional S 40,0 [ S/. 134,00
través de operadores y Tour Volcanico S 55,0|5/. 184,25
agencias  especializadas, | coica Panorémico $ 70,0 |Ss/. 234,50
los cuales estaran bajo Rafting en el rio Chili $ 45,0 | S/. 150,75
constante Supervisién para Rafting en el rio Colca S 45,0 /. 150,75
L. Rafting en el rio Majes S 45,0 [ S/. 150,75
asegurar la maxima
Ciclismo de Montafia (Colca) S 50,0 | S/. 167,50
satisfaccion de los clientes. Ciclismo de Montafia (Misti) S 50,0 | S/. 167,50
Los diferentes CIircuitos Yy | ciclismo de Montafia (Chachani] $ 500(s/. 167,50
recorridos se ofreceran a Escalada de Montafia (Misti) S 60,0 | S/. 201,00
los clientes al momento de Paseo a Caballo (Colca) S 30,0 (S/. 100,50

su reserva (via web o telefonica) y durante su estadia. En la tabla lateral se
detallan los precios en délares y nuevos soles de cada recorrido turistico.

Inicialmente, se multiplica el precio promedio (S/. 164,5) por el numero de
recorridos contratados mensualmente, que se obtiene multiplicando la
demanda mensual del proyecto por el factor de 25%. Cabe resaltar que este
factor se calcul6 considerando que el 72.5% de los turistas NAdL arman su

viaje por cuenta propia, por lo qgue son mas propensos de contratar estos

recorridos directamente del resort. Sin
2018 2019 2020
embargo, considerando un escenario s/ 574275|s/. 672167 |S/. 771826
conservador, se asume que sOlo la el e S
_ s/. 874076 |S/. 978.176|S/. 1.084.208
tercera parte aproximada de estos . — —
turistas adquiriria este servicio del resort. |5/ 1.192.008 | 5/. 1.302.439 | 5/. 1414432
: 2027
El presupuesto anual de ingresos se
5/. 1.528.441

muestra en la tabla lateral.

129



ANEXO 50: Detalle del presupuesto de materia prima
Se considera como materia prima a los insumos directos de las unidades de

negocio del resort: alojamiento (restaurante / bar), spa, lavanderia, peluqueria,

eventos y conferencias, y recorridos turisticos.

Alojamiento: Restaurante

Inicialmente, se calcula el costo por [ Tipode Frecuencia | Costo x
. Componente
de cada tipo de comida Comida de Consumo | Persona
persona P Desayuno| Total 1,0 S/. 29,1
(desayuno, almuerzo y cena) Entrada 1,0 s/ 11,9
multiplicando el costo promedio de los Plato Fondo 1,0 S/. 148
. - Postre 1,0 S/. 10,2
platos o bebidas, definidos en el |Amuerzo
Bebida 3,0 S/. 7,6
estudio técnico, por la frecuencia de Adicional 1,0 s/, 54
consumo de cada plato. En la tabla Total - S/. 49,9
lateral se consolidan los costos g ada 025 |S/. 30
. } o Plato Fondo 1,0 S/. 14,8
parciales. Finalmente, se multiplican bostre 05 . 51
Cena
estos valores por la demanda Bebida 2,0 s/. 51
mensual del proyecto, obteniéndose gdlclogd) L0 Sl 54
) Total - S/. 33,3
el presupuesto de costo de materia
prima correspondiente al restaurante (ver tabla inferior).
2018 2019 2020 2021 2022
S/. 1.568.863 [S/. 1.836.293|S/. 2.108.553 |S/. 2.387.888|S/. 2.672.278
2023 2024 2025 2026 2027
S/. 2961948 |S/. 3.256.446|S/. 3.558.133|S/. 3.864.089|S/. 4.175.547

Alojamiento: Bar y Shows Artisticos

Dado que se maneja la modalidad “todo incluido”, se consideran también los
costos de materia prima del bar, bebidas extras durante el dia, snhacks,
discoteca, shows artisticos y conciertos nocturnos (ver tabla inferior). El
calculo del costo por persona es idéntico al realizado para el restaurante. Cabe
resaltar, que el costo de los insumos para cada plato se detalla en el estudio

técnico.
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Tipo de Frecuencia Costo x Tipo de Frecuencia Costo x
. Componente .
Comida de Consumo | Persona Comida |Componente | de Consumo | Persona
Piqueos 0.5 5. 109 Piqueos 0.25 s/. 2.7
Bebidas 20 5/ 5.1 Bebidas 1.0 sf. 13
Snacks Cervezas 0.5 5/ 23| Shows Cervezas 0.5 s/. 1.1
Adicional 0.25 5/ 17 Adicional 025 5/ 17
Total sf. 19.9 Total sf. 6.8
Concierto
Trago corto 0.75 &/ 5.8 P — Trago corto 0.75 s/. 1.4
Bar Adicional 0.5 5/ 3.3 | Discoteca | Trago corto 0.75 s/f. 1.4
Bebidas .
Total s/. 9.1 Extras Bebidas 15 s/. 3.8
El presupuesto anual se consolida en la siguiente tabla.
2018 2019 2020 2021 2022
S/. 593,503 | S/. 694,672 | S/. 797,668 | S/. 903,341 | S/. 1,010,926
2023 2024 2025 2026 2027
S/. 1,120,508 | S/. 1,231,917 |S/. 1,346,046 |S/. 1,461,789 |S/. 1,579,614

Spa

Para simplificar el célculo del costo de materia prima correspondiente al spa

se considera el costo de los insumos

y su preparacion (lavado) para cada

tipo de tratamiento (ver tabla lateral).

Se obtiene el presupuesto anual

multiplicando
namero de clientes, definido en el acapite anterior. En la tabla

presenta el consolidado anual.

los costos por

el

X i Costo Costo
Tipo de Tratamiento
Insumos Lavado
Masajes S/. 4532|5S/. 6.92
Paquete Romantico |S/. 254.94 | S/. 6.92
Rejuvenecimiento S/. 130.15 ]| S/. 6.92
inferior se

2018

2019

2020

2021

2022

S/.

786,306

S/.

920,341

S/.

1,056,796

S/.

1,196,798

S/. 1,339,333

2023

2024

2025

2026

2027

S/.

1,484,513

S/.

1,632,115

S/.

1,783,319

S/.

1,936,662

S/. 2,092,763

Lavanderia

La materia prima de esta unidad de negocio incluye los insumos directos para

el lavado al seco y al agua a solicitud de los clientes, asi como para el lavado
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de los implementos de las

Tipo de Servicio Costo
habitaciones y ambientes comunes
Lavado al Seco S/. 14.17
(ropa de cama, toallas de bafo, Lavado al Agua 5/ 692

manteles, entre OtFOS). En la tabla Insumos de Edificios y Habitac. | S/. 2,463.00

inferior se presentan los costos por cada solicitud de lavado y el costo mensual

de lavado de implementos.

El presupuesto anual se obtiene multiplicando los costos por el nimero de
solicitudes de lavado, definido en el acapite anterior, y adicionando el costo
mensual de lavado de implementos de habitaciones y edificios (ver tabla

inferior).

2018 2019 2020 2021 2022

S/. 40,847 | S/. 42,772 | /. 44,732 | S/. 46,742 | S/. 48,789
2023 2024 2025 2026 2027

S/. 50,874 | S/. 52,993 | S/. 55,164 | S/. 57,366 | S/. 59,608

Pelugueria
Para calcular el presupuesto de costos de materia prima de la peluqueria se

multiplica el costo promedio de insumos de los servicios ofrecidos (S/. 20.18)
por el nimero proyectado de clientes definido previamente. El consolidado

anual se puede consultar en la siguiente tabla.

2018 2019 2020 2021 2022

S/. 293,149 | S/. 343,120 | S/. 393,993 | S/. 446,188 | S/. 499,327
2023 2024 2025 2026 2027

S/. 553,453 | S/. 608,482 | S/. 664,854 | S/. 722,023 | S/. 780,220

Eventos y conferencias

El presupuesto de insumos directos se obtiene multiplicando el costo de
insumos por evento (S/. 201.3) por el nUmero de eventos contratados por mes,
ambos definidos en el acapite anterior. En la tabla inferior se consolida el

presupuesto anual.
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2018 2019

2020

2021 2022

S/. 5,637 [ S/. 5,838 [ S/.

6,643 [ S/. 7,448 [ S/. 8,254

2023 2024

2025

2026 2027

S/. 9,462 | S/. 10,066 | S/.

11,676 | S/. 12,280 [ S/. 13,689

Recorridos turisticos

Dado que este servicio se terceriza ) . Costo de
Tipo de Recorrido
Lo Proveedor
con proveedores especializados, el ) )
City Tour Convencional S/. 107.20
pago que se les realiza por la Tour Volcanico S/. 147.40
ejecucion del servicio corresponde al | colca Panoramico s/ 187.60
80% del precio definido. En la tabla | Raftingen el rio Chili S/.  120.60
lateral se detallan los costos por | Raftingen elrio Colca S/.  120.60
cada recorrido. El presupuesto se | Raftingen el rio Majes S/. 12060
. - . Ciclismo de Montafia (Colca) S/. 134.00
obtiene multiplicando el promedio de
; Ciclismo de Montafia (Misti) S/. 134.00
los costos (S/. 131.6) por el niumero
Ciclismo de Montafia (Chachani)| S/. 134.00
de recorridos contratados, definido Eécalada de Monts i (Mist) s/, 160.80
en el acapite de ingresos (ver tabla Paseo a Caballo (Colca) S/. 80.40
inferior).
2018 2019 2020 2021 2022
S/. 459,420 |S/. 537,733 |S/.  617,461|S/. 699,261 |S/. 782,541
2023 2024 2025 2026 2027
S/. 867,366 |S/. 953,606 |S/. 1,041,951 [S/. 1,131,546 [S/. 1,222,752
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ANEXO 51: Detalle del presupuesto de personal por afio Afo 2018

AR e Clasificacion Persm.\as Sueldo CTS -CTS Graﬁﬁm-:ién e Remuneracion
Requeridas Mensual Mayo Noviembre {jul + dic) Anual

Gerente General Gasto Administrativo 1 5/ 9.500,0 | 5/. 3.166,7 | 5/. 55417 |5/ 2071005/ 855,05/, 1536783
Jefe de Operaciones Gasto Administrativo 1 5. 6.000,0 | 5/. 2.000,0 | 5/. 350005/, 13.080,0|5/. 5400 | 5/. 97.060,0
Jefe Administrativo Gasto Administrativo 1 5/ 6.000,0 | 5/. 2.000,0 | 5/. 3.500,0(s/ 13.080,0]5/ 540,0 | 5/. 97.060,0
Asistente de Eventos & Recepcion Gasto Administrativo 1 5. 3.500,0 | 5/. 1.166,7 | 5/. 2.041,7 | 5/. 7.630,0 | 5/. 315,0 | 5/. 56.618,3
Asistente de Servicios Claves Gasto Administrativo 1 5. 3.500,0 | 5/. 1.166,7 | 5/. 2.041,7 | 5/. 7.630,0|5/. 315,0 | 5/. 56.618,3
Asistente de Marketing & Atencion Gasto Administrativo 1 5. 3.500,0 | 5/. 1.166,7 | 5/. 2.041,7 | 5/. 7.630,0 | 5/. 315,0 | 5/. 56.618,3
Asistente de RRHH y Capacitacion Gasto Administrativo 1 5. 3.200,0 | 5/. 1.066,7 | 5/. 1.866,7 | 5/. £.976,0 | 5/. 288,0 | 5/. 51.765,3
Acistente de Logistica Gasto Administrativo 1 5/ 3.200,0 | 5/. 1.066,7 | 5/. 1.866,7 | 5/. 6.976,0 | 5/. 288,0 [ &/ 51.765,3
Asistente de Mantenimiento & Seguridad Gasto Administrativo 1 5. 3.200,0 | 5/. 1.066,7 | 5/. 1.866,7 | 5/. £.976,0 | 5/. 288,0 | 5/. 51.765,3
Ama de Llaves Mano de Obra Indirecta 1 5/ 3.200,0 | 5/. 1.066,7 | 5/. 1.866,7 | 5/. 6.976,0 | 5/. 288,0 | 5/. 51.765,3
Contrelador de Areas Claves Gasto Administrativo 2 5. 2.500,0 | 5/. 833,3 | 5/. 1.458,3 | 5/. 5.450,0 | 5/. 225,0 |5/ B80.883,3
Chef Ejecutivo Mano de Obra Directa 1 5/, 5.500,0 | 5/. 183335/ 3.208,3 |5/ 1199005/ 4950 | 5/. 389717
sommelier Mano de Obra Directa 2 5/ 2.800,0 | 5/ 9333 | 5/. 1.633,3 |5/ 6.104,0 | 5/. 252,05/ 90.589,3
Ayudantes de Cocina Mano de Obra Directa 4 5/ Q00,0 | 5/. 3000 | 5/. 5250 5/. 1.962,0 |5/ 21,0 [ 5/. 58.236,0
Mozos Mano de Obra Directa 4 5/ 850,0 | 5/. 2833 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5. 55.000,7
Bartender Mano de Obra Directa 2 5/ 850,0 | 5/. 2833 |5/ 4958 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/ 27.500,3
Recepcionista Mano de Obra Directa 3 5. 850,0 | 5/. 283,3 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0|5/. 76,5 | 5/. 41.250,5
Masajista Mano de Obra Indirecta 1 5/,  1.0000 |5/ 3333 | s/ 5833 |5/ 218005/ 90,0 (s/. 161767
Estilista / Peluguera Mano de Obra Indirecta 1 5. 1.200,0 | 5/. 400,0 | 5/. 700,05/ 2.616,0 | 5/. 108,0 | 5/. 19.412.0
Encargado de Lavanderia Mano de Obra Indirecta 1 5/ 850,0 | 5/. 2833 |5/ 4958 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/ 13.750,2
Mucamas Mano de Obra Directa 4 5. 850,0 | 5/. 283,3 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0|5/. 76,5 | 5/. 55.000,7
Conserje / Botones Mano de Obra Directa 3 5/ 850,0 | 5/. 2833 |5/ 4958 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/ 412505
Persanal de Limpieza Mano de Obra Indirecta 14 5. 850,0 | 5/. 283,3 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0|5/. 76,5 |5/, 1925023
Técnico de Mantenimiento Mano de Obra Indirecta 2 5/ 850,0 | 5/. 2833 |5/ 4958 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/ 27.500,3
Wigilantes (horario diurno) Mano de Obra Indirecta 4 5. 850,0 | 5/. 283,3 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0|5/. 76,5 | 5. 55.000,7
Wigilantes (horario nocturno) Mano de Obra Indirecta 2 5/ 1.147,5 |5/ 3825 |5/ 669,4 | 5/. 2501,6 |5/ 103,3 | 5/. 371255
Enfermera Mano de Obra Indirecta 2 5. 1.400,0| 5/. 466,77 | 5/. B816,7 | 5/. 3.052,0|5/. 126,0 | 5/. 452947
Almacenero Mano de Obra Indirecta 2 5/ 850,0 | 5/. 2833 |5/ 4958 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/ 27.500,3
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Afio 2019

Puesto Laboral Clasificacion Personas Sueldo 1S €15 Gratificacién | EssaLup | mermuneracion
Requeridas Mensual Mayo Noviembre Anual

Gerente General Gasto Administrativo 1 sf. 104500 |5/ 40639 [ 5/. 60958 5/. 22.781,0]5/ 940,55 |5/, 169.626,7
Jefe de Operaciones Gasto Administrativo 1 5. £.600,0 [ 5/. 2.566,7 | 5/. 3.850,0 |5/ 14.388.0|5/. 5940 |5/. 107.1327
Jefe Administrativo Gasto Administrativo 1 s/ 6.600,0 [ 5/. 2.566,7 | 5/. 38500 (5/. 1438805/ 5040 |5/ 107.132,7
Asistente de Eventos & Recepcion Gasto Administrativo 1 5. 3.675,0 | 5/. 1.429.2 | 5/. 21438 | 5/. 8.011,5 | 5/. 330,8 | 5/. 59.653,4
Asistente de Servicios Claves Gasto Administrativo 1 5. 3.675,0 | 5/. 1.429.2 [ 5/. 21438 | 5/. B.011,5 | 5/. 330,8 | 5/. 59.653,4
Asistente de Marketing & Atencidn Gasto Administrativo 1 5. 3.675,0 | 5/. 1.429.2 [ 5/. 21438 | 5/. B.011,5 | 5/. 330,8 | 5/. 59.653,4
Asistente de RRHH y Capacitacidn Gasto Administrativo 1 5. 3.360,0 [ 5/. 1.306,7 | 5/. 1.960,0 | 5/. 7.324.8 | 5/. 302,4 |5/ 54.540,3
Asistente de Logistica Gasto Administrativo 1 5/ 3.360,0 5/ 1.306,7 | 5/. 19600 |5/ 73248 |5/ 3024 | 5/ 54.540,3
Asistente de Mantenimiento & Seguridad Gasto Administrativo 1 5/ 3.360,0 5/ 1.306,7 | 5/. 19600 | 5/ 73248 |5/ 3024 |5/ 54.540,3
Ama de Llaves Manao de Obra Indirecta 1 5/ 3.360,0 5/ 1.306,7 | 5/. 19600 | 5/ 73248 |5/ 3024 |5/ 54.540,3
Controlador de Areas Claves Gasto Administrativo 2 5/ 2.625,0(5/ 1.020,8 | 5/. 1531,3 | 5/ 57225 |5/ 236,3 | 5/. 852192
Chef Ejecutivo Mana de Obra Directa 1 5/ 577505/ 22458 [ 5/. 3368,8 |5/ 1258955/ 5198 | 5/. 937411
Sommelier Mana de Obra Directa 2 5/ 29400 [ 5/ 11433 [ 5/ 17150 | 5/ 6.409,2 [ 5/ 2646 | 5/ 95.4455
Ayudantes de Cocina Mano de Obra Directa 4 5. 900,0 | 5/. 350,0 | 5/. 525,0 | 5/. 196205/ 81,0 |5/ 58.436,0
Mozos Mano de Obra Directa 4 5. 850,0 | 5/. 330,6 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 [ 5/. 76,5 | 5/ 55.189,6
Bartender Mano de Obra Directa 2 5. 850,0 | 5/. 330,6 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 [ 5/. 76,5 | 5/ 27.594.8
Recepcicnista Mano de Obra Directa 3 5. 850,0 | 5/. 330,6 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 [ 5/. 76,5 | 5/. 41359322
Masajista Mano de Obra Indirecta 1 5. 1.000,0 [ 5/. 3889 |5/ 5833 | 5/ 21800 [ 5/. 90,0 | 5/. 16.232,2
Estilista / Peluquera Mano de Obra Indirecta 1 5. 1.200,0 | 5/. 466,7 | 5/. 700,0 |5/, 2.616,0 | 5/. 108.0 | 5/. 19.478,7
Encargado de Lavanderia Mano de Obra Indirecta 1 5. 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 [ 5/. 76,5 | 5/ 137974
Mucamas Mano de Obra Directa 4 5. 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 [ 5/. 76,5 | 5/ 55.189,6
Conserje / Botones Mano de Obra Directa 3 5. 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 [ 5/. 76,5 | 5/ 413922
Personal de Limpieza Mano de Obra Indirecta 14 5. 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 [ 5/. 76,5 |5/ 1931634
Técnico de Mantenimiento Mano de Obra Indirecta 2 5. 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 [ 5/. 76,5 | 5/. 27.594,8
Vigilantes (horario diurnao) Mano de Obra Indirecta 4 5. B850,0 | 5/. 3306 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 5/ 76,5 | 5/ 55.189.6
Vigilantes (horario nocturna) Mano de Obra Indirecta 2 5. 1.147.5 | 5/. 446,3 | 5/, 69,4 | 5/. 2.501,6 | 5/. 103,3 | 5/. 37.253,0
Enfermera Mano de Obra Indirecta 2 5. 1.400,0 | 5/. 5444 | 5. 816,7 | 5/. 3.052,0 | 5/. 126,0 | 5/. 45.450,2
Almacenero Mano de Obra Indirecta 2 5. B850,0 | 5/. 330,6 | 5/, 4958 | 5/. 1.853,0( 5/. 76,5 | 5/ 27.594,8
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Afio 2020

Puesto Laboral Clasificacion Personas Sueldo €1 £ Gratificacion | ESSALUD | hermuneracion
Requeridas Mensual Mayo Noviembre Anual

Gerente General Gasto Administrativo 1 5/, 1149505/ 44703 [ 5/. 67054 [5/. 250591 |5/ 103456 |5/ 1865894
Jefe de Operaciones Gasto Administrativo 1 5/ 7.260,0 | 5/. 2.823,3 | 5/. 423505/, 15.826,8 (5/. 653,4 |5/, 117.8459
Jefe Administrativo Gasto Administrativo 1 5. 7.260,0 | 5/. 28233 |5/ 423505/ 158368 5/ 653,4 |5/ 117.8459
Asistente de Eventos & Recepcidn Gasto Administrativo 1 5/ 3.858,8 | 5/. 1.500,6 | 5/. 2.2509 [ 5/. 34121 5/ 347,53 | 5/. 62 636,1
Asistente de Servicios Claves Gasto Administrativo 1 5/, 3.858,8 | 5/. 1.500,6 | 5/. 2.250,9 | 5/. 84121 (5/. 347,3 | 5/. 62.636,1
Asistente de Marketing & Atencion Gasto Administrativo 1 5/ 3.858,8 | 5/. 1.500,6 | 5/. 2.250,9 | 5/. 5.412,1 [ 5/. 347,53 | 5/. 62.636,1
Asistente de RRHH y Capacitacion Gasto Administrativo 1 5/ 3.528,0|5/. 1.372,0|(5/. 2.058,0 | 5/. 7.691,0 | 5/. 317,5 | 5/. 57.267.3
Asistente de Logistica Gasto Administrativo 1 5/ 3.528,0 |5/ 1.372,0( 5/ 2.058,0 |5/ 7.691,0 [ 5/. 317,5| 5/ 57.267.3
Asistente de Mantenimiento & Seguridad Gasto Administrativo 1 5/ 3.528,0|5/. 1.372,0(5/. 2.058,0 | 5/. 7.691,0 | 5/. 317,95 | 5/. 57.267.3
Ama de Llaves Mano de Obra Indirecta 1 5. 352805/ 1.372,0|(5/. 20580 5/. 7.681,0 5/ 317,5 | 5/. 57.267.3
Controlador de Areas Claves Gasto Administrativo 2 5/ 2.756,3 | 5/. 10719 |5/. 1.607.8 | 5/. 5.008,6 | 5/. 2481 | 5/. 89.480,1
Chef Ejecutivo Mano de Ohra Directa 1 5/ 6.063,8 | 5/. 2.358,1 5/ 353725/ 13.2190|5/ 545,7 | 5/. 98.428,1
Sommelier Mano de Obra Directa 2 5/ 3.087,0|5/ 1.200,5 [ 5/. 1.800,8 [ 5/. 67297 [ 5/. 277,85/ 1002177
Ayudantes de Cocina Mano de Obra Directa 6 5/ 9450 | 5/. 367,5 | 5/ 551,3 | 5/. 2.060,1 | 5/. 85,1 |5/ 92.036,7
Maozos Mano de Ohra Directa 5] 5/ 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 495,38 | 5/. 1.853,0( 5/ 76,5 | 5/. 32.784.3
Bartender Mano de Obra Directa 2 5/ 82925 | 5/. 3471 | 58/. 520,6 | &/. 19457 [ 5/. 80,3 | 5/. 289745
Recepcionista Mano de Obra Directa 3 5/ 850,0 | 5/. 330,6 | 5/ 4958 | 5/. 1.853,0 | 5/. 76,5 | 5/ 413922
Masajista Mano de Obra Indirecta 2 5/.  1.050,0|S/ 408,3 | 5/. §12,5|5/. 2.289,0|s/ 94,5 |5/, 34.087,7
Estilista / Peluquera Mano de Obra Indirecta 1 5/, 1.260,0|5/. 490,0 | 5/. 735,05/ 2.746,8 | 5/. 1134 | 5/. 20.452.6
Encargado de Lavanderia Mano de Obra Indirecta 1 5. 850,0 | 5/. 330,6 | 5/ 4958 | 5/. 1.853,0(5/. 76,5 | &/ 137574
Mucamas Mano de Obra Directa 6 5/ 350,0 | 5/. 3306 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0 | 5/. 76,5 | 5/ 827843
Conserje [ Botones Mano de Obra Directa 3 5/, 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 | 5/. 76,5 | 5. 41,3922
Personal de Limpieza Mano de Obra Indirecta 16 5/ 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 495,58 | 5/. 1.853,0  5/. 76,5 |8/ 220.758,2
Técnico de Mantenimiento Mano de Obra Indirecta 2 5/ 850,0 | 5/. 3306 | 5/ 4958 | 5/. 1.853,0 | 5/. 76,5 | 5/ 27.594,8
Vigilantes (horario diurna) Mano de Obra Indirecta 4 5/ 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 | 5/. 76,5 | 5. 55.189,6
Vigilantes (horario nocturno) Mano de Obra Indirecta 2 5/ 1.147,5 | 5/. 446,3 | 5/ 869,4 | 5/. 25016 | 5/. 103,3 | 5/. 37.253,0
Enfermera Mano de Obra Indirecta 2 5. 1.470,0|5/. 5717 | &/ B57.,5 | 5/ 3.204,6 | 5/. 132,53 | 5/. 477327
Almacenero Mano de Obra Indirecta 2 5/ 350,0 | 5/. 3306 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0 | 5/. 76,5 | 5/ 27.594 .8
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Afio 2021

Puesto Laboral Clasificacion personas sueldo €1 €15 Gratificacion | ESSsALUp | crmuneracion
Requeridas Mensual Mayo Noviembre Anual

Gerente General Gasto Administrativo 1 5/, 126445 |5/. 49173 |5/ 7.376,0|5/. 2756505/ 113805/ 2052483
lefe de Operaciones Gasto Administrativo 1 5/ 7.986,0 |5/ 3.105,7 | 5/ 46585 |5/ 174095 |5/ 718,7 |5/. 1296305
Jefe Administrative Gasto Administrative 1 5/ 7.986,0 | 5/. 3.105,7 | 5/. 46585 |5/ 174095 |5/ 718,7 |5/. 1296305
Asistente de Eventos & Recepcidn Gasto Administrativo 1 5/ 4374465/ 1.650,7 | 5/. 2476,0 |5/ 92533 |5/ 382,05/ 68.899,7
Asistente de Servicios Claves Gasto Administrative 1 5. 42446 |5/, 1.650,7 | 5/. 2.476,0 | 5/. 9.253,3 | 5/. 382,05/ 68.899,7
Asistente de Marketing & Atencion Gasto Administrativo 1 5. 42446 |5/ 1.650,7 | 5/. 2.476,0 | 5/. 9.253,3 | 5/. 382,05/ £68.899,7
Asistente de RRHH y Capacitacign Gasto Administrativo 1 5/ 38808 |5/ 15092 | 5/ 22638 |5/ 24601 |5/ 3493 | 5/ 629940
Asistente de Logistica Gasto Administrativo 1 5/ 3.880,8 | 5/. 1.509,2 | 5/. 2.263,8 | 5/. 24601 | 5/ 3493 | 5/. 22.994,0
Asistente de Mantenimiento & Seguridad Gasto Administrativo 1 5/ 38808 |5/ 15092 | 5/ 22638 |5/ 24601 |5/ 3493 | 5/ 629940
Ama de Llaves Mano de Obra Indirecta 1 5. 3.8B0,8 | 5/. 1.509,2 | 5/. 2.263,8 | 5/. B8.460,1 | 5/. 3493 | 5/. 52.994,0
Controlador de Areas Claves Gasto Administrativo 2 5. 3.031,9|5/. 1.179,1|5/. 1.768,6 | 5/. 6.609,5 | 5/. 2729 |5/ 98.428,1
Chef Ejecutivo Manc de Obra Directa 1 5/ 6.670,1 | 5/. 25939 |5/ 38909 |5/ 145409 |5/ 6003 |5/. 108.2710
Sommelier Mano de Obra Directa 2 5/ 3.395,7 | 5/. 13206 |5/ 1.980,8 | 5/. 7.402.6 |5/ 3056 |5/. 110.2395
Ayudantes de Cocina Mano de Obra Directa 6 5/ 992 3 | 5/. 3859 |5/ 578,58 | 5/. 2163,1 |5/ 89,3 |5/ 96.638,5
Mozos Manc de Obra Directa = 5/ B50,0 | 5/. 3306 |5/ 495 8 [ /. 1.853,0 | 5/. 76,5 | 5/ 327843
Bartender Mano de Obra Directa 2 5/ 8925 |5/ 3471 |5/, 5206 | 5/. 19457 |5/ 80,3 |5/ 2849745
Recepcionista Mano de Obra Directa 3 5. BS0,0 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0|5/. 76,5 | 5/. 413922
Masajista Mano de Obra Indirecta 2 5/.  1.050,0|s/. 408,3 | s/. 612,55/  2.289.0]5/. 945 |5/, 34.0877
Estilista / Peluquera Mano de Obra Indirecta 1 5/ 1.260,0 | 5/. 490,0 | 5/. 735,05/ 2746,8 | 5/ 1154 | 5/ 204526
Encargado de Lavanderia Mano de Obra Indirecta 1 5. 850,0 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0|5/. 76,5 | 5/. 137974
Mucamas Mano de Obra Directa 6 5/ 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/ 827843
Conserje / Botones Mano de Obra Directa 3 5. BS0,0 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0|5/. 76,5 | 5/. 413922
Personal de Limpieza Mano de Obra Indirecta 16 5/ 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 |5/. 2207582
Técnico de Mantenimiento Mano de Obra Indirecta 2 5. BS0,0 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0|5/. 76,5 | 5/. 27.594,8
Vigilantes (horario diurno) Mano de Obra Indirecta 4 5. 850,0 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0|5/. 76,5 | 5/. 55.189,6
Vigilantes (horario nocturno) Mano de Obra Indirecta 2 5/ 1.147,5 |5/ 4463 | 5/. 6694 | 5/ 2501,6 |5/ 103,3 | 5/. 37.253,0
Enfermera Mano de Obra Indirecta 2 5. 1.470,0|5/. 571,7 | 5/. 8575 | 5/. 3.2046 |5/ 132,3 | 5/. 477227
Almacenero Mano de Obra Indirecta 2 5/ 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/ 275948
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Afio 2022

Puesto Laboral Clasificacién Personas e €15 €15 Gratificacion Essalup | Remuneracion
Requeridas Mensual Mayo Moviembre Anual

Gerente General Gasto Administrativo 1 5/ 13809,0|5/. 54090 | 5/. 81136 (5/. 3032155/ 13518 (5/. 23577372
lefe de Operaciones Gasto Administrativo 1 5/. B.7B4,6 |5/ 3.416,2 | 5/ 51244 |5/ 191504 |5/ 7906 |5/. 1425336
Jefe Administrativo Gasto Administrativo 1 5. 87845 |5/ 34162 | 5/. 512445/ 191504 |5/ 7906 |5/ 1425936
Acistente de Eventos & Recepcicn Gasto Administrativo 1 5/ 46691 | 5/. 1.815,8 | 5/. 27236 (5/. 101786 |5/ 420,2 | 5/. 75.789,7
Asistente de Servicios Claves Gasto Administrative 1 5/ 4.669,1 | 5/. 1.815,8 | 5/. 27236 (5/. 101786 |5/ 420,2 | 5/. 75.789,7
Asistente de Marketing & Atencion Gasto Administrative 1 5/ 4.669,1 | 5/. 1.815,8 | 5/. 27236 (5/. 101786 |5/ 420,2 | 5/. 75.789,7
Asistente de RRHH y Capacitacion Gasto Administrative 1 5/ 4.268,9 | 5/. 1.660,1 | 5/. 2.490,2 | 5/. 9.306,2 | 5/. 384,2 | 5/. £69.293,4
Asistente de Logistica Gasto Administrativo 1 5/. 42689 5/ 1.660,1 |5/ 2.480,2 [ 5/. 9.306,2 | 5/. 3842 [ 5/ 69293 4
Azistente de Mantenimiento & Sepuridad Gasto Administrativo 1 5/. 4.268,9 | 5/. 1.660,1 | 5/. 2.4390,2 | 5/. 9.306,2 | 5/. 3842 | 5/. 69.293 4
Ama de Llaves Manao de Obra Indirecta 1 5/. 4.268,9 | 5/. 1.660,1 | 5/. 2.4390,2 | 5/. 9.306,2 | 5/. 3842 | 5/. 69.293 4
Controlador de Areas Claves Gasto Administrativo 2 5/. 3.335,1 | 5/. 1.297.0 |5/ 19455 | 5/. 7.270,4 | 5/. 300,2 |5/. 108.2710
Chef Ejecutivo Mano de Obra Directa 1 5/ 7.337,1 |5/ 2.853,3 | 5/. 428005/ 15.9950 |5/ 660,3 [ 5/. 119.098,0
Sommelier Mano de Obra Directa 2 5/ 3.735,3 [ 5/. 1.452,6 | 5/. 2.178,9 | 5/. 8.142,9 | 5/. 336,2 [5/. 121.263,5
Ayudantes de Cocina (tiempo completo) Mano de Obra Directa B 5/ 992,3 | 5/. 3859 | 5/ 5788 | 5/. 2.163,1 | 5/. 89,3 |5/ 96.638,5
Ayudantes de Cocina (tiempo parcial) Mano de Obra Directa 2 5/ 450,0 | 5/. - 5/ - s/ 981,0 | 5/. 40,5 | 5/. 13.734,0
Mozos (tiempo completo) Mano de Obra Directa 5] 5/. 850,0 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/. 827843
Mozas (tiempo parcial) Mano de Obra Directa 2 5/. 450,0 | 5/. - 5/. - 5. 981,0 | 5/. 40,5 | 5/. 137340
Bartender Mano de Obra Directa 2 5. 892,55/ 3471 | 5/ 5206 | 5/. 19457 | 5/. BOD,3 |5/ 2849745
Recepcionista Mano de Obra Directa 3 5/ 850,0 | 5/. 3306 | 5/ 4958 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/. 413922
Masajista Mane de Obra Indirecta 2 s/.  1.050,0|s/. 4083 | 5/. 612,55/ 2.289,0|5/ 945 |5/, 340877
Estilista / Peluquera Mano de Obra Indirecta 2 5/ 1.260,0 | 5/. 490,0 | 5/. 735,05/, 2.746,8 | 5/. 1134 | 5/. 40.905,2
Encargado de Lavanderia Mano de Obra Indirecta 1 5/ 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 |5/, 76,5 | 5/. 137974
Mucamas Mano de Obra Directa 10 5. 850,0 | 5/. 3306 | 5/ 495 8 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 |5/ 1379739
Conserje / Botones Mano de Obra Directa 3 5/. 850,0 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/. 41339232
Personal de Limpieza Manao de Obra Indirecta 18 5/. 850,0 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 |5/ 24833530
Técnico de Mantenimiento Manao de Obra Indirecta 2 5/. 850,0 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/. 27534 8
Vigilantes (horario diurno) Mano de Obra Indirecta 4 5/ 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 |5/, 76,5 | 5/. 55.189,6
Vigilantes (horario nocturno) Mano de Obra Indirecta 2 5/ 1.147,5 | 5/. 446,3 | 5/. 669,4 | 5/. 2.501,6 | 5/. 103,3 | 5/. 37.253,0
Enfermera Mano de Obra Indirecta 2 5/ 1.470,0 | 5/. 571,7 | 5/. 857,55/, 3.204,6 | 5/. 1323 | 5/. 477227
Almacenero Mano de Obra Indirecta 2 5/ 850,0 | 5/. 3306 | 5/ 495 8 | 5/. 1.8530 |5/ 76,5 | 5/. 27594 8
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Afio 2023

Puesto Laboral Clasificacién Personas Sueldo €T €15 Gratificacién | ESsALUD | hemuneracién
Requeridas Mensual Mayo Noviembre Anual

Gerente General Gasto Administrativo 1 §/. 15.299,8 | &/. 5.049.9 | 5/. 892495/ 33.353,7 | &/ 137705/ 2483505
Jefe de Operaciones Gasto Administrativo 1 s/ 9.663,1 | 5/ 3.757,9 | 5/. 563685/ 21.08655 |5/ 869,7 |5/. 156.852,9
lefe Administrativo Gasto Administrativo 1 5/ 9.663,1 | 5/ 37579 |5/ 563685/ 210655 |5/ 8697 |5/ 1568529
Acistente de Eventos & Recepcion Gasto Administrativo 1 &/ 5.136,0 | &/. 19973 | 5/. 299605/ 1119585 |5/ 462,2 | 5/. 833686
Asistente de Servicios Claves Gasto Administrativo 1 s/ 5.136,0 | &/. 1.997,3 | 5/. 299605/ 11.19585 |5/ 462,2 | 5/. 83.368,6
Asistente de Marketing & Atencign Gasto Administrativo 1 5. 5.136,0 | 5/. 19973 | 5/. 2996,0|5/. 111965 |5/ 4622 | 5/. 83 368,6
Asistente de RRHH y Capacitacisn Gasto Administrativo 1 5/. 4.695,8 | 5/. 1.826,1 | 5/. 27392 5/ 10.236,8|5/. 4326 [ 5/. 76.222,7
Asistente de Logistica Gasto Administrativo 1 5/. 4.695,8 | 5/. 1.826,1 | 5/. 27392 s/, 10.236,8|5/. 4226 | 5/. 76.222.7
Asistente de Mantenimiento & Seguridad Gasto Administrativo 1 5. 46958 | 5/. 1.826,1 | 5/. 27392 |5/ 102368 |5/ 422 6 | 5/. 762227
Ama de Llaves Mano de Obra Indirecta 1 5/ 4.695,8 | &5/ 1.826,1 | 5/. 273925/ 102368 |5/ 4226 | 5/. 76.222,7
Controlador de reas Claves Gasto Administrativo 2 s/ 3.668,6 | 5/. 1.426,7 | 5/. 2.140,0 | 5/. 7.997,5 | 5/. 330,2 |5/, 119.098,0
Chef Ejecutivo Mano de Obra Directa 1 5/ 80709 | 5/ 31387 | 5/. 470805/ 175945 |5/ 7264 |5/ 1310079
Sommelier Mano de Obra Directa 2 5/. 4.108,8 | 5/. 1.597,9 | 5/. 2.396,8 | 5/. B.957,2 | 5/. 369,85/ 133.3898
Ayudantes de Cocina (tiempo completo) Mano de Obra Directa 10 s/ 992.3 | 5/. 3859 |5/ 578,85/ 2.163,1 | 5/. 89,3 |5/ 181.084,2
Ayudantes de Cocina (tiempo parcial) Mano de Obra Directa 2 5. 450,0 | 5/. - 5. - 5/. 981,0 | 5/. 40,5 | 5. 137340
Mozos (tiempo completo) Mano de Obra Directa 10 5/ B50,0 | 5/. 3306 | 5/ 4958 | 5/. 1.8530 |5/ 76,55/ 13749739
Mozos (tiempo parcial) Mano de Obra Directa 2 s/ 450,0 | 5/. - s/ - s/ . 9810 | 5/. 40,5 | 5/. 137340
Bartender Mano de Obra Directa 4 5/. B92,5 | 5/. 3471 | 5/. 520,6 | 5/. 19457 | 5/. 80,3 | 5/. 575490
Recepcionista Mano de Obra Directa 3 5/ B50,0 | 5/. 3306 | 5/ 4958 | 5/. 1.8530 |5/ 76,5 | 5/. 413923
Masajista Mano de Obra Indirecta 3 5/,  1.050,0|s/. 408,3 | 5/. 612,55/, 2.2890|s/. 945 |5/ 511315
Estilista / Peluquera Mano de Obra Indirecta 2 5/ 1.260,0 | 5/ 4900 | 5/. 73505/ 27468 |5/ 1134 | 5/. 40.905,2
Encargado de Lavanderia Mano de Obra Indirecta 1 5. B892,5 | 5/. 3471 | 5/. 5206 | 5/. 19457 | 5/ B0,3 | 5/. 14 4873
Mucamas Mano de Obra Directa 14 5/. 892,5 | 5/. 347,1 | 5/. 520,6 | 5/. 1.945,7 | 5/. 80,3 |5/ 2028216
Conserje / Botones Mano de Obra Directa 3 5/ 8500 | 5/. 3306 | 5/. 4958 | 5/. 1.8530 |5/ 76,5 |5/ 413922
Personal de Limpieza Mano de Obra Indirecta 20 5. B50,0 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 |5/ 2759478
Técnico de Mantenimiento Mano de Obra Indirecta 2 s/ 8500 | 5/. 3306 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 | 5/. 76,5 | 5/. 27.594.8
Vigilantes (horario diurno) Mano de Obra Indirecta 6 5/ 8500 | 5/ 3306 | 5/. 495 8 | 5/. 1.8530 |5/ 76,5 | 5/. 827843
Wigilantes (horario nocturno) Mano de Obra Indirecta 3 5. 1.147,5 | 5/. 4463 | 5/. 6694 | 5/ 25016 |5/ 103,3 | 5/. 558794
Enfermera Mano de Obra Indirecta 2 s/ 1.543,5 | &/ 600,3 | 5/. 900,4 | 5/. 3.364.8 | 5/. 1389 |5/, 50.108,9
Almacenero Mano de Obra Indirecta 2 S/ B92.5 |5/ 3471 |5/ 5206 | 5/. 19457 | 5/. B0,3 | 5/. 289745
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Afio 2024

Puesto Laboral Clasificacién personas Sucldo €1 €15 Gratificaién | EssaLup | hemuneradon
Requeridas Mensual Mayo Noviembre Anual

Gerente General Gasto Administrativo 1 5/. 16.829,8 | 5/. 6.544,9 | 5/. 9.817,4|5/. 36.689,0|5/ 15147 |§/. 273.1855
lefe de Operaciones Gasto Administrativo 1 s/. 106294 |5/ 41336 5/ 6.2005 |5/ 2317205/ 956,6 |5/, 1725382
Jefe Administrativo Gasto Administrativo 1 /. 106294 |5/ 41336 |5/ 6.200,5 |5/ 2317205/ 956,6 | 5/. 1725382
Asistente de Eventos & Recepcion Gasto Administrativo 1 s/ 5.649,6 | 5/. 2.197,1 |5/ 3.2956 |5/ 123161 |5/ 508,5 | 5/. 91.705,5
Asistente de Servicios Claves Gasto Administrativo 1 5/ 56496 | 5/. 21971 |5/ 32956 |5/ 12316,1 |5/ 508,5 | 5/. 91.705,5
Asistente de Marketing & Atencion Gasto Administrativo 1 5/. 56496 | 5/. 21971 [ 5/ 32956 |5/ 12316,1 |5/ 508,5 | 5/. 91.705,5
Asistente de RRHH y Capacitacion Gasto Administrativo 1 5/. 5.165,3 | 5/. 2.008,7 | &/. 3.013,1|5/. 11.260,5 |5/ 4649 | 5/. 83.845,0
Asistente de Logistica Gasto Administrativo 1 s/ 5.165,3 | 5/. 20087 |5/ 30131 |5/ 112805 |5/ 4649 | /. 83.845,0
Azistente de Mantenimiento & Seguridad Gasto Administrativo 1 5/. 5.165,3 | 5/. 2.008,7 | 5/. 30131 |5/ 112605 |5/ 4649 | 5/ 83 8450
Ama de Llaves Mano de Obra Indirecta 1 s/ 5.165,3 | 5/. 2.008,7 | 5/. 301315/ 11.2805 |5/ 464,9 | 5/. 83.845,0
Controlador de Areas Claves Gasto Administrativo 2 5/ 40354 | 5/. 1.569,3 [ 5/ 2.354.0|5/. 87972 | 5/ 363,2 |5/, 131.007,9
Chef Ejecutivo Mano de Obra Directa 1 5/ BB779 |5/ 34525 |5/ 51788 |5/ 193539 |5/ 7990 |5/ 1441086
Sommelier Mano de Obra Directa 2 5/. 4.519,7 | 5/. 17577 | &/. 2.636,5 | 5/. 9.852,9 | &/. 406,38 | 5/. 146.728,8
Ayudantes de Cocina (tiempo completo) Mano de Obra Directa 10 5/ 1.041.9 | 5/. 405,2 | 5/ 607.8 | 5/. 22713 |5/ 938 (s/. 1691174
Ayudantes de Cocina (tiempo parcial) Mano de Obra Directa 2 5/. 450,0 | 5/. - 5/. - 5. 981,0 | 5/. 40,5 | 5/ 137340
Mozos (tiempo completo) Mano de Obra Directa 10 s/ 8925 | 5/. 3471 | 8/ 5206 | 5/. 19457 | 5/. 0,3 |5/ 1448726
Mozos (tiempo parcial) Mano de Obra Directa 2 5/ 450,0 | 5/. - 5/. - 5. 981,0 | 5/. 40,5 | 5/ 13.734,0
Bartender Mano de Obra Directa 4 5/ 9371 | 5/. 364,4 | 5/ 546,7 | 5/. 20429 |5/ B43 |5/ 60.846,5
Recepcionista Mano de Obra Directa 3 s/ 8925 | 5/. 3471 | 8/ 5206 | 5/. 19457 | 5/. B0,3 |5/ 43.461,8
Masajista Mano de Obra Indirecta 3 5/,  1.102,5|5/. 478,38 | 5/. 64315/ 24035 |5/ 99,7 [5/. 536881
Estilista / Peluquera Mano de Obra Indirecta 2 5/. 1.386,0 | 5/. 539,0 | 5/. B0OB,5 | 5/. 30215 |5/ 1247 | 5/. 449957
Encargado de Lavanderia Mano de Obra Indirecta 1 s/ 8925 | 5/. 3471 | 8/ 5206 | 5/. 19457 | 5/. B0,3 |5/ 14 4873
Mucamas Mano de Obra Directa 14 s/ 8925 | 5/. 3471 |58/ 5206 | 5/. 159457 | 5/ B0,3 |5/ 2028216
Conserje / Botones Mano de Obra Directa 3 5/. B850,0 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/ 413922
Personal de Limpieza Mano de Obra Indirecta 20 s/ 850,0 | 5/. 3306 | 5/ 4958 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 |5/, 2759478
Técnico de Mantenimiento Mano de Obra Indirecta 2 5/ 850,0 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/ 275948
Vigilantes (harario diurno) Mano de Obra Indirecta 6 5/. B850,0 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/ 827843
Vigilantes (horario nocturno) Mano de Obra Indirecta 3 s/ 1.147,5 | 5/. 446,3 | &/. 6694 | 5/. 25016 |5/ 103,3 | 5/. 55.879,4
Enfermera Mano de Obra Indirecta 2 5/ 1.543,5 | 5/. 600,3 | 5/. 00,4 | 5/. 3.364,8 | 5/ 138,9 | 5/. 50.108,9
Almacenero Mano de Obra Indirecta 2 5/. 8925 | 5/ 3471 |5/ 520,6 | 5/. 19457 | 5/ B0,3 | 5/ 289745
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Afio 2025

Puesto Laboral Clasificacion Personas e 15 €15 Gratificacion | ESSALUD | homuneracion
Requeridas Mensual Mayo Noviembre Anual

Gerente General Gasto Administrativo 1 8. 176713 |5/ 68722 |5/ 10308,3|5/ 3852355/ 15904 |5/ 2E6844F8
Jefe de Operaciones Gasto Administrativo 1 s/. 11.180,8 |5/ 4.340,3 [ 5/. 6.510,5 | 5/. 24.330,6|5/. 1.004,5|5/. 181.1651
Jefe Administrativo Gasto Administrativo 1 8/. 11.180,8 |5/ 4.340,3 | 5/. 6.510,5 | 5/. 24.330,6 |5/ 1.004,5 |5/ 1811651
Asistente de Eventos & Recepcion Gasto Administrativo 1 5/ 58321 |5/ 2.306,9 | 5/. 34604 5/ 1253195/ 533,9 | 5/. 96.250,8
Asistente de Servicios Claves Gasto Administrativo 1 5/ 583215/ 2.306,9 | 5/. 34604 5/ 12393195/ 533,9 | 5/. 96.250,8
Asistente de Marketing & Atencidn Gasto Administrativo 1 5/ 583215/ 2.306,9 [ 5/. 34604 5/ 1253195/ 533,9 | 5/. 96.250,8
Asistente de RRHH y Capacitacion Gasto Administrativo 1 5/. 5.423,6 | 5/. 2.109,2 | §/. 3.163,8 | 5/. 11.823,5|5/. 488,1 | §/. 88.037,3
Asistente de Logistica Gasto Administrativo 1 5/. 5.423,6 | 5/. 2.109,2 | §/. 3.163,8 | 5/. 11.823,5|5/. 488,1 | §/. 88.037,3
Azistente de Mantenimiento & Sepuridad Gasto Administrativo 1 5/ 54236 [ 5/ 2.108,2 | 5/. 31638 |5/ 11.823,5|5/. 488,1 | 5/. B8.037.,3
Ama de Llaves Mano de Obra Indirecta 1 5/ 54236 [ 5/ 2.108,2 | 5/. 31638 |5/ 11.823,5|5/. 488,1 | 5/. B8.037.,3
Controlador de reas Claves Gasto Administrative 2 /. 4.237,2 |5/ 1.647,8 | 5/. 2.471,7 | 5/ 9.237,1| 5/ 381,3 |5/ 1375582
Chef Ejecutive Mano de Obra Directa 1 5/. 9.321,8 | §/. 3.625,2 | &/. 5.437,7|5/. 2032165/ 839,0|5/. 1513141
Sommelier Mano de Obra Directa 2 5/ 47457 | 5/. 1.8455 | 5/ 27683 |5/ 1034555/ 427,15/, 154.085,2
Ayudantes de Cocina (tiempo completa) Mano de Obra Directa 12 5/ 1.041,9 [ 5/ 405,27 | 5/ 607,8 | 5/. 22713 |5/ 93,8 |5/ 2029409
Ayudantes de Cocina (tiempo parcial) Mano de Obra Directa 2 5/ 450,0 | 5/. - 5/. - 5/. 981,0 | 5/. 40,5 | 5/. 13.734,0
Mozos (tiempo completo) Mano de Obra Directa 12 /. B92,5 |5/ 347,1 | 8/ 5206 | &/. 1.945,7 | 5/. 80,3 |5/ 1738471
Mozos (tiempo parcial) Mano de Obra Directa 2 5/ 450,0 | 5/. - 5/. - 5/. 981,0 | 5/. 40,5 | 5/. 13.734,0
Bartender Mano de Obra Directa 4 5/ 937.1 | &/ 3644 | 5/ 546,7 | 5/ 20429 |5/ 24,3 | 5/ 60.846,5
Recepcionista Mano de Obra Directa 3 5/ B892,5 | 5/. 347,1 |5/ 520,6 | 5/. 19457 | 5/. 80,3 | 5/. 43 4618
Masajista Mano de Obra Indirecta 3 s/ 1.102,5|s/. 4288 | 5/. g43,1|5/. 2.4035 |5/ 99,2 |5/. 53.6881
Estilista / Peluguera Mano de Obra Indirecta 3 /. 1.386,0 | 5/. 539,05/ B0B,5 | &/ 3.021,5 |5/ 1247 | &/. 67.493,6
Encargado de Lavanderia Mano de Obra Indirecta 1 5/ B892,5 | 5/. 347,1 |5/ 520,6 | 5/. 19457 | 5/. 80,3 | 5/. 14 487 3
Mucamas Mano de Obra Directa 18 5/ B92.5 |5/ 3471 | 5/ 5206 | 5/ 19457 | 5/ 80,3 |5/ 2607707
Conserje f Botones Mano de Obra Directa 3 /. 8500 | 5/. 3306 | 5/ 4958 | &/. 1.853,0| 5/ 76,5 | 5/ 41.392,2
Personal de Limpieza Mano de Obra Indirecta 22 /. 8500 | 5/. 3306 | 5/ 4958 | &/. 1.853,0| 5/ 76,5 |5/ 3035426
Técnico de Mantenimiento Mano de Obra Indirecta 2 5/ 850,0 | 5/. 330,6 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/. 27.594,8
Vigilantes (horario diurno) Mano de Obra Indirecta 6 5/ B850,0 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/. 827843
Vigilantes (horario nocturno) Mano de Obra Indirecta 3 5/ 1.147.5 [ 5/. 446,3 | 5/ 6639,4 | 5/. 2.501,6 | 5/. 103,3 | 5/. 55.879,4
Enfermera Mano de Obra Indirecta 2 /. 15435 |5/ 600,3 | 5/. 900,4 | &/. 3.364,8 | 5/. 138,9 | &/. 50.108,9
Almacenero Mano de Obra Indirecta 2 /. B92,5 |5/ 347,1 | 8/ 5206 | &/. 1.945,7 | 5/. 80,3 | 5/ 28.974,5
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Afio 2026

Puesto Laboral Clasificacién Personas Sueldo €1 €15 Gratificacién | EssaLup | hermuneracion
Requeridas Mensual Mayo Noviembre Anual

Gerente General Gasto Administrativo 1 §/. 18.554,9 |5/ 7.2158 s/, 10.823,7|5/. 404497 |5/ 1.669,9|5/. 301.187,0
lefe de Operaciones Gasto Administrativo 1 5/ 117189 |5/ 45573 [ 5/ 6.836,0 |5/. 2554715/ 10547 |5/ 1902234
Jefe Administrativo Gasto Administrativo 1 s/ 117189 |5/ 45573 | 5/. 6.836,0 |5/ 255471 |5/ 10547 |5/ 1902334
Asistente de Eventos & Recepcion Gasto Administrative 1 /. 6.228,7 | 5/. 24223 |5/ 3.6334 |5/ 1357855/ 5606 | 5/. 101.105,3
Asistente de Servicios Claves Gasto Administrativo 1 5/ 6.228,7 | 5/. 24223 |5/ 36334 |5/ 13578,5|5/ 5606 |5/ 101.105,3
Asistente de Marketing & Atencion Gasto Administrativo 1 5/ 6.228,7 | 5/. 24223 |5/ 36334 |5/ 1357855/ 5606 |5/ 101.1053
Asistente de RRHH y Capacitacion Gasto Administrativo 1 5/. 5.694.8 | 5/. 2.214,6 |5/ 3.322,0|5/. 1241456 |5/ 512,5 | 5/. 924391
Acistente de Logistica Gasto Administrativo 1 5/ 56948 | 5/ 2321465/ 33220|5/ 124145 |5/ 5125 5/. 924381
Azistente de Mantenimiento & Seguridad Gasto Administrativo 1 5/ 5.694,8 | 5/. 22146 | 5/ 33220|5/ 1241465/ 5125 | 5/. 924391
Ama de Llaves Mano de Obra Indirecta 1 /. 5.694,8 | 5/. 22146 |5/ 3.3220|5/. 1241465/ 5125 | 5/. 92.439,1
Controlador de Areas Claves Gasto Administrativo 2 5/ 44491 | 5f. 1.730,2 | 5/. 2.595.3 | 5/. 9.698,9 | 5/. 4004 |5/, 1444362
Chef Ejecutivo Mano de Obra Directa 1 5/. 97879 | 5/ 3.806,4 | 5/. 57096 |5/ 213377 |5/ 8809 (5/. 158.879,8
Sommelier Mano de Obra Directa 2 5/. 49829 | 5/. 1.937,8 |5/ 2.906,7 |5/. 10.862,8 |5/ 448,55 |5/. 181.768,5
Ayudantes de Cocina (tiempo completo) Mano de Obra Directa 12 5/ 10419 |5/ 405,2 | 5/. 607.8 | 5/. 22713 | 5/ 93 8|5/ 2029409
Ayudantes de Cocina (tiempo parcial) Mano de Obra Directa 2 /. 450,0 | 5/. - 5/ - 5/, 981,0 | 5/. 40,5 | 5/. 13.734,0
Mozos (tiempo completo) Mano de Obra Directa 12 s/ 937,1 | 5/. 3644 | 5/. 546,7 | 5/. 2.042.9 |5/ 843 |5/ 1825395
Mozos (tiempo parcial) Mano de Obra Directa 2 5/ 4500 | 5/. - 5/ - 5. 981,0 | 5/. 40,5 | 5/, 137340
Bartender Mano de Obra Directa 4 5/. 9840 | 5/. 382,7 | §/. 5740 | 5/. 2.145,1 | &/. 88,6 | 5/. 63.888,8
Recepcionista Mano de Obra Directa 3 s/ 9371 | 5/. 3644 | 5/ 546,7 | 5/. 20429 |5/ 843 |5/ 45 534,9
Masajista Mano de Obra Indirecta 3 5/ 1.157,6 | 5/ 450,2 | /. 675,3 | 5/. 25236 |5/ 1042 | 5. 563725
Estilista / Pelugquera Mano de Obra Indirecta 3 /. 1.4553 | 5/. 566,0 | 5/. B48.9 | 5/. 31726 |5/ 1310 5/. 70.868,3
Encargado de Lavanderia Mano de Obra Indirecta 1 5/ 9371 | 5/. 364,4 | 5/ 546,7 | 5/. 20429 |5/ 84,3 | 5/ 152116
Mucamas Mano de Obra Directa 18 5/ 9371 | &/. 364,4 | 5/ 546,7 | 5. 20429 |5/ B43 |5/ 27380972
Conserje / Botones Mano de Obra Directa 3 /. 8500 | &/. 3306 | 5/ 4958 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/. 41.392,2
Personal de Limpieza Mano de Obra Indirecta 22 5/ 8500 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 |5/ 3035426
Técnico de Mantenimiento Mano de Obra Indirecta 2 5/ B50,0 | 5/. 330,6 | 5/. 495 8 | 5/. 1.853,0|5/ 76,5 | 5/ 275948
Vigilantes (horario diurno) Mano de Obra Indirecta 6 /. 8500 | &/. 3306 | 5/ 4958 | 5/. 1.853,0 |5/ 76,5 | 5/. 82.784,3
Vigilantes (harario nocturnao) Mano de Obra Indirecta 3 5/ 11475 | 5/. 4463 | 5/. 6634 | 5/ 25016 |5/ 105,3 | 5/. 558794
Enfermera Mano de Obra Indirecta 2 5/ 1.543,5 | 5/. &600,3 | 5/. 00,4 | 5/. 3.364,8 | 5/. 1389 | 5/. 50.108,9
Almacenero Mano de Obra Indirecta 2 /. 925 | 5/. 347,18/ 5206 | 5/. 19457 | 5/. E0,3 | 5/ 28.974,5
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Afio 2027

Puesto Laboral Clasificacion Personas Sueldo s €15 Gratificacién | ESSALUD | hemuneracion
Requeridas Mensual Mayo Moviembre Anual

Gerente General Gasto Administrativo 1 5/ 1948355/ 75766 |5/ 113649 |5/ 424721 |5/ 17534 |5/ 3162464
Jefe de Operaciones Gasto Administrativo 1 s/, 123048 |5/ 4.785,2 | 5/ 71778 |5/, 26.8245|5%/ 110745/ 1997346
lefe Administrativo Gasto Administrativo 1 5/ 123048 |5/ 47852 | &5/ 71778 |5/ 2682455/ 11074 |5/ 19973456
Asistente de Eventos & Recepcion Gasto Administrativo 1 5/, 6.540,1 | 5/. 2543 4| 5/. 38151 |5/ 14257 4|5/ 588,65/ 106.160,6
Asistente de Servicios Claves Gasto Administrativo 1 5/, 6.540,1 | 5/. 2.543,4 | 5/. 3.815,1|5/. 142574 |5/ 588,6 |5/. 106.160,6
Asistente de Marketing & Atencion Gasto Administrativo 1 5. 6.540,1 | 5/. 25434 | 5/. 38151 |5/ 14257 4|5/ 588,65/ 106.160,6
Asistente de RRHH y Capacitacion Gasto Administrativo 1 5/. 5.979,5 | &/. 2.325,4 | 58/. 3.488,1|5/. 13.0354 |5/ 538,2 | 5/. 97.061,1
Acistente de Logistica Gasto Administrativo 1 5/ 549795 | 5/ 23254 |5/ 34881 |5/ 130354 |5/ 538,2 | 5/. 97.061,1
Asistente de Mantenimiento & Seguridad Gasto Administrativo 1 5/, 5.879,5 | 5/ 23254 |5/ 34881 |5/ 13.0354 |5/ 538,2 | 5/. 97.061,1
Ama de Llaves Mano de Obra Indirecta 1 5/, 5.979,5 | 5/. 2.325,4 | 5/. 3.488,1|5/. 13.035,4 |5/ 538,2 | 5/. 97.061,1
Controlador de Areas Claves Gasto Administrativo 2 5. 4671,5 |5/ 1.816,7 | 5/. 27250|5/. 101839 |5/ 4204 5/, 151.658,0
Chef Ejecutivo Mano de Obra Directa 1 s/, 102773 |5/ 3.996,7 | 5/ 59951 |5/ 2240406 |5/ 925,0(5/. 166.823,8
Sommelier Mano de Obra Directa 2 5/ 52321 |5/ 20347 | 5/ 30521 |5/ 1140605/ 4709 (5/. 169.8559
Ayudantes de Cocina (tiempo completo) Mano de Obra Directa 16 s/ 1.041,9 | 5/. 405,2 | 5/. 6078 | 5/. 22713 | 5/. 93,8 |%/. 2705879
Ayudantes de Cocina (tiempa parcial) Mano de Obra Directa 3 5. 450,0 | 5/. - 5/ - 5. 9810 | 5/. 40,5 | 5/ 20.601,0
Mozos [tiempo completo) Mano de Obra Directa 16 5/, 937,1 | 5/. 3644 [ 5/ 546,7 | 5/. 20429 |5/ 843 (5/ 2433859
Mozos (tiempo parcial) Mano de Obra Directa 3 5/, 450,0 | 5/. - 5/ - 5/, 981,0 | 5/. 40,5 | 5/. 20.601,0
Bartender Mano de Obra Directa 4 5/ 9840 | 5/. 3827 | 5/ 5740 | 5/. 21451 | §/. 88,6 |5/ 63 333,38
Recepcionista Mano de Obra Directa 3 s/ 937,15/, 3644 | 5/. 546,7 | 5/. 20429 5/. 84,3 |5/ 45.634,9
Masajista Mano de Obra Indirecta 3 5/ 1.157,6 | &/. 450,72 | 5/. 6753 | 5/. 25236 |5/ 1042 | 5/. 563725
Estilista / Peluquera Mano de Obra Indirecta 3 5/, 1.455,3 | 5/. 566,0 | 5/. 8489 | 5/. 31726 |5/ 131,05/ 70.868,3
Encargado de Lavanderia Mano de Obra Indirecta 1 5/, 937,1 | 5/. 364,4 [ 5/ 546,7 | 5/. 2.042,9 |5/ 84,3 | 5/. 15.211.,6
Mucamas Mano de Obra Directa 18 S/ 937,1 | 5/. 3644 | 5/ 546,7 | 5. 20429 5/. 84,3 |5/ 27380972
Conserje / Botones Mano de Obra Directa 3 s/ 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 | 5/. 76,5 | 5/ 41.392,2
Personal de Limpieza Mano de Obra Indirecta 26 5. 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 495 8 | 5/ 1.853,0|5/. 76,5 |5/ 3587321
Técnico de Mantenimiento Mano de Obra Indirecta 4 s/ 850,0 | 5/. 3306 | 5/. 4958 | 5/. 1.853,0 | 5/. 76,5 | 5/ 55.189,6
Vigilantes (horario diurno) Mano de Obra Indirecta 8 5. 850,0 | 5/. 3306 | 5/ 4958 | 5/ 1.853.0 |5/ 76,55/ 1103791
Vigilantes (horario nocturno) Mano de Obra Indirecta 3 5/, 1.147,5 | 5/. 4463 | 5/. 6694 | 5/ 2501,6 | 5/ 103,3 | 5/. 55.879,4
Enfermera Mano de Obra Indirecta 2 5/, 1.543,5 | 5/. 600,3 | 5/. 9004 | 5/. 3.364.8 | 5/. 138,9 | 5/. 50.108,9
Almacenero Mano de Obra Indirecta 2 5. 8925 | 5/. 3471 [ 5/ 520,6 | 5/. 19457 | 5/. 80,3 | 5/. 289745

143




A continuacién, se presentan los presupuestos mensuales por cada

clasificacion de puestos.

Presupuesto de mano de obra directa

Aiio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 | 30,847 | 30,847 | 30,847 | 40,280 | 30,847 | 30,847 | 61,694 | 30,847 | 30,847 | 30,847 | 47,355 | 61,694

2019 | 31,452 | 31,452 | 31,452 | 42,673 | 31,452 | 31,452 | 62,904 | 31,452 | 31,452 | 31,452 | 48,284 | 62,904

2020 | 38,142 | 38,142 | 38,142 | 51,750 | 38,142 | 38,142 | 76,284 | 38,142 | 38,142 | 38,142 | 58,555 | 76,284

2021 | 39,785 | 39,785 | 39,785 | 53,979 | 39,785 [ 39,785 | 79,570 | 39,785 | 39,785 | 39,785 [ 61,077 | 79,570

2022 | 46,920 | 46,920 | 46,920 | 62,961 | 46,920 | 46,920 | 93,841 | 46,920 | 46,920 | 46,920 | 70,981 | 93,841

2023 | 62,867 | 62,867 | 62,867 | 84,596 | 62,867 | 62,867 | 125,734 62,867 | 62,867 | 62,867 | 95,461 | 125,734

2024 | 65,980 | 65,980 | 65,980 | 88,820 | 65,980 | 65,980 | 131,960 65,980 | 65,980 | 65,980 | 100,240 131,960

2025 | 75,064 | 75,064 | 75,064 | 101,146 | 75,064 | 75,064 | 150,129 75,064 | 75,064 | 75,064 | 114,187 150,129

2026 | 77,899 | 77,899 | 77,899 (104,992 ( 77,899 | 77,899 | 155,799 | 77,899 | 77,899 | 77,899 | 118,538 | 155,799

2027 | 88,585 | 88,585 | 88,585 | 119,141 | 88,585 | 88,585 (177,170 88,585 | 88,585 | 88,585 | 134,418 177,170

Presupuesto de mano de obra indirecta

Ao Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 | 32,749 | 32,749 | 32,749 | 42,764 | 32,749 | 32,749 | 65,498 | 32,749 | 32,749 | 32,749 | 50,275 | 65,498

2019 | 32,923 | 32,923 | 32,923 | 44,670 | 32,923 | 32,923 | 65,847 | 32,923 | 32,923 | 32,923 | 50,543 | 65,847

2020 | 36,377 | 36,377 | 36,377 | 49,355 | 36,377 | 36,377 | 72,753 | 36,377 | 36,377 | 36,377 | 55,844 | 72,753

2021 | 36,761 | 36,761 | 36,761 | 49,877 | 36,761 | 36,761 | 73,522 | 36,761 | 36,761 | 36,761 | 56,435 | 73,522

2022 | 40,411 | 40,411 | 40,411 | 54,828 | 40,411 | 40,411 | 80,821 | 40,411 | 40,411 | 40,411 | 62,037 | 80,821

2023 | 47,276 | 47,276 | 47,276 | 64,144 | 47,276 | 47,276 | 94,553 | 47,276 | 47,276 | 47,276 | 72,577 | 94,553

2024 | 48,235 | 48,235 | 48,235 | 65,444 | 48,235 | 48,235 | 96,469 | 48,235 | 48,235 | 48,235 | 74,048 | 96,469

2025 | 51,880 | 51,880 | 51,880 | 70,389 | 51,880 | 51,880 | 103,760| 51,880 | 51,880 | 51,880 | 79,644 | 103,760

2026 | 52,631 | 52,631 | 52,631 | 71,408 | 52,631 | 52,631 | 105,262 | 52,631 | 52,631 | 52,631 | 80,797 | 105,262

2027 | 60,353 | 60,353 | 60,353 | 81,886 | 60,353 | 60,353 | 120,706 | 60,353 | 60,353 | 60,353 | 92,652 | 120,706

Presupuesto de sueldos administrativos

Aiio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 | 50,794 | 50,794 | 50,794 | 66,327 | 50,794 | 50,794 | 101,588 | 50,794 | 50,794 | 50,794 | 77,977 | 101,588

2019 | 54,505 | 54,505 | 54,505 | 73,952 | 54,505 | 54,505 | 109,011 54,505 | 54,505 | 54,505 | 83,675 | 109,011

2020 | 58,520 | 58,520 | 58,520 | 79,398 | 58,520 | 58,520 | 117,039 | 58,520 | 58,520 | 58,520 | 89,838 | 117,039

2021 | 64,372 | 64,372 | 64,372 | 87,338 | 64,372 | 64,372 | 128,743 | 64,372 | 64,372 | 64,372 | 98,821 | 128,743

2022 ( 70,809 | 70,809 | 70,809 | 96,072 | 70,809 | 70,809 | 141,618 70,809 | 70,809 | 70,809 | 108,703 | 141,618

2023 ( 77,890 | 77,890 | 77,890 | 105,679 77,890 | 77,890 | 155,779 77,890 | 77,890 | 77,890 | 119,574 155,779

2024 | 85,679 | 85,679 | 85,679 | 116,247 | 85,679 | 85,679 | 171,357 | 85,679 | 85,679 | 85,679 | 131,531 171,357

2025 | 89,963 | 89,963 | 89,963 | 122,059 | 89,963 | 89,963 | 179,925 | 89,963 | 89,963 | 89,963 | 138,108 | 179,925

2026 | 94,461 | 94,461 | 94,461 (128,162 | 94,461 | 94,461 | 188,921 | 94,461 | 94,461 | 94,461 | 145,013 188,921

2027 99,184 | 99,184 | 99,184 | 134,570 99,184 | 99,184 | 198,367 | 99,184 | 99,184 | 99,184 | 152,264 | 198,367
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ANEXO 52: Detalle del presupuesto de insumos indirectos
En la siguiente tabla se consolida el presupuesto mensual de los insumos

usados para complementar los principales servicios del resort.

Insumos de limpieza

Presupuesto estimado en base a 58 habitaciones y 15 ambientes comunes.

Ao Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 | 9,217 9,217 9,217 9,217 9,217 9,217 9,217 9,217 9,217 9,217 9,217 9,217

2019 9,493 9,493 9,493 9,493 9,493 9,493 9,493 9,493 9,493 9,493 9,493 9,493

2020 9,778 9,778 9,778 9,778 9,778 9,778 9,778 9,778 9,778 9,778 9,778 9,778

2021 | 10,071 10,071 10,071 10,071 10,071 10,071 10,071 10,071 10,071 10,071 10,071 10,071

2022 | 10,374 10,374 10,374 10,374 10,374 10,374 10,374 10,374 10,374 10,374 10,374 10,374

2023 | 10,685 10,685 10,685 10,685 10,685 10,685 10,685 10,685 10,685 10,685 10,685 10,685

2024 | 11,005 11,005 11,005 11,005 11,005 11,005 11,005 11,005 11,005 11,005 11,005 11,005

2025 | 11,335 11,335 11,335 11,335 11,335 11,335 11,335 11,335 11,335 11,335 11,335 11,335

2026 | 11,676 11,676 11,676 11,676 11,676 11,676 11,676 11,676 11,676 11,676 11,676 11,676

2027 | 12,026 12,026 12,026 12,026 12,026 12,026 12,026 12,026 12,026 12,026 12,026 12,026

Insumos de bafios

Estimacion en base a 58 habitaciones y 15 ambientes comunes.

Ao Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 | 7,085 7,446 7,085 6,905 6,905 7,085 7,627 7,627 7,085 7,085 7,446 7,085

2019 7,446 7,988 7,627 7,627 7,446 7,627 8,349 8,349 7,627 7,627 7,807 7,807

2020 | 7,988 8,349 8,168 8,168 7,988 8,168 9,071 8,710 8,349 8,168 8,349 8,349

2021 8,349 8,890 8,529 8,529 8,529 8,710 9,793 9,612 8,710 8,710 8,710 8,710

2022 8,710 9,612 9,071 9,251 9,071 9,251 10,515 10,334 9,612 9,251 9,612 9,251

2023 9,432 9,973 9,612 9,793 9,793 9,793 11,056 10,876 9,973 9,793 10,154 9,973

2024 9,793 10,515 9,973 10,515 10,334 10,515 11,959 11,778 10,695 10,515 10,695 10,515

2025 | 10,515 11,237 10,515 10,876 10,876 10,876 12,681 12,500 11,237 10,876 11,237 11,056

2026 | 10,876 11,778 11,056 11,778 11,417 11,778 13,222 13,041 11,959 11,778 11,959 11,778

2027 | 11,417 12,500 11,778 12,139 12,139 12,500 14,124 13,944 12,681 12,500 12,681 12,500

Insumos de tépico

Ao Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 1,582 1,582 1,582 1,582 1,582 1,582 1,582 1,582 1,582 1,582 1,582 1,582

2019 1,630 1,630 1,630 1,630 1,630 1,630 1,630 1,630 1,630 1,630 1,630 1,630

2020 1,679 1,679 1,679 1,679 1,679 1,679 1,679 1,679 1,679 1,679 1,679 1,679

2021 1,729 1,729 1,729 1,729 1,729 1,729 1,729 1,729 1,729 1,729 1,729 1,729

2022 1,781 1,781 1,781 1,781 1,781 1,781 1,781 1,781 1,781 1,781 1,781 1,781

2023 1,834 1,834 1,834 1,834 1,834 1,834 1,834 1,834 1,834 1,834 1,834 1,834

2024 1,890 1,890 1,890 1,890 1,890 1,890 1,890 1,890 1,890 1,890 1,890 1,890

2025 1,946 1,946 1,946 1,946 1,946 1,946 1,946 1,946 1,946 1,946 1,946 1,946

2026 | 2,005 2,005 2,005 2,005 2,005 2,005 2,005 2,005 2,005 2,005 2,005 2,005

2027 2,065 2,065 2,065 2,065 2,065 2,065 2,065 2,065 2,065 2,065 2,065 2,065
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Insumos de habitaciones suite

La tarifa de la suite incluye una botella de champagne Moet & Chandon
Imperial Brut para cada reserva cuyo costo asciende a S/. 184.25. El
presupuesto se calcula multiplicando el costo por numero de suites

reservadas mensualmente.

Ao Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 5,528 4,975 5,528 5,528 5,528 5,528 5,528 5,528 5,528 5,528 5,528 5,528
2019 5,528 6,633 5,528 5,528 5,528 5,528 7,370 7,370 5,528 5,528 5,528 5,528
2020 7,370 6,633 7,370 7,370 7,370 7,370 9,213 7,370 7,370 7,370 7,370 7,370
2021 7,370 6,633 7,370 7,370 7,370 7,370 9,213 9,213 7,370 7,370 7,370 7,370
2022 7,370 8,291 9,213 9,213 9,213 9,213 11,055 11,055 9,213 9,213 9,213 9,213
2023 9,213 8,291 9,213 9,213 9,213 9,213 11,055 11,055 9,213 9,213 11,055 9,213
2024 9,213 9,950 9,213 11,055 11,055 11,055 12,898 12,898 11,055 11,055 11,055 11,055
2025 | 11,055 11,608 11,055 11,055 11,055 11,055 14,740 14,740 12,898 11,055 12,898 11,055
2026 | 11,055 11,608 11,055 12,898 12,898 12,898 14,740 14,740 12,898 12,898 12,898 12,898
2027 | 12,898 13,266 12,898 12,898 12,898 14,740 16,583 16,583 14,740 14,740 14,740 14,740

Insumos de madera

Esta partida incluye el costo de un pack 5 kg. de lefia de eucalipto que se
usaran para las chimeneas de las villas y suites, asi como para los conciertos
nocturnos. El presupuesto se calcula multiplicando el nGmero de paquetes de
lefia usados semanalmente por el nimero de villas y suites reservadas, y
adicionando 4 paquetes de lefia por cada concierto nocturno. Esta suma se

multiplica por el costo del paquete de lefa.

Aiio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2018 379 411 379 506 632 758 1,043 1,043 632 506 411 379
2019 411 442 411 569 727 885 1,201 1,201 727 569 411 411
2020 442 442 442 632 822 1,011 1,359 1,201 822 632 442 442
2021 442 442 442 632 822 1,011 1,517 1,517 822 632 442 442
2022 442 506 474 695 916 1,138 1,675 1,675 1,011 695 506 474
2023 506 506 506 758 1,011 1,264 1,675 1,675 1,011 758 537 506
2024 506 537 506 822 1,106 1,390 1,991 1,991 1,106 822 537 537
2025 537 569 537 822 1,106 1,390 2,149 2,149 1,201 822 569 537
2026 537 600 537 948 1,201 1,643 2,149 2,149 1,296 948 600 600
2027 569 632 600 948 1,296 1,770 2,465 2,465 1,390 1,011 632 632
N° paa. por 1 1 1 2 3 4 5 5 3 2 1 1
semana
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ANEXO 53: Detalle del presupuesto de gastos generales de produccion
Los gastos generales de produccion comprenden los costos de mantenimiento
de las instalaciones y software, gastos de depreciacion de activos y costos de

los servicios de entretenimiento.

Mantenimiento

Este acapite incluye los costos de mantenimiento de los jardines o areas
verdes del resort, de las 3 piscinas y de las instalaciones del spa. La siguiente

tabla detalla los costos mensuales proyectados.

Aiio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2018 | 3.200 3.200 3.200 3.200 3.200 3.200 3.200 3.200 3.200 3.200 3.200 3.200
2019 | 3.296 3.296 3.296 3.296 3.296 3.296 3.296 3.296 3.296 3.296 3.296 3.296
2020 | 3.395 3.395 3.395 3.395 3.395 3.395 3.395 3.395 3.395 3.395 3.395 3.395
2021 | 3.497 3.497 3.497 3.497 3.497 3.497 3.497 3.497 3.497 3.497 3.497 3.497
2022 | 3.602 3.602 3.602 3.602 3.602 3.602 3.602 3.602 3.602 3.602 3.602 3.602
2023 | 3.710 3.710 3.710 3.710 3.710 3.710 3.710 3.710 3.710 3.710 3.710 3.710
2024 | 3.821 3.821 3.821 3.821 3.821 3.821 3.821 3.821 3.821 3.821 3.821 3.821
2025 | 3.936 3.936 3.936 3.936 3.936 3.936 3.936 3.936 3.936 3.936 3.936 3.936
2026 | 4.054 4.054 4.054 4.054 4.054 4.054 4.054 4.054 4.054 4.054 4.054 4.054
2027 | 4.175 4.175 4.175 4.175 4.175 4.175 4.175 4.175 4175 4.175 4.175 4.175

Elaboracién propia

Servicios de entretenimiento

Con el fin de complementar la experiencia ofrecida al cliente, se desarrollaran
diversas actividades de entretenimiento dentro del resort. En la siguiente tabla

se enumeran a los proveedores, el costo mensual y la frecuencia de cada

actividad.
Tipo de Actividad Proveedor Costo Mensual Frecuencia

Yoga / Personal Trainer One Fitness S/. 1.200,00 Diario

Lectura de hojas de coca Pobladores S/. 800,00 | 4 veces x sem.
Observacién de estrellas Pobladores S/. 800,00 | 4 veces x sem.
Exposicidn de historia del Peru Pobladores S/. 800,00 | 4 veces x sem.
Concierto nocturno Banda deRock [ S/. 2.800,00 [ 2 veces x sem.
Show nocturno Kimba Fa S/. 35.200,00 | 4 veces x sem.
Discoteca Dj Mix S/.  3.600,00 | 2 veces x sem.
Show infantil Roxy Produc. |S/. 8.400,00 | 3 veces x sem.
Animacién en Plaza Characata Roxy Produc. |S/. 4.800,00 | 3 veces x sem.
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Cabe resaltar que las frecuencias indicadas en la tabla anterior aplican
Unicamente a partir del cuarto afio de operacion (2021), pues durante los 3
primeros afos, estas se ajustaran a la demanda. A continuacion, se muestra

el presupuesto mensual proyectado.

Ao Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 | 52.200 | 52.200 | 52.200 | 52.200 | 52.200 | 53.400 | 58.400 | 58.400 | 58.400 | 52.200 | 52.200 | 52.200
2019 | 53.766 | 53.766 | 53.766 | 53.766 | 53.766 | 55.002 | 60.152 | 60.152 | 60.152 | 53.766 | 53.766 | 53.766
2020 | 55.379 | 55.379 [ 55379 | 55.379 | 55.379 | 56.652 | 61.957 [ 61.957 | 61.957 | 55379 | 55.379 | 55.379
2021 63.815 63.815 63.815 63.815 63.815 63.815 63.815 63.815 63.815 63.815 63.815 63.815
2022 65.730 65.730 65.730 65.730 65.730 65.730 65.730 65.730 65.730 65.730 65.730 65.730
2023 | 67.702 | 67.702 | 67.702 | 67.702 | 67.702 | 67.702 | 67.702 | 67.702 | 67.702 | 67.702 | 67.702 | 67.702
2024 | 69.733 | 69.733 | 69.733 | 69.733 | 69.733 | 69.733 | 69.733 [ 69.733 | 69.733 | 69.733 | 69.733 | 69.733
2025 | 71.825 | 71.825 | 71.825 | 71.825 | 71.825 | 71.825 | 71.825 | 71.825 | 71.825 | 71.825 | 71.825 | 71.825
2026 | 73979 | 73.979 | 73979 | 73.979 | 73.979 | 73979 | 73.979 | 73979 | 73.979 | 73.979 | 73979 | 73.979
2027 | 76.199 | 76.199 | 76.199 | 76.199 | 76.199 | 76.199 | 76.199 [ 76.199 | 76.199 | 76.199 | 76.199 | 76.199

Elaboracién propia

Combustible

La operacién del resort requiere el uso de 2 tipos de combustible:
e Gasohol 84 para el funcionamiento del grupo electrégeno.

e Gas propano para las cocinas y horno del restaurante y bar.

El consumo mensual de gasohol 84 se calcul6 en base al nUmero de cortes
eléctricos programados y por mantenimiento®, durante los cuales se hara uso

de los 5 generadores.

Consumo de Combustible 1370 Glns / h
Precio Gasohol 84 Plus [Arequipa) 763 s/ /GIn
N2 de grupos electrogenos 5 unid.
Cortes programados 1 corte / mes
Cortes programados 3 hrs / corte
Reforzamiento y Mantto de Redes 1 corte / mes
Cortes programados 4 hrs / corte
N* Horas de Corte x Mes 12 hrs / mes
N* Galones x Mes 822 Glns [/ mes
Costo Combustible x Mes 6,272 5./ mes
Costo Transporte x Mes 880 5/./ mes
Costo Total de Gasohol 84 7,152 5./ mes

Elaboracion propia

6para mayor detalle del calendario histérico de cortes eléctricos programados y por mantenimiento, consultese la
pagina web de SEAL <http://www.seal.com.pe/Lists/Calendario/calendar.aspx>
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El costo mensual de S/. 7,152
corresponde al primer afio de
operacion. Para realizar la proyeccion
se calcula la variacion porcentual del
precio en los ultimos meses. Cabe
resaltar que no se toma en cuenta la
variacion anual de precio pues desde el

2014 se registran una disminucion

Ano Var.% Precio Gasohol 84
Mar -2.4%
May 0.0%
Jul -2.5%
Sep 7.7%
Nov -1.2%
Var. % Prom. 0.3%

interanual

de precios de 14%

aproximadamente. Por el contrario, en el 2017 el precio se mantuvo

equilibrado con un incremento muy bajo. En la siguiente tabla se detalla el

costo mensual proyectado de gasohol 84 en nuevos soles:

Ao Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2018 7,152 | 7,152 | 7,152 | 7,152 | 7,152 7,152 | 7,152 7,152 | 7,152 7,152 | 7,152 7,152
2019 7,174 | 7,174 | 7,174 | 7,174 | 7,174 | 7,174 | 7,174 | 7,174 | 7,174 | 7,174 | 7,174 | 7,174
2020 7,197 | 7,197 | 7,197 | 7,197 | 7,197 | 7,197 | 7,197 | 7,197 | 7,197 | 7,197 | 7,197 | 7,197
2021 7,219 | 7,219 | 7,219 | 7,219 | 7,219 | 7,219 | 7,219 | 7,219 | 7,219 | 7,219 | 7,219 | 7,219
2022 7,242 | 7,242 | 7,242 | 7,242 | 7,242 | 7,242 | 7,242 | 7,242 | 7,242 | 7,242 | 7,242 | 7,242
2023 7,264 | 7,264 | 7,264 | 7,264 | 7,264 | 7,264 | 7,264 | 7,264 | 7,264 | 7,264 | 7,264 | 7,264
2024 7,287 | 7,287 | 7,287 | 7,287 | 7,287 | 7,287 | 7,287 | 7,287 | 7,287 | 7,287 | 7,287 | 7,287
2025 7,310 | 7,310 ( 7,310 | 7,310 | 7,310 | 7,310 | 7,310 | 7,310 | 7,310 | 7,310 | 7,310 | 7,310
2026 7,333 | 7333 | 7,333 | 7,333 | 7333 | 7,333 | 7,333 | 7,333 | 7,333 | 7,333 | 7,333 | 7,333
2027 7,356 | 7,356 | 7,356 | 7,356 | 7,356 | 7,356 | 7,356 | 7,356 | 7,356 | 7,356 | 7,356 | 7,356

Elaboracién propia

Por otra parte, se requiere gas propano para el area de cocina del restaurante

y bar. EI consumo mensual se calculé tomando como base el nUmero de

guemadores, el consumo por hora de gas, y el nimero de horas en funcion,

Como se muestra a continuacion:
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Consumo de quemador de cocina 0.19 m3 /h
Consumo de gquemador de horno 0.32 m3 /h
N* de guemadores de cocina 8 unid.
N* de quemadores de horno z unid.
Horas de uso: quemador de cocina 12 hrs / dia
Horas de uso: quemador de horno 4 hrs / dia
Costo por m3 de gas propano 511 5. /m3
MN* horas mes: quemador de cocina 2,880 hrs / mes
MN* horas mes: quemador de horno 240 hrs / mes
Costo de gas por cocina 2,797 &/ f mes
Costo de gas por horno 343 &/ f mes
Costo Total de Gas Propano 3,189 5/, / mes

Elaboracion propia

Ao Var.% Precio Gas Propano
El precio del gas propano presenta la Mar -1.1%
misma tendencia que el gasohol 84, por May 0.0%
lo cual se considera la variacion Jul 0.0%
porcentual de los Ultimos meses. . 0.0%
Nov 2.3%
Var. % Prom. 0.2%

En la siguiente tabla se muestra el consumo mensual proyectado en nuevos

soles del gas propano.

Ao Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2018 | 3,189 | 3,189 | 3,189 | 3,189 | 3,189 | 3,189 | 3,189 | 3,189 | 3,189 | 3,189 | 3,189 | 3,189
2019 3,197 | 3,197 | 3,197 | 3,197 | 3,197 | 3,197 | 3,197 | 3,197 | 3,197 | 3,197 | 3,197 | 3,197
2020 3,204 | 3,204 | 3,204 | 3,204 | 3,204 | 3,204 | 3,204 | 3,204 | 3,204 | 3,204 | 3,204 | 3,204
2021 3,212 | 3,212 | 3,212 | 3,212 | 3,212 | 3,212 | 3,212 | 3,212 | 3,212 | 3,212 | 3,212 | 3,212
2022 3,219 | 3,219 | 3,219 | 3,219 | 3,219 | 3,219 | 3,219 | 3,219 | 3,219 | 3,219 | 3,219 | 3,219
2023 3,227 | 3,227 | 3,227 | 3,227 | 3,227 | 3,227 | 3,227 | 3,227 3,227 | 3,227 | 3,227 | 3,227
2024 3,234 | 3,234 | 3,234 | 3,234 | 3,234 | 3,234 | 3,234 | 3,234 | 3,234 | 3,234 | 3,234 | 3,234
2025 3,242 | 3,242 | 3,242 | 3,242 | 3,242 | 3,242 | 3,242 | 3,242 | 3,242 | 3,242 | 3,242 | 3,242
2026 3,249 | 3,249 | 3,249 | 3,249 | 3,249 | 3,249 | 3,249 | 3,249 | 3,249 | 3,249 | 3,249 | 3,249
2027 3,257 | 3,257 | 3,257 | 3,257 | 3,257 | 3,257 | 3,257 | 3,257 | 3,257 | 3,257 | 3,257 | 3,257

Elaboracion propia
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Finalmente, sumando ambos consumos se calcula el costo mensual

proyectado de combustible.

Aiio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 |10,341 (10,341 (10,341 |10,341 |10,341 (10,341 |10,341 |10,341 (10,341 |10,341 | 10,341 (10,341
2019 10,371 (10,371 (10,371 |10,371 |10,371 (10,371 |10,371 |10,371 (10,371 |10,371 |10,371 (10,371
2020 |10,401 (10,401 (10,401 |10,401 |10,401 (10,401 |10,401 [10,401 (10,401 |10,401 |10,401 (10,401
2021 |10,431 (10,431 (10,431 |10,431 |10,431 (10,431 |10,431 |10,431 (10,431 |10,431 |10,431 (10,431
2022 |10,461 (10,461 (10,461 |10,461 |10,461 |10,461 |10,461 |10,461 (10,461 |10,461 |10,461 (10,461
2023 |10,491 (10,491 (10,491 |10,491 |10,491 (10,491 |10,491 |10,491 (10,491 |10,491 | 10,491 (10,491
2024 |10,521 (10,521 (10,521 |10,521 |10,521 |10,521 |10,521 |10,521 (10,521 |10,521 |10,521 (10,521
2025 |10,551 [10,551 (10,551 |10,551 |10,551 |10,551 [10,551 10,551 | 10,551 |10,551 |10,551 10,551
2026 |10,582 (10,582 (10,582 |10,582 |10,582 (10,582 |10,582 |10,582 (10,582 |10,582 |10,582 [10,582
2027 |10,612 (10,612 (10,612 |10,612 |10,612 |10,612 |10,612 |10,612 (10,612 |10,612 |10,612 |(10,612

Elaboracién propia
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ANEXO 54: Célculo del pago por electricidad, agua y telefonia
En las siguientes lineas se detalla el calculo, por sector, del pago de los
servicios de electricidad, agua, alcantarillado y telefonia (incluye internet y

cable).

ELECTRICIDAD

El consumo de electricidad se calcula multiplicando el consumo promedio (en
kilowatts) de cada equipo y maquinaria del resort por su frecuencia de uso

mensual. En la siguiente tabla se detalla el consumo por sector.

sector Maquinaria / Equipo Consumo Consumo Frecuencia Horas de Uso | Energia Total
Prom. (W) [ Prom. (KW) de Uso por Mes por Mes (KW)
Alojamiento TV LED 49" 52 0,05 4 hrs diarias 120 6,2
Alojamiento TV LED 43" 48 0,05 4 hrs diarias 120 5,8
Alojamiento Frigobar 78 0,08 Todo el dia 720 56,2
Alojamiento Tina de Hidromasajes 7.500 7,50 1 hr diaria 30 225,0
Alojamiento Aire Acondicionado 6.000 6,00 8 hrs diarias 240 1440,0
Alojamiento Bombilla de Luz 20 0,02 8 hrs diarias 240 4,8
Alojamiento Campana Extractora (H) 120 0,12 8 hrs semanal 32 3,8
Alojamiento Horno Microondas 700 0,70 6 hrs semanal 24 16,8
Alojamiento Lampara 60 0,06 2 hrs diarias 60 3,6
Alojamiento Secador de Cabello 1.200 1,20 0.2 hrs diarias 6 7,2
Alojamiento Terma Eléctrica 2.000 2,00 3 hrs diarias 90 180,0
Central Trotadora 1.150 1,15 2 hrs diarias 60 69,0
Central Vapor Ozono Portatil 780 0,78 2 hrs diarias 60 46,8
Central Generador de Sauna 6.000 6,00 2 hrs diarias 60 360,0
Central Controlador DJ 620 0,62 15 hrs semanal 60 37,2
Central Amplificador de Sonido 400 0,40 15 hrs semanal 60 24,0
Central Horno Eléctrico 2.500 2,50 10 hrs diarias 300 750,0
Central Campana Extractora (R) 120 0,12 12 hrs diarias 360 43,2
Central Refrigeradora 780 0,78 Todo el dia 720 561,6
Central Congeladora 690 0,69 Todo el dia 720 496,8
Central Licuadora 550 0,55 4 hrs diarias 120 66,0
Central Hervidor 2.400 2,40 4 hrs diarias 120 288,0
Central Sanguchera 750 0,75 1 hr diaria 30 22,5
Central Cafetera 800 0,80 3 hrs diarias 90 72,0
Central Lavadora 600 0,60 6 hrs diarias 180 108,0
Central Secadora 580 0,58 6 hrs diarias 180 104,4
Central Plancha a Vapor 1.200 1,20 4 hrs diarias 120 144,0
Central Planchador Vertical 1.600 1,60 4 hrs diarias 120 192,0
Central Maquina de Corte 650 0,65 3 hrs diarias 90 58,5
Central Plancha para Cabello 1.700 1,70 3 hrs diarias 90 153,0
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— Maquinaria / Equipo Consumo Consumo Frecuencia Horas de Uso | Energia Total
Prom. (W) | Prom. (KW) de Uso por Mes por Mes (KW)
Central Secador de Cabello 1.200 1,20 3 hrs diarias 90 108,0
Central Generador Diesel 5.500 5,50 2 dias por mes 48 264,0
Central Computadora 300 0,30 12 hrs diarias 360 108,0
Central Laptop 180 0,18 12 hrs diarias 360 64,8
Central TV Monitor 280 0,28 8 hrs diarias 240 67,2
Central Impresora / Escaner 380 0,38 4 hrs diarias 120 45,6
Central Proyector Multimedia 420 0,42 16 hrs / evento 16 6,7
Central Ecran 440 0,44 16 hrs / evento 16 7,0

Luego, se calcula el consumo de fluido eléctrico por cada habitacion y

ambiente comun y administrativo a nivel mensual (ver tabla inferior).

Sector Zona Maquinaria / Equipo Cantidad Prmm. W) P:am. (W) Frde — - H‘:: ::E:m ;I:e;ng:: :':;::’ pI:E;glg:{m:
TV LED 43" 1 52 0,05 4 hrs diarias 120 6,2 6,2
Frigobar 1 78 0,08 Todo el dia 720 56,2 56,2
Tina de Hidromasajes 1 7.500 7.50 1 hr diaria 30 2250 2250
Bungalow R . iari
Deluxe Aire Acondicionado 1 6.000 6,00 8 hrs diarias 240 1440,0 1440,0
Terma Eléctrica 05 2.000 2,00 3 hrs diarias =] 180,0 90,0
Secador de Cabello 10 1.200 1,20 0.2 hrs diarias 6 7.2 7.2
Bombilla de Luz 7 20 0,02 8 hrs diarias 240 438 336
TV LED 49" 1 52 0,05 4 hrs diarias 120 6,2 6,2
TV LED 43" 1 43 0,05 4 hrs diarias 120 5.8 58
Frigobar 3 78 0,08 Todo el dia 720 56,2 168,5
Tina de Hidromasajes 1 7.500 7.50 1 hr diaria 30 2250 2350
Aire Acondicionado 1 6.000 6,00 8 hrs diarias 240 1440,0 14400
Villa Bombilla de Luz 1z 20 0,02 8 hrs diarias 240 4,8 57,6
Campana Extractora (H) 1 120 0,12 8 hrs semanal 32 3,8 3,8
Alojamiento
Horno Microondas 1 1.100 1,10 6 hrs semanal 24 26,4 26,4
secador de Cabello 2 1.200 1,20 0.2 hrs diarias B 7.2 144
Terma Eléctrica 05 2.000 2,00 3 hrs diarias a0 180,0 20,0
Lampara 2 60 0,06 2 hrs diarias 60 3.6 7.2
TV LED 49" 1 52 0,05 4 hrs diarias 120 65,2 6,2
Frigobar 2 78 0,08 Todo el dia 720 56,2 1123
Tina de Hidromasajes 1 7.500 7.50 1 hr diaria 30 2250 2350
Aire Acondicionado 1 6.000 6,00 8 hrs diarias 240 14400 14400
. Bombilla de Luz 12 20 0,02 8 hrs diarias 240 4.8 57,6
Suite Campana Extractora (H) 1 120 0,12 8 hrs semanal 32 3,8 3,8
Horno Microondas 1 1100 1,10 & hrs semanal 24 26,4 26,4
Secador de Cabello 1 1.200 1,20 0.2 hrs diarias 6 7.2 7.2
Terma Eléctrica 05 2.000 2,00 3 hrs diarias S0 180,0 90,0
Lampara 2 60 0,06 2 hrs diarias 60 3,6 7.2
Computadora 2 300 0,30 12 hrs diarias 360 108,0 216,0
Estacidnde | 1 yionitor 2 280 028 18 hrs diarias 540 1512 302,4
Seguridad y
Vigilancia Bombilla de Luz 2 20 0,02 8 hrs diarias 240 48 9.6
Impresora / Escaner 1 380 0,38 2 hrs diarias 60 22,8 228
Central . Aire Acondicionado 1 65.000 5,00 12 hrs diarias 360 2160,0 2160,0
Fijo fopiee Bombilla de Luz 3 20 002 8 hrs diarias 240 43 144
Computadora 2 300 0,30 12 hrs diarias 360 108,0 216,0
Recepcién / | |mpresora/ Escaner 1 380 0,38 2 hrs diarias 60 22,8 22,8
Conserieria | gombilla de Luz 4 20 002 8 hrs diarias 240 43 192
Aire Acondicionado 1 6.000 6,00 12 hrs diarias 360 2160,0 2160,0
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Sector Zona pasplla s G :mm. {w) P:om. {Kw) FrdE Uso “o;:: :ﬂeelsjw ;':E;‘g:: :jl(r::lti pE:rEI[lg:.:xl}
Computadora 1 300 0,30 12 hrs diarias 360 108,0 108,0
TV Monitor 3 280 0,28 12 hrs diarias 360 100,8 3024
Aire Acondicionado 1 6.000 6,00 12 hrs diarias 360 2160,0 2160,0
Gimnasio Trotadora 1 1.150 1,15 2 hrs diarias &0 69,0 69,0
Bombilla de Luz 8 20 0,02 8 hrs diarias 240 4.8 38,4
Controlador DJ 1 620 0,62 2 hrs diarias 60 37,2 37,2
Amplificador de Sonido 2 400 0,40 12 hrs diarias 360 1440 2880
Aire Acondicionado 1 6.000 6,00 12 hrs diarias 360 2160,0 2160,0
Spa Fijo Bombilla de Luz 8 20 0,02 8 hrs diarias 240 4.8 38,4
Amplificador de Sonido 2 400 0,40 12 hrs diarias 360 144,0 288,0
Computadora 2 300 0,30 12 hrs diarias 360 108,0 2160
Impresora f Escaner 1 380 0,38 2 hrs diarias 60 228 228
Aire Acondicionade 3 6.000 6,00 12 hrs diarias 360 2160,0 6480,0
Restaurante | Amplificador de Sonido 6 400 0,40 12 hrs diarias 360 1440 864,0
Fijo Bombilla de Luz 18 20 0,02 8 hrs diarias 240 43 86,4
Campana Extractora (R) 2 120 0,12 12 hrs diarias 360 45,2 86,4
Refrigeradora 1 780 0,78 Todo el diz 720 5616 5616
Congeladora 1 690 0,69 Todo el diz 720 496,8 496,8
Centrode | 1y ¢p 49" a 52 0,05 4 hrs diarias 130 6,2 25,0
Entretenimie
nto Bombilla de Luz 6 20 0,02 8 hrs diarias 240 4.8 28,3
sala de Expo.|  pire pcandicionado 1 £.000 6,00 12 hrs diarias 360 2160,0 2160,0
/ Tienda
Artesanias Bombilla de Luz 6 20 0,02 8 hrs diarias 240 48 288
Aire Acendicionado 1 6.000 6,00 12 hrs diarias 360 2160,0 2160,0
coee Bombilla de Luz 2 20 0,02 8 hrs diarias 240 48 9,6
Computadora 1 300 0,30 12 hrs diarias 360 1080 1080
TV Monitor 3 280 0,28 8 hrs diarias 240 67,2 2016
Impresora / Escaner 1 380 0,38 2 hrs diarias &0 22,8 22,8
Aire Acondicionado 1 6.000 5,00 12 hrs diarias 360 2160,0 2160,0
Bar Fijo Bombilla de Luz 12 20 0,02 8 hrs diarias 240 48 57.6
Controlador DJ 1 620 0,62 5 hrs diarias 150 93,0 93,0
central Amplificador de Sonido 4 400 0,40 12 hrs diarias 360 1440 576,0
Fijo Refrigeradora 1 780 0,75 Todo el dis 720 5616 5616
Congeladora 1 690 0,69 Todo el diz 720 496,8 496,8
Lavanderia Bombilla de Luz 5 20 0,02 8 hrs diarias 240 4.8 240
SSHH Bombilla de Luz 32 20 0,02 8 hrs diarias 240 48 1536
Oficio / Alm. | Bombilla de Luz 7 20 0,02 8 hrs diarias 240 48 33,6
HouseKeep. Bombilla de Luz 3 20 0,02 & hrs diarias 240 4.8 14,4
Cust. Equip. Bombilla de Luz 2 20 0,02 8 hrs diarias 240 48 9.6
Computadora 1 300 0,30 12 hrs diarias 360 108,0 108,0
TV Monitor z 280 0,28 12 hrs diarias 360 100,8 2016
Pelugueria .
Fijo Impresora / Escaner 1 380 0,38 2 hrs diarias &0 22,8 22,8
Bombilla de Luz 6 20 0,02 8 hrs diarias 240 4.8 28,8
Amplificador de Sonido 1 400 0,40 12 hrs diarias 360 1440 1440
Capilla Bombilla de Luz a4 20 0,02 8 hrs diarias 240 4.8 19,2
Almacénde | Aire Acondicionado 1 5.000 6,00 12 hrs diarias 360 2160,0 2160,0
Comida Bombilla de Luz 2 20 0,02 8 hrs diarias 240 a8 5
Computadora 3 300 0,30 12 hrs diarias 360 108,0 3240
Laptop 4 180 0,18 12 hrs diarias 360 64,8 2592
Oficinas Impresora / Escaner 1 380 0,38 1 hr diariz 30 11,4 114
Administra- Proyector Multimedia 1 420 0,42 2 hrs diarias 60 25,2 25,2
tivas Ecran 1 240 0,44 2 hrs diarias 60 26,4 26,4
Aire Acondicionado 1 6.000 6,00 12 hrs diarias 360 2160,0 2160,0
Bombilla de Luz 12 20 0,02 8 hrs diarias 240 48 57,6
Hall Computadora 1 300 0,30 12 hrs diarias 360 108,0 108,0
Administra- | TV Monitor 1 280 0,28 12 hrs diarias 240 67,2 67,2
tivo Bombilla de Luz s 20 0,02 8 hrs diarias 240 48 192
TV Menitor 1 280 0,23 12 hrs diarias 240 67,2 67,2
comedor de | Refrigeradora 1 780 0,73 Tedo el diz 720 561,6 561,6
Servicio | horng Microondas 2 1100 110 2 hrs diarias 50 56,0 1320
Bombilla de Luz 4 20 0,02 8 hrs diarias 240 4.8 19,2
sala de Aire Acondicionado 1 5.000 6,00 12 hrs diarias 360 21600 2160,0
Espera Bombilla de Luz 3 20 0,02 8 hrs diarias 240 a8 13,4
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Sector Zona Maquinaria / Equipo Cantidad Prmm. W) P:nm. kW) Frde T - H‘::: ::El:w ;‘:Tﬂg:: :.:'::ft! ;:Tf:}x;
Spa Wapor Ozono Portatil 1 780 0,78 1 hr por tratamiento 1 0,8 0,8
Variable Generador de Saunz 1 6.000 6,00 1 hr por tratamiento 1 6,0 6,0
TV Monitor 2 280 0,28 16 hrs / evento 16 45 9.0
Proyector Multimedia 3 420 0,42 16 hrs / evento 16 6,7 20,2
sala de Conf.| Ecran 3 440 0,44 16 hrs / evento 16 7.0 211
vEventos | pgombilla de Luz 10 20 0,02 16 hrs / evento 16 03 32
Aire Acondicionado 1 6.000 6,00 16 hrs / evento 16 96,0 96,0
Amplificador de Sonido 3 400 0,40 16 hrs / evento 16 6,4 19,2
Horno Eléctrico 1 2.500 2,50 0,5 hr por pedido 1 13 1,3
Licuadora 2 550 0,55 0,5 hr por pedido 1 0,3 0,6
Restaurante | Hervidor 2 2.400 2,40 0,5 hr por pedido 1 1,2 2,4
Variable | sanguchera 2 750 0,75 0.5 hr por pedido 1 0.4 08
Central Cafetera 2 800 0,80 0,5 hr por pedido 1 04 0,8
Variable Horno Microendas 1 1.100 1,10 0,5 hr por pedido 1 06 0,6
Licuadora 3 550 0,55 0,5 hr por pedido 1 0,3 0,8
Hervider 3 2.400 2,40 0,5 hr por pedido 1 1,2 3,6
Bar Variable | Sanguchera 2 750 075 0,5 hr por pedido 1 0.4 0.8
Cafetera z 800 0,80 0,5 hr por pedido 1 04 0,8
Herno Microondas 1 1.100 1,10 0,5 hr por pedido 1 0,6 0,6
Lavadora 2 600 0,60 2 hrs por lavado 2 12 24
Lavanderia secadora 2 580 058 2 hrs por lavado 2 12 2,3
Variable Plancha a Vapor 2 1.200 1,20 1 hr por lavado 1 1,2 2.4
Planchador Vertical 2 1.600 1,60 1 hr por lavado 1 16 3,2
Maguina de Corte z 650 0,65 1 hr por corte 1 0,7 1,3
Peluqueria
Variable Plancha para Cabello 2 1700 1,70 2 hrs por corte 2 3.4 6,8
Secador de Cabello 2 1.200 1,20 1 hr por corte 1 1,2 2.4
La Plaza Amplificader de Sonido 4 400 0,40 15 hrs semanzl 60 230 96,0
Abierto | Characata | gonbiiia de Lz 5 20 0,02 8 hrs diarias 240 43 240
Pisci. Climat. | Bombilla de Luz 5 20 0,02 8 hrs diarias 240 4.8 240

Cabe resaltar que para el sector central se tiene una parte fija, cuyo consumo
es independiente al flujo de huéspedes, y una parte variable, que se calcula
en base al numero de tratamientos, solicitudes o servicios contratados. Por
otro lado, se calcul6é la proyeccion del costo por kilowatt-hora en base al
promedio de la variacion entre el 2012 y 2017. Se determind un incremento
anual constante de 6.3% a partir del 2018. En las siguientes tablas se

muestran los costos proyectados e historicos.
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Costo . Costo
KW - h KW - h Afio S/. por KW.h % Variacion

2018 S/. 0,241 2023 S/. 0,327

2017 S/. 0,2268 -0,4%
2019 S/. 0,256 2024 S/. 0,348

2016 S/. 0,2276 13,2%
2020 S/. 0,272 2025 s/. 0,370 / >

0,
2021 S/. 0,290 2026 S/. 0,393 2015 S/ 0,2010 28,7%

2014 S/. 0,1562 -7,4%

2022 S/. 0,308 2027 S/. 0,418

2013 S/. 0,1686 3,0%

2012 S/. 0,1637 0,6%

Promedio 6,3%
Finalmente, se multiplica el costo del kilowatt-hora por el nimero de horas

consumidas a nivel mensual por cada habitacion y ambiente comun. En las

siguientes tablas se consolidan los presupuestos mensuales proyectados.

Sector Alojamiento

Afo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 | 7.746 8.687 7.746 7.298 7.298 7.746 9.135 9.135 7.746 7.746 8.687 7.746
2019 [ 9.235 | 10.694 | 9.711 9.711 9.235 9.711 | 11.646 | 11.646 | 9.711 9.711 | 10.187 | 10.187
2020 | 11.368 | 12.380 | 11.874 | 11.874 | 11.368 | 11.874 | 14.437 | 13.393 | 12.380 | 11.874 | 12.380 | 12.380
2021 | 13.160 | 14.775 | 13.698 | 13.698 | 13.698 | 14.237 | 17.554 | 17.016 | 14.237 | 14.237 | 14.237 | 14.237
2022 | 15.134 | 18.088 | 16.314 | 16.886 | 16.314 | 16.886 | 20.985 | 20.413 | 18.088 | 16.886 | 18.088 | 16.886
2023 | 18.620 | 20.444 | 19.228 | 19.836 | 19.836 | 19.836 | 24.132 | 23.524 | 20.444 | 19.836 | 21.091 | 20.444
2024 | 21.086 | 23.713 | 21.733 | 23.713 | 23.067 | 23.713 | 28.991 | 28.344 | 24.360 | 23.713 | 24.360 | 23.713
2025 | 25.208 | 28.000 | 25.208 | 26.582 | 26.582 | 26.582 | 33.610 | 32.923 | 28.000 | 26.582 | 28.000 | 27.270
2026 | 28.258 | 32.030 | 28.988 | 32.030 | 30.496 | 32.030 | 37.920 | 37.190 | 32.761 | 32.030 | 32.761 | 32.030
2027 | 32.418 | 37.204 | 34.049 | 35.602 | 35.602 | 37.204 | 44.321 | 43.544 | 37.981 | 37.204 | 37.981 | 37.204

Spa

Afo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 | 2.497 2.536 2.497 2.404 2.371 2.461 2.929 2.873 2.487 2.525 2.582 2.615
2019 [ 2.959 3.000 2976 2.908 2.884 2.966 3.548 3.482 3.007 3.040 3.094 3.129
2020 | 3.472 3.507 3,513 3.470 3.463 3.528 4.242 4.167 3.589 3.624 3.670 3.703
2021 | 4.048 4.101 4.111 4.101 4.109 4.160 5.020 4.936 4.241 4.274 4.315 4.347
2022 | 4.692 4.748 4.779 4.809 4.834 4.867 5.890 5.792 4972 5.003 5.032 5.068
2023 | 5.405 5.467 5.524 5.598 5.644 5.655 6.862 6.752 5.789 5.815 5.835 5.868
2024 | 6.198 6.250 6.352 6.474 6.547 6.533 7.946 7.816 6.696 6.719 6.729 6.762
2025 | 7.083 7.158 7.273 7.451 7.552 7.509 9.151 9.006 7.707 7.727 7.725 7.752
2026 | 8.057 8.140 8.294 8.537 8.667 8.593 | 10.491 | 10.325 | 8.827 8.846 8.827 8.851
2027 | 9.137 9.228 9.423 9.741 9.908 9.797 11.973 | 11.789 | 10.075 | 10.086 | 10.050 | 10.075
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Sala de Conferencias y Eventos

Afio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2018 0 0 41 41 81 81 122 122 163 163 203 122
2019 0 43 43 43 86 86 130 130 173 173 216 130
2020 46 46 46 46 92 92 138 138 230 230 276 138
2021 49 49 49 49 98 98 195 195 244 244 342 195
2022 52 52 52 52 156 156 208 208 312 312 363 208
2023 55 55 110 110 166 166 276 276 331 331 442 276
2024 59 59 117 117 176 176 293 293 411 411 528 293
2025 62 62 125 125 249 249 374 374 499 499 624 374
2026 133 133 133 133 265 265 398 398 530 530 729 398
2027 141 141 141 141 282 352 493 493 634 634 846 493
Restaurante

Afio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 | 9.381 9.530 9.381 9.025 8.896 9.246 | 11.027 | 10.821 | 9.343 9.484 9.704 9.833

2019 | 11.131 | 11.296 | 11.201 | 10.939 | 10.850 | 11.159 | 13.382 | 13.135 | 11.317 | 11.448 | 11.653 | 11.784

2020 | 13.088 | 13.220 | 13.242 | 13.081 | 13.052 | 13.300 | 16.028 | 15.743 | 13.534 | 13.664 | 13.839 | 13.972

2021 | 15.277 | 15.480 | 15.518 | 15.480 | 15.511 | 15.704 | 18.992 | 18.667 | 16.014 | 16.138 | 16.294 | 16.418

2022 | 17.724 | 17.939 | 18.063 | 18.170 | 18.269 | 18.393 | 22.307 | 21.929 | 18.797 | 18.911 | 19.027 | 19.159

2023 | 20.437 | 20.674 | 20.893 | 21.173 | 21.348 | 21.392 | 26.010 | 25.581 | 21.901 | 22.006 | 22.084 | 22.206

2024 | 23.456 | 23.654 | 24.044 | 24.511 | 24.789 | 24.734 | 30.137 | 29.642 | 25.357 | 25.451 | 25.488 | 25.609

2025 | 26.817 | 27.104 | 27.549 | 28.234 | 28.609 | 28.451 | 34.730 | 34.175 | 29.203 | 29.283 | 29.273 | 29.383

2026 | 30.529 | 30.843 | 31.433 | 32.359 | 32.864 | 32.582 | 39.834 | 39.202 | 33.476 | 33.550 | 33.476 | 33.570

2027 | 34.646 | 34.994 | 35.731 | 36.950 | 37.590 | 37.163 | 45.488 | 44.783 | 38.227 | 38.272 | 38.127 | 38.227

Bar y Shows artisticos

Afio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 | 4.347 4.415 4.347 4.184 4.126 4.285 5.099 5.005 4.329 4.395 4.494 4.554

2019 | 5.150 5.225 5.182 5.063 5.023 5.163 6.178 6.066 5.235 5.295 5.389 5.449

2020 | 6.049 6.109 6.118 6.045 6.033 6.145 7.393 7.261 6.251 6.312 6.392 6.452

2021 | 7.054 7.146 7.163 7.146 7.159 7.248 8.751 8.601 7.390 7.447 7.518 7.575

2022 | 8.175 8.274 8.330 8.380 8.424 8.480 | 10.270 | 10.098 8.665 8.717 8.772 8.832

2023 | 9421 9.527 9.628 9.756 9.837 9.856 | 11.966 | 11.770 | 10.089 | 10.136 | 10.172 | 10.228

2024 | 10.804 | 10.895 | 11.075 | 11.286 | 11.415 | 11.388 | 13.858 | 13.631 | 11.674 | 11.717 | 11.733 | 11.790

2025 | 12.347 | 12.477 | 12.680 | 12.994 | 13.165 | 13.093 | 15.962 | 15.708 | 13.438 | 13.474 | 13.469 | 13.517

2026 | 14.049 | 14.192 | 14.462 | 14.885 | 15.116 | 14.985 | 18.299 | 18.012 | 15.395 [ 15.429 | 15.395 | 15.439

2027 | 15935 | 16.093 | 16.431 | 16.987 | 17.279 | 17.086 | 20.890 | 20.568 | 17.571 | 17.593 | 17.525 | 17.571
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Lavanderia

Afio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2018 220 225 220 210 205 217 270 262 220 222 230 235
2019 268 273 271 263 260 268 334 329 273 279 284 287
2020 321 327 327 321 321 330 409 400 335 338 344 350
2021 384 390 390 390 390 395 494 482 404 407 413 416
2022 452 459 462 465 468 471 586 576 484 487 490 494
2023 528 535 541 548 555 555 690 680 569 572 575 579
2024 612 615 629 640 651 647 809 795 665 669 673 676
2025 704 715 726 745 757 753 940 921 776 776 776 780
2026 809 817 837 861 878 870 1.085 1.064 898 898 898 898
2027 924 937 959 993 1.011 998 1.244 1.226 1.032 1.032 1.028 1.032
Peluqueria

Afio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2018 | 3.081 3.142 3.081 2.936 2.884 3.026 3.752 3.668 3.065 3.123 3.213 3.265
2019 | 3.748 3.815 3.776 3.670 3.633 3.759 4.666 4.565 3.824 3.877 3.961 4.014
2020 | 4.496 4.550 4.559 4.493 4.481 4.582 5.695 5.579 4.678 4731 4.803 4.856
2021 | 5.336 5.418 5.434 5.418 5.431 5.510 6.851 6.718 5.637 5.687 5.750 5.801
2022 ( 6.278 6.365 6.415 6.459 6.500 6.550 8.147 7.992 6.715 6.762 6.809 6.863
2023 | 7.324 7.420 7.510 7.624 7.695 7.713 9.597 9.422 7.921 7.963 7.996 8.046
2024 | 8.492 8.572 8.731 8.921 9.035 9.012 11.216 | 11.015 9.267 9.305 9.320 9.370
2025 ( 9.794 9.912 10.093 | 10.372 | 10.525 | 10.461 | 13.021 | 12.795 | 10.768 | 10.800 | 10.796 | 10.840
2026 | 11.236 | 11.365 | 11.605 | 11.983 | 12.189 | 12.073 | 15.031 | 14.774 | 12.438 | 12.468 | 12.438 | 12.477
2027 | 12.839 | 12.980 | 13.281 | 13.779 | 14.039 | 13.866 | 17.261 | 16.973 | 14.299 | 14.317 | 14.258 | 14.299
Sector central y abierto (costos fijos)

Afio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2018 | 5.091 5.091 5.091 5.091 5.091 5.091 5.091 5.091 5.091 5.091 5.091 5.091
2019 | 5.412 5.412 5.412 5.412 5.412 5.412 5.412 5.412 5.412 5.412 5412 5.412
2020 | 5.753 5.753 5.753 5.753 5.753 5.753 5.753 5.753 5.753 5.753 5.753 5.753
2021 | 6.115 6.115 6.115 6.115 6.115 6.115 6.115 6.115 6.115 6.115 6.115 6.115
2022 | 6.501 6.501 6.501 6.501 6.501 6.501 6.501 6.501 6.501 6.501 6.501 6.501
2023 | 6.910 6.910 6.910 6.910 6.910 6.910 6.910 6.910 6.910 6.910 6.910 6.910
2024 | 7.346 7.346 7.346 7.346 7.346 7.346 7.346 7.346 7.346 7.346 7.346 7.346
2025 ( 7.809 7.809 7.809 7.809 7.809 7.809 7.809 7.809 7.809 7.809 7.809 7.809
2026 | 8.301 8.301 8.301 8.301 8.301 8.301 8.301 8.301 8.301 8.301 8.301 8.301
2027 | 8.824 8.824 8.824 8.824 8.824 8.824 8.824 8.824 8.824 8.824 8.824 8.824
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Costo total (incluye IGV)

Afio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 | 38.188 | 39.678 | 38.236 | 36.803 | 36.523 | 37.940 | 44.162 | 43.633 | 38.283 | 38.643 | 40.360 | 39.484
2019 | 44.725 | 46.915 | 45,514 | 44850 | 44.112 | 45.458 | 53.449 | 52.822 | 45.963 | 46.297 | 47.431 | 47.661
2020 | 52.619 | 54.152 | 53.609 | 53.198 | 52.583 | 53.812 | 63.831 | 61.871 | 55.164 | 54.900 | 55.998 | 56.172
2021 | 60.679 | 63.099 | 61.925 | 61.829 | 61.963 | 63.092 | 75.488 | 74.023 | 64.053 | 64.369 | 64.882 | 65.023
2022 | 69.628 | 73.662 | 71.882 | 72.832 | 72.529 | 73.519 | 88.374 | 86.739 | 76.148 | 75.023 | 76.797 | 75.531
2023 | 81.065 | 83.819 | 83.007 | 84.436 | 84.951 | 85.059 |102.003 | 100.198 | 87.265 | 86.813 | 88.625 | 87.978
2024 | 92.103 | 95.702 | 94.432 | 97.950 | 97.971 | 98.589 | 118.703|116.680 [ 101.215| 100.691 | 101.688 | 100.959
2025 | 105.993 | 110.020 | 107.927 | 111.289| 112.394| 111.990| 136.406 | 134.181 | 115.876 | 114.401 | 116.197 | 115.316
2026 | 119.617 | 124.868 | 122.782 | 128.725| 128.356 | 129.445 | 155.003 | 152.534 | 132.900 | 132.222 | 133.134| 132.118
2027 | 135.540| 142.074 | 140.231 | 145.161 | 146.951 | 147.842 | 177.583 | 174.877 [ 151.799 | 150.996 | 151.792 | 150.717

AGUA Y ALCANTARILLADO
El consumo de agua se calcula multiplicando el consumo teorico de cada

actividad y su frecuencia de realizacién diaria. En la siguiente tabla se detalla

el consumo mensual por sector.
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o
P~ Sector-/ Ti|30 de Actividad C(Tn.sumo Unidad N2 de \r?ces ; Consumao Consumao
Habitacion Tedrico (L) por dia Litros por mes | m3 por mes
Uso de la ducha 200 Por uso 4.0 24000 240
Bungalow Aseo [ Uso de lavatorio 40 Por uso 6,0 7.200 7,2
Deluxe Uso del inedoro 18 Por uso 4,0 2.160 2,2
Uso de tina hidromasajes 360 Por uso 0,5 5.400 5.4
Uso de la ducha 200 Por uso 40 24.000 24,0
Aseo [/ Uso de lavatorio 40 For uso 5,0 7.200 7.2
Uso del inedoro 18 Por uso 4.0 2160 2,2
Suite
Uso de tina hidromasajes 360 Por uso 1,0 10.800 10,8
Alojamiento
Lavado de vajilla 400 Por uso 0,3 3.960 4.0
Uso de cocina 120 Por uso 03 1.188 1,2
Uso de la ducha 200 Por uso 8.0 48.000 48,0
Aseo [ Uso de lavatorio 40 Por uso 12,0 14 400 144
Uso del incdoro 18 Por uso 80 4320 43
Villa
Uso de tina hidromasajes 360 For uso 0,5 5.400 5,4
Lavado de vajilla 400 Por uso 0,5 6.000 6,0
Uso de cocina 120 Por uso 0,5 1.800 1,8
Aseo [ Uso de lavatorio 40 Por uso 3,0 3.600 3.6
Topico Uso del inedoro 18 Por uso 3,0 1.620 16
Lavado de instrumentos 180 Por uso 1,0 5.400 54
Piscina Adultos| Cambio de agua 270.000 Mensual 1,0 270.000 270,0
Piscina Climat. Cambio de agua 308.000 Mensual 10 308.000 308,0
Piscina MNifios Cambio de agua 120.000 Mensual 1,0 120.000 1200
Cancha de Tenis| Regado de cancha 650 Por vez 0,5 9750 9.8
Central / Habitaciones 30 Habitacion 1,0 52.200 52,2
Abferto Fifo | |impieza Sector Central 2057 Par vez 1,0 61.700 61,7
Sector Abierto 1.015 Por vez 1,0 30.443 30,4
Areas verdes 27.150 Por vez 1,0 814.500 8145
Regado
Macetas 1360 Por vez 10 40.800 40,8
55HH Hombres | Aseo [ Uso de lavatorio 40 Por uso 10,0 12.000 12,0
Administrative | oo del inadoro 18 Por uso 10,0 5.400 5.4
SSHH Mujeres | Aseo /Uso de lavatorio 40 Por uso 10,0 12.000 12,0
Administrative | jcq del inodoro 18 Por uso 10,0 5.400 5.4
P~ Sector-/ Ti|30 de Actividad C(Tn.sumo Unidad N2 de \n?ces ; Consumao Consumao
Habitacion Tedrico (L) por dia Litros por mes | m3 por mes
55HH Hombres | Asec /Uso de lavatorio 40 Por uso 1,0 1.200 1,2
Central Uso del incdoro 18 Por uso 01 54 01
Central
Variable S5HH Mujeres Aseo [ Uso de lavatorio 40 Por uso 1,0 1.200 1,2
(nimero de Central Uso del inedoro 18 Por uso 0,1 54 0,1
huéspedes)
Aseo [ Uso de lavatorio 40 Por uso 1,0 1.200 1,2
Gimnasio
Uso del incdoro 18 Por uso 01 54 01
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o
P~ Sector-/ Ti|30 de Actividad C(Tn.sumo Unidad N2 de \.'e.ces ; Consumao Consumo-
Habitacion Tedrico (L) por Pedido | Litros por Ped. | m3 por Pedid.
Aseo [ Uso de lavatorio 40 Por Pedido 1,0 40 0,04
Spa Uso del incdoro 18 Por Pedido 10 13 0,02
Tratamiento 60 Por Pedido 1,0 60 0,06
Aseo [ Uso de lavatorio 40 Por Pedido 1,0 40 0,04
Restaurante Uso del inodoro 18 Por Pedido 1,0 18 0,02
Tipico Preparacidn de platos 15 Por Pedide 1,0 15 0,02
Lavado de vajilla 25 Por Pedido 1,0 25 0,03
Aseo [ Uso de lavatorio 40 Por Pedido 1,0 40 0,04
Central
Variable Uso del inodoro 18 Por Pedido 1.0 18 0,02
(nimero de Bar "Xclusive"
. Preparacien de platos 10 Por Pedide 1,0 10 0,01
pedidos /
tratamiento Lavado de vajilla 25 Por Pedido 1,0 25 0,03
s) Aseo [ Uso de lavatorio 40 Por Pedido 1,0 40 0,04
Uso del incdoro 18 Por Pedido 10 18 0,02
Pelugqueria
Tratamiento 45 Por Pedido 1,0 a5 0,05
Lavado de instrumentos 100 Por Pedido 1,0 100 0,10
Salade fAseo / Uso de lavatorio a0 Por Pedido 20,0 200 0,30
Conferencias y
Eventos Uso del inodoro 18 Por Pedido 20,0 360 0,36
Lavado a solicitud 190 Por Pedido 1,0 190 0,19
Lavanderia
Lavado de instrumentos 100 Por Pedido 1,0 100 0,10

El costo proyectado por metro cubico de agua se definid en base a la variacion

de los costos entre el 2012 y 2017, definidos por la empresa SEDAPAR. Se

calcul6 una variacion anual constante de 3.5% para la proyeccion durante la

vida del proyecto. Se utilizaron los mismos calculos para proyectar el costo

del alcantarillado, resultando una variacion anual constante de 3.5%. En las

tablas inferiores se detallan los costos historicos y proyectados.
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Afio S/.por m3 % Variacion Afio S/.por m3 % Variacion
Agua Potable Alcantarillado

2017 S/. 2,59 10,6% 2017 S/. 1,38 10,6%
2016 S/. 2,34 2,9% 2016 S/. 1,25 2,9%
2015 S/. 2,27 1,1% 2015 S/. 1,21 1,1%
2014 S/. 2,25 2,4% 2014 S/. 1,20 2,4%
2013 S/. 2,20 -0,8% 2013 S/. 1,17 -0,8%
2012 S/. 2,21 4,7% 2012 S/. 1,18 4,7%

Promedio 3,5% Promedio 3,5%




Afo Costo Agua Afo Costo Agua . Costo Afo Costo
Potable Potable Alcantarill. Alcantarill.
2018 S/. 2,68 2023 S/. 3,18 2018 S/. 1,43 2023 S/. 1,69
2019 |S/. 2,77 2024 |S/. 3,29 2019 [S/. 1,48| 2024 |S/. 1,75
2020 S/. 2,87 2025 S/. 3,40 2020 S/. 1,53 2025 S/. 1,81
2021 S/. 2,97 2026 S/. 3,52 2021 S/. 1,58 2026 S/. 1,87
2022 S/. 3,07 2027 S/. 3,64 2022 S/. 1,63 2027 S/. 1,94

Finalmente, se multiplican los costos proyectados por el nimero de metros
cubicos de agua consumidos a nivel mensual. En la tabla inferior se consolida

el presupuesto mensual proyectado de agua y alcantarillado.

Aiio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 | 18.033 | 18.731 | 18.039 | 17.557 | 17.456 | 17.933 | 20.175 | 20.003 | 18.024 | 18.141 | 18.903 | 18.425
2019 | 20.189 | 20.963 | 20.445 | 20.235 | 19.974 | 20.416 | 23.043 | 22.845 | 20.556 | 20.661 | 21.026 | 21.120
2020 | 22.538 | 23.044 | 22.860 | 22.733 | 22.516 | 22.912 | 26.116 | 25.435 | 23.313 | 23.215 | 23.559 | 23.645
2021 | 24.780 | 25.558 | 25.171 | 25.142 | 25.172 | 25.528 | 29.575 | 29.118 | 25.783 | 25.877 | 26.009 | 26.085
2022 | 27.175 | 28.698 | 27.915 | 28.210 | 28.081 | 28.388 | 33.095 | 32.600 | 29.366 | 28.793 | 29.544 | 28.964
2023 | 30.462 | 31.301 | 31.021 | 31.445 | 31.580 | 31.611 | 36.581 | 36.050 | 32.220 | 32.073 | 32.650 | 32.435
2024 | 33.201 | 34.323 | 33.852 | 34.932 | 34.907 | 35.097 | 41.066 | 40.487 | 35.794 | 35.630 | 35.901 | 35.729
2025 | 36.664 | 37.880 | 37.172 | 38.117 | 38.390 | 38.281 | 45.366 | 44.746 | 39.368 | 38.879 | 39.429 | 39.171
2026 | 39.788 | 41.561 | 40.639 | 42.572 | 42.168 | 42.734 | 49.628 | 48.959 | 43.609 | 43.410 | 43.631 | 43.409
2027 | 43.431 | 45.530 | 44.919 | 46.220 | 46.649 | 46.961 | 55.019 | 54.308 | 47.938 | 47.711 | 47.895 | 47.668

TELEFONIA, INTERNET Y CABLE

Se adquiriran estos 3 servicios de la empresa Movistar a través de 2

productos: duo internet 30 (servicio de internet de 30 Mbps vy telefonia tarifa
plana local) y Movistar TV (plan estandar y un decodificador HD). El costo
actual de estos servicios asciende a S/. 174.90 y 92.80 mensuales,
respectivamente. Adicionalmente, el costo de instalacion (pago unico) del duo
internet es S/. 60; y el de Movistar TV, S/. 310. Para calcular el costo
proyectado de ambos servicios, se determiné un incremento anual de 3%
(factor de inflacion aplicado a otros costos del proyecto), aplicado Unicamente
a la renta mensual. En la siguiente tabla se consolidan los costos anuales de

ambos servicios.
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Afio Costo Mensual | Costo Mensual
Duo Internet | Movistar TV
2018 S/. 180,15 | S/. 95,58
2019 S/. 185,55 | S/. 98,45
2020 S/. 191,12 | /. 101,41
2021 S/. 196,85 | S/. 104,45
2022 S/. 202,76 | S/. 107,58
2023 S/. 208,84 | S/. 110,81
2024 S/. 215,10 | S/. 114,13
2025 S/. 221,56 | S/. 117,56
2026 S/. 228,20 | S/. 121,08
2027 S/. 235,05 | S/. 124,72

Cabe resaltar que cada habitacion contara con un plan individual de Movistar

TV; sin embargo, el servicio de duo internet se contratard por cada 2

habitaciones, con el fin de asegurar un 6ptimo servicio y cobertura. Por ultimo,

se multiplica el costo de la renta mensual e instalacion de ambos servicios por

el maximo numero de habitaciones ocupadas por afo.

Aiio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018 | 12.616 4.456 4.456 4.456 4.456 4.456 4.456 4.456 4.456 4.456 4.456 4.456
2019 6.714 5.354 5.354 5.354 5.354 5.354 5.354 5.354 5.354 5.354 5.354 5.354
2020 7.663 6.303 6.303 6.303 6.303 6.303 6.303 6.303 6.303 6.303 6.303 6.303
2021 8.663 7.303 7.303 7.303 7.303 7.303 7.303 7.303 7.303 7.303 7.303 7.303
2022 9.169 8.149 8.149 8.149 8.149 8.149 8.149 8.149 8.149 8.149 8.149 8.149
2023 | 11.170 | 9.470 9.470 9.470 9.470 9.470 9.470 9.470 9.470 9.470 9.470 9.470
2024 | 12.001 | 10.641 | 10.641 | 10.641 | 10.641 | 10.641 | 10.641 | 10.641 | 10.641 | 10.641 | 10.641 | 10.641
2025 | 12.665 | 11.645 | 11.645 | 11.645 | 11.645 | 11.645 | 11.645 | 11.645 | 11.645 | 11.645 | 11.645 | 11.645
2026 | 14.870 | 13.170 | 13.170 | 13.170 | 13.170 | 13.170 | 13.170 | 13.170 | 13.170 | 13.170 | 13.170 | 13.170
2027 | 13.565 | 13.565 | 13.565 | 13.565 | 13.565 | 13.565 | 13.565 | 13.565 | 13.565 | 13.565 | 13.565 | 13.565
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ANEXO 55: Detalle del presupuesto de gastos de ventas y publicidad
En la siguiente tabla se detalla el presupuesto mensual de las acciones de
marketing y publicidad. Cabe resaltar que durante el primer afio se realiza una

mayor inversion para consolidar el posicionamiento del resort.

Mes Accién Comercial / Marketing 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Disefio de Pagina Web (Inversidn) 45 000 ] ] ] o ] ] ] ] ]
Manejo de la Pagina Web 2.500 2.575 2.652 2732 2.814 2 898 28985 3.075 3.167 3.262

° Manejo de Redes Sociales 12.000 6.000 6.180 6.365 6.556 6.753 6.956 7.164 7.379 7.601
E SEO (webs especializadas) 9.600 9.600 9.600 7.200 7.200 7.200 7.200 4.800 4800 4 800

= Publicidad en Webs Especializadas 5.500 1.500 1.500 1.500 1.200 1.200 1.200 1.000 1.000 1.000
Publicidad en Portales de Turismo 5.500 1.500 1.500 1.500 1.200 1.200 1.200 1.000 1.000 1.000
Total Enero 80.100 | 21.175 | 21.432 | 19.297 | 18.970 | 19.251 | 19541 | 17.039 | 17.346 | 17.663
Disefio de Pagina Web (Inversidn) ] ] ] ] o ] ] ] ] ]
Manejo de la Pagina Web 2.500 2.575 2.652 2732 2.814 2 898 28985 3.075 3.167 3.262

o Manejo de Redes Sociales 12.000 6.000 6.180 6.365 6.556 6.753 6.956 7.164 7.379 7.601

E SEO (webs especializadas) 14400 | 14400 | 14.400 9.600 9.600 9.600 9.600 7.200 7.200 7.200

& Publicidad en Webs Especializadas 5.500 1.800 1.800 1.800 1.500 1.500 1.500 1.200 1.200 1.200
Publicidad en Portales de Turismo 5.500 1.800 1.800 1.800 1.500 1.500 1.500 1.200 1.200 1.200
Total Febrero 39.900 | 26.575 | 26.832 | 22.297 | 21.970 | 22.251 | 22.541 | 19.839 | 20.146 | 20.463
Disefio de Pagina Web (Inversidn) ] ] ] ] o ] ] ] ] ]
Manejo de la Pagina Web 2.500 2.575 2.652 2732 2.814 2 898 28985 3.075 3.167 3.262

o Manejo de Redes Sociales 12.000 5.000 6.180 6.365 5.556 6.753 5.956 7.164 7.379 7.601
E SEO (webs especializadas) 19.200 | 19.200 | 19200 | 14400 | 14.400 | 14400 | 14400 9.600 9.600 9.600

= Publicidad en Webs Especializadas 5.500 2.500 2.500 2.500 2.000 2.000 2.000 1.800 1.800 1.800
Publicidad en Portales de Turismo 5.500 2.500 2.500 2.500 2.000 2.000 2.000 1.800 1.800 1.800
Total Marzo 44,700 | 32.775 | 33.032 | 28.497 | 27.770 | 28.051 | 28.341 | 23.439 | 23.746 | 24.063
Disefio de Pagina Web (Inversidn) ] ] ] ] o ] ] ] ] ]
Manejo de la Pagina Web 2.500 2.575 2.652 2732 2814 2 898 2985 3.075 3.167 3.282

_ Manejo de Redes Sociales 12.000 5.000 6.180 6.365 5.556 6.753 5.956 7.164 7.379 7.601

E SEO (webs especializadas) 19.200 | 19.200 | 19200 | 14400 | 14.400 | 14400 | 14400 9.600 9.600 9.600
Publicidad en Webs Especializadas 5.500 2.500 2.500 2.500 2.000 2.000 2.000 1.800 1.800 1.800
Publicidad en Portales de Turismo 5.500 2.500 2.500 2.500 2.000 2.000 2.000 1.800 1.800 1.800
Total Abril 44,700 | 32.775 | 33.032 | 28.497 | 27.770 | 28.051 | 28.341 | 23.439 | 23.746 | 24.063
Disefio de Pagina Web (Inversidn) ] ] ] o o ] ] ] ] o
Manejo de la Pagina Web 2.500 2.575 2.652 2732 2814 2 898 2985 3.075 3.167 3.282

° Manejo de Redes Sociales 12.000 5.000 6.180 6.365 5.556 6.753 5.956 7.164 7.379 7.601

g‘ SEO (webs especializadas) 24000 | 24000 | 24000 | 19200 | 19.200 | 19.200 | 19.200 | 14400 | 14.400 | 14.400
Publicidad en Webs Especializadas 5.500 3.000 3.000 3.000 2.500 2.500 2.500 2.200 2.200 2.200
Publicidad en Portales de Turismo 5.500 3.000 3.000 3.000 2.500 2.500 2.500 2.200 2.200 2.200
Total Mayo 49,500 | 38.575 | 38.832 | 34.297 | 33.570 | 33.851 | 34.141 | 29.039 | 29.346 | 29.663
Disefio de Pagina Web (Inversidn) ] ] ] o o ] ] ] ] o
Manejo de la Pagina Web 2.500 2.575 2.652 2732 2814 2 898 2985 3.075 3.167 3.282

s Manejo de Redes Sociales 12.000 5.000 6.180 6.365 5.556 6.753 5.956 7.164 7.379 7.601
5 SEO (webs especializadas) 28.800 | 28.800 | 28.800 | 24.000 | 24,000 | 24.000 | 24000 | 19200 | 19.200 | 19.200

- Publicidad en Webs Especializadas 7.000 3.500 3.500 3.500 3.000 3.000 3.000 2.800 2.800 2.800
Publicidad en Portales de Turismo 7.000 3.500 3.500 3.500 3.000 3.000 3.000 2.800 2.800 2.800
Total Junio 57.300 | 44.375 | 44.632 | 40.097 | 39.370 | 39.651 | 39.941 | 35.039 | 35.346 | 35.663
Disefio de Pagina Web (Inversidn) ] ] ] o o ] ] ] ] o
Manejo de la Pagina Web 2.500 2.575 2.652 2732 2814 2 898 2985 3.075 3.167 3.282
Manejo de Redes Sociales 12.000 5.000 6.180 6.365 5.556 6.753 5.956 7.164 7.379 7.601

% SEO (webs especializadas) 28.800 | 28.800 | 23.800 | 24000 | 24,000 | 24.000 | 24000 | 19200 | 19.200 | 19.200

- Publicidad en Webs Especializadas 7.000 3.500 3.500 3.500 3.000 3.000 3.000 2.800 2.800 2.800
Publicidad en Portales de Turismo 7.000 3.500 3.500 3.500 3.000 3.000 3.000 2.800 2.800 2.800
Total Julio 57.300 | 44.375 | 44.632 | 40.097 | 39.370 | 39.651 | 39.941 | 35.039 | 35.346 | 35.663
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Mes Accion Comercial / Marketing 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Disefio de Pagina Web (Inversidn) ] o o o o 0 ] ] o o
Manejo de |z Pagina Web 2.500 2.575 2.852 2732 2.814 2.898 2.985 3.075 3.167 3.282

o Manejo de Redes Sociales 12.000 6.000 6.180 6.365 6.556 6.753 6.956 7.164 7.379 7.601

‘E SEO (webs especializadas) 28.800 | 28.800 | 28.800 | 24.000 | 24,000 | 24.000 | 24.000 | 19200 | 19.200 | 19200

? Publicidad en Webs Especializadas 7.000 3.500 3.500 3.500 3.000 3.000 3.000 2.800 2.800 2.800
Publicidad en Portales de Turismo 7.000 3.500 3.500 3.500 3.000 3.000 3.000 2.800 2.800 2.800
Total Agosto 57.300 | 44.375 | 44.632 | 40.097 | 39.370 | 39.651 | 39.941 | 35.039 | 35.346 | 35.663
Disefio de Pagina Web (Inversidn) ] o o o o 0 ] ] o o
Manejo de |z Pagina Web 2.500 2.575 2.852 2732 2.814 2.898 2.985 3.075 3.167 3.282

E Manejo de Redes Sociales 12.000 6.000 6.180 6.365 6.556 B6.753 5.956 7.164 7.379 7.601

_E SEO (webs especializadas) 24.000 | 24000 | 24000 | 19200 | 19.200 | 15.200 | 19.200 | 14400 | 14.400 | 14.400

E Publicidad en Webs Especializadas 5.500 3.000 3.000 3.000 2.500 2.500 2.500 2.200 2.200 2.200
Publicidad en Portales de Turismo 5.500 3.000 3.000 3.000 2.500 2.500 2.500 2.200 2.200 2.200
Total Septiembre 49,500 | 38575 | 38.832 | 34.297 | 33.570 | 33.851 | 34.141 | 29.039 | 29.346 | 29.663
Disefio de Pagina Web (Inversidn) ] o o o o 0 ] ] o o
Manejo de |z Pagina Web 2.500 2.575 2.852 2732 z.814 2.898 2.985 3.075 3.167 3.262

o Manejo de Redes Sociales 5.000 6.180 6.365 6.556 6.753 5.956 7.164 7.378 7.601 7.829

-_E SEO (webs especializadas) 19200 | 19.200 | 19200 | 14400 | 14.400 | 14400 | 14,400 9.600 9.600 9.600

o Publicidad en Webs Especializadas 2.500 2.500 2.500 2.500 2.000 2.000 2.000 1.800 1.800 1.800
Publicidad en Portales de Turismo 2.500 2.500 2.500 2.500 2.000 2.000 2.000 1.800 1.800 1.800
Total Octubre 32.700 | 32,955 | 33.218 | 28.688 | 27.967 | 28.254 | 28.549 | 23.654 | 23.968 | 24.291
Disefio de Pagina Web (Inversion) i] o o o o o i] i] o o
Manejo de |z Pagina Web 2.500 2.575 2.852 2732 z.814 2.898 2.985 3.075 3.167 3.262

E Manejo de Redes Sociales 5.000 6.180 6.365 6.556 6.753 5.956 7.164 7.378 7.601 7.829

_E SEO (webs especializadas) 19200 | 19.200 | 19200 | 14400 | 14.400 | 14400 | 14,400 9.600 9.600 9.600

g Publicidad en Webs Especializadas 2.500 2.500 2.500 2.500 2.000 2.000 2.000 1.800 1.800 1.800
Publicidad en Portales de Turismo 2.500 2.500 2.500 2.500 2.000 2.000 2.000 1.800 1.800 1.800
Total Noviembre 32.700 | 32,955 | 33.218 | 28.688 | 27.967 | 28.254 | 28.549 | 23.654 | 23.968 | 24.291
Disefio de Pagina Web (Inversion) i] o o o o o i] i] o o
Manejo de |z Pagina Web 2.500 2.575 2.852 2732 z.814 2.898 2.985 3.075 3.167 3.262

E Manejo de Redes Sociales 5.000 6.180 6.365 6.556 6.753 5.956 7.164 7.378 7.601 7.829

.E SEO (webs especializadas) 14400 | 14400 | 14.400 9.600 9.600 9.600 9.600 7.200 7.200 7.200

'E Publicidad en Webs Especializadas 1.800 1.800 1.800 1.800 1.500 1.500 1.500 1.200 1.200 1.200
Publicidad en Portales de Turismo 1.800 1.800 1.800 1.800 1.500 1.500 1.500 1.200 1.200 1.200
Total Diciembre 26.500 | 26,755 | 27.018 | 22488 | 22.167 | 22.454 | 22.749 | 20.054 | 20.368 | 20.691
Disefio de Pagina Web (Inversidn) 45 000 o o o o 0 ] ] o o
Manejo de |z Pagina Web 30.000 | 30900 | 31.827 | 32.78B2 | 33.765 | 34.778 | 35.822 | 36.896 | 38.003 | 39.143

Et. Manejo de Redes Sociales 126000 | 72540 | 74716 | 76858 | 79.266 | 81.644 | 834094 | B6.617 | 80.215 | 91.892

E SEO (webs especializadas) 249600 (249600 (249.600 |194.400 |194.400 |194.400 |194.400 | 144.000 | 144.000 | 144.000

a Publicidad en Webs Especializadas 60.800 | 31.600 | 31600 | 31600 | 26.200 | 26.200 | 26.200 | 23.400 | 25400 | 23.400
Publicidad en Portales de Turismo 60800 | 31600 | 31600 | 31.600 | 26.200 | 26.200 | 26.200 | 23.400 | 23.400 | 23.400
Total Anual 572.200 |416.240 (419.343 |367.339 |359.832 |363.223 (366.715 |314.313 |318.018 |321.835

Adicionalmente a las

acciones de marketing y publicidad, se aplicaran

descuentos comerciales sobre la tarifa rack, las cuales varian de acuerdo a la

tendencia de la demanda (mayores descuentos en meses de poca afluencia

como enero y abril. La tabla inferior muestra los porcentajes de descuento a

aplicar por mes.

Ene Feb Mar Abr

May

Jun

Jul

Ago

Sep

Oct

Nov

Dic

20% 15% 15% 20%

15%

10%

5%

5%

5%

10%

15%

15%
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A continuacioén, se pueden observar el presupuesto mensual correspondiente

a los descuentos comerciales.

Afio| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2018|167.781 [128.389 [125.836 |1559.741 |117.570 | 82.333 | 51453 | 50.309 | 41.715 | 85073 (131404 (133539
2019|192.826 |147.434 |145.876 |188.806 |140.147 | 96.798 | 60.485 | 55.191 | 495.304 | 99.924 |153.263 |155.398
2020(218.507 (166.016 [166.378 |218.507 |163.463 |111.582 | 69.703 | 68.246 | 56.988 [115.150 (175538 [177.573

2021|244535 (186,618 |187.196 |248.825 |187.096 |126.566 | 79.105 | 77.542 | 64740 [130.838 |198.392 (200.151
2022|271.658 |206.658 |208.432 |279.852 |211.246 [142.043 | BB.700 | 86.944 | 72.806 |145.660 (221.547 |223.366
2023(299.148 [227.276 (230,190 |311.496 |236.019 |157.547 | 98482 | 96.698 | 805976 [162.857 (245280 (246.838
2024|326.752 |247.416 | 251.989 |343.623 |261.210 [173.687 (108.441 |106.426 | 89.306 [179.342 |2695.476 |270.933
2025(355.281 [269.576 [274.626 |370.440 |286.601 |189.885 |118.588 |116.506 | 97.770 |196.059 (294088 (295.5344

2026|383.944 (291.174 |297.480 |409.759 |312.671 [206.437 (128.928 |126.653 |106.393 (213.305 |319.178 |320.057
2027|413.008 |313.248 | 5320.635 |443.748 |335.218 [223.2598 (139.422 |137.027 |115.242 (230.684 |344.569 |345.725

166



ANEXO 56: Estado de ganancias y pérdidas econé6mico
En la siguiente tabla se presenta el estado de ganancias y pérdidas econémico que permite el calculo del impuesto a la renta para

el escudo tributario.

SAMARANA S.R.L.

Estado de Ganancias y Pérdidas Econdmico

Del 1/1/18 al 31/12/27

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Ingresos 11.686.705 | 13.670.293 | 15.695.129 | 17.773.048 | 19.887.023 | 22.049.804 | 24.236.202 | 26.486.951 | 28.759.767 | 31.082.787
Costo de ventas 5.335.477 5.918.592 6.659.378 7.329.969 8.105.965 9.061.683 9.760.305 | 10.599.513 | 11.309.390 | 12.260.092
Utilidad bruta 6.351.228 7.751.701 9.035.752 | 10.443.079 | 11.781.058 | 12.988.121 | 14.475.897 | 15.887.438 | 17.450.377 | 18.822.694
Gastos administrativos 1.677.705 1.850.294 2.039.592 2.266.577 2.583.389 2.867.297 3.178.164 3.448.102 3.753.596 4.072.712
Gastos de ventas 1.565.549 1.614.996 1.802.539 1.948.600 2.135.376 2.335.619 2.538.404 2.699.218 2.910.166 3.125.134
Utilidad operativa 3.107.974 4.286.410 5.193.621 6.227.902 7.062.292 7.785.204 8.759.330 9.740.118 | 10.786.616 | 11.624.849
Gastos financieros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Utilidad antes de impuestos 3.107.974 4.286.410 5.193.621 6.227.902 7.062.292 7.785.204 8.759.330 9.740.118 | 10.786.616 | 11.624.849
Impuesto a la renta (29.5%) 916.852 1.264.491 1.532.118 1.837.231 2.083.376 2.296.635 2.584.002 2.873.335 3.182.052 3.429.330
Utilidad neta 2.191.122 3.021.919 3.661.503 4.390.671 4.978.916 5.488.569 6.175.328 6.866.783 7.604.564 8.195.518

Elaboracion propia
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