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RESUMEN

El proyecto de innovaciéon educativa se denomina “Con movimientos
comprendo mejor los cuentos”, surge a través de una evaluacion diagnéstica de
entrada realizada por las docentes de la I.E.| 359 en el mes de marzo del afio 2018,
donde se evidencié que los nifios y nifias de la |.E.l. presentan dificultades para
comprender cuentos en el nivel criterial e inferencial, debido a que no realizan
predicciones, relaciones de conexion del contexto y no responden a preguntas de
comprension; ya que los efectos de una mala comprensién lectora desde la etapa
inicial se ven reflejados en los niveles posteriores de aprendizaje (primaria y
secundaria), los cuales son validados por los resultados de la prueba PISA 2015-
Informe Nacional de Resultados (2017). El objetivo central de este proyecto es que
las docentes apliquen estrategias innovadoras para la comprension de cuentos. Los
conceptos que sustentan la innovacion son los cuentos motores sustentado por
Conde (2011) quien nos dice que es una estrategia pedagdgica definida como un
cuento jugado y vivenciado de manera grupal y colectiva. Para la construccion del
proyecto de innovacion educativa primeramente se elaboré una matriz FODA ,
donde se evidencian las principales fortalezas, oportunidades, debilidades y
amenazas y de ahi se priorizd el problema, las causas y efectos, evidenciandolos
en el arbol de problemas y de objetivos, que a su vez permitid la construccién de la
matriz de consistencia, la busqueda de sustento tedérico dando lugar al marco
conceptual y los anexos. Al finalizar la implementacion del proyecto se espera
lograr docentes capacitadas en estrategias innovadoras para la comprensién de
cuentos. Finalmente se puede determinar que a través de la aplicacion por parte de
las docentes de la estrategia del cuento motor, se logra en los nifios y nifias de 3

afos un alto nivel para comprender cuentos.
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INTRODUCCION

Estando ya en el nuevo milenio y encontrandonos frente a tantos avances
tecnoldgicos, sabemos que nuestros niflos deben se competentes para enfrentar
esta realidad, movilizando sus capacidades para solucionar problemas y para
actuar con pertinencia, desenvolviéndose en cualquier ambito y expresando sus
ideas y pensamientos, con libertad y entereza.

Somos las maestras de Educacion Inicial las llamadas a iniciar estas
habilidades a través de actividades significativas de juegos, textos narrativos:
poesias, canciones y cuentos.

El cuento constituye un recurso que despierta la imaginacién del nifio,
ayudandolos a desarrollar actitudes, expresar sentimientos, manifestar un espiritu
critico y creativo lleno de habilidades de comunicacion como: hablar, escuchar, leer
y escribir.

Durante la practica pedagogica en la |.E.I 359 “Mandilito Azul” se pudo
observar la dificultad que tienen los nifios y nifias para comprender los cuentos y
responder preguntas de comprension lectora a nivel inferencial - criterial con
facilidad, lo que limitaba su participacion en las sesiones de clase.

El presente proyecto innovador esta orientado a brindar diversas estrategias
de comprension lectora a las docentes de la LLE.I 359, a fin de favorecer la
capacidad de comprender cuentos a los nifios y nifias de tres afios de dicho centro
educativo.

Asi mismo podemos decir que este proyecto innovador mejorara los logros
institucionales convirtiéndola en un referente para otras instituciones con contextos
parecidos.

El presente proyecto innovador esta dividido en :

Parte I, se encuentra la realidad socioecondmica y cultural del entorno, que
detalla las caracteristicas poblacionales, tipos de vivienda, actividades econdémicas,
sectores de trabajo, nivel de instruccion, servicios, asociaciones, movimientos
culturales de la localidad, distrital e institucional donde se desarrolla el proyecto.

Parte ll, encontramos el marco conceptual que son supuestos tedricos en
los que se sustenta nuestro proyecto innovador.

Parte Ill, tenemos la estructura del perfil del proyecto de innovacién
educativa que detalla datos generales de la institucion y del proyecto, beneficiarios,
justificacion, objetivos, alternativas de solucion, actividades, matriz de evaluacién y
monitoreo, plan de trabajo y presupuesto que nos permitirdn ejecutar nuestro

proyecto innovador. Finalmente presentamos los anexos donde se especifica el
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arbol de problemas, el arbol de objetivos, cronograma de actividades y

presupuesto.



PARTE I: UBICACION DEL PROYECTO EN EL CONTEXTO EDUCATIVO
1 REALIDAD SOCIO ECONOMICA Y CULTURAL DEL ENTORNO
1.1 Caracteristicas poblacionales:

Caracteristicas del entorno cultural: El distrito de Carabayllo se
encuentra ubicado en la margen derecha del rio Chillébn, que nace en las
alturas de la Cordillera La Viuda (Canta). Constituye uno de los 43 distritos
de Lima Provincia. Posee una superficie de 346.88 km , equivalente a
34,688 hectareas. Tiene una altitud entre 238 a 530 metros sobre el nivel del
mar (Chaupi, yunga o costa media). Forma parte de la denominada Zona
Lima Norte. En cuanto a la poblacion originaria se dice que durante el
gobierno del Virrey Toledo, sélo habia mil tributarios indigenas quienes
procedian de Chuquitanta, Sevillay, Sutca, Guancayo, Collique y Maca. Los
pobladores de estos pueblos fueron reunidos en la Reduccién de San Pedro
de Carabayllo, que se fundo en 1571. Asi, San Pedro se convirtid en el
primer centro administrativo, politico y religiosos de la parte norte de Lima.
En la actualidad la poblacién del distrito de Carabayllo muestra un
significativo y sostenido aumento poblacional durante los ultimos 39 afos,
pasando de 28,827 habitantes en 1972 a 301,325 habitantes el 2016, de
acuerdo a las proyecciones del INEI (Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica.

En cuanto a las actividades economicas Carabayllo ha
experimentado un crecimiento empresarial del 354%, contando con
aproximadamente 6,429 establecimientos o unidades econdémicas que
fueron censadas el 2017, a diferencia de los 1,813 existentes el afio 1994;
crecimiento que se ha ido experimentando a la par que el incremento
poblacional, la iniciativa privada y las oportunidades que brinda el distrito
para la inversion.

Al igual que los demas distritos de Lima Norte, en Carabayllo
predominan las empresas dedicadas al Comercio al por mayor y al por
menor, sector conformado por el 68% (4,372) de las empresas existentes en
el distrito, la mayoria bodegas y bazares, destacando que en el distrito no
existen grandes complejos comerciales. Un segundo sector en importancia y
que ha ido incrementandose sistematicamente es el de alojamiento y
servicio de comida, al que se dedica el 7.5% (482) de las empresas. Un
tercer sector importante que absorbe parte importante de la mano de obra,

es el de las Industrias Manufactureras representada por el 6.3% (407) de las



empresas. En un cuarto lugar de importancia, ubicamos al 4.8% (311) de
empresas que se dedican al rubro de la Informacién y Comunicacion, la
mayoria en cabinas telefénicas y cabinas de internet. En quinto lugar, de
importancia se ubican las que se dedican a la Ensefianza Privada
compuesto por al 2.6% (170) de empresas.

En el caso los sectores de trabajo de la poblacion de Carabayllo, de
los 85,905 habitantes que constituyen su PEA ocupada, 9,769 trabajaban en
las 4,302 empresas instaladas dentro de la localidad que declararon en el
censo Empresarial del 2008. El 98.77% (4,249) de las empresas de 1 a 10
trabajadores, cubren el empleo del 79.20% (7,737) pobladores que trabajan
en el distrito. Cabe destacar que al igual que los demas distritos de Lima
Norte, el 99.35% (5,785) de la PEA ocupada en la localidad, lo hace en
estas empresas en condicibn de no asalariado; igualmente el 82.39%
(1,413) de los Trabajadores de Servicios por Terceros, y solo el 24.16%
(539) trabajadores son asalariados.

Sobre el nivel instruccional tomando la informacion del Censo mas
reciente del INEI - 2007, para entonces Carabayllo poseia una poblacién
de 80,270 habitantes de 06 a 24 anos, de los cuales 56,905 (70.9%)
asistian al sistema educativo regular; es decir, que 23,365 no lo hacian. De
acuerdo a los grupos de edades, la poblacion de 06 a 11 afios en que se
cursa la educacién primaria era de 25,197 ninos, de los cuales 19,892
(96%), asistian a la escuela, y 5,305 (21%) no gozaban de este derecho y
oportunidad para su formacién estudiantil y desarrollo personal. Respecto
a la educacion secundaria, de los 21,664 adolescentes entre 12 y a 16
afos, solo 19,892 (91.8%) se encontraban estudiando en este nivel,
mientras que 1,772 (8.2%) no accedian a la escuela. En cuanto al grupo
de 33,409 jévenes cuyas edades estan comprendidas entre los 17 y 24
afios, en que se cursan los estudios superiores técnicos o universitarios,
s6lo 12,836 (38.4%) se encontraban cursando alguna carrera superior,
mas no asi 20,573 (61.6%) de ellos. Los padres de familia en su mayoria
son de la costa y el 45% provienen de la sierra y selva del Peru
presentando costumbres de acuerdo a su lugar de origen. Se dedican al
trabajo independiente al comercio, el transporte y una minoria son

empleados del sector publico y privado



El 75% de los padres de familia tienen estudios de secundaria
completa,15% estudios superiores, 6% primaria y secundaria incompleta y
el 4% no tiene estudios segun el consolidado de la FIA.

1.2 Caracteristicas del entorno cultural

Servicios educativos de Menores: L.LE.Il. Los Geranios, guarderias
privadas, colegio Primario Estatal 3079, I.E.I Los Geranios, Colegios
particulares: Jesus Nifo, Los Amautas, Monserrat, La Pamer, La casita de
Marlene, Santa maria Reyna, Colegio Secundario Estatal Tungasuca. Asi
mismo hay academias pre universitarias, Institutos superiores de Idiomas,
de computacién, centros culturales de Marinera, artes plasticas, musica.
La Comunidad esta en una zona céntrica en cuyo alrededor se encuentra, el
centro de salud Los Geranios, hospital de la solidaridad, policlinicos
privados, la comisaria Sta. Isabel, los mdodulos y el estadio municipal,
Instituciones educativas publicas y privadas de los tres niveles, importantes
entidades bancarias, industrias como ANIPSA, centros de recreacion El
Remanso, Cochawuasi, Las Palmeras, grandes restaurantes turisticos, el
mercado de Sta. Isabel, el de San Felipe super mercados MAKRO vy
MAESTRO, el nuevo hiper mercado QATUNA , y otros comercios. Centro

cultural GRECIA, academia de marinera Ritmo y sabor

2 REALIDAD DEL CENTRO EDUCATIVO
2.1 Elementos Visidnales:

La Visidon que tenemos al 2021 es que la |.E.I N°359 Mandilito Azul sera
al 2021, una institucién educativa que brinde una formacién Integral de
calidad, Inclusiva con valores; que promueva la convivencia armoniosa ,la
conciencia ambiental ,la autoproteccion ante situaciones de riesgo vy el
uso de las TIC; en los nifios y nifas de nuestra comunidad .

Asi mismo nuestra Mision es somos una Institucion del Il Ciclo de
Educacion Inicial del distrito de Carabayllo, que  brinda una formacion
basada en el enfoque por competencia, liderados por un equipo humano
profesional, calificado e idéneo en el quehacer pedagdgico; contando con la
participacién de los padres de familia y comunidad comprometidos en
garantizar el éxito de los aprendizajes en los nifos y nifas.

Los valores que se desarrollan en nuestros estudiantes son:
Respeto y tolerancia. - Los nifios - nifias reconocen y respetan a los

estudiantes y su derecho a ser diferente. Esto permite que la persona



interactue con los demas en un clima de equidad e inclusion, con interés por
conocer al otro y lograr un enriquecimiento mutuo.
Solidaridad.-Se practica desde temprana edad la decision libre y

responsable de dar a otras personas, sin esperar recompensa.

Los principios del centro Educativo son: Calidad, que asegure la
eficiencia y eficacia en los logros y condiciones de la educacién. La
Equidad, una buena educacién para todos sin exclusiéon de ningun tipo. La
Interculturalidad, que contribuya al reconocimiento y valoraciéon de nuestra
diversidad cultural, étnica y linguistica. La Democracia, que permita educar
en y para la tolerancia, el respeto a los derechos humanos, el ejercicio de la
identidad, la conciencia ciudadana y la participacién. La Etica, que
fortalezca los valores, el respeto a las normas de convivencia y la conciencia
moral, individual y publica. La Inclusién, que incorpore a las personas con
discapacidad, grupos sociales excluidos, marginados y vulnerables. La
Conciencia ambiental, que motive el respeto, cuidado y conservacion del
entorno natural. Por ultimo, la Creatividad e innovacién, que promuevan la
produccién de nuevos conocimientos en todos los campos del saber, el arte

y la cultura.

2.2 Resefia histérica

La Instituciéon Educativa Inicial N° 359 Mandilito Azul fue creada por
Resolucion Zonal N° 174 el ano 1982, en el Jr. Aymi Tupac Mz. 1 Lot. 1
Urbanizacién Tungasuca del Distrito de Carabayllo. Con un area total de
4,777 m2 para la atencion de nifos menores de 06 afos en la Modalidad de
Jardin de la Infancia.

La institucion educativa se inicié con un total de 32 nifios, teniendo
como aulas los émnibus en desuso (lkaros). Contando con el apoyo de los
padres de familia, que en ese entonces recién empezaron a habitar la
Urbanizacién, realizando campanas de recoleccion de ladrillos, materiales
de construccion, materiales reciclables (botellas, periddicos, etc.,) para
iniciar la construccion de la primera aula, la cual albergé a los primeros 32
nifos que requerian de los servicios educativos. a cargo del a profesora
Maria del Pilar Moreno cueva en el turno mafana.

A través de las diferentes gestiones realizadas durante los siguientes

anos , se fueron incrementado la infraestructura de la Institucién Educativa;



en el afio 1985 INFES construyé un Pabellén consistente en 2 aulas y
SS.HH contiguos , en el afio 1989 por la demanda de nifios el Ministerio de
Educacion construyd el segundo Pabelldn y en el ano 1993 FONCODES
construyo el tercer Pabelldn, en el afo 1999 con el apoyo de la APAFA se
construyo los ambientes administrativos, sala de Profesores y Departamento
Psicologico y en el afio 2001 se construyé el aula multiuso (biblioteca-
computacion) .Debido a la demanda de nifios en el afilo 1986 se apertura
dos turnos 1 aula en la mafiana y otra aula en el turno tarde.

Su primera Directora fue la Sra. Maria del Pilar Moreno Cueva que
permanecidé en la gestion desde 1982 hasta el aino 1994. Luego por
concurso publico desde el afio 1995 la |L.E.l tuvo como Directora a la
Licenciada Sra. Ofelia Audante Yactayo hasta el afo 2014. En la
actualidad |.E.I esta bajo la direccién de la Mg. Rocio Selene Huapaya
Rodriguez.

La instituciéon es reconocida a nivel de Municipalidad, UGEL vy
DRELM por desarrollar varios Proyectos innovadores como a continuacion
se enuncian: En el afio 2004 se desarrollé el proyecto ambiental de
segregacion de residuos compostaje. En el 2011 participo durante 3 afios en
el proyecto titulado “A través de la dramatizacion desarrollamos la expresién
oral en los nifios y nifias de la |.E N°359”, organizado por FONDEP. En el
2013 participo en el congreso pedagodgico con el proyecto “Del huerto al
plato”. En el 2016 ganador de buenas practicas ambientales a nivel de lima
metropolitana organizada por la DREML con el proyecto “Adopta un arbol
para vivir mejor y del huerto al plato”. En el mismo afio la |.E participo en el
V Congreso Internacional con el proyecto “La lectura integra la familia
escolar” representando a la UGEL 04 .Por su nivel destacado ha sido
considerada en el afio 2014 como “Escuela con buenas practicas
pedagdgicas en el nivel inicial’”, en el afo 2015 se designé a nuestra
institucion educativa como “Escuela con buenas practicas de gestion e
institucional en educacion inicial’, en el 2016 como “Escuela Gestora de
Buenas Practicas Pedagogicas” en el 2017 hasta la actualidad como
"Escuela vitrina” de la UGEL 04 y en el presente afio 2018 “Escuela
Focalizada para la Implementacién del Curriculo Nacional de Educacion

Basica Regular”.



2.3 Informacién estadistica.

La |.E cuenta con un area total de 4,777 m2 para la atencion de nifios
menores de 06 afnos La institucion Educativa atiende al Nivel Inicial Il ciclo
ninos de tres a seis afnos; cuenta con seis aulas, doce docentes del nivel
Inicial, distribuidas en dos turnos: seis en el turno mafnana, seis en el turno
tarde; que atienden a un total de 305 entre nifios y nifias menores de seis
afos, entre los cuales 102  son de las aulas de 3 afos, equivalentes al
33.3%, 102 de las aulas de 4 afos, equivalente al otro 33.3% y 101 de las
aulas 5 anos, equivalente al 33.3%.También se cuenta con seis Auxiliares
de Educacioén y cinco Personal Administrativo (4 de servicio y 1 oficinista).
24 Infraestructura y equipamiento.

En la actualidad se cuenta con ambientes limpios, saludables con
una infraestructura amplia y acogedora. Tenemos seis aulas con televisores
modernos, con DVD, servicios de internet, sectores implementados con
material educativo de acuerdo a las caracteristicas de los nifios y nifias.

Contamos con una sala de computo con 10 computadoras; biblioteca
institucional implementada con textos variados de acuerdo a la edad de los
estudiantes, con un aula de psicomotriz implementada con colchonetas,
cubos, pelotas, gusanos, escalera, aros, y otros materiales de psicomotriz.

Contamos con tres ambientes para los bafos que constan de 4
lavaderos, urinarios para los niflos y wateres para las nifias. Asi mismo
contamos con amplios patios, areas verdes destinadas a los juegos
recreativos y otras al biohuerto para el cultivo de hortalizas, y una losa
deportiva.

2.5 Vinculacién con la comunidad.

Tenemos coordinacion con los padres de familia de la institucion, .
Actualmente cuenta con APAFA y comités de aulas quienes en coordinacion
trabajan en las actividades del PAT y el mantenimiento de la escuela, con la
asociacion de la comunidad los Amautas a la que pertenece nuestra
institucién para coordinar acciones de vigilancia, autoproteccion a los
estudiantes BAPES.

La municipalidad de Carabayllo es el principal aliado que brinda
capacitacion y actualizacién al personal docente, auxiliar y administrativo en
diferentes temas relacionados a sus funciones; de la misma manera en el
cuidado y mantenimiento de las areas verdes, fumigacion y en los proyectos

ambientales de la I.LE .El centro de salud Los Geranios quienes brindan



campanas de nifio sano, vacunacion , nutricion , anemia, salud bucal,
charlas dirigidas a los padres de familia sobre loncheras nutritivas y otros
temas. La comisaria de Sta. Isabel que en coordinacién con los padres de
familia brindan y orientan para el cuidado con las brigadas de autoproteccion
de los estudiantes dentro y fuera de la |.E.

3 REALIDAD DEL PROFESORADO

En la actualidad se cuenta con 10 docentes nombradas, 2
contratadas. Todas son tituladas en el nivel Inicial, una es Magister, siete
tienen estudios concluidos de Maestria y dos con estudios de segunda
especialidad. Sus edades tienen un intervalo entre 50 a 55 anos de edad,
con una experiencia profesional entre 25 a 30 afios de servicio. Tres
docentes se encuentran ubicadas en la Ill escala magisterial y fueron
evaluadas en su desempefo docente aprobando con logro destacado, dos
docentes en la Il escala magisterial y siete docentes todavia se encuentran
ubicadas en la | escala magisterial,

Todas son docentes comprometidas, que trabajan en equipo
favoreciendo el buen clima institucional, que demuestra disponibilidad al
cambio e interés por su superacion profesional participando en las
actividades que organiza la DRELM, UGEL, Municipalidad, Universidad
César Vallejo, FONDEP, PRONAFCAF.

La institucion Educativa se ve fortalecida por nueve docentes que se
encuentran en un nivel destacado y tres docentes fortaleza con buenas
practicas. siendo reconocidas por la UGEL y DRELM.

4 PERFIL DE LOS ESTUDIANTES

Las caracteristicas del grupo de estudiantes involucrados son las

siguientes

Lenguaje: Comienza a formar frases cortas. usa adverbios de tiempo
y se equivoca, aumenta su vocabulario (casi 100 palabras), hacen
mondélogos., el vocabulario aumenta por las conversaciones y canciones, se
debe entender lo que habla.

Conducta Personal Social: Descubre que hay una realidad exterior
independiente a él, Sabes que es una persona y que los demas también lo
son, realiza pequefios encargos, aparece el complejo de Edipo. tiene
sentido del Yo, es inestable y tiene estallidos emocionales
(berrinches).Puede ser violento con un objeto o juguete, tiene ansiedad

prolongada y celos, la llegada de un hermanito puede causar violenta



angustia e inseguridad, cuenta a sus compafieros lo que va a hacer, tiene
control de las esfinteres, le gustan los juegos solitarios. juegos paralelos,
habla consigo mismo, no distingue las experiencias reales de las
imaginarias, por lo general no escuchan a los interlocutores, le gustan los
juguetes de los demas, tiene algunos temores, le gusta correr y jugar a ser
atrapado y atrapar.

Dentro de las principales fortalezas y areas de mejora estan nifios y
nifias con capacidad de desarrollar habilidades comunicativas, de

comprension, reflexién, de resolver situaciones.



PARTE II: MARCO CONCEPTUAL
1 ANTECEDENTES
A continuacién, se presenta algunos trabajos de investigacion relacionados

al proyecto de innovacion:

Hernandez (2016) realizé su estudio de investigaciéon cuyo titulo es “El
cuento motor como promotor del desarrollo infantil en niflos de cuatro a seis afios
de edad” donde tuvo como objetivo el mejoramiento de las habilidades fisicas del
nifo para mejorar el dominio y desarrollo del propio cuerpo a través del estimulo
sensorio motor, fortaleciendo la socializacion en un ambiente de autodisciplina,
buscando ser personas seguras, autbnomas, y creativas, todo esto a través de una
intervencion pedagdgica para facilitar y potencializar las capacidades de los nifios y
nifas.

Berzal (2015) investigd sobre “El cuento motor en educacion infantil” realizé
su estudio teniendo como objetivo elaborar una propuesta de cuento motor
llevandola al campo de la motricidad, dinamizando los cuentos clasicos, haciendo
participe activo a los nifios y nifias a través de los personajes de los cuentos
populares, mostrando a los nifios y nifias el mundo de magia, fantasia y creatividad

de los cuentos.

Espejo (2013) realizé su investigacion “El cuento motor en el desarrollo del
esquema corporal en nifios (as) de 3 a 4 afos en la sociedad protectora de nifios
huérfanos y abandonados” donde tuvo por objetivo determinar la utilidad del cuento
motor para el 6ptimo desarrollo del esquema corporal, asi como también demostrar
los beneficios del cuento motor a través del planteamiento de actividades en base a
los cuentos, concluyendo que la escenificacion del cuento motor es una técnica
activa que estimula integralmente el equilibrio, la respiracién, la relajacion,

lateralidad, permitiendo al nifio el desarrollo del esquema corporal.

2 ENFOQUE COMUNICATIVO TEXTUAL

Halliday (1975) sefialé que consiste en emplear los medios linguisticos
adecuandolos al contexto y en situaciones reales basadas en uso concreto de la
lengua. Estas se construyen con un sentido de comunicacién donde la ensefanza
de la lengua es un medio para alcanzar un fin, una necesidad de comunicacion y de
respuesta; se compone de una competencia gestual, socio linglistica y de

estrategia de comunicacion.
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El enfoque comunicativo textual, pretende que el nifio se comunique, se
exprese en su lengua, para desarrollar las destrezas comunicativas, creando
actividades destinadas al uso de la lengua con una intencidn, con un significado, es
decir que sean capaces de conocer como usar su lengua con reglas gramaticales

de uso cultural, social.

2.1 Enfoque por competencias
Diaz (2006) dice que es un enfoque que ofrece a los alumnos el responder a
los retos y las exigencias actuales de un mundo globalizado, donde se combinan,
movilizan saberes, conocimientos, habilidades, capacidades, emociones,
sentimientos, siendo lo importante atender el proceso de aprendizaje a las

necesidades del contexto y la transferencia de los saberes a situaciones reales.

3 COMPRENSION LECTORA
3.1 Concepto de comprension lectora

La comprension lectora es un componente de la lectura y escritura. Con
respecto a esta conceptualizacién muchos autores como Anderson y Pearson

coinciden que la comprension es producto de la interaccion entre el texto y el lector.
Solé (2004) Leer es un proceso de interaccion entre el lector y el texto.

La interaccion entre el lector y el texto es el fundamento de la comprension. La
comprension se da cuando el lector construye con sus propias palabras el
significado del mensaje que proporciona el autor de la lectura, y esto se da gracias
a que el lector y el texto interactuan, el texto con todos sus codigos linguisticos y el

lector con todos sus saberes previos y motivacion.

Condemarin (1989) plantea que la comprension va a depender de los
cédigos que maneje el lector, de sus esquemas cognitivos, de su patrimonio

cultural.

Los esquemas son conceptos, informacion, ideas que van configurandose
en la mente del lector a través de la experiencia que tienen en su contexto que le
rodea. A medida que el lector comprende lo que lee interpreta, capta las ideas del
texto y las relaciona con sus conocimientos adquiridos.

Por ello, para comprender, el nifio y la nifa debe relacionar la informacién
que el autor le presenta con la informacion almacenada en su mente; este proceso
de conectar la informacién nueva con la antigua es el proceso de la comprension.

Cassany (2005) a través de la lectura conocemos y nos informamos de todo

favoreciendo el desarrollo de capacidades cognitivas de reflexion para optar por
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una postura personal frente a la lectura. Un nifio (a) que viva en un entorno socio-
cultural deprimido, con escasa interaccidon con sus padres, hermanos y entorno, sin
acceso a la cultura escrita, desarrolla un “repertorio” limitado que entorpece sus
posibilidades de desarrollo social; a la inversa, un nifio con una infancia estimulante

en lo cultural y comunicativo, desarrolla mas capacidades linguisticas.

De alli que los padres y los maestros debemos de trabajar conjuntamente
para dotar al alumno de estimulos necesarios para poder asi desarrollar la
capacidad de inferir, predecir y criticar los textos. Por ello, para comprender, el nifio
y la nifia debe relacionar la informacién que el autor le presenta con la informacién
almacenada en su mente; este proceso de conectar la informaciéon nueva con la

antigua es el proceso de la comprension.

3.2 Sub procesos o momentos de la lectura comprensiva segun Solé
Sobre los procesos y actividades que se llevan a cabo en los momentos de

desarrollar la lectura:

Solé (2004) realiza una division del proceso de la lectura en tres sub procesos:

Antes de la lectura, Durante la lectura y Después de la lectura.

3.2.1 Antes de la lectura
Segun Solé (2004): La motivacion es primordial en la lectura por que esta

relacionada con el objetivo del lector” .

En todo momento se debe motivar a los lectores con el propésito de generar
en ellos expectativas, interés y sientan que la lectura que escucharan sera

interesante y sera capaz de entenderla con éxito.

Antes de la lectura la maestra debe dar a conocer el propésito de la lectura y
debe llevar a que los nifios y nifias relacionen los conocimientos previos con los
nuevos proporcionados por el cuento, debe ayudarlos a determinar lo que sabe

sobre el tema y la estructura del cuento.

Solé (2004) recomienda que al iniciar una lectura se debe realizar las

siguientes preguntas:
¢ Para qué voy a leer? Determinar objetivos de la lectura.
¢, Qué sé de este texto? Activar el conocimiento previo.

¢ De qué se trata este texto? Formular hipétesis y hacer predicciones sobre el texto.

3.2.2 Durante la lectura
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En este momento se busca que el nifio vaya construyendo una

interpretacion del texto a medida que se lo lee la docente.

Se deben establecer inferencias de distintos tipos: formular hipoétesis,
preguntar, aclarar el texto, resumirlo, releer, buscar el vocabulario; que hagan una
lectura de reconocimiento, en forma individual, para familiarizarse con el contenido
general del texto. Seguidamente, pueden leer en pares o pequenos grupos, y luego
intercambiar opiniones y conocimientos en funcién al propdsito de la actividad

lectora.

3.2.2 Después de la lectura
Durante este momento se deben formular preguntas no sélo literales, tales
como el nombre de los personajes o acciones especificas que hayan realizado

durante la historia, sino que se deben considerar las de tipo inferencial y criterial.

Estos momentos responden a los procesos mentales que todo nifio y nifia

realiza de manera interna al comprender un texto que le es leido por la docente.

3.3 Niveles de la comprension lectora
Es necesario mencionar los tres niveles existentes como: Literal, inferencial
y criterial; los cuales son importantes y se deben trabajar para dar lugar asi al

proceso de comprension.

3.3.1 Nivel literal

Segun pinzas (2001) refieren a la habilidad del nifio para entender y recordar
la informacién que el texto trae, el nifo va a recordar todo lo que esta explicito en el
texto. La maestra les debe formular interrogantes qué, quién, donde, cémo y
cuando. Las respuestas a este tipo de preguntas no varian. En este primer nivel de
comprension literal, el lector a de conocer, valer dos capacidades fundamentales:

reconocer y recordar. Lo que se les debe ensefiar a los nifios y nifas.

3.3.2 Nivel inferencial

La inferencia es la posibilidad de deducir informacién que no aparece
explicitamente en el texto. Los investigadores que estudian el proceso de
comprension lectora han determinado que hacer inferencias es esencial para la
comprension: Cassany (2005) dice que la inferencia es la capacidad de entender un
aspecto determinado del texto a partir del significado del resto de lo que se lee.
Esta habilidad de comprender un texto se debe desarrollar en el lector activando

sus conocimientos previos, a través de deducciones, anticipaciones, indicios e
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hipotesis que se debe generar en los lectores a partir de preguntas acerca del
contenido del texto; las que se van verificando o reformulando mientras se va

leyendo.

El nivel inferencial se presenta cuando el estudiante es capaz de obtener
informacion nueva a partir de los datos explicitos del texto, cuando busca relaciones
que van mas alla de lo leido, cuando explica el texto mas ampliamente,
relacionandolo con sus saberes previos, formulando hipétesis y generando nuevas

ideas.
3.3.3 Nivel criterial

En este nivel permite la reflexion del lector que necesita establecer una
relacion entre la informacion del texto y los conocimientos que ha obtenido de otras
fuentes y evaluar las afirmaciones del texto contrastando con su propio

conocimiento del mundo.

3.4 Importancia de la comprension lectora en la educacion inicial

Es importante iniciar a los nifios desde temprana edad en el desarrollo de su
capacidad de inferir, criticar; si bien es cierto hoy en dia observamos que nuestros
alumnos demuestran bajo rendimiento en cuanto a su comprension lectora es
justamente, porque se ha puesto énfasis en el desarrollo de actividades a nivel

literal, dejando de lado el nivel inferencial y criterial.

Anderson y Pearson (2005) coinciden que las inferencias son importantes en
el proceso de comprension y debe ensefarse desde la infancia hasta el nivel

universitario.

Debemos desarrollar la habilidad de inferir y criticar en los alumnos desde la
etapa de educacién Inicial ya que es aqui donde el nifio y nifia aprende a inferir
partiendo de deducciones, anticipaciones las que estan implicitas en un texto y a
emitir su juicio personal. La capacidad de inferir y criticar debe ser desarrollada por
la maestra en el aula a través de las preguntas que le formula antes, durante y

después de la lectura de un texto.

4 LOS CUENTOS EN EL NIVEL INICIAL
Cervera (1985) nos dice los cuentos infantiles da respuesta a las
necesidades de juego del nifio, y se traduce en el gusto que los nifos sienten por

ellos.
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En el nivel inicial a los nifos les fascina los cuentos, y a través del juego que
cultivan la atencion en el nifio, desarrollan su lenguaje, enriquecen su imaginacion,
favorecen su comprension, aumentan la experiencia de los nifios a través de
situaciones que no pueden vivir directamente, y con los cuales se sienten

identificados, adquiriendo satisfaccién en su necesidad emocional y afectiva.

Los cuentos en educacion inicial deben reunir tres condiciones esenciales:
adecuacion de la edad del nifio, manejo de la lengua y propiedad del argumento de

acuerdo a la edad de los nifios y nifias.

4.1 Tipos de cuentos

Pelegrin (2004) nos dice que los cuentos mas apropiados para la educacion
infantil se clasifican en: cuentos de hadas, cuentos jocosos o humoristicos, cuentos
de la naturaleza, cuentos histéricos y narraciones heroicas, cuentos realistas y

cuentos biblicos.

Asi mismo refiere el valor educativo de los diferentes cuentos, donde los
maestros deben conocerlas para potenciarlas en las aulas, puesto que favorece en
los nifios y nifias la imaginacion, la creatividad, amplian su vocabulario, desarrollan

la sensibilidad, proporciona ensefianzas utiles para la vida real.

4.2 El nifio y su relacién con los cuentos.
En la actualidad podemos decir que el cuento satisface la vida interna de los

nifos porque estimula la imaginacion, la creatividad y desarrolla su intelecto.

La practica de la narracion de cuentos ha sido realizada a través de
generaciones, y hoy es un recurso importante para el desarrollo de habilidades -

capacidades en nuestros nifos.
Asi podemos decir que los cuentos fomentan segun Pelegrin (2004):

° La imaginacién

. La habilidad de escuchar, desarrollando la capacidad de escucha.

° La aclaracion de ideas de los nifios y las nifias a través del lenguaje.

. La memoria, la atencién, la estructuracion y secuencia temporal.

. El desarrollo de la expresividad, al propiciar la combinacién del
lenguaje oral, de la mirada, de la mimica, de los gestos y del

movimiento.
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5 ESTRATEGIAS DE COMPRENSION DE CUENTOS

Entre las estrategias tenemos las siguientes:

5.1 Lectura interactiva en voz alta

La lectura interactiva en voz alta es una estrategia de comprension del area
de Comunicacion que permite que nifios y maestros compartan textos para
entenderlos. Nos dice Luna (2010) los nifios y nifas viviran, se motivaran,
disfrutaran de un momento ameno, placentero en compafia del maestro y sus

companeros; pondran interés para escuchar y esto favorecera la comprension.

Este momento beneficiara directamente Ila habilidad de lectura
independiente de cada nifio asi como su habilidad para producir textos escritos y

expresarse oralmente.

5.1.1 Metodologia de la lectura interactiva en voz alta
Existen varias estrategias que pueden utilizarse para la comprensiéon de los
cuentos; una de ellas es la estrategia de la lectura interactiva en voz alta de Luna

(2010) que es una estrategia interesante y gusta mucho a los estudiantes.

Antes de realizar la primera sesion de lectura en voz alta se deben ensenar
ciertas rutinas a los estudiantes para que la sesién se desarrolle apropiadamente:
Se debe elegir un lugar en el aula donde cada niflo debe tener su lugar asignado y
un compafero de lectura, se sentaran con una rodilla suya a lado de la rodilla de su
compafero y deberan voltear el cuerpo hacia su compafiero para conversar sobre
el texto; ademas el maestro es quien elegira, leera con entonacién el cuento el libro
que les leera en voz alta, este texto debe ser con figuras grandes que inviten a la
observacion y el dialogo entre compaferos y la sesidon durara entre diez y treinta

minutos dependiendo de la edad de los nifios y su capacidad de atencién.

6 CUENTO MOTOR

Segun Conde (2001) el cuento motor es una estrategia pedagdgica valiosa
de enorme potencial por que se vincula a través de ella diversos contenidos
educativos, como la educacion fisica y la psicomotricidad; donde el cuento motor es
definido como un cuento jugado y vivenciado de manera grupal, colectiva y que es

representada con movimientos.

Nos dice Ruiz (2011) el cuento motor tiene una narracion breve y sencilla,
los personajes interactian en contextos de aventura, participando a través de
acciones educativas vivenciadas; a través del cuento motor los nifios representan,

juegan, imaginan, ayudan, socializan, conectando la psicomotricidad desde la
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globalidad corporal con el apoyo de un guion. Sobre el cuento motor, el cual lo
identifica como un cuento cooperativo, puesto que los personajes cooperan y
socializan escenificando a los personajes en un contexto determinado,
compartiendo los mismos objetivos, siendo una herramienta indispensable para

abordar la interculturalidad en las aulas.

Asi mismo Garcia y Pérez (2010) dice que el cuento motor es una variante
del cuento, con un sentido educativo y que tiene relevancia educativa, pues
favorece el desarrollo cognitivo, psiquico a través del movimiento donde el juego es
fundamental. Estos autores nos dicen que pueden ser de 4 tipos: no utilizar
materiales para que asi pueda fluir la imaginacion y la creatividad; con materiales
para desarrollar en los nifilos habilidades y destrezas en su utilizacién; con
materiales musicales para utilizar de acuerdo como se va desarrollan la narracion

del cuento, con materiales recuperados o reciclados.

Segun Jiménez (2014) es un cuento representado, donde los nifos
manipulan, en el desarrollo aprenden sensaciones, juegan, comparten, socializan al
tomar acuerdos en grupo, asi discurre en todo momento la imaginacion, la toma de

decisiones para desempenar un papel.

6.1 Beneficios

Entre los beneficios del cuento motor es que favorece el desarrollo de
procesos cognitivos como: atencion, concentracion, memoria, comunicacion, etc.,
asi como también actividades motrices como: nociones espaciales, topoldgicas, y
las socio- afectivas como: el afecto, la ilusion, fantasia; permitiendo el desarrollo de
competencias basicas, especialmente el de comunicacion pues, permite elevar el
nivel de comprension, la expresividad y el incremento del vocabulario, asi mismo en
la psicomotricidad favorece un desarrollo perceptivo motriz, A si como también
refuerza el trabajo en valores, ayudando a los nifios en la socializacion, la
autonomia, la confianza de sus posibilidades motoras y el respeto hacia los otros
donde explora su imaginacion, expresando sus emociones y sentimientos. Es asi
que existen muchos beneficios de la aplicacion del cuento motor, segun sefalo
Conde en 2011.

6.2 Caracteristicas

Segun Ruiz (2011) tiene las siguientes caracteristicas: es una actividad
donde se da la participacion a nivel motriz, la realizacion del cuento motriz tiene un
codigo de reglas y se lleva a la practica muchas formas de actuacién, se da una

participacion activa con un caracter narrativo.
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6.3 Pautas metodolégicas

En cuanto al uso metodolégico el cuento motor es usado como un recurso
didactico que promueve aprendizajes , para ello, se debe tener en cuenta factores
como: un el docente debe saber con anterioridad sobre el cuento y prepararlo para
cada sesion, las tramas deben ser variadas e interesantes acordes a la edad de los
nifios, la cantidad de nifios para cada sesion no debe ser muy numerosa entre 10 a
20 nifos ,debe de haber flexibilidad en la actividad motriz , donde todos cooperan
cuya duracion aproximada es de 20 a 30 minutos, conteniendo un aprendizaje

globalizador e integral, segun dijo Martinez (2007).

6.4 Fases del cuento motor

En 2014, Jiménez sefiald que consta de tres fases: la fase inicial es la
animacion aqui se prepara, se motiva a los nifios, para empezar a contarles el
cuento motor, la maestra despertara el interés a través de un objeto relacionado a
la historia, como un titere, panuelos, etc. donde la docente de antemano se
encuentra familiarizada y preparada para el relato, ademas ya tiene preparado el
lugar, el espacio, los materiales para la ejecucién del cuento motor. Luego sigue la
fase principal: narracién y vivenciacion del cuento es aqui donde se desarrolla la
narracion del cuento, y mientras se va hablando, se va realizando la actividad
motriz y por ultimo la fase final que es vuelta a la calma: aqui la narracién del

cuento se torna mas calmada y relajada y se realiza la finalizacién del cuento.
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CODIGO 0599068
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NOISIEINE DIEE “Con movimientos comprendo mejor los cuentos”
PROYECTO
FECHA DE Marzo FECHA DE Diciembre
INICIO 2019 FINALIZACION 2019
EQUIPO RESPONSABLE DE LA FORMULACION DEL PROYECTO
NOMBRE CARGO TELEFONO E-mail
COMPLETO
TRINIDAD . .
VIZURRAGA AMELIA ggiﬁ'&E 994745157 | @melia_tv@hotmail.com
ALEJANDRINA

EQUIPO RESPONSABLE DE LA EJECUCION DEL PROYECTO
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RODRIGUEZ
PARRA ROCIO
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HUAPAYA
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TRINIDAD
VIZURRAGA
AMELIA
ALEJANDRINA
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COMPLETO
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EQUIPO RESPONSABLE DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

NOMBRE
COMPLETO

CARGO TELEFONO E-mail

HUAPAYA

TRINIDAD
VIZURRAGA
AMELIA
ALEJANDRINA

DOCENTE amelia tv@hotmail.com
DE AULA

994745157

PARTICIPANTES Y ALIADOS DEL PROYECTO

PARTICIPANTES

ALIADOS

PEREZ  GUEVARA

CAROLA

ROXANA APAFA

TRINIDAD VIZURRAGA AMELIA

ALEJANDRINA

COMUNIDAD MAGISTERIAL

MARCANI LOPEZ CARINA

ESPECIALISTA DE ESCUELA
NACIONAL SUPERIOR DE
ARTE DRAMATICO.

SARANGO
MADELEYNE

VELASQUEZ

3.- BENEFICIARIOS DEL PROYECTO DE INNOVACION EDUCATIVA.

BENEFICIARIOS
DIRECTOS

ESTUDIANTES

DOCENTES

100 Estudiantes de tres afos que provienen de zonas
urbanizadas, asociaciones de vivienda y asentamientos
humanos

4 docentes del sexo femenino, tituladas en el nivel
inicial, 75% con maestria y 25% con estudios de
segunda especializacion. Docentes que intercambian
experiencias  en grupos de interaprendizaje,
comprometidas con la ILE y que demuestran buen
desempefio pero que desconocen y no aplican
estrategias innovadoras para la comprension de
cuentos.

BENEFICIARIOS
INDIRECTOS

El proyecto atendera indirectamente a 100 padres y
madres de Familia, que no fomentan el habito lector en
sus hijos, no asisten a la escuela de familias, no tienen
habito lector y desconocen la importancia de los cuentos
en el nivel inicial.
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4 JUSTIFICACION DEL PROYECTO DE INNOVACION CURRICULAR

Los nifios y nifias de 3 afnos de la LLE.I 359 “Mandilito Azul’ presentan
dificultades para comprender cuentos.
El presente proyecto de innovacién pretende implementar estrategias innovadoras
para desarrollar 6ptimas capacidades en los niveles de comprension de cuentos de
los nifios y nifilas de la LLE.I 359" Mandilito Azul’. La evaluacion diagndstica de
entrada realizada por las docentes de la I.E.l 359 en el mes de marzo del afio 2018,
evidencid que los nifos y nifias de la I.E.I. presentan dificultades para comprender
cuentos en el nivel criterial e inferencial, debido a que no realizan predicciones,
anticipaciones, relaciones de conexion del contexto para construir significado sobre

la lectura y no responden a preguntas de comprension.

Entre las causas de esta problematica se encuentran los docentes que
desconocen o no incorporan estrategias innovadoras en -comprension lectora —
ademas, las aulas no disponen con textos acordes a la edad de los nifios. En este
contexto los estudiantes se ven afectados en el proceso lector, en el desarrollo de
habilidades comunicativas (escuchar — hablar) lo que ocasiona un deficiente

analisis - critico e inferencial para la comprensién de cuentos.

Los efectos de una mala comprensién lectora desde la etapa inicial se ven
reflejados consecuentemente en los niveles posteriores de aprendizaje (primaria y
secundaria), los cuales se ven validados por los resultados de la prueba de PISA
2015-Informe Nacional de Resultados (2017), realizada a estudiantes de 2° grado
de primaria, la que - indica que el 54% de alumnos no logra alcanzar el nivel basico

establecido por PISA.

Asi mismo, en el distrito de Carabayllo, los resultados de la evaluacién censal
(ECE) en comprension lectora aplicado a estudiantes de segundo grado indica que
el 36,7 % de los estudiantes se encuentra en el nivel - 2 del logro esperado, es
decir comprenden lo que leen; el 54,8 % se encuentran en el nivel 1 es decir que
estan en proceso de comprender a nivel literal y el 8,5 % de los estudiantes se
encuentran debajo del nivel 1, presentando dificultades incluso para responder las

preguntas mas faciles.

Por ello se busca alcanzar mediante el presente proyecto los siguientes
resultados: Docentes capacitados que incorporan en su practica pedagdgica
estrategias innovadoras; bibliotecas de aula implementadas con material

bibliografico promovidos por docentes; lo que conllevara a consolidar los
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aprendizajes de todas las areas de todos los ambitos a nivel escolar ya que una
buena comprension lectora se demostrara no solo en el area de comunicacion si no

en el resto de areas que utilizan el lenguaje escrito,

Elevar el nivel de comprension de cuentos en los nifios y nifias y mejorar los
logros institucionales, asi como también la calidad educativa de la institucion

convirtiéndola en un referente para otras instituciones con contextos parecidos.

Todo ello responde a la vision y mision de nuestra institucion en la que se
enmarca en lograr que los nifios desarrollen competencias lectoras. Asi mismo,
este proyecto responde a los objetivos estratégicos del PEI: “Propiciar y fomentar
en los nifios capacidades de razonamiento, pensamiento critico-reflexivo, creativo,

que lo conlleve a desenvolverse con éxito en el nivel inmediato superior.

Ha de destacar que la viabilidad técnica del proyecto es positiva debido a
que se cuenta con profesionales capacitados dentro de la institucién educativa y se
contara con un especialista de estrategias innovadoras mediante contrata, que
seran financiados por los recursos de la propia |.E.l 359, Comunidad Magisterial y
APAFA.

5.- OBJETIVOS DEL PROYECTO DE INNOVACION EDUCATIVA

Fin ultimo Nifios y nifias con capacidad para comprender cuentos.

Propdsito Los nifios y nifias de 3 afios de la IEI 359 “Mandilito Azul”
demuestran alto nivel para comprender cuentos.

Objetivo Central Docentes aplican estrategias innovadoras para la
comprension de cuentos.

6.- ALTERNATIVA DE SOLUCION SELECCIONADA.

OBJETIVO CENTRAL Docentes 3 aplican estrategias innovadoras para la
comprension de cuentos.

RESULTADOS DEL

PROYECTO INDICADORES

Resultado N° 1 Indicador 1.1

Docentes capacitadas | Al cabo del 2019, 2 de 4 docentes estan capacitadas en

en estrategias | estrategias innovadoras para la comprension de cuentos.

innovadoras para la

comprension de

cuentos.

Resultado N° 2 Indicador 2.1

Docentes incorporan | Al cabo del 2019, 2 de 4 docentes incorporan estrategias

estrategias innovadoras de comprensién de cuentos en sus sesiones de

innovadoras de | planificacion

comprension de

cuentos en sus
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sesiones de
planificacion.

Resultado N° 3
Incremento de cuentos
para la edad de los

estudiantes, que
favorecen la
comprension de
cuentos.

Indicador 3.1

Al cabo del 2019, se tendra cuentos para la edad de los

estudiantes.

7.- ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE INNOVACION.

Resultado N° 1: Docentes capacitadas en

comprension de cuentos.

estrategias innovadoras para la

Actividades Metas Recursos Costos (S/.)
Papel bond
Actividad 1.1: Lapiceros
Capacitacion de | 1 capacitacién anual | Impresion
docentes sobre | acerca de estrategias | Proyector
estrategias innovadoras. multimedia 234
innovadoras para | 1 informe sobre la | Internet
lograr un nivel alto en | ejecucion de la | Fotocopias
la comprension de | capacitacion. Perforador
cuentos. Especialista
Papel bon
Actividad 1.2: Plurmon
; . acrilico
Circulo de | 1 circulo de Lapi
. . : . apiceros
interaprendizaje interaprendizaje Papelotes
colaborativo sobre | semestral. E b .
; otocopias
estrategias Proyector 42
innovadoras para | 1 informe acerca de multimedia
lograr un nivel alto en | las conclusiones de I .
. mpresion
comprension de | la GIAS. Perforador
cuentos. Docentes
fortaleza

Resultado N° 2: Docentes incorporan estrategias innovadoras de comprension
de cuentos en sus sesiones de planificacion.

Actividades Metas Recursos Costos
Cuentos
Actividad 2.1: Microfono
Taller de modelado | 1 taller anual. Cojines
sobre estrategia de | 1 Informe acerca de la | Fotocopias 270
comprension de | ejecucién y resultados | Proyector
cuentos. del taller. multimedia
Impresiones
Especialista
Actividad 2.2: 2 talleres anuales. Papel bon
Taller de Diseho de Plumoén
sesiones de | 1 informe acerca de la | acrilico 292
aprendizaje que | ejecucién y resultados | Lapiceros
incorporen la | del taller Papelotes
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Resultado N° 1: Docentes capacitadas en

comprension de cuentos.

estrategias innovadoras para la

Actividades Metas | Recursos | Costos (S/.)
estrategia de Fotocopias
comprension de Proyector
cuentos. multimedia
Impresion
Docentes
fortaleza

Resultado N° 3: Incremento de cuentos para la edad de los estudiantes, que favorecen
la comprensién de cuentos.

Actividades Metas Recursos Costos
Cuentos
Actividad 3.1: 2 talleres anuales gﬁ]rtt:hnas
Taller de seleccion de embalaie
cuentos de acuerdo a la| 1 informe acerca del Positsj 36
edad de los ninos vy| taller de seleccion de Goma
ninas. cuentos. Impresiones
Engrapador
Plumones
Tijeras
- . Goma
RETTREE < 1 Taller anual Hojas de
Taller con Docentes I
ara la creacion vy , colores
P . 1 informes acerca de | Cartulina 170
elaboracion de cuentos elaboracion de | Témperas
para la edad P
) cuentos. Impresora
correspondiente. Computadora
Engrapador

Perforador




8.- MATRIZ DE EVALUACION Y MONITOREO DEL PROYECTO
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OBJETIVO DE EVALUACION

Medir el avance de los resultados del proyecto para la toma de decisiones a través del
analisis del impacto obtenido.
Monitorear el desarrollo de la actividad del proyecto: Con movimientos comprendo
mejor los cuentos

PROCESO Y ESTRATEGIAS PARA LA EVALUACION Y EL MONITOREO
DEL PROYECTO

La evaluacion se realizara durante el inicio, proceso y de salida; antes durante y
después de la ejecucion del proyecto innovador. Utilizando como estrategias la
utilizacion de medios de verificacion. EI monitoreo de las actividades sera semestral,
para estos procesos se disefaran instrumentos que seran aplicados a los diferentes
actores que intervienen en el proyecto de innovacion.

PROCESO DE | ESTRATEGIAS DE EVALUACION PORCENTAJE
EVALUACION DE LOGRO
Esta evaluacion permitira aportar informacion | Al 100% de
sobre el inicio del proyecto, constituyendo un | docentes.
instrumento valioso para la toma de decisiones
INICIO y la implementaciéon de cambios en la ejecucién | Al 100% de los
del mismo. Centraremos el objetivo en la | nifios y nifias de
fiscalizacion de la ejecucidbn de fondos y | la I.LE.l.
seguimiento del plan de trabajo presentado. 359“Mandilito
Azul”.
Al 100% de las
aulas.
El 50% de
En este paso la evaluacion nos permitira | docentes.
conocer en qué medida se van cumpliendo los | EI 50% de los
resultados; esta evaluacion nos permitira buscar | nifios y nifas
PROCESO aportar al perfeccionamiento del modelo de |de la ILE.L
intervencion empleado y a identificar lecciones | 359“Mandilito
aprendidas. Las fuentes financieras suelen | Azul’
requerir la realizacion de este tipo de evaluacion
para ejecutar los desembolsos periodicos. El 75% de las
aulas.
Esta etapa permitirda medir y valorar los
DE SALIDA resultados de la ejecucion del proyecto en |El 75% de
relaciéon con el cumplimiento de los objetivos, | docentes.

procurando evaluar también el proceso
realizado en funcién de los resultados. Es decir
que aqui pondremos mayor énfasis en los
resultados, mas que en el proceso del proceso.

El 80% de los
nifos y nifas
de la LE.L
359“Mandilito
Azul’.

El 100% de las
aulas.




Cuadro 8.1 Matriz de Evaluacion
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LOGICA DE MEDIOS DE

INTERVENCION INIBIEIIDIOINES VERIFICACION SUPUESIOE

F|.r1 ultimo i Al cabo del 2019, el | Porcentaje de los Los cuentos

Nifos y niflas con o - . elevan la

: 80% de los nifios y | logros obtenidos :

capacidad para | .. ; capacidad de
nifas demuestran | Ficha de .

comprender cuentos. . . comprensién
capacidad para | observacion Fotos y

de los nifios y

comprender cuentos. Videos o
ninas.
Propdsito Los cuentos
Pos| . Al cabo del 2019, el .
Los nifios y nifias de 3 80% de los nifios elevan el nivel
~ (o] .
anos de la LE.I 359 | . Y Registro de | de
“ . , | ninas de la LE.L . .
Mandilito Azul p - » | Resultados Ficha de | comprensién
; 359Mandilito Azul e i
demuestran alto nivel . observacion: de los nifios y
demuestran alto nivel o e
para comprender ara comprender Rubrica nifas de la IEI
cuentos. P P 359“Mandilito
cuentos. "
azul
Objetivo Central La aplicacion
Docentes aplican de estrategias
S P Al cabo del 2019, 2 de . 9
estrategias innovadoras . , innovadoras
> 4 docentes aplican | Sesiones de
para la comprension de : . en la
estrategias Aprendizaje e
cuentos. . planificacion
innovadoras para la | Fotos .
o, X de sesiones
comprension de | Videos
favorece la
cuentos. .
comprension
de cuentos.
Resultado N° 1 La
Docentes capacitadas L capacitacion
P : Al cabo del 2019, 2 de | Aplicacion de una P
en estrategias X favorece a las
) 4 docentes estan | encuesta
innovadoras para la ) : docentes en el
o capacitadas en | Registro de S
comprension de . . . conocimiento
estrategias asistencia .
cuentos. . de estrategias
innovadoras para la | Acta de | .
C . innovadoras
comprension de | compromisos
para la
cuentos. Fotos .
comprension
de cuentos.
Resultado N° 2 Los talleres
Docentes incorporan o promueven en
estrategias innovadoras Compilacion de las docentes
9 > Al cabo del 2019, 2 de | sesiones de
de comprension de o la
4 docentes | aprendizaje. . .
cuentos en Sus | . . o incorporacion
. incorporan estrategias | Aplicacion de una .
sesiones de | . de estrategias
lanificacion innovadoras de | encuesta innovadoras
P comprension de | Registro de de
cuentos en sus | asistencia .
: comprensiéon
sesiones de | Acta de
e, . de cuentos en
planificacion compromisos

Fotos

Sus sesiones
de
planificacion.

Resultado N° 3

Incremento de cuentos
para la edad de los
estudiantes, que

Al cabo del 2019, se
tendra cuentos para
la edad de los
estudiantes.

Compilacion

de

cuentos producidos

por las docentes.

Fotos

La creacion y
elaboracion de
cuentos para
la edad de los
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LOGICA DE MEDIOS DE

INTERVENCION INIDIEAROIRNES VERIFICACION SUFLESICE

favorecen la Videos ninos favorece

comprension de la

cuentos. comprension
de cuentos.

Fuente: Elaboracion propia

Cuadro 8.2: Matriz de Resultados

Resultado N° 1: Docentes capacitadas en estrategias innovadoras para la comprension

de cuentos.
Actividades Metas Me@_o i e Informante
Verificacion
Aplicacién de una
Actividad 1.1: encuesta
Capacitacion de | 1 capacitacion anual | Registro de | Directora
docentes sobre | acerca de estrategias | asistencia Amelia
estrategias innovadoras. Acta de | Trinidad
innovadoras para compromisos
lograr un nivel alto en Fotos
la comprension de | 1 informe sobre Ila
cuentos. ejecucion de la | Informe Amelia
capacitacion. Trinidad

Actividad 1.2: é‘r‘]’gﬁ:g‘;” de una
Circulo de ; ! .
. . 1 Circulo de | Registro de | Directora
interaprendizaje . . . . )
colaborativo sobre interaprendizaje asistencia Amelia

. semestral. Acta de | Trinidad
estrategias COMDrOMISos
innovadoras para Fotoz
lograr un nivel alto en :

L, 1 informe acerca de

comprension de N .
cuentos las conclusiones d la | Informe Amelia

) GIAS. Trinidad

Fuente: Elaboracion propia

Resultado N° 2: Docentes incorporan estrategias innovadoras de comprension
de cuentos en sus sesiones de planificacion.

Actividades Metas Medio de | Informante
Verificacion
Actividad 2.1: Registro de
Taller de modelado asistencia Directora
sobre estrategia de | 1 taller anual. Acta de | Amelia
comprension de compromisos Trinidad
cuentos. Fotos
1 Informe acerca de
la ejecucion y | Informe Amelia
resultados del taller. Trinidad
Actividad 2.2: Compilacion de
Taller de Disefio de sesiones de
sesiones de aprendizaje. Directora
aprendizaje que | 2 talleres anuales. Registro de | Amelia
incorporen la asistencia Trinidad
estrategia de Acta de

comprension de

compromisos
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Resultado N° 2: Docentes incorporan estrategias innovadoras de comprension
de cuentos en sus sesiones de planificacion.

Actividades Metas Medio de | Informante
Verificacion
cuentos. Fotos
1 informe acerca de
la ejecucion y | Informe Amelia
resultados del taller. Trinidad

Fuente: Elaboracion propia

Resultado N° 3: Incremento de cuentos para la edad de los estudiantes, que favorecen

la comprension de cuentos.

Actividades Meta Me(:'j'.o . de Informante
Verificacion
Registro de
- ) asistencia Directora
#gfll\e“rdgcej igléccién de 2 talleres anuales Acta de | Amelia
compromisos Trinidad
cuentos de acuerdo a Fotos
la edad de los nifos y "
nifas 1 informe acerca del
taller de selecciéon de | Informe Amelia
cuentos. Trinidad
Compilacion de
cuentos producidos
Actividad 3.2: bor I_as docentes. Directora
Registro de .
Taller con Docentes | 1 Taller anual . . Amelia
g asistencia -
para la creacion vy Acta de Trinidad
elaboracion de compromisos
cuentos para la edad
; Fotos
correspondiente. -
1 informes acerca de
elaboracion de | Informe Amelia
cuentos. Trinidad
Fuente: Elaboracion propia
9.- PLAN DE TRABAJO (Versién desarrollada anexo 4)
TIEMPO DE
EJECUCION EN
ACTIVIDADES RESPONSABLES SEMANAS 0
DIAS
1.1. Capacitacion de docentes
sobre estrategias innovadoras para | Directora

lograr un nivel alto en Ila

comprension de cuentos.

Amelia Trinidad

4 horas

1.2. Circulo de interaprendizaje
colaborativo  sobre  estrategias
innovadoras para lograr un nivel
alto en comprension de cuentos.

Directora
Amelia Trinidad

2 horas (2 veces)

21. Taller de modelado sobre
estrategia comprension de cuentos.

Directora
Amelia Trinidad

4 horas
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TIEMPO DE
EJECUCION EN
ACTIVIDADES RESPONSABLES SEMANAS o
DIAS
2.2. Taller de Disefio de sesiones
de aprendizaje que incorporen la | Directora

estrategia de comprension de

Amelia Trinidad

3 horas (2 veces)

cuentos.

3.1. Taller de seleccion de cuentos | Directora

de acuerdo a la edad de los nifios y | Amelia Trinidad 3 horas
nifas.

3.2. Taller con Docentes para la | Directora

creacion y elaboracion de cuentos
para la edad correspondiente.

Amelia Trinidad

4 horas (2 veces)

10.- PRESUPUESTO (Versién desarrollada Anexo 5)

COSTOS

ACTIVIDADES POR o ANGAMIENTO
RESULTADO
1.1. Capacitacion de docentes sobre
estrategias innovadoras para lograr un nivel
alto en la comprension de cuentos.
S/. 276
1.2. Circulo de interaprendizaje colaborativo
sobre estrategias innovadoras para lograr un
nivel alto en comprension de cuentos.
2.1. Tallgl" de modelado sobre estrategia Recursos  Propios
comprension de cuentos. de la LLE.I.
22. Taller de Disefio de sesiones de | S/-962 Comunidad
aprendizaje que incorporen la estrategia de Magisterial.
comprension de cuentos. Asociacion - de
padres de Familia

3.1. Taller de seleccion de cuentos de acuerdo
a la edad de los nifios y nifias.
3.2. Taller con Docentes para la creacion y S/.206
elaboracion de cuentos para la edad
correspondiente.

PRESUPUESTO TOTAL S/. 1044




29

11 FUENTES CONSULTADAS

Berzal, H. (2015).El cuento motor en educacién infantil. (Tesis Licenciatura,
Universidad de Valladolid, Espana). Recuperado de
https://uvadoc.uva.es/bitstream/10324/13420/1/TFG-B.731.pdf

Cassany, D. (2005).Ensefar lengua. Barcelona: Grao.

Castillo, M. (2005). “Guia para acompanar la comprension lectora”. Generacion de
innovaciones para el desarrollo. Lima.

Condemarin, M (1989). Madurez escolar. Manual de evaluacion y desarrollo de las
funciones basicas para el aprendizaje escolar 5° Edicién. Madrid: Cepe.

Cervera, J. (1984), La literatura infantil en la educacion basica, Madrid, Cincel-
Kapelusz. P. 45 — 61. Recuperado de http://www.cervantesvirtual.com/obra-
visor/en-torno-a-la-literatura-infantil--0/html/ffbcbe7e-82b1-11df-acc7-
002185ce6064 2.html

Conde, J. (2011) Cuentos motores. 2° Edicién. Barcelona. Paidotribo.

Diaz, B. A. (2006). El enfoque por competencias en educacion. ;Una alternativa o un

disfraz de cambio? .Perfiles educativos, XXXVIIl. Recuperado de
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci arttext&pid=S0185-
26982006000100002

Espejo, A. (2013). El cuento motor en el desarrollo del esquema corporal en nifios (as)
de 3 a 4 anos en la sociedad protectora de nifios huérfanos y abandonados.
(Tesis Licenciatura, Universidad Técnica de Ambato- Ecuador). Recuperado de
repositorio.uta.edu.ec/bitstream/123456789/5900/1/Andrea%20Cristina%20Esp
ej0%20Canseco.pdf

Garcia, B. y Pérez, M. (2010). Cuento motor: “una pizca de magia” EFDeportes.com.
Recuperado de http://www.efdeportes.com/efd149/cuento-motor-una-pizca-de-

magia.htm

Halliday, M. (1975) “Aprender a decir: Exploraciones en el desarrollo del lenguaje”.
Edward Arnold Londres.

Hernandez, A. (2016). El cuento motor como promotor del desarrollo infantil en nifios
de cuatro a seis afios de edad. (Tesis de Maestria, Universidad Pedagdgica
Nacional México DF).Recuperado de. http://200.23.113.51/pdf/31900.pdf

Jiménez, J. L. (2014). El cuento motor desde infantil hasta primaria. Universidad
Valladolid. Recuperado de hitp://uvadoc.uva.es/bitstream/10324/5890/1/TFG-

B.552.pdf

Luna, S. (2010) Lectura interactiva en voz alta. Cuadermnillo de trabajo. Lima

Martinez, A. (2007) Cuentos motores. Sevilla. Wanceulen.


https://uvadoc.uva.es/bitstream/10324/13420/1/TFG-B.731.pdf
http://www.cervantesvirtual.com/obra-visor/en-torno-a-la-literatura-infantil--0/html/ffbcbe7e-82b1-11df-acc7-002185ce6064_2.html
http://www.cervantesvirtual.com/obra-visor/en-torno-a-la-literatura-infantil--0/html/ffbcbe7e-82b1-11df-acc7-002185ce6064_2.html
http://www.cervantesvirtual.com/obra-visor/en-torno-a-la-literatura-infantil--0/html/ffbcbe7e-82b1-11df-acc7-002185ce6064_2.html
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0185-26982006000100002
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0185-26982006000100002
http://www.efdeportes.com/efd149/cuento-motor-una-pizca-de-magia.htm
http://www.efdeportes.com/efd149/cuento-motor-una-pizca-de-magia.htm
http://200.23.113.51/pdf/31900.pdf
http://uvadoc.uva.es/bitstream/10324/5890/1/TFG-B.552.pdf
http://uvadoc.uva.es/bitstream/10324/5890/1/TFG-B.552.pdf

30

Municipalidad Distrital de Carabayllo (2016) Manual Distrito de Carabayllo.
Recuperado de
https://www.municarabayllo.gob.pe/areas/desarrollo/apuntes.pdf

Pelegrin, A. (2004). La aventura de oir: cuentos tradicionales y literatura infantil.
Espafa. Anaya.

Pinzas G. (2001) Leer pensando Introduccion a la vision contemporanea a la lectura.
PUCP Fondo Editorial.

Ruiz, J. (2011). El cuento motor en educacion infantil y en la educacion basica escolar.
Sevilla. Wanceulen.

Solé, |. (2004). Estrategias de lectura. 152 Edicién. Barcelona: Grad



31

ANEXO N° 1
GLOSARIO DE CONCEPTOS
Término Definicion

Comprensién Es un proceso de construccion de significado personal del
lectora texto mediante la interaccion activa con el lector, se debe
desarrollar con énfasis los tres niveles de comprension

lectora literal, inferencial y criterial.
Cuento Es una narracién basada en hechos reales o ficticios, cuya

trama es protagonizada por un grupo reducido de
personajes y con un argumento sencillo.

Cuento motor

El cuento motor es una variante del cuento hablado. Es un
cuento representado, un cuento jugado, en el cual hay un
narrador y un grupo de nifios y nifias que representan lo que
dice dicho narrador.

Estrategias

Es un conjunto de actividades, medios que se planifican de
acuerdo a las necesidades de los estudiantes, con la
finalidad de hacer mas efectivo el proceso de aprendizaje.

Lectura
Interactiva en
Voz Alta

Es una estructura del area de comunicacion que permite que
los nifos y maestros se reunan para compartir literatura de
calidad para comprenderla, disfrutarla, analizarla y discutirla.




EFECTOS

CAUSAS

CAUSAS

¢POR QUE?

ANEXO N°2

ARBOL DE PROBLEMAS

Nifios y niflas con poca capacidad para comprender cuentos.

Deficiente
critico e inferencial para
comprension de cuentos.

analisis,

la

Inadecuad
0 proceso
lector.

Debilidad de
habilidades comunicativas:
escuchar y hablar.
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Los nifios y nifias de 3 anos de la IEI 359 “Mandilito Azul” presentan dificultades para comprender cuentos.

Inexistente aplicacion de
estrategias  innovadoras
por las docentes para la
comprension de cuentos.

Poco interés de los padres
para estimular comprension
de cuentos en sus hijos.

Inadecuada
cuentos
Inicial.

calidad de
para el

nivel

Docentes con poco interés para

capacitarse en estrategias innovadoras para

la comprensidn de cuentos.

de

incorporan

innovadoras

comprension de cuentos en sus

sesiones de planificacion
Inexistencia de cuentos

para la edad de los estudiantes.

Docentes no

Para la_comprension de
estrategias

Padres desconocen la
importancia de los cuentos en el

nivel inicial.
La mayoria de los padres

Padres carecen de habito

lector.

no asisten a las escuelas de familia.

apoyo

Inexistente
financiero para la elaboraciéon de

Carencia de autores en cuentos
lcuentos en el nivel inicial.

infantiles, para el nivel inicial.

cuentos

de

descontextualizados

Existencia
realidad de

la

a
los estudiantes.,

nara al nivial inicial
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OBJETIVO
GENERAL ‘i

OBJETIVO D

ANEXO N°3

ARBOL DE OBJETIVOS
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Nifios y nifias con capacidad para comprender cuentos.

- e Adecuado
Eficiente andlisis

-~ proceso
critico e
. . lector.
inferencial para

la comprensién

Fortalecimiento de|

las

comunicativas:
escuchar y hablar.

habilidades

s

Docentes capacitadas en

estrategias innovadoras para la

Los nifos y nifas de 3 afos de la IElI 359 “Mandilito Azul” demuestran alto nivel para comprender
cuentos.

Docentes aplican Padres  estimulan la Aumento de la calidad de
estrategias  innovadoras comprension de cuentos cuentos para el nivel Inicial.

para la comprensiéon de en sus hijos

cuentos.
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ANEXO N°4 : Cronograma de actividades del proyecto de innovacién

CRONOGRAMA: PROYECTO DE INNOVACION EDUCATIVA : “Con movimientos comprendo mejor los cuentos”

MESES (ANO ESCOLAR
RESULTADO ACTIVIDAD METAS RESPONSABLES { )
M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9
L Capacitacion )
1.1. Capacitacion de Directora
anual acerca de L X
docentes sobre L. Amelia Trinidad
o estrategias innovadoras.
estrategias innovadoras
para lograr un nivel alto
1. Docentes en la comprension de Tifarne sam B
capacitadas en cuentos. ejecucion de la Amelia Trinidad X
estrategias capacitacion.
innovadoras parala
comprension de 1.2. Circulo de A Circulo ge A I . .
cuentos . A interaprendizaje
interaprendizaje i . Amelia Trinidad
. semestral.
colaborativo sobre
estrategias innovadoras
para lograr un nivel alto| Informe acerca de las
en comprensiénde | conclusiones de la GIA Amelia Trinidad X X
cuentos. semestral.
Directora
Talleranual . L X
2.1. Taller de modelado Amelia Trinidad
sobre estrategia de
comprensién de Informe acerca de la .
2. Docentes S S Amelia Trinidad
. : ejecucion y resultados X
incorporan
) del taller
estrategias
innovadoras de
comprension de Directora
cuentosensus | 2.2. Taller de Disefio de Taller semestral. Amelia Trinidad X X
sesiones de sesiones de aprendizaje
planificacion. que incorporen la
estrategia de ; .
L Informe acerca de la
comprension de R L, ltad Amelia Trinidad X X
AR ejecucion y resultados
del taller semestral.
Directora
» Taller anual N X
3.1. Taller de seleccién Amelia Trinidad
de cuentos de acuerdo a
la edad de los nifios y
3. Incremento de - Informe acerca del taller o
nifias. - Amelia Trinidad X
cuentos para la de seleccion de cuentos.
edad de los
estudiantes, que
favorecen la Directora
- 3.2. Taller con Docentes Taller semestral. o X X
comprensién de » Amelia Trinidad
para la creaciony
cuentos. o
elaboracién de cuentos
paralaedad Informe acerca de
correspondiente. elaboracién de cuentos Amelia Trinidad X X

semestral.
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PRESUPUESTO: PROYECTO DE INNOVACION EDUCATIVA "Con movimientos comprendo mejor los cuentos”.

Actividades Rubro de gastos Uhr::::;:ldge Cantidad Costo Unitario (S/.) Total (5/.) Total Rubro (S/.) | Total Actividad {S/.) | Total Resultado (S/.)
Resultado 1 276
Actividad 1.1. 234

Materiales 14
Capacitacion de papel bond ciento 1 0.1 10

lapiceros unidad 4 1 4
docentes sobre >

Servicios 20

estrategias  [imprasign hojas 50 0.3 15

innovadoras para |Proyector multim horas 2 Aporte propio 0
lograr un nivel |internet horas 2 Aporte propio 0
altoenla  |fotocopias hojas 50 0.1 5
g Bienes
comprension de perforador unidad 1 Aporte propio
cuentos. Personal 200
Especialista horas 2 100 200
Actividad 1.2, 42
Materiales 22
Girculode  |Papel bon unidad 50 0.1 5
Interaprendizzie plumon acrilico unidad 3 3.5 10.5
] lapiceros unidad 4 1 4

colaborativo papelotes unidad 5 0.5 2.5
sobre estrategias [Servicios 20
innovadoras para |fotocopias unidad 50 0.1 5

lograr un nivel |proyector multi haras 1 Aporte propio 0
alto en impresian unidad 50 0.3 15
. Bienes
comprension de perfarador unidad 1 Aporte propio 0
CUENtos.  Iparsonal
docentes fortaleza horas 2 Aporte propio 0
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Actividades Rubro de gastos Unidad de Cantidad Costo Unitario (5/.) Total (5/.) Total Rubro (S/.) | Total Actividad (S/.) | Total Resultado (5/.)
Resultado 2
Actividad 2.1. 270
Materiales 30
cuentos unidad 1 20 20
micréfono unidad 1 10 10
Taller de - -
odelado sobre CGJm.E.S unidad 4 5 20
] Servicios 20
estrategia de . -
comprension de fotocopias - unidad 50 0.1 - 5
— proyector multi horas 1 Aporte propio 0
impresiones unidad 50 0.3 15
Personal 200
Especialista horas 2 100 200
Actividad 2.2. 292
Materiales 22
papel bon unidad 50 0.1 5
Taller de Diserio |plumon acrilico unidad 3 3.5 10.5
de sesionesde |lapiceros unidad 4 1 4
aprendizaje que |papelotes unidad 5 0.5 2.5
incorporenla  [Servicios 70
estrategia de  |fotocopias unidad 50 0.1 5
comprension de |proyector multi horas 1 50 50
cuentos.  |impresidn unidad 50 0.3 15
Personal 200
docentes fortaleza horas 2 100 200




Unidad de

Actividades Rubro de gastos Medida Cantidad Costo Unitario (5/.) Total (5/.) Total Rubro (S/.) | Total Actividad (S/.) | Total Resultado (S/.)
Resultado 3 206
Actividad 3.1. 36

Materiales 21
cuentos unidad 100 0
Taller de cartulinas unidad 5 1 5

seleccionde  |Cinta embalaje unidad 2 25 5

cuentosde  |Posits paguete 1 5 5
acuerdo a la edad |Goma unidad 2 3 ]

delosnifiosy  |Servicios 15
nifias. impresiones hojas 50 0.3 15
Bienes
Engrapador unidad 1 Aporte propio 0
Actividad 3.2, 170
Materiales 170
Plumanes unidad 3 18 54
Tijeras unidad 3 4 12

Tallercon  |Goma unidad 3 3 9
Docentes para la [Hojas de colores unidad 100 0.2 20

creaciony  |cartulina unidad 50 1 50

elaboracion de |Témperas unidad 5 5 25
cuentos parala |Servicios 0
edad Impresora unidad 1 Aporte propio
correspondiente. |computadora unidad 3 Aporte propio
Bienes 0
Engrapador unidad 1 Aporte propio
Perforador unidad 1 Aporte propio

COSTO TOTAL DEL PROYECTO

1044




