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RESUMEN

La empresa unipersonal es una figura juridica que, pese a que ha tenido una
presencia consolidada en la practica desde hace varios anos, su utilizacion
continua desenvolviéndose en un marco de insuficiente regulacion normativa en
el ordenamiento peruano. Esta situacion ha traido como consecuencia notable
incertidumbre acerca de su naturaleza juridica y los criterios que deben guiar su
tratamiento por parte de los registradores publicos, lo cual se evidencia en las
resoluciones registrales emitidas por la Superintendencia Nacional de los

Registros Publicos.

Al respecto, el presente informe se orienta a examinar la Resolucion Nro. 709-
2009-SUNARP-TR-L, en la cual se analiza la figura de la empresa unipersonal y
su capacidad para ser aportada en un aumento de capital de una sociedad
anoénima. En este sentido, el Tribunal Registral, siendo el érgano definitivo en la
instancia registral, arriba a diversas conclusiones al respecto, algunas de las

cuales no compartimos.

Tras haber realizado la evaluacion correspondiente, concluimos que la empresa
unipersonal podria entenderse como un conjunto de elementos organizado por
la persona natural titular con el fin de llevar a cabo alguna actividad empresarial.
Adicionalmente, determinamos que esta figura puede ser aportada como un

bloque patrimonial en casos de aumento de capital de una sociedad andénima.
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ABSTRACT

The sole proprietorship is a legal figure that, despite having been firmly
established in practice for several years, continues to operate within a framework
of insufficient regulation in the Peruvian legal system. This situation has led to
considerable uncertainty about its legal nature and the criteria that should guide
its treatment by public registrars, as evidenced in the registration resolutions

issued by the National Superintendency of Public Registries.

In this regard, this report aims to examine Resolution No. 709-2009-SUNARP-
TR-L, which analyzes the concept of a sole proprietorship and its capacity to be
contributed to a capital increase of a corporation. In this sense, the Registry
Court, as the final authority in the registry instance, reaches various conclusions

on the matter, some of which we do not agree with.

After conducting the corresponding evaluation, we conclude that a sole
proprietorship could be understood as a set of elements organized by the natural
person who owns it for the purpose of carrying out some business activity.
Additionally, we determine that this figure can be contributed as a patrimonial

block in cases of capital increase of a corporation.

Keywords

Sole proprietorship, business fund, patrimonial block, capital increase,

corporation.
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INTRODUCCION

I.1. Justificacién de la eleccion de laresolucién

El presente trabajo desarrollara el analisis de la Resolucién N° 709 —
2009 — SUNARP — TR — L (en adelante, la Resolucion), la cual, a
nuestro juicio, trata un tema complejo: si una empresa unipersonal
puede ser aportada como un bloque patrimonial en casos de aumento
de capital de una sociedad andénima bajo la regulacion de la Ley
General de Sociedades peruana (Ley N°26887, 1997; en adelante,
LGS).

Asi, en la Resolucion, el primer registrador calificador presupuso que
el titular del tramite, al solicitar la inscripcidn de un aumento de capital
de una sociedad anénima, siendo el aporte los activos y pasivos de
una empresa unipersonal, entendid esta figura como si fuese un tipo
de persona juridica. Es decir, asumio que el titular del tramite
considerd a la empresa unipersonal como si tuviese personalidad

juridica y, sobre dicha base, formulé una de las observaciones al titulo.

Esta situacion refleja una clara confusion respecto a si es posible -y
bajo qué figura seria posible - aportar una empresa unipersonal en un
aumento de capital bajo la regulacion de la LGS. Es por ello que
resulta necesario abordar el analisis del caso en concreto, el cual no
solo hace que nos cuestionemos sobre la naturaleza de los aportes
bajo la regulacion de la LGS sino que, también, brinda la oportunidad
de cuestionar la naturaleza juridica de una empresa unipersonal, que,
al dia de hoy, no tiene una regulacion clara. No obstante, a pesar de
dicho vacio, en el presente trabajo, nos aproximaremos a aquello que

puede entenderse como una empresa unipersonal.

Finalmente, es necesario indicar que la eleccién del presente caso
responde a que consideramos que una investigacidn sobre la

naturaleza juridica de la empresa unipersonal contribuira a que los



[.2.

agentes economicos puedan predecir razonablemente las decisiones
de los registradores sobre esta figura. Asimismo, permitira una
interpretacion mas uniforme por parte de los registradores, al brindar
una aproximacion a la naturaleza juridica de la empresa unipersonal

y a la posibilidad de ser aportada conforme a lo establecido en la LGS.

Presentacion del caso

El caso versa sobre una solicitud de inscripcion de aumento de capital
y modificaciéon parcial de estatuto de la empresa Agropecuaria La
Providencia Sociedad Anonima Cerrada (en adelante, Providencia),
originado por la transferencia de activos y pasivos de una empresa
unipersonal de propiedad del accionista Reynaldo Ghiggo Magari (en
adelante, el Accionista) a favor de Providencia. Ante esta solicitud, el
Registrador del Registro de Personas Juridicas de la Zona Registral
Nro. IX - sede Huaral, Enrique Obed Chavez Solano (en adelante, el
Registrador), hizo una interpretacién erronea, la cual fue apelada por
Providencia vy, luego, revisada por el Tribunal Registral, resolviendo

este ultimo sobre el caso en concreto.

De esta manera, el presente trabajo resolvera el problema principal,
que consiste en si una empresa unipersonal puede ser aportada como
un bloque patrimonial en casos de aumento de capital de una
sociedad andénima bajo la regulacién de la LGS. Para abordar este
asunto, se requiere dar respuesta tanto a si se puede considerar a la
empresa unipersonal como un bloque patrimonial, como a si se
pueden aportar bloques patrimoniales a una sociedad andnima bajo
la modalidad de nuevos aportes segun la regulacion de la LGS. Asi,
una vez resueltas estas dos cuestiones, se podra sustentar la

hipétesis que respondera el problema principal del presente trabajo.

Con relacion a si se puede considerar a la empresa unipersonal como

un bloque patrimonial, es necesario indicar que la Superintendencia



Nacional de Administracion Tributaria (en adelante, SUNAT) en el
Informe N.° 068-2004-SUNAT/2B0000, entiende que, debido a que no
existen dos sujetos distintos, no puede haber una relacion contractual
entre una empresa unipersonal y el titular de la misma (2004). En este
sentido, la empresa unipersonal, en su calidad de empresa como tal,
formaria parte del patrimonio de la persona natural, sin llegar a ser un

ente distinto.

Por su lado, el articulo 369 de la LGS indica que una de las formas de
entender al bloque patrimonial es como un fondo empresarial. Para
estos efectos, segun lo que desarrolla Morales, esta figura hace
referencia al conjunto de relaciones juridicas dispuestas por el titular
para la explotacion y ejecucion de actividades econdmicas (2003,
p.253). Tal como menciona el autor, el fondo empresarial no es sélo
el conjunto de activos y pasivos, sino que, ademas, estan organizados

por su titular a fin de realizar una actividad empresarial.

Por lo anterior, y como desarrollaremos a mayor profundidad mas
adelante, una empresa unipersonal es una figura que puede encajar
en el entendido de fondo empresarial, configurandose, segun el
concepto juridico indicado por la regulaciéon de la LGS, como un

bloque patrimonial.

Respecto a si se pueden aportar bloques patrimoniales a una
sociedad andnima bajo la modalidad de nuevos aportes segun la
regulacion de la LGS, consideramos que la respuesta se puede
encontrar, en un principio, en la misma norma. De acuerdo con el
articulo 74 de la LGS, cualquier bien susceptible de valoracion
econdmica puede ser un aporte; asimismo, de acuerdo con el articulo
202 de la LGS, el aumento de capital puede originarse en nuevos
aportes. En este sentido, si un bien, el que fuese, tiene la

caracteristica de tener un valor econdmico, entonces, y por



correspondencia, tiene que poder ser aportado a una sociedad
andnima, es decir, tiene la calidad de aporte; ademas, dicho aporte

puede originar un aumento de capital.

Para entender mejor ello, Morales sefala que los socios se
compromenten a aportar prestaciones con el fin primordial de permitir
a la sociedad la realizacion de una actividad economica (2003, p.236).
Tomando en consideracion al autor, siendo que el fin primordial es la
realizacion de una actividad econdmica por parte de la sociedad, el
aporte de un bloque patrimonial es pasible de servir para tal fin. Por lo
tanto, un bloque patrimonial podria ser aportado a una sociedad
anodnima bajo la modalidad de nuevos aportes segun la regulacion de
la LGS.

Por lo mencionado anteriormente, dado que si se puede considerar a
la empresa unipersonal como un bloque patrimonial -
especificamente, entendido como un fondo empresarial -, y que si se
pueden aportar bloques patrimoniales a una sociedad andnima bajo
la modalidad de nuevos aportes segun la regulacion de la LGS, se
puede llegar a la conclusidon de que una empresa unipersonal puede
ser aportada como un bloque patrimonial en casos de aumento de
capital de una sociedad anénima bajo la regulacion de la LGS, siendo

ésta la respuesta a la pregunta principal.

Finalmente, es menester apuntar que, en el presente trabajo, para
resolver el problema principal y los problemas secundarios, se
utilizara normativa vigente, doctrina y resoluciones administrativas

que sostendran las hipotesis planteadas.

IDENTIFICACION DE HECHOS RELEVANTES



I1.1. Hechos relevantes del caso

1. Poracuerdo de Junta General de Accionistas del 15 de mayo del 2008
y posterior Junta General de Accionistas del 22 de diciembre del 2008,
los accionistas de Providencia aprobaron por unanimidad un aumento
de capital, bajo la modalidad de nuevos aportes, por la suma de S/.
2,612,858.00 (Dos Millones Seiscientos Doce Mil Ochocientos
Cincuenta y Ocho con 00/100 Soles) (en adelante, el Aumento de
Capital).

En virtud de dicho Aumento de Capital, originado por la transferencia
de los activos y pasivos de la empresa unipersonal de propiedad del
Accionista a favor de Providencia, se emitieron 2,612,858 acciones,

las cuales fueron suscritas por el Accionista.

2. El 12 de julio de 2008 se elevd a escritura publica el acta de Junta
General de Accionistas del 15 de mayo del 2008; y el 31 de diciembre
de 2008, el acta de Junta General de Accionistas del 22 de diciembre
del 2008. Ambas extendidas ante la Notaria de Huaral, Julia Yolanda

Narvaez Soto.

3. Con fecha 21 de enero del 2009, Providencia solicité la inscripcion del
Aumento de Capital ante el Registro de Personas Juridicas de Huaral,
solicitud que ingreso6 bajo el titulo N° 2009-00000248, en mérito a las
escrituras publicas del 12 de julio de 2008 y del 31 de diciembre de
2008.

4. Con fecha 06 de febrero de 2009, el Registrador formulé las siguientes
cuatro (04) observaciones a la solicitud de inscripcion del 21 de enero
del 2009:



(i) Indicd que no era posible aportar una empresa unipersonal, ya
que, de conformidad con el articulo 1 de la LGS, se aportan bienes
0 servicios, pudiendo ser las empresas (entendidas como
personas juridicas) consideradas como un bien de una persona;
sin embargo, segun su criterio, la empresa unipersonal no es una
persona juridica distinta a la persona natural encargada del
negocio.

(i) El Registrador sefiald que se estaba aumentando el capital por
transferencia de un bloque patrimonial, por lo que presupuso la
existencia de una persona juridica. En consecuencia, segun su
entender, debia efectuarse la fusibn o escision segun
corresponda.

(i) EI Registrador indic6 que no se habia acreditado el aporte
conforme lo dispuesto en el inciso f) del articulo 35° del
Reglamento del Registro de Sociedades.

(iv) El Registrador realizd la observacion de que no constaba la
modificacion del articulo relativo al capital social, esto es, el

articulo 6 del estatuto de Providencia.

Con fecha 19 de febrero de 2009, Providencia ingresé un escrito
mediante el cual, segun su entender, subsanaba las observaciones
realizadas por el Registrador. Las subsanaciones fueron las

siguientes:

(i) Sobre la primera observacion, Providencia sefalé que el
Registrador no habia tenido en consideracion que el articulo 28 de
la LGS permite el aporte de un conjunto de bienes como un bloque
patrimonial. Por consiguiente, no existiria, a su entender,
inconveniente en que una persona natural aporte a una sociedad
un bloque patrimonial conformado por activos y pasivos
destinados a una actividad econdmica, siempre y cuando se

identifigue contablemente los bienes. En esta linea, Providencia
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(ii)

(iif)

precisd que, cuando la LGS permite que las sociedades puedan
dividir la totalidad de su patrimonio en dos o mas bloques
patrimoniales, estaria autorizando que se aporte una empresa
(entendida como bloque patrimonial) a una sociedad. Asimismo,
Providencia estuvo de acuerdo en que la empresa unipersonal no
constituia una persona juridica distinta a la persona natural
encargada del negocio.

Sobre la segunda observacion, Providencia indico que, si bien la
LGS establece que se puede aportar un bloque patrimonial en una
fusién o escision, estos no eran los Unicos casos en que se podian
aportar bloques patrimoniales. Asi, aludié al articulo 28 de la LGS,
el cual permitiria que se aporten bloques patrimoniales sin
establecer requisito adicional.

Sobre la tercera observaciéon, Providencia considerd que dicha
observacion debia darse por subsanada. Ello pues, a su entender,
segun se desprende de la escritura publica del 12 de julio de 2008
y la escritura publica del 31 de diciembre de 2008, se cumplia con
identificar los bienes que integraban el bloque patrimonial, los
cuales estarian detallados en el balance general de la empresa
unipersonal aportada; asimismo, el gerente general habria

declarado su recepcion.

(iv) Sobre la cuarta observacién, Providencia afirmé que se

subsanaria mediante una escritura publica aclaratoria.

. Con fecha 05 de marzo de 2009, el Registrador indicd, mediante una

esquela de observacion, que el escrito presentado por Providencia el

19

de febrero de 2009 no subsanaba todas las observaciones

anteriores. Por dicho motivo, subsistian tres (03) de ellas, a saber, la

primera, la segunda y la cuarta observacion de la esquela anterior de

fecha 06 de febrero de 2009, reforzando los fundamentos por los

cuales planted las observaciones iniciales.
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7. Con fecha 20 de marzo de 2009, Providencia interpuso un recurso de
apelacion ante el Tribunal Registral a las observaciones del
Registrador, reforzando los fundamentos indicados anteriormente

respecto de la primera y segunda observacion.

8. Con fecha 22 de mayo de 2009, luego de la revision correspondiente,
el Tribunal Registral emitidé la Resolucion mediante la cual resolvio
revocar la primera y la segunda observacion formuladas por el
Registrador, quedando subsistente la tercera, bajo los siguientes

fundamentos:

(i) Sobre la primera observacion, el Tribunal Registral indicoé que, si
bien no habia una definicidon establecida normativamente, sobre la
base de normas como la Ley N° 21435 y el Decreto Ley N°23189,
la empresa unipersonal se diferencia de las personas juridicas. El
Tribunal Registral resaltd que, a partir del Decreto Legislativo N°
705, se di¢ la libertad de constituir pequenas y micro empresas en
cualquier modalidad empresarial prevista en normas; de tal
manera que, aquellas que no optasen por constituirse como
personas juridicas, seria considerado que son conducidas por una

persona natural.

De lo expuesto, el Tribunal Registral concluyé que, la empresa
unipersonal se entiende como la persona natural que conduce

directamente una empresa.

(i) Sobre la segunda observacion, el Tribunal Registral concluyd,
luego del analisis de especialmente el articulo 28 de la LGS y el
articulo 35 del Reglamento de Registro de Sociedades, que era
posible efectuar como aporte un bloque patrimonial, el cual esta

constituido por los activos y pasivos pertenecientes a una empresa
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unipersonal, transfiriendo, a su vez, dicho patrimonio a una

sociedad.

IDENTIFICACION DE LOS PRINCIPALES PROBLEMAS JURIDICOS

.1.

.2.

Problema principal

Por lo anteriormente indicado, en el presente trabajo daremos

respuesta al siguiente problema principal:

¢cLa empresa unipersonal puede ser aportada como un bloque
patrimonial en casos de aumento de capital de una sociedad anénima

bajo la regulacion de la Ley General de Sociedades?

Problemas secundarios

Para obtener respuesta al problema principal, sera preciso abordar los
problemas secundarios que nos conduciran a dicha respuesta. En

este sentido, el primer problema secundario a resolver es el siguiente:

1. ¢Se puede considerar a la empresa unipersonal como un bloque

patrimonial, segun la regulacion de la Ley General de Sociedades?

Luego, con el fin de completar la solucién al problema principal, sera
imprescindible resolver el segundo problema secundario, el cual es el

siguiente:
2. ¢Se pueden aportar bloques patrimoniales a una sociedad

anonima bajo la modalidad de nuevos aportes segun la regulaciéon
de la Ley General de Sociedades?

13



V.

POSICION DE LA CANDIDATA

IV.1. Respuestas preliminares a los problemas principal y

secundarios

Ahora bien, pasaremos a brindar una respuesta preliminar sobre el
problema principal y los problemas secundarios planteados lineas

arriba.

Sobre el problema secundario de si se puede considerar a la empresa
unipersonal como un bloque patrimonial, es inevitable establecer a
qué se alude con bloque patrimonial, siendo que el articulo 369 de la
LGS determina que un bloque patrimonial puede hacer referencia,
entre otras opciones, a un fondo empresarial. Si bien no hay un
concepto claro en el ordenamiento peruano, el Anteproyecto de la Ley
Marco del Empresariado (en adelante, el Anteproyecto) entiende que
esta figura consiste en un grupo de elementos que estan organizados
por una - 0 mas de una - persona natural o juridica, cuyo fin es la
produccion o comercializacion de bienes, o la prestacion de servicios
(1999, Libro I). La caracteristica principal del fondo empresarial es,
pues, que aquel esta organizado para realizar una actividad
empresarial, ya sea la produccién o comercializacion de bienes o la

prestacion de servicios.

Por su lado, sobre la figura de la empresa unipersonal, la SUNAT ha
indicado en su Informe N.° 068-2004-SUNAT/2B0000 que la norma
del Impuesto a la Renta no ha diferenciado una capacidad tributaria
propia para la empresa unipersonal de la que corresponde a la
persona natural que es titular; por dicha razén, se debe considerar
que los bienes y derechos de la empresa unipersonal forman parte de
un unico patrimonio perteneciente a la persona natural titular de la
misma (2004). Siguiendo este criterio, la empresa unipersonal, siendo

una empresa como tal, y la persona titular no son entendidas como

14



entes diferentes, sino que, mas bien, la primera se ubica dentro del
patrimonio de la segunda. Haciendo una interpretacion conjunta de la
opinion de SUNAT vy del concepto que le da el Anteproyecto al fondo
empresarial, consideramos que este ultimo podria comprender lo que

se entiende por empresa unipersonal.

Sobre el problema secundario de si se pueden aportar bloques
patrimoniales a una sociedad anénima bajo la modalidad de nuevos
aportes segun la regulacién de la LGS, la respuesta la podemos
encontrar, en principio, en el articulo 74 y el articulo 202 de dicha
norma. La primera de ellas alude a que cualquier bien susceptible de
valoracion econdmica puede ser aportado a una sociedad anénima; y
la segunda, a que el aumento de capital en una sociedad anénima
puede originarse en nuevos aportes. Siendo esto asi, podemos
considerar que un conjunto de elementos aportados, siempre que
tenga una valoracion econémica, podra originar un aumento de capital

en una sociedad anonima.

El autor Salas emite opinion sobre este punto, interpretando que, aun
cuando la frase "susceptibles de valoracion econdémica", podria
suscitar dudas, en el Peru, aquellos bienes y derechos que son objeto
de aporte al capital de una sociedad anonima se encuentran
suficientemente delimitados; pues, por un lado, se excluye a los
servicios y, por otro, se consideran a los bienes muebles e inmuebles
sefalados en los articulos 885 y 886 del Codigo Civil (1998, p.143-
144). Siguiendo al autor, un bloque patrimonial, al ser un conjunto de
elementos susceptible de valoraciéon econdmica, y como explicaremos
a detalle mas adelante, podria ser aportado a una sociedad anénima

bajo la modalidad de nuevos aportes segun la regulacién de la LGS.

Con todo, se puede entender a la empresa unipersonal como un

bloque patrimonial — constituido por un fondo empresarial —

15



V.2

susceptible de valoracidon econdmica; de tal manera que deberia
poder ser aportada a una sociedad andnima en un aumento de capital.
Se llega, pues, a la respuesta del problema principal, siendo que una
empresa unipersonal si puede ser aportada como un bloque
patrimonial en casos de aumento de capital social de una sociedad

anoénima bajo la regulacién de la LGS.

El hecho de que la empresa unipersonal pueda ser considerada como
un bloque patrimonial a efectos de ser aportada en un aumento de
capital de una sociedad anénima bajo la regulaciéon de la LGS, es
acorde con la decision final del Tribunal Registral en la Resolucion.
Sin embargo, no estamos de acuerdo con todos los fundamentos

esbozados, como pasaremos a explicar.

Posiciéon individual sobre el fallo de la resolucién

Siguiendo con el presente trabajo, nuestra posicion sobre la
Resolucién del Tribunal Registral es que estamos de acuerdo con la
decision efectuada; no obstante, no lo estamos respecto de todos los

fundamentos esbozados en la Resolucion.

A fin de poder explicar nuestra posicion, es necesario indicar que, en
la mencionada Resolucidén, el Tribunal Registral entiende a la
empresa unipersonal como una persona natural que conduce
directamente una empresa y, para efectos de realizar un aporte, se
podra realizar bajo la figura de bloque patrimonial, concebido como un
conjunto de activos y pasivos. De aqui, se desprende que dichos
activos y pasivos pueden estar libremente en propiedad de la empresa
unipersonal, sin que haya una predisposicion a estar organizados

para realizar actividad empresarial alguna.

No obstante, como desarrollaremos a mayor profundidad en el

presente trabajo, la empresa unipersonal no esta constituida

16



unicamente por un conjunto libre de activos y pasivos; es necesario
resaltar que esta figura juridica hace referencia al conjunto de activos
y pasivos debidamente organizado para realizar actividad empresarial
o mercantil. Ello, mas alla de que efectivamente se haya utilizado para
realizar dicha actividad empresarial, su caracteristica es que estén

predispuestos a ello.

V. ANALISIS DE LOS PROBLEMAS JURIDICOS

V.1. Naturaleza juridica de la empresa unipersonal

V.1.1. Personajuridica

Para comenzar con el analisis del caso concreto, es necesario
entender qué es la persona juridica, motivo por el cual citamos a Aulis
Aarnio, quien entiende a la persona juridica como la existencia, en
algun sentido, de un sujeto que no es persona fisica. Por ello, se dice
que los derechos y obligaciones incumben a un sistema juridico
supraindividual que puede separarse de las personas que lo
componen (1986, p.86). Conforme a lo que indica el autor, se entiende
a la figura como un ente diferente, nuevo, que tendra obligaciones y

caracteristicas distintas de las personas fisicas.

Asimismo, para Armour, Hansmann y Kraakman, haciendo referencia
a la personalidad juridica, sefalan que la empresa es en si misma una
persona a los ojos de la ley; por lo cual, es capaz de celebrar contratos
y poseer su propia propiedad, de delegar autoridad a sus agentes, y
de demandar y ser demandada en su propio nombre (2016, p. 190). Si
bien los autores hacen la correlacién entre empresa y persona juridica,
y sin perjuicio de diferenciar el concepto de empresa mas adelante,
queda claro que la ley reconoce a la persona juridica como una unidad
diferente de la persona fisica, siendo que uno de los efectos mas
importantes es la separacion patrimonial del ente juridico y las

personas que lo conforman.
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V.1.2.

Por su parte, es menester seialar la opinion de Elias Laroza, quien
define a la personalidad juridica como aquella caracteristica de entes
juridicos diferentes a las personas fisicas, teniendo una voluntad
propia, estando dotadas de una organizacion estable y siendo sujetos
de derecho diferentes de sus socios, respresentantes o
administradores (2015, p.478-479). Como bien indica Elias Laroza, la
diferencia entre la persona juridica y las personas fisicas, implica que,
por ejemplo, en una sociedad, los actos realizados por la entidad no
se confunden con los actos personales de sus socios, administradores
o representantes. Asi, si la sociedad incurre en deudas, los socios, en
principio al menos, no responden con su patrimonio personal, sino

que, antes bien, responde la sociedad con su propio patrimonio.

Por lo indicado por Aulis Aarnio, Armour, Hansmann y Kraakman, y
Elias Laroza, nos permite entender que el reconocimiento legal de la
personalidad juridica tiene efectos practicos profundos. Una persona
juridica puede firmar contratos, ser duefa de bienes o ser
demandada, todo en su propio nombre; asimismo, su responsabilidad
sera diferente de la de las personas fisicas que la conforman. Esta
estructura organizativa resulta, pues, util para el fomento de las
actividades econodmicas, ya que, los empresarios pueden limitar su
responsabilidad a través de estos entes supraindividuales con el fin
de realizar dichas actividades econdmicas, siendo éstos herramientas

importantes para la vida econémica.

Sobre la personalidad juridica en Peru

Surge la duda de si toda empresa tiene, entonces, personalidad
juridica. Para obtener respuesta a ello, sera necesario tomar la
opinion de Salazar, quien indica, respecto a la obtencion de la

personalidad juridica en Peru, lo siguiente:
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“[...] En todos los casos, es el Estado el que concede la
personalidad juridica. De ahi que la personalidad juridica nazca con
la inscripcion en el registro publico, que es efectuada por
funcionario publico, el registrador, y es a través de ese acto
administrativo por el que se conceda la personalidad juridica,

creandose derechos ex novo. [...]" (2019, p.98).

El autor sefiala, pues, que la personalidad juridica, en el Peru, es
concedida por el Estado; es decir, no basta que los fundadores tengan
la voluntad de constituir una persona juridica, sino que deben cumplir
los requisitos legales para obtener el reconocimiento estatal. No es
posible que alguien, diferente del Estado, pueda otorgar dicho
reconocimiento y, por lo tanto, desplegar todos los efectos que hemos
comentado en la persona juridica; pues, propiamente, no habria

persona juridica cuya condicidn no haya sido otorgada por el Estado.

Cabe anotar que concesion se manifiesta a través de la inscripcion en
el registro publico. Este acto, realizado por el registrador publico, no
es meramente declarativo sino que es, antes bien, constitutivo de
derechos; es decir, crea la personalidad juridica, siendo un derecho
ex novo. Es de esta manera que la persona juridica, creada a través
del registro publico, podra tener derechos y obligaciones imputables
a esta nueva entidad, y no a sus fundadores, lo cual marca claramente
la separacion entre el patrimonio de los fundadores o miembros, del

patrimonio de la persona juridica como tal.

En esta linea, el articulo 6 de la LGS indica, sobre la adquisicion de la
personalidad juridica por parte de una sociedad, que ocurre desde su
inscripcion en el registro y se mantendra hasta que se inscriba su
extincion (1997). Asi pues, la norma societaria confirma lo que se ha
venido comentando, siendo que es el Estado, a través del registro, el
que otorga la personalidad juridica, en este caso, de la sociedad.

Podemos subrayar la importancia del registro, que si bien formal, es
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constitutivo de derechos en el Peru, y otorga el reconocimiento oficial

a estas entidades.

En esta misma linea, sobre los tipos de personas juridicas, De
Belaunde indica que el tipo de persona juridica que se puede constituir
es limitado; pues, éste debe estar previsto en algun cuerpo normativo,
como el Cadigo Civil o la LGS. (2003, p.75-76). Tal como senala el
autor, las formas o tipos de personas juridicas que pueden constituirse
en el Pert son un numero limitado y estan taxativamente establecidas
en el ordenamiento juridico, principalmente en el el Codigo Civil
(Decreto Legislativo N° 295; en adelante, CC) y la LGS, aunque no
son las unicas normas. Ello quiere decir que los privados no pueden
“crear” nuevos tipos de personas juridicas, por mas que tengan la

voluntad de hacerlo.

En adicién, el articulo | del Reglamento de Inscripciones del Registro
de Personas Juridicas (Resolucién del Superintendente Nacional de
los Registros Publicos N° 38-2013-SUNARP-SN; en adelante, RIRPJ)
menciona que dicho reglamento regula las inscripciones de actos
relativos a asociaciones, fundaciones, personas juridicas creadas por
ley, asi como a cualquier persona juridica distinta a las sociedades.
(2013). Ello nos da un alcance sobre la diversidad de figuras juridicas
que existen en el ordenamiento peruano, distintas de las sociedades.
Asi, las figuras juridicas mencionadas se rigen por las disposiciones
indicadas en el RIRPJ y puede haber regulacion especifica sobre
otras personas juridicas. Se evidencia que el ordenamiento juridico
peruano se adapta a la pluralidad de formas juridicas existentes que,

si bien es un numerus clausus, no se limita a las sociedades.

Por todo lo mencionado anteriormente, tenemos que la personalidad
juridica otorga efectos practicos importantes, tales como que la
persona juridica puede firmar contratos, ser duefia de bienes o ser

demandada; ademas, una caracteristica que suele estar presente es
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que su responsabilidad sera distinta de la responsabilidad de las
personas que la conforman, siendo un mecanismo util para realizar
actividades econdmicas. Por su parte, las figuras juridicas que pueden
ostentar dicha personalidad juridica constituyen un numerus clausus
en el ordenamiento peruano, dando seguridad juridica respecto de las
formas o tipos que pueden ser adoptadas por los particulares; asi, si
no existiese una norma que otorgara expresamente la personalidad
juridica a cierta figura, esta no podria ser considerada persona

juridica.

Respecto a la Resolucion, tenemos que se solicitd la inscripcion de un
aumento de capital habiendo sido aportada una empresa unipersonal;
como consecuencia, el Registrador denego la solicitud de inscripcion,
al entender que Providencia concibié a dicha empresa unipersonal
como si fuese un tipo de persona juridica. Es decir, asumio que la
titular del tramite considerd a la empresa unipersonal como si tuviese
personalidad juridica y, sobre dicha base, formulé una de las
observaciones al titulo. El Tribunal Registral, por su parte, confirmo
que la empresa unipersonal no constituia una persona juridica (2009,
p.5). De esta manera, tanto el Registrador como el Tribunal Registral
estuvieron de acuerdo en que la empresa unipersonal no era una
persona juridica, aspecto de la Resolucion con el que estamos de

acuerdo.

Es menester indicar que la empresa unipersonal no cuenta con una
norma que la regule de manera especifica dentro del ordenamiento
peruano. Su desarrollo ha sido construido, principalmente, a través de
resoluciones y pronunciamientos administrativos. Asi, existen otras
resoluciones del Tribunal Registral que han hecho referencia a la
figura aqui comentada; por ejemplo, en la Resolucion N° 003-2010-
SUNARP-TR-A, se indicé lo siguiente:
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“Cuando un comerciante consigna como nombre comercial de su
establecimiento la denominacion Empresa Unipersonal (seguida
de su nombre) no se esta constituyendo ninguna persona juridica,
ya que cuando [se] nos referimos a una Empresa Unipersonal, no
estamos hablando de una persona juridica distinta de la persona

natural encargada del negocio [...]" (2010, p.1)

Lo anteriormente mencionado por el Tribunal Registral demuestra una
opinion ciertamente alineada con el hecho de que una empresa

unipersonal no constituye una persona juridica.

En este mismo sentido, SUNAT ha interpretado que la figura bajo
comentario no es un ente diferente de la persona natural que es titular.
En su Informe N.° 068-2004-SUNAT/2B0000, se indicé que no es
posible una relacién contractual entre una empresa unipersonal y su
titular, pues no son sujetos distintos (2004). La administracion
tributaria no entiende a la empresa unipersonal como un ente
diferente de su titular, lo que nos da luces de que dicha figura carece
de personalidad juridica; pues, ¢coémo podria haber personalidad
juridica en una figura que, ademas de no contar con una norma que
la regule en el ordenamiento peruano, no permite la separacion o
divisién entre ella y la persona natural? Como se ha comentado

anteriormente, ello no es posible.

Se concluye que la empresa unipersonal no puede ser entendida
como un ente diferente de la persona natural que es su titular, es decir,
no tiene un patrimonio diferenciado. Asimismo, al carecer de una
norma que la regule y le otorgue personalidad juridica dentro del
ordenamiento peruano, no podria considerarse un tipo de persona
juridica. Esto nos lleva a preguntarnos, entonces, cémo puede
entenderse a la empresa unipersonal, lo que sera tratado en las

proximas lineas.
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V.1.3. Nocién de empresa unipersonal

En esta seccion del trabajo, revisaremos la nocion de empresa
unipersonal para poder aproximarnos a su naturaleza juridica. Para
lograr ello, sera necesario partir por aquello que puede entenderse

como empresa.

Segun el Anteproyecto, se define a la empresa como una
organizacion econdémica que esta dedicada a la produccion o
comercializacién de bienes o a la prestacion de servicios (1999, Libro
). EI Anteproyecto destaca una definicion amplia de empresa, con lo
cual se adopta una vision inclusiva de la actividad empresarial,
considerada esta como la produccién o comercializacién de bienes o
prestacion de servicios. Sin embargo, se omiten elementos que
podrian delimitar con mayor precision la naturaleza juridica y
economica de empresa; por ejemplo, la predisposicién de los recursos

para realizar la actividad empresarial.

Tomando otro concepto de referencia, Garrigues sostiene que la
empresa es aquel conjunto organizado de elementos heterogéneos,
los cuales no se mezclan entre siy pierden su individualidad, sino que,
muy por el contrario, la conservan y son objeto de distintos derechos;
asimismo, el circulo de actividades esta orientado por la idea
organizadora del titular, llamado empresario, quien actua sobre un
patrimonio y da lugar a diversas relaciones juridicas. De esta manera,
la empresa es este conjunto heterogéneo de elementos diversos
dependientes de normas heterogéneas, de acuerdo a su naturaleza
(1987, p.170-172).

Como indica el autor, este conjunto de elementos heterogéneos que
mantienen su individualidad y realizan actividades sobre un
patrimonio, son propios de la empresa; ademas, una caracteristica

que se debe resaltar es que dichos elementos estan debidamente
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organizados por el empresario para realizar las actividades que
disponga. Con esta mirada, se configura un concepto mas completo

que el anteriormente senalado.

En esta misma linea, Palma agrega que la empresa supone esta serie
de actos de cierta importancia que son repetidos con frecuencia; con
lo cual, no puede entenderse como empresa un acto aislado,
simplemente ocasional, sino, antes bien, una serie de actos
sucesivos, que implica que haya habido una organizacion previa,
orientada a un determinado orden de negocios (1928, p.30). Como se
advierte, el afadido por parte de este autor es que entiende a la
empresa no como la realizacion de un solo acto esporadico, sino que
tiene que haber cierta continuidad en la actividad para que pueda ser

considerada una actividad empresarial.

Por lo comentado, la empresa puede ser concebida como un
conglomerado de elementos heterogéneos organizados con el fin de
realizar actividad empresarial, considerada esta como la produccién o
comercializacion de bienes o prestacion de servicios. Dicha actividad
no puede ser esporadica, sino, antes bien, debe realizarse con

continuidad.

Ahora bien, resulta necesario hacer una aproximacion a lo que seria
una empresa unipersonal. Para ello, un primer acercamiento se
encuentra en la Resolucién, en la cual el Tribunal Registral indicé que
la empresa unipersonal era, en sustancia, la persona natural que
conduce directamente una empresa (2009, p.5). Conforme a lo
esbozado, la empresa unipersonal es similar a aquella persona

natural que ejerce actividad empresarial por cuenta propia.

En principio, podria afirmarse que una empresa unipersonal es la

empresa, entendida como el conglomerado de elementos
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heterogéneos senalado anteriormente, que realiza una sola persona;
sin embargo, sera imprescindible hacer referencia a otras fuentes. A
modo de referencia, el Gobierno Revolucionario promulgé el Decreto
Ley N° 21435, Ley de la pequeia empresa del Sector Privado, la cual,
aunque al dia de hoy se encuentra derogada, conceptualizé a la
empresa unipersonal, entediéndose como tal al grupo de actividades
semejantes o complementarias administrado por una persona natural
(1976). Como se puede entender, esta norma hacia referencia de
manera muy vaga y genérica a aquello que puede ser entendido como
empresa unipersonal; pues, la redaccién era tan amplia que podia
haberse aplicado indistintamente a una empresa unipersonal como a

cualquier otra forma de organizacion econdmica individual.

Luego, el Decreto Ley N°23189, Ley que norma la Pequefia y Mediana
Empresa, en su articulo 3 indic6 que se entiende por pequeia
empresa a aquella que tiene como una de sus caracteristicas que
desarrolla su actividad como empresa unipersonal o empresa
individual de responsabilidad limitada (1980). Resulta comprendida a
la empresa unipersonal como el equivalente de la empresa individual
de responsabilidad limitada (en adelante, la EIRL), entendidas ambas
como pequefas empresas. No obstante, de acuerdo con los articulos
1y 3 del Decreto Ley N° 21621, la Ley de la EIRL, la EIRL es una
persona juridica constituida por voluntad unipersonal, con patrimonio
propio distinto al de su titular; ademas, la responsabilidad de la
empresa esta limitada a su patrimonio, y su titular no responde
personalmente por las obligaciones de ésta (1976). Tal como lo
establece la norma, la EIRL es una forma de realizar actividad
empresarial gozando de los beneficios que otorga la personalidad
juridica; pues, permite que la persona natural ejerza actividad
empresarial con patrimonio separado y responsabilidad limitada de
dicha forma juridica. Por su parte, respecto a la empresa unipersonal,

lo que se puede entender es que esta es una empresa histéricamente
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entendida como una forma de realizar actividad empresarial en menor

escala.

Seguidamente, el Decreto Supremo 122-94-EF, Reglamento de la Ley
del Impuesto a la Renta (en adelante, Reglamento de la LIR), en su
articulo 67, inciso c, sefala que la reorganizacion de empresas
unipersonales sélo es valida cuando su contabilidad permite
diferenciar el patrimonio propio de la empresa unipersonal del
patrimonio personal del titular que no esta destinado a la actividad
empresarial (1994). Si bien la disposicién del Reglamento de la LIR
se refiere a la empresa unipersonal a efectos de ser aportada en una
reorganizacion, lo que aqui interesa es cdmo la norma pone de
requisito que la contabilidad de dicha empresa esté debidamente
separada del patrimonio del titular. Ello, pues, es posible que dichas
cuentas se confundan y, al distinguir ambos patrimonios, se permite

una gestion ordenada.

Asi, segun el articulo 14, inciso f), del Decreto Supremo N°179-2004-
EF, Texto Unico Ordenado de la Ley del Impuesto a la Renta, y sélo
para efectos de esta ley, se considera personas juridicas a las
empresas unipersonales (2004); en su tercer parrafo, se afade que el
propietario de la empresa unipersonal debera calcular y pagar el
Impuesto a la Renta por las ganancias que correspondan a dicha
empresa, y por la retribucidn que ésta le otorgue, siguiendo las
normas aplicables a las personas juridicas (2004). De acuerdo con
esta disposicion, el titular la empresa unipersonal debera tributar el
impuesto a la renta generado por la empresa unipersonal, siendo que,
unicamente para dichos efectos, es que se considerara a la empresa
unipersonal como si fuera una persona juridica, pese a que, fuera de

este supuesto, no lo sea.
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Es menester poner de manifiesto el informe N.° 068-2004-
SUNAT/2B0000 de SUNAT, en el cual se menciona que la normativa
del Impuesto a la Renta no le reconoce a la empresa unipersonal una
capacidad tributaria independiente de la de su titular; por ello, los
bienes y derechos de dicha empresa unipersonal deben entenderse
como parte de un unico patrimonio que pertenece a la persona natural
(2004). De acuerdo con SUNAT, y como bien sabemos, la empresa
unipersonal y la persona titular no pueden ser entendidas como entes
diferentes, sino que, mas bien, los bienes y derechos de ambas
conforman un unico patrimonio. No obstante, como se ha comentado,
sera necesario separarlos contablemente para efectos de tributar el
impuesto a la renta; pues, solo para este fin, la empresa unipersonal
se considera como una persona juridica, ya que, fuera de dicho

supuesto, no lo es.

Ahora bien, respecto a la Resolucion, la posicion del Tribunal Registral
respecto a que la empresa unipersonal es entendida como una
persona natural que conduce directamente una empresa, resulta
incompleta. Por todo lo comentado hasta este punto, se puede
entender a la empresa unipersonal como un conjunto heterogéneo de
elementos organizado por la persona natural titular, con el fin de
realizar la produccidn o comercializacion de bienes o prestacion de
servicios de manera continua, de tal manera que, sin ser un tipo de
persona juridica, se configura un unico patrimonio. No obstante, el
patrimonio de la empresa unipersonal y el de su titular se separaran

contablemente solo para efectos de tributar el impuesto a la renta.

En el caso que analizamos, la empresa unipersonal del Accionista
estaba conformada, efectivamente, por un conjunto de activos y
pasivos organizado por su titular, el mismo Accionista, con el objetivo
de realizar actividad empresarial, la misma que era afin a la actividad

empresarial realizada por Providencia. Asi pues, de la revision del
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balance general presentado en la Junta General de Accionistas de
Providencia de fecha 15 de mayo del 2008 (en adelante, el Balance
General), se logré verificar la separacion contable del patrimonio de

dicha empresa unipersonal.

V.2. Laempresa unipersonal como bloque patrimonial

V.2.1. Nocién de bloque patrimonial y fondo empresarial

En esta parte del trabajo, desarrollaremos la nocion de bloque
patrimonial; comenzando por tomar en consideracion que el articulo
369 de la LGS lo entiende como un activo o un conjunto de activos de
la sociedad escindida; como un conjunto de uno o mas activos y uno
0 mas pasivos de la sociedad escindida; y, también, como un fondo
empresarial (1997). Si bien la norma hace referencia a la categoria
juridica en el contexto de una escision, puesto que es en ese apartado
que se ubica el articulo, se puede apreciar que, cualquiera de las tres
opciones escogida, segun la norma, sera considerada un bloque

patrimonial.

En adicion, los autores Ramirez y Velarde indican que no se puede
entender al bloque patrimonial s6lo como un conjunto de pasivos,
pues ello no esta descrito en el mencionado articulo 369 de la LGS;
ademas, porque el bloque patrimonial tiene que tener una valorizacion
econdmica (2011, p.356). Para los autores, un bloque patrimonial que
esté constituido unicamente por pasivos no seria admisible, siendo
que la exclusiéon seria definitiva por falta de regulacion del articulo

mencionado.

Ahora bien, es importante destacar que el articulo 119, inciso d, del
Reglamento del Registro de Sociedades (Resolucion del
Superintendente Nacional de los Registros Publicos N°200-2001-
SUNARP-SN; en adelante, RRS) hace referencia a la posibilidad de

que el valor neto del bloque patrimonial sea negativo, cuya
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consecuencia es que no habra aumento de capital ni emision de
nuevas acciones (2001). Esta norma permite entender el tratamiento
que se le da al bloque patrimonial, permitiendo que su valor neto sea
negativo. Asi, de ocurrir ello, no se aumentara el capital de la sociedad
absorbente, pues, dicho aporte, al tener un valor neto negativo, no lo

justificaria.

En este mismo sentido, el articulo 372, inciso 7, de la LGS menciona,
haciendo referencia al contenido del proyecto de escision, que, en
éste se debera incluir informacién sobre la modificacién del capital
social y la acciones a emitirse si lo _hubiere (1997). Esta parte del
articulo hace referencia a la posibilidad de que el monto del capital de
la sociedad beneficiaria que reciba el bloque patrimonial, no tenga
variacion. De ser asi, el bloque tendria que tener un valor neto de cero
(0), o un valor neto negativo; pues, en ambos casos, el capital social

no va a variar.

Esto ultimo guarda logica si se analiza en conjunto con el articulo del
RRS comentado; ya que, si el bloque patrimonial aportado tiene un
valor neto negativo, no se aumentara el capital ni se emitiran nuevas
acciones por dicho aporte. Tanto el RRS como la LGS hacen
referencia a que el bloque patrimonial puede estar constituido por
activos y pasivos cuyo valor patrimonial neto sea negativo. Cabe
mencionar que esta es una decisidon deliberada dentro de la légica
empresarial; ya que, podria ser, por ejemplo, que dicho bloque, pese
a su valor negativo, posea alguna utilidad estratégica o econdmica
dentro de la operacion a realizarse, por lo que responde al interés

comun.
Por otro lado, se debe resaltar que el articulo 369 de la LGS menciona

que un bloque patrimonial también puede ser entendido como un

fondo empresarial. A este respecto, Morales Acosta indica que el
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fondo empresarial esta conformado por un conjunto de elementos —
bienes, deudas, relaciones juridicas — que el titular de la empresa
organiza y destina a desarrollar una actividad econémica vinculada
con la produccion, comercializacion de bienes o prestacién de
servicios (2003, p.253). Tal como menciona el autor, el fondo
empresarial implica que estos elementos esten organizados a fin de
realizar una actividad econdmica. Este concepto claramente resalta

que una de las caracteristicas mas relevantes sea esa organizacion.

Ello coincide con la definicion que le otorga a esta figura el
Anteproyecto, que la define como un grupo de elementos que estan
organizados por una - o mas de una - persona natural o juridica, cuyo
fin es la produccion o comercializacion de bienes, o la prestacion de
servicios (1999, Libro I). Con esta definicion tomada como referencia,
se entiende que la caracteristica del fondo empresarial es que exista
una organizacion en los elementos que lo conforman (activos y

pasivos) para realizar una actividad empresarial.

En esta misma linea, Beaumont comentando el mencionado
Anteproyecto, concibe al fondo empresarial como el conjunto de
componentes estaticos —tanto materiales como inmateriales— y de
componentes dinamicos que el empresario ordena y emplea para
desarrollar su actividad empresarial (2010, p.137). Con ello, este autor
también hace referencia a que el elemento de organizacién o
predisposicidon de los componentes, ya sea estaticos o dinamicos, al
ejercicio de la actividad a realizar por el empresario, es un factor
importante en el fondo empresarial. Podemos entender los elementos

que configuran un fondo empresarial, segun lo comentado.
De acuerdo con lo expuesto anteriormente, se concluye que, dentro

de la definicion de bloque patrimonial, se entiende al fondo

empresarial. Con esta ultima figura, se hace referencia a un conjunto
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V.2.2.

de elementos (activos y pasivos) que estan organizados para la
realizacion de wuna actividad empresarial, mas alla de que
efectivamente se hayan utilizado para realizar dicha actividad
empresarial, su caracteristica es que estén predispuestos a ello.
Finalmente, el bloque patrimonial es pasible de tener un valor

negativo.

Lo anterior, lleva a preguntarnos mediante qué figura puede ser
entendida la empresa unipersonal a efectos de ser aportada a una
sociedad andénima bajo la regulacion de la LGS, lo cual sera

desarrollado en el siguiente punto.

Subsunciéon de empresa unipersonal en la figura de bloque
patrimonial

En esta seccion, desarrollaremos como podria ser entendida la
empresa unipersonal a efectos de ser aportada en un aumento de

capital.

Una primera aproximacion la encontramos en la Resolucién, en la cual
el Tribunal Registral concluyé que era posible efectuar un bloque
patrimonial como aporte, compuesto tanto por activos como por
pasivos, de propiedad de una persona natural o empresa unipersonal
(2009, p.7). Con esta conclusion, el Tribunal Registral senala que, para
efectos de realizar un aporte, la empresa unipersonal podra
entenderse bajo la figura de bloque patrimonial, concebido como este
grupo de activos y pasivos. No obstante, y pese a que los aportes
seran objeto de analisis mas adelante, subsumir a la empresa
unipersonal a la figura de bloque patrimonial, entendido como dicho

grupo libre de activos y pasivos, seria incompleto.

Como recordaremos por lo comentado en parrafos anteriores, la

empresa unipersonal puede entenderse como un conjunto
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heterogéneo de elementos organizado por la persona natural titular
con el fin de realizar actividad empresarial, entendida esta como la
produccion o comercializacion de bienes o prestacion de servicios de
manera continua, y se configura un unico patrimonio. No obstante, el
patrimonio de la empresa unipersonal se separara contablemente del

de su titular solo para efectos de tributar el impuesto respectivo.

Asimismo, tenemos que una de las formas de entender al bloque
patrimonial en el ordenamiento peruano, es como un fondo
empresarial. Respecto a esto ultimo, se pudo comprender que dicha
figura hace referencia a un conjunto de elementos que estan
organizados para la realizacion de una actividad empresarial, mas alla
de que se haya realizado efectivamente la actividad empresarial, la

caracteristica es que dichos elementos estén predispuestos a ello.

Tal y como puede observarse, la diferencia crucial entre lo que puede
entenderse por empresa unipersonal y por fondo empresarial, es que,
en el primer caso, se especifica que la persona que organiza los
elementos con el fin de realizar actividad empresarial, es la persona
natural titular, en cambio, en el fondo empresarial, tendriamos un
concepto mas abierto. Asi, justamente porque el fondo empresarial es
un concepto mas abierto, es que la empresa unipersonal podria

subsumirse dentro de él a efectos de realizarse un aporte.

Como bien indica Zorzetto, un norma especial resulta inevitablemente
coherente con la norma general cuando la norma especial constituye
una aplicacidon concreta de la norma general. Un ejemplo de ello es

ra”

“se permite jugar en el jardin” y “se permite jugar en el jardin en los
horarios establecidos”, donde la especificidad proviene de permitir
jugar en el jardin dentro de ciertos horarios fijados. (2024, p.31). Lo
indicado por la autora lleva a afirmar que lo especifico puede

acomodarse dentro de lo general, ocurriendo una especie de
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subsuncion. El ejemplo propuesto por Zorzetto es ilustrativo, ya que
permite comprender que lo general no esta excluyendo lo especifico,

sino que, mas bien, lo abarca.

En este sentido, en el caso concreto, no habria una contradiccion
entre las figuras juridicas mencionadas, sino mas bien, una especie
de subsuncion; pues, lo general (fondo empresarial), en este caso y
al no haber contradiccion entre ambos, incluye lo especifico (empresa
unipersonal). Siendo asi, la conclusion del Tribunal Registral, al
afirmar que la empresa unipersonal puede ser aportada bajo la figura
de bloque patrimonial entendida como un conjunto de activos y
pasivos, no seria la mas adecuada. Ello pues, si bien estamos de
acuerdo en que la empresa unipersonal podria ser aportada bajo la
figura de bloque patrimonial, deberia ser entendida, mas bien, como

un fondo empresarial y no sélo como un conjunto de activos y pasivos.

V.3. Bloque patrimonial como nuevo aporte a una sociedad anénima

V.3.1. Sobre los aportes en una sociedad anénima

Para esta parte del trabajo, sera necesario establecer qué son los
aportes, para, luego, analizar si es que un bloque patrimonial, figura
dentro de la cual se ubica el fondo empresarial y, por lo tanto, la
empresa unipersonal, es susceptible de ser considerado un aporte en

el ordenamiento peruano.

Sobre ello, Morales indica que los aportes son compromisos de dar o
hacer que asumen los socios suscriptores, cuyo propadsito principal es
permitir que la sociedad lleve a cabo su actividad econdmica, siendo
que el aporte se configura como el mecanismo principal mediante el
cual se proporcionan recursos a la sociedad y se integra el capital
social. Un requisito esencial del aporte es que pueda ser valorado
econdmicamente, esto es, que el bien o derecho aportado sea util

econdémicamente. (2003, p.236).
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De acuerdo con el autor, los aportes estan relacionados con la
sociedad, pues, teniendo un valor econémico, se integran al capital
para la realizacion de las actividades empresariales que
correspondan. De esta manera, se identifica que lo caracteristico del
aporte es que tenga o sea susceptible de tener dicha valorizacion
econdmica. Este mismo criterio se encuentra en el articulo 74 de la
LGS; pues, se menciona que cualquier bien susceptible de valoracién
econdmica puede ser aportado a una sociedad anénima (1997). Se
pone de manifiesto que el aporte, para ser considerado como tal, debe

tener una valorizacion econdmica.

Ahora bien, es necesario indicar que, en el caso de las sociedades
andnimas, existen restricciones respecto a aquello que puede
aportarse. Segun el articulo 51 de la LGS, no es admisible el aporte
de servicios en una sociedad anonima (1997). Por dicho motivo, se
acota el concepto de aportes en este tipo de sociedades a todo
aquello que sea susceptible de valorizacion econdmica, siempre y
cuando no sean servicios. Salas emite opinidon sobre este punto,
sefialando que, aunque ser susceptible de valoracion econdmica
puede generar cierta confusion — pues, todo bien o derecho puede
valorarse econdmicamente -, en el Peru, el tipo de bien o derecho que
puede aportarse al capital de una sociedad andnima esta claramente
definido. Por un lado, se encuentran excluidos los servicios; por otro,
se consideran sélo los bienes muebles e inmuebles indicados en los
articulos 886 y 885 del Cadigo Civil (1998, p.143-144). Con la opinion
del autor, se entiende que los aportes en una sociedad andnima

estarian delimitados tanto por la LGS como por el CC.
Cabe mencionar que el articulo 22 de la LGS, al indicar que los bienes

aportados se transfieren en propiedad y que los bienes no dinerarios

se entienden efectuados con la escritura publica (1997), hace una
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clasificacion entre los bienes dinerarios y los no dinerarios. Ello lo
entendemos en conjunto con los articulos 885 y 886 del CC, los cuales
hacen referencia a los bienes inmuebles y muebles respectivamente
(1984). En este sentido, los bienes que son susceptibles de ser
aportados en una sociedad andénima son los bienes dinerarios y los
no dinerarios, siendo que este ultimo grupo de bienes esta

conformado por bienes muebles e inmuebles.

A efectos de considerarse transferidos dichos bienes, existen reglas
dependiendo del tipo de bien al que nos referimos. Para los bienes
dinerarios, de acuerdo con el articulo 23 de la LGS (1997) y el articulo
35, inciso a, del RRS (2001), es necesario contar con el documento
en el que conste el depdsito a una cuenta bancaria a nombre de la
sociedad. Para los bienes registrados en general, de acuerdo a lo que
indica el articulo 35, inciso ¢, del RRS (2001), es necesaria la

inscripcion de la transferencia del bien a favor de la sociedad.

Para los bienes inmuebles no registrados, de acuerdo con el articulo
35, inciso d, del RRS (2001), es suficiente indicar en la escritura
publica que dichos bienes fueron transferidos a favor de la sociedad.
Por su lado, para los bienes muebles no registrados, de acuerdo con
el articulo 35, inciso e, del RRS (2001), es necesaria la declaracion
del gerente general en la que indique que ha recibido dichos bienes.
Y, para los titulos valores o documentos de crédito, de acuerdo con el
articulo 35, inciso b, del RRS (2001), dependera de si el obligado es
el aportante, caso en el cual sera necesario el abono respectivo en la
cuenta de la sociedad; o no lo es, caso en el cual sera necesaria la

declaracion del gerente general de haberlos recibido.
Con todo, a efectos de realizar un aporte en una sociedad anénima,

se debe cumplir con ciertas caracteristicas. Primero, el aporte debe

tener una valorizacidon econdmica; segundo, los bienes a aportarse
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V.3.2.

pueden ser bienes dinerarios y no dinerarios, siendo que, en este
ultimo grupo, se integran los bienes muebles e inmuebles; vy, tercero,
la transferencia de los bienes a favor de la sociedad anénima debe
realizarse de acuerdo con las reglas que se estipulan para cada tipo

de bien.

Blogue patrimonial como aporte para un aumento de capital

Habiendo entendido lo que son los aportes y sus caracteristicas, es
necesario analizar si es que un bloque patrimonial es susceptible de
ser considerado un aporte en el ordenamiento peruano para un
aumento de capital. Para comprender ello, comenzaremos por explicar

lo que es un aumento de capital.

Segun Salas, un aumento de capital no es un acto que se limita al
acuerdo de junta general de accionistas; aunque este acuerdo es un
requisito esencial, existen actos anteriores y los que se realizaran con
posterioridad que deben tenerse en cuenta. El proceso inicia con la
evaluacioén de la urgencia de incrementar el capital, y concluye con la
emision y entrega de nuevas acciones o con el aumento del valor
nominal de las acciones existentes (2017, p.121). El autor resalta que
hay una serie de actos que se deben realizar a fin de configurar un
aumento de capital, dentro de los cuales el acuerdo por junta, si bien

no es el unico, es esencial.

De acuerdo con el articulo 202 de la LGS, se puede realizar un
aumento de capital de una sociedad andnima mediante la modalidad
de nuevos aportes (1997). En pocas palabras, esta modalidad
consiste en la realizacion de un aporte nuevo por parte de los

accionistas o futuros accionistas en favor de la sociedad anénima.

Como bien indica el autor antes mencionado, las modalidades de

aumento de capital son, en esencia, dos; el aumento por nuevos
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aportes y por capitalizacion de créditos. Para el caso del aumento de
capital mediante nuevos aportes, ya sean dinerarios o no dinerarios,
se incorporan recursos economicos que antes no formaban parte del
patrimonio de la sociedad. Estos recursos pasan a integrarlo debido a
las contribuciones realizadas por los accionistas o por terceros. (2017,
p.125).

Debido a que nos centramos en la modalidad de aumento de capital
por nuevos aportes, se logra entender, por lo comentado por el autor
y lo indicado en la LGS, que lo que diferencia a dicha modalidad es
que se integraran aportes que antes no formaban parte del capital
social, motivo por el cual se les llama, justamente, “nuevos aportes”.
Bajo esta légica, se puede afirmar que el aumento de capital acordado
en el caso de Providencia, fue realizado bajo esta modalidad; ya que,
la empresa unipersonal de titularidad del Accionista no formaba parte
del capital social antes del acuerdo respectivo, razon por la cual fue

considerado un “nuevo aporte”.

Complementando la idea precedente, tenemos que, en nuestra LGS,
el articulo 201 indica que un aumento de capital debe acordarse por
junta general y, en esta, cumplirse los requisitos estipulados para una
modificacion de estatuto; debe constar en una escritura publica; y se
debe inscribir en el registro respectivo (1997). Esta norma nos sefala
el procedimiento mediante el cual se formaliza un aumento de capital
en una sociedad andénima: primero, se debe acordar dicho aumento
en una Junta General de Accionistas, con los requisitos que establece
la norma para una modificacion de estatuto; segundo, este acta debe
elevarse a un documento formal llamado escritura publica; y, tercero,

se debe solicitar la inscripcién ante Registros Publicos.

En el caso que analizamos, se acordd el aumento de capital de

Providencia mediante Junta General de Accionistas de fecha 15 de
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mayo del 2008, el cual fue motivo de aclaracion mediante Junta
General de Accionistas de fecha 22 de diciembre del 2008. En ambas
Juntas, estuvo presente la totalidad de accionistas de Providencia y el
acuerdo de aumento de capital se aprobd por unanimidad, con lo cual
se cumplié con el quérum y mayorias calificadas que indica la LGS en
su articulo 126 para modificacion de estatutos (1997). Luego, tanto la
primera como la segunda acta fueron elevadas a escrituras publicas
el 12 de julio de 2008 y el 31 de diciembre de 2008, en orden
correlativo. Finalmente, se solicitd la inscripcion ante el Registro de
Huaral, con lo cual se culminé el procedimiento formal para solicitar la

inscripcion del aumento de capital de Providencia.

Ahora bien, en este punto se debe indicar las razones por las cuales
la transferencia de la empresa unipersonal del Accionista en favor de
Providencia podia reconocerse como un aporte. Para ello, es
relevante sefalar que dicha empresa unipersonal cumplia con las
caracteristicas propias de un aporte; esto es, tenia una valorizacion
economica, los bienes aportados eran bienes dinerarios y no
dinerarios, y la transferencia de los bienes a favor de Providencia se
realizd de acuerdo con las reglas que se estipulan para cada tipo de

bien.

Lo anterior se acredité en tanto la empresa unipersonal de propiedad
del Accionista tenia un valor patrimonial positivo, ya que, como se
conoce de la Resolucion, la empresa unipersonal tenia un valor
contable total de S/. 2,612,858.00 (Dos Millones Seiscientos Doce Mil
Ochocientos Cincuenta y Ocho con 00/100 soles), con lo cual se
puede afirmar que la empresa unipersonal de propiedad del
Accionista contaba con una valorizacién econdmica. Posteriormente,
basandonos en el contenido del Balance General, se verificd que la
empresa unipersonal estaba conformada por un conjunto de activos y

pasivos, los cuales, a su vez, estaban integrados por bienes dinerarios
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y no dinerarios; siendo que, dentro de este ultimo grupo, estaban
registrados bienes muebles e inmuebles. A modo de referencia, en el
mencionado Balance General, se sefiald, entre otros, dinero en cajay
bancos por S/. 5,146.03 (Cinco Mil Ciento Cuarenta y Seis con 03/100
soles), un terreno de tres (03) hectareas ubicado en Huaral y una

congeladora Frigidaire.

Asimismo, respecto a la transferencia de los bienes a favor de
Providencia, es preciso tener presente que el articulo 28 de la LGS
indica que, si el aporte es un bloque patrimonial o un fondo
empresarial, el aportante tiene el deber de sanear los bienes (1997).
Asimismo, el articulo 35, inciso f, del RRS sefala que la entrega de
un aporte para un aumento de capital, siendo un fondo empresarial o
un bloque patrimonial, se comprueba ante el registro correspondiente
con la declaracion del gerente general de haber recibido dicho aporte;
ademas, se debe permitir su individualizacién y son aplicables las
reglas para aportes de bienes segun corresponda (2001). De ambas
normas, se desprende, ante todo, que el bloque patrimonial, dentro
del cual se ubica el fondo empresarial, es susceptible de ser un aporte
a favor de una sociedad por regulaciéon expresa, motivo por el que el
gerente general debera declarar su recepcién; por su parte, dicho

aporte debera ser saneado por el aportante.

En el caso que analizamos, la declaracién jurada de haber recibido el
bloque patrimonial conformado por los activos y pasivos, detallados
en el Balance General, de la empresa unipersonal de titularidad del
Accionista, fue firmada por el gerente general de Providencia e
insertada en la escritura publica de fecha 31 de diciembre de 2008.
Cada uno de los activos y pasivos que conformaba dicha empresa
unipersonal de titularidad del Accionista fue transferido,
efectivamente, a favor de Providencia siguiendo las reglas que

correspondian para bienes dinerarios y no dinerarios.
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VI.

En este sentido, se tiene que la empresa unipersonal cumplia con los
requisitos para ser un aporte y transferirse como tal a favor de
Providencia, de acuerdo a la norma registral. De esta manera,
ademas de que esta permitido por regulacion expresa considerar al
bloque patrimonial como aporte, en el caso en concreto, la empresa
unipersonal de titularidad del Accionista podia ser considerada como

aporte en si misma.

De acuerdo a lo revisado, podemos concluir que la empresa
unipersonal puede ser aportada como un bloque patrimonial en casos
de aumento de capital de una sociedad anénima bajo la regulacion de
la Ley General de Sociedades, lo cual, efectivamente, se muestra de
los hechos de la Resolucion. Por un lado, la empresa unipersonal de
titularidad del Accionista podia subsumirse en aquello que
identificamos como fondo empresarial, de acuerdo a lo comentado
anteriormente, siendo una de las tres (03) formas de entender al
bloque patrimonial segun la regulacion de la LGS. Por otro lado, dicha
empresa unipersonal, considerada dentro del concepto de fondo
empresarial, y considerado éste, a su vez, dentro del entendido de
bloque patrimonial, cumplia con los requisitos esbozados para ser un
aporte y, consecuentemente, ser aportada para el aumento de capital

de Providencia bajo la modalidad de nuevos aportes.

CONCLUSIONES

Por lo examinado, concluimos que la empresa unipersonal se puede
entender como un conjunto heterogéneo de elementos organizado por
la persona natural titular, con el fin de realizar actividad empresarial
de manera continua; asi, se configura un unico patrimonio. En este
sentido, existiria una especie de subsuncion de aquello que puede ser
concebido como empresa unipersonal, dentro del concepto de fondo

empresarial; pues, lo general (fondo empresarial) incluye lo especifico
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(empresa unipersonal). Siendo asi, arribamos a que la conclusion del
Tribunal Registral en la Resolucion, al afirmar que la empresa
unipersonal puede ser aportada bajo la figura de bloque patrimonial
entendida como un conjunto de activos y pasivos, no era la mas
adecuada; ya que, la empresa unipersonal, si bien podria ser aportada
bajo la figura de bloque patrimonial, deberia ser entendida, mas bien,

como un fondo empresarial.

Por otro lado, si es posible realizar el aporte de bloques patrimoniales
a una sociedad anonima bajo la modalidad de nuevos aportes segun
la regulacion de la Ley General de Sociedades; pues, es posible que
el bloque patrimonial cumpla con las caracteristicas para ser un
aporte. Ello se evidencia en el caso de Providencia, en la medida de
que la empresa unipersonal de titularidad del Accionista, entendida
dentro del concepto de bloque patrimonial, tenia una valorizacion
econdmica, los activos y pasivos debidamente organizados que la
conformaban eran bienes dinerarios y no dinerarios, y la transferencia
de dichos bienes a favor de Providencia se realizé de acuerdo a las

reglas que se estipulan para cada tipo de bien.

En este sentido, tenemos los elementos necesarios para afirmar que
la empresa unipersonal puede ser aportada como un bloque
patrimonial a una sociedad anénima para un aumento de capital en el
ordenamiento peruano; esto es, admitido por la Ley General de
Sociedades. De esta manera, en el caso de la Resolucion, era posible
realizar el aumento de capital de Providencia originado por el aporte
de la empresa unipersonal de titularidad del Accionista, bajo la figura

de bloque patrimonial concebido como fondo empresarial.
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a7 7" AUMENTO DE CAPITAL
-Es valido aportar en un aumento de capital de una sociedad, los activos y pasivos
de una empresa conducida por una persona natural, denominada también
empresa unipersonal.

I ACTO CUYA INSCRIPCION SE SOLICITA Y DOCUMENTACION
PRESENTADA

Con el presente titulo se solicita la inscripcion del aumento de capital y
modificacion de estatuto de la sociedad denominada AGROPECUARIA LA
PROVIDENCIA SAC, en mérito del parte notarial de escritura publica del
12.7.2008 y su aclaratoria del 31.12.2008, ambas extendidas ante la
Notaria de Huaral Julia Yolanda Narvaez Soto.

I DECISION IMPUGNADA

El Registrador del Registro de Personas Juridicas de la Zona Registral N°
‘ IX - sede Huaral, Enrigue Obed Chavez Solano, denegd la inscripcion
formulando la siguiente observacion:
“1. En la escritura publica del 12.7.2008 y escritura publica aclaratoria del
31.12.2008, se indica que Reynaldo Eugenio Ghiggo Magari aporta una
Empresa Unipersonal, 1o cual no es posible; por cuanto de conformidad con
el articulo 1 de la LGS se aportan bienes o servicios, pudiendo ser las
empresas (entendidas como personas juridicas) consideradas como un
bien de una persona; sin embargo, la empresa unipersonal no es una
persona juridica distinta a la persona natural encargada del negocio; siendo
que la empresa unipersonal es una persona natural encargada de -un
< negocio, y que tal denominacién es una figura creada para que las
personas naturales con negocio se inscriban en el RUC, por lo que no
podria existir bloque patrimonial alguno inherente a un ente distinto que
pueda ser aportado como empresa. Lo correcto, a fin de efectuar el aporte,
es que existe un patrimonio inherente al aportante, debiendo en todo caso,
a fin de aportarlo a la sociedad, someterse a las reglas que al respecto
establece la LGS y el RRS.
Sin perjuicio de lo antes indicado:
2. Es de verse de la escritura publica del 12.7.2008 y de la escritura publica
aclaratoria del 31.12.2008, que se estd aumentando el capital por
transferencia de un blogque patrimonial, por lo que siendo ello asi se




presupone la existencia de una persona juridica; por lo que debera
efectuarse la fusion o escision segin corresponda, teniendo en cuenta lo
que dispone la Ley General de Sociedades y ademas la Ley de la EIRL si el
bloque proviene de una empresa Individual asimismo debera adjuntar los
requisitos exigidos para la inscripcion de la fusion o escision segun se opte
por una otra alternativa.

3. No consta en la E.P. del 12.7.2008 ni en el acta de junta general del
15.5.2008 que se haya modificado el articulo 6 del estatuto, referente al
capital.

Se deja constancia que lo manifestado en el escrito presentado via
reingreso no subsana las observaciones antes mencionadas.

Base legal: Art. 201 del Codigo Civil y Arts. 31 y 32 del RGRP.

FUNDAMENTOS DE LA APELACION

El apelante sustenta su recurso de apelacion, bajo los siguientes
fundamentos:

- El Registrador parte de un criterio incorrecto, pues de acuerdo al articulo
28 de la LGS se permite el aporte de un conjunto de bienes como un
bloque patrimonial (entendido como un conjunto de activos y pasivos,
segun el articulo 369 inciso 2 ), no existiendo inconveniente en que una
persona natural aporte a una sociedad un bloque patrimonial conformado
por activos y pasivos destinados a una actividad econémica al igual como
puede hacerlo una sociedad, siempre y cuando se identifique
contablemente los bienes.

- En efecto, cuando la LGS permite que las sociedades puedan dividir la
totalidad del patrimonio de una sociedad en dos o mas bloques
patrimoniales o la segregacion de éstos, esta autorizando que se aporte
una empresa (entendida como un bloque patrimonial) a una sociedad. En
ese sentido, no habria inconveniente en que una persona natural aporte su
empresa unipersonal, transfiriendo en un solo acto ato los activos y pasivos
a la sociedad, hecho que no contraviene el articulo 1 de la LGS.

- La empresa unipersonal no constituye una persona juridica distinta a la
persona natural encargada del negocio. A la empresa unipersonal se le
reconoce como una entidad contable para diferenciarla de la persona
natural, lo que no significa que la empresa unipersonal no forme parte del
patrimonio de ésta, razén por la cual se requiere que contablemente se
identifiquen los bienes que son destinados a la actividad econémica, los
que pueden ser aportados por una sociedad con un bioque patrimonial.

Asi el Tribunal Fiscal admite que el patrimonio de la empresa unipersonal y
la de su titular son lo mismo, reconoce que contablemente se puede
diferenciar y afectar una parte a la actividad empresarial, para lo cual se
debe verificar la utilizacion o empleo efectivo en la actividad econdmica.

- La ventaja de aportar una empresa unipersonal como bloque patrimonial
es que la transferencia de los bienes a favor de una sociedad esta inafecta

al IGV.
, Igualmente la Ley del impuesto a la renta considera como reorganizacion
Q\\ de empresas la transferencia de una empresa unipersonal, asi el literal d)
del articulo 65 de esta Ley, sefala: “ Para efecto de lo dispuesto en el

capitulo Xili de la Ley, se entiende como reorganizacion de sociedades o
empresas; d) El aporte de la totalidad del activo y pasivo de una o0 mas



VL.

RESOLUCION No. - 797- 2009 — SUNARP-TR-L

empresas unipersonales, realizado por su titular a favor de las sociedades
reguladas por la LGS.

Como puede advertirse, tras el aumento de capital que se pretende
inscribir, existe una razén econémica consistente en que no se afecte con
IGV la transferencia de los bienes que el sefior Reynaldo Eugenio Ghiggo
Magari destina para su negocio, es decir la empresa unipersonal, lo que
incluye a transferencia de activos y pasivos.

En otras palabras, con el aporte del bloque patrimonial (empresa
unipersonal) se permite que las obligaciones que el sefior Ghiggo contrajo
en beneficio de su empresa unipersonal, sean transferidos a la sociedad,
algo que no se podria efectuar sin utilizar la figura del bloque patrimonial,
pues es imposible el aporte de obligaciones.

Asimismo, con el aporte del bloque patrimonial se transfiere el crédito
tributario que goza la empresa unipersonal, lo que serfa imposible que se
efectie de otra forma.

Respecto al segundo extremo de la observacion, manifiesta que el aporte
de un blogue patrimonial no sélo puede darse por la existencia de una
sociedad, pues el articulo 28 de la LGS permite que se aporten bloques
patrimoniales con el unico requisito que el aportante se obligue a sanear
dichos bienes.

ANTECEDENTE REGISTRAL

AGROPECUARIA LA PROVIDENCIA SAC - APROVIDSAC -, se encuentra
inscrita en la partida electronica 60088134 del Registro de Sociedades de
Huaral, siendo su capital la suma de S/. 18, 800 nuevos soles.
PLANTEAMIENTO DE LAS CUESTIONES

Interviene como ponente la Vocal Rosario del Carmen Guerra Macedo.

De lo expuesto y del analisis del caso, a criterio de esta Sala las cuestiones
a determinar son las siguientes:

- ¢ Qué se entiende por empresa unipersonal?.

- La persona natural que conduce directamente una empresa o empresa
unipersonal puede aportar sus activos Y pasivos para aumentar el capital
de una sociedad?. '

ANALISIS

1. Con el presente titulo se solicita la inscripcion del aumento de capital y la

modificacion de estatuto en mérito al aporte efectuado por uno de sus-
$0cios.

En junta general del 15.5.2008, con la presencia de la totalidad de
accionistas se aprobo la transferencia de activos y pasivos de la empresa
unipersonal de propiedad del socio Reynaldo Ghiggo Magari, cuyo valor es
de S/. 2'612,258 nuevos soles, a la sociedad Agropecuaria La Providencia
Sociedad Anénima Cerrada, Io que conlleva al aumento de capital, el que
queda fijado en la suma de S/. 2'631,658 nuevos soles.




Asimismo, se acordé la modificacion del inciso 5.19 del articulo 26 del
estatuto referido a las facultades bancarias del Gerente General.

En la junta general del 22.12.2008 se aclara que el aumento de capital es
consecuencia del aporte a la sociedad de la empresa unipersonal de uno
de los socios. Sefialandose ademas que el bloque patrimonial aportado es
el contenido en el balance general y sus anexos del 30.4.2008, los que
corren insertos en la escritura publica del 12.7.2008.

2. El titulo ha sido observado, porque segun indica el Registrador no puede
otorgarse en aporte una empresa unipersonal al no constituir esta una
persona juridica, sino una persona natural.

Al respecto, la empresa unipersonal no tiene una definicion establecida
normativamente. En la evolucion legislativa podemos apreciar que el Art. 7
de la Ley 21435 admiti6 como formas de organizacion para la Pequena
Empresa a la “empresa unipersonal’, a las EILRLY las S.RL. Por Decreto
Ley N° 23189 se dictd la nueva legislacion de Pequefa y Mediana
Empresa, reconociendo como formas empresariales de las pequenas
empresas a las “empresas unipersonales” y las “E.l.R.L". Estas normas

establecen parametros en las ventas anuales y la cantidad de trabajadores.

Las normas posteriores, cOmo el Decreto Legislativo N° 705 define como
Microempresa 0 Pequefa Empresa a aquella empresa que opera una
persona natural o juridica bajo cualquier forma de organizacion 0 gestion
empresarial, y que desarrolla cualquier tipo de actividad de produccion o
comercializacion de bienes, 0 de prestacion de servicios. Este mismo
concepto es repetido en la Ley N° 27268 y la vigente Ley N° 28015 cuyo
TUO fue aprobado por el D. S. N° 007-2008-TR, estableciendo facilidades,
simplificacion en los tramites, siempre que sé encuentren dentro de los
parametros establecidos en la misma Ley.

Como podra apreciarse las primeras normas hacen referencia a la
“empresa unipersonal” para diferenciarla de las otras formas empresariales
constituidas como personas juridicas 'y consideradas €cOmMo pequeiia
empresa (ELRL 6 S.R.L). Sin embargo, a partir de la dacion dei D.Leg.
705 se da libertad en la constitucion de pequefias y micro empresas para
adoptar cualquier modalidad empresarial previstas en la Leyes, siendo que
las que no opten por ser personas juridicas seran conducidas directamente
por una “persona natural”. Es decir, el concepto de pequefa y micro
empresa ya no se restringe a determinadas formas empresariales, sino a la
cantidad de trabajadores (10 en la micro empresa y 100 en la pequefia
empresa) y ventas anuales (150 UIT en las micro empresas y 1700 en ia
pequeia).

3. En lo que respecta a las normas tributarias, el Capitulo XIV del
Reglamento de la Ley del Impuesto a la Renta, aprobado por D.S. 122-94-
EF sefialando (Art. 65 inc. d) hace referencia a las empresas unipersonales
cuando regula el aporte de activos y pasivos en la reorganizacion de
sociedades, estableciendo el inciso ¢) del articulo 67 que la reorganizacion
de empresas unipersonales solo procede si la contabilidad que llevan
permite distinguir el patrimonio de la empresa unipersonal del patrimonio
que corresponde al titular y que no se encuentre afectado a la actividad
empresarial, asi como el valor de cada uno de los bienes o derechos
afectados a la actividad empresarial.

4. De lo expuesto podemos establecer que las empresas pueden ser
conducidas por personas naturales o personas juridicas. En ese sentido,
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cuando se hace referencia a una “empresa unipersonal” se hace también
referencia a “persona natural que conduce directamente una empresa’,
pues ambos términos son sindnimos.

Entonces, es cierto lo afirmado por el Registrador en el sentido que ia
empresa unipersonal no constituye una persona juridica. No obstante es
reconocida por la legislacion como una forma de ejercer actividad
empresarial siendo considerada como contribuyente para efectos
tributarios’. Ejercer una actividad empresarial de acuerdo al D. S. 007-
2008-TR, implica desarrollar actividades de extraccion, transformacion,
produccion, comercializacion de bienes 0o prestacion de servicios, entre
otras actividades, siendo que para desarrollar tales actividades, es logico
que la empresa cuente con activos y con pasivos.

Corresponde determinar entonces si la persona natural que conduce
directamente una empresa 0 empresa unipersonal puede aportar sus
activos y pasivos para aumentar el capital de una sociedad anonima
cerrada.

5. De conformidad con el articulo 202 de la LGS, el aumento de capital
pude originarse en:

1. Nuevos aportes;

2. La capitalizacion de créditos contra la sociedad, incluyendo la conversion
de obligaciones en acciones;

3. La capitalizacion de utilidades, reservas, beneficios, primas de capital,
excedentes de revaluacion; y

4. Los demas casos previstos en la ley.

En la junta del 15.5.2008, aclarada por junta general del 22.12.2008 de
AGROPECUARIA LA PROVIDENCIA SAC, uno de los socios efectua el
aporte de su empresa “unipersonal” a la sociedad, por lo que se acuerda
aumentar el capital social.

6. El articulo 1 de la LGS establece que quienes constituyen la sociedad
conviene en aportar bienes o servicios para el ejercicio en comun de
actividades economicas. Asimismo, el articulo 22, sehala que cada SOcio

‘ esta obligado frente a la sociedad por lo que se haya comprometido a
aportar al capital.

Enrique Elias Laroza, en sus comentarios a la Ley General de Sociedades
indica: “Los aportes constituyen los bienes, derechos o servicios
susceptibles de ser valorados economicamente, que los SOcCios se
comprometen a transferir o prestar de la sociedad, para la realizacion del
fin comun objeto de la misma, generandose para los socios una obligacion
de dar o hacer, segun el caso, que debera cumplirse con la entrega del bien
o la prestacion efectiva del servicio...”

Tratandose de sociedades anonimas no es posible efectuar el aporte de
servicios.

7. Los articulos 233, 25* y 27% de la misma norma hacen referencia a los
distintas formas de aportes entre los que se encuentran los dinerarios como

I Asi lo reconoce el inciso f) del art. 14 de la Ley de! Impuesto a la Renta.
2 Fasciculo Primero. pag. 63.

3 Articulo 23 de la LGS: Aportes dinerarios

Los aportes en dinero se desembolsan en la oportunidad y condiciones estipuladas en el pacto social. El aporte
que figura pagado al constituirse la sociedad o al aumentarse el capital debe estar depositado, a nombre de la




no dinerarios, entendiéndose dentro de estos Ultimos a los documentos de
crédito, titulos valores.

Asimismo, el articulo 28, sefala: “(...)si el aporte consiste en un conjunto de
bienes que se transfiere a la sociedad como un solo bloque patrimonial,
unidad econémica o fondo empresarial, el aportante esta obligado al
saneamiento del conjunto y de cada uno de los bienes que lo integran”

\Sobre la definicion de fondo empresarial, cabe sefalar que no existe un
ronunciamiento dentro del ordenamiento juridico peruano, siendo la Unica

referencia el anteproyecto de la L.ey Marco del Empresariado, que lo define
\-..—""." /en los siguientes términos: “El fondo empresarial es el patrimonio formado
‘ij,‘// por activos consistentes en bienes tangibles e intangibles, destinados por el
empresario titular del mismo al desarrollo de una actividad empresarial, el
que una vez registrado constituye y tiene la naturaleza de patrimonio
auténomo destinado en exclusiva a la actividad empresarial que sefiala su
titular, otorgando a éste el beneficio de excusién respecto del resto de su

patrimonio” ‘

8. Por otro lado, los articulos 35 y ss. del Reglamento de Inscripciones del
Registro de Sociedades regulan el tema de los aportes cuando se solicita la
inscripcion de constitucion de sociedades, aumentos de capital o pagos de
capital suscrito. Asi el articulo 35 hace referencia a los aportes constituidos
por dinero, titulos valores o documentos de crédito, bienes registrados. Este
mismo articulo regula el caso de aportes referidos a bienes inmuebles no
registrados y el de bienes muebles no registrados o cesion de derechos.

Asimismo, el inciso c¢) de este articulo 35 sefala: “Tratandose del aporte de
una empresa, de un establecimiento comercial o industrial o de servicios,
de un fondo empresarial o de un bloque patrimonial, se adjuntara la
declaracion del gerente general del administrador o de la persona
autorizada de haberlos recibido. El bien materia del aporte debera ser
identificado con precision que permita su individualizacion; ademas si
incluye bienes o derechos registrados, deben indicarse los datos referidos a
u inscripcion registral. Adicionalmente, se indicara el valor neto del conjunto
o unidad econdmica objeto de la aportacion. Son aplicables, segun
corresponda las disposiciones de los incisos que preceden? .

. 9. Los articulos 28 de la Ley General de Sociedades y 35 del Reglamento

" del Registro de Sociedades, permiten que el aporte se encuentre
constituido por un bloque patrimonial, entendido éste como un conjunto de
bienes afectados a la empresa.

sociedad, en una empresa bancaria o {inanciera del sistema financiero nacional al momento de otorgarse la
escritura publica correspondiente.

* Articulo 25.- Entrega de aportes no dinerarios

entrega de bienes inmuebles aportados a la sociedad se reputa efectuada al otorgarse la escritura piblica en
la yue conste el aporte.

trega de bienes muebles aportados a la sociedad debe quedar completada a mas tardar al otorgarse la
a piblica de constitucion o de aumento de capital, segin sea el caso.

% Articulo 27.- Valuacién de aportes no dinerarios

En la escritura pablica donde conste el aporte de bienes o de derechos de crédito, debe insertarse un informe
de valorizacion en el que se describen los bienes o derechos objeto del aporte, los criterios empleados para su
valuacion y su respectivo valor.
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En ese orden de ideas, se puede concluir que si es posible efectuar como
aporte un bloque patrimonial, constituido por activos y pasivos,
perteneciente a una persona natural 0 empresa unipersonal, transfiriendo
este patrimonio empresarial a una sociedad cuyo socio es titular de dicho
bloque. En el presente caso, el socio Reynaldo Eugenio Ghiggo Magari que
conduce como persona natural una empresa, aporta los activos y pasivos
de dicha empresa a la sociedad Agropecuaria la Providencia S.A.C.

Consecuentemente, debe revocarse el primer extremo y por los mismos
fundamentos, el segundo extremo de la observacion.

10. El apelante en su recurso sélo impugna expresamente el primer y

segundo extremos de la observacion, por lo que el tercer extremo de la
observacion debe quedar subsistente.

11. DERECHOS REGISTRALES

Acto Calificacion Inscripcion Total
Aumento de capital - - 3550°
Modificacion estatuto 9 9 18
Total 3577
Derechos pagados, segun rec. 2009-01-00000376: S/. 18
Derechos por pagar: S/, 3550

Estando a lo acordado por unanimidad;

RESOLUCION

REVOCAR el primer y segundo extremos de la observacién formulada por
el Registrador de la Oficina Registral de Huaral al titulo referido en el
encabezamiento, quedando SUBSISTENTE el tercer extremo de ta misma,
de conformidad con los fundamentos advertidos en el andlisis.

Registresel'y comuniquese.

Ira Sady

“ <\ : RQSARIO DEL CARMEN GUE RA MACEDO
% £ Presiderjta de la Primefa Sala

ribunal Regisfral

MARTHA DEL CARMEN SILVA DiAZ LUIS ALBERTO ALIAGA'HUARIPATA

Vocal del Tribunal/Registral Vocal del Tribunal Registra

0900822.doc

¢ De conformidad con la Cuarta Dipsocién Complementaria del D.L. 25988, el tope de tasas que cobren los
Registros publuicos no podra exceder de 1 UIT.
La UIT para el afio 2009 es 3,550, segin D.S 169-2008-EF publicado el 25.12.2008.
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