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ANEXO 1
Sistema de información de SOPORTE A LA PLANIFACIÓN CURRICULAR DE la institución educativa
CASOS DE USO
Administración de Seguridad del Sistema
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2.1 Mantenimiento de usuarios
	USE CASE
	Mantenimiento de Usuarios

	Objetivo
	El objetivo de este Caso de Uso es permitir la Administración de los Usuarios al Administrador Central. Incluye las opciones de Crear, Modificar y Eliminar un Usuario.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Todo usuario que se registre debe estar registrado en el archivo de Personal de la IE.

	Condición de Fin Exitoso
	Se  actualizó la información del usuario exitosamente.

	Condición de Fin Errado
	No  se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador Central, Administrador IE

	Evento
	Crear Usuario:

1. El Sistema muestra una lista de los usuarios que pertenecen a la Institución Educativa.

2. El actor elige la opción Crear Usuario.

3. El actor ingresa los datos del nuevo usuario: Nombre, Apellido, Código de Institución  Educativa, Código Modular  y Password.

4. El actor solicita el registro del nuevo usuario.

5. El Sistema valida la información ingresada, registra el nuevo usuario, y muestra una lista de los usuarios existentes, incluyendo al nuevo usuario creado.

6. El caso de uso finaliza.

Modificar Usuario

1. El Sistema muestra una lista de los usuarios existentes en la Institución Educativa.

2. El actor selecciona el usuario que desea modificar.

3. El Sistema muestra los datos del usuario seleccionado.

4. El actor escoge la opción Modificar Usuario.

5. El Sistema permite la modificación del usuario.

6. El actor solicita el registro de las modificaciones realizadas.

7. El Sistema solicita la confirmación de la modificación.

8. Si:

a. El actor confirma la modificación, ir al paso 9.

b. El actor cancela la modificación, el caso de uso termina.

9. El Sistema valida los datos ingresados, registra el usuario y muestra una lista de los usuarios existentes.

10. El caso de uso finaliza.

Eliminar Usuario

1. El Sistema muestra una lista de los usuarios existentes en la Institución Educativa.

2. El actor selecciona un usuario.

3. El Sistema muestra los datos del usuario seleccionado.

4. El actor escoge la opción Eliminar Usuario.

5. El Sistema solicita la confirmación de la eliminación.

6. Si:

a. El actor confirma la eliminación, ir al paso 7.

b. El actor cancela la eliminación, el caso de uso termina.

7. El Sistema registra la eliminación del usuario seleccionado.

8. El caso de uso finaliza.

	OBSERVACIONES
	


2.2 Mantenimiento de sesión
	USE CASE
	Mantenimiento de Sesión

	Objetivo
	El objetivo de este Caso de Uso es permitir la Administración de las Sesiones al Administrador Central. Incluye las opciones de Crear, Modificar y Eliminar una Sesión.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

	Condición de Fin Exitoso
	Se  actualizó la sesión exitosamente.

	Condición de Fin Errado
	No  se actualizó la sesión.

	Actores 
	Administrador Central

	Evento
	Crear Sesión

1. El Sistema muestra una lista de las sesiones existentes.

2. El actor  elige la opción Crear Sesión.

3. El actor ingresa los datos de la nueva Sesión a crear, incluyendo la Sesión padre a la cual va asignada.

4. El actor solicita el registro de los datos.

5. El Sistema valida los datos ingresados, registra la sesión creada y muestra una lista de las sesiones incluyendo la nueva sesión.

6. El caso de uso finaliza.

Modificar Sesión

1. El Sistema muestra una lista de sesiones existentes.

2. El actor escoge la Sesión que desea modificar.

3. El Sistema muestra los datos de la Sesión seleccionada.

4. El actor escoge la opción Modificar Sesión.

5. El Sistema habilita la modificación de los datos.

6. El actor ingresa los nuevos datos de la sesión.

7. El actor solicita el registro de las modificaciones realizadas.

8. El Sistema solicita confirmación de las modificaciones realizadas.

9. Si:

a. El actor confirma las modificaciones realizadas, ir al paso 10.

b. El actor cancela las modificaciones realizadas, el caso de uso termina.

10. El Sistema valida los datos ingresados y los registra. Luego muestra una lista de las sesiones existentes junto con la nueva sesión creada.

11. Si se requiere modificar mas sesiones ir al paso 1.

12. El caso de uso finaliza.

Eliminar Sesión

1. El Sistema muestra una lista con las sesiones existentes.

2. El actor selecciona una sesión.

3. El Sistema muestra los datos de la sesión escogida.

4. El actor selecciona la opción Eliminar Sesión

5. El Sistema solicita confirmar la eliminación.

6. Si:

a. El actor confirma la eliminación ir al paso 7.

b. El actor cancela la eliminación, el caso de uso termina.

7. El Sistema elimina la sesión seleccionada.

8. Si se requiere eliminar otras sesiones, ir al paso 1.

9. El caso de uso finaliza.

	OBSERVACIONES
	Si una sesión tiene sesiones dependientes, también serán eliminadas.


2.3 Asignar roles a usuarios

	USE CASE
	Asignar  roles  a usuarios

	Objetivo
	Permite al Actor  asignar  roles  a un usuario, de esta forma cuando el usuario entre, tendrá acceso solo a las sesiones que tienen sus roles.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

El rol ya debe existir en el sistema.

El usuario debe existir en el sistema.

	Condición de Fin Exitoso
	Se asignó roles a un usuario

	Condición de Fin Errado
	No se asignaron roles.

	Actores 
	Administrador Central, Administrador IE

	Evento
	1. El Sistema muestra una lista de Usuarios pertenecientes a la Institución Educativa.

2. El Actor  selecciona la opción Asignar  Roles  para un  usuario de la lista.

3. El Sistema muestra una lista de roles existentes, de los cuales el actor escogerá los roles que desea asignar al usuario.

4. El Sistema asigna roles  al  usuario  seleccionado.

5. Se repiten los pasos 2-4 hasta que no se escojan más usuarios.

6. El caso de uso finaliza.

	VALIDACIONES
	

	SALIDAS
	Roles asignados a usuarios.

	OBSERVACIONES
	Los roles del sistema son parte de la instalación y configuración de la base de datos.


2.4 Asignar roles a sesiones

	USE CASE
	Asignar roles a sesiones

	Objetivo
	Permite al Actor asignar una sesión a un rol.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

El rol ya debe existir en el sistema.

La sesión debe existir en el sistema.

	Condición de Fin Exitoso
	Se asignó una sesión  a roles.

	Condición de Fin Errado
	No se asignaron sesiones.

	Actores 
	Administrador Central

	Evento
	1. El Actor  selecciona la opción Asignar Roles a Sesión.

2.  El Sistema muestra una lista de sesiones existentes.

3.  El Actor selecciona una sesión a la cual desea agregarle roles.

4. El Sistema muestra una lista de roles existentes, de los cuales el actor escogerá las que desea asignar a la sesión..

5.  El Sistema asigna los roles seleccionados a la sesión previamente escogida.

6.  Se repiten los pasos 2-5 hasta que no se escojan mas roles.

7.  El caso de uso finaliza.

	VALIDACIONES
	

	SALIDAS
	Roles asignados a la sesión.

	OBSERVACIONES
	


2.5 Cambio de contraseña

	USE CASE
	Cambio de Contraseña

	Objetivo
	Permite al Actor cambiar su contraseña.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

	Condición de Fin Exitoso
	Se cambio el password del actor.

	Condición de Fin Errado
	No se logró cambiar el password.

	Actores 
	Administrador Central, Administrador IE, Registrador, Consulta

	Evento
	1. El Actor  selecciona la opción Cambiar Contraseña.

2. El Sistema solicita que se ingrese la contraseña actual.

3. El Sistema valida la información, y muestra un formulario para el ingreso y confirmación de la nueva contraseña.

4. El actor ingresa los datos requeridos.

5. El Sistema valida los datos ingresados, y los registra.

6. El caso de uso finaliza.

	VALIDACIONES
	 La contraseña tiene que tener un mínimo de 8 caracteres.

	SALIDAS
	Contraseña actualizada.

	OBSERVACIONES
	


Administración del Sistema Central
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2.6 Mantenimiento de Organizaciones

	USE CASE
	Mantenimiento de Organizaciones

	Objetivo
	El objetivo de este Caso de Uso es permitir la Administración de las Organizaciones al Administrador Central. Incluye las opciones de Crear, Modificar y Eliminar.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

	Condición de Fin Exitoso
	Se  administró la Organización exitosamente.

	Condición de Fin Errado
	No  se administró la Organización.

	Actores 
	Administrador Central

	Evento
	Crear Organización:

1. El actor elige la opción Crear Organización.

2. El Sistema muestra un formulario de ingreso de datos para la Organización a crear.

3. El actor Ingresa la información requerida: Código Modular, código de la institución superior, nivel jerárquico, descripción, dirección, teléfono,  número de resolución con el que fue creado, el tipo de organización (Ministerio, DRE, UGEL, CE), estado, y su ubigeo.

4. El Sistema valida la información ingresada y registra los datos, mostrando una lista de las organizaciones existentes, incluyendo la nueva organización.

5. Si se requiere crear otra Organización, ir al paso 1.

6. El caso de uso finaliza.

Modificar Organización:

1. El Sistema muestra una lista de Organizaciones existentes.

2. El actor selecciona una Organización.

3. El Sistema muestra la información de la Organización seleccionada.

4. El actor elige la opción Modificar Organización.

5. El Sistema habilita la modificación de la información de la Organización.

6. El Actor modifica uno o más datos de la Organización.

7. El Actor solicita el registro de la información modificada.

8. El Sistema solicita la confirmación de la modificación.

9. Si:

a. El actor confirma la modificación, ir al paso 10.

b. El actor cancela la modificación, el caso de uso finaliza.

10. El Sistema valida los datos modificados, los registra y muestra una lista de las organizaciones incluyendo la organización modificada.

11. Si se requiere modificar otra Organización, ir al paso 1.

12. El caso de uso termina.

Eliminar  Organización:

1. El Sistema muestra una lista de las organizaciones existentes.

2. El actor selecciona una organización.

3. El Sistema muestra los datos de la organización escogida.

4. El actor selecciona la opción Eliminar Organización.

5. El Sistema solicita la confirmación de la eliminación.

6. Si: 

a. El actor confirma la eliminación, ir al paso 7.

b. El actor cancela la eliminación, el caso de uso termina.

7. El Sistema elimina la Organización.

8. Si se requiere eliminar otra Organización, ir al paso 1.

9. El caso de uso finaliza.



	OBSERVACIONES
	Las Instituciones Educativas tienen nivel jerárquico cero, y el Ministerio de Educación (Sede Central) tiene un nivel jerárquico cien. Una organización que no especifica el estado, se creará por defecto en activo.


2.7 Mantenimiento de Tabla de Valores

	USE CASE
	Mantenimiento de Tabla de Valores

	Objetivo
	El objetivo de este caso de uso es configurar aquellas descripciones o listas de valores del sistema que de alguna manera sean variables y permitan de manera flexible manejar ciertos cambios que se consideren en el manejo del software.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El usuario debe haber iniciado sesión en el Sistema

	Condición de Fin Exitoso
	Se registró o actualizó correctamente las tablas de valores.

	Condición de Fin Errado
	No se registró la tabla de valores.

	Actores 
	Administrador Central

	Evento
	Registro o Actualización de las tablas de Valores o Parámetros

	DESCRIPCION
	El usuario podrá registrar información asociada a ciertas listas de valores y algunos parámetros del sistema. 

El usuario deberá registrar la siguiente información: Código de la tabla, el cual tiene una longitud de 5 caracteres, un número de secuencia. Ambos campos forman la llave primaria de dicha información. Adicionalmente existen 10 campos en donde se registra información referente a cada registro.

En caso que el usuario desee actualizar alguna tabla de valores deberá ingresar el filtro por la descripción, la secuencia o cualquiera de los diez campos de registro, aparecerá un listado en la parte inferior con los filtros ingresados, luego seleccionar el registro que se desea modificar, editar la información que crea conveniente y por ultimo pulsar el botón grabar.

En caso de eliminar algún registro el usuario deberá seleccionar algún registro ubicado en el listado en la parte inferior de la pantalla y pulsar el botón eliminar.

Para registrar un nuevo registro, el usuario debe primero pulsar el botón Nuevo, el campo “Código De Tabla” es obligatorio, ingresar la secuencia y los valores que se desee de los diez campos disponibles y por ultimo grabar, aparecerá un mensaje de confirmación.

	VALIDACIONES
	Para ingresar un nuevo registro no se debe registrar un código de tabla y secuencia anteriormente ingresado.

	SALIDAS
	

	OBSERVACIONES
	


2.8 Crear Entorno de Institución Educativa
	USE CASE
	Crear entorno de Institución Educativa

	Objetivo
	Administrar  Entorno de Institución Educativa

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

	Condición de Fin Exitoso
	Se   creó el entorno de la Institución Educativa satisfactoriamente

	Condición de Fin Errado
	No  se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador Central

	Evento
	1. El Actor selecciona  la opción Crear Entorno de Institución Educativa

2. El  Sistema muestra un formulario de ingreso de datos de la Institución Educativa que se desea crear.

3. El actor llama al caso de uso <BUSCAR INSTITUCIÓN EDUCATIVA>.
4. El Sistema muestra los datos correspondientes a la Institución Educativa seleccionada.

5. El actor ingresa los datos complementarios, como: su DNI, su código modular, sus apellidos y nombres.

6. El actor solicita la creación del Entorno de trabajo para la Institución Educativa.

7. El Sistema valida la información y crea  el  entorno  correspondiente (creación de tablas para la IE).

8. El  Sistema muestra un mensaje de éxito.

9. El caso de uso finaliza.

	DESCRIPCION
	

	VALIDACIONES
	Una Institución Educativa sólo tiene un entorno de trabajo en el sistema.

	SALIDAS
	Confirma creación de entorno para la Institución Educativa.

	OBSERVACIONES
	


2.9 Buscar Entorno IE

	USE CASE
	Buscar Institución Educativa

	Objetivo
	Ayudar al actor a Identificar la Institución Educativa que desea registrar.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	La Institución Educativa debe estar registrada en el Sistema.

	Condición de Fin Exitoso
	Se encontró la Institución Educativa.

	Condición de Fin Errado
	No se encontró la Institución Educativa

	Actores 
	Administrador Central

	Evento
	El Actor selecciona  la opción Buscar Institución Educativa.

El Sistema muestra un formulario para el ingreso de los filtros mediante los cuales desea localizar la Institución Educativa.

El  Sistema muestra una  lista de Instituciones Educativas existentes que corresponden a los filtros seleccionados.

El actor escoge la Institución Educativa que desea registrar.

El caso de uso finaliza.

	DESCRIPCION
	

	VALIDACIONES
	

	SALIDAS
	Institución Educativa localizada.

	OBSERVACIONES
	Sólo se mostraran aquellas Instituciones Educativas cuyo entorno aún no haya sido creado.


Configuración de Plan Curricular
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2.10 Mantenimiento de Modalidad

	USE CASE
	Mantenimiento de Modalidad

	Objetivo
	Permite al actor la administración de una modalidad. Se debe crear una modalidad para poder crear un Plan Curricular.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.



	Condición de Fin Exitoso
	Se creó y actualizó información modalidad de estudio.

	Condición de Fin Errado
	No  se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador central.

	Evento
	Crear Modalidad:

1. El actor selecciona la opción Nueva Modalidad.

2. El actor ingresa los datos de la nueva modalidad que desea registrar: Código, descripción, descripción corta y etapa (Básica o Superior).

3. El actor solicita el registro de los datos ingresados.

4. El Sistema valida la información, realiza el registro y muestra la lista de modalidades existentes, incluyendo la nueva modalidad creada.

5. Si se requiere registrar otra modalidad, ir a paso 1. 

6. Finaliza caso de uso.

Modificar Modalidad:

1. El Sistema muestra una lista de las modalidades existentes.

2. El actor selecciona una modalidad.

3. El Sistema muestra los datos pertenecientes a esta modalidad.

4. El actor selecciona la opción Modificar Modalidad.

5. El Sistema permite la modificación de los datos correspondientes a la modalidad seleccionada.

6. El actor modifica los datos que desea y graba los datos.

7. El Sistema solicita la confirmación de la modificación realizada.

8. Si:

a. El actor confirma la modificación realizada, se procede al paso 9.

b. El actor cancela la modificación realizada, termina el caso de uso.

9. El Sistema registra, valida los datos ingresados, los registra y muestra las modalidades existentes incluyendo la modalidad seleccionada con las modificaciones realizadas.

10. Si se requiere modificar otra modalidad ir al paso 1.

11. Finaliza el caso de uso.

Eliminar Modalidad:

1. El Sistema muestra una lista de las modalidades existentes.

2. El actor selecciona la modalidad que desea eliminar.

3. El Sistema muestra los datos pertenecientes a la modalidad seleccionada.

4. El actor escoge la opción Eliminar Modalidad.

5. El Sistema solicita la confirmación de la eliminación.

6. Si:

a. El actor confirma la eliminación se pasa al punto 7.

b. El actor cancela la eliminación, termina el caso de uso.

7. El Sistema elimina la modalidad seleccionada.

8. Si se requiere eliminar otra modalidad ir al paso 1.

9. Finaliza el caso de uso.

 

	VALIDACIONES
	Una modalidad no puede ser eliminada, una vez que haya sido asociada a una Institución Educativa o tenga un nivel.

	SALIDAS
	Modalidad educativa registrada.

	OBSERVACIONES
	Una modalidad educativa es una  alternativa de atención educativa que se organizan en función de las características específicas de las personas a quienes se destina este servicio. Puede ser a menores o  adultos.

Un plan curricular está asociado a una modalidad educativa. 


2.11 Mantenimiento de Nivel

	USE CASE
	Mantenimiento de nivel

	Objetivo
	Permite al actor administrar un nivel. Es necesario registra un nivel para permitir la creación de un Plan Curricular.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Debe existir al menos una modalidad registrada en el sistema.



	Condición de Fin Exitoso
	Se creó y actualizó información nivel de estudio.

	Condición de Fin Errado
	No  se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador central.

	Evento
	Crear Nivel

1. El actor selecciona la modalidad a la cual desea registrar un nuevo nivel.

2. El Sistema muestra una lista de niveles existentes para esa modalidad.

3. El actor selecciona la opción Nuevo Nivel.

4. El actor ingresa los datos del  nivel: Código, descripción y descripción corta.

5. El actor solicita el registro de los datos ingresados.

6. El Sistema valida la información, registra la información del nuevo nivel, y muestra una lista de los niveles existentes incluyendo al nuevo nivel registrado.

7. Si se requiere otro nivel, ir al paso 1.

8. El caso de uso finaliza.

Modificar Nivel

1. El actor selecciona la modalidad a la cual pertenece el nivel que desea modificar.

2. El Sistema muestra una lista de los niveles existentes para esa modalidad.

3. El actor selecciona el nivel que desea modificar.

4. El Sistema muestra la información correspondiente al nivel.

5. El actor selecciona la opción Modificar Nivel.

6. El Sistema permite la modificación de los datos del nivel.

7. El actor ingresa los nuevos datos del Nivel.

8. El actor solicitar el registro de los nuevos datos.

9. El Sistema solicita la confirmación de la modificación realizada.

10. Si :

a. El actor confirma la modificación realizada, pasar al paso 11.

b. El actor cancela la modificación realizada, termina el caso de uso.

11. El Sistema valida los datos, los registra, y muestra una lista de niveles, incluyendo al nivel modificado.

12. Si se requiere seguir modificando niveles, pasar al paso 1.

13. El caso de uso termina.

Eliminar un nivel.

1. El actor selecciona la modalidad a la cual pertenece el nivel que desea eliminar.

2. El Sistema muestra una lista de los niveles existentes para esa modalidad.

3. El actor selecciona un nivel.

4. El Sistema muestra los datos correspondientes al nivel seleccionado.

5. El actor escoge la opción Eliminar Nivel.

6. El Sistema solicita la confirmación de la eliminación del nivel.

7. Si:

a. El actor confirma la eliminación, ir al paso 8.

b. El actor cancela la eliminación, termina el caso de uso.

8. El Sistema elimina el nivel seleccionado.

9. Si se requiere eliminar mas niveles correspondientes a esta modalidad, ir al paso 1.

10. El caso de uso termina.

	VALIDACIONES
	Un nivel no puede ser eliminado una vez que haya sido asociado a una Institución Educativa.

	SALIDAS
	Nivel educativo registrado.

	OBSERVACIONES
	Un plan curricular tiene una modalidad y un nivel.

El caso de uso registra los niveles educativos que corresponden a una Modalidad Educativa. Tomando como ejemplo la modalidad EBR – Educación Básica Regular, sus niveles son Educación Inicial, Educación Primaria, y Educación Secundaria.


2.12 Mantenimiento de Ciclo

	USE CASE
	Mantenimiento de Ciclo

	Objetivo
	Permite al actor la  Administración de un ciclo.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Debe existir al menos una modalidad registrada en el sistema.

Debe existir al menos un nivel registrado en el sistema.



	Condición de Fin Exitoso
	Se creó y actualizó información de ciclo de estudio.

	Condición de Fin Errado
	No  se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador central.

	Evento
	Crear Ciclo

1. El Sistema muestra una lista de ciclos pertenecientes a la modalidad y nivel seleccionados.

2. El actor escoge la opción Crear Ciclo.

3. El actor ingresa los datos del nuevo ciclo: Código, descripción y descripción corta.

4. El actor solicita registrar el ciclo creado.

5. El Sistema valida la información ingresada, registra el ciclo creado y muestra una lista de los ciclos existentes incluyendo al nuevo ciclo.

6. Finaliza caso de uso.

Modificar Ciclo

1. El Sistema muestra una lista de ciclos pertenecientes a la modalidad y nivel seleccionados.

2. El actor selecciona un ciclo.

3. El actor escoge la opción Modificar Ciclo.

4. El Sistema permite la modificación de los datos correspondientes al ciclo seleccionado.

5. El actor realiza las modificaciones al ciclo.

6. El actor solicita el registro de las modificaciones.

7. El Sistema solicita la confirmación de la modificación.

8. Si:

a. El actor realiza la confirmación, ir al paso 9.

b. El actor cancela la confirmación, el caso de uso finaliza.

9. El Sistema valida la información, la registra y muestra una lista de los ciclos, incluyendo al ciclo modificado.

10. Si se requiere modificar más ciclos, ir al paso 1.

11. El caso de uso finaliza.

Eliminar Ciclo

1. El Sistema muestra una lista de ciclos pertenecientes a la modalidad y nivel seleccionados.

2. El actor selecciona un ciclo.

3. El Sistema muestra los datos correspondientes al ciclo seleccionado.

4. El actor escoge la opción Eliminar Ciclo.

5. El Sistema solicita la confirmación de la eliminación.

6. Si:

a. El actor confirma la eliminación, ir al paso 7.

b. El actor cancela la eliminación, finaliza el caso de uso.

7. El Sistema elimina el ciclo seleccionado.

8. Si se requiere seguir eliminando ciclos, ir al paso 1.

9. El caso de uso finaliza.

	VALIDACIONES
	Un ciclo no puede ser eliminado si es que ha sido asociado a un grado de estudio.

	SALIDAS
	Ciclo educativo registrado.

	OBSERVACIONES
	


2.13 Mantenimiento de Grado

	USE CASE
	Mantenimiento de grado

	Objetivo
	Permite al actor la administración de un grado.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Debe existir al menos una modalidad registrada en el sistema.

Debe existir al menos un nivel registrado en el sistema, asociado a una modalidad.

Debe existir al menos un ciclo registrado en el sistema, asociado a un nivel.

	Condición de Fin Exitoso
	Se creó y actualizó información de grado.

	Condición de Fin Errado
	No  se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador central.

	Evento
	Crear Grado

1. El Sistema muestra la Modalidad, Nivel y Ciclo donde se desea registrar el Grado junto con una lista de grados existentes para los filtros seleccionados.

2. El actor selecciona la opción Crear Grado.

3. El actor ingresa los datos del Grado que desea registrar: Código, descripción y descripción corta.

4. El actor solicita registra el Grado.

5. El Sistema valida la información ingresada, registra el Grado y muestra una lista de grados pertenecientes a la modalidad, nivel y ciclo, incluyendo el nuevo grado.

6. Finaliza caso de uso.

Modificar Grado

1. El Sistema muestra la Modalidad, Nivel y Ciclo donde se desea registrar el Grado junto con una lista de grados existentes para los filtros seleccionados.

2. El actor selecciona un grado de la lista mostrada.

3. El Sistema muestra los datos correspondientes al grado.

4. El actor escoge la opción Modificar Grado.

5. El Sistema permite la modificación de los datos del grado.

6. El actor ingresa los nuevos datos.

7. El actor solicita el registro de los datos.

8. El Sistema solicita confirmación de la modificación realizada.

9. Si:

a. El actor confirma la modificación, ir al paso 10.

b. El actor cancela la modificación, el caso de uso finaliza.

10. El Sistema valida los datos, los registra y muestra una lista de los grados existentes, incluyendo al grado modificado.

11. Si se requiere seguir modificando ciclos, ir al paso 1.

12. El caso de uso finaliza.

	DESCRIPCION
	Un grado es un fase del procesos educativo, en el cual se dictarán una serie de temas para un grupo de estudio, de acuerdo al plan curricular aplicado.

	VALIDACIONES
	Un grado no puede ser eliminado si es que ha sido asociado a un grupo de estudio.

	SALIDAS
	Grado registrado.

	OBSERVACIONES
	


2.14 Mantenimiento de Plan Curricular

	USE CASE
	Mantenimiento del Plan Curricular

	Objetivo
	Permitir al actor la administración del Plan Curricular. Se podrá crear planes curriculares para las modalidades y niveles existentes.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

	Condición de Fin Exitoso
	Se registró datos del plan curricular correctamente.

	Condición de Fin Errado
	No  se registró datos del plan curricular correctamente

	Actores 
	Administrador central

	Evento
	Crear Plan Curricular

1. El actor selecciona la opción Nuevo Plan Curricular.

2. El actor ingresa los datos del Plan Curricular, selecciona el estado, la modalidad y el nivel asociados a este Plan. Ingresa también el código,  la descripción y la fecha desde la cual entra en vigencia.

3. El actor solicita el registro los datos ingresados.

4. El Sistema valida la información, registra los datos  y muestra una lista de los Planes Curriculares existentes, incluyendo el nuevo plan creado.

5. El caso de uso finaliza.

Modificar Plan Curricular

1. El Sistema muestra una lista de los planes curriculares existentes.

2. El actor selecciona el Plan Curricular que desea modificar.

3. El Sistema muestra los datos correspondientes al Plan Curricular escogido.

4. El actor selecciona la opción Modificar Plan Curricular.

5. El Sistema permite la modificación de los datos del Plan seleccionado.

6. El actor ingresa los nuevos datos del Plan.

7. El actor solicita el registro de las modificaciones realizadas.

8. El Sistema solicita la confirmación de la modificación realizada.

9. Si:

a. El actor confirma la modificación realizada, pasar al paso 10.

b. El actor cancela la modificación realizada, termina el caso de uso.

10. El Sistema valida los datos, y registra la modificación.

11. Si se requiere modificar otro Plan Curricular, ir al paso 1.

12. Termina el caso de uso.

Eliminar Plan Curricular

1. El Sistema muestra una lista de los planes curriculares existentes.

2. El actor selecciona un Plan Curricular.

3. El Sistema muestra la información correspondiente al plan seleccionado.

4. El actor escoge la opción Eliminar Plan Curricular.

5. El Sistema solicita la confirmación de la eliminación.

6. Si:

a. El actor confirma la eliminación, ir al paso 7.

b. El actor cancela la eliminación, termina el caso de uso.

7. El Sistema elimina el Plan seleccionado.

8. El caso de uso finaliza.

	DESCRIPCION
	Los atributos de un plan curricular son: 

Descripción del plan curricular, número de resolución, fecha de vigencia.

	VALIDACIONES
	No es posible eliminar un plan curricular si es que tiene un área asociada.

	SALIDAS
	Plan Curricular registrado.

	OBSERVACIONES
	


2.15 Mantenimiento de Área

	USE CASE
	Mantenimiento de Área

	Objetivo
	Creación y mantenimiento de área

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

El actor debe haber seleccionado un Plan Curricular.

	Condición de Fin Exitoso
	Se creó y actualizó información de área de estudio.

	Condición de Fin Errado
	No  se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador central.

	Evento
	Crear Área

1. El Sistema muestra la información del Plan Curricular en el cual se encuentra el área que se desea registrar.

2. El actor selecciona la opción Crear Área.

3. El actor ingresa los datos del área que desea registrar: el código, la descripción, la descripción corta, el número de bloques que tiene asignado el área, si lleva un curso en paralelo. Se precisa la escala de calificación que tiene: Vigesimal o Literal. Se indica también el Ciclo y Grado a la cual pertenece el área y se define cómo se califican sus criterios de evaluación, automáticamente o manual. Se ingresa el peso que tiene el curso para el cálculo de la promoción de año de los estudiantes.

4. El actor solicita el registro de los datos ingresados.

5. El Sistema registra la nueva área creada y muestra una lista de las áreas existentes incluyendo el área creada.

6. El caso de uso finaliza.

Modificar Área

1. El Sistema muestra una lista de las áreas pertenecientes al plan curricular seleccionado

2. El actor escoge el área que desea modificar.

3. El Sistema muestra los datos del área seleccionada.

4. El actor selecciona la opción Modificar Área.

5. El Sistema permite la modificación de los datos.

6. El actor ingresa los nuevos datos del área.

7. El actor solicita la modificación del área.

8. El Sistema muestra un mensaje de confirmación.

9. Si:

a. El actor confirma la modificación, pasar al paso 10.

b. El actor cancela la modificación, el caso de uso termina.

10. El Sistema valida la información ingresada y la registra.

11. Si se requiere modificar otra Área ir al paso 1.

12. El caso de uso termina.

Eliminar un Área

1. El Sistema muestra una lista de las áreas existentes para el Plan Curricular seleccionado.

2. El actor escoge un área.

3. El Sistema muestra los datos del Área seleccionada.

4. El actor escoge la opción Eliminar Área.

5. El Sistema solicita la confirmación de la eliminación.

6. Si:

a. El actor confirma la eliminación, ir al paso 7.

b. El actor cancela la eliminación, el caso de uso termina.

7. El Sistema valida que el Área no tenga Criterios de Evaluación dependientes y elimina el Área seleccionada.

8. Si se requiere eliminar otra Área, ir al paso 1.

9. El caso de uso finaliza.



	DESCRIPCION
	

	VALIDACIONES
	Un área no puede ser eliminada si es que un criterio de evaluación le ha sido asignado.

	SALIDAS
	Área registrada.

	OBSERVACIONES
	


2.16 Mantenimiento de criterio de evaluación

	USE CASE
	Mantenimiento de criterio de evaluación

	Objetivo
	Creación y mantenimiento de criterios de evaluación.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Debe haber un Plan Curricular y un Área creados.

	Condición de Fin Exitoso
	Se creó y actualizó información de criterios de evaluación.

	Condición de Fin Errado
	No  se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador Central

	Evento
	Crear Criterio de Evaluación

1. El Sistema muestra al Actor una lista de los Criterios existentes para el Plan Curricular, Área, Ciclo y Grado seleccionados.

2. El actor escoge la opción Crear Criterio de Evaluación.

3. El actor ingresa los datos del nuevo criterio: el código, un nombre descriptivo y un texto amplio sobre el criterio.

4. El actor solicita el registro de los datos.

5. El Sistema valida la información ingresada y solicita la confirmación del nuevo registro.

6. Si: 

a. El actor confirma la creación del registro, ir al paso 7.

b. El actor cancela la creación del registro, el caso de uso finaliza.

7. El Sistema registra el nuevo criterio de evaluación creado y muestra una lista de los criterios incluyéndolo.

8. Si se desea registrar otro criterio de evaluación, ir al paso 2.

9. El caso de uso finaliza.

Modificar Criterio de Evaluación

1. El Sistema muestra al Actor una lista de los Criterios existentes para el Plan Curricular, Área, Ciclo y Grado seleccionados.

2. El actor escoge un criterio de la lista.

3. El Sistema muestra los datos del criterio.

4. El actor selecciona la opción Modificar Criterio de Evaluación.

5. El Sistema permite la modificación de los datos.

6. El actor modifica los datos del criterio seleccionado.

7. El actor solicita el registro de los datos modificados.

8. El Sistema valida los datos ingresados y solicita la confirmación de la modificación realizada.

9. Si:

a. El actor confirma la modificación, ir al paso 10.

b. El actor cancela la modificación, el caso de uso finaliza.

10. El Sistema valida la información, la registra, y muestra una lista de criterios, incluyendo al modificado.

11. Si se requiere modificar otro criterio ir al paso 2.

12. El caso de uso finaliza.

Eliminar Criterio de Evaluación

1. El Sistema muestra al Actor una lista de los Criterios existentes para el Plan Curricular, Área, Ciclo y Grado seleccionados.

2. El actor escoge un criterio de la lista.

3. El Sistema muestra los datos del criterio.

4. El actor selecciona la opción Eliminar Criterio de Evaluación.

5. El Sistema solicita confirmación de la eliminación.

6. Si:

a. El actor confirma la eliminación, ir al paso 7.

b. El actor cancela la eliminación, el caso de uso finaliza.

7. El Sistema elimina el criterio seleccionado.

8. Si se requiere eliminar más criterios, ir al paso 2.

9. El caso de uso finaliza.



	DESCRIPCION
	Los criterios de evaluación son asignados a un área para evaluar el proceso de aprendizaje del estudiante, respecto a dicha área.



	VALIDACIONES
	

	SALIDAS
	Criterios de evaluación registrados.

	OBSERVACIONES
	


Administración del entorno inicial de la Institución Educativa
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2.17 Mantenimiento de Institución Educativa

	USE CASE
	Mantenimiento de Institución Educativa

	Objetivo
	Actualizar la información correspondiente a la Institución Educativa, necesaria para su administración.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

La Institución Educativa debe tener una Modalidad y Nivel definidos.



	Condición de Fin Exitoso
	Se actualizó la Información de la Institución Educativa.

	Condición de Fin Errado
	No se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador IE.

	Evento
	1. El  Sistema muestra la información de la Institución Educativa, tal como su código modular, la modalidad, nivel, el ubigeo, tipo de gestión, turno, código modular del director, descripción y dirección.

2. El actor selecciona un Tipo de Plan Curricular:

a. Si escoge Año académico, seleccionará un Plan Curricular el cual se asociará a la Institución Educativa.

b. Si escoge Grupo de Estudio, el Plan Curricular será seleccionado en el Mantenimiento del Grupo de Estudio, por cada Grupo de Estudio.

3. El actor selecciona un Año vigente para la Institución Educativa de una lista de años mostrados.



	DESCRIPCION
	

	VALIDACIONES
	Si se ha seleccionado el Tipo de Plan: Año Académico, y ya se han creado un Grupo de Estudio, un Plan de Estudio o se ha generado un Plan Curricular para la Institución Educativa, el actor ya no podrá cambiar de Plan Curricular para el año vigente.

	SALIDAS
	· Institución Educativa actualizada.

	OBSERVACIONES
	


2.18 Mantenimiento de Año Académico

	USE CASE
	Mantenimiento de Año Académico

	Objetivo
	Creación y mantenimiento de años académicos. Un año académico, es aquel en el que se registra toda la información correspondiente a la IE, como parte de  su gestión.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.



	Condición de Fin Exitoso
	Se creó y actualizó información del Periodo Educativo.

	Condición de Fin Errado
	No se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador IE.

	Evento
	Crear Período Educativo

1 El Sistema muestra una lista de los períodos educativos existentes para la IE.

2 El actor selecciona la opción Crear Período Educativo.

3 El actor ingresa la información del Período: Código periodo, fecha de inicio, fecha fin, descripción y estado.

4 El actor solicita registrar el Período Educativo.

5 El Sistema valida la información ingresada, registra el nuevo periodo y muestra una lista de los periodos existentes, incluyendo el nuevo período creado.

6 Si se requiere crear otro periodo, ir al paso 1.

7 El caso de uso finaliza.

Modificar Periodo Educativo

1. El Sistema muestra una lista de los periodos educativos pertenecientes a la IE.

2. El actor selecciona un período educativo.

3. El Sistema muestra los datos del período educativo.

4. El actor escoge la opción Modificar Periodo Educativo.

5. El Sistema habilita la modificación del periodo seleccionado.

6. El actor ingresa los datos que desea actualizar del periodo seleccionado.

7. El actor solicita el registro de los datos.

8. El Sistema solicita la confirmación de la modificación realizada.

9. Si:

a. El actor confirma la modificación, ir al paso 10.

b. El actor cancela la modificación realizada, el caso de uso termina.

10. El Sistema valida la información y actualiza el periodo educativo. Luego se muestra una lista con los periodos existentes.

11. Si se requiere modificar otro periodo educativo, ir al paso 1.

12. El caso de uso termina.

Eliminar Período Educativo

1. El Sistema muestra una lista de los periodos educativos pertenecientes a la IE.

2. El actor selecciona una IE.

3. El Sistema muestra los datos relacionados del Periodo Educativo.

4. El actor escoge la opción Eliminar Periodo Educativo.

5. El Sistema solicita la confirmación de la eliminación del Periodo Educativo.

6. Si:

a. El actor confirma la eliminación, ir al paso 7.

b. El actor cancela la eliminación, el caso de uso termina.

7. El Sistema elimina el periodo educativo y muestra una lista de los periodos existentes.

8. Si se desea eliminar otro periodo, ir al paso 1.

9. El caso de uso termina.



	VALIDACIONES
	Todo periodo educativo está asociado a una IE. Si el Periodo Educativo se encuentra en estado Cerrado no se podrá realizar ninguna modificación.

	SALIDAS
	

	OBSERVACIONES
	Estados:

1:Creado

2:Cerrado


2.19 Generar Plan Curricular

	USE CASE
	Generar Plan Curricular

	Objetivo
	Crear las Asignaturas y Criterios de Evaluación para la Institución Educativa  usando el Plan Curricular asociado a la IE. La creación se basa en las Áreas y Criterios definidos por la Administración Central que correspondan al Plan Curricular, Modalidad y Nivel de la Institución Educativa. 

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

La Institución Educativa debe tener asociado un Plan Curricular, una Modalidad y un Nivel.

Existe un Periodo Educativo registrado y sin un Plan Curricular generado.

	Condición de Fin Exitoso
	Se generaron las Asignaturas y los Criterios de Evaluación.

	Condición de Fin Errado
	No se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador IE.

	Evento
	1. El Sistema muestra una lista de Periodos Educativos existentes.

2. El actor selecciona un Periodo al cual desea crearle un Plan Curricular.

3. El actor solicita la creación del Plan Curricular.

4. El Sistema valida el Periodo seleccionado, que no tenga un Plan Curricular previamente registrado, que el Tipo de Plan Curricular de la Institución Educativa sea Año Académico y que la Institución Educativa tenga un Plan Curricular asociado.

5. El Sistema muestra un mensaje de fin exitoso.

	VALIDACIONES
	El Periodo Educativo no tiene un Plan Curricular previamente generado.

La Institución Educativa tiene un Plan Curricular asociado.

La Institución Educativa tiene tipo de Plan: Año Académico.

	SALIDAS
	

	OBSERVACIONES
	


2.20 Eliminar Plan Curricular

	USE CASE
	Eliminar Plan Curricular

	Objetivo
	Este caso de uso permite eliminar el Plan Curricular que se ha generado para la Insittución Educativa. 

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	-  El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

- La Institución Educativa debe tener generado un Plan Curricular.

	Condición de Fin Exitoso
	Se eliminaron las Asignaturas y los Criterios de Evaluación.

	Condición de Fin Errado
	No se elimino el Plan Curricular

	Actores 
	Administrador IE.

	Evento
	1. El Sistema muestra una lista de Periodos Educativos existentes.

2. El actor selecciona un Periodo del cual desea eliminar el  Plan Curricular generado.

3. El actor solicita la eliminación del Plan Curricular al Sistema.

4. El Sistema realiza las validaciones necesarias.

5. Si:

a. Se cumple con todas las validaciones, se elimina el Plan Curricular. El Sistema muestra un mensaje de fin exitoso.

b. No se cumple con alguna validación, el Sistema muestra un mensaje informando al usuario.

6. El caso de uso termina.

	VALIDACIONES
	Se valida que no se haya asociado alguna asignatura generada con una Sección de la Institución Educativa.

	SALIDAS
	Plan Curricular eliminado.

	OBSERVACIONES
	


2.21 Mantenimiento de periodos de evaluación

	USE CASE
	Mantenimiento de períodos de evaluación

	Objetivo
	Permitir la administración de Periodos de evaluación para un Año Educativo de la Institución Educativa.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Se debe haber registrado al menos un Año Educativo al cual se asociarán los Periodos de evaluación.

	Condición de Fin Exitoso
	Se creó y actualizó información de períodos de evaluación.

	Condición de Fin Errado
	No  se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador IE.

	Evento
	Crear Período de Evaluación

1. El actor selecciona un Año educativo en el cual desea crear un nuevo periodo de evaluación.

2. El Sistema muestra una lista con los periodos de evaluación ya existentes para el Año educativo seleccionado.

3. El actor selecciona la opción Crear Nuevo Periodo de Evaluación.

4. El actor ingresa los datos correspondientes al nuevo periodo de evaluación que desea registrar, tal como el código, la descripción, la fecha de inicio, fecha de fin, y selecciona  un tipo de Periodo:

a. Periodo Evaluación: Es el período en el cual se registra las notas o calificaciones correspondientes a los  criterio de evaluación de las asignaturas dictadas.

b. Periodo Promoción: Es el período en que se registrarán las calificaciones finales de los estudiantes, de acuerdo a las reglas de cálculo de promedio de notas, definidas para la asignatura.

c. Período Recuperación: Es el período en que se registrarán las calificaciones de un estudiante que aún no haya aprobado la asignatura hasta el periodo de evaluación final.

d. Período Subsanación: Es el periodo en el que se registran las calificaciones del curso a cargo de un estudiante.

       También selecciona un estado para el periodo que se esta creando: En Evaluación o Evaluado.

5. El actor solicita el registro de los datos.

6. El Sistema valida la información ingresada, la   registra y luego muestra una lista de los periodos incluyendo el nuevo periodo creado.

7. Si se desea crear más periodos, ir al paso 1.

8. El caso de uso finaliza.

Modificar Periodo de Evaluación

1. El Actor selecciona un Año educativo en el cual desea modificar un periodo de evaluación.

2. El Sistema muestra una lista de periodos de evaluación existentes para el año escogido.

3. El Actor selecciona el periodo de evaluación que desea modificar.

4. El Actor escoge la opción Modificar Periodo de Evaluación.

5. El Sistema permite la actualización de los datos a excepción del código.

6. El actor ingresa los datos que desea modificar y solicita el registro de los datos.

7. El  Sistema solicita la confirmación de las modificaciones realizadas.

8. Si:

a. El actor confirma la modificación, ir al paso 9.

b. El actor cancela la modificación realizada, el caso de uso termina.

9. El Sistema valida la información ingresada, registra las modificaciones y muestra una lista de los periodos existentes, incluyendo el nuevo periodo creado.

10. Si se desea modificar otro periodo, ir al paso 1.

11. El caso de uso finaliza.

Eliminar Período Educativo

1. El Actor selecciona un Año educativo del cual desea eliminar un periodo de evaluación.

2. El Sistema muestra una lista de periodos de evaluación existentes para el año escogido.

3. El Actor selecciona el periodo de evaluación que desea eliminar.

4. El actor escoge la opción Eliminar Periodo de Evaluación.

5. El Sistema solicita la confirmación de la eliminación del Periodo de Evaluación.

6. Si:

a. El actor confirma la eliminación, ir al paso 7.

b. El actor cancela la eliminación, el caso de uso termina.

7. El Sistema valida que no exista un Acta de Evaluación ni Calificaciones asociadas con el Periodo de Evaluación, y luego elimina el periodo de evaluación. Luego muestra una lista de los periodos de evaluación existentes.

8. Si se desea eliminar otro periodo, ir al paso 1.

9.   El caso de uso termina

	DESCRIPCION
	

	VALIDACIONES
	No es posible modificar las fechas de un período y tampoco eliminarlo, si ya se ha registrado al menos una calificación para un estudiante en una asignatura que esté asociada al período de evaluación.

	SALIDAS
	Clase de períodos y/o sus períodos creados o actualizados.

	OBSERVACIONES
	     Si el Periodo de Evaluación  tiene estado: Evaluado, no será considerado para el proceso de Promoción.


2.22 Generar Criterios Promedios

	USE CASE
	Generar Criterios Promedio

	Objetivo
	Creación de los Criterios de evaluación Promedio para cada Periodo de Evaluación de un Año académico.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

La Institución Educativa debe tener asociado un Plan Curricular, una Modalidad y un Nivel.

Existe un Plan Curricular creado para el Año Académico al cual pertenecen los periodos educativos.

	Condición de Fin Exitoso
	Se generaron los Criterios de Evaluación Promedios.

	Condición de Fin Errado
	No se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador IE.

	Evento
	1. El actor selecciona un Año Académico.

2. El Sistema muestra una lista de Periodos de Evaluación  existentes para el año escogido.

3. El actor solicita la creación de los Criterios Promedio para los periodos de evaluación existentes.

4. El Sistema realiza las validaciones necesarias, que no se hayan generado previamente los criterios promedio y que exista al menos un periodo de evaluación por cada tipo de periodo.

5. El Sistema genera los Criterios Promedio para los Periodos de evaluación existentes.

6. El Sistema muestra un mensaje de fin exitoso.

	VALIDACIONES
	Existen al menos un periodo de cada tipo: Evaluación, Promoción, Recuperación, Subsanación.

No se han registrado previamente los Criterios de Evaluación Promedio.

	SALIDAS
	Se generaron los Criterios Promedio.

	OBSERVACIONES
	


2.23 Mantenimiento de Sección

	USE CASE
	Mantenimiento de Sección

	Objetivo
	Creación y mantenimiento de secciones.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Debe existir al menos un Año Educativo al cual asociar las secciones.

Si la Institución Educativa tiene el tipo de Plan: Año Académico, debe tener asociado un Plan Curricular; si el tipo de Plan es Grupo de Estudio, deben existir Planes Curriculares para asociar a las secciones que se vayan a crear.



	Condición de Fin Exitoso
	Se creó y actualizó información del grupo de estudio.

	Condición de Fin Errado
	No  se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador IE.

	Evento
	      Crear Sección

1. El Sistema muestra una lista de Grupos de Estudios pertenecientes al Año académico vigente.

2. El actor selecciona la opción Crear Nuevo Grupo de Estudio.

3. El actor ingresa los datos correspondientes al Grupo de Estudio que desea crear: El código, la descripción, selecciona un Ciclo, Grado y vacantes que va tener disponible la Sección, Turno, Tutor y Ambiente donde se dictarán las clases.

4. Si:

a. La Institución Educativa tiene como tipo de Plan: Año Académico, la Sección tendrá un Plan Curricular asociado por defecto.

b. La Institución Educativa tiene como tipo de Plan: Grupo de Estudio, el actor seleccionará el Plan Curricular que desea asociar a la Sección.

5. El actor solicita el registro de los datos ingresados.

6. El Sistema valida la información ingresada, y registra la Sección. Luego muestra una lista de las Secciones existentes, incluida la nueva Sección.

7. Si se desea crear una nueva Sección, ir al paso 2.

8. Finaliza el caso de uso.

Modificar Sección

1. El Sistema muestra una lista de Secciones existentes para el Año Académico vigente.

2. El Actor selecciona la Sección que desea modificar.

3. El Sistema muestra los datos correspondientes a la Sección escogida.

4. El Actor selecciona la opción Modificar Grupo de Estudio.

5. El Sistema permite la actualización de: la descripción y del número de vacantes de la Sección.

6. El Actor actualiza los datos y solicita su registro.

7. El Sistema solicita la confirmación de las modificaciones realizadas:

a. Si el actor confirma las modificaciones realizadas, ir al paso 8.

b. Si el actor cancela las modificaciones realizadas, el caso de uso termina.

8. El Sistema valida los datos ingresados, registra los cambios y  muestra una lista de las secciones.

9. Si se desean modificar más Secciones, ir al paso 2.

10. El caso de uso termina.

Eliminar Sección

1. El Sistema muestra una lista de Secciones existentes para el Año Académico vigente.

2. El Actor selecciona la Sección que desea eliminar.

3. El actor escoge la opción Eliminar Sección.

4. El Sistema solicita la confirmación de la eliminación de la sección.

5. Si:

c. El actor confirma la eliminación, ir al paso 7.

d. El actor cancela la eliminación, el caso de uso termina.

6. El Sistema valida que no exista un Plan de Estudio asociado a la Sección y procede a eliminarla.

7. El Sistema muestra una lista de las secciones existentes para el Año Académico.

8. Si se desea eliminar otra sección, ir al paso 2.

    9.   El caso de uso termina.

	VALIDACIONES
	Una Sección que este asociada a un Plan de Estudio no podrá ser eliminada.  

	SALIDAS
	Sección actualizada.

	OBSERVACIONES
	


2.24 Generar Plan de Estudio

	USE CASE
	Generar Plan de Estudio

	Objetivo
	Asociar un Grupo de Estudio con las Asignaturas pertenecientes al Plan Curricular escogido (para la IE o para el Grupo de Estudio; de acuerdo al tipo de Plan Curricular que tenga la Institución Educativa).

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Existe un Plan Curricular creado para el Año Académico al cual pertenecen los periodos educativos.

Existe al menos un Grupo de Estudio para la Institución Educativa.

	Condición de Fin Exitoso
	Se genera el Plan de Estudio.

	Condición de Fin Errado
	No se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador IE.

	Evento
	1. El Sistema muestra una lista de Grupos de Estudios pertenecientes al Año académico vigente.

2. El actor selecciona el Grupo de Estudio al cual desea crear su Plan de Estudio.

3. El actor solicita la creación del Plan de Estudio para el Grupo de Estudio escogido.

4. El Sistema realiza las validaciones necesarias, y crea el Plan de Estudio con las asignaturas correspondientes al Plan Curricular seleccionado.

5. El Sistema muestra un mensaje de fin exitoso.

	VALIDACIONES
	· Existe un Plan Curricular creado para la Institución Educativa.

· No se ha generado previamente un Plan de Estudio para la Institución Educativa.

	SALIDAS
	Se genero el Plan de Estudio

	OBSERVACIONES
	 Si el Plan de Estudio ya fue generado para un Grupo de Estudio, esta opción no estará disponible para el actor.


2.25 Mantenimiento de Tabla de Valores de la Institución Educativa

	USE CASE
	Mantenimiento de Tabla de Valores de la IE

	Objetivo
	Administración de los parámetros de una Institución Educativa, tal como el turno, la semana laboral o  minutos por bloque semanal.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	· El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

	Condición de Fin Exitoso
	Se administró exitosamente la información de los parámetros de la Institución Educativa.

	Condición de Fin Errado
	No  se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador IE.

	Evento
	      Crear Parámetro 

1. El Sistema muestra una lista de los parámetros que forman parte de la configuración general de la Institución Educativa.

2. El actor selecciona la opción Crear Nuevo Parámetro.

3. El actor ingresa la información correspondiente al nuevo registro que desea crear: el código de la tabla, la descripción, la clave del registro y el valor.

4. El actor solicita el registro de los datos ingresados.

5. El Sistema valida la información ingresada, y registra el nuevo parámetro de la Institución Educativa. Luego muestra una lista de los parámetros existentes, incluido el recién creado.

6. Si se desea crear un nuevo grupo de estudio, ir al paso 2.

7. Finaliza el caso de uso.

Modificar Parámetro

1. El Sistema muestra una lista de los parámetros existentes para la Institución Educativa.

2. El Actor selecciona el parámetro que desea modificar.

3. El Sistema muestra los datos correspondientes al Parámetro escogido.

4. El Actor selecciona la opción Modificar Parámetros de Institución Educativa.

5. El Sistema permite la actualización de los datos a excepción del código de la tabla.

6. El Actor actualiza los datos y solicita su registro.

7. El Sistema solicita la confirmación de las modificaciones realizadas:

a. Si el actor confirma las modificaciones realizadas, ir al paso 8.

b. Si el actor cancela las modificaciones realizadas, el caso de uso termina.

8. El Sistema valida los datos ingresados, registra los cambios y  muestra una lista de los parámetros.

9. Si se desean modificar mas Grupos de Estudio, ir al paso 2.

10. El caso de uso termina.



	VALIDACIONES
	

	SALIDAS
	Lista de Parámetros administrada exitosamente.

	OBSERVACIONES
	 No se puede eliminar ningún Parámetro, pues están asociados al cuadro de horas y al personal de la Institución Educativa.


2.26 Mantenimiento de asignatura

	USE CASE
	Mantenimiento de asignatura

	Objetivo
	Administración  de las asignaturas de la Institución Educativa.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

La Institución Educativa debe tener una Modalidad y un Nivel asociados.

Se debe haber generado el Plan Curricular para la Institución Educativa.

	Condición de Fin Exitoso
	Se administró exitosamente la asignatura.

	Condición de Fin Errado
	No  se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador IE.

	Evento
	Crear Asignatura

1. Si la Institución Educativa tiene el tipo de plan:

a. Año Académico, el actor no podrá seleccionar el Plan Curricular.

b. Grupo de Estudio, el actor seleccionará el Plan Curricular en el cual desea registrar una nueva asignatura.

2. El actor selecciona un Ciclo, Grado y Área para el Año vigente, en el cual desea registrar la nueva Asignatura.

3. El Sistema muestra una lista de las asignaturas existentes para los filtros seleccionados.

4. El actor selecciona la opción Crear Asignatura.

5. El actor ingresa los datos del nuevo registro, tales como: el código, la escala, la descripción, el número de bloques semanales, si se registra en las calificaciones, si se visualiza en los documentos oficiales o en los no oficiales, si tiene dictado en paralelo y la cantidad de bloques continuo de dictado. La modalidad y el nivel no se ingresan, pues corresponden a la Institución Educativa.

6. El actor solicita el registro de la información.

7. El Sistema valida los datos, los registra y muestra una lista de las asignaturas existentes, incluyendo la asignatura recién creada.

8. Si se desea seguir registrando asignaturas ir al paso 2. 

9.  Finaliza caso de uso.

Modificar Asignatura

    1.   Si la Institución Educativa tiene el tipo de plan:

a. Año Académico, el actor no podrá seleccionar el Plan Curricular.

b. Grupo de Estudio, el actor seleccionará el Plan Curricular en el cual desea registrar una nueva asignatura.

2. El actor selecciona un Ciclo, Grado y Área para el Año vigente, de la cual desea modificar una asignatura.

3. El Sistema muestra una lista de las asignaturas existentes para los filtros seleccionados.

4. El actor selecciona la asignatura que desea modificar.

5. El Sistema muestra los datos correspondientes a la Asignatura escogida.

6. El actor selecciona la opción Modificar Asignatura.

7. El Sistema permite la actualización de la Asignatura a excepción del código de la asignatura.

8. El actor ingresa la información que desea actualizar.

9. El actor solicita el registro de las modificaciones realizadas.

10. El Sistema solicita la confirmación.

11. Si:

a. El actor confirma las modificaciones realizadas, ir al paso 12.

b. El actor cancela las modificaciones, el caso de uso termina.

12. El Sistema valida la información ingresada, y registra los cambios realizados a la asignatura y muestra una lista con las asignaturas existentes para los filtros seleccionados inicialmente.

13. Si se desea seguir registrando asignaturas, ir al paso 4.

14. El caso de uso finaliza.

Eliminar Asignatura

1. Si la Institución Educativa tiene el tipo de plan:

c. Año Académico, el actor no podrá seleccionar el Plan Curricular.

d. Grupo de Estudio, el actor seleccionará el Plan Curricular en el cual desea registrar una nueva asignatura.

2. El actor selecciona un Ciclo, Grado y Área para el Año vigente, del cual desea eliminar una Asignatura.

3. El Sistema muestra una lista de las asignaturas existentes para los filtros seleccionados.

4. El actor selecciona la asignatura que desea eliminar.

5. El actor escoge la opción Eliminar Asignatura.

6. El Sistema solicita la confirmación de la Eliminación.

7. Si:

a. El actor confirma, ir al paso 8.

b. El actor cancela la eliminación, el caso de uso finaliza.

8. El Sistema valida que no tenga calificaciones registradas, ni grupos de estudios asociados y procede a eliminar la asignatura. Luego muestra una lista de las asignaturas existentes.

9. Si se requiere seguir eliminando asignaturas ir al paso 4.

10. El caso de uso finaliza.

	VALIDACIONES
	Una asignatura no puede ser eliminada si es que ya ha sido asociada a un grupo de estudio.

Una asignatura no puede ser eliminada si ya tiene calificaciones registradas.

	SALIDAS
	Asignatura registrada.

	OBSERVACIONES
	· Si se desean asignar un Grupo de Estudio a la Asignatura, debe haberse creado al menos uno para la Institución Educativa. 

· Una asignatura está relacionada directamente a un grado y a un área.

· Se debe tener presente que un grado corresponde a un ciclo, éste a un nivel, modalidad y plan curricular.


2.27 Asignar Secciones a una asignatura

	USE CASE
	Asignar Secciones a una asignatura

	Objetivo
	Asociar a una Asignatura las Secciones que la dictarán en el Año académico.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Existe al menos un Grupo de Estudio para la Institución Educativa.

Se ha generado un Plan Curricular para la Institución Educativa.

	Condición de Fin Exitoso
	Se asignaron satisfactoriamente los Grupos de Estudio.

	Condición de Fin Errado
	No se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador IE.

	Evento
	1. Si la Institución Educativa tiene el tipo de plan:

a. Año Académico, el actor no podrá seleccionar el Plan Curricular.

b. Grupo de Estudio, el actor seleccionará el Plan Curricular en el cual desea registrar una nueva asignatura.

2. El actor selecciona un Ciclo, Grado y Área para el Año vigente.

3. El Sistema muestra una lista de asignaturas existentes para los filtros escogidos.

4. El actor selecciona la asignatura a la cual desea asignar Grupos de Estudios.

5. El actor selecciona la opción Asignar Grupos de Estudio.

6. El Sistema muestra una lista de Grupos de Estudios existentes del Ciclo y Grado correspondientes a la asignatura.

7. El actor selecciona los Grupos de Estudios que desea asociar con la Asignatura.

8. El actor solicita el registro de  la asignación realizada.

9. El Sistema registra la Información.

10. El caso de uso termina.

	VALIDACIONES
	· Existe un Plan Curricular creado para la Institución Educativa.

· No se ha generado previamente un Plan de Estudio para la Institución Educativa.

	SALIDAS
	Se genero el Plan de Estudio

	OBSERVACIONES
	 Si el Plan de Estudio ya fue generado para un Grupo de Estudio, esta opción no estará disponible para el actor.


2.28 Mantenimiento de Criterios de Evaluación de la institución educativa.
	USE CASE
	Mantenimiento de criterios de evaluación de la institución educativa

	Objetivo
	Administración de criterios de evaluación de la Institución Educativa.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Debe haber al menos una asignatura creada.

	Condición de Fin Exitoso
	Se creó y actualizó información de criterios de evaluación de la Institución Educativa.

	Condición de Fin Errado
	No  se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador IE

	Evento
	Crear Criterio de Evaluación IE

1. El Sistema muestra la lista de Criterios de Evaluación existentes para el Plan, Año, Ciclo, Grado, Área y Asignatura seleccionados.

2. El actor selecciona la opción Crear Criterio de Evaluación.

3. El actor ingresa los datos correspondientes al criterio que desea registrar tales como: código, descripción, un texto explicativo, si se incluye en el registro de notas,  y si se califica o solo es referencial.

4. El actor solicita el registro del  nuevo criterio.

5. El Sistema valida la información ingresada y procede a su registro. Luego muestra una lista de criterios existentes para los filtros seleccionados incluyendo al nuevo criterio.

6. Si se desea registra otro criterio ir al paso 2.

7. El caso de uso termina.

Modificar Criterio de Evaluación IE

1. El Sistema muestra la lista de Criterios de Evaluación existentes para el Plan, Año, Ciclo, Grado Área y Asignatura seleccionados.

2. El actor selecciona el criterio que desea modificar de la lista presentada.

3. El Sistema muestra los datos del criterio escogido.

4. El actor selecciona la opción Modificar Criterio de Evaluación.

5. El Sistema permite la actualización de los datos, a excepción del código, y de los filtros elegidos.

6. El actor ingresa la información que desea actualizar y solicita su registro.

7. El Sistema solicita la confirmación de las modificaciones realizadas.

8. Si:

a. El actor confirma las modificaciones realizadas ir al paso 9.

b. El actor cancela las modificaciones realizadas, el caso de uso termina.

9. El Sistema valida los datos ingresados y registra las modificaciones realizadas. Luego muestra una lista de criterios existentes.

10. Si se desea seguir actualizando criterios de evaluación ir al paso 2.

11. El caso de uso termina.

Eliminar Criterio de Evaluación IE

1. El Sistema muestra la lista de Criterios de Evaluación existentes para el Plan, Año, Ciclo, Grado Área y Asignatura seleccionados.

2. El actor selecciona el criterio que desea eliminar de la lista presentada.

3. El Sistema muestra la información referente al criterio seleccionado.

4. El actor escoge la opción Eliminar Criterio de Evaluación.

5. El Sistema solicita la confirmación de la eliminación.

6. Si:

a. El actor confirma la eliminación ir al paso 7.

b. El actor cancela la eliminación, el caso de uso termina.

7. El Sistema valida que el Criterio de Evaluación no tenga calificaciones registradas, y procede a eliminarlo. Luego muestra una lista de los criterios existentes.

8. Si se desea seguir eliminando criterios de evaluación ir al paso 2.

9. El caso de uso termina. 



	VALIDACIONES
	No es posible eliminar criterios de evaluación que ya hayan sido calificados.

	SALIDAS
	Criterios de evaluación administrado exitosamente.

	OBSERVACIONES
	


2.29 Consultar criterios promedio por periodo educativo.
	USE CASE
	Consultar criterios promedio por periodo educativo

	Objetivo
	Este caso de uso permite al actor consultar cuales son los criterios promedios creados para cada periodo de evaluación, según la asignatura seleccionada.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

La Institución Educativa debe tener generado su Plan Curricular.

Deben existir periodos de evaluación para el año vigente de la Institución Educativa.

Se debe haber ejecutado la  creación de los  Criterios Promedio para los Periodos de Evaluación de la Institución Educativa.

	Condición de Fin Exitoso
	Consulta exitosa.

	Condición de Fin Errado
	No se pudieron consultar los Criterios Promedio.

	Actores 
	Administrador IE, Registrador Administrador, Consultor

	Evento
	1. El  actor selecciona un Plan, Año, Ciclo, Grado, y Área.

2. El Sistema muestra una lista de asignaturas pertenecientes a los filtros seleccionados.

3. El actor selecciona una asignatura y luego escoge la opción Consultar Criterios Promedio por Periodo de Evaluación.

4. El Sistema muestra una lista de Criterios Promedios existentes para los diferentes periodos de evaluación que se hayan registrado.

5. El caso de uso termina.

	VALIDACIONES
	

	SALIDAS
	Se consultó exitosamente los Criterios Promedios para los diferentes Periodos de Evaluación existentes.

	OBSERVACIONES
	


2.30 Consultar Plan de Estudio

	USE CASE
	Consultar Plan de Estudio

	Objetivo
	Este caso de uso permite al actor consultar cuales son las asignaturas asignadas a un grupo de estudio.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

La Institución Educativa debe tener generado su Plan Curricular.

Debe existir al menos un Grupo de Estudio.

Se debe haber realizado la creación de un Plan de Estudio.

	Condición de Fin Exitoso
	Consulta exitosa.

	Condición de Fin Errado
	No se pudieron consultar los Criterios Promedio.

	Actores 
	Administrador IE, Registrador Administrador, Consultor

	Evento
	1. El  actor selecciona un Año, Ciclo, Grado, y Grupo de Estudio.

2. El Sistema muestra una lista de los Planes de Estudios, asignaturas asociadas a cada Grupo de Estudio, que están registrados de acuerdo a los filtros escogidos.

3. El caso de uso termina.

	VALIDACIONES
	

	SALIDAS
	Se consultó exitosamente lo Planes de Estudio.

	OBSERVACIONES
	


2.31 Mantenimiento de Ambientes de la IE

	USE CASE
	Mantenimiento de ambientes de la IE (aulas)

	Objetivo
	Creación y mantenimiento de ambientes de la IE

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.



	Condición de Fin Exitoso
	Se creó y actualizó información de ambientes de la IE(aulas) 

	Condición de Fin Errado
	No se actualizó la información.

	Actores 
	Administrador IE, Registrador Administrador

	Evento
	Ingreso de Ambientes de la IE(aulas)

	DESCRIPCION
	Crear Ambiente

1. El Sistema muestra una lista de los ambientes que posee la Institución Educativa.

2. El actor selecciona la opción Crear Ambiente.

3. El actor ingresa los datos del nuevo ambiente: código del ambiente, descripción, la capacidad de estudiantes que tiene el ambiente, el área (metros cuadrados), el estado del ambiente (activo o no habilitado) la cantidad de carpetas, sillas, mesas y armarios en buen, regular, y mal estado respectivamente.

4. El actor solicita el registro de la información ingresada.

5. El Sistema valida la información, registra el nuevo ambiente, y muestra una lista de los ambientes, incluyendo al nuevo ambiente creado.

6. Si se requiere crear mas ambientes, ir al paso 1.

7. El caso de uso termina.

Modificar Ambiente

1. El Sistema muestra una lista de los ambientes existentes en la Institución Educativa.

2. El actor selecciona un ambiente.

3. El Sistema muestra la información correspondiente al ambiente seleccionado.

4. El actor escoge la opción Modificar Ambiente.

5. El Sistema habilita la modificación del ambiente seleccionado.

6. El actor actualiza la información del ambiente.

7. El actor solicita el registro de la modificación realizada.

8. El Sistema solicita la confirmación de la modificación realizada.

9. Si:

a. El actor confirma la modificación, ir al paso 10.

b. El actor cancela la modificación, el caso de uso termina-

10. El Sistema valida la información, registra la actualización y muestra una lista de los ambientes, incluyendo el ambiente modificado.

11. Si se requiere modificar mas ambientes, ir al paso 1.

12. El caso de uso termina.

Eliminar Ambiente

1. El Sistema muestra una lista de los ambientes existentes en la Institución Educativa.

2. El actor selecciona un ambiente.

3. El Sistema muestra la información del ambiente seleccionado.

4. El actor escoge la opción Eliminar Ambiente.

5. El Sistema solicita la confirmación de la eliminación del ambiente.

6. Si:

a. El actor confirma la eliminación, ir al paso 7.

b. El actor cancela la eliminación, el caso de uso termina.

7. El Sistema elimina el ambiente seleccionado.

8. Si se desea eliminar mas ambientes, ir al paso 1.

9. El caso de uso termina.

	VALIDACIONES
	No se puede eliminar un ambiente asociado a un grupo de estudio.

	SALIDAS
	· Ambiente registrado.

	OBSERVACIONES
	


2.32 Mantenimiento de días no laborables

	USE CASE
	Mantenimiento de días no laborables

	Objetivo
	Este caso de uso permite la administración de los días no laborables de la Institución Educativa.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.



	Condición de Fin Exitoso
	Se administró exitosamente la configuración de los días no laborables de la Institución Educativa

	Condición de Fin Errado
	No se administró la  configuración de los días no laborables de la Institución Educativa.

	Actores 
	Administrador IE.

	Evento
	Crear Día No Laborable

1. El Sistema muestra una lista con los días no laborables de la Institución Educativa.

2. El actor selecciona la opción Crear Días No Laborables.

3. El actor ingresa el código, la descripción, la fecha y el horario (desde - hasta) del nuevo día no laborable. 

4. El actor solicita el registro de los datos.

5. El Sistema valida la información ingresada, luego la registra y muestra una lista de los días no laborables, incluyendo el nuevo día ingresado.

6. Si se desea crear otro día no laborable, ir al paso 2.

7. El caso de uso termina.

Modificar Día No Laborable

1. El Sistema muestra una lista con los días no laborables existentes en la Institución Educativa.

2. El actor selecciona el día que desea modificar.

3. El Sistema muestra los datos correspondientes al día seleccionado.

4. El actor escoge la opción Modificar Día No Laborable.

5. El Sistema habilita la actualización de los datos del día no laborable, a excepción del código del día.

6. El actor ingresa los datos que desea actualizar y solicita el registro de las modificaciones realizadas.

7. El Sistema la confirmación de las actualizaciones realizadas.

8. Si el actor:

a. Confirma la modificación, ir al paso 9.

b. Cancela la modificación, el caso de uso termina.

9. El Sistema valida las modificaciones realizadas, las registra y luego muestra la lista de días no laborables existentes.

10. Si se desea seguir modificando días no laborables, ir al paso 2.

11. El caso de uso termina.

Eliminar día no laborable

1. El Sistema muestra una lista de días no laborables existentes en la Institución Educativa.

2. El actor selecciona el día que desea eliminar de la lista mostrada.

3. El Sistema muestra la información correspondiente al día seleccionado.

4. El actor escoge la opción Eliminar Día no Laborable.

5. El Sistema solicita la confirmación de la Eliminación.

6. Si el actor:

a. Confirma la eliminación, ir al paso 7.

b. Cancela la eliminación el caso de uso termina.

7. El Sistema procede a eliminar el día no laborable. Luego muestra una lista de los días no laborables de la Institución Educativa.

8. Si se desea eliminar otro día, ir al paso 2. 

9. El caso de uso termina.

	VALIDACIONES
	La hora de comienzo debe ser menor a la hora de fin del día no laborable.

	SALIDAS
	Día Laborable registrado exitosamente.

	OBSERVACIONES
	


Archivo de Personal y del Estudiante
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2.33 Mantenimiento de Personal

	USE CASE
	Mantenimiento de Personal

	Objetivo
	Este caso de uso permite al actor la administración del personal que labora  en la Institución Educativa

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

	Condición de Fin Exitoso
	Se administró exitosamente el Personal.

	Condición de Fin Errado
	No se pudo administrar el Personal.

	Actores 
	Administrador IE, Registrador Administrador

	Evento
	      Crear Personal

1. El Sistema muestra una lista del personal existente en la Institución Educativa que se encuentra en estado activo.

2. El actor escoge la opción Crear Personal.

3. El actor ingresa los datos necesarios para crear el nuevo personal: el código del personal, el código modular, sexo, nombre, apellidos, documento de identidad, país de nacimiento, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento, número de colegiatura, estado, datos de su domicilio, datos laborales, datos secundarios.

4. El actor solicita el ingreso de los datos.

5. El Sistema valida los datos, los registra y luego muestra una lista del personal existente, incluyendo el personal creado.

6. Si se desea registrar otro personal, ir al paso 2.

7. El caso de uso termina.

Modificar Personal

1. El Sistema muestra una lista del personal existente en la Institución Educativa que se encuentra en estado activo.

2. El actor selecciona de la lista mostrada el personal que desea modificar.

3. El Sistema muestra los datos de la persona escogida.

4. El actor selecciona la opción Modificar Personal.

5. El Sistema habilita la actualización de los datos, a excepción del código del personal.

6. El actor ingresa los nuevos datos para el personal seleccionado.

7. El actor solicita el registro de la información ingresada.

8. El Sistema pide que se confirme las modificaciones realizadas.

9. Si el actor:

a. Confirma las modificaciones, ir al paso 10.

b. Cancela las modificaciones realizadas, el caso de uso termina.

10. El Sistema valida la información ingresada y la registra. Luego muestra la lista del personal existente.

11. Si se desea seguir modificando otro personal, ir al paso 2.

12. El caso de uso termina.

Eliminar Personal

1. El Sistema muestra una lista del personal existente en la Institución Educativa que se encuentra en estado activo.

2. El actor selecciona el personal que desea eliminar.

3. El Sistema muestra los datos del personal seleccionado.

4. El actor escoge la opción Eliminar Personal.

5. El Sistema solicita confirmación de la eliminación.

6. Si el actor:

a. Acepta la eliminación del personal, ir al paso 7.

b. Cancela la eliminación, el caso de uso termina.

7. El Sistema valida la información ingresada y luego cambia el estado del personal a inactivo.

	VALIDACIONES
	La fecha de nacimiento tiene que ser menor que la fecha de fallecimiento.

	SALIDAS
	Se administró exitosamente el personal de la Institución Educativa.

	OBSERVACIONES
	


2.34 Reporte de Sucesos

	USE CASE
	Reporte de Sucesos

	Objetivo
	Este caso de uso permite al actor consultar el reporte de sucesos por persona.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

	Condición de Fin Exitoso
	Se consultó exitosamente el reporte de sucesos.

	Condición de Fin Errado
	No se pudo consultar el reporte de sucesos.

	Actores 
	Administrador IE, Registrador Administrador

	Evento
	1. El actor selecciona el tipo de persona que se desea consultar: 

a. Estudiante: Se ingresa desde el Registro de Matrícula

b. Personal: Se ingresa desde el Mantenimiento de Personal.

2. El Sistema muestra el código, nombre y apellidos, del personal/estudiante seleccionado.

3. El actor selecciona el grupo de características que desea consultar.

4. El actor selecciona la opción Generar Reporte.

5. El Sistema muestra una lista de opciones: Guardar, Abrir, Cancelar.

6. Si el actor selecciona:

a. Guardar, el Sistema solicitará el ingreso de una ruta donde almacenar el archivo Excel generado.

b. Abrir, el Sistema mostrará el archivo Excel generado.

c. Cancelar, el caso de uso termina.

7. El archivo generado muestra el código modular de la Institución Educativa, el nombre de la Institución, el código de la persona seleccionada, y el nombre de la misma.

8. El caso de uso termina.



	VALIDACIONES
	

	SALIDAS
	Se realizó la consulta exitosamente.

	OBSERVACIONES
	


Evaluación del Aprendizaje
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2.35 Registrar Calificaciones

	USE CASE
	Registro de Calificaciones

	Objetivo
	Este caso de uso permite el registro de las calificaciones de un estudiante.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Deben existir estudiantes matriculados en el año académico que se esta cursando. 

	Condición de Fin Exitoso
	Calificaciones del estudiante registradas en el Sistema.

	Condición de Fin Errado
	No se pudo realizar el registro de las calificaciones del estudiante.

	Actores 
	Administrador IE, Docente.

	Evento
	1. El Sistema muestra una lista de filtros para que el actor seleccione los estudiantes a quienes desea registrar sus calificaciones. Los filtros posibles son: el año académico, periodo de evaluación, el ciclo y grado que está cursando el estudiante, el grupo de estudio al cual pertenece, el área y asignatura a la cual desean registrar calificaciones.

2. El Sistema muestra una lista de estudiantes pertenecientes a los filtros seleccionados, junto con los criterios de evaluación que serán evaluados por cada estudiante.

3. El actor ingresa las notas correspondientes a cada criterio de evaluación.

4. El Usuario selecciona la opción Grabar Calificaciones.

5. El Sistema valida la información, y registra los datos.

6. Si la escala de evaluación es Vigesimal el cálculo de los Criterios Promedio será automático, si la escala es literal, el cálculo será manual.

7. El caso de uso termina.

	VALIDACIONES
	            El Sistema valida que las notas ingresadas se encuentren dentro de las escalas correspondientes.

	SALIDAS
	Se registro exitosamente las calificaciones ingresadas.

	OBSERVACIONES
	


2.36 Exportar Registro de Calificaciones

	USE CASE
	Exportar Registro de Calificaciones

	Objetivo
	Este caso de uso permite la exportación del registro de las calificaciones de los estudiantes. 

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Se deben haber registrado calificaciones para los estudiantes. 

	Condición de Fin Exitoso
	Calificaciones del estudiante exportadas con éxito.

	Condición de Fin Errado
	No se pudo realizar la exportación del registro de las calificaciones del estudiante.

	Actores 
	Administrador IE, Registrador Administrador

	Evento
	1. El Sistema muestra una lista de filtros para que el actor seleccione los estudiantes a quienes desea registrar sus calificaciones. Los filtros posibles son: el año académico, periodo de evaluación, el ciclo y grado que está cursando el estudiante, el grupo de estudio al cual pertenece, el área y asignatura a la cual desean registrar calificaciones.

2. El Sistema muestra una lista de estudiantes pertenecientes a los filtros seleccionados, junto con los criterios de evaluación que serán evaluados por cada estudiante.

3. El actor selecciona la opción Exportar Calificaciones.

4. El Sistema muestra una lista de opciones: Abrir, Guardar o Cancelar.

5. Si el actor selecciona:

a. Grabar, el Sistema solicitará que se ingrese la ruta donde se desea almacenar el registro.

b. Abrir, el Sistema mostrará el registro de las calificaciones mediante un archivo de Excel.

6. El caso de uso termina.

	VALIDACIONES
	            El Sistema valida que las notas ingresadas se encuentren dentro de las escalas correspondientes.

	SALIDAS
	Se registro exitosamente las calificaciones ingresadas.

	OBSERVACIONES
	La exportación se realiza en formato Excel.


2.37 Importar Archivo de Calificaciones

	USE CASE
	Importar Registro de Calificaciones

	Objetivo
	Este caso de uso permite la importación del registro de las calificaciones de un estudiante.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Debe existir un archivo en formato CSV con las notas de los estudiantes. 

	Condición de Fin Exitoso
	Se importó el Registro de Calificaciones del estudiante exitosamente.

	Condición de Fin Errado
	No se pudo realizar la importación del registro de las calificaciones del estudiante.

	Actores 
	Administrador IE, Registrador Administrador

	Evento
	1. El actor selecciona la opción Examinar Archivo.

2. El Sistema muestra las carpetas existentes en el Sistema para que el actor escoja el archivo que desea importar.

3. El actor selecciona el archivo que desea importar.

4. El actor escoge la opción Importar Registro de Calificaciones.

5. El Sistema valida que sea un archivo del tipo CSV.

6. El Sistema importa el registro de calificaciones.

7. El caso de uso termina.

	VALIDACIONES
	            El Sistema valida que las notas ingresadas se encuentren dentro de las escalas correspondientes.

	SALIDAS
	Se registro exitosamente las calificaciones ingresadas.

	OBSERVACIONES
	La importación se tiene que realizar en archivos de formato CSV.


2.38 Descarga de Calificaciones por Área y Asignatura

	USE CASE
	Descargar Calificación por Área y Asignatura

	Objetivo
	Este caso de uso permite al actor consultar las calificaciones de un estudiante por Área y Asignatura

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

	Condición de Fin Exitoso
	Se consultó exitosamente las calificaciones.

	Condición de Fin Errado
	No se pudo consultar las calificaciones.

	Actores 
	Registrador Administrador

	Evento
	1. El actor selecciona la asignatura de la cual desea ver las calificaciones, mediante filtros, tales como: año académico, periodo de evaluación, ciclo, grado y grupo de estudio.

2. El Sistema muestra una lista de las asignaturas que cumplen con los filtros seleccionados.

3. El actor selecciona la opción Exportar.

4. El Sistema muestra una lista de opciones: Guardar, Abrir, Cancelar.

5. Si el actor selecciona:

a. Guardar, el Sistema solicita el ingreso de la ruta donde se va a almacenar el archivo.

b. Abrir, el Sistema muestra el archivo Excel generado.

c. Cancelar, el caso de uso finaliza.

6. El Sistema genera un archivo donde muestra el nombre de la Institución Educativa, el Ciclo, Grado, Año Académico, Sección, Periodo, Asignatura, Código y Nombre completo.

7. El caso de uso termina.



	VALIDACIONES
	

	SALIDAS
	Se realizó la consulta exitosamente.

	OBSERVACIONES
	


2.39 Procesar Periodos de Evaluación

	USE CASE
	Procesar Periodos de Evaluación

	Objetivo
	Procesar las notas cuyos criterios de calificación son de tipo automático y el cálculo es en base a las fórmulas configuradas para la asignatura.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Se encuentran configuradas las calificaciones.

	Condición de Fin Exitoso
	Se generó el procesamiento de Periodos de Evaluación.

	Condición de Fin Errado
	No se generó la información.

	Actores 
	Registrador Administrador

	Evento
	1. Seleccionar opción de Procesar Periodos de Evaluación.

2. El sistema mostrará un mensaje para seleccionar la forma de procesamiento de periodos de evaluación.

3.  El usuario podrá seleccionar las siguientes dos opciones:

a. Procesar todos los períodos. 

b. Procesar mediante los siguientes filtros: Año y Periodo.

       4.   El caso de uso finaliza. 



	VALIDACIONES
	

	SALIDAS
	

	OBSERVACIONES
	Las calificaciones tienen un rango definido según el formato considerado.

Directiva N° 004-VGMP-2005, aprobada por R.M. N° 0234-2005-ED
   Resolución Ministerial Nº 048- 2005-ED



2.40 Registro de Calificaciones por Área

	USE CASE
	Registro de Calificaciones por Área

	Objetivo
	El caso de uso permite registrar las calificaciones correspondientes a un área.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Se encuentran configuradas las calificaciones.

Se ha generado un Plan de Estudios.

Se ha generado un Plan Curricular para la Institución Educativa.

	Condición de Fin Exitoso
	Se registro exitosamente las calificaciones de un Área.

	Condición de Fin Errado
	No se realizó el registro de las calificaciones de un Área.

	Actores 
	Docente, Registrador Administrador.

	Evento
	1. El actor selecciona los alumnos de un Grupo de Estudio, mediante los filtros presentados por el Sistema, tales como: Año académico, Periodo de evaluación, Ciclo, Grado y Grupo de Estudio.

2. El Sistema muestra los alumnos que pertenecen al Grupo de Estudio seleccionado, junto con las áreas que se dictan para el grupo de estudio.

3. El actor ingresa las calificaciones para cada área.

4. El actor selecciona la opción Grabar.

5. El Sistema valida la información ingresada, la registra, y genera las calificaciones finales.

6. El caso de uso termina.



	VALIDACIONES
	

	SALIDAS
	Se registraron las calificaciones por área de un Grupo de Estudio.

	OBSERVACIONES
	


2.41 Procesar Año Académico

	USE CASE
	Procesar Año Académico

	Objetivo
	El caso de uso permite procesar las calificaciones para un Año Académico.

	Nivel
	Sub-función

	Precondiciones
	El actor debe haber iniciado su sesión en el Sistema.

Se encuentran configuradas las calificaciones.

Se ha generado un Plan de Estudios.

Se ha generado un Plan Curricular para la Institución Educativa.

Se han registrado calificaciones para un periodo de año académico

	Condición de Fin Exitoso
	Se procesaron las calificaciones de un Año Académico exitosamente.

	Condición de Fin Errado
	No se procesaron las calificaciones de un Año Académico.

	Actores 
	Registrador Administrador.

	Evento
	1. El actor selecciona el año académico y el periodo al cual desea procesar sus calificaciones.

2. El actor escoge la opción Procesar.

3. El Sistema calcula las notas finales para  todos los estudiantes correspondientes a los filtros seleccionados, teniendo en cuenta las restricciones existentes para cada nivel educativo, primaria y secundaria.

4. El caso de uso termina.



	VALIDACIONES
	

	SALIDAS
	Calificaciones procesadas con éxito.

	OBSERVACIONES
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