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Resumen Ejecutivo 

Las operaciones industriales, de giros de manufactura y servicio, se han visto 

impactadas por la digitalización y el enfoque financiero ecosostenibles que demanda el 

cuidado global.  Considerando que se esté ingresando a la recopilación y análisis de 

macrodatos (estructurados y no estructurados). Actualmente, no solo son buenas prácticas de 

empresas retail, bancos y seguros, sino que ya son tendencia en el sector manufacturero, pero 

su única limitante es la inversión en la infraestructura.  

La presente investigación busca conocer el vínculo entre la cadena de suministro de la 

economía circular, big data y el desempeño operacional de la cadena de suministro en el 

sector manufacturero peruano. La investigación tuvo un enfoque cuantitativo, diseño 

observacional y alcance es relacional-explicativo. 

Para probar el marco propuesto se tomó un enfoque de análisis factorial confirmatorio 

(AFC) utilizando datos recopilados a través de una encuesta con 48 preguntas que involucró a 

77 empresas, determinando que existe significancia que corroboran las hipótesis que explican 

la correlación entre big data y la economía circular con el desempeño operacional a un nivel 

de confiabilidad del 95%. Los resultados de Alfa (fiabilidad) y Omega (fiabilidad compuesta) 

son mayor a 0.7. Asimismo, en la varianza extraída todos los constructos presentaron valores 

mayores a 0.5. En el análisis del modelo estructural (SEM) se presentó un buen ajuste, debido 

valor de chi-cuadrado entre los grados de libertad fue de 1.474, siendo menor a 3. Es 

importante señalar, en la medida que este modelo se implemente dentro de la manufactura 

mejorará la flexibilidad para cambiar el volumen de fabricación y tiempo de entrega a través 

de obtener conocimientos y apoyar su proceso de toma de decisiones. Esto implica que los 

directivos deben prestar suficiente atención a la infraestructura informática y la integración 

con otros sistemas de manera innovadora, en tiempo real y más eficiente, permitiendo la 

interacción de todas las áreas para un mejor análisis de los datos.  
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Abstract 

Industrial manufacturing and service operations went hit by digitization and the eco-

sustainable financial approach that global care demands. The collection and analysis of big 

data (structured and unstructured) are being entered in different industries, where there must 

be a perfect pairing between the infrastructure and qualified personnel for decision-making 

based on the data and thus achieve that the companies be sustainable. Currently, they are not 

only good practices for retail, banking, and insurance companies, but they are already 

trending in the manufacturing sector, but their only limitation is an investment in 

infrastructure. The investigation seeks to know the link between the supply chain of the 

circular economy, big data, and the operational performance of the supply chain in the 

peruviana manufacturing sector. The research had a quantitative approach, observational 

design, and scope are relational-explanatory. To test the proposed framework, a confirmatory 

factor analysis (CFA) approach was taken using data collected through a survey with 48 

questions that involved 77 companies, determining that there is a significance that 

corroborates the hypotheses that explain the causal relationships between big data and the 

circular economy with an operational performance at a reliability level of 95%. The results of 

Alpha (reliability) and Omega (composite reliability) are values greater than 0.7. Likewise, in 

the variance extracted, all the constructs presented values greater than 0.5. It was summited a 

fine adjustment on the structural model analysis (SEM) due to the chi-square value between 

the degrees of freedom being 1.474, being less than 3. It's important to highlight that, as long 

as this model in the manufacturing process is implemented, it will improve the flexibility to 

change manufacturing volume and delivery time by gaining knowledge and supporting their 

decision-making process. It implies that managers must pay sufficient attention to the IT 

infrastructure and the integration with other systems in an innovative, real-time, and more 

efficient way, allowing the interaction of all areas for better data analysis. 
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Capítulo I: Introducción 
1.1 Antecedentes 

La industria manufacturera provoca en gran medida el agotamiento de los recursos y a 

la contaminación, impacta significativamente a las empresas y procesos, enfrentándose desde 

hace tiempo a una demanda dinámica y al agotamiento de los recursos, siendo necesario 

nuevos enfoques para superar los retos y las limitaciones actuales, mediante el cambio a 

prácticas de economía circular (Rajput & Singh, 2020).  

La economía circular (EC) es el concepto más reciente que optimiza los factores 

económicos, ambientales y sociales mediante la participación de todas las partes interesadas. 

El objetivo principal es extraer el valor máximo de los bienes a través de un circuito cerrado 

y compacto de restauración y reutilización, de manera de aumentar la eficiencia financiera y 

ecológica (Liu et al., 2017). La economía circular se relaciona estrechamente con la cadena 

de suministro y funciona como cimiento eficaz en los procesos de las empresas, dado que, 

tradicionalmente las empresas para lograr la sostenibilidad, se han centrado en sistemas de 

cadena de suministro integrados verticalmente. En cambio, en la perspectiva de la economía 

circular, las empresas están construyendo sistemas sostenibles transversales, que permitan 

redes interconectadas a los recursos que utilizan en estrategias de reciclar, reducir y reutilizar 

(Tseng et al., 2018). 

Al adoptar un modelo circular, las empresas están obligadas recurrir hacia tecnologías 

y modelos de negocio caracterizados por la longevidad, la renovabilidad, la reutilización y la 

reparación, con el fin de optimizar las formas de utilización de los recursos y materiales ya 

existentes en el mercado y reducir el consumo de materias primas y los residuos (Gupta, 

2019). Estos patrones sostenibles en la producción y distribución, requieren una mirada más 

amplia y mucho más completa en el diseño de soluciones alternativas, relaciones en toda la 

red, compromisos individuales en los procesos y cambios fundamentales en las prácticas 

(Ghisellini et al., 2016). Por lo tanto, la economía circular es un elemento clave del desarrollo 
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sostenible que puede dar a las empresas una ventaja competitiva, al permitirles rediseñar y 

reestructurar sus operaciones de fabricación y gestión en la cadena de suministro, mientras 

minimizan la entrada de recursos, los residuos y la fuga de emisiones (Geissdoerfer et al. , 

2018; Jabbour et al.,2019). 

Lo que se espera que la empresa haga para crear una cadena de suministro que pueda 

funcionar desde la perspectiva de la economía circular es que: (a) fomente la introducción de 

soluciones que hagan más sostenible el ciclo de producción circular, (b) actúe en una 

pluralidad para promover la colaboración con las partes interesadas en el desarrollo de una 

cadena de suministro que también tenga objetivos de economía circular, y (c) capacitar y 

gestionar a los empleados para que estén sensibilizados, involucrados e interesados en los 

objetivos ecológicos y sostenibles de la empresa. 

En muchos casos, la implantación de una cadena de suministro circular requiere 

cambios en la gestión del diseño, que pueden lograrse mediante un nuevo sistema restaurador 

y regenerativo con menor impacto ambiental (Pagoropoulos et al., 2017). En el diseño de 

toda la cadena de suministro, las empresas deben optimizar todos los factores de diseño para 

minimizar el consumo de recursos y maximizar la compatibilidad con la economía circular 

(Ying & Li, 2012), centrándose en el diseño de materiales, productos y sistemas, así como en 

el diseño para la reutilización (Ripanti & Tjahjono, 2019).  

Además, la gestión de las relaciones de la cadena de suministro circular mejorará la 

coordinación de la red de la cadena de suministro y ayudará a las empresas a cumplir los 

objetivos de la economía circular mediante el control de la información y el riesgo, la 

selección de los proveedores adecuados sobre la base de las normas medioambientales, 

sociales y económicas y la satisfacción de las expectativas de los clientes mediante la co 

creación de valor en una perspectiva de economía circular (Zeng et al., 2017). 

Harrison y New (2002) concluyeron que el 70% de los encuestados consideraron  
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importante o muy importante la estrategia de cadena de suministro para lograr una ventaja 

competitiva y es posible que en el futuro el 91% estaría de acuerdo. Una estrategia de cadena 

de suministro ofrece potencial el desempeño de todas las organizaciones permitiendo 

competir de manera efectiva en el mercado, todas las organizaciones tienen la capacidad de 

desempeñarse mejor gracias a una estrategia de cadena de suministro que les permite 

competir con éxito en el mercado, esta debe estar cimentada en una estructura organizativa 

que puede verse como una red de flujos que abarca el movimiento de productos, servicios e 

información (Bowersox & Morash, 1989). Los pilares de esta estrategia son la infraestructura 

tecnológica (Morton, 1998 y Premkumar, 2000), y la inversión en soporte de sistemas, 

capacitación y desarrollo de personal.  

Desde la perspectiva de gestión, el big data ha surgido como un elemento clave que 

puede apoyar en la implementación de la economía circular en las empresas, racionalizar las 

operaciones y desarrollar soluciones sostenibles (Gupta et al. , 2019; Jabbour et al.,2019a). 

En el ámbito específico de la logística y las cadenas de suministro, el big data representa la 

revolución digital que aumenta exponencialmente la realización de nuevos productos y 

procesos, haciendo posible la captura y gestión de los conocimientos para la toma de 

decisiones en materia de logística, fabricación y cumplimiento de pedidos (Gupta et al. , 

2019; Khan y Vorley, 2017; Liu et al., 2017; Pauleen y Wang, 2017; Renaud et al., 2019). 

Estos sistemas deben de ser gestionados de manera eficaz y organizados relacionados 

con el uso de la tecnología (Kumar, et al., 2021), volviéndose esencial implementar 

tecnologías innovadoras, que pueden proporcionar información en tiempo real en el 

aprendizaje predictivo y cognitivo, que mejoraría la toma de decisiones dentro de la cadena 

de suministro. Las empresas con mejores cadenas de suministro, impulsadas por el big data 

tienen más capacidad para mejorar su cadena de suministro circular que las que dependen de 

decisiones basadas en conjuntos de datos limitados. El big data pueden utilizarse para 
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comprender mejor cómo diseñar los procesos de la cadena de suministro, coordinar las 

operaciones y las redes, permitiendo que los miembros de la cadena de suministro se 

comprometan y cooperan con el paradigma de la economía circular (Gupta et al., 2019; Wang 

et al., 2016), ayudando a mejorar la toma de decisiones, con información procesable. 

En el contexto peruano, la innovación tecnológica en las organizaciones se está 

empleando con más frecuencia big data analytics para obtener el liderazgo en el sector donde 

se desenvuelven, determinando el impacto en la rentabilidad y participación en el mercado. 

Este estudio propone que el big data influye de manera positiva en la competitividad 

empresarial peruana, en términos de rentabilidad y cuota de mercado (Mescua, 2020).  

1.2 Problema de Investigación 

La correlación entre la economía circular y las cadenas de suministro impulsadas por 

los datos es una conceptualización reciente, son pocos los estudios realizados y aquellos 

evaluados son empíricos que se han centrado en cómo se pueden aprovechar el Big Data para 

apoyar al desempeño operacional de la cadena de suministro de la economía circular de las 

empresas en términos ambientales, sociales y económicos. Por lo tanto, siguen siendo 

necesarios nuevos avances si se quiere comprender el vínculo entre la gestión de la cadena de 

suministro de la economía circular, big data y el desempeño operacional de las empresas. Al 

hacer esto, el estudio contribuye a la comprensión de las prácticas específicas de la economía 

circular bajo las cuales existe una fuerte orientación hacia el Big data en mejorar el 

desempeño operacional de la cadena de suministro de la empresa.  

El concepto de economía circular (EC) puede tener un impacto positivo duradero en 

las prácticas comerciales con resultados beneficiosos para la sociedad. Sin embargo, la 

literatura actual sobre EC aún se encuentra en su fase inicial y existen algunas investigaciones 

importantes (Ghisellini et al., 2016). Según Gonzaleze (2019) aún quedan por abordar 

algunos problemas claves antes de que las empresas puedan adoptar completamente el 
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concepto de EC, especialmente aquellas empresas en economías desarrolladas donde las 

infraestructuras de la cadena de suministro ya están bien desarrolladas. 

En el estudio de “Prácticas de gestión para el diseño de modelos de negocio de 

economía circular: el caso de una PYME italiana en la industria de suministros de oficina”, 

realizado por Ünal, et al. (2018) se concluyó que se requiere más investigaciones necesarias 

para comprender cómo las empresas pueden implementar prácticas de economía circular para 

obtener valor de creación y captura. Esto exige examinar la forma en que las empresas 

combinan recursos escasos con capacidades gerenciales de economía circular. 

Según Dubey et al (2019) en el mundo de hoy, una cantidad increíble de datos es 

generada por varios objetos conectados. Los grandes datos generados por diferentes 

plataformas pueden ayudar a diversos ecosistemas, desde el transporte hasta las ciudades 

inteligentes, a gestionar los desechos, la energía y la contaminación en tiempo real. Tomando 

como referencia este artículo es necesario profundizar el impacto de big data y economía 

circular en el desempeño operacional de la cadena de suministro de las compañías.  

El estudio denominado “Big data en la gestión de la cadena de suministro: una 

perspectiva brasileña” mostró que el big data puede ser una herramienta adecuada para 

ayudar a los gestores de la gestión de la cadena de suministro a obtener conocimientos y 

apoyar su proceso de toma de decisiones. Esto implica que los directivos deben prestar 

suficiente atención a la infraestructura informática, la velocidad de internet y la integración 

con otros sistemas (Sabi et al., 2016; Venkatesh et al., 2003). El modelo utilizado en esta 

investigación fue UTAUT (Venkatesh et al., 2003) es un enfoque sólido e influyente para 

entender la adopción y el uso de la tecnología a nivel de comportamiento individual. Tiene 

cuatro constructos centrados directamente en el uso previsto de la tecnología: expectativa de  

rendimiento y esfuerzo, la influencia social y las condiciones facilitadoras. 

Los principales resultados ofrecen fuertes implicaciones teóricas y de gestión, desde  
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la perspectiva gerencial, se verifica que la infraestructura y otros factores habilitadores, por 

ejemplo, tienen un impacto significativo en las intenciones de comportamiento para utilizar 

big data. Los hallazgos respaldaron la teoría de que la influencia social es un elemento 

altamente significativo para predecir la confianza (Chin et al., 2009). Sin embargo, basados 

en los resultados, la influencia social no afectó a la intención de comportamiento para adoptar 

big data, por lo que se necesita más investigación para apoyar a los responsables de la toma 

de decisiones. 

Por otro lado, en la expectativa de rendimiento son buenos predictores de la intención 

de comportamiento de adopción de big data en los profesionales brasileños de la cadena de 

suministro. Este hallazgo indica un desafío para los gerentes porque puede ser una barrera 

significativa para la adopción de las tecnologías de big data (Queiroz & Pereira, 2019)  

En el estudio denominado “La gestión de la cadena de suministro en la era de la 

economía circular: el efecto moderador del big data” (Del Giudice et al., 2020) se utilizaron 

datos recogidos a través de una encuesta en línea distribuida a los directivos de 378 empresas 

italianas que han adoptado los principios de la economía circular. Los datos se procesaron 

mediante un análisis de regresión múltiple. Esta investigación deja dos importantes aportes:  

En primer lugar, al investigar empíricamente las relaciones entre tres tipos diferentes 

de prácticas de la cadena de suministro de la economía circular y el rendimiento de la cadena 

de suministro de la empresa, contribuye al conocimiento incipiente sobre las cadenas de 

suministro de la economía circular y proporciona ideas útiles para los profesionales. De este 

modo, arroja luz sobre la encarnación de los principios de la economía circular dentro de la 

cadena de suministro.  

En segundo lugar, este estudio responde a la petición de ampliar la investigación 

sobre el vínculo entre la cadena de suministro de la economía circular, big data  

y el rendimiento de las empresas.  
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Continuando con la línea de tener la variable big data como teoría relativamente  

moderna, Caiado et al. (2021) indicó la inconsistencia del desarrollo del big data en varias 

industrias. Además, las características de la industria y los intereses corporativos han llevado 

a la extremadamente baja tasa de aplicación de big data en varias industrias, especialmente en 

la cadena de suministro. 

La pregunta principal en la presente investigación es: ¿La influencia del big data y la 

economía circular mejorará el desempeño operacional de la cadena de suministro de las 

empresas manufactureras peruanas? 

1.3 Propósito de la Investigación 

1.3.1 Objetivo General 

Determinar la influencia de big data y economía circular en el desempeño operacional 

de la cadena de suministro en el sector manufacturero peruano. 

1.3.2 Objetivos Secundarios  

1. Determinar si la aplicación del Big Data, tiene un impacto significativo y positivo 

en las operaciones y tecnología de la cadena de suministro de las empresas 

manufactureras del Perú.  

2. Determinar si la aplicación de la economía circular, tiene un impacto significativo 

y positivo en la estrategia corporativa de la cadena de suministro de las empresas 

manufactureras del Perú.  

3. Determinar si la estrategia corporativa tiene un impacto significativo y positivo en 

el desempeño operacional de la cadena de suministro de las empresas 

manufactureras del Perú. 

4. Determinar si las operaciones y tecnología tienen un impacto significativo y 

positivo en el desempeño operacional de cadena de suministro de las empresas 

manufactureras del Perú. 
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1.4 Hipótesis 

Se plantean cuatro hipótesis para esta investigación: 

H1: La aplicación del Big Data, tiene un impacto significativo y positivo en las 

operaciones y tecnología de la cadena de suministro de las empresas manufactureras 

del Perú.  

H2: La aplicación de la economía circular, tiene un impacto significativo y positivo en 

la estrategia corporativa de la cadena de suministro de las empresas manufactureras 

del Perú.  

H3: La estrategia corporativa tiene un impacto significativo y positivo en el 

desempeño operacional de la cadena de suministro de las empresas manufactureras 

del Perú. 

H4: Las operaciones y tecnología tienen un impacto significativo y positivo en el 

desempeño operacional de cadena de suministro de las empresas manufactureras del 

Perú. 

1.5 Justificación de la Investigación 

La importancia de desarrollar esta investigación reside en determinar la influencia de 

Big data y economía circular en el desempeño operacional de la cadena de suministro de las 

empresas manufactureras del Perú. Debido a las conexiones móviles, internet y los 

formularios en línea, las empresas de esta industria tienen más herramientas a su disposición 

para capturar los datos producidos por sus diversas plataformas. 

Esta evolución es una respuesta al desarrollo de nuevas tecnologías y al 

descubrimiento de nuevas oportunidades de negocio que benefician a los clientes. Estas 

tecnologías son capaces de recolectar grandes cantidades de datos y transformarlos en 

información útil para poder tomar decisiones que beneficien a la cadena de suministro de las 

empresas.  
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En un panorama de economía circular, las empresas están construyendo industrias 

sostenibles, donde generan gran cantidad de datos, con redes que permiten establecer las 

cadenas de suministro interconectadas y que utilizan recursos según la estrategia de reciclar, 

reducir y reutilizar. Tseng, et al. (2018) indicaron, en esta perspectiva, que la economía 

circular está fuertemente relacionada con la gestión de la cadena de suministro, en una 

gestión eficaz de los procesos empresariales, generando grandes datos que son posibles 

gestionarlos para la una mejor toma de decisiones en el desempeño operacional de la cadena 

de suministro de las compañías. Esto permite desarrollar una economía circular efectiva 

(Gupta et al., 2019; Khan & Vorley, 2017; Liu et al., 2017; Pauleen & Wang, 2017; Renaud 

et al., 2019). 

La falta de conocimiento de los vínculos entre las prácticas de la cadena de suministro 

de la economía circular, big data y el desempeño de las empresas se da debido a una 

comprensión muy limitada de la importancia del aprovechamiento de los grandes datos. Por 

lo cual, la interacción entre la cadena de suministro circular y el big data es un terreno fértil 

que debe cultivarse (Chen & Delmas, 2012; Jabbour et al., 2019).  

1.6 Marco Conceptual 

Actualmente las empresas que tienen contemplado implementar la economía circular 

como cultura de trabajo deben avanzar hacia tecnologías y modelos comerciales que tengan 

las siguientes características: longevidad, poder renovarse, reutilizar, reparar, para maximizar 

los recursos y materiales, así como los desechos generados (Gupta et al., 2019; Stahel, 2016).  

La aplicación de la economía circular conduce a las empresas a aplicar nuevos 

modelos de negocios que generen cambios radicales para su beneficio y de la sociedad 

(Ghisellini et al., 2016). Por lo tanto, la economía circular brinda una ventaja competitiva a 

las empresas ya que es un elemento clave para el desarrollo sostenible, además permite 

rediseñar y reorganizar sus operaciones a lo largo de la cadena de suministro ya que minimiza 
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la entrada de recursos, los residuos y las fugas de emisiones. (Geissdoerferet al., 2018; 

Jabbour et al., 2019). Para que las empresas logren beneficiarse de los principios de la 

economía circular deben organizar sus procesos a lo largo de la cadena de suministro 

(Ghisellini et al., 2016).  

Para poder lograr la implementación de la economía circular en la cadena de  

suministro de una empresa se deben tener en cuenta las siguientes prácticas: el diseño de la 

cadena de suministro de la economía circular, las relaciones y la gestión de recursos humanos 

(Zeng et al., 2017). Para la implementación de una economía circular en las empresas, la 

racionalización de las operaciones y el desarrollo de soluciones sostenibles es importante 

resaltar que el big data se ha convertido en un elemento clave como respaldo (Gupta et al., 

2019; Jabbour et al., 2019).  

En el campo específico de la logística y las cadenas de suministro, el Big data 

representa la revolución digital que aumenta exponencialmente la realización de nuevos 

productos y procesos (Gupta et al., 2018; Hashem et al., 2016; Ismagilova et al., 2019; 

Jimenez- Jiménez et al., 2019; Lamba & Singh, 2017; Luthra et al., 2018; Mangla et al., 

2018; Rajput & Singh, 2019; Witkowski, 2017). 

Para implementar efectivamente una cadena de suministro ecológica y sostenible en 

una empresa, se debe contar con una gestión de recursos humanos ecológica que se encargue 

de atraer y contratar personal con las aptitudes y habilidades adecuadas que creen conciencia 

e involucramiento en todo el personal para establecer una cultura de sostenibilidad con la 

finalidad de mejorar el desempeño ambiental, social y económico (Ashraf et al., 2015; 

Nejatie et al., 2017).  

De esta forma, al abordar el “lado humano de la sostenibilidad” (Jabbour et al., 2019b, 

p. 794), la gestión de recursos humanos puede apoyar la adopción e implementación de 

sistemas de cadena de suministro sostenibles como un aspecto fundamental del paradigma de  
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la economía circular (Teixeira, et al., 2016; Nejati et al., 2017).   

La capacitación sobre las preocupaciones ambientales pertinentes es una de las  

mejores prácticas utilizadas por los recursos humanos, dado que ayuda a lograr un mayor 

desempeño sostenible en la cadena de suministro, esto es crucial para la adopción de 

prácticas sostenibles/verdes avanzadas (Teixeira et al., 2016). 

La capacitación, combinada con la gestión del desempeño y las recompensas es 

esencial para aumentar la motivación y el compromiso de los empleados y permitirles asumir 

una mayor responsabilidad de sus tareas y decisiones de manera que respalden los objetivos 

de sostenibilidad personal y los objetivos de la empresa (Moraes et al., 2019).   

Las empresas pueden aprovechar de manera más efectiva los nuevos conocimientos 

obtenidos de los grandes datos cuando los aprovechan y explotan para impulsar sus cadenas 

de suministro. Las empresas con mejores cadenas de suministro impulsadas por big data 

tienen mejores capacidades para mejorar su cadena de suministro circular que aquellas que se 

basan en decisiones basadas en conjuntos de datos limitados.  

De hecho, los macro datos se pueden utilizar para comprender mejor cómo diseñar 

procesos de la cadena de suministro, coordinar operaciones y redes, permitir que los 

miembros de la cadena de suministro cooperen e involucren a los empleados con el 

paradigma de la economía circular (Gupta et al., 2019; Wang et al., 2016). El desafío es que 

cuanto mayor sea el uso de big data, más probable es que una empresa adopte prácticas de 

economía circular y que los diferentes niveles de uso de big data determinan diferentes 

niveles de desempeño de la empresa (Yu et al., 2018).  

La recolección de grandes datos permite extraer información y permite gestionar el 

conocimiento para la toma de decisiones en logística, fabricación y cumplimiento de pedidos. 

Esto permite desarrollar una economía circular efectiva (Gupta et al., 2019; Khan & Vorley, 

2017; Liu et al., 2017; Pauleen & Wang, 2017; Renaud et al., 2019). 
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En la Figura 1 se muestra el framework propuesto a desarrollar, donde se pretende 

demostrar la influencia de big data y economía circular en el desempeño operacional de la 

cadena de suministro. En esta investigación se presentan dos variables independientes que 

son las que repercuten en el funcionamiento operativo de las cadenas de suministro de las 

empresas manufactureras peruanas. 

Figura 1 

 Framework Propuesto 

 
 

La variable de economía circular cuenta con cuatro constructos que son: suministros  

circulares, extensión del producto, recuperación de productos y desarrollo de productos. La 

variable Big data cuenta con cuatro constructos: capacidad de análisis, creatividad 

organizacional, participación del cliente como analista de datos y agilidad de fabricación. 

Para el caso de las dos variables independientes: Economía circular y Big Data tienen como 

objetivo evidenciar su impacto significativo y positivo en el desempeño operacional de la 

cadena de suministro.  

1.7 Definiciones Operacionales 

Economía circular (EC). Es un nuevo modelo económico que tiene como objetivo 

mantener los recursos, los bienes y sus componentes a través de procesos circulares para que 
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puedan reciclarse nuevamente en la cadena de valor una vez que finalice su vida útil. Como 

resultado, la naturaleza circular del sistema debe tenerse en cuenta al diseñar productos y 

procesos (Marcet & Vergét, 2018). La economía circular explora la transición de una 

economía lineal (crear, usar y desechar) a una circular, como ocurre en la naturaleza, por ello 

se trata de una filosofía de organización de sistemas inspirada en la naturaleza. Para ello se 

divide en dos grupos: nutrientes biológicos y técnicos (biological and technological nutrient) 

(Santillán & Landin, 2017). 

Big data. También llamado datos a gran escala, se ocupa de todas las actividades 

relacionadas con los sistemas que manipulan enormes conjuntos de datos; adquisición, 

almacenamiento, búsqueda, compartición, análisis y visualización, no obstante, Big data a 

menudo se refiere simplemente a la utilización de métodos avanzados para extraer patrones 

repetitivos dentro de esos datos o algún tipo de información útil para modelos predictivos (De 

la Fuente & Mazaeda, 2016). 

Estrategia Corporativa de la cadena de suministro. Una estrategia de cadena de  

suministro, radica en asegurar una dinámica de flujos que abarca el movimiento de productos, 

servicios e información (Bowersox & Morash, 1989). Este proceso de integración de canales 

ofrece potencial para mejorar el desempeño de todas las organizaciones a lo largo de la 

cadena de suministro y les permite competir de manera efectiva en el mercado. 

Tecnología de la cadena de suministro. Las empresas claramente necesitan invertir 

en infraestructura adecuada para respaldar sus actividades (Morton, 1998), aquellas unidades 

de negocios que percibían que su estrategia de cadena de suministro era relativamente 

importante en términos de lograr una ventaja competitiva probablemente invirtieran más en 

su infraestructura de cadena de suministro. Como consecuencia de haber realizado una 

inversión adecuada, se podría esperar que aquellas empresas que han invertido de manera 

constante tengan una mejor combinación entre su estrategia de cadena de suministro y su 
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tecnología de cadena de suministro que aquellas empresas que no han invertido de manera 

constante. 

Cadena de Suministro. La cadena de suministros “es esencialmente un conjunto de 

proveedores y clientes conectados; donde cada cliente es a su vez proveedor de la siguiente 

organización ‘aguas abajo’ hasta que el producto terminado alcanza al usuario final” (Ramón, 

2010, p.2). Otra definición, según Parra (2016) es que la cadena de suministro: 

 “es una secuencia de eslabones, la cual tiene como objetivo principal el satisfacer 

competitivamente al cliente final; asimismo, cada eslabón produce y elabora una parte 

del producto y, a su vez, cada producto que es elaborado agrega valor al proceso” 

(p.5). 

1.8 Limitaciones  

El presente proyecto de investigación se limitó a empresas del sector manufacturero 

del Perú, lo que restringe la amplitud de este estudio. Para una investigación futura podría 

ampliarse su alcance hacia empresas de servicios ya que en su interacción con los clientes 

generan abundantes tipos de datos para ser analizados.  

1.9 Delimitaciones 

La presente investigación cuenta con dos tipos delimitaciones: sectorial y territorial.  

En la delimitación sectorial la investigación considera a las empresas que son del tipo de 

sociedad anónimas, clasificadas como medianas y grandes dentro del sector manufacturero, 

mientras que, en la delimitación territorial, las empresas evaluadas están ubicadas en todo el  

territorio peruano.  

1.10 Resumen del Capítulo  

En esta sección de la investigación se plantea demostrar la influencia de big data y 

economía circular en el desempeño operacional de la cadena de suministro en el sector 

manufacturero peruano, y a partir de ello se desarrollaron cuadro hipótesis. El framework 
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desarrollado del proyecto presenta dos variables independientes que son las que impactan en 

el funcionamiento operativo de las cadenas de suministro de las empresas manufactureras 

peruanas. La economía circular cuenta con cuatro constructos y big data tiene cuatro 

constructos. 
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Capítulo II: Revisión de la Literatura 

2.1 Revisión de los Estudios Relacionados 

Para la investigación bibliográfica que vincula la gestión de la cadena de suministro 

de la economía circular, big data y el desempeño operacional de las empresas, se realizó la 

búsqueda de artículos académicos a través Docis Centrum en la base de datos de buscadores 

globales como: (a) EBSCO A to Z, (b) Emerald Publishing, (c) Taylor & Francis en línea, (d) 

ProQuest, (e) Business Strategy and the Evironment, (f) redalyc. Para esta búsqueda, se 

colocaron las siguientes palabras clave: “Gestión de la cadena de suministro”, “Economía 

circular”, “Big Data”, “Desempeño operacional”. El proyecto de investigación contribuye a la 

comprensión de las prácticas específicas de la economía circular con una fuerte orientación 

de Big data que puedan mejorar el desempeño operacional de la cadena de suministro. 

Los papers fueron seleccionados teniendo en cuenta año de publicación, título, 

abstract, KeyWords, framework propuesto, método y análisis del estudio considerado, 

referencia de otros estudios replicados, así como herramientas estadísticas aplicadas. 

Finalmente, luego de realizar los filtros se quedó con 30 papers aproximadamente por 

variable. 

2.2 La Revisión de Literatura en Forma Histórica 

Evolución y Definiciones de Supply Chain Management (SCM). A continuación, se 

dará referencia de conceptos claves utilizados de manera evolutiva para definir la SCM. Según 

Oliver y Webber (1982). La planificación, implementación y gestión de las actividades de la 

cadena de suministro con el objetivo de cumplir con los requisitos del cliente de la manera más 

eficiente posible se conoce como gestión de la cadena de suministro (SCM). Desde el punto de 

origen hasta el punto de consumo, todas las materias primas, los inventarios de trabajo en curso 

y los productos terminados se mueven y almacenan como parte de la cadena de suministro. 

Una cadena de suministro es una red de instalaciones que realiza la función de  
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adquisición de material para productos intermedios y terminados, y distribución de productos 

terminados para los clientes (Lee & Billington, 1993). Según Harland (1996), la gestión de la 

cadena de suministro integra dos funciones comerciales, gestiona las relaciones inmediatas 

con los proveedores y también integra la cadena de proveedores del proveedor y los clientes 

de un cliente, etc. Es la gestión de negocios interconectados involucrados en la provisión final 

de productos y paquetes de servicios requeridos por los usuarios finales.  

Supply Chain Management intenta garantizar que la experiencia de cualquier 

miembro de la cadena de suministro se comparta a lo largo de la cadena de suministro. Al 

compartir la experiencia, una empresa podrá mejorar el valor para el cliente y obtener una 

ventaja competitiva en el mercado (Spekman et al., 1998).  

La gestión de la cadena de suministro es la integración de varios conceptos, como la 

empresa extendida, la organización virtual, la cadena de valor virtual y la cadena de 

suministro verde. Estos aspectos son importantes desde la perspectiva de la estrategia y las 

operaciones de una industria (Skojett, 1999). La gestión de la cadena de suministro implica 

procesos que ayudan a una empresa a mejorar sus competencias mediante la sincronización 

de operaciones para incluir procesos de fuente, fabricación y entrega en colaboración con 

socios de canal y proveedores (McCormark & Kasper, 2002).  

La gestión de la cadena de suministro no se limita únicamente a las actividades 

logísticas, planificación, control del flujo de materiales e información interna o externa de la 

empresa. También se ocupa de las decisiones estratégicas, como los problemas 

interorganizacionales, la forma organizativa alternativa a la integración vertical. Es también 

la gestión de la relación entre proveedores y clientes (Chen & Paulraj, 2004). La gestión de la 

cadena de suministro está aumentando sus dimensiones. Ser eficiente no es suficiente; las 

empresas buscan ahora una cadena de suministro sostenible y respetuosa con el medio  

ambiente (Vachon & Klasses, 2007).  
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En India, el costo de la cadena de suministro se puede dividir en dos categorías 

principales: (a) Costo de distribución: que generalmente es el costo de logística, (b) Valor del 

inventario y costos de mantenimiento del inventario: que consisten principalmente en el costo 

del inventario y el costo de mantener el inventario en el lugar de almacenamiento (Parkan & 

Dubey, 2009).  

La definición de qué Supply Chain Management (SCM) es el principal responsable de 

gestionar las compras y gestionar el flujo de pedidos e información, ya no es válida. Hoy en 

día, todos los aspectos relacionados, como mejorar el servicio al cliente, mitigar el riesgo de 

la cadena de suministro, reducir los desechos, mejorar el proceso de diseño de nuevos 

productos y mejorar la calidad del servicio del producto, se tratan como parte integral de la 

gestión de la cadena de suministro (Melnyk et al., 2009).  

La gestión de la cadena de suministro como concepto gestiona el flujo de material, 

información y fondos de extremo a extremo, es decir, desde los miembros ascendentes hasta 

los descendientes. También se ocupa de la eliminación del material después del consumo de 

acuerdo con las normas ambientales. SCM trata de lograr esto al menor costo con la máxima 

eficiencia (Dubey et al., 2012).  

Supply Chain Management (SCM) incorpora la gestión de la oferta y la demanda 

dentro y entre empresas (Randall & Mello, 2012).  SCM es una metodología para mejorar los 

procesos de negocio, haciéndolos más resistentes, más ágiles y, como resultado, más 

competitivos. La función principal de SCM es mejorar la competitividad del producto o 

servicio (Machowiak, 2012).  

 La gestión de las asociaciones ascendentes y descendentes entre proveedores y  

clientes para ofrecer un mejor valor al cliente al menor costo para la cadena de suministro se 

puede resumir como gestión de la cadena de suministro (Dubey & Samar, 2013). La gestión 

de la cadena de suministro ahora tiene una nueva dimensión estratégica, que es la  
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contratación electrónica (Chang et al., 2013).  

Supply Chain Management es un conjunto de decisiones y actividades sincronizadas 

utilizadas para integrar de manera más eficiente a los proveedores, los fabricantes, los 

almacenes, todos los transportistas involucrados, los minoristas y los clientes finales. 

Supply Chain Management busca integrar de manera más eficaz a los proveedores, 

fabricantes, almacenes, transportistas, minoristas y clientes finales relacionados, todo esto 

ayuda a que el producto o servicio correcto esté disponible y distribuido en las cantidades 

correctas, con precios correctos, en ubicaciones correctas, en las condiciones correctas y en el 

momento correcto, para minimizar los costos de todo el sistema mientras tratando de 

satisfacer los requerimientos del cliente. Con todo ello el objetivo de la Gestión de la Cadena 

de Suministro es lograr una ventaja competitiva sostenible (Li, 2014). 

Evolución de Big data. Los macro datos han revolucionado el entorno empresarial 

moderno en los últimos años. Una combinación de datos estructurados, semiestructurados y 

no estructurados, los macro datos son una colección de información que las organizaciones 

pueden extraer con fines comerciales a través del aprendizaje automático, el modelado 

predictivo y otras aplicaciones avanzadas de análisis de datos. Este concepto ha existo 

durante siglos, comenzado en el siglo XVII en Londres  

En 1663, John Graunt introdujo el análisis de datos estadísticos en medio de la peste 

bubónica en Ingraterra, los responsables de la salud pública registraron las tasas de 

mortalidad y sus variaciones y fue la mercería de Londres la que publicó la primera colección 

de los registros. Luego en 1865, Richard Millar Devens acuñó el término "inteligencia 

empresarial" y que hoy se entiende como inteligencia comercial, que consiste en hacer el 

análisis de datos para usarlos posteriormente en una información procesable.  

 En su "Cyclopædia of Commercial and Business Anecdotes", Devens describió cómo 

un banquero utilizó información de su entorno para obtener ganancias. La herramienta de 
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tabulación con tarjetas perforadas creada por Hollerith, en 1884, se utilizó para procesar datos 

del censo de EE. UU., lo que fue el inicio del procesamiento de datos. De 1890. Más tarde, en 

1911, fundó Computing-Tabulating-Recording Company, que eventualmente se convertiría 

en IBM. 

Nikola Tesla, en 1926, dijo que llegaría el día en el que las personas accederán a 

enormes cantidades de datos y que a través de un dispositivo los podrían llevar en su bolsillo.  

Asimismo, Tesla, en base a su conocimiento de cómo la tecnología inalámbrica alteraría las 

partículas, pudo prever la afinidad que se tendría por los teléfonos inteligentes y otros 

dispositivos portátiles: Cuando la tecnología inalámbrica se aplique a la perfección, toda la 

tierra se convertirá en un enorme cerebro, que de hecho lo es, siendo las cosas partículas de 

un todo real y rítmico, se podrá comunicarse los unos con los otros instantáneamente, 

independientemente de la distancia (Tesla, 2016).  

En 1928, como resultado del método de Pfleumer de aplicar tiras de metal al papel 

magnético, finalmente se produjeron cintas magnéticas, precursoras de videocasetes, rollos de 

película y otros medios. Uno de los primeros dispositivos de procesamiento de datos y una 

computadora teórica se desarrollaron en el Reino Unido en 1943 y se usaron para descifrar 

los códigos nazis durante la Segunda Guerra Mundial. 

El Colossus, como se le llamaba, realizaba operaciones booleanas y de conteo para 

analizar grandes volúmenes de datos. La frase "aprendizaje automático" fue utilizada por 

primera vez en 1959 por el programador de IBM y pionero de la inteligencia artificial, Arthur 

Samuel. Los Estados Unidos, desde 1965 tuvo planes para construir las primeras estructuras 

de centros de datos, con el fin de almacenar magnéticamente millones de declaraciones de 

impuestos y huellas dactilares. La Red de la Agencia de Proyectos de Investigación Avanzada 

(ARPANET), creada en 1969, fue la primera red de área amplia con control distribuido y 

protocolos TCI/IP, y fue la base para el internet de hoy.  

https://searchitchannel.techtarget.com/definition/IBM-International-Business-Machines
https://www.computerweekly.com/feature/Colossus-The-first-programmable-computer
https://whatis.techtarget.com/definition/Boolean


21 
 

A medida que las computadoras comienzan a compartir información a un ritmo 

exponencialmente mayor debido a Internet, toma forma la siguiente etapa en la historia del 

Big Data. En los años de 1989 y 1990 Tim Berners-Lee y Robert Cailliau encontraron la 

World Wide Web y desarrollaron HTML, URL y HTTP mientras trabajaban para el 

CERN. Comienza la era de Internet con un acceso fácil y generalizado a los datos. En 1996, 

el almacenamiento de datos digitales se vuelve más rentable que el almacenamiento de 

información en papel por primera vez en 1996, como informaron Morris y Truskowski (2003) 

en su artículo de IBM Systems Journal, "La evolución de los sistemas de almacenamiento".  

El dominio google.com se registró en 1997, un año antes del debut de la empresa, y 

esto marcó el comienzo del ascenso del motor de búsqueda a la supremacía y el crecimiento 

de muchos otros avances tecnológicos, incluidos los campos de aprendizaje automático, big 

data y análisis. NoSQL es una base de datos relacional de código abierto que Strozzi creó en 

1998 con la finalidad de ofrecer una técnica alternativa a los métodos tabulares 

convencionales para almacenar y recuperar datos modelados de bases de datos relacionales.  

En el libro How Much Information, de Hal R. Varan y Peter Lyman, publicado en 

2000, se intentó estimar la cantidad de información digital accesible en todo el mundo, 

utilizando las estadísticas tenidas hasta 1999. Big data, que es así como se le llama, afecta 

todo y eventualmente se convierte en todo. 

El volumen, la variedad y velocidad, las 3V, fueron desarrolladas en 2001 por Laney, 

de la empresa analista Gartner, para describir las dimensiones y propiedades del big data. 

Es así que con las 3V se captura el verdadero concepto de datos masivos y es lo 

predominante en la nueva era del siglo XXI. Y en adelante se han añadido a la lista otras V, 

como la veracidad, el valor y la variabilidad. Apache Hadoop fue creado en 2005 por los 

ingenieros informáticos Doug Cutting y Mike Cafarella, que se separaron de Yahoo, haciendo 

un marco de código abierto utilizado para almacenar y manejar cantidades masivas de datos. 
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En 2006, Amazon Web Services (AWS) comienza a ofrecer servicios de 

infraestructura informática basados en la web, ahora conocidos como computación en la 

nube. Actualmente, AWS domina la industria de servicios en la nube con aproximadamente 

un tercio de la cuota de mercado global. En 2008, las unidades centrales de Procesamiento 

CPU procesan más de 9,57 zettabytes (o 9,57 billones de gigabytes) de datos, lo que equivale 

aproximadamente a 12 gigabytes por persona. La producción global de nueva información 

alcanza un estimado de 14,7 exabytes. En 2009, Gartner informa que la inteligencia 

comercial es la máxima prioridad para los Chief Information Officer CIO. A medida que las 

empresas se enfrentan a un período de volatilidad económica e incertidumbre debido a la 

Gran Recesión, extraer valor de los datos se vuelve primordial.  

Manyika et al. (2011) sostuvo que para 2018 los Estados Unidos tendrá una escasez 

de talento analítico. Se requiere entre 140 mil y 190 mil personas que tengan habilidades 

analíticas profundas y 1,5 millones de analistas y gerentes con la capacidad de tomar 

decisiones precisas basadas en datos. Facebook también inicia el Open Compute Project para 

divulgar los requisitos para los centros de datos de bajo consumo. El objetivo de la iniciativa 

es lograr un aumento del 38 % en la eficiencia energética a un costo 24 % menor.  

En el 2012 la administración Obama anunció la Iniciativa de Investigación y 

Desarrollo de Big Data con un compromiso de $ 200 millones, debido a que hay que mejorar 

la capacidad de obtener valiosa información proveniente de los datos para incrementar el 

ritmo de crecimiento de la ciencia, tecnología, ingeniería y matemáticas (STEM), optimizar 

la seguridad nacional y transformar el aprendizaje.   

Desde entonces, el acrónimo se ha convertido en STEAM , agregando una A al 

incorporar las artes. Harvard Business Review nombra al científico de datos como el trabajo 

más sexy del siglo XXI. A medida que más empresas reconocieron la necesidad de clasificar 

y obtener información de los datos no estructurados, la demanda de científicos de datos se 

https://searchaws.techtarget.com/definition/Amazon-Web-Services
https://whatis.techtarget.com/feature/The-history-of-cloud-computing-explained
https://whatis.techtarget.com/feature/The-history-of-cloud-computing-explained
https://www.techtarget.com/searchstorage/definition/zettabyte
https://www.techtarget.com/searchstorage/definition/exabyte
https://whatis.techtarget.com/definition/STEM-science-technology-engineering-and-mathematics
https://whatis.techtarget.com/definition/STEAM-science-technology-engineering-arts-and-mathematics
https://www.techtarget.com/searchenterpriseai/definition/data-scientist
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disparó. En 2013, el mercado mundial de big data alcanzó los 10,000 millones de dólares. En 

2014 por primera vez, más dispositivos móviles acceden a Internet que computadoras de 

escritorio en los EE.UU. El resto del mundo hace lo mismo dos años después, en 2016. En 

2016, el noventa por ciento de los datos del mundo se crearon sólo en los últimos dos años, e 

IBM informa que cada día se crean 2,5 quintillones de bytes de datos (eso es 18 ceros). En 

2017 IDC predijo que el mercado de análisis de big data alcanzará los $203 mil millones en 

2020. El mercado de big data y análisis de negocios se valoró en $ 193,14 mil millones en 

2019 y aumentará a $ 420,98 mil millones para 2027, con una tasa de crecimiento anual 

compuesta del 10.9%, según lo que sostuvo Allied Market Research en 2020. 

Edge computing se establece para revisar cómo se gestionan y procesan los datos para 

sectores críticos de la economía. Edge Computing, que se refiere a la computación realizada 

cerca de la fuente de recopilación de datos en lugar de en la nube o en un centro de datos 

centralizado, representa la próxima frontera para Big Data. El futuro de los grandes datos: 

¿Adónde van los grandes datos desde aquí?  

Debido a la explosión de dispositivos conectados, nuestra creciente dependencia de la 

nube y la próxima revolución de la computación en el borde, entre otros factores, aún queda 

mucho por hacer para el big data. A través del uso de las tecnologías, como el aprendizaje 

automático, la IA y el análisis de IoT, se puede mejorar considerablemente la capacidad para 

procesar, analizar y actuar sobre los datos. Apenas se ha comenzado a explorar el potencial 

del big data para mejorar la toma de decisiones en muchas áreas de la vida, estas aplicaciones 

permean el campo de la sustentabilidad. 

Evolución Economía Circular (EC). El origen de la EC no tiene asignado una fecha 

de inicio y como también no tiene un único autor, se considera que en los años 70 y un grupo 

de profesionales iniciaron con la génesis de este modelo, económico-ambiental, de 

producción. Los pioneros del movimiento de producción verde fueron de profesiones 

https://internetofthingsagenda.techtarget.com/blog/IoT-Agenda/Your-business-needs-to-leverage-its-big-data-now
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multidisciplinarias y de nacionalidades del primer mundo. Uno de los pioneros en el concepto 

de bucle cerrado en los procesos de producción es Walter Stahel (arquitecto y economista) a 

quien se le atribuye el término “Cradle to Cradle”, asimismo, comparten este último 

concepto con el químico alemán Michael Braungart y el arquitecto estadounidense Bill 

McDonough, por lo que también ambos publicaron un libro donde resaltan la filosofía de 

diseño.  

En términos actuales, para el lenguaje de operaciones que buscan la vanguardia, la EC 

brinda la plataforma adecuada para poder encontrar el win to win para todas las partes 

interesadas, en ese sentido Zeng et al, (2016) indica, la economía circular se considera un 

componente importante en el desarrollo sostenible; los Estados han promulgado una series de 

leyes y reglamentos que apuntan a los gobiernos; las empresas y la sociedad, en un esfuerzo 

por crear un sistema de circulo industrial basado en la economía. 

Por otro lado, como se indicó sobre concepto de EC, tuvo sus movimientos de inicio a 

nivel mundial, por tal Dhawan (2017) indica que en los últimos meses ha habido actividad 

relacionada con la EC en ciudades tan diversas como Maribor (Eslovenia), Peterborough 

(Reino Unido) y Abuja (Nigeria). Hay tanta tracción en el tema de la EC en las principales 

ciudades de China, India, Sudáfrica, Ruanda, así como en los Países Bajos y el Reino Unido. 

Adicionalmente, existen grandes hallazgos de conocimiento que indican que la EC tiene gran 

repercusión en la sostenibilidad. Por lo cual Stahel (2019) plantea que la economía circular y 

la sostenibilidad tienen la misma visión de una sociedad que equilibra las necesidades 

económicas, ambientales y sociales, a partir de una actitud solidaria. Economía y ecología 

van de la mano porque la prevención de residuos también es prevención de pérdidas 

económicas y de recursos. Al extender la vida útil de bienes a través de la reutilización, 

reparación, re-manufactura, tecnología y la modernización, la economía circular sustituye a 

las actividades de servicios intensivas en mano de obra para actividades de fabricación  
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intensivas en energía y materiales.  

El modelo de economía lineal de producción y uso de bienes y servicios (tomar, 

consumir y desechar) dejó de ser percibido, en el ámbito de emisora de residuos, años atrás 

cuando éramos menos habitantes y el foco era mejorar el grado de confort y bienestar en 

nuestras vidas. Al respecto Stahel (2019) comenta, hace doscientos cincuenta años, la 

revolución industrial permitió a las personas en muchas regiones superar la escasez de 

alimentos, vivienda y vestido, explotando las oportunidades de una economía circular lineal, 

pero hoy las desventajas de la economía industrial son abrumadoras.  

Adicionalmente, Prieto, et al. (2018) añadieron que, en estos tiempos difíciles, cuando 

la crisis ambiental amenaza la sostenibilidad social y económica, es crucial que los 

académicos, los formuladores de políticas y los profesionales compartan sus conocimientos e 

interactúen entre sí para diseñar soluciones innovadoras que muevan la industria hacia un 

verdadero desarrollo sostenible. Sin embargo, este crecimiento se logró a expensas del 

consumo de los recursos naturales y con mayor porcentaje de los minerales. Es sabido que las 

innovaciones, cambio de modelos de negocios y transformación socioeconómica siempre son 

originadas por una post crisis bélica, económica o energética. La culminación de la segunda 

guerra mundial activo al sector industrial, al lado de las pérdidas deben colocarse los 

aumentos de capacidad de producción durante la guerra.  

Para el caso económico, todas las recesiones a la cual se estuvo sujetos todos los 

habitantes del planeta, dentro de este contexto la cuarta peor es la que originó el COVID-19 

ya que obligó a la mayoría de los países a implementar medidas firmes para restringir el 

movimiento de personas. Con respecto al ámbito energético, la crisis del petróleo (1973 y 

1979) cuando las consecuencias eco políticas de dicha crisis llevaron a tomar medidas 

extraordinarias, tales como la mejora en el aislamiento térmico de los edificios para mejorar 

su eficiencia energética, el impulso a la investigación en las energías renovable o el  
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desarrollo del concepto de la economía circular (EC).  

En contra del objetivo de la sostenibilidad que brinda la EC, ya que detalla que la 

sostenibilidad que se obtiene al aplicar este modelo verde solo es de enfoque económico, por 

lo cual Nayal et al (2021) indica, una EC puede ayudar a las empresas a superar algunos de 

los desafíos ambientales más importantes incluido el cambio climatológico, los desechos y la 

contaminación y la pérdida de biodiversidad. El término EC está basado en los principios de 

diseño en desechos y contaminación, retención de bienes y materiales en uso y regeneración 

de sistemas naturales. 

Es de total conocimiento que los niveles de contaminación, en todos sus tipos, se 

incrementan a medida que pasan los años ocasionando daños irreversibles a los ecosistemas 

que tiene el planeta. Asimismo, el problema del consumismo radica en que esa excedencia de 

productos, servicios y bienes provoca daños, tanto para la salud del planeta como de sus 

habitantes, entre ellos los seres humanos. Mientras tanto, los responsables de esta irreversible 

situación son las personas por lo que aún no regulan su costumbre de consumo de productos, 

por tal aumenta el uso de los recursos, sino que también aumenta la generación de residuos y 

la contaminación.  

Economía Circular, Big Data y Cadena de Suministro. Del Giudice et al. (2020) en 

su artículo “Gestión de la cadena de suministro en la era de la economía circular” analizaron el 

efecto de las prácticas de economía circular en el desempeño de las empresas para una cadena 

de suministro circular y explora el papel moderador que desempeña la cadena de suministro 

impulsada por big data dentro de estas relaciones. Como método se utilizaron datos recopilados 

a través de una encuesta realizada a gerentes de 378 empresas italianas que han adoptado 

principios de economía circular. Estos datos se procesaron mediante el análisis de regresión 

múltiple.  

Los resultados indican que las tres categorías de prácticas de economía circular  
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investigadas: diseño de gestión de la cadena de suministro de la economía circular, gestión de 

relaciones de la cadena de suministro de la economía circular y gestión de recursos humanos 

de la economía circular, desempeñan un papel crucial en la mejora del rendimiento de la 

empresa. Además, la cadena de suministro impulsada por big data impulsa la relación entre la 

gestión de recursos humanos de la economía circular y el desempeño de la empresa para una 

cadena de suministro. También es importante mencionar que en esta investigación se 

proporciona información útil para los profesionales como: (a) capturar las tendencias de 

transformación digital y ampliar la investigación sobre sostenibilidad en la gestión de la 

cadena de suministro, (b) investigar las relaciones entre tres tipos diferentes de prácticas de 

cadena de suministro de economía circular y el desempeño de la empresa, (c) aclarar el papel 

moderador del big data en la toma de decisiones y la implementación de soluciones de cadena 

de suministro circular para lograr mejores beneficios ambientales, sociales y económicos.  

Big Data en la Gestión de la Cadena de Suministro. Queiroz y Farias (2019) en su 

artículo intención de adoptar big data en gestión de la cadena de suministro, establece que la 

aplicación de big data ha ido renovando diversos modelos comerciales produciendo 

importantes transformaciones en la gestión de la cadena de suministro (GCS).  Este estudio 

pretende evaluar los factores que alientan a los profesionales brasileños que actúan en GCS a 

adoptar big data, y está respaldado por las crecientes investigaciones sobre big data, GCS y la 

teoría unificada de aceptación y uso de tecnología (UTAUT). 

Con ello se adaptó y validó un modelo UTAUT previamente desarrollado. Como 

resultado, un total de 152 profesionales que trabajan en la gestión de la cadena de suministro 

revelaron que las condiciones favorables (como la infraestructura de TI) tienen una gran 

influencia en la adopción de big data. Sin embargo, la influencia social y las expectativas de 

desempeño no tuvieron un impacto perceptible. Los conocimientos proporcionados por este 

estudio son importantes para los tomadores de decisiones que consideran proyectos de big 
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data. Además, ayuda a minimizar la brecha en relación con los estudios de big data en el 

contexto brasileño. Se puede mencionar la conclusión de este estudio revisado existe una 

interacción entre las cadenas de suministro y big data lo cual ya se está aplicando en 

empresas y es una realidad para el beneficio de las compañías, clientes y sociedad. 

2.3 Resumen del Capítulo 

La aplicación de tecnología emergente como Big data puede ayudar a desarrollar un 

modelo de economía circular en las compañías. Por ello cuando las compañías desarrollan 

estrategias de desarrollo tecnológico, sostenibilidad y competitividad mediante la interacción 

de Big data y economía circular pueden generar beneficios a lo largo del sistema de la cadena 

de suministro y sociedad. 

Las relaciones entre economía circular y gestión de operaciones sostenible se 

analizaron a través de interacciones desarrolladas mediante entrevistas semiestructuradas o 

cuestionarios de las variables a través de escala de Likert. En el procesamiento de las 

variables se utilizaron diferentes métodos como análisis de regresión múltiple, mínimo 

cuadrados, etc., concluyendo que existe una gran correlación de economía circular con Big 

data. Nuestra investigación pretende determinar la influencia de economía circular y Big data 

en el desempeño operacional de la cadena de suministro del sector manufactura peruano. 
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Capítulo III: Metodología 

3.1 Diseño de la Investigación 

La presente investigación tiene un enfoque cuantitativo, de diseño observacional al 

dar privilegio al análisis de causalidad, implica el uso de dos tipos de variables, causa (X) y 

efecto (Y). Es relacional - explicativo. Para evaluar el grado de asociación entre dos o más 

variables, en los estudios correlacionales primero se mide cada una de estas, y después se 

cuantifican, analizan y establecen las vinculaciones. Tales correlaciones se sustentan en 

hipótesis sometidas a prueba (Hernández, et al., 2010).  

3.2 Consentimiento Informado 

Los datos serán recopilados a través de un cuestionario estructurado y analizado con 

herramientas matemáticas y estadísticas. Por lo cual se solicita a los encuestados su 

consentimiento para responder las preguntas de acuerdo al estado actual en que se encuentran 

sus compañías. 

3.3 Participantes de la Investigación 

Para definir la población se utilizaremos los resultados de las investigaciones 

estadísticas realizado a las empresas establecidas en el Directorio central de empresas y 

establecimientos (DCEE), empresas inscritas en el padrón de contribuyentes de la 

Superintendencia nacional de aduanas y de Administración tributaria (SUNAT). 

Investigación denominada “Perú: Estructura Empresarial, (INEI, 2018).  

La población está conformada por las grandes y medianas empresas manufactureras 

ubicadas en todo el Perú, organizadas por tipo de manufacturas, cantidad de empleados que 

laboran y los años de constitución, con lo cual se determinó un total de 1 908 empresas 

Las encuestas fueron enviadas a un total de 1,361 empresas de la población, en el 

periodo comprendido de julio a septiembre del 2022. Para ello, la investigación se apoya en 

encuesta estructurada donde recopila datos de director, gerentes, consultor, administrador, 
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jefe área, supervisor, coordinador, analista y asistente involucrados en la toma decisiones y 

ejecución de las estrategias de los eslabones de economía circular y big data en la cadena de 

suministro.  

Dentro de este periodo se realizaron recordatorios repetitivos en los aplicativos Sales 

Navigator de Linkedin y Phantom Buster el envío masivo correos. Logrando respuestas de 

151 empresas a nivel nacional. 

En base a la población obtenida de INEI y SUNAT de 1908, se debe considerar una 

muestra de 92 empresas que se deben encuestar. Para determinar el principio de 

representatividad, se consideró un nivel de confianza del 95% y un error de 10%, 

corroborados en con los cálculos aplicados en la ecuación (a) 

n =
𝑁. 𝑍2. 𝑝. (1 − 𝑝)

(𝑁 − 1). 𝑒2 + 𝑍2. 𝑝. (1 − 𝑝)
 

Donde: 

n: Número de elementos de la muestra 

N: Número de elementos de la población, para el caso 1,908 empresas 

Z: Nivel de confianza al 95% (Alfa/2 igual a 2.5%), su valor Z-score es 1.96 

p: Proporción referencial, por tener igual probabilidad se define el valor 0.5. 

e: Error máximo admisible, para el caso 10%. 

El tipo de muestreo a utilizar es un muestreo no probabilístico, por conveniencia, en el 

cual la muestra es seleccionada en función de su accesibilidad, disponibilidad y criterios del 

investigador. 

3.4 Confidencialidad 

La identidad de todos los participantes que desarrollan la encuesta es anónima, es 

decir, el investigador no conoce la identidad de quién completó la encuesta. Por lo cual, la 

protección de la privacidad está garantizada. Además, los participantes tienen en claro que la 

información recolectada es exclusivamente para fines presentaciones académicos.  
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3.5 Instrumento de Medición 

Se utilizó como instrumento un cuestionario estructurado de 48 preguntas se  

han planteado bajo la escala Likert, en una escala de nunca, casi nunca, ocasionalmente, casi 

siempre y siempre que fueron analizadas estadísticamente. Se desarrollan dos variables 

independientes y una variable dependiente, clasificada según dimensión y constructos. 

Se ha considerado los criterios de exclusión tipo de manufacturas, cargo del 

empleado, cantidad de empleados que laboran y los años de constitución de la compañía. El 

diseño del cuestionario se consideró instrumentos existentes y levemente adoptados en el 

contexto del estudio actual. 

La recopilación de las encuestas se hará a través de Google Forms, compartiendo el 

enlace a las empresas manufactureras identificadas dentro Sales Navigator de Linkedin, que 

permite segmentar un total de 1,361 colaboradores bajo los criterios de exclusión, esto 

posteriormente se programó en la plataforma Phantom Buster el envío masivo a estos 

colaboradores ya definidos.  

En la Tabla 1, la variable independiente Big data, fue seleccionada de la investigación 

de: Awan, et al (2022), que consta de tres constructos, donde han identificado 16 medidas, 

evaluadas en una escala de Likert que va desde nunca hasta siempre (ver Apéndice A). En la 

Tabla 2, la variable independiente economía circular, fue seleccionada de la investigación de: 

Ali (2020), que consta de cuatro constructos, donde han identificado 12 medidas, evaluadas 

en una escala de likert que va desde nunca hasta siempre (ver Apéndice A). 

En la Tabla 3, las variables dependientes estrategia corporativa de la cadena de 

suministro y tecnología de la cadena de suministro, fueron seleccionadas de la investigación 

de: Harrison y New (2002), donde se han identificado ocho medidas, evaluadas en una escala 

de likert que va muy bajo hasta muy alto (ver Apéndice A). En la Tabla 4, la variable 

dependiente desempeño operacional, fue seleccionada de la investigación de: Zhang y Xiao 
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(2020) donde han identificado seis medidas, evaluadas en una escala de likert que va muy 

bajo hasta muy alto (ver Apéndice A). 

Tabla 1 

Big Data en el Desempeño Operacional de la Cadena de Suministro 

Variables Independiente 
Constructos Medidas Fuente 

Capacidad de análisis de 
Big data 

Oportunidades innovadoras. 
Cumplimiento de planes. 
Planificación de análisis de big data de manera 
sistemática. 

Akter et al. (2016) 

Adaptarnos mejor a condiciones cambiantes. 
Decisiones de inversión para tomar decisiones más 
rápidas. 
Discutir asuntos importantes tanto formal como 
informalmente. 

Creatividad 
Organizacional 

Ideas novedosas (servicios/productos). 
Entorno propicio para producir ideas novedosas. 
Tiempo para producir ideas novedosas 
(servicios/productos). 
Importante producir ideas novedosas 
(servicios/productos). 
Produce activamente ideas novedosas 
(servicios/productos). 

Lee y Choi (2003) 

Participación del cliente 
como analista de datos 

Proporciona soporte de datos. 
Transfiere una amplia gama de tecnologías.  
Comentarios de los clientes. 
Apoyar el uso de datos. 
Interpretación del análisis de datos. 

Zhang y Xiao (2020) 

 
Agilidad de fabricación  

 

 
Pronosticar la demanda del mercado.  
Responder rápidamente a la demanda.  
Reducir rápidamente los tiempos de ciclo.  
Realizar rápidamente la personalización del producto. 
Reducir rápidamente los plazos de entrega. 
Aumentar rápidamente la frecuencia de nuevos 
productos. 

 
Zhang y Xiao (2020) 

 
Tabla 2 

Economía Circular en el Desempeño Operacional de la Cadena de Suministro 

Variables Independiente 
Constructos Medidas Fuente 

Suministros circulares Ahorro de costos 
Reducción de residuos 
Circularidad a nivel de producto 

Nasir, Genovese, Acquaye, 
Koh y Yamoah (2017) 

Extensión del producto Mayor eficiencia de los recursos 
Reducción de la contaminación 
Reducción de residuos 

Van Nes y Cramer (2016) 

Recuperación de 
recursos 

Reducción del consumo de recursos 
Reducción de residuos 
Emisiones reducidas 

Lombardi y Layboum. 
(2012) 
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Desarrollo de productos Diseño de nuevos productos 
Alta integridad de productos 
Variedad de productos 

Urbinati, Chiaroni y Chiesa 
(2017) 

 
 

Tabla 3 

Estrategia Corporativa, Operaciones y Tecnología de la Cadena de Suministro 

 
Constructos Medidas Fuente 

Estrategia corporativa de 
la cadena de suministro 

Importancia de la estrategia de la cadena de 
suministro. 
Ventaja competitiva respecto al rendimiento 
económico. 

Harrison y New (2002) 

Ventaja competitiva para el futuro. 
Estatus actual de la estrategia de la cadena de 
suministro. 

Operaciones y tecnología 
de la cadena de 

suministro 

Nivel de inversión para la estrategia de la 
cadena de suministro. 
Nivel de inversión en TI. 
Plan de inversión en los próximos tres años. 
Vínculo de estrategia y tecnología. 

 

 
Tabla 4 

Desempeño Operacional de la Cadena de Suministro 

Variables Dependiente 
Constructos Medidas Fuente 

 
Desempeño operacional  

 
Costo unitario de fabricación. 
Flexibilidad para cambiar el volumen. 
Plazo de ejecución de la fabricación 
Volumen de ventas de inventario. 
Plazos de entrega de las adquisiciones. 
El tiempo de entrega del producto/servicio. 
 

 
Adebanjo, Teh y Ahmed (2016) 

       

3.6 Análisis Estadístico 

 En este estudio, se evaluó la fiabilidad del constructo y la varianza extraída, utilizando 

las pruebas de Alfa de Cronbach, y la fiabilidad compuesta de Omega. Se construyó el 

modelo estructural SEM (Structural Equation Modeling) para contrastar las hipótesis que 

explican la correlación entre big data con tecnología, economía circular con estrategias y 

tecnología y estrategias con desempeño operacional, a un nivel de confiabilidad del 95%; 

para evaluar el ajuste del modelo de medida y estructural se utilizaron los indicadores: 
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χ2/Grados de Libertad,  RSMA (Root Mean Square Error Approximation), Parsimony 

Goodness of Fit Index (PGFI), Parsimony Normed Index (PNFI) y Comparative Fit Index 

(CFI). Y para el procesamiento de los datos se utilizó el software R 4.2.1 con las librerías: 

“psych”, “lavaan”, “semPlot” y “semtools”.  

Se utiliza en la investigación como herramienta estadística el coeficiente alfa de 

Cronbach que sirve para establecer si las variables están en el rango de 0 a 1 (Mugenda & 

Mugenda, 2003). De acuerdo a Nunnally (1978), valores mayores o iguales a 0.7 son 

aceptables mientras que Sekaran (2000) postula que valores entre 0,5 y 0,8 son apropiados 

como medida de consistencia interna. Con el resultado del Alfa de cronbach se validó el 

instrumento que mide las variables de estudio para lo cual se utilizó el software estadístico 

(SPSS). 

3.7 Análisis e Interpretación de Datos 

Para realizar el análisis e interpretación de los datos se utilizó el software estadístico 

IBM SPSS, debido a que permite tener su análisis estadístico avanzado, accesible, y fácil de 

trabajar permitiendo tener un mejor entendimiento de los datos y con ello sacar conclusiones 

precisas. Se evaluó la fiabilidad del constructo y la varianza extraída, utilizando las pruebas 

de Alfa de Cronbach, y la fiabilidad compuesta de Omega. Se construyó el modelo estructural 

SEM (Structural Equation Modeling) para contrastar las hipótesis que explican las 

correlación entre variables dependientes e independientes, a un nivel de confiabilidad del 

95%; para evaluar el ajuste del modelo de medida y estructural se utilizaron los indicadores: 

χ2/Grados de Libertad, RSMA (Root Mean Square Error Approximation), Parsimony 

Goodness of Fit Index (PGFI), Parsimony Normed Index (PNFI) y Comparative Fit Index 

(CFI). Y para el procesamiento de los datos se utilizó el software R 4.2.1 con las librerías: 

“psych”, “lavaan”, “semPlot” y “semtools”. 
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3.8 Validez y Confiabilidad 

La variable independiente Big data fue seleccionada de la investigación de: Awan, et 

al. (2022), que consta de tres constructos, donde han identificado 16 medidas, evaluadas en 

una escala de Likert, que va desde nunca hasta siempre (ver Apéndice A). La variable 

independiente economía circular fue seleccionada de la investigación de: Ali (2020), que 

consta de cuatro constructos, donde han identificado 12 medidas, evaluadas en una escala de 

Likert que va desde nunca hasta siempre (ver Apéndice A). 

Las variables dependientes, estrategia corporativa de la cadena de suministro y 

tecnología de la cadena de suministro, fueron seleccionadas de la investigación de Harrison y 

New (2002), donde se han identificado ocho medidas, evaluadas en una escala de Likert que 

va muy bajo hasta muy alto (ver Apéndice A). No se realizó ningún cambio a las preguntas 

por lo que no fue necesario realizar validez ni confiabilidad. 

3.9 Resumen del Capítulo 

La presente investigación tiene un enfoque cuantitativo, de diseño observacional, se 

apoya en encuesta estructurada y evaluadas en una escala de Likert, que va desde nunca hasta 

siempre, donde recopila datos de director, gerentes, consultor, administrador, jefe área, 

supervisor, coordinador, analista y asistente involucrados en la toma decisiones y ejecución 

de las estrategias de los eslabones de economía circular y grande datos en la cadena de 

suministro. 

En este estudio, se evaluó la fiabilidad del constructo y la varianza extraída, utilizando 

las pruebas de Alfa de Cronbach, y la fiabilidad compuesta de Omega. Se construyó el 

modelo estructural SEM (Structural Equation Modeling) para contrastar las hipótesis que 

explican las correlaciones entre big data con tecnología, economía circular con estrategias y 

tecnología y estrategias con desempeño operacional, a un nivel de confiabilidad del 

95%; para evaluar el ajuste del modelo de medida y estructural se utilizaron los indicadores: 
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χ2/Grados de Libertad,  RSMA (Root Mean Square Error Approximation), Parsimony 

Goodness of Fit Index (PGFI), Parsimony Normed Index (PNFI) y Comparative Fit Index 

(CFI). Y para el procesamiento de los datos se utilizó el software R 4.2.1 con las librerías: 

“psych”, “lavaan”, “semPlot” y “semtools”. 
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Capítulo IV: Análisis de Resultados 

4.1 Información General 

Los resultados obtenidos en la encuesta indican que el sector predominante es 

fabricación de alimentos y bebidas con 41.07%, seguida de fabricación de maquinaria y 

equipo 16.07%. En su gran mayoría el 53.57% de las empresas encuestadas llevan 

constituidas mayor a 21 años. Estas organizaciones cuentan con un rango de 100 a más de 

300 colaboradores laborando activamente.  

Los puestos claves (cargos) dentro de estas organizaciones que respondieron la 

encuesta fueron jefe de área 42.86%, coordinadores 26.79% y gerentes centrales con 16.07%. 

Estos puestos claves, al responder la pregunta de los mecanismos utilizados para garantizar 

que haya integridad en toda la cadena de suministro, respondieron: El 44% de gerente 

indicaron que siempre abordan mecanismos de integridad en toda la cadena de suministro. 

4.2 Estimación de Modelo de Medida   

 En la Tabla 5 se observan las medidas de las variables latentes en función a las 

variables observables para el modelo de medida el análisis factorial confirmatorio, teniendo 

en cuenta la significancia (p< 0.05) de cada ítem de la variable latente, además de su carga 

factorial.  

En la Tabla 6 se observan las medidas de ajuste para el modelo de medida análisis 

factorial confirmatorio (AFC). 

Con referencia al ajuste del modelo de medida, desarrollado mediante el análisis 

factorial confirmatorio (AFC), se observa que el valor de χ2/GL (chi-cuadrado entre los 

grados de libertad) estimado fue de 1.370 (siendo menor a 3), el valor de RMSEA estimado 

fue de 0.049 (menor a 0.08); y en referencia a PGFI, PNFI y CFI. 

El modelo de medida tuvo valores de 0.610, 0.729 y 0.908, respectivamente; por lo 

que el modelo de medida presentó un buen ajuste. 
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Tabla 5 

Medida de las Variables Latentes en Función a las Variables Observables para el Modelo de Medida 

Variable latente Estimate Std.Err z-value p 
SUMINISTRO         
Sum1 0.723 0.077 9.363 0.000 
Sum2 1.020 0.071 14.341 0.000 
Sum3 0.925 0.070 13.146 0.000 
EXTENSIÓN         
Ext4 0.628 0.081 7.777 0.000 
Ext5 0.827 0.066 12.534 0.000 
Ext6 0.996 0.061 16.250 0.000 
RECUPERACIÓN       
Rec7 0.896 0.064 14.026 0.000 
Rec8 0.784 0.088 8.946 0.000 
Rec9 1.005 0.068 14.745 0.000 
DESARROLLO       
Des10 0.910 0.073 12.491 0.000 
Des11 0.901 0.076 11.928 0.000 
Des12 0.673 0.073 9.201 0.000 
CAPACIDAD         
Cap13 1.092 0.059 18.588 0.000 
Cap14 1.087 0.056 19.281 0.000 
Cap15 1.113 0.057 19.588 0.000 
Cap16 1.095 0.055 19.965 0.000 
Cap17 1.027 0.065 15.883 0.000 
Cap18 0.838 0.080 10.479 0.000 
CREATIVIDAD       
Cre19 0.826 0.062 13.316 0.000 
Cre20 0.948 0.061 15.557 0.000 
Cre21 0.976 0.053 18.254 0.000 
Cre22 0.886 0.062 14.250 0.000 
Cre23 0.954 0.054 17.729 0.000 
PARTICIPACIÓN       
Par24 0.961 0.060 16.052 0.000 
Par25 0.986 0.063 15.552 0.000 
Par26 0.786 0.080 9.780 0.000 
Par27 1.006 0.064 15.746 0.000 
Par28 1.019 0.059 17.240 0.000 
AGILIDAD         
Agi29 0.668 0.075 8.852 0.000 
Agi30 0.743 0.073 10.113 0.000 
Agi31 0.811 0.057 14.124 0.000 
Agi32 0.774 0.074 10.502 0.000 
Agi33 0.830 0.058 14.301 0.000 
Agi34 0.868 0.058 14.856 0.000 
ESTRATEGIA         
Est35 0.809 0.067 12.019 0.000 
Est36 0.812 0.056 14.409 0.000 
Est37 0.799 0.066 12.072 0.000 
Est38 0.707 0.066 10.762 0.000 
OPERACIONES y TECNOLOGÍA       
Tec39 0.747 0.072 10.385 0.000 
Tec40 0.975 0.055 17.644 0.000 
Tec41 0.961 0.056 17.026 0.000 
Tec42 0.718 0.074 9.705 0.000 
DESEMPEÑO         
Rend43 0.783 0.068 11.535 0.000 
Rend44 0.785 0.062 12.714 0.000 
Rend45 0.884 0.055 15.999 0.000 
Rend46 0.899 0.061 14.812 0.000 
Rend47 0.873 0.055 15.807 0.000 
Rend48 0.839 0.064 13.177 0.000 
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Tabla 6 

Medidas de Ajuste para el Modelo de Medida (AFC) 

Medida de ajuste Buen ajuste Observado Decisión 
χ2/Grados de Libertad χ2/GL ≤ 3(a) 1.370 Buen ajuste 
Root Mean Square Error Approximation RMSEA ≤ 0.08(b) 0.049 Buen ajuste 
Parsimony Goodness of Fit Index PGFI ≥ 0.50(d) 0.610 Buen ajuste 
Parsimony Normed Index PNFI ≥ 0.50(d) 0.729 Buen ajuste 
Comparative Fit Index CFI ≥ 0.50(d) 0.908 Buen ajuste 

(a) Bollen (1989), Carmines and Mclver (1981); (b) Byrne (1998), Jaccard and Wan (1996); 

(d) Byrne (1998), Mulaik et al. (1989). 

Fiabilidad de las Variables Latentes Mediante las Pruebas de Alfa de Cronbach. 

En la Tabla 7 se observa la fiabilidad de las variables latentes mediante las pruebas de Alfa de 

Cronbach, fiabilidad compuesta de Omega y varianza extraída. 

Tabla 7 

Fiabilidad de las Variables Latentes Mediante las Pruebas de Alfa de Cronbach 
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Alfa 
(fiabilidad) 0.853 0.837 0.808 0.845 0.965 0.954 0.940 0.936 0.922 0.911 0.946 

Omega 
(fiabilidad 
compuesta) 

0.863 0.855 0.806 0.854 0.967 0.955 0.942 0.938 0.924 0.917 0.947 

Varianza 
extraída 0.682 0.669 0.582 0.665 0.830 0.808 0.765 0.716 0.752 0.737 0.749 

 

Con referencia al análisis de fiabilidad de las variables latentes se observa que los 

constructos presentaron valores de Alfa (fiabilidad) y Omega (fiabilidad compuesta) mayor al 

0.7. Con referencia a la varianza extraída todos los constructos presentaron valores mayores a 

0.5, por lo que las variables latentes creadas son descritas por las variables observables 

(ítems) de manera satisfactoria.  

Modelo Estructural. En la Tabla 8 se observa la medida de las variables latentes en 

función a las variables observables para el modelo estructural. 
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Tabla 8 

Medida de las Variables Latentes en Función a las Variables Observables para el Modelo Estructura 

Variable latente Estimate 
(estandarizado) Std.Err z-value p ci.lower ci.upper 

SUMNISTRO             
Sum1 0.716 0.049 14.621 0.000 0.620 0.812 
Sum2 0.892 0.028 31.877 0.000 0.837 0.947 
Sum3 0.837 0.037 22.845 0.000 0.765 0.909 
EXTENCION             
Ext4 0.678 0.059 11.571 0.000 0.563 0.793 
Ext5 0.808 0.037 21.997 0.000 0.736 0.880 
Ext6 0.913 0.023 40.407 0.000 0.869 0.957 
RECUPERACION             
Rec7 0.829 0.039 20.996 0.000 0.751 0.906 
Rec8 0.631 0.058 10.813 0.000 0.517 0.746 
Rec9 0.825 0.030 27.802 0.000 0.767 0.884 
DESARROLLO             
Des10 0.860 0.035 24.238 0.000 0.791 0.930 
Des11 0.869 0.040 21.875 0.000 0.791 0.946 
Des12 0.685 0.060 11.451 0.000 0.568 0.802 
CAPCIDAD             
Cap13 0.944 0.011 85.722 0.000 0.922 0.966 
Cap14 0.951 0.012 81.345 0.000 0.929 0.974 
Cap15 0.967 0.008 120.923 0.000 0.952 0.983 
Cap16 0.954 0.009 100.621 0.000 0.936 0.973 
Cap17 0.884 0.028 32.000 0.000 0.830 0.938 
Cap18 0.740 0.040 18.587 0.000 0.662 0.818 
CREATIVIDAD             
Cre19 0.852 0.031 27.821 0.000 0.792 0.912 
Cre20 0.906 0.021 43.752 0.000 0.865 0.946 
Cre21 0.941 0.013 70.734 0.000 0.915 0.967 
Cre22 0.872 0.030 28.743 0.000 0.812 0.931 
Cre23 0.915 0.021 44.198 0.000 0.875 0.956 
PARTICIPACION             
Par24 0.881 0.022 40.085 0.000 0.838 0.924 
Par25 0.880 0.029 30.642 0.000 0.824 0.937 
Par26 0.753 0.048 15.804 0.000 0.660 0.847 
Par27 0.909 0.020 46.519 0.000 0.871 0.948 
Par28 0.928 0.020 47.079 0.000 0.890 0.967 
AGILIDAD             
Agi29 0.741 0.055 13.511 0.000 0.633 0.848 
Agi30 0.813 0.048 17.021 0.000 0.719 0.906 
Agi31 0.921 0.018 51.609 0.000 0.886 0.956 
Agi32 0.823 0.050 16.437 0.000 0.725 0.921 
Agi33 0.888 0.027 33.039 0.000 0.835 0.940 
Agi34 0.879 0.022 40.258 0.000 0.836 0.922 
ESTRATEGIA             
Est35 0.885 0.026 33.808 0.000 0.833 0.936 
Est36 0.914 0.022 41.659 0.000 0.871 0.957 
Est37 0.879 0.036 24.549 0.000 0.809 0.949 
Est38 0.785 0.044 17.811 0.000 0.698 0.871 
TECNOLOGIA             
Tec39 0.773 0.051 15.186 0.000 0.673 0.873 
Tec40 0.939 0.015 60.879 0.000 0.909 0.969 
Tec41 0.921 0.018 52.008 0.000 0.886 0.956 
Tec42 0.746 0.062 11.960 0.000 0.624 0.869 
DESEMPEÑO             
Rend43 0.790 0.043 18.230 0.000 0.705 0.875 
Rend44 0.857 0.029 29.503 0.000 0.800 0.914 
Rend45 0.881 0.022 40.671 0.000 0.839 0.924 
Rend46 0.879 0.031 28.523 0.000 0.819 0.940 
Rend47 0.894 0.030 29.398 0.000 0.835 0.954 
Rend48 0.836 0.046 18.292 0.000 0.746 0.925 
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Las variables latentes creadas a partir de las variables observables (ítems), se observa 

que los ítems presentaron significancia (p<0.05) en la construcción de los factores o variables 

latentes. En la Tabla 9 se observa las relaciones causales entre desempeño operacional con 

estrategia y tecnología; estrategia con economía circular y tecnología con big data. 

 Tabla 9 

Correlaciones entre Desempeño Operacional con Estrategia y Tecnología; Estrategia con 

Economía Circular y Tecnología con Big Data 

  Estimate (estandarizado) Std.Err z-value p ci.lower ci.upper 
Desempeño operacional       
Estrategia 0.345 0.072 4.788 0.000 0.204 0.487 
Tecnología 0.237 0.078 3.037 0.002 0.084 0.391 
Estrategia       
Economía circular 0.524 0.072 7.232 0.000 0.382 0.666 
Tecnología       
Big data 0.765 0.048 15.826 0.000 0.670 0.860 

 
La estrategia depende significativamente (p<0.05) de la economía circular, de la 

misma forma tecnología de big data (siendo directamente proporcional); con referencia al 

desempeño operacional se evidencia dependencia de las variables exógenas estrategia y 

tecnología (p<0.05), siendo directamente proporcional; además se observa que el mayor 

coeficiente estimado estandarizado (0.345) pertenece a estrategia, lo que indica que es la 

variable exógena que ejerce mayor cambio en el desempeño operacional. En la Tabla 10 se 

observa las correlaciones entre economía circular con suministro, extensión, recuperación y 

desarrollo; y big data con capacidad, creatividad, participación. Se observa que economía 

circular es medida por las variables exógenas: suministro, extensión, recuperación y 

desarrollo (p<0.05), además de ser directamente proporcional; cabe indicar que suministro y 

recuperación ejercen mayor impacto en la endógena. Con referencia a la variable endógena 

big data, es medida por las variables exógenas: capacidad, creatividad, participación y 

agilidad (p<0.05), además de ser directamente proporcional, la variable exógena participación 

presenta mayor impacto sobre big data. 
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Tabla 10 

Correlación entre Economía Circular con Suministro, Extensión, Recuperación y 

Desarrollo; y Big Data con Capacidad, Creatividad, Participación 

Variable latente 
Estimate 

(estandarizado) 
Std.Err z-value p ci.lower ci.upper 

Economía circular             
Suministro 0.950 0.029 33.040 0.000 0.893 1.006 
Extensión 0.880 0.043 20.436 0.000 0.796 0.965 
Recuperación 0.967 0.029 33.387 0.000 0.910 1.024 
Desarrollo 0.689 0.069 9.948 0.000 0.553 0.825 
Big data             
Capacidad 0.864 0.029 30.240 0.000 0.808 0.920 
Creatividad 0.766 0.055 13.964 0.000 0.659 0.874 
Participación 0.934 0.030 31.556 0.000 0.876 0.992 
Agilidad 0.617 0.063 9.811 0.000 0.494 0.740 

 
En la Figura 2 se observa las correlaciones del modelo estructural (SEM): Big data, 

economía circular, tecnología, estrategia y desempeño operacional.  

En la tabla 11 se observa las medidas de ajuste para el modelo estructural (SEM) 

Tabla 11 

Medidas de Ajuste para Modelos Estructural (SEM) 

(a) Bollen (1989), Carmines and Mclver (1981); (b) Byrne (1998), Jaccard and Wan (1996); 

(d) Byrne (1998), Mulaik et al. (1989). 

Con referencia al ajuste del modelo estructural se observa que el valor de χ2/GL (chi-

cuadrado entre los grados de libertad) estimado fue de 1.474 (siendo menor a 3), el valor de 

RMSEA estimado fue de 0.056 (menor a 0.08); y en referencia a PGFI, PNFI y CFI, el 

modelo de medida presentó valores de 0.614, 0.737 y 0.917, respectivamente; por lo que el 

modelo estructural presentó un buen ajuste. 

Medida de ajuste Buen ajuste Observado Decisión  
χ2/Grados de Libertad χ2/GL ≤ 3(a) 1.474 Buen ajuste 
Root Mean Square Error 
Aproximation RMSEA ≤ 0.08(b) 0.056 Buen ajuste 

Parsimony Goodness of Fit 
Index              PGFI ≥ 0.50(d) 0.614 Buen ajuste 

Parsimony Normed Index              PNFI ≥ 0.50(d) 0.737 Buen ajuste 
Comparative Fit Index              CFI ≥ 0.50(d) 0.917 Buen ajuste 
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Figura 2 

 Modelo Estructural SEM 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.3 Discusiones de los Resultados 

Se tomó como referencia para el análisis estadístico el proyecto desarrollado en 

Pakistán, para determinar el papel del análisis de Big Data en la agilidad y rendimiento de 

fabricación en empresas de ingeniería. Utilizando el modelo de ecuaciones estructurales de 

mínimos cuadrados parciales (SEM) se encontró que todos sus ítems (carga factorial) eran 

significativos y mayores a 0.65 (Awan, 2022). Asimismo, según Eckstein et al. (2015) la 
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agilidad de fabricación de la empresa mejora los rendimientos en la compañía a través de la 

tecnología emergente. También Dahlstedt (2019) afirmó que la creatividad organizacional 

genera un mayor conocimiento para el análisis de datos. Por otro lado, las compañías que 

generan ideas novedosas pueden adaptarse mejor a la aplicación y análisis de Big Data. 

Zhang y Xiao (2020) sostuvieron que la participación de los clientes como analista de datos 

es importante para mejorar y capitalizar el desempeño operacional en las empresas que 

manejan macro datos. Además, Dubey et al. (2019) afirmaron que la capacidad de análisis de 

datos es un factor clave que influye en el rendimiento de fabricación de las compañías. Los 

recursos tangibles e intangibles que ayudan al éxito de las compañías para afianzar su 

capacidad de análisis de datos. 

De acuerdo con el análisis desarrollado en la tesis se observa que el constructo 

agilidad de fabricación, capacidad de análisis, creatividad organizacional, participación del 

cliente como analista de datos, agilidad de fabricación tiene un impacto positivo en la Big 

data que genera el desempeño en las operaciones de la industria manufacturera del Perú. Se 

puede decir que, de los cuatro constructos mencionados anteriormente, la capacidad de 

análisis y la participación del cliente como analista de datos tienen una mayor relación causal 

sobre Big Data. 

El proyecto realizado sobre las prácticas de economía circular de las empresas del 

sector químico y afines, en Kenia, dieron como resultado que las prácticas de economía 

circular afectan significativamente el desempeño de la cadena de suministro (R2= 0,882). Las 

estadísticas de suministros circulares, la extensión de productos, la recuperación de recursos y 

el desarrollo de productos predicen de manera confiable el desempeño de la cadena de 

suministro, los coeficientes de regresión establecieron que la recuperación de recursos y el 

desarrollo de productos afectan significativamente el desempeño de la cadena de suministro, 

mientras que los suministros circulares y la extensión del producto fueron insignificantes en 
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el desempeño de la cadena de suministro. El estudio encontró que el 25.5% de las empresas 

experimentaron el desafío de la tecnología inadecuada y las implicaciones de costos a corto 

plazo, mientras que el 12.8% de las empresas enfrentan desafíos de falta de regulaciones 

apropiadas y políticas gubernamentales inadecuadas. 

La economía circular empuja las fronteras de la sostenibilidad ambiental al haciendo 

hincapié en la idea de implementar sistemas de producción en los que los materiales se 

utilizan una y otra vez una y otra vez, de tal manera que se logren relaciones viables entre los 

sistemas ecológicos y crecimiento económico (McDonough & Braungart, 2002; Francas & 

Minner, 2009). 

El caso del desempeño operacional de la cadena de suministro del sector manufactura 

peruano, la economía circular y Big Data se aplicó el modelo de medida análisis factorial 

confirmatorio (AFC), teniendo en cuenta la significancia de cada ítem de la variable latente, 

además de su carga factorial. Estas variables latentes mediante las pruebas de Alfa de 

Cronbach donde el rango requerido de 0 a 1 (Mugenda & Mugenda, 2003), fiabilidad 

compuesta de Omega y varianza extraída valores, presentaron valores mayores a 0.5, por lo 

que las variables son descritas de manera satisfactoria. Por lo tanto, todos los constructos del 

modelo tienen su utilización validada. 

Con referencia a la variable operaciones y tecnología de la cadena de suministro, los 

autores Harrison y New (2002) indicaron que, si una organización desea lograr una ventaja 

competitiva, como resultado de su estrategia de la cadena de suministro, debería invertir más 

en la infraestructura. Asimismo, Sabi et al. (2016) aconsejó que los altos directivos tendrían 

que prestar bastante atención en la infraestructura informática para su correcta integración 

con el resto de los sistemas de la compañía. Los resultados del presente proyecto de 

investigación coinciden relativamente con la literatura, que indican que si se quiere tener una 

diferenciación en el manejo correcto de la data se debería invertir en infraestructura para la  
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digitalización de todos sus procesos.  

Con respecto a la variable estrategia corporativa de la cadena de suministro, Li (2014) 

sostuvo que el objetivo de la gestión de la cadena de suministro es obtener, como empresa, 

una ventaja competitiva sostenible. La contribución científica coincide con el resultado de la 

encuesta realizada en el sentido de la importancia de estrategia de la cadena de suministro 

hacía la ventaja competitiva. Sin embargo, la ejecución de esta sugerencia en las empresas 

peruanas es muy poca relevante por ser un beneficio que se obtiene a largo plazo. 

En operaciones y tecnología el artículo de aporte está dirigido a altos directivos 

responsables de las operaciones de la cadena de suministro dentro de su unidad de negocio, lo 

cual, para este caso también se encuestaron personas del mismo rango. El extracto y 

agrupación de respuestas da como resultado que alrededor del 70% de todas las empresas 

pensaban que su estrategia de cadena de suministro era actualmente importante o muy 

importante para lograr una ventaja competitiva. Además, en el futuro, esta proporción 

aumentará a más del 90 %, sin embargo, la mitad de todos los encuestados tienen medios 

formales limitados para medir el desempeño de su cadena de suministro y el 19 % 

prácticamente no tiene ningún medio de evaluación formal. Para esta investigación se 

encontró que las variables latentes confirmadas para las dimensiones de operaciones y 

tecnología con estrategias corporativas tienen un impacto positivo y significativo con el 

desempeño operacional de la cadena de suministro.  

Para determinar cómo se identifica el desempeño operacional en las empresas 

manufactureras se tomó como referencia el trabajo realizado por Adebanjo, et al. (2016), en 

su investigación “El impacto de la presión externa y las prácticas de gestión sostenible en el 

desempeño de la fabricación y los resultados ambientales”. El análisis empírico utilizado en 

esta investigación se basa en datos recopilados de la sexta edición de la Encuesta de 

estrategia de fabricación internacional. Las hipótesis de investigación se probaron utilizando  
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modelos de ecuaciones estructurales.  

Tabla 12 

Validación de Hipótesis 

  Hipótesis Validación de Hipótesis 

H1 

La aplicación del Big Data, tiene un impacto 
significativo y positivo en las operaciones y 
tecnología de la cadena de suministro de las 
empresas manufactureras del Perú.  

La aplicación del Big Data, tiene un impacto 
significativo y positivo en las operaciones y tecnología 
de la cadena de suministro de las empresas 
manufactureras del Perú.  

H2 

La aplicación de la economía circular, tiene un 
impacto significativo y positivo en la estrategia 
corporativa de la cadena de suministro de las 
empresas manufactureras del Perú. 

La aplicación de la economía circular, tiene un 
impacto significativo y positivo en la estrategia 
corporativa de la cadena de suministro de las empresas 
manufactureras del Perú. 

H3 

La estrategia corporativa tiene un impacto 
significativo y positivo en el desempeño 
operacional de la cadena de suministro de las 
empresas manufactureras del Perú. 

La estrategia corporativa tiene un impacto significativo 
y positivo en el desempeño operacional de la cadena 
de suministro de las empresas manufactureras del 
Perú. 

H4 

Las operaciones y tecnología tienen un impacto 
significativo y positivo en el desempeño 
operacional de cadena de suministro de las 
empresas manufactureras del Perú. 

Las operaciones y tecnología tienen un impacto 
significativo y positivo en el desempeño operacional 
de cadena de suministro de las empresas 
manufactureras del Perú. 

 

Los resultados que se muestran en la Tabla 12 dan cuenta que, si bien existe una 

relación directa y mediadora significativa entre la presión externa, la adopción de programas 

formales de sustentabilidad y los resultados ambientales, tales relaciones significativas no 

existen con el desempeño de la fabricación. Además, Awan et al. (2022) mencionaron que un 

alto nivel de creatividad organizacional guarda una relación positiva con la agilidad de 

fabricación lo cual a través de la capacidad de análisis de Big Data de las compañías mejora 

el desempeño de las operaciones.  

En la presente investigación realizada se puede observar que sí existe una relación 

directa (p<0.05) entre estrategia corporativa de la cadena de suministro, operaciones y 

tecnología de la cadena de suministro con el desempeño operacional. Asimismo, hay una 

relación directa entre estrategia corporativa y economía circular; como también relación 

directa entre operaciones y tecnología con Big Data.  
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4.4 Resumen del Capítulo 

En la investigación se ha considerado un total de 71 empresas, clasificadas como 

medianas y grandes dentro del sector manufactura, el sector predominante es fabricación de 

alimentos y bebidas con 41.07%, seguida de fabricación de maquinaria y equipo 16.07%. En 

su gran mayoría el 53.57% de las empresas encuestadas llevan constituidas mayor a 21 años. 

Los cargos claves dentro de estas organizaciones que respondieron la encuesta fueron: 

jefe de área 42.86%, coordinadores 26.79% y gerentes centrales con 16.07%. Estos puestos 

claves, al responder la pregunta de los mecanismos utilizados para garantizar que haya 

aparato en toda la cadena de suministro, respondieron: El 44% de gerente indicaron que 

siempre abordaron aparatos de aparato en toda la cadena de suministro. 

Las variables latentes en función a las variables observables el análisis factorial tiene 

en cuenta la significancia (p< 0.05) de cada ítem de la variable latente. Con referencia al 

ajuste del modelo de medida, desarrollado mediante el análisis factorial confirmatorio (AFC), 

se observa que el valor de χ2/GL (chi-cuadrado entre los grados de libertad) estimado fue de 

1.370 (siendo menor a 3), el valor de RMSEA estimado fue de 0.049 (menor a 0.08); y en 

referencia a PGFI, PNFI y CFI. 
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Capítulo V: Conclusiones y Recomendaciones 

Las plataformas tecnológicas innovadoras son determinantes para el éxito o fracaso de 

la inversión en las organizaciones. La implementación y uso del big data, y la economía 

circular aumentará el desempeño de la cadena de suministros de las organizaciones de 

acuerdo con las siguientes conclusiones y recomendaciones. 

5.1 Conclusiones 

 El proyecto de investigación tiene algunas limitaciones. En primer lugar, la 

recopilación se hizo de manera general al sector manufacturero peruano, por lo que 

se está omitiendo aportes extranjeros de expertos del Big Data y la economía 

circular. En segundo lugar, en el medio local son muy pocas las empresas que 

implementaron el Big Data y Machine Learning en sus operaciones, siendo la 

banca y seguros los que lo utilizan y su aporte al proyecto de investigación es 

condicionado. Finalmente, al ser el Big Data un concepto nuevo y que continúa en 

evolución de alcances científicos no se tiene una base de conclusión. 

 La investigación pretende determinar una metodología en la interacción del big 

data y economía circular en el desempeño operacional de la cadena de suministro 

en el sector manufacturero peruano, en la medida que este modelo se implemente 

dentro de la manufactura mejorará la flexibilidad para cambiar el volumen de 

fabricación y tiempo de entrega del producto/servicio a través de obtener 

conocimientos y apoyar su proceso de toma de decisiones. Esto implica que los 

directivos deben prestar suficiente atención a la infraestructura informática, la 

velocidad de internet y la integración con otros sistemas.  

 Al tomar mejores decisiones se mitigará los riesgos. Los grandes datos generados 

por diferentes plataformas pueden ayudar a diversos ecosistemas, desde el 

transporte hasta las ciudades inteligentes, a gestionar los desechos, la energía y la 
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contaminación en tiempo real, que generen ahorros futuros operativos debido a 

buenas prácticas, tales como: economía circular, reciclaje, reutilización y/o 

reducción. 

 La aplicación de Big data en las empresas manufactureras del Perú ha generado un 

impacto positivo en el desempeño de estas, ya que ofrece controlar los procesos de 

manera innovadora, en tiempo real y más eficiente, permitiendo la interacción de 

todas las áreas para un mejor análisis de los datos. 

 Dentro el desarrollo de esta investigación, la variable exógena de big data depende 

significativamente de las operaciones y tecnología, siendo directamente 

proporcional, continuamente los procesos de planificación de análisis de big data 

se determinan de manera sistemática. En cuanto a la economía circular y estrategia 

corporativa de la cadena de suministro la dependencia es menor pero significativa, 

la implementan mecanismos de reducción de residuos a lo largo de la cadena de 

suministro. 

 Las manufacturas que desarrollan e implementan su estrategia corporativa ejercen 

un mayor cambio en el desempeño operacional de la cadena de suministro, 

permitiendo tener una ventaja competitiva, al tomar mejores decisiones al haber 

cambios en los lead time de la fabricación o plazos de entrega de las adquisiciones. 

 Las empresas manufactureras peruanas que invierten en la tecnología y 

digitalización de sus procesos a través de big data tienen una mayor capacidad de 

análisis por lo cual genera una ventaja competitiva que se refleja en el desempeño 

operacional. 

 Las empresas manufactureras peruanas que invierten en la tecnología y 

digitalización de sus procesos a través de big data tienen una mayor agilidad de 

fabricación por lo cual genera una ventaja competitiva que se refleja en el  



51 
 

desempeño operacional. 

 Las empresas manufactureras peruanas que promueven la creatividad 

organizacional de sus empleados tienen una mayor facilidad para aplicar big data 

en sus procesos lo cual genera un impacto positivo a lo largo de la cadena de 

suministro. 

 Las empresas manufactureras peruanas que aplican big data para recolectar y 

analizar la retroalimentación de sus clientes a través de plataformas virtuales, 

generan una ventaja competitiva que se refleja en el desempeño operacional de la 

cadena de suministro, el aumento de volumen de ventas y la reducción de reclamos 

de clientes. 

 Se determina la influencia de big data y economía circular en el desempeño 

operacional de la cadena de suministro en el sector manufacturero peruano. 

 Las 48 preguntas planteadas para el instrumento de investigación presentan 

significancia que contrarrestan a nuestra hipótesis que explican las correlaciones 

entre big data con tecnología, economía circular con estrategias y tecnología y 

estrategias con desempeño operacional, a un nivel de confiabilidad del 95%.  

5.2 Recomendaciones 

5.2.1 Recomendaciones Prácticas 

 Se recomienda potenciar el conocimiento acerca del Big data y economía circular a 

los profesionales en sector manufactura, en busca de mejorar el control de los 

procesos, facilitando la toma de decisiones y mejorar la rentabilidad de sus 

organizaciones. 

 La eficiencia de los procesos se logrará a través del análisis de datos recopilados 

para identificar patrones y tendencias, pudiendo anticiparse a problemas y  

oportunidades en la cadena de suministro. 
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 Capacitar y sensibilizar a los colaboradores y diseñar los procesos eco amigables 

ayudará a optimizar los recursos y la reducción de los residuos, mejorando la 

eficiencia de los procesos. 

 Las empresas manufactureras del Perú deben potenciar las prácticas de economía 

circular a lo largo de la cadena de suministro ya que tienen un efecto positivo en el 

desempeño de sus operaciones. 

 Las empresas manufactureras del Perú deben trabajar de la mano con las entidades 

del Estado y sociedad con la finalidad de generar un beneficio mutuo a través de la 

aplicación de las prácticas de economía circular. 

 Las empresas manufactureras del Perú deben invertir en aplicar tecnología para el  

análisis de datos ya que tiene un efecto positivo en el desempeño de sus 

operaciones a través del rendimiento de fabricación (costo de fabricación, 

eficiencia, flexibilidad, aumento de ventas, tiempos de entrega, reducción de 

inventarios, etc.). 

5.2.2 Recomendaciones para Futuras Investigaciones  

 Al encontrar la Influencia entre big data y economía circular en el desempeño 

operacional de la cadena de suministro del sector manufactura peruano, esta 

investigación permite sentar las bases para nuevos estudios en evaluar la relación 

entre big data y economía circular, mediante la inclusión de variables moderadoras 

en función de las normativa y regulaciones ambientales vigentes, del nivel de 

madurez de los procesos e implementación de ambas variables en el sector 

manufactura peruano. 

 La aplicación de Big Data debe extenderse hacía las entidades públicas claves del 

estado para poder analizar y tomar decisiones en beneficio de la sociedad. Además 

de replicar las buenas prácticas de otros países de Latinoamérica. 
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 Las empresas manufacturas del Perú deben invertir en la capacitación de análisis 

de big data para todas las partes interesadas involucradas en la cadena de 

suministro para que generen beneficio en nuevos conocimientos del mercado, 

exceder las expectativas de los clientes, reducir los tiempos de fabricación, así 

como mejorar la calidad y reducir los costos de producto. 

 Las empresas deben recolectar en mayor medida las opiniones de los clientes y  

proveedores utilizando Big data para analizar los datos y poder pronosticar las 

necesidades, tendencias, conductas y la demanda del mercado lo que beneficiará en 

la rentabilidad de la compañía. 

 Para investigaciones futuras se puede profundizar cómo es que afecta la utilización 

de Big Data en las estructuras organizacionales, clima laboral y la capacidad de 

innovación de las compañías. 

 Las compañías deben actualizarse en la aplicación de las últimas tendencias de la 

tecnología verde de acuerdo a sus procesos productivos, ya que favorece a la 

reducción de costos operativos. 

 El Estado debe invertir en el desarrollo de tecnología verde para aprovechar los 

recursos al máximo además de cuidar el medio ambiente
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Apéndice A: Cuestionario 

 
Fecha 

 
 

CUESTIONARIO PARA DETERMINAR LA INFLUENCIA DE LA ECONOMÍA CIRCULAR Y BIG DATA EN EL DESEMPEÑO 
OPERACIONAL DE LA CADENA DE SUMINISTRO EN EMPRESAS MANUFACTURERO PERUANO 

 

Estimados participantes, agradeceré que nos brindes unos minutos de tu tiempo para completar la encuesta sobre un estudio Investigación 

titulado “Influencia de la Economía Circular y Big Data en el desempeño operacional de la cadena Suministro en el Sector Manufacturero del 

Perú” 

Investigación realizada por los maestrantes “Dirección de Operaciones Productivas V” de la escuela de negocios CENTRUM. Su identidad 

será tratada de manera anónima, es decir, el investigador no conocerá la identidad de quién completó la encuesta. Asimismo, su información será 

analizada de manera conjunta con fines exclusivamente académicos. 

NOTA: ES IMPORTANTE QUE MARQUE LA SITUACIÓN REAL ACTUAL DE SU EMPRESA  

Después de cada enunciado marque con un aspa (x) en la escala el nivel que más representa su opinión. 

Preguntas 
Variables  Opciones de respuesta 

1 Capacidad de análisis - Big data 

1.1 En la organización, ¿se examinan continuamente oportunidades innovadoras para el uso 
estratégico de análisis de big data? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 

1.2 En la organización, ¿se cumplen los planes para la introducción y utilización de big data 
adecuadamente? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 

1.3 En la organización, ¿se realizan procesos de planificación de análisis de big data de manera 
sistemática? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 

1.4 En la organización, ¿con que frecuencia se ajustan los planes de análisis de big data para 
adaptarlos mejor a condiciones cambiantes? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 

1.5 En la organización, cuando toman decisiones de inversión en análisis de big data, ¿proyectan 
cómo estas opciones ayudarán mucho a los usuarios finales a tomar decisiones más rápidas? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 

1.6 En la organización, ¿los analistas de negocios y el personal de línea con frecuencia se reúne para 
discutir asuntos importantes tanto formal como informalmente?  (  )Nunca  (  )Casi 

nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi 
siempre  (  )Siempre 

2 Creatividad organizacional - Big data 
2.1 En la organización, ¿se producen muchas ideas novedosas (servicios/productos?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

2.2 En la organización, ¿se fomenta un entorno propicio para nuestra propia capacidad de producir 
ideas novedosas?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

2.3 En la organización, ¿se invierte mucho tiempo en la producción de ideas novedosas 
(servicios/productos?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

2.4 En la organización, ¿Se considera que es importante producir ideas novedosas 
(servicios/productos?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

2.5 En la organización, ¿Se producen activamente ideas novedosas (servicios/productos?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 
3 Participación del cliente como analista de datos - Big data 

3.1 En la organización, ¿se proporciona soporte de datos significativo para generar perspectivas 
futuras?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

3.2 ¿La organización transfiere una amplia gama de tecnologías adaptadas a los eventos de 
pronóstico?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

3.3 ¿La organización se alimenta de datos proveniente de los comentarios de los clientes?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 
3.4 ¿La organización implementa una estrategia para apoyar el uso de datos?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 
3.5 ¿La organización brinda soporte en la interpretación del análisis de datos?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 
4 Agilidad de fabricación – Big Data 

4.1 ¿La organización tiene capacidad de pronosticar la demanda del mercado de manera efectiva?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 
4.2 ¿La organización tiene capacidad de responder rápidamente a la demanda real del mercado?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

4.3 ¿La organización tiene capacidad de reducir rápidamente los tiempos de ciclo desde el pedido 
hasta la entrega?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

4.4 ¿La organización tiene capacidad de realizar rápidamente la personalización del producto?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

4.5 ¿La organización tiene capacidad de reducir rápidamente los plazos de entrega de fabricación y 
tiempos de ciclo de desarrollo?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

4.6 ¿La organización tiene capacidad de aumentar rápidamente la frecuencia de nuevos productos?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 
5 Suministros circulares – Economía Circular 

5.1 ¿En su organización con qué frecuencia ha implementado mecanismos de ahorro de costos de 
suministros en toda la cadena de suministro?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

5.2 ¿Considera que en su organización frecuentemente implementan medidas para reciclaje de 
residuos?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

5.3 ¿Su organización con qué frecuencia ha puesto en marcha mecanismo para garantizar la 
reutilización, reparación, redistribución, restauración y re fabricación de productos?  (  )Nunca  (  )Casi nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

6 Extensión del producto – Economía Circular 

6.1 ¿En su organización con qué frecuencia se implementan sistemas eficientes para el proceso 
productivo? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 

6.2 ¿La organización donde labora con qué frecuencia adopta modelos de negocio para mantener 
productos de uso económico, minimizando la extracción de nuevos materiales? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 

6.3 ¿Con que frecuencia en su organización implementan mecanismos de reducción de residuos a lo 
largo de la cadena de suministro? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 

7 Recuperación de productos – Economía circular 

7.1 ¿En su organización con frecuencia realizan actividades de reciclaje de residuos que aseguran un 
menor consumo de recursos a través de la cadena de suministro?  (  )Nunca  (  )Casi 

nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

7.2 ¿En su organización con qué frecuencia considera el uso de combustible alternativo que 
reemplace la dependencia de los combustibles fósiles?  (  )Nunca  (  )Casi 

nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

7.3 ¿En su organización con qué frecuencia aseguran que las emisiones se reducen mediante el uso 
de operaciones amigables con el medio ambiente?  (  )Nunca  (  )Casi 

nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

8 Desarrollo de productos – Economía circular 

8.1 ¿Con qué frecuencia la organización desarrolla mecanismos para garantizar diferentes diseños 
de productos de manera continua?  (  )Nunca  (  )Casi 

nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

8.2 ¿En su organización con qué frecuencia implementan mecanismos para garantizar que haya 
integridad en toda la cadena de suministro?  (  )Nunca  (  )Casi 

nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

8.3 
¿En la organización con qué frecuencia se asegura que los productos sean de diferentes 
variedades para satisfacer la diversidad en los usuarios finales y otros actores de la cadena de 
suministro? 

 (  )Nunca  (  )Casi 
nunca  ( )Ocasionalmente  ()Casi siempre  (  )Siempre 

9 Operaciones y tecnología de la cadena de suministro 

9.1 
¿Qué nivel de inversión, en términos de infraestructura, soporte de sistemas, capacitación, etc., 
ha realizado su organización hasta ahora para implementar su estrategia de cadena de 
suministro? 

 (  )Muy 
bajo  (  )Bajo  ( )Moderado  ()Alto  (  )Muy alto 

9.2 ¿Qué nivel de inversión en TI ha realizado su empresa hasta ahora en apoyo directo a las 
operaciones de la cadena de suministro para generar rendimiento económico? 

 (  )Muy 
bajo  (  )Bajo  ( )Moderado  ()Alto  (  )Muy alto 

9.3 ¿Qué nivel de inversión adicional en soporte de TI para las operaciones de la cadena de 
suministro se planea implementar durante los próximos 3 años? 

 (  )Muy 
bajo  (  )Bajo  ( )Moderado  ()Alto  (  )Muy alto 

9.4 ¿Cómo calificaría el vínculo entre la estrategia de cadena de suministro de su unidad de 
negocios y su tecnología de cadena de suministro? 

 (  )Muy 
bajo  (  )Bajo  ( )Moderado  ()Alto  (  )Muy alto 

10 Estrategia corporativa de la cadena de suministro                                                                                                                                                      

10.1 ¿Qué importancia tiene la estrategia de la cadena de suministro sobre el rendimiento económico 
de su empresa? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 

10.2 ¿En qué medida la estrategia actual de la cadena de suministro le permitirá tener una ventaja 
competitiva con respecto al rendimiento económico? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 

10.3 ¿En qué nivel la estrategia de la cadena de suministro impactará en una ventaja competitiva para 
el futuro? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 

10.4 ¿Cómo se presenta la estrategia actual de la cadena de suministro en su organización? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 
11 Desempeño operacional de la cadena de suministro 

11.1 En los últimos 3 años, ¿la organización cambió con respecto al costo unitario de fabricación? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 

11.2 En los últimos 3 años, ¿la organización cambió la flexibilidad para cambiar el volumen de 
fabricación? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 

11.3 En los últimos 3 años, ¿la organización cambió el lead time de la fabricación? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 
11.4 En los últimos 3 años, ¿la organización cambió el volumen de ventas de inventario? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 
11.5 En los últimos 3 años, ¿la organización cambió los plazos de entrega de las adquisiciones? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 
11.6 En los últimos 3 años, ¿ha cambiado el tiempo de entrega del producto/servicio? (  )Nunca (  )Casi nunca ( )Ocasionalmente ()Casi siempre (  )Siempre 
Nota. Base de datos - Encuesta  

…../……/2022 
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Apéndice B: Resultados 
 
 

M
ar
ca 
te
m
po
ral 

Indique su 
correo 

electrónico 

Fe
ch
a 

¿En 
qué 

empr
esa 

Man
ufact
urera 
traba

ja? 

Sí 
su 

rep
uest
a es 
otra 
Ind
ustr
ia 

Ma
nuf
actu
ra: 

favo
r 

indi
car: 
¿Cu
ál?     

¿Q
ué 
car
go 

ocu
pa 
en 
la 

em
pre
sa?
* 

Sí, 
su 
re
sp
ue
sta 
es 
Ot
ro 
Ca
rg
o: 
fa
vo
r 
in
di
ca
r: 
¿C
uá
l? 

¿C
uá
nto

s 
em
ple
ad
os 
lab
or
an 
en 
su 
em
pr
esa
? 

¿C
uá
nto

s 
año

s 
de 

con
stit
uci
ón 

tien
e 

su 
em
pre
sa?  

Big 
data 
Cap
acid
ad 
de 
análi
sis 
de 
Big 
data 
[En 
la 
orga
niza
ción, 
¿se 
exa
mina
n 
conti
nua
ment
e 
opor
tuni
dade
s 
inno
vado
ras 
para 
el 
uso 
estra
tégic
o de 
análi
sis 
de 
big 
data
?] 

Big 
data 
Capa
cida
d de 
análi
sis 
de 
Big 
data 
[En 
la 
orga
nizac
ión, 
¿se 
cum
plen 
los 
plan
es 
para 
la 
intro
ducc
ión y 
utiliz
ació
n de 
big 
data 
adec
uada
ment
e?] 

Big 
data 
Cap
acid
ad 
de 
análi
sis 
de 
Big 
data 
[En 
la 
orga
niza
ción, 
¿se 
reali
zan 
proc
esos 
de 
plani
ficac
ión 
de 
análi
sis 
de 
big 
data 
de 
man
era 
siste
máti
ca?] 

Big 
data 
Cap
acid
ad 
de 
análi
sis 
de 
Big 
data 
[En 
la 
orga
niza
ción, 
¿con 
que 
frec
uenc
ia se 
ajust
an  
los 
plan
es 
de 
análi
sis 
de 
big 
data 
para 
adap
tarlo
s 
mejo
r a 
cond
icion
es 
cam
biant
es?] 

Big 
data 
Cap
acid
ad 
de 
análi
sis 
de 
Big 
data 
[En 
la 
orga
niza
ción, 
cuan
do 
toma
n 
deci
sion
es 
de 
inve
rsión 
en 
análi
sis 
de 
big 
data, 
¿pro
yect
an 
cóm
o 
estas 
opci
ones 
ayud
arán 
muc
ho a 
los 
usua
rios 
final
es a 
toma
r 
deci
sion
es 
más 
rápi
das?
] 

Big 
data 
Capa
cida
d de 
análi
sis 
de 
Big 
data 
[En 
la 
orga
niza
ción, 
¿los 
anali
stas 
de 
nego
cios 
y el 
pers
onal 
de 
línea 
con 
frecu
enci
a se 
reún
e 
para 
disc
utir 
asun
tos 
impo
rtant
es 
tanto 
form
al 
com
o 
infor
mal
ment
e?] 

Big 
data 
Creati
vidad 
Organi
zacion
al [En 
la 
organi
zación, 
¿se 
produc
en 
mucha
s ideas 
noved
osas 
(servic
ios/pro
ductos
)?] 

Big 
data 
Crea
tivid
ad 
Orga
niza
cion
al 
[En 
la 
orga
niza
ción, 
¿se 
fom
enta 
un 
ento
rno 
prop
icio 
para 
nues
tra 
prop
ia 
capa
cida
d de 
prod
ucir 
idea
s 
nove
dosa
s?] 

Big 
data 
Creati
vidad 
Organi
zacion
al [En 
la 
organi
zación, 
¿se 
inviert
e 
mucho 
tiempo 
en la 
produc
ción 
de 
ideas 
noved
osas 
(servic
ios/pro
ductos
)?] 

Big 
data 
Creati
vidad 
Organi
zacion
al [En 
la 
organi
zación, 
¿se 
consid
era 
que es 
import
ante 
produc
ir 
ideas 
noved
osas 
(servic
ios/pro
ductos
)?] 

Big 
data 
Creati
vidad 
Organi
zacion
al [En 
la 
organi
zación, 
¿se 
produc
e 
activa
mente 
ideas 
noved
osas 
(servic
ios/pro
ductos
)?] 

Big 
data 
Parti
cipa
ción 
del 
clien
te 
com
o 
anali
sta 
de 
dato
s 
[En 
la 
orga
niza
ción, 
¿se 
prop
orci
ona 
sopo
rte 
de 
dato
s 
signi
ficat
ivo 
para 
gene
rar 
pers
pecti
vas 
futur
as?.] 

Big 
data 
Parti
cipa
ción 
del 
clien
te 
com
o 
anali
sta 
de 
dato
s 
[¿La 
orga
niza
ción 
trans
fiere 
una 
ampl
ia 
gam
a de 
tecn
olog
ías 
adap
tada
s a 
los 
even
tos 
de 
pron
óstic
o?] 

Big 
data 
Parti
cipa
ción 
del 
clien
te 
com
o 
anali
sta 
de 
dato
s 
[¿La 
orga
niza
ción 
se 
alim
enta 
de 
dato
s 
prov
enie
nte 
de 
los 
com
entar
ios 
de 
los 
clien
tes?] 

Big 
data 
Parti
cipa
ción 
del 
clien
te 
com
o 
anali
sta 
de 
dato
s 
[¿La 
orga
niza
ción 
impl
eme
nta 
una 
estra
tegia 
para 
apoy
ar el 
uso 
de 
dato
s?] 

Big 
data 
Parti
cipa
ción 
del 
clien
te 
com
o 
anali
sta 
de 
dato
s 
[¿La 
orga
niza
ción 
brin
da 
sopo
rte 
en la 
inter
preta
ción 
del 
análi
sis 
de 
dato
s?] 

Big 
data 
Agil
idad 
de 
fabri
caci
ón 
[¿La 
orga
niza
ción 
tiene 
capa
cida
d de 
pron
ostic
ar la 
dem
anda 
del 
merc
ado 
de 
man
era 
efect
iva?] 

Big 
data 
Agil
idad 
de 
fabri
caci
ón 
[¿La 
orga
niza
ción 
tiene 
capa
cida
d de 
resp
onde
r 
rápi
dam
ente 
a la 
dem
anda 
real 
del 
merc
ado?
] 

Big 
data 
Agil
idad 
de 
fabri
caci
ón 
[¿La 
orga
niza
ción 
tiene 
capa
cida
d de 
redu
cir 
rápi
dam
ente 
los 
tiem
pos 
de 
ciclo 
desd
e el 
pedi
do 
hast
a la 
entre
ga?] 

Big 
data 
Agil
idad 
de 
fabri
caci
ón 
[¿La 
orga
niza
ción 
tiene 
capa
cida
d de 
reali
zar 
rápi
dam
ente 
la 
pers
onali
zaci
ón 
del 
prod
ucto
?] 

Big 
data 
Agil
idad 
de 
fabri
caci
ón 
[¿La 
orga
niza
ción 
tiene 
capa
cida
d de 
redu
cir 
rápi
dam
ente 
los 
plaz
os 
de 
entre
ga 
de 
fabri
caci
ón y 
tiem
pos 
de 
ciclo 
de 
desa
rroll
o?] 

Big 
data 
Agil
idad 
de 
fabri
caci
ón 
[¿La 
orga
niza
ción 
tiene 
capa
cida
d de 
aum
entar 
rápi
dam
ente 
la 
frec
uenc
ia de 
nuev
os 
prod
ucto
s?] 

Eco
nom
ía 
Circ
ular 
 
Sum
inist
ros 
circu
lares 
[¿En 
su 
orga
niza
ción 
con 
qué 
frec
uenc
ia ha 
impl
eme
ntad
o 
mec
anis
mos 
de 
ahor
ro 
de 
cost
os 
de 
sumi
nistr
os 
en 
toda 
la 
cade
na 
de 
sumi
nistr
o?] 

Eco
nom
ía 
Circ
ular 
 
Sum
inist
ros 
circu
lares 
[¿Co
nsid
era 
que 
en 
su 
orga
niza
ción 
frec
uent
eme
nte 
impl
eme
ntan 
medi
das 
para 
recic
laje 
de 
resid
uos?
] 

Eco
nom
ía 
Circ
ular 
 
Sum
inist
ros 
circu
lares 
[¿Su 
orga
niza
ción 
con 
qué 
frec
uenc
ia ha 
pues
to en 
marc
ha 
mec
anis
mo 
para 
gara
ntiza
r la 
reuti
lizac
ión, 
repa
ració
n, 
redis
tribu
ción, 
resta
uraci
ón y 
refa
brica
ción 
de 
prod
ucto
s?] 

Eco
nom
ía 
Circ
ular 
 
Exte
nsió
n del 
prod
ucto  
[¿En 
su 
orga
niza
ción 
con 
qué 
frec
uenc
ia se 
ha 
impl
eme
ntan 
siste
mas 
efici
ente
s 
para 
el 
proc
eso 
prod
uctiv
o?] 

Eco
nom
ía 
Circ
ular 
 
Exte
nsió
n del 
prod
ucto  
[¿La 
orga
niza
ción 
dond
e 
labo
ra 
con 
qué 
frec
uenc
ia 
adop
tan 
mod
elos 
de 
nego
cio 
para 
mant
ener 
prod
ucto
s de 
uso 
econ
ómic
o, 
mini
miza
ndo 
la 
extra
cció
n de 
nuev
os 
mate
riale
s?] 

Eco
nom
ía 
Circ
ular 
 
Exte
nsió
n del 
prod
ucto  
[¿Co
n 
que 
frec
uenc
ia en 
su 
orga
niza
ción 
impl
eme
ntan 
mec
anis
mos 
de 
redu
cció
n de 
resid
uos 
a lo 
larg
o de 
la 
cade
na 
de 
sumi
nistr
o?] 

Eco
nom
ía 
Circ
ular 
 
Rec
uper
ació
n de 
prod
ucto
s  
[¿En 
su 
orga
niza
ción 
con 
frec
uenc
ia 
reali
zan 
activ
idad
es 
de 
recic
laje 
de 
resid
uos 
que 
aseg
uran 
un 
men
or 
cons
umo 
de 
recu
rsos 
a 
travé
s de 
la 
cade
na 
de 
sumi
nistr
o?] 

Eco
nom
ía 
Circ
ular 
 
Rec
uper
ació
n de 
prod
ucto
s  
[¿En 
su 
orga
niza
ción 
con 
qué 
frec
uenc
ia 
cons
idera 
el 
uso 
de 
com
busti
ble 
alter
nativ
o 
que 
reem
plac
e la 
depe
nden
cia 
de 
los 
com
busti
bles 
fósil
es?] 

Eco
nom
ía 
Circ
ular 
 
Rec
uper
ació
n de 
prod
ucto
s  
[¿En 
su 
orga
niza
ción 
con 
qué 
frec
uenc
ia 
aseg
uran 
que 
las 
emis
ione
s se 
redu
cen 
medi
ante 
el 
uso 
de 
oper
acio
nes 
amig
able
s 
con 
el 
medi
o 
ambi
ente
?] 

Eco
nom
ía 
Circ
ular 
 
Desa
rroll
o de 
prod
ucto
s  
[¿Co
n 
que 
frec
uenc
ia la 
orga
niza
ción 
desa
rroll
a 
mec
anis
mos 
para 
gara
ntiza
r 
difer
ente
s 
dise
ños 
de 
prod
ucto
s de 
man
era 
conti
nua?
] 

Eco
nom
ía 
Circ
ular 
 
Desa
rroll
o de 
prod
ucto
s  
[¿En 
su 
orga
niza
ción 
con 
qué 
frec
uenc
ia 
impl
eme
ntan 
mec
anis
mos 
para 
gara
ntiza
r 
que 
haya 
integ
rida
d en 
toda 
la 
cade
na 
de 
sumi
nistr
o?] 

Eco
nom
ía 
Circ
ular 
 
Desa
rroll
o de 
prod
ucto
s  
[¿En 
la 
orga
niza
ción 
con 
qué 
frec
uenc
ia se 
aseg
ura 
que 
los 
prod
ucto
s 
sean 
de 
difer
ente
s 
varie
dade
s 
para 
satis
facer 
la 
dive
rsida
d en 
los 
usua
rios 
final
es y 
otros 
actor
es 
de la 
cade
na 
de 
sumi
nistr
o?] 

 
Est
rate
gia 
cor
por
ativ
a 
de 
la 
cad
ena 
de 
su
mi
nist
ro  
[¿Q
ué 
im
por
tan
cia 
tien
e la 
estr
ate
gia 
de 
la 
cad
ena 
de 
su
mi
nist
ro 
sob
re 
el 
ren
di
mie
nto 
eco
nó
mic
o 
de 
su 
em
pre
sa?
] 

 
Est
rate
gia 
cor
por
ativ
a 
de 
la 
cad
ena 
de 
su
min
istr
o  
[¿E
n 
qué 
me
dia 
la 
estr
ate
gia 
act
ual 
de 
la 
cad
ena 
de 
su
min
istr
o le 
per
mit
irá 
ten
er 
una 
ven
taja 
co
mp
etiti
va 
con 
res
pec
to 
al 
ren
dim
ient
o 
eco
nó
mic
o?] 

Est
rat
egi
a 
cor
por
ati
va 
de 
la 
cad
ena 
de 
su
mi
nist
ro  
[¿E
n 
qué 
niv
el 
la 
estr
ate
gia 
de 
la 
cad
ena 
de 
su
mi
nist
ro 
im
pac
tar
a 
en 
una 
ven
taja 
co
mp
etit
iva 
par
a el 
fut
uro
?] 

Estr
ateg
ia 
corp
orati
va 
de 
la 
cade
na 
de 
sum
inist
ro  
[¿C
ómo 
se 
pres
enta 
la 
estr
ateg
ia 
actu
al 
de 
la 
cade
na 
de 
sum
inist
ro 
en 
su 
orga
niza
ción
?] 

Ope
raci
ones 
y 
tecn
olog
ía 
de 
la 
cade
na 
de 
sum
inist
ro 
[¿Q
ué 
nive
l de 
inve
rsió
n, 
en 
térm
inos 
de 
infra
estr
uctu
ra, 
sopo
rte 
de 
siste
mas, 
capa
citac
ión, 
etc., 
ha 
reali
zado 
su 
orga
niza
ción 
hast
a 
ahor
a 
para 
impl
eme
ntar 
su 
estra
tegi
a de 
cade
na 
de 
sum
inist
ro?] 

 
Op
era
cio
nes 
y 
tec
nol
ogí
a 
de 
la 
cad
ena 
de 
su
min
istr
o 
[¿Q
ué 
niv
el 
de 
inv
ersi
ón 
en 
TI 
ha 
real
iza
do 
su 
em
pre
sa 
has
ta 
aho
ra 
en 
apo
yo 
dire
cto 
a 
las 
ope
raci
one
s de 
la 
cad
ena 
de 
su
min
istr
o 
par
a 
gen
erar 
ren
dim
ient
o 
eco
nó
mic
o?] 

Op
era
cio
nes 
y 
tec
nol
ogí
a 
de 
la 
cad
ena 
de 
su
min
istr
o 
[¿Q
ué 
niv
el 
de 
inv
ersi
ón 
adi
cio
nal 
en 
sop
orte 
de 
TI 
par
a 
las 
ope
raci
one
s 
de 
la 
cad
ena 
de 
su
min
istr
o 
se 
pla
nea 
imp
lem
ent
ar 
dur
ant
e 
los 
pró
xim
os 
3 
año
s?] 

Op
era
cio
nes 
y 
tec
nol
ogí
a 
de 
la 
cad
ena 
de 
su
mi
nist
ro 
[¿C
óm
o 
cali
fica
ría 
el 
vín
cul
o 
entr
e la 
estr
ate
gia 
de 
cad
ena 
de 
su
mi
nist
ro 
de 
su 
uni
dad 
de 
neg
oci
os 
y 
su 
tec
nol
ogí
a 
de 
cad
ena 
de 
su
mi
nist
ro?
] 

Dese
mpe
ño 
de 
las 
oper
acio
nes 
de la 
cade
na 
de 
sumi
nistr
o  
[En 
los 
últi
mos 
3 
años
, ¿la 
orga
niza
ción 
cam
bió 
con 
resp
ecto 
al 
cost
o 
unita
rio 
de 
fabri
caci
ón?] 

Dese
mpe
ño 
de 
las 
oper
acio
nes 
de la 
cade
na 
de 
sumi
nistr
o  
[En 
los 
últi
mos 
3 
años
, ¿la 
orga
niza
ción 
cam
bió 
la 
flexi
bilid
ad 
para 
cam
biar 
el 
volu
men 
de 
fabri
caci
ón?] 

Dese
mpe
ño 
de 
las 
oper
acio
nes 
de la 
cade
na 
de 
sumi
nistr
o  
[En 
los 
últi
mos 
3 
años
, ¿la 
orga
niza
ción 
cam
bió 
el 
lead 
time 
de la 
fabri
caci
ón?] 

Dese
mpe
ño 
de 
las 
oper
acio
nes 
de la 
cade
na 
de 
sumi
nistr
o  
[En 
los 
últi
mos 
3 
años
, ¿la 
orga
niza
ción 
cam
bió 
el 
volu
men 
de 
vent
as 
de 
inve
ntari
o?] 

Dese
mpe
ño 
de 
las 
oper
acio
nes 
de la 
cade
na 
de 
sumi
nistr
o  
[En 
los 
últi
mos 
3 
años
, ¿la 
orga
niza
ción 
cam
bió  
los 
plaz
os 
de 
entre
ga 
de 
las 
adqu
isici
ones
?] 

Dese
mpeñ
o de 
las 
opera
ciones 
de la 
caden
a de 
sumin
istro  
[En 
los 
últim
os 3 
años, 
¿ha 
cambi
ado el 
tiemp
o de 
entreg
a del 
produ
cto/se
revivi
o?] 

8/
26
/2
02
2 

6:
32
:5
5 

christian.urb
inam@gmai
l.com 

26
/8/
20
22 

Extra
cción 
de 
miner
ales 
valios
os u 
otros 
mater
iales   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

0-
50 

0-5 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto 

Muy 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
26
/2
02
2 

7:
34
:2
0 

jose.ecos.po
mar@gmail.
com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
farma
céutic
os y 
medic
ament
os   

Jefe 
Áre
a   

20
1 a 
30
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Mo
dera
do Alto 

Baj
o 

Mu
y 
baj
o 

Baj
o 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

7:
42
:1
5 

miguel.onag
a@gmail.co
m 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
cosm
éticos 
y de 
higien
e 
domé
stica    

Jefe 
Áre
a   

10
1 a 
15
0 

0-5 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

8:
07
:5
4 

ingmike97
@gmail.co
m 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Asis
tent
e (a)   

51 
a 
10
0 

11-
15 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunca 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Mu
y 
alt
o Alto 

Muy 
alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasi
onalm
ente 

8/
26
/2
02
2 

8:
15
:0
4 

leoherrera28
3@gmail.co
m 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

51 
a 
10
0 

6-
10 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
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Sie
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a 
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nunca 
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Ma
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año
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Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Siem
pre 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
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Sie
mpr
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Mu
y 
alto 

Alt
o 
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pre 
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pre 
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pre 
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pre 

Casi 
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pre 
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Casi 
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siem
pre 
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pre 
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siem
pre 

Casi 
siem
pre 
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nunc
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mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Alt
o 

Mu
y 
alto 

Mo
der
ado 

Mu
y 
alto Alto 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

9:
24
:3
4 

daniel.dcc76
@gmail.co
m 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n 
Produ
ctos 
plásti
cos   

Jefe 
Áre
a   

10
1 a 
15
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 
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siempr
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siem
pre 

Ocasio
nalme
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siempr
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Casi 
siempr
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Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 
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siem
pre 
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siem
pre 
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pre 

Casi 
siem
pre 
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pre 
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a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o Bajo 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

8/
26
/2
02
2 

10
:0
2:
28 

urielth11@g
mail.com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
textile
s   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

51 
a 
10
0 

6-
10 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

10
:1
1:
14 

varima.arce
@gmail.co
m 

26
/8/
20
22 

Elabo
ración 
de 
repue
stos 
de 
autos   

Ana
lista   

0-
50 

0-5 
año
s 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Casi 
siempr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Alt
o 

Alt
o 

Mu
y 
alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

11
:0
4:
53 

aprieto@cen
tralsananton
io.com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
der
ado Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
26
/2
02
2 

11
:4
8:
23 

oscarbenavi
des@pacific
freezing.co
m 

25
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Alt
o 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
26
/2
02
2 

11
:5
8:
16 

lauramelixx
a@yahoo.co
m 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

0-5 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Muy 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

11
:5
8:
43 

dore@pucp.
edu.pe 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Ger
ente 
(a)   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Mu
y 
alt
o Alto Alto 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

12
fernava4@g
mail.com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Siemp
re 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 



69 
 

:1
6:
54 

bebid
as 

ervi
sor 

8/
26
/2
02
2 

12
:2
0:
15 

iq.sumi13@
gmail.com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Inge
nier
o de 
proc
esos    

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunca 

Nun
ca Nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
dera
do Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasi
onalm
ente 

8/
26
/2
02
2 

12
:4
1:
51 

Carlos20140
565@gmail.
com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

11-
15 
año
s 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o Alto 

Muy 
alto 

Alt
o 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

12
:4
9:
22 

sergio.villan
ueva@dsm.
com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Ger
ente 
(a)   

51 
a 
10
0 

6-
10 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
26
/2
02
2 

12
:4
9:
42 

emmanuelv
p17@gmail.
com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
farma
céutic
os y 
medic
ament
os   

Ana
lista   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Mu
y 
alt
o Alto Alto 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Alt
o 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
nunc
a 

Ocasi
onalm
ente 

8/
26
/2
02
2 

13
:0
0:
04 

miriancallae
scalante@g
mail.com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Ana
lista   

51 
a 
10
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
26
/2
02
2 

13
:0
5:
39 

louishenry_
26@hotmail
.com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

6-
10 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca Nunca 

Nun
ca Nunca Nunca Nunca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
26
/2
02
2 

13
:4
5:
19 

aarnao@radi
adoresarnao.
com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
maqui
naria 
y 
equip
o   

Ger
ente 
(a)   

51 
a 
10
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

14
:0
9:
38 

steven.moril
lo@carvajal.
com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n 
Produ
ctos 
plásti
cos   

Ana
lista   

0-
50 

6-
10 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Baj
o 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Nunc
a 

8/
26
/2
02
2 

14
:1
8:
53 

percy0101@
hotmail.com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n  de 
produ
ctos  
quími
cos    

Jefe 
Áre
a   

20
1 a 
30
0 

6-
10 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Alt
o 

Baj
o 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

14
:1
9:
10 

julio.mogoll
onv@gmail.
com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Ger
ente 
(a)   

0-
50 

6-
10 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Alt
o 

Alt
o 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto 

Muy 
bajo 

Mu
y 
baj
o 

Baj
o 

Alt
o 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
26
/2
02
2 

14
:2
6:
27 

nestorcab20
02@gmail.c
om 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Ger
ente 
(a)   

51 
a 
10
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

14
:2
9:
19 

  
a20067170
@pucp.edu.
pe 

26
/8/
20
22 

Refin
ación 
de 
petról
eo y 
deriva
dos   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

51 
a 
10
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto Bajo 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

15
:3
1:
24 

karlade17@
hotmail.com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n 
Produ
ctos 
plásti
cos   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do Bajo 

Baj
o 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

15
:3
6:
10 

judytquispe
48@gmail.c
om 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

0-
50 

6-
10 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mu
y 
baj
o 

Mu
y 
baj
o 

Baj
o 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

15
:5

yoelserrano
@gmail.co
m 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
maqui
naria 
y 
equip
o   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

15
1 a 
20
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 



70 
 

2:
42 
8/
26
/2
02
2 

17
:2
7:
34 

fveigas82@
gmail.com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n 
Produ
ctos 
plásti
cos   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Muy 
alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

18
:2
8:
42 

cmujica191
1@gmail.co
m 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
maqui
naria 
y 
equip
o   

Jefe 
Áre
a   

20
1 a 
30
0 

16-
20 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

19
:0
1:
30 

eduardo.chr
201075@g
mail.com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

0-
50 

6-
10 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Baj
o 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocasi
onalm
ente 

8/
26
/2
02
2 

19
:4
0:
20 

mattandyrui
z@gmail.co
m 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto 

Muy 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

21
:0
5:
21 

margarita.ga
llo.bartra@g
mail.com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
textile
s   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o Alto 

Muy 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

21
:3
4:
57 

arseijas@ho
tmail.com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

10
1 a 
15
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Siemp
re 

Casi 
siempr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Muy 
alto 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

8/
26
/2
02
2 

22
:5
0:
45 

axelsanchez.
hu@gmail.c
om 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

16-
20 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

8/
26
/2
02
2 

23
:2
0:
10 

jorge.vigilf
@gmail.co
m 

26
/8/
20
22 

Servi
cios 
de 
seguri
dad 
electr
ónica   

Key 
acc
ount 
man
ager   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Mu
y 
alto 

Muy 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

8/
26
/2
02
2 

23
:2
2:
06 

jcamacm@g
mail.com 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n 
produ
ctos 
de 
mader
a   

Jefe 
Áre
a   

0-
50 

6-
10 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunca 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
27
/2
02
2 

0:
33
:2
0 

williamchan
g.asesor@g
mail.com 

27
/8/
20
22 

Produ
cción 
envas
es y 
flexib
les   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Mu
y 
alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
27
/2
02
2 

7:
27
:3
2 

nelida181.vl
h@gmail.co
m 

27
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Mo
der
ado 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Mod
erad
o 

Baj
o 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
27
/2
02
2 

8:
30
:3
3 

helen4151@
gmail.com 

27
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

16-
20 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto 

Muy 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

8/
27
/2
02
2 

9:
08
:2
9 

pmendezch2
0@hotmail.
com 

27
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Ana
lista   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
nunc
a 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto 

Muy 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
27
/2
02
2 

10
:3
6:
26 

nando_594
@hotmail.c
om 

27
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
maqui
naria 
y 
equip
o   

Jefe 
Áre
a   

0-
50 

16-
20 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
27
/2
02
2 

11
:0
2:
29 

gluque@md
gperu.com 

27
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
metáli
cos 
divers
os   

Ger
ente 
(a)   

0-
50 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do Alto 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 



71 
 

8/
27
/2
02
2 

18
:2
3:
41 

luis_zambra
nog@hotma
il.com 

27
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
cosm
éticos 
y de 
higien
e 
domé
stica    

Jefe 
Áre
a   

10
1 a 
15
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Nun
ca 

Nun
ca 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Mu
y 
alt
o Alto Alto 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nunc
a 

8/
27
/2
02
2 

19
:3
9:
32 

rmrodriguez
ch@gmail.c
om 

27
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
textile
s   

Ger
ente 
(a)   

0-
50 

6-
10 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e Nunca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunca 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
siem
pre 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
dera
do 

Muy 
bajo 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
28
/2
02
2 

21
:1
8:
21 

ealbitres@h
otmail.com 

28
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

0-5 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Baj
o 

Mod
erad
o 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
28
/2
02
2 

21
:5
8:
34 

elio0403@g
mail.com 

28
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
metáli
cos 
divers
os   

Asis
tent
e (a)   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
29
/2
02
2 

11
:2
9:
48 

karempa@h
otmail.com 

29
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
farma
céutic
os y 
medic
ament
os   

Ger
ente 
(a)   

20
1 a 
30
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

Siemp
re 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
30
/2
02
2 

11
:0
2:
08 

roberto.alvar
ez1@hotmai
l.com 

30
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

51 
a 
10
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Baj
o 

Baj
o 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

8/
30
/2
02
2 

18
:4
3:
37 

cpamefh@g
mail.com 

30
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
papel 
y 
produ
ctos 
de 
papel   

Ad
min
istra
dor 
(a)   

0-
50 

0-5 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mu
y 
alto 

Mod
erad
o 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

8/
30
/2
02
2 

18
:4
5:
38 

rolandperez
v@gmail.co
m 

30
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
maqui
naria 
y 
equip
o   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

10
1 a 
15
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o Alto Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Mu
y 
alto 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

8/
30
/2
02
2 

18
:4
6:
24 

razubar@ho
tmail.com 

31
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

8/
30
/2
02
2 

18
:4
7:
58 

paolarebaza
01@gmail.c
om 

26
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
electr
ónico
s    

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

51 
a 
10
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

8/
30
/2
02
2 

18
:5
7:
31 

henryvela@
gmail.com 

29
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Baj
o 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocasi
onalm
ente 

8/
30
/2
02
2 

19
:0
1:
10 

aolcese@ma
rco.com.pe 

30
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
maqui
naria 
y 
equip
o   

Ger
ente 
(a)   

20
1 a 
30
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
30
/2
02
2 

21
:2
7:
35 

alan.carhuap
oma@gmail
.com 

30
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
maqui
naria 
y 
equip
o   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Baj
o 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
30
/2
02
2 

21
:3
0:
52 

pierber_88
@hotmail.c
om 

30
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

0-
50 

6-
10 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o Alto Alto 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
31
/2
02
2 

8:
47

ruth_cr@hot
mail.com 

31
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Ana
lista   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 



72 
 

:5
6 

8/
31
/2
02
2 

13
:3
6:
51 

a20040303
@pucp.edu.
pe 

31
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o Alto Alto 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

8/
31
/2
02
2 

14
:2
6:
12 

cblengeri@a
bengranajes.
com 

31
/8/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
metáli
cos 
divers
os   

Ger
ente 
(a)   

0-
50 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Siem
pre 

Casi 
nunca 

Sie
mpr
e 

Casi 
siempr
e 

Siemp
re 

Casi 
siempr
e 

Nun
ca 

Nun
ca 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Nun
ca 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

8/
31
/2
02
2 

23
:0
9:
15 

kscastaneda
@hotmail.c
om 

31
/8/
20
22 

Fabri
cació
n  de 
produ
ctos  
quími
cos    

Ger
ente 
(a)   

0-
50 

11-
15 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Sie
mpr
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Alt
o 

Alt
o 

Baj
o 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siemp
re 

9/
1/
20
22 
14
:5
2:
13 

romero@baf
ry.pe 

1/
9/
20
22 

Fabri
cació
n  de 
produ
ctos  
quími
cos    

Ger
ente 
(a)   

0-
50 

0-5 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunca 

9/
2/
20
22 
3:
37
:3
5 

vervelju@g
mail.com 

2/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto Alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocasi
onalm
ente 

9/
2/
20
22 
22
:0
9:
16 

pespirituh@
pucp.edu.pe 

3/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Ad
min
istra
dor 
(a)   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
3/
20
22 
17
:3
8:
31 

a20220131
@pucp.edu.
pe 

3/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
papel 
y 
produ
ctos 
de 
papel   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Baj
o 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
3/
20
22 
17
:3
9:
22 

jhessikka@h
otmail.com 

3/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

Ma
yor 
a 
30
1 

16-
20 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
3/
20
22 
19
:3
5:
53 

jlopez@basa
.com.pe 

3/
9/
20
22 

Fabri
cació
n 
Produ
ctos 
plásti
cos   

Ger
ente 
(a)   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Muy 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

9/
4/
20
22 
10
:1
2:
43 

meissertorre
s@hotmail.c
om 

4/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

15
1 a 
20
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mo
der
ado 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Baj
o 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
4/
20
22 
17
:1
2:
25 

grangrandez
@gmail.co
m 

3/
9/
20
22 

Extra
cción 
de 
miner
ales 
valios
os u 
otros 
mater
iales   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Mo
der
ado 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do Bajo 

Baj
o 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

9/
4/
20
22 
20
:3
4:
54 

andrea.chev
asco@spsa.
pe 

4/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Dire
ctor 
(a)   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto 

Muy 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
4/
20
22 
21
:3
5:
56 

ricardoonse
bay@gmail.
com 

4/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
farma
céutic
os y 
medic
ament
os   

Jefe 
Áre
a   

10
1 a 
15
0 

0-5 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Alt
o 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

9/
4/
20
22 
21
:5
2:
43 

wbalcazar@
cpsaa.com.p
e 

4/
9/
20
22 

Indust
ria 
ceme
ntera    

Ger
ente 
(a)   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto 

Muy 
alto 

Alt
o 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

9/
5/
20
22 
0:
45
:2
7 

juanpanduro
61@gmail.c
om 

5/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siemp
re 

9/
5/
20
22 
9:
34
:3
1 

santiago.guil
lermo@live.
com 

5/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
metáli
cos   

Ger
ente 
(a)   

0-
50 

6-
10 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o Bajo 

Baj
o 

Mu
y 
baj
o 

Baj
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 



73 
 

divers
os 

9/
5/
20
22 
10
:3
6:
19 

montrex@g
mail.com 

5/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
papel 
y 
produ
ctos 
de 
papel   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

0-
50 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do Alto 

Mo
der
ado 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

9/
5/
20
22 
10
:3
6:
38 

mioarragui
@arcor.com 

5/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Ger
ente 
(a)   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Mu
y 
alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

9/
5/
20
22 
10
:4
3:
17 

narcisocarril
lodiaz@gma
il.com 

5/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

20
1 a 
30
0 

6-
10 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Baj
o 

Baj
o Alto 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
5/
20
22 
10
:4
7:
51 

lesly260909
@gmail.co
m 

5/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
metáli
cos 
divers
os   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

Ma
yor 
a 
30
1 

16-
20 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto 

Muy 
alto 

Alt
o 

Alt
o 

Mu
y 
alto 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
5/
20
22 
11
:4
5:
38 

luis7012920
9@gmail.co
m 

5/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
metáli
cos 
divers
os   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

20
1 a 
30
0 

0-5 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
5/
20
22 
12
:1
9:
50 

r_gonzales1
830@hotma
il.com 

5/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

11-
15 
año
s 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto 

Muy 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

9/
5/
20
22 
18
:0
4:
28 

dtrujillor@g
mail.com 

5/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
maqui
naria 
y 
equip
o   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

20
1 a 
30
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Muy 
alto 

Alt
o 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
5/
20
22 
18
:2
5:
21 

vcarabellir
@gmail.co
m 

5/
9/
20
22 

Fabri
cació
n  de 
produ
ctos  
quími
cos    

Jefe 
Áre
a   

51 
a 
10
0 

6-
10 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Sie
mpr
e 

Alt
o 

Alt
o 

Mu
y 
alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
5/
20
22 
21
:4
9:
42 

cesar_pq6@
hotmail.com 

5/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Nun
ca 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto 

Muy 
alto 

Mu
y 
baj
o 

Mu
y 
baj
o 

Mu
y 
alto 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

9/
5/
20
22 
21
:4
9:
52 

 
p.concepcio
nz@pucp.pe 

5/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Mu
y 
alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
5/
20
22 
22
:3
3:
27 

roy.luna31
@gmail.co
m 

5/
9/
20
22 

Fabri
cació
n 
Produ
ctos 
plásti
cos   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

Ma
yor 
a 
30
1 

16-
20 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
dera
do Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siemp
re 

9/
6/
20
22 
12
:1
5:
05 

minepasac@
gmail.com 

6/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
metáli
cos 
divers
os   

Ad
min
istra
dor 
(a)   

0-
50 

11-
15 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca Nunca 

Nun
ca 

Casi 
nunca 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
dera
do Bajo 

Mu
y 
baj
o 

Mu
y 
baj
o 

Mo
der
ado 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siemp
re 

9/
6/
20
22 
12
:1
6:
07 

jl.delgadoa
mpuero@g
mail.com 

6/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Ger
ente 
(a)   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
nunc
a 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
nunc
a 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o Alto Alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

9/
6/
20
22 
12
:2
7:
11 

panafood.sa
c@hotmail.c
om 

6/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Ger
ente 
(a)   

20
1 a 
30
0 

16-
20 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
6/
20
22 
12
:4
1:
25 

adelaguissa
@gmail.co
m 

6/
9/
20
22 

Fabri
cació
n  de 
produ
ctos  
quími
cos    

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

Ma
yor 
a 
30
1 

11-
15 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
6/
20
22 
14
:1
2:
59 

hugo_claros
_quichiz@h
otmail.com 

6/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
textile
s   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
6/
20
22 
15

jorge.remici
o.c@gmail.c
om 

6/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Mu
y 
alto Alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 



74 
 

:0
0:
13 

bebid
as 

ervi
sor 

9/
6/
20
22 
15
:0
4:
20 

s.produccion
@oceanican
eptuno.pe 

6/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

0-
50 

11-
15 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunca 

Siemp
re 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mo
der
ado 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mu
y 
alto 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
6/
20
22 
15
:5
2:
28 

a20205377
@pucp.edu.
pe 

6/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
papel 
y 
produ
ctos 
de 
papel   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

20
1 a 
30
0 

16-
20 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siemp
re 

9/
6/
20
22 
17
:3
6:
21 

peritas19@g
mail.com 

6/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

0-
50 

0-5 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do Bajo 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Baj
o 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
6/
20
22 
19
:1
0:
35 

danielconce
s1@gmail.c
om 

6/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Con
sult
or 
(a)   

51 
a 
10
0 

6-
10 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Casi 
nunca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
6/
20
22 
21
:4
2:
24 

herbertmol0
9@gmail.co
m 

6/
9/
20
22 

Manu
factur
a 
electri
ca/ele
ctroni
ca   

Jefe 
Áre
a   

20
1 a 
30
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunca 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

9/
6/
20
22 
22
:2
5:
57 

teresa_ar@h
otmail.com 

6/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Ger
ente 
(a)   

Ma
yor 
a 
30
1 

6-
10 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto 

Muy 
alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
6/
20
22 
23
:2
1:
56 

a20215912
@pucp.edu.
pe 

6/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
metáli
cos 
divers
os   

Ger
ente 
(a)   

0-
50 

6-
10 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
6/
20
22 
23
:4
1:
23 

beto.aceved
o@gmail.co
m 

6/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
textile
s   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Baj
o 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
7/
20
22 
9:
35
:0
2 

nilton.pimen
tel@ovhmaq
uinarias.com
.pe 

7/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
maqui
naria 
y 
equip
o   

Ger
ente 
(a)   

0-
50 

6-
10 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
7/
20
22 
9:
35
:3
7 

lecarossanch
ez@hotmail.
com 

7/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Inge
nier
o de 
proc
esos    

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siempr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o Alto Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

9/
7/
20
22 
15
:1
2:
26 

stainer2989
@gmail.co
m 

7/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Ger
ente 
(a)   

15
1 a 
20
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

9/
7/
20
22 
15
:5
8:
30 

s.samanamu
dp@gmail.c
om 

7/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
metáli
cos 
divers
os   

Con
sult
or 
(a)   

0-
50 

16-
20 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
dera
do Alto 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
7/
20
22 
18
:1
6:
24 

jilari.lizeth
@pucp.pe 

7/
9/
20
22 

Fabri
cació
n  de 
produ
ctos  
quími
cos    

Inge
nier
o de 
proc
esos    

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
7/
20
22 
20
:5
4:
32 

karyllorca@
gmail.com 

7/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
7/
20
22 
22
:5
3:
42 

ecoronados
@pucp.edu.
pe 

7/
9/
20
22 

Refin
ación 
de 
petról
eo y 
deriva
dos   

Ger
ente 
(a)   

20
1 a 
30
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Sie
mpr
e 

Casi 
nunc
a 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

9/
8/
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22 
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jvigo@color
andino.com.
pe 

8/
9/
20
22 

Fabri
cació
n 
Produ
ctos 
plásti
cos   

Ger
ente 
(a)   

0-
50 

6-
10 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siempr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o Alto 

Muy 
alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
8/
20
22 
8:

ncuevasoria
@gmail.co
m 

8/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto Alto 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 



75 
 

55
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0 

bebid
as 
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9/
8/
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22 
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dquintanilla
@molitalia.
com.pe 

8/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

9/
8/
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22 
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6 

pavelmen@
hotmail.com 

8/
9/
20
22 

Fabri
cació
n 
Produ
ctos 
plásti
cos   

Jefe 
Áre
a   

10
1 a 
15
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocasi
onalm
ente 

9/
8/
20
22 
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1 

javalenciag
@hotmail.c
om 

8/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
maqui
naria 
y 
equip
o   

Jefe 
Áre
a   

0-
50 

11-
15 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Mu
y 
alt
o Alto Bajo 

Mu
y 
baj
o 

Mo
der
ado 

Mu
y 
alto 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
8/
20
22 
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angiesml07
@gmail.co
m 

8/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
de 
limpi
eza   

Asis
tent
e (a)   

15
1 a 
20
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunca 

9/
8/
20
22 
12
:2
6:
14 

jruizp78@g
mail.com 

7/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

0-
50 

Ma
yor 
21 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca Nunca 

Nun
ca Nunca Nunca Nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Nun
ca 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Alt
o Alto Bajo 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
8/
20
22 
14
:5
7:
25 

LRIVERO
@PUCP.ED
U.PE 

8/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Dire
ctor 
(a)   

0-
50 

11-
15 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Nun
ca 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto Alto 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Mu
y 
alto 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
8/
20
22 
19
:3
5:
51 

a20217614
@pucp.edu.
pe 

8/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
metáli
cos 
divers
os   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

15
1 a 
20
0 

16-
20 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
9/
20
22 
0:
10
:4
3 

omar_oshiro
@hotmail.c
om 

8/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
baterí
as    

Jefe 
Áre
a   

10
1 a 
15
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do Bajo 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
9/
20
22 
9:
08
:1
6 

ndmonsalve
mera@gmai
l.com 

9/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do Bajo 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

9/
9/
20
22 
10
:2
7:
35 

jvillanueva1
644@hotma
il.com 

6/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
metáli
cos 
divers
os   

Jefe 
Áre
a   

10
1 a 
15
0 

16-
20 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

9/
9/
20
22 
20
:4
6:
31 

romero.taipe
1073@gmai
l.com 

9/
9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
textile
s   

Asis
tent
e (a)   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siem
pre 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mu
y 
alto Alto 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

9/
9/
20
22 
23
:3
7:
18 

a20184855
@pucp.edu.
pe 

9/
9/
20
22 

Refin
ación 
de 
petról
eo y 
deriva
dos   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
nunca 

Nun
ca Nunca Nunca Nunca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Alt
o 

Alt
o 

Mu
y 
alt
o 

Baj
o Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

9/
10
/2
02
2 

20
:0
0:
48 

renato_ama
ya@hotmail
.com 

10
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
textile
s   

Dire
ctor 
(a)   

0-
50 

16-
20 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunca 

Ocasio
nalme
nte Nunca 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Mu
y 
baj
o 

Baj
o 

Mu
y 
baj
o 

Mu
y 
bajo Bajo 

Mu
y 
baj
o 

Baj
o 

Mu
y 
baj
o 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

9/
10
/2
02
2 

20
:4
1:
50 

ecastanedaz
73@gmail.c
om 

10
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
maqui
naria 
y 
equip
o   

Ger
ente 
(a)   

0-
50 

11-
15 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Mu
y 
alt
o 

Mo
dera
do Bajo 

Baj
o 

Mo
der
ado 

Baj
o 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
11
/2
02
2 

10
:4
6:
52 

manuel.rodri
guezchavez
@gmail.co
m 

11
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
textile
s   

Ad
min
istra
dor 
(a)   

0-
50 

0-5 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca Nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Mu
y 
baj
o 

Mu
y 
baj
o 

Mu
y 
baj
o 

Mu
y 
bajo 

Muy 
bajo 

Mu
y 
baj
o 

Mu
y 
baj
o 

Mu
y 
baj
o 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

9/
12
/2
02
2 

4:
11
:5
2 

acamino@b
asa.com.pe 

12
/9/
20
22 

Fabri
cació
n 
Produ
ctos 
plásti
cos   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Siemp
re 

Siemp
re 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 



76 
 

9/
12
/2
02
2 

9:
02
:4
7 

a20207694
@pucp.edu.
pe 

12
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
12
/2
02
2 

9:
31
:2
4 

jmanuelss21
1016@gmai
l.com 

12
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Siemp
re 

Siemp
re 

Casi 
siem
pre 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Alt
o 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

9/
12
/2
02
2 

16
:5
5:
11 

a20210227
@pucp.edu.
pe 

12
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
metáli
cos 
divers
os   

Jefe 
Áre
a   

10
1 a 
15
0 

6-
10 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunca 

9/
12
/2
02
2 

18
:4
0:
46 

cesar.orellan
asolis@gma
il.com 

12
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
farma
céutic
os y 
medic
ament
os   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

10
1 a 
15
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Alt
o Alto Alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Alt
o 

Casi 
nunc
a 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
12
/2
02
2 

22
:5
9:
46 

a20217651
@pucp.edu.
pe 

12
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
maqui
naria 
y 
equip
o   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

51 
a 
10
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do Alto 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
13
/2
02
2 

0:
34
:1
1 

CREACION
ES-
LAGUNA@
HOTMAIL.
COM 

12
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
cuero 
y 
calza
do   

Ger
ente 
(a)   

0-
50 

Ma
yor 
21 
año
s 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Siemp
re 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o Bajo 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

9/
13
/2
02
2 

9:
16
:5
4 

diaz.arias.fe
rnando@gm
ail.com 

13
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

20
1 a 
30
0 

16-
20 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto Alto 

Baj
o 

Baj
o 

Mu
y 
alto 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Sie
mpr
e 

Siemp
re 

9/
13
/2
02
2 

9:
42
:4
8 

a20225316
@pucp.edu.
pe 

13
/9/
20
22 

Elabo
ración 
de 
repue
stos 
de 
autos   

Ger
ente 
(a)   

0-
50 

0-5 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o Alto Bajo 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nunc
a 

9/
13
/2
02
2 

10
:2
9:
53 

antonio.rodr
igo@pucp.e
du.pe 

13
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
13
/2
02
2 

14
:1
1:
41 

randy.cornel
io@pucp.ed
u.pe 

13
/9/
20
22 

Fabri
cació
n 
Produ
ctos 
plásti
cos   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

16-
20 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Siemp
re 

Casi 
siempr
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o Alto 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocasi
onalm
ente 

9/
13
/2
02
2 

17
:2
4:
23 

a20208049
@pucp.edu.
pe 

13
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
13
/2
02
2 

20
:0
1:
39 

auroraodar
@hotmail.c
om 

13
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
metáli
cos 
divers
os   

Jefe 
Áre
a   

20
1 a 
30
0 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Alt
o 

Alt
o 

Alt
o 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
14
/2
02
2 

9:
44
:4
1 

anaerquinig
o.r@gmail.c
om 

14
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Ger
ente 
(a)   

51 
a 
10
0 

16-
20 
año
s 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Siemp
re 

Casi 
nunca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
dera
do 

Mod
erad
o 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
14
/2
02
2 

11
:1
8:
23 

jaquicg@gm
ail.com 

14
/9/
20
22 

Extra
cción 
de 
miner
ales 
valios
os u 
otros 
mater
iales   

Coo
rdin
ador 
/ 
Sup
ervi
sor   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Nun
ca 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Mo
der
ado 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Baj
o Bajo 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siemp
re 

9/
14
/2
02
2 

16
:2
9:
57 

joseleccav@
hotmail.com 

14
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Ana
lista   

0-
50 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o 

Mo
dera
do Bajo 

Baj
o 

Baj
o 

Baj
o 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Nun
ca 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 



77 
 

9/
15
/2
02
2 

14
:4
1:
47 

rlunavictoria
@pucp.edu.
pe 

15
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
produ
ctos 
metáli
cos 
divers
os   

Jefe 
Áre
a   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siempr
e 

Sie
mpr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siempr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
nunc
a 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Alt
o 

Mu
y 
alto 

Mu
y 
alt
o Alto Alto 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Mo
der
ado 

Sie
mpr
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasi
onalm
ente 

9/
17
/2
02
2 

6:
22
:4
8 

jcarop@puc
p.pe 

17
/9/
20
22 

Fabri
cació
n de 
alime
ntos y 
bebid
as   

Dire
ctor 
(a)   

Ma
yor 
a 
30
1 

Ma
yor 
21 
año
s 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Ocas
ional
ment
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
siempr
e 

Ocasio
nalme
nte 

Casi 
nunc
a 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Ocas
ional
ment
e 

Ocas
ional
ment
e 

Casi 
siem
pre 

Mo
der
ado 

Alt
o 

Alt
o 
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