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Resumen

El presente trabajo tiene como propdsito evidenciar la consolidacién de mi proceso de
logro alcanzado de las competencias del perfil de egreso de la Facultad de Educacion
de la Pontificia Universidad Catoélica del Peri en el ejercicio de mi practica
preprofesional. La practica educativa se lleva a cabo en una Institucién Educativa, de
gestion publica, durante todo el afio escolar en jornadas laborales de 30 horas
semanales desempenando el rol de docente corresponsable de 30 nifios de 4 afios. Este
periodo se divide en dos partes, al principio asumo el disefio y aplicacion de sesiones
de aprendizaje en diferentes momentos y éareas curriculares. En la segunda parte,
desarrollo un proyecto de aprendizaje especifico que me permite autoevaluar mis
propias habilidades y destrezas contrastando la teoria con la practica. Este trabajo de
caracter cualitativo manifiesta la reflexion pedagdgica y critica de mi quehacer docente
desplegado en el espacio educativo, en la cual el portafolio constituye una herramienta
fundamental para el recojo de evidencias y, posteriormente, realizar un analisis,
reflexion, sistematizaciéon y autoevaluacion de mi desempefio por medio de la
narracion. Asimismo, se incluye las parejas pedagdgicas como una herramienta
necesaria, pues permite dialogar, contrastar y enriquecer distintas apreciaciones de una
misma accion pedagogica realizada para actuar de manera mas oportuna frente a
situaciones que se presentan en el aula. Estos dispositivos de reflexion me han
permitido tomar decisiones acertadas para la mejora continua y consolidacion de los
saberes, habilidades y actitudes aprendidas a lo largo de mi formacién como

profesional.

Palabras claves: competencia docente, reflexion critica, practica preprofesional,

portafolio



Abstract

The purpose of this report is to demonstrate the consolidation of my process of
achievement of the skills of the graduate profile of the Faculty of Education of the
Pontifical Catholic University of Peru in the exercise of my pre-professional practice.
The educational practice is carried out in an Educational Institution, of public
management, during the whole school year in working hours of 30 hours per week
playing the role of co-responsible teacher of 30 children of 4 years. This period is
divided into two parts, at first, [ assume the design and application of learning sessions
at different times and curricular areas. In the second part, I develop a specific learning
project that allows me to self-evaluate my own skills and abilities by contrasting theory
with practice. This qualitative work manifests the pedagogical and critical reflection
of my teaching work deployed in the educational space, in which the portfolio
constitutes a fundamental tool for the collection of evidence and, subsequently, to
perform an analysis, reflection, systematization and self-evaluation of my performance
through narration. Likewise, pedagogical couples are included as a necessary tool,
allowing dialogue, contrasting and enriching different assessments of the same
pedagogical action performed to act in a timely manner in different situations in the
classroom. These reflection devices have allowed me to make sound decisions for the
continuous improvement and consolidation of the knowledge, skills and attitudes

learned throughout my professional training.

Keywords: teaching competence, critical reflection, pre-professional practice,

portfolio
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PRESENTACION

Se presenta el siguiente informe de practica preprofesional con la finalidad de cumplir
con los requisitos establecidos para el proceso de titulacion de la carrera de Educacion
Inicial, en el cual se detalla el andlisis y reflexion del proceso de logro de las
competencias establecidas para el egresado de la Facultad de Educacién de la
Pontificia Universidad Catdlica del Perti, a partir de las experiencias suscitadas en el

centro de practicas.

En este proceso continuo e intensivo, el portafolio constituyo un instrumento necesario
para la reflexion, sistematizacion y autoevaluacion de mi préactica docente en la
realidad educativa donde me encuentro. Esto, me ha permitido tomar decisiones
acertadas para la mejora continua y consolidacion de los saberes, habilidades y
actitudes aprendidas a lo largo de mi formacion como profesional, pues como afirman
Lamas y Vargas (2016) las evidencias colocadas en el portafolio acompanadas de las
reflexiones son muestra de lo que uno aprende como alumno. Ademas, ha posibilitado
que mi capacidad de autorreflexion se encuentre en evolucion constante respaldandola
en la argumentacion consistente de mis ideas permitiéndome desplegar un mejor rol

como docente practicante.

Es preciso sefialar que, la practica preprofesional se ha desarrollado en una Institucion
Educativa, de gestion publica, ubicada en el distrito de Cercado de Lima, caracterizada
por atender a nifios y nifias de los niveles inicial y primaria. Especificamente, he
desempefiado la funcién de docente auxiliar con treinta nifios y nifas del aula de 4
afios. En este periodo, apliqué el proyecto de aprendizaje “Elaboramos nuestros

acuerdos de los buenos amigos” que tenia como propdsito, la inclusion de acuerdos de
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respeto y buena convivencia durante las interacciones con sus compaiieros,
reconociendo las emociones que sienten los estudiantes durante este proceso. Las

reflexiones obtenidas a partir de la experiencia docente son detallas en el documento.

El presente informe, en su organizacion, consta de dos secciones. La primera parte esta
enfocada en las reflexiones sobre el desarrollo de competencias profesionales
especificadas en el perfil de egreso de la Facultad de Educacion y en la segunda parte

reflexiono sobre el logro de mis competencias en una experiencia docente especifica.

El primer apartado contiene el Marco de referencia adquirido a lo largo de mi
formacion profesional que define mi identidad y desempeiio docente, el andlisis critico
de cada una de las competencias debidamente sustentadas en las experiencias
significativas acontecidas en el aula y, una valoracién global de las competencias

docentes identificando las fortalezas y aspectos por mejorar de mi practica pedagdgica.

El segundo apartado inicia con la contextualizacion de una unidad didéctica propuesta
que justifique la pertinencia de su aplicacion para el grupo de nifios con el cual vengo
desempefiando mi funciéon docente. Luego, identifico las competencias docentes
implicadas en la propuesta aplicada y realizo un anélisis critico en la aplicacion de la
unidad. Al final, describo las acciones de mejora en algunos aspectos de mi practica

preprofesional.

Finalmente, se presentan las recomendaciones a la formacion en la Facultad de
Educacion, la bibliografia utilizada y los anexos principales para la primera y segunda

parte del presente informe.



PARTE I: REFLEXIONES SOBRE EL DESARROLLO DE MIS
COMPETENCIAS PREPROFESIONALES

1.1. Marco de referencia

La educacién es un derecho fundamental de todas las personas sin distincion alguna.
Se encuentra protegida por normativas nacionales e internacionales, siendo las mas
resaltantes la Ley General de Educacion 28044 y la Declaracion Universal de los
DDHH. La presencia y resguardo de la educacion en diferentes normativas, que rigen
el pais y orientan el alcance de objetivos mundiales, evidencia que la importancia que
se le atribuye trasciende a diferentes campos: econdmico, social, cultural, moral.
(UNESCO, 2014). En otras palabras, se pone en manifiesto la trascendencia de la

educacion en el proceso de desarrollo humano y el desarrollo sostenible de la sociedad.

Por tal razon, es necesario devolver a la educacion el lugar central que le corresponde,
con un enfoque en la calidad y equidad del servicio y, sobre todo, que atienda a las
necesidades que caracteriza a la sociedad contemporinea. Como docente en
formacion, considero importante cuestionar ;coémo educar en el siglo XXI? Realizar
esta reflexion toma en cuenta mi estilo de ensefianza, como concibo el proceso de

ensenanza-aprendizaje, y las teorias y principios educativos que guian mi actuacion.

En ese sentido, a partir del contraste de informacion obtenido entre las teorias
educativas y mi interaccion con el ambiente educativo, he logrado identificar tres
caracteristicas predominantes del contexto actual en los que deseo intervenir desde mi
rol docente, las cuales son la insatisfaccion del educando con su proceso de ensefianza-
aprendizaje, la presencia de la globalizacion y la integracion de la tecnologia digital

en la vida cotidiana de las personas que incluye el campo educativo.



En nuestra sociedad actual hombres y mujeres viven una vida liquida, denominada asi
por Zygmunt Bauman, es decir, no se encuentran satisfechos con su protagonismo en
el entorno, que, a la vez, repercute en la insatisfaccion que sienten sobre su aprendizaje
académico. En el nivel inicial, también es posible evidenciarla. Durante mis
observaciones en diferentes instituciones educativas, los nifios mencionaban frases
como “No me gusta el colegio” “La profesora grita mucho” “Yo quiero jugar y ella
(la profesora) no quiere”. Para contrarrestar esta realidad, es necesario que sea capaz
de propiciar un clima de aula de convivencia y respeto mutuo que repercuta en la

posibilidad de aprender, de relacionarse con los demds y realizar un trabajo eficiente.

Asimismo, la globalizacion y la tecnologia digital son caracteristicas del mundo
moderno a las que los nifios no estdn ajenos. El Estado Peruano reconoce esto y ha
incluido una competencia transversal en el Curriculo Nacional que permita que los
nifios y nifas se desenvuelvan en entornos virtuales generados por las TIC’s.
Considerando las diversas realidades educativas de nuestro pais marcadas por las
diferencias socioecondémicas y culturales, mi practica docente busca que los
estudiantes desarrollen competencias tecnoldgicas que le permitan una mayor ventaja

en su aprendizaje y hacer frente a las exigencias de la sociedad contemporanea.

De la misma manera, considero importante conocer el desarrollo infantil y la influencia
de las creencias del maestro en la toma de decisiones en el aula (Kowalski, Pretti-
Frontcza y Johnson, 2001). El primer aspecto, es un componente central para disefiar
actividades acorde con las necesidades de los educandos y evaluar su proceso de
manera efectiva. El segundo aspecto, resalta la participacion del docente en el proceso
de ensefnanza-aprendizaje, ya que sus creencias influyen en la toma de decisiones en
el aula. En mi experiencia, he evidenciado que los juicios de valor que ejerce el docente
sobre sus estudiantes influyen en el clima del aula, caracterizan el disefio de sus

planificaciones pedagogicas y promueven la participacion de los estudiantes.

De esta forma, en el proceso de ensefianza-aprendizaje existen cuatro componentes
fundamentales que son el docente, el discente, el contenido y el contexto, los cuales
seran influenciado por los otros. En esta linea, pretendo que mi practica esté centrada
en el educando, y concuerdo con Zapata y Ceballos (2010) al mencionar que el rol que
asume un docente debe estar centrado en el reconocimiento del nifio como un sujeto

de derechos en todas las areas de desarrollo, de manera integral.



En ese sentido, algunas acciones concretas que tengo en consideracion es planificar
con la participacion de los estudiantes brindando espacios de dialogo y escucha activa
para que sean capaces de expresar ideas, necesidades e intereses, favorecer el
desarrollo de diferentes capacidades y actitudes, y promover la autonomia en la

realizacion de actividades concretas basados en un dinamica ludica.

Por consiguiente, considero relevante ensefiar por medio del juego, pues es una
actividad predominante en la vida del nifio y un medio de aprendizaje para conocer
quiénes son, cudles son los alcances que puede realizar y como se deben relacionar
con su entorno. Desde un aspecto neuro educativo, Silva (2009) sefiala que el juego es
una forma en la que el nifio elabore conexiones neuronales, por lo tanto, jugar es una

necesidad en el desarrollo cerebral del nifio que le permite crecer y desarrollarse mejor.

En referencia al modelo educativo que define mi practica, es el enfoque socio-
constructivista, el cual engloba todas las caracteristicas mencionadas anteriormente.
Vygotsky (1980) destaca al nifilo como protagonista de su aprendizaje capaz de
expresar sus ideas frente a los nuevos saberes, y afirma que los contextos sociales son
medios de aprendizaje que permiten que los conocimientos sean modificados y
complejizados, a partir de las interacciones que se dan. Por tanto, es importante la
participacion de la familia en este proceso, considerando que su participacion estara

influenciada por las caracteristicas socioecondmicas que cada una de ellas tiene.

Asi también, el modelo socio-constructivista que determina mi actuar como docente
requiere una evaluacion formativa que toma en consideracion todo el proceso de
aprendizaje y no solo los resultados finales. Concuerdo con Manrique (2004) al
mencionar que urge cambiar las practicas evaluativas que acompafian a la emergente
perspectiva constructivista en el proceso pedagdgico, es decir, pasar de una evaluacion

sumativa a una en la que se considere predominante el proceso.

En conclusion, mi compromiso como docente es que mi actuar en el aula contribuya
al desarrollo de la autonomia y del pensamiento divergente de mis estudiantes
generado en un espacio de respeto y buen trato, de manera que les permita interactuar

y adaptarse en su medio social para transformarlo.
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1.2. Analisis critico de cada una de las competencias

A partir de las experiencias significativas vividas en el marco de la practica
preprofesional y a lo largo de toda mi formacion, he realizado una constante
autorreflexion critica de mi préctica, que me ha permitido reconocer la importancia de
mis acciones como docente en el proceso de ensenanza-aprendizaje. Ser consciente de
todo lo que acontece en mi aula me ha permitido identificar situaciones problematicas
y oportunidades de mejora en las cuales puedo intervenir aplicando herramientas o
estrategias que permitan la mejora de las competencias de mis estudiantes y, a su vez,

reorientar mi practica con el propdsito de mejorar.

A continuacion, se presenta un andlisis critico y valorativo de las competencias
propuestas en el perfil del egresado de Educacion Inicial contrastadas con mi propia

practica docente. (Ver anexo 01)

En cuanto a la competencia “Respeta la dignidad y promueve la defensa de los
derechos humanos, en particular de los nifios, en el marco de una ética profesional
humanista, cristiana y ecuménica, para la construccion de ciudadania” considero que
me encuentro en proceso de logro, puesto que, he demostrado tener conocimiento y
respeto por los deberes y derechos propios y de los demas logrando comprender que,
como docente el reconocimiento de los derechos de los ninos, no solo hace alusion a
la satisfaccion de las necesidades basicas de cuidado y proteccion, sino de desarrollo

y aprendizaje.

En ese sentido, reconozco al nifio como un ser Unico y valioso, con caracteristicas y
necesidades propias, con una forma particular de aprender y actuar sobre su contexto.
Una muestra de ello es mi respuesta ante la situacion de riesgo de perder la matricula
en la cual se encontraba un nifio del aula. Al darme cuenta de que atentaba contra su
derecho basico de acceso a la educacion, busqué conversar oportunamente con sus

padres logrando que el nifio pueda seguir estudiando en la escuela sin ninguna

dificultad.

Este conocimiento y respeto por los derechos del nifio, me ha permitido actuar de
manera logica y coherente demostrando tener tolerancia y respeto por las diferencias,
principalmente socioculturales, que presentan los nifios en el aula e inculcando valores

y respeto entre los mismos. Como lo mencionan Del Prette et al. (2013) la tolerancia



11

y el respeto a las diferencias de raza, cultura, religion, etc. deben ser atendidas desde
edades tempranas del desarrollo para formar las bases para una sociedad saludable e
inclusiva. Esto, se evidencia en mi actuar frente a la cancion de estilo regueton por la
cual muestra inclinacion Diego, pues mi accion pedagogica no estuvo caracterizada
por juzgar o sancionar este estilo musical aun cuando no es de mi preferencia, sino que
busqué comprender e integrar estrategias didacticas al proponer otras canciones que
mantengan el mismo género, pero se diferencien en el mensaje que desean transmitir
dando lugar a un aprendizaje significativo y contextualizado a las caracteristicas y

necesidades educativas de mis estudiantes.

Sin embargo, también me doy cuenta de que no he tenido la oportunidad de analizar a
profundidad el rol de la educacion para formar ciudadanos con derechos y deberes
medioambientales, pues a pesar de fomentar el cuidado del aula y los habitos de
higiene no he realizado un seguimiento constante y continuo de las estrategias
aplicadas que permitan evidenciar una sélida formacion de mis estudiantes en valores
relacionados con el cuidado del medioambiente. Como menciona Muifioz (2008)
brindar espacios de aprendizaje sobre educacion ambiental permitira comprender las
relaciones existentes entre las personas y el medio que lo rodea, la dindmica y
consecuencias de sus acciones, promoviendo su participacion hacia la busqueda de

soluciones a los problemas que lo afectan a ellos y las futuras generaciones.

En esta competencia, tengo como objetivo integrar hdbitos, sesiones, estrategias y
actividades didécticas en todas las areas curriculares de manera que promuevan en los
estudiantes el respeto hacia los espacios donde se desenvuelven y el cuidado del
entorno. También, puedo desarrollar proyectos integrados con la participacion de todas
las docentes del nivel inicial, ya que la conservacion del medio ambiente es transversal

y se trabaja no solo desde la propuesta de sesiones especificas.

En relacion con la competencia “Gestiona con iniciativa su aprendizaje autobnomo y
actualizacion permanente, de manera reflexiva, critica y colectiva, con el fin de
potenciar sus propias capacidades” estimo que me encuentro en proceso de logro, ya
que, soy consciente de que debo seguir mejorando en la ejercitacion de una
autoevaluacion critica y reflexiva de mi formacion personal y profesional, debido a las
consecuencias que tiene sobre mi formacion profesional y, para mi practica docente,

en el logro de competencias de mis estudiantes. Garrido y Vélez (2018) afirman que
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la autorreflexién critica permite promover cambios oportunos sobre la propia
ensefianza, creencias y supuestos aceptados sobre la profesion, asi como buscar otras

practicas mas eficaces que pueden ser aplicadas con el fin de mejorar.

En esta linea, el portafolio, como instrumento de reflexion, me ha permitido reordenar
continuamente mis ideas de manera que sea mas eficiente en la elaboracion de
reflexiones personales. Esto, debido a mi preferencia por el uso de este tipo de
herramientas virtuales que surge durante mi formacion continua. Sin embargo, no he
realizado un analisis completo sobre los diferentes aspectos del proceso de ensefanza-
aprendizaje, mi actitud ante las responsabilidades, y las estrategias empleadas en el
desarrollo de sesiones, desmereciendo las oportunidades de aprendizaje que me

hubiera brindado con el objetivo de una mejora continua en mi propio aprendizaje.

Cabe resaltar que, he sido capaz de utilizar estrategias, desde mi propia iniciativa,
considerando mis habilidades y estilos de aprender para realizar un aprendizaje
permanente y autobnomo. Esto, se da a conocer cuando explico que hago uso continuo
de los documentos de Google Drive como herramienta para reflexionar sobre las
experiencias significativas en el marco de mi practica preprofesional, pues es un
instrumento que me permite aprender comprendiendo de manera clara el proceso que

tengo que seguir.

Asimismo, he utilizado los esquemas graficos como instrumento de recojo de
informacion de las caracteristicas de mis estudiantes, ya que soy consciente de la
predominancia del estilo visual en mi forma de aprender y la facilidad que me otorga
este recurso para clasificar grandes cantidades de informacion. De esta manera, utilizar
estos esquemas me ha permitido gestionar mi proceso de aprendizaje y sistematizar

los datos sobre las caracteristicas y demandas de los nifos del aula.

En referencia a la competencia “Se comunica de manera asertiva y pertinente a cada
situacion con el fin de asegurar la interaccion social y profesional en el marco de una
convivencia democratica y pacifica” considero que he alcanzado un avance
significativo demostrando logros en este aspecto, debido a que reconozco establecer
relaciones interpersonales positivas basadas en mi capacidad de escucha, comprension
y tolerancia con los diferentes actores que trabajan en el centro educativo, pues

considero importante que sea una caracteristica indisociable del docente.
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Murillo y Becerra (2009) sostienen que la comunicacion asertiva entre los diferentes
actores educativos permite mejorar el clima institucional, las relaciones laborales e
interpersonales, asi como, realizar un trabajo articulado con todos los involucrados.
Una muestra de ello es el espacio de didlogo establecido con las docentes del nivel
inicial en la Primera Jornada Pedagogica que me permitid conocer las valoraciones
que cada una tiene respecto a su desempefio docente y sus percepciones sobre las
responsabilidades que le atribuye el Ministerio de Educacion. Asimismo, pude
motivarlas por medio de la narracion de experiencias de otras docentes de instituciones
publicas lo que gener6 en ellas una actitud de sentirse escuchadas y no juzgadas, pues

me agradecieron por las palabras de &nimo que les daba.

Establecer relaciones positivas me ha permitido participar en la solucion de situaciones
de conflicto comunicando mis ideas de manera asertiva y pertinente, lo que ha incidido
positivamente en el desempenio docente de las profesoras del nivel Inicial y me ha
permitido realizar proyectos por medio de un trabajo coordinado con todas ellas para
un alcance mayor de los objetivos. Esto, lo demuestra la ocasion que las maestras se
encontraban dispuestas a no incluir el tema de la anemia, debido a la planificacion
afanosa que debian realizar por el corto tiempo con el que contaban aun cuando el tema

es una problematica nacional importante de ser abordado en las escuelas.

Ante ello, decidi describir la relacion que tenia el proyecto que se estaba realizando
con el tema de la anemia buscando que las maestras comprendieran que la
planificacion es flexible y puede ser modificada para incluir el tema y propuse una
actividad conjunta entre todos los salones que era una representacion teatral. Ante mis
argumentos y propuestas, las profesoras aceptaron e incluyeron el tema en sus

planificaciones.

De este modo, me doy cuenta de la importancia que le atribuyo al trabajo en equipo
para contrastar diferentes puntos de vista entre las docentes que nos permita identificar
la mejor opcion de respuesta en cada situacion y sumar esfuerzos para el logro de
objetivos mediante la construccion de acuerdos. Esto se evidencia en las acciones
proactivas y colaborativas que desplegué con el fin de desarrollar un plan de accion
para fomentar la participacion de los padres de familia que incluyen la motivacion a la
maestra tutora para dar soporte al proyecto, el diseno del plan y la coordinacion la

oficina directiva para la aprobacion de la idea.



14

Es importante destacar que, la valoracion que me otorgo en este aspecto no indica que
no pueda seguir aplicando estrategias que permitan una interaccidn mas armoniosa con
otros actores educativos y desarrollar un trabajo en equipo de modo asertivo. Por esta
razon, considero que debo seguir trabajando para que las ideas que proponga sean mas

creativas de manera que permita que sean incluidas en bien de los estudiantes.

Para la competencia “Maneja fundamentos epistemologicos, cientificos y pedagogicos
sustentados en un conocimiento interdisciplinar de la realidad peruana,
latinoamericana y mundial” he demostrado que me encuentro en proceso de logro a

causa de los argumentos mencionados a continuacion.

En cuanto al manejo de fundamentos epistemologicos, cientificos y pedagdgicos, he
comprendido la complejidad que implica realizar un analisis critico de la realidad
educativa que sucede en el pais y el mundo, pues constituyen caracteristicas basicas
del docente investigador que contribuye con la formacion integral de sus estudiantes.
En ese sentido, considero importante ser consciente del contexto global y local que me
rodea, para encontrar soluciones a las multiples probleméticas que surgen al cumplir
mi rol. Las propuestas de mejora deben estar fundamentadas en las teorias ya
existentes, pues como lo afirman Abero, Berardi, Capocasale, Garcia y Rojas (2015)
la vinculacion entre la teoria y la realidad permite atender de manera organizada a los

problemas especificos suscitados en el contexto.

Durante mis practicas, he podido realizar un analisis del contexto local de la Institucion
Educativa en la que me encuentro. Al revisar su Proyecto Educativo Institucional he
identificado que es una de las instituciones que necesita fomentar una educacion
alimentaria que contribuya a la disminucion de la anemia infantil que, segun
investigaciones nacionales e internacionales, es una problemdtica que urge ser

abordada en el campo educativo.

Este conocimiento adquirido del contexto me permitié argumentar la inclusion del
tema de la anemia en las planificaciones curriculares cuando se dio la oportunidad. No
obstante, considero que mi participacion en la justificacion e implementacion de este
proyecto solo es una escasa muestra de las intervenciones que puedo realizar

relacionados con los objetivos trazados para el pais y a nivel mundial.
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Del mismo modo, conocer el contexto que devela el Proyecto Educativo Institucional,
me permitid realizar una intervencion adecuada sustentando mi propuesta de accion
acorde con la realidad socioeducativa. Esto lo demuestra la planificacion del tema de
la anemia que se realizd con poco tiempo de anticipacion, debido a factores externos;

sin embargo, no se dejo de lado la calidad de los aprendizajes que se debe lograr.

Para ello, propuse realizar una representacion teatral que implicaba usar el patio,
utilizar los materiales que se encontraban de los salones y contar con la participacioén
de todas las maestras, situacion que demuestra la pertinencia de mi propuesta para la
realidad encontrada. Sin embargo, considero que una sola experiencia no es evidencia
suficiente para afirmar que he logrado contextualizar los aprendizajes de manera
eficiente en la realidad socioeducativa que me encuentro. Por esa razén, tengo como
objetivo seguir elaborando otros planes de intervencion que demuestren mi capacidad
de adaptacion a las caracteristicas del entorno y, sobre todo, que estas contribuciones

estén basadas en argumentos teéricos del aporte diversas ciencias.

En la competencia “Investiga permanentemente sobre los diferentes actores,
componentes y procesos educativos en diversos escenarios sociales, para disefiar,
desarrollar, sistematizar y validar propuestas de mejora, que amplien el conocimiento
de manera critica y reflexiva” me encuentro en proceso de logro en este aspecto, pues
st bien he logrado entender que la investigacion permanente sobre los diferentes
actores y componentes educativos requiere la aplicacion de diversas técnicas e
instrumentos que me permitan profundizar en la descripcion de los resultados

obtenidos y la interpretacion de los mismos.

Aun, no he podido alcanzar el logro de la capacidad para recoger informacion de
manera mas completa para que las estrategias propuestas se encuentren articuladas con
la problematica identificada. Una prueba de ello es que, durante la recoleccion de
informacion para elaborar la guia 3 desarrollada en el marco del curso Tesis 1 y
Desempeinio preprofesional, utilicé instrumentos como la ficha de observacion, la
entrevista no estructurada y la lista de cotejo para conocer los aprendizajes alcanzados
por los nifios y las caracteristicas del contexto donde se desenvuelven. Sin embargo,
el uso de estos instrumentos no fue suficiente para profundizar en la descripcion de los
logros obtenidos ni en la interpretacion de los mismos, de manera que proponga

estrategias especificas para los nifios que evidencian menor nivel de logro.
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De esta manera, realizar un diagnostico orientado a caracterizar a los sujetos y la
realidad socioeducativa que me permita actuar sobre los problemas identificados en
mi aula, me ha dado la posibilidad de disefiar una propuesta innovadora y viable sobre
la importancia de la participacion de los padres teniendo en consideracion las
caracteristicas encontradas durante el recojo de informaciéon como las
responsabilidades laborales de las familias que influyen sobre la disposicion de sus
tiempos para intervenir en talleres o reuniones. En ese sentido, concuerdo con Pérez
(2008) al mencionar que en la busqueda por la mejora de la calidad educativa se debe
tener en consideracion los cambios que se dan en el contexto, el desarrollo social y la

cultura para la planificacion estratégica y pertinente en las escuelas.

Es necesario sefalar los aportes otorgados en el campo de la redaccion académica,
durante la elaboracién de este documento, pues puse en practica los conocimientos
adquiridos a lo largo de mi formacién profesional haciendo uso de diferentes fuentes
que sean confiables que demuestran cierto dominio del orden y las normas bésicas de
redaccion; sin embargo, ain puedo seguir estableciendo mejor relacion entre la teoria

y las experiencias en el centro de practica, de modo que sean claramente evidenciadas.

Respecto a la competencia “Ejerce su practica educativa comprometida con su
vocacion docente, desde una perspectiva reflexiva y critica, en un clima dialdgico y
democratico con los diversos actores educativos” considero que me encuentro en
proceso de logro, ya que durante mi ejercicio docente he reconocido la importancia de
realizar una constante reflexion de mi practica articulandola con la teoria, debido al
impacto que tiene en el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje, asi también,
soy consciente que “de esta relacion depende la coherencia educativa, la mejora

escolar y el desarrollo profesional docente” (Alvarez, 2012, p. 385).

Esto, se demuestra en mi perseverancia para integrar la asamblea durante las sesiones
con el fin de promover el aprendizaje de habilidades comunicativas, sociales y de
autorregulacion, debido a que los estudiantes del aula presentan dificultades para
escuchar al otro, respetar el turno el turno de hablar y poca tolerancia a la espera. Sin
embargo, no sabia como propiciarla desde la realidad educativa de mi aula, por lo cual
decidi investigar otras alternativas para adaptarla. Lo que dio como resultado, que los
niflos organizaran sus sillas, en un tiempo y espacio determinado, de modo que se

pueda realizar una asamblea enriquecedora y democratica entre todos.
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En este proceso, reflexivo y critico, he ido confrontado las ideas y creencias que tenia
sobre mis fortalezas y aspectos por mejorar para aplicar estrategias en las
oportunidades de mejora que aparecian. Muestra de ello, es el hecho que, desde mi rol
docente pensaba que hacia un uso correcto del tono, las inflexiones y articulacion de
mi voz, y de todo el cuerpo como recursos principales para la transmision de nuevos
aprendizajes; sin embargo, al contrastarlo con la realidad de mi aula me di cuenta de
que no eran pertinentes para el contexto donde me encontraba, por lo que he decidido

incorporar nuevas estrategias para mejorarlas durante las jornadas diarias.

Otra reflexion fue respecto al limitado uso de estrategias didacticas que utilizaba para
propiciar la participacion y autorregulacion de los estudiantes buscando mejorar con
el uso de la pelota preguntona y elementos visuales para que todos los estudiantes
puedan intervenir activamente de las sesiones sin moverse innecesariamente de su

lugar, los cuales fueron aceptados favorablemente por los nifios.

Las caracteristicas que marcan el ejercicio de mi practica educativa son la equidad,
buen trato, entusiasmo, y actitud acogedora, pues me permiten atender a las
caracteristicas y necesidades que tiene cada uno de mis estudiantes y brindar la mejor

opciodn de respuesta a los retos educativos actuales.

En ese sentido, al estar al tanto de la diversidad de género, de nacionalidades y de
formas de aprendizaje de los nifios como del grupo me ha posibilitado escuchar las
opiniones de todos los estudiantes de mi aula respetando las ideas de cada uno de ellos
y promoviendo la escucha activa y la interaccion entre pares. Sin embargo, alin me
falta desarrollar el sentido del humor y la dinamicidad como elementos motivadores
para que los nifios no muestren desgano o aburrimiento en las clases (Conejeros,
Gomez y Donoso, 2013) que asumo serd un proceso paulatino para incorporar debido

a mi personalidad tranquila y pausada que influye sobre el mismo.

Considero que existen aspectos que aun debo seguir mejorando para demostrar
verdadero compromiso con mi vocacién educadora, pues la reflexion critica de estas
situaciones de permitiran desarrollar un buen desempefio docente a futuro. Si bien
cumplir con las sesiones programadas, llevar los materiales correspondientes para cada
sesion, anexar mis sesiones a la carpeta pedagogica e investigar sobre los diferentes

escenarios que se presentan en el aula son muestra de responsabilidad con mi labor
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profesional. Existen otros aspectos que ain tengo que ir mejorando como tener los
materiales a la mano o no tener la carpeta pedagogica con las sesiones de aprendizaje
cuando la asesora lo solicita. Sin embargo, generar autorreflexiones criticas ante estas

situaciones indican una buena iniciativa personal para superarlo.

En cuanto a la competencia “Conoce la gestion de instituciones, programas y proyectos
educativos, politicas educativas y normas vigentes, para ejercer un liderazgo
pedagogico y democratico, en los ambitos formal y no formal, evidenciando
compromiso y responsabilidad social” considero que me encuentro en un nivel de

logro intermedio.

De un lado, reconozco que debo seguir formando un continuo conocimiento de leyes,
normas y orientaciones emanadas por instancias que rigen el campo educativo porque
la institucion educativa en la cual estoy ejerciendo mi accidén pedagogica es de gestion
publica y se rige sobre todas las normativas y orientaciones pedagdgicas que da el

Ministerio de Educacion.

Como docente en formacion, considero necesario estar al tanto de la politica y
normatividad en las instituciones educativas, ya que son los parametros estipulados
que regulan la atencion educativa a la cual deben acceder todos los nifios y nifias en
las escuelas, también, permiten conocer los compromisos y objetivos que plantea el
gobierno y las diferentes autoridades para amparar el derecho a la educacion, y
orientan la practica docente sentando las funciones y responsabilidades que se deben

cumplir al desarrollar el rol docente.

En ese sentido, mi experiencia durante la planificacion curricular para la semana de la
Educacion Inicial demuestra que poseo conocimiento basico sobre el Curriculo
Nacional y soy capaz de disefiar actividades vinculadas con las competencias.
Asimismo, estoy en constante investigacion y actualizacion sobre los documentos que
emite el Ministerio de Educacion que guian la organizacion del afio lectivo y la jornada

pedagdgica de las instituciones educativas publicas.

Sin embargo, reconozco que esto ultimo es una labor ardua y agotadora, debido a que
las entidades educativas, principalmente el Ministerio de Educacion peruano, emiten
continuamente una gran cantidad de documentos extensos que dificulta la compresion

de todo el panorama educativo por parte de los docentes. Aunque, esta situacion, me
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insta a seguir conociendo sobre las normativas en el campo educativo para estar
actualizada y saber como actuar responsablemente ante los nuevos objetivos y desafios

que se presentan en el campo educativo.

Por otra parte, considero que he ido creciendo en el ejercicio de un liderazgo
pedagdgico y democratico que se entiende como “la labor de movilizar e influenciar a
otros para articular y lograr las intenciones y metas compartidas de la escuela”
(Leithwood, 2009, p.20), ya que he logrado proponer y participar activamente del
disefio de proyectos educativos como son las planificaciones curriculares en el marco
de la celebracion de la Educacion Inicial, y a su vez, delegar funciones a cada maestra
tutora de los diferentes salones facilitando la participacion de todos. Cabe resaltar que,
alcanzar este objetivo, ha sido un trabajo continuo y persuasivo basado en la

comunicacion continua con todas las docentes de la Institucion Educativa.

Asimismo, durante la planificacion previa para elaborar el plan anual de trabajo con
los nifios tuve la oportunidad de poner en practica mis actitudes democraticas como
son el respeto por la libertad de expresion y la valoracion de las diferentes opiniones
que son caracteristicas destacables en el ejercicio escolar evidentes cuando propongo
realizar una lluvia de ideas para que todas las maestras puedan escuchar las propuestas
de las demas y asi retroalimentar y unificar sus ideas con el fin de llegar a un acuerdo
en donde se ha considerado la participacion de todas, de manera que se atienda a las

necesidades educativas de los estudiantes de las diferentes edades.

Referente a la competencia “Promueve y desarrolla experiencias educativas integrales,
significativas y placenteras con los nifios de 0 a 6 afios, basadas en la comprension y
respeto del desarrollo infantil, asi como en la diversidad social y cultural de los nifios,
desde un enfoque holistico y complejo, valorando la afectividad y el juego en la

infancia” considero que me encuentro en proceso de logro.

Mis evidencias revelan que soy una docente que sustenta su accion educativa en la
importancia de reconocer y validar las emociones de los nifios, los sentimientos que
les genera las actividades propuestas, la personalidad que cada uno presenta en la
interaccion con sus pares y el respeto de sus decisiones de juego libre que son muestras

del valor que atribuyo al desarrollo infantil en el escenario educativo.
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Una muestra de ello es mi participacion durante el proceso de disefio y organizacion
del aula, ya que considero importante reconocer al ambiente como un espacio educador
y factor influyente en el proceso de ensefianza — aprendizaje. Las caracteristicas
ambientales y sociales que presente en el espacio seran consideradas por los
estudiantes al interactuar unos con otros, al decidir sus situaciones de juego y los

materiales que usara para ejecutarlas.

Por otro lado, en mi actuar para que una nifia de mi aula se integre al grupo, utilizando
su interés por los juegos de construccion que le permita compartir sus elaboraciones
con otros compafieros que presentan el mismo gusto por ese tipo de juegos, se revela
la importancia que otorgo a la comprension del desarrollo de cada nifio
particularmente, pues no se puede negar la singularidad de cada estudiante y el hecho
que cada uno sigue un proceso diferente y autonomo. Algunos nifios son mas
intrépidos y otros, como ella, necesitan de un soporte y acompafiamiento mas de cerca

para un correcto desarrollo personal y entre pares.

El ambiente de aprendizaje incluye el aspecto fisico-pedagogico y los espacios
socioculturales en los que se desenvuelven los estudiantes (Garcia, 2014), por eso,
considero importante que el aula y la Institucion educativa deben brindar un ambiente
grato y acogedor que permita el desarrollo de las capacidades y habilidades de los
estudiantes y, a su vez, fomente el pensamiento critico y divergente. En ese sentido,
las continuas modificaciones en los espacios de los sectores han contribuido a
evidenciar mi participaciéon para la construccion de ambientes de aprendizaje

significativos.

No obstante, soy consciente de que puedo proponer mas espacios educativos no solo
dentro del aula sino también de manera conjunta con las otras aulas del nivel inicial.
De tal forma que, se genere ambientes de aprendizaje colectivo y los niflos tengan la
experiencia de interactuar con grupos de edades diferentes desarrollando una cultura
de infancia basado en el juego y el respeto mutuo. En ese sentido, considero que debo
seguir disefiando estrategias y proyectos para la creacion de ambientes comunitarios
que satisfagan las necesidades de juego, recreacion y aprendizaje de los nifios en

educacidn inicial.
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Asimismo, teniendo en consideracion la apertura que la docente me ha otorgado para
realizar modificaciones en la organizacion del aula, he logrado incluir y diferenciar los
sectores, asi como implementarlos con materiales variados y pertinentes con la
participacion de los nifios en el proceso. Todo este proceso se realizd debido a que
considero importante el juego y soy consciente de los beneficios que otorga para la
promocion de conexiones neuronales, de experiencias significativas y un medio de

socializacion (Silva, 2009).

Las experiencias sefialadas anteriormente, demuestran mi capacidad para construir un
clima de respeto, acogiday seguridad destacando el impacto que tiene sobre la
convivencia armoniosa en el aula. En ambas oportunidades pude propiciar situaciones
que permitan que los nifios se expresen de manera libre, autonoma y sin parametros

que restrinjan su capacidad creativa, por medio del juego y el didlogo.

En relacion con la competencia “Orienta procesos de ensefianza y aprendizaje para
nifios menores de seis afios, sustentados en el conocimiento interdisciplinar y didéctico
a partir de la comprension de paradigmas, corrientes y modelos educativos vigentes,
asi como de enfoques y procesos curriculares, en diversos escenarios en concordancia
con el Proyecto Educativo Nacional e Institucional” considero que me encuentro aun

en proceso de logro.

A partir de los aprendizajes alcanzados como parte de mi formacién inicial y las
experiencias significativas vividas en la practica preprofesional, he podido contribuir
de forma significativa a la elaboracion de proyectos educativos que guian los procesos
de aprendizaje de los nifios a lo largo del afio escolar como son las programaciones

curriculares a corto y largo plazo.

La planificacion de sesiones es tarea fundamental para mantener la organizacion de la
jornada y un buen manejo de los nifios, por eso, al disefar, he tenido en consideracion
que debe responder a un modelo inclusivo que atienda a todos los nifios. Esto, hace
referencia a la dimension cultural que todo docente debe tener como caracteristica de
su desempefio para que los estudiantes adquieran aprendizajes contextualizados
(Santiago, Carbajal, Gonzales, Sinarahua y Llanos, 2015). No obstante, es evidente
que puedo mejorar la forma en la cual vinculo las necesidades educativas y las

competencias que se deben alcanzar, de modo que estén correlacionadas.
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Asimismo, conforme voy desarrollando mi rol docente e investigando sobre el modelo
socio constructivista que guia mi practica, me doy cuenta de que existe material
bibliografico amparado por el Ministerio de Educacion y otros importantes autores
educativos que sustentan mi accion pedagogica dandome seguridad de que mis aportes
contribuiran al desarrollo de aprendizajes significativos en los estudiantes en

concordancia con las caracteristicas del modelo socio constructivista.

Una muestra de este empoderamiento adquirido es la defensa que mantengo para la
implementacion de los proyectos como forma de trabajo que regird a lo largo del afio
en mi aula, pues permite la participacion activa del nifio mediante constantes procesos
de reflexion durante el periodo de investigacion, el desarrollo de las habilidades
personales de cada estudiante y refuerza las habilidades sociales mediante el didlogo

y la concertacion.

En cuanto a los recursos didacticos utilizados en mi practica, estos buscan responder a
las caracteristicas e intereses de los nifios seleccionando medios pertinentes y
aplicables al grupo de nifios que tengo. Muestra de ello es el uso de canciones de los
géneros musicales de su preferencia, de los materiales otorgados por el MINEDU, de
los videos como herramienta que permite la reflexion y del juego como elementos para
propiciar un aprendizaje significativo en las diversas areas curriculares. No obstante,
aun puedo anadir otras tecnologias a mis sesiones aprovechando los recursos que se
encuentran en la escuela y que atiendan a las caracteristicas de los, por lo tanto, me

queda como reto encontrar maneras de incluirlo en mi préctica.

Asimismo, considero que los nuevos desafios que se presentan en la escuela y las
necesidades educativas particulares de cada estudiante requieren una reforma en la
manera de evaluar a los estudiantes destacando el uso de la evaluacion formativa, ya
que este modelo evaluativo brinda retroalimentacion en el momento oportuno y de
manera efectiva con el fin de garantizar un proceso académico orientado a la mejora

continua (Sanchez y Mendoza, 2014).

En mi préctica, reconociendo la importancia de la evaluacion formativa, me encuentro
en proceso de asegurar los aprendizajes de los nifios con una adecuada
retroalimentacion, que no catalogue al estudiante, sino que lo estimule y motive a

lograr aprendizajes incluso a partir del error. Solamente he usado la observacion como
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un tipo de evaluacion, por lo que debo considerar otros instrumentos que me permitan
tener un amplio panorama de la evaluacion formativa y dinamizar mi rol como docente
evaluador. Esto, demuestra una contradiccion entre el conocimiento de la importancia
de los enfoques evaluativos y la aplicacion de estos en la realidad educativa que debo

buscar superar en mi practica pedagdgica.

Para la competencia “Comprende, valora y respeta la diversidad social, economica y
cultural, en particular en lo referido a la infancia, detectando, atendiendo o derivando
necesidades especificas de los nifios menores de seis afios, con miras a un desarrollo
humano con justicia social, inclusion y equidad” considero que he disefiado algunos
proyectos y actividades que dan muestra de un avance continuo para encontrarme en

proceso de logro.

Concuerdo con Fernandez (2013, p.83) al afirmar que la atencion a la diversidad

exige un analisis constante de las précticas educativas y de los procesos de cambio
escolar, no pudiendo reducirse simplemente a una ley o discurso”; sin embargo, la
realidad que existe en mi aula me permite evidenciar que he logrado intervenir de
manera limitada reconociendo lo complejo que resulta esta accion pedagdgica para

realizar un trabajo coordinado con todos los involucrados.

En el aula, he identificado a una nina que presenta algunas caracteristicas del TDAH,
por lo que busqué dar a conocer a los padres de esta situacion y derivarla a una atencioén
especializada; sin embargo, las continuas busquedas de reuniones presenciales con los
padres no han dado resultado favorables porque no se ha podido conversar con ellos

retrasando la evaluacion psicologica que precisa la nifia.

Asimismo, partiendo de la reflexiéon de mi formacion profesional, me doy cuenta de
que no cuento con la preparacion y experiencia suficiente para atender a las
caracteristicas de una nifia con TDAH, pues las estrategias aplicadas no han dado
grandes resultados favorables en su inclusion. Asi también, no solo tengo que atender
a ella, sino también a otros 30 nifios con caracteristicas fisicas, cognitivas, emocionales

y sociales diferentes.

Por esa razén, tengo como meta investigar sobre estrategias didacticas y
planificaciones curriculares que me permitan integrarla a los proyectos grupales del

aula, asi como, buscar estrategias de comunicacion con los padres de familia
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brinddndoles soporte y contencion desde mi rol como docente. Considero
imprescindible seguir este proceso, ya que la adquisicion de esta competencia docente
permite establecer buenas practicas educativas en relacion con la inclusion cubriendo

las necesidades divergentes de los nifios.

A partir de la reflexion sobre mi practica, me he dado cuenta de que las diferencias
socioculturales y econdmicas constituyen recursos utiles en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, pues despiertan la creatividad del docente para atender a las necesidades
encontradas en el aula, y a la vez permiten que los estudiantes puedan conocer otras

caracteristicas que forman parte de su identidad cultural o la de sus companeros.

Esto, se ve manifiesto en el disefio y aplicacion del taller musical con la cancion
Congorito que atendia a las necesidades educativas de una nifia de mi aula proveniente
del Congo, y permitié6 que sus compafieros sean capaces de respetar y valorar las
caracteristicas individuales que cada uno presentaba. Asimismo, se utilizé los sonidos
del cuerpo como instrumentos que acompanaban la letra de la cancion, ya que no se
contaba con cajones peruanos para todos los nifios del aula respondiendo a la realidad

del contexto educativo.

Cabe resaltar que si bien estas acciones realizadas han atendido a las caracteristicas de
los nifios es necesario también considerar la cultura de crianza que se da en el ambiente
familiar. En ese sentido, soy consciente que aun no he realizado actividades que
demuestren mi conocimiento adquirido en mi formacion profesional sobre los patrones
de crianza que tienen las familias de los nifios, pues no debo dejar de lado que la
infancia es una construccion social que supone entender al nifio como un sujeto en
crecimiento, al cual la interaccion con los fendmenos y actores sociales modificaran

su identidad y los conocimientos adquiridos.

En la competencia “Comprende y promueve el desarrollo de la creatividad, la
sensibilidad estética y las diversas expresiones del arte en la primera infancia, asi como
en las diversas areas curriculares” considero que estoy en inicio de logro por las

razones detalladas a continuacidn.

A partir de mis experiencias me he dado cuenta de que, durante los momentos de taller,
he integrado una limitada variedad de manifestaciones artisticas que se centran en el

dibujo y pintura evidenciadas en los talleres grafico-plasticos aplicados. En ese
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sentido, he considerado necesario promover otro tipos de manifestaciones artisticas
como musica, danza o teatro, pues como menciona Ruiz (2011) posibilitan el
desarrollo creativo e imaginativo del nifio poniendo en accion diferentes técnicas que

hacen que exprese su personalidad y vivencias, a través del arte.

En ese sentido, como docente asumo necesario tener claro que el propdsito de las
sesiones disefiadas y ejecutadas deben desarrollar la imaginacion, creatividad y
expresion permitiendo usar los propios recursos y conocimientos en sus producciones

artisticas.

Por esa razon, el taller grafico-plastico que disefié solo tenia algunas orientaciones para
su desarrollo, ya que buscaba que sean los propios nifios quienes apliquen su
creatividad al pintar las arafias y desplegar su imaginacion para crear imagenes
mentales de como elaborarian la telarafia. Asimismo, el diseflo de la sesion del taller
se encontraba vinculado con las competencias que se pretende alcanzar, debido a la
importancia que le atribuyo a que estas actividades deben estar integradas al curriculo

para atender de manera oportuna.

La ejecucion de este taller buscaba desarrollar el sentido estético y artistico de los
nifos, pues considero que la estética no es un complemento, sino parte fundamental
de la formacion de los futuros ciudadanos que trasciende lo artistico para atender
caracteristicas del proceso de desarrollo motor, agudizar la observacion y percepcion
a través de los sentidos y alcanzar un pensamiento creador. Por esa razon, durante los
talleres, realizaba preguntas a los nifios que propiciaran la reflexion estética de sus

acciones para que vayan modificando sus producciones.

No obstante, aun con las explicaciones y el acompafiamiento que brindé¢, no se alcanzo
una comprension del sentido estético en la mayoria del grupo, lo que indica que las
actividades planificadas y desarrolladas solo permitieron establecer un primer

acercamiento a este concepto para mis estudiantes.

Finalmente, en la competencia “Reconoce y valora la importancia del trabajo con los
padres de familia y comunidad, disefiando acciones y programas para involucrar a las
familias desde un enfoque interdisciplinar y de respeto a la diversidad en beneficio del
desarrollo integral de los nifios menores de seis afios” considero que me encuentro en

proceso, pues para mi es importante la vinculacion de la familia y escuela en la gestion
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escolar para el logro de competencias en los estudiantes. Tal como lo afirman Santiago,
et al. (2015, p.18) deben convertirse en agentes activos “cuya participacion sea
responsable y tenga un alto nivel de comunicacion organizacional a fin de asumir como
responsabilidad las metas educativas de la escuela [...] y que se comprometan

realmente en el proceso de ensefanza-aprendizaje de sus hijas e hijos”.

Para realizar un trabajo coordinado con los padres de familia disefi¢ actividades
enfocados en fomentar la participacion de estos en los procesos de aprendizaje de sus
hijos como lo refleja el taller que propuse a la maestra tutora. En el cual, disené¢ un
plan de accion y coordiné con el personal administrativo para solicitar permiso y apoyo
en la difusion de la actividad. Asimismo, ejecuté el programa “Construyo juguetes con
mi papd” que favorecia la interaccion entre padres e hijos para elaborar juguetes con

materiales reciclados en el marco de un proyecto del aula.

Sin embargo, considero que debo promover mayor intervencion de otros agentes como
las docentes y personal directivo, de manera que se reconozcan sus habilidades
personales y profesionales en el disefio y ejecucion de proyectos educativos
destacando la importancia de la participacion de todos los actores educativos y los

efectos que tiene la accion colectiva en beneficio de los estudiantes.

Las experiencias vividas me permitieron ser mas consciente de la importancia de ser
flexibles y reconocer la situacion familiar en el trabajo con las familias de los nifios de
manera que se pueda realizar un trabajo coordinado en bien de la accion educativa con
los estudiantes, puesto que muchos de los padres o apoderados tienen otras actividades
laborales primarias que eran necesario tomar en consideracion para establecer el
horario y el espacio al disefar un taller, atendiendo a las demandas del contexto

familiar.

Cabe mencionar que, la aplicacion de estas estrategias para involucrar a los padres de
familia puede ser mejoradas sobre todo en el proceso de acompafiamiento y
evaluacion, es decir, que pude haber incluido estrategias que pudieran confirmar la
participacion conjunta de los padres con sus hijos y no haya sido un trabajo elaborado
solo por los padres, de manera que demuestre un trabajo articulado y en conjunto entre
ambos. Este es un aspecto que debo seguir mejorando e incluyendo dentro de las

propuestas de intervencion que disefio.
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1.3. Valoracion global de las competencias

Luego de realizar un anélisis critico de cada una de las competencias, a partir de las
experiencias vividas en el marco de la practica preprofesional y toda mi formacion
docente, soy consciente que a nivel global me encuentro en proceso de alcanzar el
perfil del egresado de la Facultad de Educacion de la PUCP. De esta manera, he sido
capaz de identificar mis fortalezas y aspectos por mejorar para actuar sobre ellos, lo
que me ayudard a ser una docente que reflexiona constantemente sobre su propia
practica para tomar las decisiones mas acertadas en bien del proceso de aprendizaje de

mis estudiantes y la mejora de mi actuar pedagogico.

A continuacion, presentaré mis fortalezas y oportunidades de mejora, organizadas en
las cuatro areas de formacion en las cuales se organiza las competencias del perfil del

egresado.

En cuanto al area desarrollo personal y profesional que promueve que los futuros
docentes desarrollen un itinerario de formaciéon que procure una autonomia moral y
cognitiva con un compromiso €tico y social, he demostrado hacer uso pertinente de
diferentes estrategias que promueven mi aprendizaje autdbnomo en la busqueda de mi
reflexion critica integrando mis conocimientos previos con mi disposicion permanente

para aprender.

Considero necesario seguir poniendo en practica el uso de esquemas graficos y
documentos de Google Drive como estrategias de aprendizaje que me permitan regular
mi propio proceso de aprendizaje, de tal manera que sea una experiencia significativa

y atienda a los estilos predominantes de mi forma de aprender.

En ese sentido, continuaré¢ usando las estrategias anteriormente mencionadas e
incluyendo otras como el uso de diagramas y mapas que complementen el proceso.
Ademés, integraré un andlisis del resultado que me otorga estos procedimientos y sus
utilidades para mi proceso de reflexion pedagogica y critica permitiéndome visualizar

los beneficios que me otorga su uso.

Asimismo, he logrado establecer buenas relaciones interpersonales con los diferentes
agentes de la Institucion Educativa manteniendo una comunicacion asertiva con cada
uno de ellos y brindando mis opiniones de manera respetuosa en los espacios de

dialogo grupal que se tienen. Este nivel de interrelacion positiva y trato de cordialidad
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que tengo con ellas me permite coordinar y desarrollar un trabajo en equipo en la
busqueda de soluciones a situaciones de conflicto que se presentan. Para seguir
manteniendo esta interaccion basada en el respeto, debo seguir interactuando con mis
colegas mostrando interés genuino en lo que me comenten sobre los procesos

educativos de los nifios y no involucrandome en situaciones de habladuria o conflicto.

Por otro lado, producto de mi reflexion, encuentro como oportunidad de mejora la
ejercitacion de una autoevaluacion critica y reflexiva de mi formacion haciendo uso
del portafolio, pues me permite realizar un cuestionamiento permanente de mis
acciones pedagdgicas para mejorarla y, a su vez, cumplir con las responsabilidades

académicas que corresponden al curso de Tesis [ y desempeio preprofesional.

Si bien, he hecho uso de este instrumento no ha sido durante momentos que me
permitan una retroalimentacion oportuna por parte de mi asesora. En ese sentido, debo
administrar mi tiempo para buscar reflexionar y evaluar mi practica docente, debido a
la importancia que tiene para la transformacion positiva en mi quehacer diario
destinando una hora diaria para incluir nueva informacion al portafolio y reflexionar

sobre ello.

En referencia al area de Investigacion y Practica Educativa que abarca la confrontacion
que se da entre la teoria y la practica por medio de la investigacion para la
transformacion y mejora de los procesos de formacion, resalto como aspecto positivo
mi esfuerzo por buscar el sustento tedrico que respalde cada una de las acciones que
realizo en el marco de mi practica haciendo uso de diferentes fuentes bibliograficas
confiables que comprueban mi capacidad de sustentar, argumentar y hacer uso de un

lenguaje cada vez mas académico.

Dada la importancia de este proceso, voy a continuar redactando de manera continua
con el acompafiamiento de una asesora para alcanzar niveles cada vez mas complejos
de redaccion que impliquen el manejo de diferentes fundamentos epistemoldgicos,
cientificos y pedagogicos, y se traducen en la redaccion de documentos con fuentes

confiables.

Sin embargo, debo mejorar en mi capacidad para reflexionar vinculando la realidad
educativa encontrada con mi postura y actuar frente a ello, de manera que me permitan

proponer estrategias especificas acorde con la realidad encontrada. Si bien, cada
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proyecto o accion educativa que he planificado en mi aula, como la propuesta del taller
para padres de familia, demuestran mi compromiso por aprender continuamente y
participar activamente en las diferentes responsabilidades del trabajo pedagogico, no
he podido relacionar estrechamente todo lo vivido con la teoria que considero
relevante, lo que me ha limitado en la propuesta de acciones sobre las diferentes

problematicas identificadas en el aula.

Por esa razon, he decidido seguir con el proceso de reescritura de las experiencias
significativas y anécdotas apuntadas en el cuaderno de campo, de forma que pueda
identificar las problematicas que aquejan a mi realidad educativa y aplicar estrategias
didacticas o disefar sesiones que respondan a las necesidades que presentan los

estudiantes.

Sobre el area de Gestion de organizaciones educativas y liderazgo que trabaja las
capacidades para el liderazgo pedagdgico y democratico en la gestion de instituciones
y proyectos educativos, resalto mi busqueda permanente de informacion y
actualizacion de las diferentes normativas y politicas publicas que presenta el
Ministerio de Educacion. Debido a que la institucion educativa donde me encuentro
ejerciendo mi practica es de gestion publica y, por lo tanto, estd dirigida por las

orientaciones pedagdgicas y la calendarizacion del afio escolar dadas por el Estado.

Considero que la busqueda constante de informacion actualizada me permite organizar
la planificacion de diferentes proyectos educativos de manera que atienda a la realidad
educativa, por lo que destinaré un horario para la investigacion de diferentes
documentos ubicados en el repositorio del Ministerio de Educacion. Asi también,
buscaré otras organizaciones que presenten lineamientos para una accion educativa

pertinente como son los ministerios de Educacion de otros paises o la UNICEF.

Por otra parte, debo mejorar en el ejercicio de mi liderazgo, especificamente en la
integracion de los diferentes agentes como el personal directivo en el disefio, ejecucion
y evaluacion de los proyectos educativos que propongo, de manera que se realice un
trabajo articulado e informado a todos. Si bien, he logrado participar activamente en
los programas propuestos y planificados por iniciativa propia me he limitado a integrar
solo a las docentes del nivel inicial dejando de lado a otros actores que pueden aportar

con sus ideas y acciones.
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Considero importante tener en presente este aspecto, por lo que en mis futuras
intervenciones buscaré informar con anticipacion a la directora y coordinadora
pedagogica para que puedan ser parte de la planificacion y puesta en marcha de los
proyectos durante las jornadas pedagogicas entre docentes y las reuniones de

planificacion al final de las clases diarias.

Finalmente, para el area de Procesos de ensefianza y aprendizaje que incluye el saber
pedagogico y didactico para el ejercicio de la funcion docente en diferentes contextos,
mi fortaleza como futuro docente esta relacionada con la importancia que le atribuyo
a la compresion del desarrollo integral de cada nifio que se encuentra en mi aula
reconociendo la necesidad de atender las emociones de los nifios y validarlas. En ese
sentido, busco que mis estudiantes comprendan lo que estan sintiendo y les ayudo a
encontrar estrategias que les permitan actuar e interactuar con sus pares, por esa razon,
debo seguir teniendo un tiempo de didlogo y escucha activa con cada uno de mis

estudiantes demostrando compromiso con el aspecto emocional de la educacion.

Cabe resaltar, que tengo la oportunidad de mejorar en la ejecucion de la evaluacion
durante las sesiones aplicadas. Si bien manejo informacioén actualizada sobre los
modelos, técnicas e instrumentos desde el enfoque formativo, no he logrado incluirlos
de manera regular en mis programaciones diarias, lo que no me permite conocer de
manera precisa la evolucion en los procesos de aprendizaje de mis estudiantes y

realizar un acompafiamiento personalizado.

Por esta razon, debo acompaiiar cada disefio de sesion con una ficha de evaluacion y
presentarlas a mi asesora como a la maestra tutora, de manera que me puedan orientar
en cuanto a la viabilidad de los instrumentos presentados. De igual manera, puedo
realizar un anecdotario de las sesiones que aplico dentro del aula de clases que me

permiten tener en cuenta la evaluacion del proceso del logro de las competencias.

Debo mejorar el uso del cuerpo como recurso pedagdgico y mi tono de voz, pues no
reflejan el proceso gestual y corporal acorde con las caracteristicas contextuales de mi
aula. Si bien, tener una actitud serena me permite mantener la calma en situaciones de
conflicto entre los nifios reconozco que el cuerpo y la voz son el principal recurso
didactico del docente para promover el aprendizaje, por lo que debo realizar practicas

diarias de corporalidad a través del juego y la musica.



PARTE II: REFLEXIONES SOBRE EL LOGRO DE LAS COMPETENCIAS
EN UNA EXPERIENCIA DOCENTE

2.1. Contextualizacion

La unidad didéctica elegida para el desarrollo de mi experiencia docente fue un
proyecto de aprendizaje, debido a las caracteristicas conductuales que presentaban los
nifios y el contexto en ese momento. El Ministerio de Educacion (2019) sostiene que
los proyectos de aprendizaje otorgan a los nifios el rol principal en la construccion de
su aprendizaje, y, a los docentes el papel de mediadores del proceso. Las oportunidades
de participacion que otorga a los estudiantes y la flexibilidad para tener un proceso
continuo y articulado de las actividades pedagdgicas fueron otras razones

predominantes para la eleccion.

Si bien el proyecto propuesto, respondia a las exigencias del modelo de planificacion
establecido por el colegio, no estaba incluido en la planificacion anual elaborada a
inicios del afo escolar. Esta situacion limitaba las posibilidades de ser aplicado, pues
la LLE. no aceptaba modificar la planificacion para incluir este nuevo proyecto y
argumentaba que el Ministerio de Educacion no lo permitia. Este escenario me llevo a
establecer una coordinacidn persistente con los actores educativos involucrados en el
proceso de planificacion y ejecucion de proyectos, que tuvo como consecuencia su

aplicacion sin dificultad.

El proyecto de aprendizaje titulado “Elaboramos nuestros acuerdos de los buenos
amigos” estuvo dirigido a 30 niflos y nifas del aula de 4 afios de la Institucion
Educativa publica donde realizo mis practicas preprofesionales quienes, al regreso de

las vacaciones, presentaban dificultades en la interaccion entre pares dentro y fuera del
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salon de clases. Esto, se evidenciaba en situaciones observadas en las que los nifios
recurren a la accion impulsiva para solucionar conflictos como puiietazos, patadas,
empujones, etc. y, no expresaban las emociones que sentian, lo que ha sucedido, ni

29 <¢

mencionaban frases como “no me gusta”, “eso me hace sentir triste”, entre otros.

Ante esta problematica encontrada en el aula, el proyecto de aprendizaje pretende que
los nifios pongan en practica acuerdos de respeto y buena convivencia durante las
interacciones con sus compaifieros, reconociendo las emociones que sienten durante
este proceso. Esto, les permitird favorecer el desarrollo de competencias
intrapersonales vinculadas al conocimiento de uno mismo, otras denominadas
interpersonales relacionadas con la interaccion con el grupo y, socio grupales referidas

a la integracion social a un grupo que puede alcanzar una persona (Villalobos, 2014).

Para ello, se propuso desarrollar sesiones de aprendizaje, durante dos semanas, basadas
en situaciones ludicas donde predominaba el juego como actividad que permita
conocer e identificar sus emociones, participar de actividades que prioricen el trabajo
colaborativo y ejecutar juegos colectivos delimitados por reglas acordadas entre los

propios estudiantes.

2.2. Identificacion de competencias docentes implicadas en la propuesta de la

experiencia docente

Durante mi experiencia docente, se puso en accidon diferentes competencias y
desempefios del Perfil de Egreso que incluyen las 4reas de formacion: Desarrollo
Personal y Profesional, Investigacion y Préactica Educativa y, Procesos de Ensefianza
y Aprendizaje. El andlisis y reflexion mediante el uso del portafolio en las etapas de
planificacion, implementacion, ejecucion y evaluacion del proyecto evidencian las

competencias involucradas en la experiencia docente.

e Competencia 3. Se comunica de manera asertiva y pertinente a cada situacion
con el fin de asegurar la interaccion social y profesional en el marco de una

convivencia democratica y pacifica.

El dialogo continuo con los diferentes actores educativos involucrados en la
planificacion e implementacion de la unidad didactica son muestra de mi capacidad
para expresarme de manera asertiva. Por ejemplo, pude comunicar oportunamente la

propuesta de mi proyecto de aprendizaje ante el personal directivo, argumenté las
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razones de su aplicacion, escuché y tomé en cuenta las sugerencias y coordiné
oportunamente con la profesora colaboradora. Todo ello, permitié que el proyecto se

ponga en marcha y se ejecuté sin dificultades.

e Competencia 6. Ejerce su practica educativa comprometida con su vocacion
docente, desde una perspectiva reflexiva y critica, en un clima dialégico y

democratico con los diversos actores educativos.

Las autoevaluaciones de las sesiones ejecutadas constituyen una evidencia de la
continua reflexion critica que he realizado de mi ejercicio profesional, lo que me ha
permitido reconocer mis actitudes docentes poco favorables y actuar sobre ellas de
manera oportuna. Ademas, el uso del portafolio a lo largo de la préctica preprofesional
representa una herramienta fundamental para identificar las fortalezas y aspectos por

mejorar de mi experiencia docente.

e Competencia 8. Promueve y desarrolla experiencias educativas integrales,
significativas y placenteras con los nifios de 0 a 6 afios, asi como en la
diversidad social y cultural de los nifios, desde un enfoque holistico y complejo,

valorando la afectividad y el juego en la infancia.

La eleccion de la planificacion por “proyecto de aprendizaje” valorando el rol
protagdnico que asigna al nifio en su proceso de aprendizaje y la presencia del juego
como actividad principal en la planificacion de las sesiones debido a la relevancia que
representa esta, en la cotidianidad y para el proceso de aprendizaje del nifo, son
muestras de la importancia que asumo al desarrollo de experiencias educativas

significativas y placenteras para los nifios en el nivel inicial.

e Competencia 9. Orienta procesos de ensefianza y aprendizaje para nifios
menores de seis afios, sustentados en el conocimiento interdisciplinar y
didactico a partir de la comprension de paradigmas, corrientes y modelos
educativos vigentes, asi como de enfoques y procesos curriculares, en

escenarios en concordancia con el PEI'y PEN.

El disefio de una unidad didéctica contextualizada al modelo de planificacién de una
institucion educativa de gestion publica y la argumentacion de la misma revelan mi
conocimiento sobre modelos curriculares que me ha permitido orientar mis procesos

de ensefianza respetando los paradigmas establecidos. Ademas, la elaboracion y uso
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de diferentes instrumentos evaluativos como las rbricas y medios audiovisuales han
permitido una evaluacion continua y formativa de los estudiantes. Sin embargo, atin
debo seguir mejorando en la implementacion pertinente de recursos y medios

didacticos para el grupo de nifios en el cual vengo ejerciendo mi quehacer pedagogico.
2.3. Analisis y reflexion critico de la experiencia docente

A nivel de planificaciéon, considero que es un paso fundamental que inicia con un
proceso de reflexion de las observaciones que se van realizando a los estudiantes a lo
largo de las jornadas diarias. Conocer las necesidades e intereses de los estudiantes
pueden orientar el proceso de ensefianza y aprendizaje del proyecto convirtiéndose en
situaciones significativas, que, a su vez, retan las competencias del estudiante para que

progresen a un nivel de desarrollo mayor al que presentan.

Para alcanzar estas situaciones, resulta importante reconocer el didlogo y reflexion
continua entre docentes como parte del proceso de planificacion, pues permite tener
una perspectiva colegiada y elaborar un trabajo en equipo para organizar las

actividades de manera articulada.

Partir del analisis general para llegar al plano concreto de las propuestas para los nifios
implica repensar la planificacion anual, analizarla y modificarla segliin sea el caso y la
necesidad particular. En ese sentido, reconozco la flexibilidad que caracteriza a la
planificacion en su elaboracion y ejecucion como una via tentativa que debe ser
adecuado a los intereses de los estudiantes. Como docente priorizo las necesidades,
intereses y problemadticas de los niflos, asi como, las caracteristicas presentes en su
contexto para que puedan ser capaces de relacionar sus experiencias a la resolucion de

problemas usando y combinando diferentes competencias y habilidades.

Cabe resaltar que, durante la planificaciéon me resulta imprescindible basar el actuar
pedagdgico en un didlogo democratico para la toma de decisiones consensuadas, pues
al exponer ideas ante diversos actores educativos resulta evidente que no todos
presentan opiniones y perspectivas iguales a las que uno tiene. Por tal razon, “es muy
importante mostrar disposicion y apertura para reflexionar y construir con otros”
(Ministerio de Educacion, 2019, p.14) en un ambiente de respeto y buen trato. De esta
forma, reconozco que un clima laboral positivo es un factor destacable para el éxito en

la implementacién y ejecucion de un nuevo proyecto.
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No solo resulta necesario comunicar las ideas de manera clara y asertiva ante los
demads, sino también, conocer los diferentes modelos y teorias curriculares que
enmarcan el proceso educativo en una instituciéon educativa. Estos conocimientos
permiten fundamentar las actividades y la accion docente propia dentro del aula y
compartir informacién con otros colegas. Esto me lleva a identificar un rasgo sobre mi
identidad profesional que es la de compartir conocimientos de manera que posibiliten

un beneficio comunitario para mas personas.

En la ejecucion, he podido ser consciente que la propuesta de proyectos de aprendizaje
se construye con la participacion activa de los estudiantes. Son ellos quienes van
definiendo las actividades a desarrollar y en funcidn a sus aportes, ir reorientando la

organizacion de mi quehacer pedagogico.

De esta manera, los proyectos se convierten en “actividades que mayor espacio abren
a los intereses de los estudiantes y a su creciente capacidad de participar
conscientemente en la conduccion de sus procesos de aprendizaje (Lacueva, 2006,
p-18)”. Como docente, considero valioso el involucramiento de los nifios en su propio
proceso de aprendizaje y, a su vez, el aporte de sus ideas implica un cambio en mi

funcion como un orientador que les permita profundizar en sus cuestionamientos.

Para la motivacion, promocion de experiencias significativas en los nifios y la
optimizaciéon de los procesos educativos se elabord y utilizd diversos materiales
didécticos y recursos educativos como juegos, recursos audiovisuales, tecnologias y
otros materiales concretos, que se iban incluyendo de acuerdo con las necesidades que

presentaban los estudiantes en las sesiones.

Esto, permitié darme cuenta de la importancia que le doy al ambiente educativo como
facilitador para la adquisicion de nuevos aprendizajes y la necesidad de diversificar las
herramientas utilizadas, acorde con las exigencias del contexto, pues “se planea en
funcion de los requerimientos de cada una de las experiencias de formacion del
educando, de sus necesidades, intereses y proceso de aprendizaje” (Garcia, 2014,

p.66).

La elaboracion de preguntas abiertas también resulta una herramienta util para la
optimizacion de los procesos de aprendizaje. Este ha sido un aspecto que se ha ido

fortaleciendo en el mismo proceso; sin embargo, no he puesto el énfasis necesario para
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que la calidad de las preguntas permita a los estudiantes ser criticos y reflexivos sobre

sus propios aprendizajes.

La evaluacion de los aprendizajes resulta un proceso imprescindible y continuo
durante todas las etapas del proyecto, y no solo como un paso al finalizar todo. Evaluar
constantemente el proceso de aprendizaje de los nifios y las acciones realizadas dentro
mi quehacer docente me permiten modificar las actividades programadas antes y
durante su ejecucion, actuando de manera oportuna para satisfacer las necesidades

encontradas en los nifios y en mi propia practica.

Como docente debo tener en consideracion que, aunque la evaluacion puede resultar
un proceso intenso y complejo por las caracteristicas que presenta el contexto
educativo publico, la reflexion sobre las practicas evaluativas que vengo aplicando

seran el inicio para encaminarme a una evaluacion coherente.

En mi experiencia concreta, el uso de la lista de cotejo y la rubrica se han convertido
en herramientas que me permiten tener una vision general de todos los estudiantes,
mientras que, las fotografias y videos son elementos que dan evidencia del proceso
progresivo de los aprendizajes de cada uno de ellos. De esta manera, me ha permitido
identificar la mirada global y particular que concibo en los estudiante en su proceso de

aprendizaje y realizar una real autocritica de mi desempefio profesional.

En conclusion, la practica docente ha sido una experiencia completa en la que han
surgido situaciones imprevistas antes, durante y en la evaluacion del proyecto; sin
embargo, estas eventualidades me han permitido integrar lo aprendido tedricamente a
lo largo de mi formacidn académica, mis continuas investigaciones sobre paradigmas
y orientaciones curriculares en educacion y la practica adquirida en el aula durante mi

practica.
2.4. Acciones de mejora en aspectos de la practica preprofesional

e Debido al tipo de gestion publica y los lineamientos que se aplican en mi
Centro de practica, fue necesario conocer y analizar el Curriculo Nacional y el
Programa Curricular del nivel Inicial, ya que son los instrumentos que rigen la
planificacion en la Instituciéon Educativa y me permiten comprender los
propositos de aprendizaje que se esperan para los nifios del II ciclo y el proceso

a lo largo del afio escolar.
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Los nifios en mi Centro de practica no presentaban caracteristicas criticas y
reflexivas sobre su proceso de aprendizaje necesarias para evidenciar un
aprendizaje significativo. Por ello, mis acciones se focalizaron en la manera de
interactuar con ellos a partir de preguntas que realizaba, las que estuvieron
caracterizadas por ser preguntas abiertas. De esta manera, busqué asegurar que,
los estudiantes se encuentren en una constante reflexion y cuestionamiento
sobre las situaciones que ocurren en su vida cotidiana y sus aprendizajes.

Las caracteristicas cuantitativas y cualitativas del grupo de nifios en mi Centro
de Practica me animaron a integrar estrategias o recursos didacticos que me
permitan captar la atencion de mis estudiantes. En ese sentido, debo seguir
indagando y encontrando aquellas que correspondan mejor con el grupo.

Asimismo, estas mismas caracteristicas me permitieron disefiar ¢ implementar
formas alternativas de evaluacion, mediante el uso de fotos, videos o vifietas,
que me permitan tener informacion sobre los aprendizaje de la mayor cantidad
de nifios en una sola sesion, pero a la vez evidencien el proceso continuo de los

logros adquiridos por cada uno de ellos
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RECOMENDACIONES A LA FORMACION EN LA FACULTAD DE
EDUCACION

La Facultad de Educacion se caracteriza por tener un plan de estudios que integra
diversas areas que distinguen a la profesion docente, aunque es necesario
diversificar las opciones que se brindan en los cursos de libre disponibilidad. Tener
la oportunidad de acceder a asignaturas relacionadas al disefio y ejecucion de
acciones y actividades para nifios con problemas especificos de aprendizaje, me
hubiera permitido actuar de manera mas efectiva con la estudiante que precisaba
de esa adaptacion en mi aula. Ante esta situacion, me di cuenta de que la capacidad
de adaptacion debe ser una caracteristica perenne en el docente, pues permite
ajustar su forma de interactuar y la planificacion de actividades a las necesidades
reales de los estudiantes.

El uso del portafolio en la realizacion del presente informe demuestra las ventajas
de esta herramienta para la reflexion y evaluacion de la practica docente; sin
embargo, es importante no dejar de lado los estilos de aprender y mostrar la
informacion propios de cada estudiante. Por ejemplo; infografias, ilustraciones,
podcast, animaciones, listas, cuadros, entre otras. En ese sentido, es necesario
buscar plataformas virtuales que pongan en evidencia la caracteristica de
flexibilidad que tiene el portafolio y, que, a su vez, ofrezcan a los alumnos adaptar
sus reflexiones de distintas maneras respetando sus propios procesos.

Resulta indispensable la comprension de las competencias del perfil de egresado
de Educacion Inicial para realizar satisfactoriamente esta modalidad de titulacion.
Si bien las competencias se encuentran presente en el silabo de los cursos y han

sido leidas de manera independiente por las docentes de pregrado y con el
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acompafiamiento de las asesoras, no se ha dado una descripcion detallada de cada
una de ellas. Esto, ha dado como consecuencia diversas interpretaciones entre las
estudiantes, pues las competencias engloban una serie de acciones concretas que
dan evidencia de su logro que no han sido especificadas en los documentos.

Por lo tanto, considero importante realizar una descripcion detallada de cada una
de las competencias, de esta manera, se evita la ambigiiedad de los términos y se
facilita el proceso de reflexion que se debe seguir. Es necesario destacar la
responsabilidad compartida que deben asumir tanto los docentes de los cursos
sobre Informe de Practica Preprofesional y las estudiantes de pregrado para

interiorizar la importancia y magnitud que supone el perfil de egresado.
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ANEXOS
Anexo 1. Perfil de egreso
FICHA DE AUTOEVALUACION
PERFIL REAL SOBRE MIS COMPETENCIAS DOCENTES
ESTUDIANTE PRACTICANTE: Sofia Bacci Antonio Gémez

Competencias y desempeiio por area de formacion ‘ 1 ‘ 2 | 3

Area de formacién: Desarrollo Personal y Profesional

Competencia 1. Respeta la dignidad y promueve la defensa de los derechos
humanos, en particular de los nifios, en el marco de una ética profesional
humanista, cristiana y ecuménica, para la construccion de ciudadania.

1.1. Demuestra conocimiento y respeto por los deberes y derechos X
propios y de los demas.

1.2. Demuestra tolerancia y respeto por las diferencias ideologicas, X
religiosas y socioculturales.

1.3. Analiza el papel de la educacion en la formacion de ciudadanos X
con derechos y deberes medioambientales locales y globales,
sustentado en el conocimiento de los modelos de desarrollo.

Valoracion de la competencia X

Competencia 2. Gestiona con iniciativa su aprendizaje autdnomo y actualizacion
permanente, de manera reflexiva, critica y colectiva, con el fin de potenciar sus
propias capacidades.

2.1. Ejercita la autoevaluacion critica y reflexiva como parte de su X
formacion personal y profesional continua.

2.2. Utiliza estrategias para su aprendizaje permanente y autonomo, X
en funcidn de sus propias habilidades y estilos para aprender.

Valoracion de la competencia X

Competencia 3. Se comunica de manera asertiva y pertinente a cada situacion con
el fin de asegurar la interaccion social y profesional en el marco de una
convivencia democratica y pacifica.

3.1. Establece relaciones interpersonales basadas en la capacidad de X
escucha, la comprension y la tolerancia.

3.2. Comunica sus ideas a través de diferentes medios, de manera X
asertiva, creativa y pertinente.

3.3. Participa en la solucion de situaciones conflictivas, aplicando X
estrategias pertinentes, mediante el didlogo democratico y la
propuesta de acciones consensuadas.

3.4. Valora la importancia de la lengua materna en la interaccidén con
diversos grupos étnicos.

3.5. Trabaja en equipo de modo asertivo, proactivo y colaborativo. X

Valoracion de la competencia X




Competencia 4. Maneja fundamentos epistemoldgicos, cientificos y pedagogicos
sustentados en un conocimiento interdisciplinar de la realidad peruana,
latinoamericana y mundial.

4.1 Analiza criticamente la realidad educativa peruana, X
latinoamericana y mundial utilizando los conocimientos de diversas
disciplinas.

4.2. Fundamenta de modo interdisciplinar el sentido y la dimension
de la educacién como objeto de conocimiento cientifico, asi como las
principales corrientes educativas contemporaneas y de la actualidad.

4.3 Sustenta propuestas de accion educativa pertinentes para una X
determinada realidad socioeducativa.

Valoracion de la competencia X

Area de formacion: Investigacion y Practica Educativa

Competencia 5. Investiga permanentemente sobre los diferentes actores,
componentes y procesos educativos en diversos escenarios sociales, para disenar,
desarrollar, sistematizar y validar propuestas de mejora, que amplien el
conocimiento de manera critica y reflexiva.

5.1. Aplica fundamentos epistemologicos, métodos, técnicas e X
instrumentos de investigacion aplicados a la educacion.

5.2. Redacta trabajos académicos haciendo uso correcto de fuentes X
diversas y confiables, mostrando dominio en el uso de la lengua.

5.3. Elabora diagnosticos orientados a la caracterizacion de los X
sujetos y de la realidad socioeducativa.

5.4. Identifica problemas en el aula y en la institucion educativa y X
plantea soluciones creativas, innovadoras y viables, para la mejora de
los procesos de ensefianza y aprendizaje en diversos escenarios
sociales.

5.5. Disefia proyectos de investigacion e innovacion en forma
individual o colectiva, que favorezcan la ampliacion y generacion del
conocimiento educativo y del educando.

Valoracion de la competencia X

Competencia 6. Ejerce su practica educativa comprometida con su vocacion
docente, desde una perspectiva reflexiva y critica, en un clima dialdgico y
democratico con los diversos actores educativos.

6.1. Reflexiona en forma critica sobre su propio quehacer docente y X
estilo de ensefianza en la dinamica préctica-teoria-practica, para
contribuir a su formacion profesional.

6.2. Ejerce su practica educativa con equidad, buen trato, entusiasmo, X
dinamicidad, sentido del humor y actitud acogedora.

6.3. Aplica criterios y estrategias para la atencion de situaciones X
imprevistas propias de la profesion docente.

6.4. Reflexiona sobre su identidad profesional en funcion al perfil del X
egresado y construye de forma colectiva su profesionalidad.
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6.5. Demuestra responsabilidad y compromiso con su vocacion X
educadora y ejercicio profesional.
Valoracion de la competencia X

Area de formacion: Gestion de Organizaciones Educativas y Liderazgo

Competencia 7. Conoce la gestion de instituciones, programas y proyectos
educativos, politicas educativas y normas vigentes, para ejercer un liderazgo
pedagogico y democratico, en los &mbitos formal y no formal, evidenciando

compromiso y responsabilidad social.

7.1. Analiza la politica y normatividad sobre la gestion de X
instituciones educativas, en los &mbitos formal y no formal.
7.2. Elabora programas y proyectos educativos en los &mbitos formal X
y no formal, participando en ellos con responsabilidad y compromiso.
7.3. Demuestra actitudes democraticas fundamentales en el ejercicio X
docente.

Valoracion de la competencia X

Area de formacion: Procesos de Ensefianza y Aprendizaje

Competencia 8. Promueve y desarrolla experiencias educativas integrales,

significativas y placenteras con los nifios de 0 a 6 afios, basadas en la comprension

y respeto del desarrollo infantil, asi como en la diversidad social y cultural de los
nifnos, desde un enfoque holistico y complejo, valorando la afectividad y el juego

en la infancia.

8.1. Sustenta su accion educativa en la comprension del desarrollo
infantil, desde un enfoque holistico y complejo, en los diversos
escenarios y ambitos laborales.

X

8.2. Participa activamente en diferentes espacios educativos, sociales
y académicos para la construccion de una cultura de infancia en la
sociedad.

8.3. Construye un clima de respeto, acogida y seguridad, valorando
los procesos de desarrollo y aprendizaje infantil, la diversidad social
y cultural, asi como la formacion del vinculo afectivo y el juego en la
primera infancia.

8.4. Disena y aplica estrategias relacionadas con la educacion y
promocion de la salud personal y comunitaria en beneficio de los
nifios menores de seis afios en diversos &mbitos laborales.

Valoracion de la competencia

X

Competencia 9. Orienta procesos de ensefianza y aprendizaje para nifios menores

de seis afios, sustentados en el conocimiento interdisciplinar y didactico a partir de
la comprension de paradigmas, corrientes y modelos educativos vigentes, asi como
de enfoques y procesos curriculares, en diversos escenarios en concordancia con el

Proyecto Educativo Nacional e Institucional.

9.1. Fundamenta su accidon docente en el conocimiento pedagdgico e
interdisciplinar de paradigmas, teorias y modelos curriculares de la
educacion infantil, y en los Proyectos Educativos Nacional e
Institucional.

X
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9.2. Disefia programaciones curriculares, implementa y ejecuta
procesos de ensefianza y aprendizaje en un curriculo inclusivo en las
diferentes areas para los diversos ambitos educativos.

9.3. Disefia y aplica estrategias y metodologias de ensefianza
aprendizaje para nifios menores de seis afos, integrando las diversas
areas curriculares, desde un enfoque activo, ladico, reflexivo e
innovador.

9.4. Elabora recursos educativos concretos, impresos y audiovisuales,
para las diversas areas curriculares, pertinentes a cada realidad
educativa.

9.5. Selecciona y emplea de manera critica recursos didacticos,
tecnologias y medios de comunicacion para la optimizacion de los
procesos educativos y del aprendizaje infantil, atendiendo a las
caracteristicas de los usuarios y del contexto en el que se aplican.

9.6. Utiliza diversos enfoques, tipos e instrumentos de evaluacion
educativa con los nifios menores de seis afios, de modo continuo y
formativo.

9.7. Desarrolla con flexibilidad y alegria experiencias de aprendizaje
activas, interactivas, ludicas, constructivas, participativas y
pertinentes a cada etapa y dimension del desarrollo infantil.

Valoracion de la competencia

X

Competencia 10. Comprende, valora y respeta la diversidad social, econdmica y

cultural, en particular en lo referido a la infancia, detectando, atendiendo o

derivando necesidades especificas de los nifios menores de seis afios, con miras a

un desarrollo humano con justicia social, inclusién y equidad.

10.1. Disefia proyectos y realiza acciones educativas con nifios
menores de seis afios, valorando y respetando las diferentes
realidades econdmicas, sociales y culturales, ofreciendo un trato
igualitario, sin discriminacion de ningun tipo.

X

10.2. Disefia y realiza acciones pertinentes a las caracteristicas de los
nifios menores de seis afios y a la cultura de crianza del entorno para
el desarrollo infantil.

10.3. Detecta necesidades especiales de los nifios menores de seis
afos y las atiende desde un enfoque inclusivo, con estrategias
pertinentes y coordinadas, derivando las que requieren atencioén
especializada.

10.4. Selecciona e integra en sus propuestas educativas elementos del
patrimonio cultural y natural de su localidad y de diversos escenarios,
que sean apropiadas a la primera infancia.

10.5. Promueve consensos y acuerdos en la busqueda de soluciones a
los conflictos, en el ambito de la comunidad educativa.

Valoracion de la competencia
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Competencia 11. Comprende y promueve el desarrollo de la creatividad, la
sensibilidad estética y las diversas expresiones del arte en la primera infancia, asi

como en las diversas areas curriculares.

11.1. Realiza actividades integradas al curriculo que desarrollen la
sensibilidad, la imaginacion, la creatividad y la expresion en los
diversos campos del aprendizaje y en los diferentes lenguajes.

X

11.2. Realiza actividades para desarrollar el sentido estético y
artistico a través de las diferentes expresiones y lenguajes de los
nifios menores de seis afios.

11.3. Promueve las manifestaciones culturales y artisticas de las
diversas regiones del pais en su accion educativa.

Valoracion de la competencia

X

Competencia 12. Reconoce y valora la importancia del trabajo con los padres de
familia y comunidad, disefiando acciones y programas para involucrar a las familias
desde un enfoque interdisciplinar y de respeto a la diversidad en beneficio del

desarrollo integral de los nifios menores de seis afios.

12.1. Analiza criticamente desde las diversas teorias psicologicas y
sociologicas, la situacion y caracteristicas de la familia actual y su
influencia en la socializacion de los nifios menores de seis afios.

12.2. Disefa y ejecuta acciones y programas pertinentes con padres
de familia y otras personas de la comunidad, reconociendo las
capacidades y habilidades personales y profesionales, en beneficio de
la accion educativa con los nifios menores de seis afos.

12.3. Disena estrategias para involucrar en la gestion educativa a los
padres y a las diversas instituciones y sectores de la comunidad para
realizar una accion educativa integral.

Valoracion de la competencia
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Anexo 2. Unidad didactica planificada, ejecutada y desarrollada en el segundo semestre del curso.

PROYECTO DE APRENDIZAJE: “ELABORAMOS NUESTROS ACUERDOS DE LOS BUENOS AMIGOS”
I. DATOS UNFORMATIVOS

LE. 1015 “Republica de Italia”
DIRECTORA Medalith Mas SECCION Ositos
SUBDIRECTORA | Ruth EDAD 4 a 5 anos DURACION 2 semanas
COORDINADORA | Miluska N° DE NINOS 15 nifios
Elena Munive o g . DIAS ,
PROFESORA Lertora N° DE NINAS 15 nifias TRABAJADOS 10 dias
HORAS 10 horas
f 30 estudiant
TURNO Manana TOTAL estudiantes EFECTIVAS pedagbgicas

I1. SITUACION SIGNIFICATIVA

1. Descripcion del contexto

Los nifios y nifias del aula de 4 afios de la L.E. 1015 “Republica de Italia” presentan dificultades en la interaccion entre pares dentro y
fuera del salon de clases. Esto se evidencia en la poca tolerancia a la espera observada en los “jaloneos” de juguetes, que suceden durante
el momento en sectores; los “juegos” de pelea en los que recurren a golpes, aranazos y/o empujones para representar las batallas de los
superhéroes que observan en la television o situaciones de la vida cotidiana; y, el uso de palabras o frases como “jcallate la boca!”, “ta

no eres mi amiga”, “no seas su amiga de ella”, etc. hacia sus companeros. Esta situacion afecta a todos los estudiantes, tanto fisica y
emocionalmente.

Por tal motivo, el proyecto “Elaboramos nuestros acuerdos de los buenos amigos” pretende que los nifios pongan en practica acuerdos
de respeto y buena convivencia durante las interacciones con sus compaieros, reconociendo las emociones que sienten durante este
proceso. Para ello, se pretende proponer situaciones lidicas que permitan conocer e identificar sus emociones, participar de actividades
que prioricen el trabajo colaborativo y ejecutar juegos colectivos delimitados por reglas acordadas entre los propios estudiantes
enfatizando en las areas de Personal Social y Comunicacion.
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2. Planteamiento del reto

Los retos a los cuales se enfrenta los nifios y nifias son:

PREGUNTA 1 (SABERES PREVIOS): ;Quiénes son los amigos? ;Qué hacen los amigos? ;Qué emociones sienten los amigos?
PREGUNTA 2 (REFLEXION): ; Ustedes creen que son buenos amigos? ;Cémo nos sentimos cuando no somos buenos amigos?
PREGUNTA 3 (TRANSFORMACION): ;Qué podemos hacer para ser buenos amigos? ;qué hacen los buenos amigos? ;qué podemos
hacer para tener presente lo que hacen los buenos amigos?

PRODUCTO DEL PROYECTO: Los nifios y nifias de 4 afios de la .E. 1015 “Republica de Italia” vivencian a través del juego y
otras actividades las normas de los amigos y, finalmente, elaboran un cartel de acuerdos que especifica las acciones y actitudes que
tomaran en consideracion durante la interaccion y juego en grupo.

.QUE APRENDIZAJES LOGRARAN

TR AUTINORT (QUE HAREMOS? ¢QUE NECESITAMOS?

- Reflexionar sobre sus acciones hacia - Investigaremos sobre lo que es ser - Plumones
sus amigos buenos amigos a través de libros, - Papelotes

- Vivenciar las emociones propias y internet, narraciones orales, etc. - Hojas bond
expresarlas - Participaremos de juegos que - Telas

- Vivenciar valores de solidaridad, favorezcan el reconocimiento y - Laptop
respeto, colaboracidn y buen trato. expresion de las emociones. - TV

- Respetar el cuerpo y espacio del otro - Escucharemos historias sobre la

- Trabajar en grupo amistad

- Favorecer la produccion de textos al - Participaremos de juegos colectivos
proponer los acuerdos para los amigos. reglados.

- Elaboraremos los acuerdos de los
buenos amigos.



IV. PLANIFICACION CON LOS NINOS

# m
o

(QUE HAREMOS? (,COMO LO HAREMOS? ¢QUE NECESITAMOS?
- Investigar sobre los amigos - Leeremos cuentos, observaremos - Libros
- Ser buenos amigos al jugar con los videos, imagenes y fotografias. - Imagenes
demas - Jugaremos juntos al futbol, al Lobo - Videos
- Compartir diferentes actividades Feroz, la Brujita de colores, Chapadas - Colores
con los amigos en equipos, etc. - Balones
- Elaborar nuestros acuerdos de los - Haremos una carta a los amigos - Imégenes
buenos amigos - Escribiremos y pintaremos juntos - Cartulinas
- Lapices

V. PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

EVIDENCIAS INSTRUMENTO

AREA COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPENOS APRENDIZAJE  EVALUACION
Expresa oral y
Expresa sus emociones; utiliza fisicamente las
palabras, gestos y movimientos emociones que

-. Se valora a si mismo

Construye su Aut : corporales. Reconoce las siente e Lista de cotejo

. . -. Autorregula sus ; , . . .

identidad } g emociones en los demas, y identifica las Anecdotario

emociones . , .
PS muestra su simpatia o trata de emociones que
' ayudar. sienten los
amigos.

Convi _. Interactiia con todas las Se relaciona con adultos de su Participa

onvive : . e : . .
ctici y persona. entorno, juega con otros ninos y activamente en Lista de cotejo

articipa ; .. . ., .

g p,t. o | Construye normas, y se integra en actividades grupales la ejecucion de  Anecdotario
emocraticamente

asume acuerdos y leyes. del aula. Propone ideas de juego  juegos
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en busca del bien
comun.

Se comunica
oralmente en su
lengua materna

-. Participa en acciones que
promueven el bienestar
comun.

-. Obtiene informacion del
texto oral.

-. Infiere e interpreta
informacion del texto oral.
-. Adecta, organiza y
desarrolla el texto de forma
coherente y cohesionada.

-. Utiliza recursos no
verbales y paraverbales de
forma estratégica.

y las normas del mismo, sigue las
reglas de los demés de acuerdo
con sus intereses.

Participa en la construccion
colectiva de acuerdos y normas,
basados en el respeto y el
bienestar de todos, en situaciones
que lo afectan o incomodan a ¢l o
a alguno de sus compafieros.
Muestra, en las actividades que
realiza, comportamientos de
acuerdo con las normas de
convivencia asumidos.

Expresa sus necesidades,
emociones, intereses y da cuenta
de sus experiencias al interactuar
con personas de su entorno
familiar, escolar o local. Utiliza
palabras de uso frecuente,
sonrisas, miradas, sefias, gestos,
movimientos corporales y
diversos volimenes de voz segin
su interlocutor y propdsito:

colectivos que
propone, asi
como la regla de
los mismos.
Propone
acuerdos para
ser buenos
amigos.

Cumple los
acuerdos que
propone durante
el juego con sus
amigos
demostrando
respeto hacia los
demas.

Expresa
oralmente sus
ideas y
opiniones en el
grupo de amigos
y, en otras
situaciones de
comunicacion.

Lista de cotejo
Anecdotario

Lista de cotejo
Anecdotario
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PSIL.

Escribe diversos
tipos de textos en
su lengua materna

Se desenvuelve de
manera autonoma
a través de su
motricidad

-. Interacttia
estratégicamente con
distintos interlocutores.
-. Reflexiona y evalua la
forma, el contenido y
contexto del texto oral.

-. Adecua el texto a la
situacion comunicativa.

-. Organiza y desarrolla las
ideas de forma coherente y
cohesionada.

-. Utiliza convenciones del
lenguaje escrito de forma
pertinente.

-. Reflexiona y evalua la
forma, el contenido y
contexto del texto escrito.

-. Comprende su cuerpo.

-. Se expresa corporalmente.

informar, pedir, convencer o
agradecer.

Participa en conversaciones o
escucha cuentos, leyendas,
adivinanzas y otros relatos de la
tradicion oral. Formula preguntas
sobre lo que le interesa saber o lo
que no ha comprendido o
responde a lo que le preguntan.

Escribe por propia iniciativa y a
su manera sobre lo que le
interesa. Utiliza trazos, grafismos
u otras formas para expresar sus
ideas y emociones a través de
una nota, para relatar una
vivencia o un cuento.

Realiza acciones y juegos de
manera autonoma, como correr,
saltar, trepar, rodar, deslizarse,
hacer giros, patear y lanzar
pelotas, etc., - en los que expresa
sus emociones- explorando las
posibilidades de su cuerpo con
relacion al espacio, la superficie
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Realiza y
responde a
preguntas a
partir de la
escucha de
cuentos sobre
los amigos.

Lista de cotejo
Anecdotario

Realiza trazos

libres al elab : .
1Ores At CAROTAT 1 st de cotejo

una carta o los ;
Anecdotario

acuerdos de los
buenos amigos.

Realiza
diferentes
acciones
motrices como Lista de cotejo
correr y Anecdotario
deslizarse de

manera

autonoma al



Resuelve
M problemas de
cantidad

Indaga mediante
métodos

CT cientificos para
construir sus
conocimientos.

ENFOQUE
TRANSVERSAL

Enfoque de derechos

-. Traduce cantidades a
expresiones numéricas.

-. Comunica su
comprension sobre los
nameros y las operaciones.
-. Usa estrategias y
procedimientos de
estimacion y calculo.

-. Problematiza situaciones
para hacer indagacion.

-. Disefia estrategias para
hacer investigacion.

-. Genera y registra datos o
informacion.

-. Analiza datos e
informacion.

-. Evaltia y comunica el
proceso y resultado de su
indagacion

y los objetos, regulando su
fuerza, velocidad y con cierto
control de su equilibrio.

Establece relaciones entre los
objetos de su entorno segun sus
caracteristicas perceptuales al
comparar y agrupar aquellos
objetos similares que le sirven
para algun fin, y dejar algunos
elementos sueltos.

Compara su respuesta inicial con
respecto al objeto, ser vivo o
hecho de interés, con la
informacion obtenida
posteriormente.

participar de
juegos
colectivos
expresando sus
emociones

Agrupa juegos
que comparte
con sus amigos,
en base a un
criterio
establecido

Elabora un
collage de los
buenos amigos
utilizando los
recursos que
trajo de casa 'y
aquellos que se
les brindo en el
aula.

ACTITUDES QUE LO DEMUESTRAN

Lista de cotejo
Anecdotario

Lista de cotejo
Anecdotario
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Las docentes y los estudiantes practican el didlogo y la concertacion para la elaboracion de acuerdos de

los buenos amigos en el aula.



Enfoque orientacion al
bien comun
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Los estudiantes comparten actividades y materiales disponibles para ellos en los diferentes espacios
educativos con sentido de equidad y justicia. Asimismo, los estudiantes cumplen acuerdos que
favorecen la convivencia armoénica en el aula.

VI. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

LUNES
DIALOGAMOS
SOBRE LO QUE

OBSERVAMOS EN EL
VIDEO ;QUE ESTA
PASANDO CON LOS
AMIGOS?
LUNES

CONVERSAMOS
SOBRE UN CUENTO
DE LOS AMIGOS

MARTES

INVESTIGAMOS
SOBRE LOS AMIGOS
¢QUE HACEN LOS
BUENOS AMIGOS?

MARTES

ESCRIBIMOS UNA
CARTA A NUESTRO
AMIGO

MIERCOLES

JUGAMOS CON EL
DADO DE
EMOCIONES Y
CONTAMOS LO QUE
SENTIMOS

MIERCOLES

JUGAMOS CON
TODOS NUESTROS
AMIGOS

JUEVES

JUGAMOS A
AGRUPARNOS CON
NUESTROS AMIGOS

JUEVES
ELABORAMOS
NUESTROS
ACUERDOS DE
BUENOS AMIGOS

VIERNES

JUGAMOS “LA
BRUIJITA DE
COLORES” CON
TODO NUESTRO
CUERPO

VIERNES

RECORDAMOS LO
QUE HEMOS
APRENDIDO



TITULO DE LA SESION

AREA | COMPETENCIAS

Se comunica
C oralmente en su
lengua materna.

Convive y
participa
democraticamente
en busca del bien
comun.

PS.

SESION DE APRENDIZAJE N° |

IL. PROPOSITO DE LA SESION DE APRENDIZAJE

DIALOGAMOS SOBRE LO QUE OBSERVAMOS EN EL VIDEO ;QUE ESTA PASANDO CON

LOS AMIGOS?

CAPACIDADES

-. Obtiene informacion del
texto oral.

-. Infiere e interpreta
informacion del texto oral.
-. Adecua, organiza 'y
desarrolla el texto de forma
coherente y cohesionada.

-. Utiliza recursos no
verbales y paraverbales de
forma estratégica.

-. Interacttia estratégicamente
con distintos interlocutores.
-. Reflexiona y evalua la

forma, el contenido y
contexto del texto oral.

-. Interacttia con todas las
persona.

-. Construye normas, y
asume acuerdos y leyes.

DESEMPENOS

Expresa sus necesidades,
emociones, intereses y da
cuenta de sus experiencias
al interactuar con personas
de su entorno familiar,
escolar o local. Utiliza
palabras de uso frecuente,
sonrisas, miradas, sefias,
gestos, movimientos
corporales y diversos
volumenes de voz seglin su
interlocutor y proposito:
informar, pedir, convencer o
agradecer.

Se relaciona con adultos de
su entorno, juega con otros
nifos y se integra en
actividades grupales del
aula. Propone ideas de juego

55

EVIDENCIA DE INSTREI];/IENTO
APRENDIZAJE EVALUACION
Menciona
oralmente

actividades o
juegos colectivos
que pueden
realizar con sus
amigos, a partir
de sus propios
intereses.

Lista de cotejo
Anecdotario

Participa
activamente en
las
conversaciones
con la maestra y

Lista de cotejo
Anecdotario



ENFOQUE
TRANSVERSAL

Enfoque de derechos
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-. Participa en acciones que
promueven el bienestar
comun.

y las normas del mismo,
sigue las reglas de los demas = durante la
de acuerdo con sus intereses. = asamblea

sus companeros

ACTITUDES QUE LO DEMUESTRAN

Los estudiantes expresan sus opiniones mediante el didlogo, intercambiando ideas de modo alternado
para construir una postura en comun sobre el proyecto a desarrollar.

III. SECUENCIA DIDACTICA: MOMENTOS DE LA SESION

MOMENTOS ACTIVIDADES RECURSOS TIEMPO
Motivacion y recojo de saberes previos. Se muestra a los nifios una imagen de
unos amigos jugando juntos. Luego, se les pregunta: ;Quiénes creen que son?
(Quiénes son los amigos? ;Qué hacen los amigos? ;Ustedes son amigos? ;Como se Imagen
tratan 1 igos? e
INICIO raan 05 amigoes Limpiatipo 10
N , Papelote
Propdsito de la sesion: Se comenta a los nifios que hoy conversaran sobre los P
amigos y propondran ideas para realizarlo juntos.
Antes del discurso. Nos sentamos en asamblea y les menciono que veremos un Video
video muy especial porque he venido observando cémo actiian con sus amigos v
durante el momento de juego y trabajo en grupo. Nos dirigimos al aula de CRT Panelotes
DESARROLLO ((?entro de Recur.sos.Tecnolo'.gicos) para observar un video sobre los amigos (Este PhI;mones 35
video es la recopilacion de diferentes fotos tomadas de ellos en las cuales Limpiatino
demuestran conductas agresivas hacia sus compafieros). Les recuerdo que es Ho':s .
importante que presten mucha atencidon porque luego conversaremos sobre lo Coiores

observado.



CIERRE

Durante el discurso. Volvemos al salon para conversar sobre lo observado ;Qué
sucedia en el video? ;Como nos sentimos cuando los amigos actian como en el
video? ;Qué hacemos para sentirnos felices con los amigos? ;Qué hacen los amigos
juntos? ;Como son los amigos? ;Qué podemos hacer para ser buenos amigos? ;Qué
podemos elaborar con todos nuestros amigos y luego observar cuando nos
olvidemos?

Los nifios van mencionando las actividades o juegos que pueden realizar para ser
buenos amigos que serd nuestro cartel de planificacion del proyecto.

Después del discurso. Los nifios dibujan el juego o la actividad que les gustaria
realizar con sus amigos para luego decirselo a los demas.

Metacognicion. Se les pregunta ;Qué hicimos hoy? ¢les gust6? ;de qué hablamos?
(Todos participamos? ;para qué nos sirve saber sobre los amigos?

57



SESION DE APRENDIZAJE N° 2

IL. PROPOSITO DE LA SESION DE APRENDIZAJE
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TITULO DE LA SESION

AREA | COMPETENCIAS

Indaga mediante
métodos
CT cientificos para
construir sus

conocimientos.

Convive y
participa
democraticamente
en busca del bien

PS.

comun.

INVESTIGAMOS SOBRE LOS AMIGOS ;QUE HACEN LOS BUENOS AMIGOS?

CAPACIDADES

-. Problematiza situaciones para
hacer indagacion.

-. Disefia estrategias para hacer
investigacion.

-. Genera y registra datos o
informacion.

-. Analiza datos e informacion.
-. Evalia y comunica el proceso

y resultado de su indagacion

-. Interactiia con todas las
persona.

-. Construye normas, y asume
acuerdos y leyes.

-. Participa en acciones que
promueven el bienestar comun.

DESEMPENOS

Compara su
respuesta inicial con
respecto al objeto,
ser vivo o hecho de
interés, con la
informacion obtenida
posteriormente.

Se relaciona con
adultos de su
entorno, juega con
otros nifos y se
integra en
actividades grupales
del aula. Propone
ideas de juego y las
normas del mismo,
sigue las reglas de

MENT
EVIDENCIA DE INSTREE NTO
APRENDIZAJE EVALUACION

Elabora un collage de
fotos identificando las
acciones o actividades
que realizan los
buenos amigos, a
partir de la

Lista de cotejo
Anecdotario
comparacion con sus

ideas inicial y lo

desarrollado en el

aula.

Participa activamente

en las conversaciones ) .
Lista de cotejo

con la maestra y sus )
y Anecdotario

compatfieros durante
la asamblea



ENFOQUE
TRANSVERSAL
Enfoque orientacion al

bien comun

los demas de acuerdo
con sus intereses.

fotos, con sentido de equidad y justicia.

III. SECUENCIA DIDACTICA: MOMENTOS DE LA SESION

59

ACTITUDES QUE LO DEMUESTRAN

Los nifios comparten los materiales que tienen disponibles dentro del aula para realizar su collage de

MOMENTOS

INICIO

DESARROLLO

ACTIVIDADES
Motivacion y recojo de saberes previos. Se canta la cancion de los
amigos y se les pregunta: ;Han buscado informacion en casa sobre los
amigos? ;Qué hicieron? ;De donde obtuvieron informacion?

Propésito de la sesion: Hoy vamos a investigar sobre los amigos en
diferentes materiales.

Planteamiento del problema e hipétesis. Nos sentamos en asamblea y
recordamos el proyecto que venimos trabajando. Se recuerda la pregunta
(Qué es un amigo? ;Coémo son los amigos? Y se les muestra el papelote de
planificacion del proyecto donde se encuentran apuntadas todas sus
hipotesis.

Recojo de datos. Se les pide que comenten lo que encontraron en su
busqueda en los libros, internet o lo que le dijeron los adultos de su casa
sobre lo que es un amigo y lo que hacen los amigos.

RECURSOS TIEMPO

Pandereta 10

Papelote

Plumones

Limpiatipo

Imagenes 35
Hojas

Goma

Tijera



CIERRE

Variacion: En caso de que no se haya investigado, se le puede mostrar
directamente algunos libros, cuentos o imagenes que abarquen el tema de
los buenos amigos.

Analisis de resultados. Les muestro imagenes, cuentos y un video que
demuestran lo que significa ser un amigo y como actian los buenos
amigos. Realizamos un tour (como museo) para que todos los nifios
accedan a los materiales traidos. Les pregunto si la informacion que les
muestro es igual o parecida a lo que ellos encontraron en sus
investigaciones en casa. Escuchamos sus intervenciones atentamente.
Elaboramos un collage de fotos donde incluyan imagenes que demuestren
como actuan los buenos amigos.

Evaluacion y comunicacion. Los nifios comparten con sus amigos sus

trabajos elaborados mediante un recorrido como si fuera un museo.

Metacognicion. Se les pregunta ;Qué hicimos hoy? ;les gusto? ;de qué
hablamos? ; Todos participamos?
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IL. PROPOSITO DE LA SESION DE APRENDIZAJE

SESION DE APRENDIZAJE N° 3

TITULO DE LA SESION JUGAMOS CON EL DADO DE EMOCIONES Y CONTAMOS LO QUE SENTIMOS

AREA | COMPETENCIAS

Construye su

3 identidad

Se comunica
C oralmente en su
lengua materna.

CAPACIDADES

-. Se valora a si mismo
-. Autorregula sus
emociones

-. Obtiene informacion del
texto oral.

-. Infiere e interpreta
informacion del texto oral.
-. Adecua, organiza y
desarrolla el texto de forma
coherente y cohesionada.
-. Utiliza recursos no
verbales y paraverbales de
forma estratégica.

-. Interacttia
estratégicamente con
distintos interlocutores.

DESEMPENOS

Expresa sus emociones;
utiliza palabras, gestos y
movimientos corporales.
Reconoce las emociones en
los demads, y muestra su
simpatia o trata de ayudar.

Expresa sus necesidades,
emociones, intereses y da
cuenta de sus experiencias
al interactuar con personas
de su entorno familiar,
escolar o local. Utiliza
palabras de uso frecuente,
sonrisas, miradas, sefas,
gestos, movimientos
corporales y diversos
volumenes de voz seglin su
interlocutor y proposito:

EVIDENCIA DE
APRENDIZAJE

Expresa mediante
palabras y gestos
diferentes
emociones, a partir
del juego con el
dado de las
emociones.

Menciona oralmente
las emociones
representadas en el
dado de las
emociones.

INSTRUMENTO
DE
EVALUACION

Lista de cotejo
Anecdotario
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Convive y
participa

PS. democraticamente
en busca del bien
comun.

ENFOQUE
TRANSVERSAL
Enfoque de derechos

-. Reflexiona y evalua la
forma, el contenido y
contexto del texto oral.

-. Interacttia con todas las
persona.

-. Construye normas, y
asume acuerdos y leyes.

-. Participa en acciones que
promueven el bienestar
comun.

informar, pedir, convencer
o agradecer.

Se relaciona con adultos
de su entorno, juega con
otros nifios y se integra en
actividades grupales del
aula. Propone ideas de
juego y las normas del
mismo, sigue las reglas de
los demads de acuerdo con
sus intereses.
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Participa
activamente en las
conversaciones con  Lista de cotejo
la maestra y sus Anecdotario
compaiieros durante

la asamblea

ACTITUDES QUE LO DEMUESTRAN

Los nifos participan del didlogo de modo alternado respetando el turno de hablar y el derecho de ser

escuchado.

III. SECUENCIA DIDACTICA: MOMENTOS DE LA SESION

MOMENTOS

Motivacion y recojo de saberes previos. Cantamos la cancion “Si te

ACTIVIDADES

sientes muy feliz” y les preguntamos: ;Como se sienten hoy? ;Saben que

son las emociones? ;Qué emociones conocen? ;Coémo se sienten cuando

INICIO

juegan con los amigos? Escuchamos atentamente las ideas de los amigos

RECURSOS TIEMPO
Imagenes
Limpiatipo 10
Pandereta

Propésito de la sesién: Se comenta a los nifios que hoy vamos a expresar

con nuestro cuerpo y palabras seis emociones.



DESARROLLO

Problematizacion. Les pregunto ;Qué emociones sienten los amigos
cuando juegan con otros? ;Coémo podremos saber que emociones sienten?
(Qué podemos hacer? Escuchamos atentamente las ideas de cada nifio.

Se coloca diferentes imagenes con las emociones que van mencionando los
ninos.

Analisis de informacién. Les menciono que he traido “algo” que nos
puede ayudar a conocer las emociones. Presento al dado de las emociones y
cada una de las emociones que se muestra en ello. Les comento que estas
son algunas de las emociones con las cuéles vamos a jugar. Les explico en
qué consiste el juego y lo importante que es escuchar a los amigos para que
luego, ellos nos escuchen

Explicacion del juego: Los nifios lanzaran el dado por turnos y
mencionaran la emocion que les ha tocado. Luego, representaran la
emocion identificada y expondran una anécdota de cuando ellos se
sintieron asi con sus amigos. /Cuando te sentiste feliz con tu amigo? ;Qué
sucedio?

Variacion: En caso el nifio no mencione ninguna anécdota se le pedird que
represente un personaje con la emociéon que corresponde. ;Como haria un
gato enojado con sus amigos?

Toma de decisiones. En la asamblea retomamos las experiencias contadas
por los propios nifos y pregunto ;Qué podemos hacer cuando un amigo se

Dado de las emociones
Hojas

Colores

Papelotes

Plumones

35
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siente triste (emocion)? [Lo abrazamos como lo hizo , le damos
palmaditas, etc.]
Se les dara una hoja y que representen la emocion que mas les gusta.

Metacognicion. Se les pregunta ;Qué hicimos hoy? ;les gusto la
actividad? ;Qué no les gustd? ;de qué hablamos? ;Todos participamos?

64
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SESION DE APRENDIZAJE N° 4

IL. PROPOSITO DE LA SESION DE APRENDIZAJE

TITULO DE LA SESION  JUGAMOS A AGRUPARNOS CON NUESTROS AMIGOS
INSTRUMENTO
AREA COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPENOS iﬁgﬁ&?j; DE
EVALUACION

Resuelve problemas

M )
de cantidad
Se desenvuelve de
manera autonoma a
PSI.

través de su
motricidad

-. Traduce cantidades a
expresiones numéricas.
-. Comunica su
comprension sobre los
nimeros y las
operaciones.

-. Usa estrategias y

procedimientos de
estimacion y calculo.

-. Comprende su cuerpo.
-. Se expresa
corporalmente.

Establece relaciones entre los
objetos de su entorno segun
sus caracteristicas
perceptuales al comparar y
agrupar aquellos objetos
similares que le sirven para
algun fin, y dejar algunos
elementos sueltos.

Realiza acciones y juegos de
manera auténoma, como
correr, saltar, trepar, rodar,
deslizarse, hacer giros, patear
y lanzar pelotas, etc., - en los
que expresa sus emociones-
explorando las posibilidades
de su cuerpo con relacion al
espacio, la superficie y los
objetos, regulando su fuerza,
velocidad y con cierto control
de su equilibrio.

Se agrupa con sus
compafieros que

tiene una ) i
. Lista de cotejo
caracteristica en .
] Anecdotario
comun (el
nombre de la
fruta)

Realiza diferentes
actividades
motrices al
ejecutar el juego
de las “Frutas
locas”
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Se relaciona con adultos de  Participa
-. Interactia con todas las  su entorno, juega con otros activamente en
Convive y participa ~ Persona. nifios y se integra en las
democraticamente - Construye normas, y actividades grupales del aula.  conversaciones Lista de cotejo

PS. . . . . .
en busca del bien asume ac midloe yileyes Propone ideas de juego y las con lamaestray  Anecdotario
-. Participa en acciones

comun. que promueven el normas del mismo, sigue las sus compatfieros
bienestar comun. reglas de los demas de durante la
acuerdo con sus intereses. asamblea
ENFOQUE
TRANSVERSAL ACTITUDES QUE LO DEMUESTRAN
Enfoque de derechos Los nifios participan del didlogo de modo alternado respetando el turno de hablar y el derecho de ser
escuchado.
I11. SECUENCIA DIDACTICA: MOMENTOS DE LA SESION
MOMENTOS ACTIVIDADES RECURSOS TIEMPO
Motivacion y recojo de saberes previos. Se les menciona a los nifios que
hemos traido una caja sorpresa. Luego, se les pregunta: ;Qué habra en la
caja? ;Nos servira para ser buenos amigos? ;Lo podremos usar para jugar
1 igos? lal h la caj 11 ift
con los amigos? Se revela lo que ay. e.n’ acaja (C'O~ ares de diferentes Collares de frutas
INICIO frutas) Se escucha atentamente la opinion de los nifios. Aros 10
Propésito de la sesién: Se comenta a los nifios que hoy vamos a jugar a
agrupar con los amigos
i ial. L t h 1j “Frut Material MINED
DESARROLLO Vivencial. Les comento que hoy vamos a agrupar con el juego de “Frutas aterial MINEDU 35

locas™ y les explico las reglas del juego. Imégenes de frutas



CIERRE

Indicaciones generales para el juego: Cada nifio tendra la imagen de una
fruta al azar, cuando diga “Frutas a sus canastas” cada una se agrupara con
otros amigos que tienen la misma fruta y se ubicaran en un aro. Luego, se
les dird: Hoy haré una ensalada de frutas y necesito (se menciona dos tipos
de frutas y estas tendran que cambiar de lugar) Cuando mencione: Hoy

har¢ ensalada de frutas y necesito jFrutas locas! Todos cambiaran de lugar.

Concreto. Les muestro algunas piezas blandas (material MINEDU) y les
pido que me comenten de qué manera podemos agrupar estos elementos.
Van agrupando los objetos a partir de los criterios establecidos por los
propios nifos.

Grifico. Les entrego un papelote con varios conjuntos y varias imagenes
de diferentes frutas. En grupo tendrdn que agrupar cada tipo de fruta en
cada conjunto. Colocaran su nombre para identificar al grupo que
pertenecieron

Metacognicion. Se les pregunta ;Qué hicimos hoy? ;les gusto? ;de qué
hablamos? ; Todos participamos?

Papelotes
Plumones
Limpiatipo
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SESION DE APRENDIZAJE N° 5

IL. PROPOSITO DE LA SESION DE APRENDIZAJE

68

TITULO DE LA SESION JUGAMOS “LA BRUJITA DE COLORES” CON TODO NUESTRO CUERPO

AREA | COMPETENCIAS

Se desenvuelve de
manera autbnoma

PSI. ,
a través de su
motricidad

C Se comunica

oralmente en su
lengua materna.

CAPACIDADES

-. Comprende su cuerpo.

-. Se expresa
corporalmente.

-. Obtiene informacién
del texto oral.

-. Infiere e interpreta
informacion del texto
oral.

-. Adecua, organiza y
desarrolla el texto de
forma coherente y
cohesionada.

DESEMPENOS

Realiza acciones y juegos de
manera auténoma, como
correr, saltar, trepar, rodar,
deslizarse, hacer giros, patear y
lanzar pelotas, etc., - en los que
expresa sus emociones-
explorando las posibilidades de
su cuerpo con relacion al
espacio, la superficie y los
objetos, regulando su fuerza,
velocidad y con cierto control de
su equilibrio.
Expresa  sus  necesidades,
emociones, intereses y da cuenta
de sus experiencias al interactuar
con personas de su entorno
familiar, escolar o local. Utiliza
palabras de wuso frecuente,
sonrisas, miradas, sefas, gestos,

movimientos corporales y

EVIDENCIA DE INSTREI]\E/IENTO
APRENDIZAJE EVALUACION

Realiza diferentes
acciones motrices
de manera

) Lista de cotejo
auténoma al

) ) Anecdotario
ejecutar el juego

de la Brujita de
colores

Menciona las
acciones que
podemos y no
podemos realizar
durante el juego
con nuestros
amigos.



Convive y
participa
PS. democraticamente
en busca del bien
comun.
ENFOQUE
TRANSVERSAL
Enfoque orientacion al

bien comun

-. Utiliza recursos no
verbales y paraverbales
de forma estratégica.

-. Interactia
estratégicamente con
distintos interlocutores.

-. Reflexiona y evalua la

forma, el contenido y
contexto del texto oral.

-. Interacttia con todas
las persona.

-. Construye normas, y
asume acuerdos y leyes.
-. Participa en acciones
que promueven el
bienestar comun.

diversos volumenes de voz segun
proposito:
convencer o

su interlocutor y
informar, pedir,
agradecer.

Se relaciona con adultos de su
entorno, juega con otros nifos y
se integra en actividades grupales
del aula. Propone ideas de juego y
las normas del mismo, sigue las
reglas de los demas de acuerdo
con sus intereses.

Participa
activamente en las
conversaciones
con la maestra y
sus compaferos
durante la
asamblea

ACTITUDES QUE LO DEMUESTRAN
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Lista de cotejo
Anecdotario

Los niflos identifican acciones que pueden afectar a los demds y toman decisiones para protegerse como

colectivo.

III. SECUENCIA DIDACTICA: MOMENTOS DE LA SESION

MOMENTOS

INICIO

ACTIVIDADES
Motivacion y recojo de saberes previos. Se muestra a los nifios una

imagen de unos amigos jugando juntos. Luego, se les pregunta: ;Quiénes

son los amigos? ;Qué hacen los amigos? ;Como se tratan los amigos?

RECURSOS

TIEMPO
10



DESARROLLO

CIERRE

Propésito de la sesién: Se comenta a los niflos que hoy vamos a realizar
diferentes acciones con nuestro cuerpo como correr, deslizarnos, etc. cuando
jugamos juntos.

Ritual de entrada. Nos sentamos en asamblea y comentamos sobre el
proyecto que venimos trabajando. Se les menciona que hoy jugaremos con
la Brujita de colores por lo que realizaremos diferentes actividades con el
cuerpo, pero tendremos cuidado de golpear a nuestros amigos. Se les pide
que comenten que podemos hacer para cuidar de no hacer dafio a los demas.

Expresividad motriz. Se les explica que la Brujita desea convertir a todos
en brujitos de colores por eso no deben dejarse capturar. Los nifios estaran
agrupados por colores. Brujita: toc, toc / Nifios: ¢Quién es? / Brujita: Soy la
Brujita de colores y necesito un color / Nifios: ¢Qué color? / Bruijita:
Menciona un color (Los nifios del color mencionado corren esperando no
ser capturados).

Variacion: Se puede utilizar el micréfono para mayor claridad de las
indicaciones.

Expresividad grafico-plastica. Se les entrega una hoja a los nifios y se les
pide que grafiquen lo que mas les gust6 de la actividad realizada.

Metacognicion. Se les pregunta ;Qué hicimos hoy? ;les gusto el juego?
g preg 8 yooles g jueg
(qué no les gustd cuando jugamos con los amigos? ;Todos participamos?
(podremos jugar otros juegos con los amigos? ;para qué nos sirve jugar con
los amigos?
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Collares de colores 35
Micréfono

Parlante

Hojas

Colores

Mascara de la brujita



SESION DE APRENDIZAJE N° 6

IL. PROPOSITO DE LA SESION DE APRENDIZAJE

71

TITULO DE LA SESION CONVERSAMOS SOBRE UN CUENTO DE LOS AMIGOS

AREA | COMPETENCIAS

Se comunica
C oralmente en su
lengua materna.

Convive y
participa
democraticamente
en busca del bien
comun.

PS.

CAPACIDADES

-. Obtiene informacion del texto
oral.

-. Infiere e interpreta informacion
del texto oral.

-. Adecua, organiza y desarrolla el
texto de forma coherente y
cohesionada.

-. Utiliza recursos no verbales y
paraverbales de forma estratégica.
-. Interacttia estratégicamente con
distintos interlocutores.

-. Reflexiona y evalta la forma, el

contenido y contexto del texto oral.

-. Interactia con todas las persona.
-. Construye normas, y asume
acuerdos y leyes.

-. Participa en acciones que
promueven el bienestar comun.

DESEMPENOS

Participa en
conversaciones o
escucha cuentos,
leyendas, adivinanzas
y otros relatos de la
tradicion oral. Formula
preguntas sobre lo que
le interesa saber o lo
que no ha comprendido
o responde a lo que le
preguntan.

Se relaciona con
adultos de su entorno,
juega con otros niios
y se integra en
actividades grupales
del aula. Propone ideas
de juego y las normas
del mismo, sigue las
reglas de los demas de

EVIDENCIA DE INSTRgll\E/IENTO
APRENDIZAJE EVALUACION

Responde a las
preguntas sobre
el cuento narrado
“La crema
invisible”

Lista de cotejo
Anecdotario

Participa
activamente en
las
conversaciones Lista de cotejo
con lamaestray | Anecdotario
sus companeros

durante la

asamblea



acuerdo con sus
intereses.

ENFOQUE

TRANSVERSAL
Enfoque de derechos

escuchado

III. SECUENCIA DIDACTICA: MOMENTOS DE LA SESION

ACTITUDES QUE LO DEMUESTRAN

72

Los nifios participan del didlogo de modo alternado respetando el turno de hablar y el derecho de ser

MOMENTOS

INICIO

DESARROLLO

ACTIVIDADES
Motivacion y recojo de saberes previos. Se les comenta a los nifios que
hoy les voy a ensefiar un juego con las manos que me ensefio mi amiga
porque los amigos también se ensefian unos a otros. “Chim — Pum - Pam”
Luego, se les pregunta: ;A ustedes también les han ensefiado algin juego
sus amigos? ;/Se ayudan entre ustedes? ;cuando su amigo esta triste que
hacen ustedes?

Propésito de la sesion: Se comenta a los nifios que hoy vamos a escuchar
un cuento sobre los amigos y luego, conversaremos todos juntos.

Antes de la lectura. Nos sentamos en asamblea y recordamos las actividades
que hemos venido realizando hasta la fecha.

Se les muestra una bolsa donde estd contenida las imdgenes del cuento y se
les pide que digan las palabras magicas: “Abracadabra pata de cabra
kapunch, kapunch”

Se les muestra una imagen y se les pide sus opiniones sobre qué tratara la
historia.

RECURSOS
Pandereta
Micréfono
Parlante

Microfono
Parlante
Cartulinas
Imagenes
Hojas
Colores

TIEMPO
10

35



CIERRE

Durante la lectura. Escuchamos atentamente cada una de las intervenciones
recordando que escuchar al amigo es muy importante. Se les narra el cuento
“La crema invisible” con el apoyo de visuales.

Durante la narracion se puede pedir la participacion de los nifios

Después de la lectura. Se les realiza preguntas sobre la lectura que hemos
escuchado. ;De qué trata la historia? ;Como era Mario? ;Qué le sucedio?
(Era un buen/ mal amigo? ;Por qué crees que era un buen/ mal amigo?

Se les pide que dibujen lo que mas les gusté y menos le gustd del cuento
narrado.

Metacognicion. Se les pregunta ;Qué hicimos hoy? ;les gust6? ;de qué
hablamos? ;por qué es importante que aprendemos a jugar juntos? ;Todos
participamos? ;por qué?
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IL. PROPOSITO DE LA SESION DE APRENDIZAJE

SESION DE APRENDIZAJE N° 7

74

TITULO DE LA SESION ESCRIBIMOS UNA CARTA A NUESTRO AMIGO

AREA | COMPETENCIAS

C

PS.

Escribe  diversos
tipos de textos en
su lengua materna

Convive y
participa
democraticamente
en busca del bien
comun.

ENFOQUE

TRANSVERSAL

CAPACIDADES

-. Adecua el texto a la
situacién comunicativa.

-. Organiza y desarrolla las
ideas de forma coherente y
cohesionada.

-. Utiliza convenciones del
lenguaje escrito de forma
pertinente.

-. Reflexiona y evalua la

forma, el contenido
contexto del texto escrito.

-. Interacttia con todas las
persona.

-. Construye normas, y
asume acuerdos y leyes.

-. Participa en acciones que
promueven el bienestar
comun.

y

DESEMPENOS

Escribe por propia iniciativa
y a su manera sobre lo que le
interesa.  Utiliza trazos,
grafismos u otras formas
para expresar sus ideas y
emociones a través de una
nota, para relatar
vivencia o un cuento.

una

Se relaciona con adultos de
su entorno, juega con otros
nifos y se integra en
actividades grupales del
aula. Propone ideas de juego
y las normas del mismo,
sigue las reglas de los demas
de acuerdo con sus intereses.

EVIDENCIA DE
APRENDIZAJE

Realiza  diversos
trazos o grafias al
escribir una carta
para su amigo.

Participa
activamente en las
conversaciones con
la maestra y sus
comparieros
durante la
asamblea

ACTITUDES QUE LO DEMUESTRAN

INSTRUMENTO
DE
EVALUACION
Lista de cotejo
Anecdotario

Lista de cotejo
Anecdotario
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Enfoque de orientacion al Los nifios comparten los materiales que tienen disponibles dentro del aula para escribir su carta a su

bien comun

amigo, con sentido de equidad y justicia.

III. SECUENCIA DIDACTICA: MOMENTOS DE LA SESION

MOMENTOS

INICIO

DESARROLLO

ACTIVIDADES

Motivacion y recojo de saberes previos. Cantamos la cancion del cartero

//El cartero// //ya lleg6// //trajo muchas cartas// // para quién? /. Le
preguntamos: ¢alguna vez han enviado carta a alguien? ;y han recibido

alguna? ;Han enviado cartas a sus amigos? ;Por qué le enviaron una carta?

Escuchamos las experiencias y anécdotas de los amigos

Propdsito de la sesion: Se comenta a los nifios que hoy vamos a escribir
una carta para nuestros amigos

Planificacion. Nos sentamos en asamblea y les muestro un buzén de
correos y una carta que me ha llegado. Les cuento que una amiga me ha
enviado una carta diciéndome que me extrafia porque ella ahora vive muy
lejos y ya no nos vemos muy seguido.

Les pregunto ;Qué tenemos que hacer para elaborar una carta? ;Qué
necesitamos? ;Serda muy dificil hacer una carta para los amigos? ;Qué
podemos escribir en la carta?

Textualizacion. Con los materiales de trabajo escribirdn una carta a sus
amigos para luego, enviarlo por el buzén de correos (previamente
disefiado)

RECURSOS TIEMPO

Pandereta
Microfono 10
Parlante

Buzoén de correo

Carta

Hojas

Colores 35
Plumones

Lapices

Sobre estilo carta



CIERRE

Variacion: Las cartas pueden estar acompafiados de dibujos al elaborarlos,
pues los nifios demuestran gran interés en el dibujo.

Revision. Las maestras vamos acompafiando a los nifios en el proceso de
escritura y ayudando a describir las ideas que desean.

Al final, los nifios depositan sus cartas al buzon de correos y seran
entregados a su destinatario.

Metacognicion. Se les pregunta ;Qué hicimos hoy? ;les gust6? ;de qué
hablamos? ;Todos participamos?
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SESION DE APRENDIZAJE N° 8

I1. PROPOSITO DE LA SESION DE APRENDIZAJE

77

TITULO DE LA SESION JUGAMOS CON TODOS NUESTROS AMIGOS

AREA | COMPETENCIAS

Se desenvuelve de
manera autbnoma

PSI. ,
a través de su
motricidad

C Se comunica

oralmente en su
lengua materna.

CAPACIDADES

-. Comprende su cuerpo.

-. Se expresa
corporalmente.

-. Obtiene informacién
del texto oral.

-. Infiere e interpreta
informacién del texto
oral.

-. Adecua, organiza 'y
desarrolla el texto de
forma coherente y
cohesionada.

DESEMPENOS

Realiza acciones y juegos de
manera auténoma, como correr,
saltar, trepar, rodar, deslizarse,
hacer giros, patear y lanzar
pelotas, etc., - en los que expresa
sus emociones- explorando las
posibilidades de su cuerpo con
relacion al espacio, la superficie
y los objetos, regulando su
fuerza, velocidad y con cierto
control de su equilibrio.

Expresa  sus  necesidades,
emociones, intereses y da cuenta
de sus experiencias al interactuar
con personas de
familiar, escolar o local. Utiliza

su entorno

palabras de wuso frecuente,
sonrisas, miradas, sefas, gestos,
movimientos corporales y
diversos volumenes de voz segiin

EVIDENCIA DE INSTREEAENTO
APRENDIZAJE EVALUACION

Realiza diferentes
acciones motrices
de manera

) Lista de cotejo
auténoma al

) ) Anecdotario
ejecutar el juego
Chapadas por
equipo
Menciona las
acciones que
podemos y no

podemos realizar
durante el juego
con nuestros

amigos.
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-. Utiliza recursos no su interlocutor y proposito:
verbales y paraverbales  informar, pedir, convencer o
de forma estratégica.

-. Interactia
estratégicamente con
distintos interlocutores.

-. Reflexiona y evalua la
forma, el contenido y

contexto del texto oral.

agradecer.

, Se relaciona con adultos de su Participa
-. Interactia con todas

Convive Y las persona entorno, juega con otros nifios y activamente en las
participa -. Construye normas, y se integra en actividades grupales conversaciones Lista de coteio
PS. democraticamente  asume acuerdos y leyes.  del aula. Propone ideas de juegoy con la maestra y ; L
) . : ) ; N Anecdotario
en busca del bien -. Participa en acciones las normas del mismo, sigue las sus compafieros
comun. que promucven el reglas de los demds de acuerdo durante la
bienestar comimn. con sus intereses. asamblea
ENFOQUE
ACTITUDES QUE LO DEMUESTRAN
TRANSVERSAL Q

Enfoque orientacion al Los nifios identifican acciones que pueden afectar a los demas y toman decisiones para protegerse como
bien comin colectivo.

III. SECUENCIA DIDACTICA: MOMENTOS DE LA SESION

MOMENTOS ACTIVIDADES RECURSOS TIEMPO
Motivacion y recojo de saberes previos. Se canta la cancion “Mis manos 10
INICIO se estan moviendo” y luego preguntamos ;Qué hemos aprendido hasta la

fecha? ;Sobre qué tema? ;Qué hemos hecho para aprender a ser buenos
amigos? ;Habra mas juegos que nos ayudaran a ser buenos amigos?



DESARROLLO

CIERRE

Propésito de la sesién: Se comenta a los niflos que hoy vamos a realizar
muchos movimientos con nuestro cuerpo mientras jugamos con todos
nuestros amigos.

Ritual de entrada. Nos sentamos en asamblea y les menciona que hoy
jugaremos con todos nuestros amigos, pero tendremos cuidado de nuestros
amigos. Se les pide que comenten que podemos hacer para cuidar de no hacer
dafio a los demaés. El microfono y parlante nos ayudaran como mediador para
escuchar claramente las opiniones de los nifios.

Expresividad motriz. Se les explica que vamos a jugar a “Chapadas en
equipo”. Salimos al patio. El aula se dividira en dos equipos. Cada grupo
elegird su nombre. Luego, se le asignard un color y tendrédn cintas
representativas. Cada equipo intentara capturar a todos los nifios del equipo
contrario, para ello, tendran que llevarlos abrazados hasta casa. Solo podran
volver a jugar cuando un amigo de su equipo los rescate chocando las
palmas. Todos los jugadores pararan cuando la maestra diga: jCuidado con
el oso!

Expresividad grafico-plastica. Se les entrega una hoja a los nifios y se les
pide que grafiquen lo que mas les gust6 de la actividad realizada.

Metacognicion. Se les pregunta ;Qué hicimos hoy? ;les gust6? ;de qué
hablamos? ; Todos participamos?
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Micréfono
Parlante
Hojas
Colores
5



SESION DE APRENDIZAJE N° 9

IL. PROPOSITO DE LA SESION DE APRENDIZAJE

80

TITULO DE LA SESION ELABORAMOS NUESTROS ACUERDOS DE BUENOS AMIGOS

AREA | COMPETENCIAS

PS.

Convive y
participa
democraticamente

en busca del bien
comun.

Se comunica
oralmente en su
lengua materna.

CAPACIDADES

-. Interacttia con todas
las persona.

-. Construye normas, y
asume acuerdos y
leyes.

-. Participa en acciones

que promueven el
bienestar comun.

-. Obtiene informacion
del texto oral.

-. Infiere e interpreta
informacion del texto
oral.

-. Adecua, organiza 'y
desarrolla el texto de
forma coherente y
cohesionada.

-. Utiliza recursos no
verbales y paraverbales
de forma estratégica.

DESEMPENOS

Participa en la construccion
colectiva de acuerdos y normas,
basados en el respeto y el
bienestar de todos, en situaciones
que lo afectan o incomodan a €l o
a alguno de sus compaieros.
Muestra, en las actividades que
realiza, comportamientos de
acuerdo con las normas de
convivencia asumidos.

Expresa  sus  necesidades,
emociones, intereses y da cuenta
de sus experiencias al interactuar
con personas de
familiar, escolar o local. Utiliza
palabras de uso frecuente,
sonrisas, miradas, sefias, gestos,
movimientos corporales y
diversos volumenes de voz segin
su interlocutor y proposito:

su entorno

EVIDENCIA DE INSTREE/IENTO
APRENDIZAJE EVALUACION

Menciona acuerdos
que pueden ser Anecdotario

cumplidos por
todos los nifios para
elaborar los

acuerdos de los
buenos amigos

Menciona las
acciones que
podemos 'y no

podemos realizar al
jugar con nuestros
amigos.

Lista de cotejo



-. Interactaa informar, pedir, convencer o
estratégicamente con agradecer.

distintos interlocutores.

-. Reflexiona y evalua

la forma, el contenido y

contexto del texto oral.

-. Interactia con todas  Se relaciona con adultos de su
Convive y las persona. entorno, juega con otros niios y

participa -. Construye normas, ¥ e integra en actividades grupales
asume acuerdos y

Participa

activamente en las
conversaciones con
la maestra y sus

durante la asamblea

PS. democraticamente leyes del aula. Propone ideas de juego y
en b}lsca del bien . rticipa en acciones las normas del m1s’mo, sigue las compafieros
comun. que promueven el reglas de los demas de acuerdo
bienestar comun. con sus intereses.
ENFOQUE
ACTITUDE E LO DEMUESTRAN
TRANSVERSAL . URES O LO UES

Enfoque de derechos .
los buenos amigos en el aula.

I1I. SECUENCIA DIDACTICA: MOMENTOS DE LA SESION

81

Lista de cotejo
Anecdotario

Las docentes y los estudiantes practican el dialogo y la concertacion para la elaboracion de acuerdos de

MOMENTOS ACTIVIDADES

Motivacion y recojo de saberes previos. Se les muestra unas imagenes de

ellos jugando durante la semana y se les pregunta: ;Qué hicimos ayer?

(Qué pasé durante el juego? ;Fuimos buenos amigos? ;Recuerdan nuestro

INICIO cartel del proyecto?

RECURSOS TIEMPO
Imagenes 15
Limpiatipo

Propésito de la sesion: Se comenta a los nifios que hoy vamos a elaborar

nuestros acuerdos de los buenos amigos



DESARROLLO

CIERRE

Problematizacion. Nos sentamos en asamblea y recordamos el video
observado previamente. (Se puede traer algunas imagenes para ayudar a
recordar a los nifios con facilidad) y reflexionamos con preguntas sobre lo
que hemos venido realizando en nuestras sesiones. Recuerdan que estas
sesiones hemos estado jugando con nuestros amigo, pero antes siempre
haciamos algo ;alguien recuerda? [Las anticipaciones] ;por qué son
importante las anticipaciones? ;pero parece que algunos nifos se olvidan,
no es asi? ;Qué haremos para que no se olviden? [Los acuerdos]

Analisis de informacién. Realizamos algunas preguntas a los nifios ;Qué
acciones realizan nuestros amigos que pueden lastimar a los demas?
(Como se sienten nuestros amigos cuando hacemos eso? ;Qué podemos
hacer al respecto? [Se va anotando las ideas de los nifios] ;Podemos
colocar estas ideas en nuestros acuerdos?

Toma de decisiones. Escribimos cuatro acuerdos que engloben las ideas de

los nifios y nos permitan elaborar los acuerdos de los buenos amigos.

Los nifios escribirdn los acuerdos de los buenos amigos con los materiales
entregados.

Metacognicion. Se les pregunta ;Qué hicimos hoy? ;les gusto? ;de qué
hablamos? ;Todos participamos? ; Todos participamos de igual forma?

Papelotes
Pl
umones 20
Limpiatipo
Hojas
Colores 15

Plumones
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AREA | COMPETENCIAS

PS.

Se comunica
oralmente en su
lengua materna.

Convive y
participa
democraticamente

SESION DE APRENDIZAJE N° 10

IL. PROPOSITO DE LA SESION DE APRENDIZAJE

TITULO DE LA SESION RECORDAMOS LO QUE HEMOS APRENDIDO

CAPACIDADES

-. Obtiene informacion
del texto oral.

-. Infiere e interpreta
informacion del texto
oral.

-. Adecua, organiza 'y
desarrolla el texto de
forma coherente y
cohesionada.

-. Utiliza recursos no
verbales y paraverbales
de forma estratégica.

-. Interactia
estratégicamente con
distintos interlocutores.
-. Reflexiona y evalua

la forma, el contenido y
contexto del texto oral.

-. Interactta con todas
las persona.

DESEMPENOS

Expresa sus necesidades,
emociones, intereses y da cuenta
de sus experiencias al interactuar
con personas de su entorno
familiar, escolar o local. Utiliza
palabras de uso frecuente,
sonrisas, miradas, sefas, gestos,
movimientos corporales y
diversos volimenes de voz segliin
su interlocutor y propdsito:
informar, pedir, convencer o
agradecer.

Se relaciona con adultos de su
entorno, juega con otros nifios y
se integra en actividades grupales

EVIDENCIA DE INSTREE/IENTO
APRENDIZAJE EVALUACION
Menciona

oralmente las
actividades que
realizamos durante
el desarrollo del
proyecto y como se
sintieron al
ejecutarlas.

Participa
activamente en las
conversaciones con

Lista de cotejo
Anecdotario
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en busca del bien  -. Construye normas, y  del aula. Propone ideas de juego  la maestra y sus
comun. asume acuerdos y y las normas del mismo, sigue las compafieros
leyes. reglas de los demés de acuerdo durante la

ENFOQUE
TRANSVERSAL
Enfoque orientacion al

bien comun

-. Participa en acciones
que promueven el
bienestar comun.

colectivo.

II1. SECUENCIA DIDACTICA: MOMENTOS DE LA SESION

MOMENTOS

INICIO

DESARROLLO

ACTIVIDADES
Motivacion y recojo de saberes previos. Cantamos la cancion de los
amigos y se les pregunta ;Qué hicimos ayer para nuestro proyecto de los
amigos? Les mostramos el acuerdo terminado de los amigos ;Dénde lo
colocamos para observarlo siempre y no olvidarnos?

Proposito de la sesion: Se comenta a los nifios que hoy vamos a conversar
sobre nuestro proyecto “Somos buenos amigos” y lo que hemos aprendido.

Antes del discurso. Les muestro que me ha llegado una carta para los nifios
del salén Ositos. En la carta esta la imagen de un nifio escuchando.
Recordamos que en la asamblea es importante escuchar a nuestros amigos.
Utilizamos el micréfono y el parlante como apoyo de sonido.

con sus intereses. asamblea

ACTITUDES QUE LO DEMUESTRAN

Los niflos identifican acciones que pueden afectar a los demds y toman decisiones para protegerse como

RECURSOS TIEMPO
Microfono 5
Parlante

Carta
Imagen
Micréfono
Parlante
Papelote



CIERRE

Durante el discurso. Observamos nuestro papelote de planificacion del
proyecto y marcamos las actividades propuestas que ya hemos realizado.
Les muestro fotos de lo que hemos venido trabajando durante todo nuestro
proyecto y pregunt6d ;Qué nos parecio el proyecto? ;Fue divertido? ;Qué
hemos aprendido? Preguntamos si estos acuerdos pueden ser aplicados en
otros lugares. ;Los acuerdos que hemos elaborado nos pueden ayudar a ser
mejores amigos con otros amigos que no estan en el saléon? ;Qué podemos
hacer para ser buenos amigo con los amigos de nuestro vecindario? Les
pedimos sus ideas para un proximo proyecto.

Después del discurso. Les pedimos que modelen con plastilina a sus
amigos.

Metacognicion. Se les pregunta ;Les gustd el proyecto que hemos
trabajado? ;Todos pudimos trabajar?

Nos tomamos una foto como los buenos amigos que somos.

Plumones
Limpiatipo

Camara o celular
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